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Szanowni Panstwo!

Niedawno opublikowany raport ,Analiza sytuacji gospodarczej w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej 2013”
opracowany przez Instytut Ekonomiczny Narodowego Banku Polskiego potwierdza wielokrotnie formutowane
przez cztonkow Izby spostrzezenia, ze Europa Srodkowa i Wschodnia w tym nasz kraj, z pewnym opéznieniem
odczuly skutki kryzysu w strefie euro. Najgorzej byto w 2009 i 2012 roku, ale teraz przed nami powolne
ozywienie za sprawg stopniowo rosngcego popytu wewnetrznego W optymistycznej wersji prognoza dla Polski
przewiduje wzrost PKB o 1,5 proc. w 2013 i 2,4 proc. w 2014 roku, o ile rzad nie bedzie dalej zaciska¢ pasa,
a banki nie beda, tak wstrzemiezliwie jak dzi$, udziela¢ kredytéw przedsiebiorstwom i osobom prywatnym.

Dotad waznym impulsem wzrostowym dla naszego kraju byly inwestycje zagraniczne (gtéwnie pochodzace
z krajow strefy euro), ktérych wartos¢ skurczyta sie w ubiegtym roku az o 78 proc.- z 13,6 do 2,9 mid euro.
Warto wiec moze zmieni¢ nieco orientacje, bo dla wielu panstw naszego regionu kluczowe znaczenie zaczyna
mie¢ popyt na towary i ustugi ze strony odbiorcow spoza strefy euro. Warto tu powotac sie na przyktad panstw
battyckich. Chodzi gtéwnie o eksport do Rosji, dzigki ktoremu w roku ubiegtym to Estonia, Litwa i Lotwa byly
najszybciej rozwijajgcymi sie gospodarkami w UE. Wzrost PKB wyniést w ujeciu rocznym: 3,3 proc. w Estonii,
3,6 proc. na Litwie i az 5,2 proc. na Lotwie. Takze w 2013 i 2014 roku te kraje majg notowaé najszybszy wzrost.

To trend wart odnotowania, dlatego takze Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie starata sie reagowa¢ na
te zjawiska i tak kierowali$my nasze zainteresowania. Odnotowac¢ nalezy szczegdlnie wizyte w IPH pani mer
miasta Daugarpils i radcy handlowego ambasady totwy w Polsce, wizyte prezydenta lwano-Frankiwskiej IPH
i podpisanie umowy o wspotpracy miedzy izbami, podpisanie umowy o wspétpracy z lzbg w Chersoniu na
Ukrainie i wizyte ambasadora Kazachstanu w Polsce, czy dyrektora Fundacji EuroChile z Santiago de Chle.

By¢ moze dzieki kontaktom nawigzanych przy wspoétpracy I1zby niektore krakowskie przedsigbiorstwa budowlane
znajdg pole do dziatania poza naszymi granicami. Wspétorganizowalismy, wraz z Konsulatem Generalnym
Ukrainy i Urzedem Marszatkowskim, Il Polsko — Ukrainskg Konferencje Gospodarczg czy wreszcie wizyte
kierownictwa Targow Kantonskich z Chin. To tylko kilka z dtugiej listy przyktadéw dowodzacych, ze nasza
organizacja stara sie nie tylko wspiera¢ firmy cztonkowskie radg i daleko idgcg pomoca, ale stara sie tez
przeciera¢ nowe szlaki wyprzedzajgc nawet niekiedy zmienne trendy gospodarcze.

W mijajacej, czteroletniej kadencji wtadz izby wiele zmienito sie w otoczeniu gospodarczym. Tu trzeba
zauwazy¢, ze m.in. w wyniku statego nacisku wtadz Izby i jej cztonkdw, witadze Krakowa podjety wreszcie
konkretne kroki w celu przyspieszenia prac nad miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego,
powstaje tez nowe ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego miasta Krakowa”,
ktérego poprzednia wersja, pochodzgca sprzed dziesieciolecia zdecydowanie nie odpowiadata realiom. Tu
wypada odda¢ sprawiedliwos¢ dziatajgcej na tym polu wiceprezydent miasta, Elzbiecie Koterbie, wieloletniej,
aktywnej wspohtwoérczyni sukcesow IP-H w Krakowie.



Waznym, a kto wie czy nie kluczowym, krokiem na drodze aktywizacji prac na rzecz krakowskiego biznesu
byto dokonanie zmian statutowych i organizacyjnych w lzbie. Nowe usytuowanie dyrektora Izby i poszerzenie
grona oséb aktywnie wpltywajgcych na codzienng prace instytucji przyniesie gtebszg integracje ,Srodowiska
izbowego” i pozwoli szybciej i skuteczniej reagowac na pojawiajgce sie problemy i efektywniej wspiera¢ firmy
cztonkowskie. Cztonkowie Izby szeroko dyskutowali nad tg problematykg przy okazji spotkan rocznicowych.
Dos¢ wspomnie¢ opracowanie ,IPH w Krakowie — w kierunku poprawy dziatalnosci pozycji po 20 latach
dziatania”, w ktérym znalazto sie wiele nowych idei wynikajgcych ze wspdlnych doswiadczen cztonkdéw izby.

W ciggu mijajgcej kadencji wtadze IPH wielokrotnie interweniowaly w imieniu swych cztonkéw u europostow,
przedstawicieli rzgdu RP, u Premiera, a nawet w Komisji Europejskiej. Interweniowali§my np. w sprawie tzw.
dyrektywy tytoniowej, w sprawie podniesienia sktadki rentowej, w kwestii zamowien publicznych, czy zmiany
stawek podatku akcyzowego.

Tu nalezy tez zwr6ci¢ uwage na dziatalno$¢, afiliowanego przy Izbie, osrodka Enterprise Europe Network,
dzieki ktéremu IPH jest jedyng instytucjg szkoleniowo-doradczg w Matopolsce, ktora tak wiele ze swych
ustug udziela bezptatnie, lub za optatg czysto symboliczng. Jest to oczywiscie mozliwe dzigki funduszom
wypracowywanym w ramach wspétpracy z instytucjami Unii Europejskiej. Tu, z dtugiej listy tematéw wymienic
warto chocby: ,Opracowywanie, wdrazanie i $wiadczenie ustug budowania scenariuszy technologicznych
dla podniesienia innowacyjnosci przedsigbiorstw z sektora MSP” czy program , INNOTRAIN IT” realizowany
w ramach miedzynarodowego projektu Central Europe, ktérego partnerami sg m.in. Czechy, Niemcy i Austria.
Szkoleniowe wsparcie dla firm to oczywiscie takze wynik naszej obecnosci w Krajowym Systemie Ustug dla
Matej | Sredniej Przedsiebiorczosci.

| wiasnie te mate i srednie firmy, przede wszystkim najaktywniejsze a wiec te, zrzeszone w Izbie, stojg przed
wielkimi zadaniami, réwnie wielkimi jak cata polska gospodarka. To przeciez gtéwnie od nich—matych i Srednich
zalezy utrzymanie stopnia wzrostu gospodarczego i skuteczne przeciwstawianie sie fatalnym tendencjom,
jakie rysuja sie na polskim rynku pracy.

Doswiadczenie ostatnich kilku lat dowodzg, ze I1zba, poprzez swe zrdéznicowane dziatania umiata by¢é pomocna
swym cztonkom, niosgc wiedze i niezbedne kontakty tak krajowe ja i zagraniczne. Gdy wezmiecie zechcecie
Panstwo przejrze¢ w wnikliwie to sprawozdanie, to wielu sposréd czytelnikow bedzie mogto stwierdzié, moze
nawet z pewnym zdziwieniem, jak wiele zdotaliSmy wspdlnie dokonac — jak wiele zdziatat w ciggu tych lat
kazdy z nas i kazda z naszych firm.

Andrzej Zdebski
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Prezydent IPH w Krakowie
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(Q) gE;I'OM-CERT

CERTYFIKAT SYSTEMU
ZARZADZANIA JAKOSCIA
Nr137/4/S23/2011

W wyniku przeprowadzonego procesu certyfikacji
potwierdza sie, ze

Izba Przemyslowo-Handlowa
w Krakowie

ul. Florianska 3, 31-019 Krakdw

spetnia wymagania normy PN-EN ISO 9001:2009
w zakresie
$wiadczenia ustug informacyjnych, szkoleniowych

oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym.

Data pierwszej certyfikacji: 25.10.2004 r.

Niniejszy certyfikat jest wazny do: 13.02.2014 r.

WARSZAWA, 09.05.2011 r.

Warunkiem utrzymania wainosd certyfikatu jest spetnianie przez organizacje wymagan normy
PN-EN 1SO 9001:2009 z wytaczeniem p. 7.3; 7.6 oraz warunkdw umowy Nr 13/5Z1/2011.

ZETOM-CERT Sp. z 0.0. 02-673 Warszawa, ul. Konstruktorska 4, www.zetom-cert.com.pl

W 2004 roku Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie uzyskata certyfikat Systemu Jakosci nr 137/52J/2004
stwierdzajgcy, iz spetnia wymagania normy PN-EN ISO 9001:2001 w zakresie projektowania i Swiadczenia
ustug szkoleniowych oraz swiadczenia ustug informacyjnych.

W grudniu 2005 r. przeprowadzony zostat audyt nadzoru, a w grudniu 2006 — audyt kontrolny Krajowego
Systemu Ustug.

W dniach 24-25 stycznia 2008 r. przeprowadzono z wynikiem pozytywnym audyt wznawiajgcy.

28 stycznia 2009 r. przeprowadzono z wynikiem pozytywnym audyt sprawdzajgcy oraz nadzoru.

W dniach 8 i 9 marca 2010 r. przeprowadzono z wynikiem pozytywnym re-audyt oraz audyt nadzoru wraz
Z rozszerzeniem ustug o ustugi doradcze proinnowacyjne.
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. RYNEK MALOPOLSKI - TUTAJ DZIALAMY

Przedruk fragmentow ,Raportu Wojewédztwa Matopolskiego 2012” zawierajgcego najwazniejsze informacje
nt sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewdédztwa matopolskiego. Raport zostat opracowany przez zespét
pracownikow Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego, Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie i Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie.

Potencjat gospodarczy
Opracowanie: Agnieszka Goérniak, Bartosz Jozefowski, Tomasz Kwiatkowski, Rafat Poniewski, Marcin Wator

1. Produkt krajowy brutto

Wartosé wytworzonego w 2009 roku w wojewddztwie matopolskim produktu krajowego brutto wyniosta
99 509 min zt.

W efekcie spowolnienia krajowej gospodarki w okresie 2008-2009, dynamika produktu krajowego
brutto

w ujeciu nominalnym ulegta ograniczeniu: z 9,2% w 2008 roku do 4,7% w 2009 roku.
Kontrybucja wojewédztwa matopolskiego w krajowy PKB wyniosta jak we wczesniejszych latach 7,4%.

Wojewodztwo matopolskie jest 5. na liscie najwiekszych gospodarek polskich (wg PKB w cenach
biezgcych) i 8. pod wzgledem PKB na 1 mieszkanca.

W 2009 roku przecietny poziom produkiu krajowego brutto w przeliczeniu na jednego mieszkanca
w ujeciu nominalnym wzrést w stosunku do 2008 roku o 4,4% i wyniost 30 220 PLN.

W ujeciu realnym (w cenach statych) PKB wytwarzany w Matopolsce wzrdst o 2,1%, czyli szybciej niz
Srednia krajowa (1,6%). Nalezy zauwazy¢, ze w 4 wojewddztwach zanotowano spadek PKB.

W ujeciu realnym rowniez wzrost PKB na jednego mieszkarnca byt nieco szybszy niz Srednia krajowa
i wyniost 1,8% ($rednia 1,5%).

Gtowny Urzad Statystyczny prezentujac dane za lata 2007-2009 podkresla, ze w tym okresie
Matopolska rozwijata sie szybciej niz pozostate wojewddztwa, z realng stopg wzrostu na poziomie 9%,
gdy dla catego kraju to 6,8%.

Znaczenie poszczegoélnych branz gospodarki regionalnej w kontekscie wytwarzania PKB ocenia sie poprzez
~Warto$¢ dodang brutto”. Wskaznik ten przedstawia warto$¢ wytworzonych produktéw pomniejszong o tzw.
zuzycie posrednie, czyli w uproszczeniu: koszty wytworzenia produktu.

Wykres 78. Produkt Krajowy Brutto w Matopolsce w latach 1999-2009
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Wykres 79. Wartos¢ dodana brutto w Matopolsce w 2009 roku wedtug branz (w %)
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Zrodto: Gtowny Urzad Statystyczny, Rachunki regionalne 2009

2. Przedsiebiorczosé¢

W wojewddztwie matopolskim na koniec 2011 roku liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych
wyniosta 331,6 tys2. Stanowi to 8,5% wszystkich podmiotéw zarejestrowanych w Polsce. Matopolska
znajduje sie na 4. miejscu wéréd wszystkich wojewodztw ze wzgledu na liczbe zarejestrowanych podmiotow
gospodarczych. Sektor prywatny liczyt323,6 tys. (97,6% ogolnej liczby), a sektor publiczny8 tys. (2,4% ogolnej
liczby) podmiotow. W rejestrze znalazto sie 250,9 tys. przedsiebiorstw prowadzonych w formie jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej, co stanowi 75,7% ogo6tu wszystkich podmiotéw. Najwiecej podmiotow
gospodarczych znajduje sie na terenie Krakowa (powiat grodzki) — 116,2 tys. (35% ogotu), a w nastepnej
kolejnosci w powiatach: krakowskim — 25,2 tys. (7,6%), wadowickim— 15,6 tys. (4,7%), nowotarskim — 14,1 tys.
(4,3%),08wiecimskim i nowosgdeckim — po 13,6 tys. (po4,1%). Najmniejszg liczbe podmiotéw zanotowano na
terenach powiatéw: dgbrowskiego — 2,9 tys.(0,9%) oraz proszowickiego — 3,0 tys. (0,9%).Srednio dla calego
wojewo6dztwa matopolskiego na 1 000 os6b przypada 99 podmiotéw gospodarczych. Najwyzszy wskaznik
odnotowano w Krakowie (powiat grodzki) — 153 przedsiebiorstwa i w powiecie tatrzanskim — 141, a najnizszy
w powiatach: tarnowskim ziemskim — 53 i dgbrowskim — 49.

Najwiecej podmiotéw zarejestrowanych w wojewoddztwie matopolskim dziata w sekcjach: handel i naprawa
pojazdow samochodowych — 88,0 tys. (26,5% ogo6tu); budownictwo — 44,4 tys. (13,4%); przetworstwo
przemystowe — 32,9 tys.(9,9%); dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 29,0 tys. (8,7%).W 2011
roku w wojewddztwie matopolskim zarejestrowano 30,4 tys. nowych podmiotow gospodarczych. Liczba
wyrejestrowanych jednostek to 29,9 tys. Najwiekszy wzrost liczby podmiotow odnotowano w wytwarzaniu
i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgcg wode (0 29,9%), gérnictwie i wydobywaniu
(0 14,2%) oraz informacji i komunikacji (o0 7,8%). Natomiast w sekcjach transport i gospodarka magazynowa
nastagpito zmniejszenie liczby podmiotow (po 3,5%w kazdej).

Na terenie wojewodztwa matopolskiego dziata 314,4 tys. mikroprzedsigbiorstw (do 9 zatrudnionych os6b),14,4
tys. malych przedsiebiorstw (10-49 zatrudnionych), 2,4 tys. Srednich przedsiebiorstw (50-249 zatrudnionych)
oraz 309 podmiotéw zatrudniajgcych ponad 250 oséb.
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Tabela 55. Podmioty gospodarki narodowej w wojewddztwie matopolskim w 2011 roku (stan na 31.12.)
iy Ittt Przedziaty zatrudnienia
podmiotéw podmiotéw
Wyszczegdlnienie w2011 roku na tys. 0sob do9 10-49 50-249 >250
Matopolskie 331595 99 314 446 14399 2383 309
Powiat bochenski 7942 77 7489 391 56 5
Powiat brzeski 5796 63 5472 286 37 1
Powiat chrzanowski 11381 89 10 804 475 95 7
Powiat dabrowski 2932 49 2754 161 15 2
Powiat gorlicki 7338 67 6875 399 58 6
Powiat krakowski 25192 97 24022 1017 133 17
Powiat limanowski 8622 68 8124 441 49 6
Krakéw 116 153 153 110225 4801 927 161
Nowy Sacz 9293 10 8719 442 n7 "
Tarnow 10851 95 10137 546 145 19
Powiat miechowski 4125 82 3964 4 19 1
Powiat myslenicki 1141 9 10668 404 65 4
Powiat nowosadecki 13621 66 12 826 712 78 5
Powiat nowotarski 14094 75 13 346 663 77 7
Powiat olkuski 1161 101 11029 493 79 9
Powiat oswiecimski 13649 88 12996 541 100 10
Powiat proszowicki 3024 69 2857 143 23 1
Powiat suski 7497 89 7126 320 46 5
Powiat tarnowski 10484 53 9847 575 54 7
Powiat tatrzanski 9468 14 9100 325 42 1
Powiat wadowicki 15637 99 14 845 670 104 18
Powiat wielicki 11744 103 n22 453 64 6
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z GUS

3. Innowacyjnos$¢ przedsiebiorstw

Spada liczba matopolskich przedsiebiorstw ponoszacych naktady na badania i rozw6j (B+R): od okoto 1 000
firm w roku 2005 do 850 w roku 2010. Nie zmienia tego trendu pewne ozywienie odnotowane w roku 2010,
wptywajgce na ,odbicie” krzywej. Ogdlny trend, zarébwno w wojewddztwie, jak i w skali kraju jest malejacy.

W wielu opracowaniach dominuje poglad, ze powodem takiego stanu rzeczy jest kryzys ostatnich lat. W latach
2008-2009 odnotowano pewien spadek produkcji sprzedanej, jednak Polska i Matopolska jest na statej Sciezce
wzrostu, zatem kryzys nie moze bezposrednio skutkowa¢ zmniejszeniem dochoddw, a w konsekwencji
naktadéw na B+R przedsiebiorstw.

Systematycznie spada tez udziat przedsigbiorstw innowacyjnych w przemysle, w grupie Srednich i duzych
przedsigbiorstw regionu — jeszcze w roku 2007 wynidst on 37,6 %, aby w kolejnych latach spasé do poziomu
33,2% (2009) i 34,6% (2010). Zaobserwowany trend jest widoczny réwniez w skali kraju (Srednia dla wszystkich
wojewo6dztw w latach 2007 i 2010 wyniosta odpowiednio 35,3% i 33,7%), zatem nie nalezy oczekiwac, ze
zmieni sie on w krétkim czasie. W interpretacji zjawiska nalezy bra¢ pod uwage proces zanikania mechanizmu
Lpremii modernizacyjnej’, bedgcego w duzej czedci powodem dynamicznego rozwoju innowacji (gtéwnie
wyrazonego zakupem urzgdzen i technologii z zewnatrz) w poprzednich latach. Proces ten dotyka szczegdlnie
sektor prywatny, w ktérym udziat przedsigbiorstw innowacyjnych skurczyt sie na przestrzeni pieciu lat bardzo
wyraznie.
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Wykres 80. Przedsiebiorstwa przemystowe, ktdre poniosty naktady na dziatalnos¢
innowacyjna w latach 2005-2010 (w %)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Badanie stopnia wdrazania Regionalnej
Strategif Innowadji Wojewddztwa Matopolskiego w ramach dedykowaneqo systemu
monitoringu — Ill etap prac; Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego,
Krakéw 2012

Struktura naktadéw innowacyjnych w matopolskich przedsiebiorstwach jest wcigz charakterystyczna dla
panstw doganiajacych czotowke technologiczng. Relatywnie niskie naklady pozytkowano sg na kreacje wiedzy
(wewnetrzne naktady B+R), a stosunkowo wysokie na transfer technologii — wspomniany zakup urzgdzen
i technologii z zewnatrz. Warto nadmieni¢, ze naktady wewnetrzne innowacyjnych przedsiebiorstw regionu na
B+R spadly na przestrzeni ostatnich kilku lat. W roku 2005 Matopolska byta liderem tego zestawienia w skali
kraju. Pozycje te stracita w roku 2010 na rzecz wojewddztwa Slgskiego i podkarpackiego. Najistotniejsza,
wskazywang przez firmy dziatajgce w ramach kluczowych technologii przysztosci w Matopolsce wyznaczonych
metodg foresightu, barierg w rozwoju innowacyjnosci sg wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci rozwojowej/
innowacyjnej oraz zbiurokratyzowane procedury otrzymywania wsparcia ze srodkéw publicznych na dziatalnos¢
B+R. Wyniki te sg zgodne z rezultatami badan ogdlnopolskich, ktére pokazaly, ze wedtug przedsiebiorstw
przemystowych oraz z sektora ustug czynnikiem najbardziej utrudniajgcym dziatalno$¢ innowacyjng w latach
2008-2010 byly zbyt wysokie koszty innowacji (odpowiednio 34,2% i 27,4% wskazan). Przeszkoda ta, jako
gtéwna wskazywana byta przez przedsigbiorstwa we wszystkich klasach wielkosci. Innym relatywnie czestym
utrudnieniem w skali krajowej okazat sie brak srodkéw finansowych ze zrodet zewnetrznych (26,9% wskazan
w tonie przedsigbiorstw przemystowych oraz 21,3% w sektorze ustug).

Wysokie koszty prowadzenia dziatalno$ci rozwojowej/innowacyjnej 4,2
Lbiurokratyzowane procedury zwigzane z uzyskaniem wsparcia ze srodkéw publicznych na dziatalno$¢ 40
badawczo-rozwojowa '
Wysoko$¢ podatkdw 38
Konkurencja w branzy 37
Niestabline przepisy prawne 35
Brak dostepu do zewnetrznych zrédet finansowania 35
Brak wykwalifikowanych pracownikéw 3,0
Nieuprawnione wykorzystanie wtasnosci intelektualnej przez inne firmy 2,7
Obawa przed zbyt duzym ryzykiem 24
Trudnosci we wspdtpracy z wyzsza uczelnia 2,1
Trudnosci we wspétpracy z jednostka badawczo-rozwojowa 2,1
Obawa przed zmianami w firmie 1,8
Irodto: Weryfikacja trenddw rozwojowych zachodzqcych w ramach kluczowych technologii przysztosci w Matopolsce wyznaczonych metodq foresightu w 20101, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskieqo, Krakow 2011
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Zarbwno w sektorze ustug jak i przemystu, odsetek firm wspotpracujgcych w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej jest dodatnie skorelowany z wielkoscig przedsiebiorstwa. Sposrdéd matych (10-49 pracownikow)
firm przemystowych aktywnych innowacyjnie, wspétprace w latach 2008-2010 wykazato 20,6%; sposréd
najwiekszych (powyzej 499 pracownikéw), wspétpracowato az 71,8%. Wsrod firm ustugowych adekwatne
wskazniki ksztattowaty sie na poziomie 27,8% i 56,1%.

6. Bezposrednie inwestycje zagraniczne

Skumulowana warto$¢ bezposrednich inwestycji zagranicznych4 (BIZ) zrealizowanych na terenie Matopolski
w okresie 1989-2011 przekroczyta1l5 mld USD, czyli 4 511 USD w przeliczeniu na 1 mieszkanca regionu;
Srednia dla Polski wynosi4 859 USD na mieszkanca. W 2011 roku inwestorzy zagraniczni poniesli w regionie
naktady o wielko$ci1028,6 min USD (740,0 min EUR). Wielko$¢ naktaddéw zagranicznych w wojewddztwie
matopolskim byta wyzsza o 1/5 od wartoéci z 2010 roku. Tym samym przetamany zostat trend corocznego
zmniejszania si¢ naktadéw inwestycyjnych obserwowany w latach2009-2010.Zwigkszenie sig strumienia
inwestycji w 2011 roku byto wynikiem przede wszystkim zdecydowanie wyzszych naktaddéw, jakie inwestorzy
zagraniczni ponieéli na przejecia i fuzje firm prywatnych. Warto$¢ ta byta dwukrotnie wyzsza niz w roku 2010
(odpowiednio 449 i 191 min USD). Na niemal identycznym poziomie (ok. 400 min USD) jak w 2010 roku
ksztattowato sie zaangazowanie inwestorow w budowe i rozw6j nowych zaktadéw i placéwek. Nieco nizsza
niz rok wczesniej byta natomiast reinwestycja zyskdéw w przedsigbiorstwach przejetych lub sprywatyzowanych
przed 2011 rokiem. Podobnie jak w latach 2009 i 2010, znikome byto znaczenie prywatyzacji (zaledwie5,8
min USD).Najwiecej srodkéw — 669 min USD, czyli potowa catkowitych naktadéw w 2011 roku— zostato
ulokowanych w podmiotach zajmujgcych sie dziatalno$cig ustugowa, przede wszystkim za$ w informaciji
i komunikacji, a nastepnie w obstudze nieruchomoéci. W handel zaangazowano7% tacznych naktadéw.
Nieco ponad 1catkowitych inwestycji (286,8 min PLN)pochtongt sektor przemystowy, gtéwnie przetworstwo
przemystowe, a nastepnie budownictwo. W poréwnaniu do catego okresu po 1989 roku, w analizowanym roku
znacznie wyzszy byt udziat ustug kosztem przemystu.

Wykres 84. Wartos¢ inwestycji zagranicznych w wojewddztwie matopolskim do
korca 2017 roku (w min USD)
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z Zaktadu Rozwoju
Regionalnego Instytutu Geografii i Gospodarki Przestrzennej U)
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W wojewddztwie matopolskim na koniec 2011 roku zarejestrowanych byto 3 921 spotek z udziatem kapitatu
zagranicznego, czyli o 5% wiecej niz rok wczesniej. Podobnie jak w latach poprzednich, dynamika wzrostu
liczby spoétek z udziatem kapitatu zagranicznego byta w Matopolsce w 2011 roku wyzsza niz analogiczna war-
tos¢ dla Polski, wyzsza byta réwniez stopa wejscia netto (odpowiednio 4 i 3). Oprdcz spotek, ktdre posiadajg
swojg siedzibe na terenie Matopolski, w regionie dziatajg liczne oddzialy firm zagranicznych zarejestrowane
w innych wojewdédztwach, gtéwnie w mazowieckim. Ponad 3/5 zainwestowanego w 2011 roku kapitatu (630
min USD) pochodzi z krajow europejskich, w tym gtéwnie z krajow tzw. starej Unii Europejskiej (594 min USD).
Niespetna 2/5 strumienia inwestycji (386 min USD) przypada na Ameryke P6inocng, w tym przede wszystkim
Stany Zjednoczone, ktére w 2011 roku zainwestowaty w Matopolsce najwiecej z wszystkich krajéw. Nastepne
w kolejnosci byly Niemcy i Wielka Brytania. Relatywnie wysokie zaangazowanie miato miejsce w przypadku
inwestorow z Potwyspu Iberyjskiego — Hiszpanii Portugalii oraz Francji. Z grona krajéw Europy Srodkowe; i
Wschodniej najwiecej kapitatu zainwestowanego w Matopolsce naptyneto z Wegier. Udziat pozostatych regio-
néw globu, w tym kapitatu miedzynarodowego, jest minimalny: fagcznie przypada nan zaledwie 1,2% naktadéw
(12,4 min USD).

Przestrzenne rozmieszczenie inwestycji zagranicznych w Matopolsce jest bardzo nierownomierne. W catym
okresie 1989-2011 ponad 90% inwestycji zostato poniesionych na terenie 9 powiatow, z czego 62%
w samym Krakowie, a dalszych 8% w powiecie krakowskim. Wyr6zniajg sie ponadto powiaty: brzeski i
wielicki. Bardzo zblizony poziom koncentracji wykazujg inwestycje greenfield. Nieco mniejsza jest w ich
przypadku rola Krakowa (49% tgcznych naktaddéw greenfield w okresie 1989-2011), wieksza za$ powiatu
wielickiego i krakowskiego (po okoto 10%).W samym 2011 roku trzy czwarte inwestycji (785 min USD)
poniesiono na terenie trzech powiatéw: Krakowa, krakowskiego i wielickiego. Wysoki odsetek naktadéw w
tych dwdch ostatnich obszarach (blisko 1/5 wszystkich naktaddéw w regionie w 2011 r. (224 min USD), i az
40% (tj. 167 min USD) greenfield w wojewodztwie) Swiadczy o rosngcej roli gmin krakowskiego obszaru
metropolitalnego potozonych w sgsiedztwie miasta centralnego. Inwestycje w wysokosci 30 min USD i
wiecej miaty ponadto miejsce na terenach powiatow: tarnowskiego i brzeskiego, a nieco mniej (okoto 25
min USD) w powiecie oswiecimskim. Zaangazowanie kapitatowe inwestorow przekraczajgce 10 min USD
miato miejsce w kolejnych osmiu powiatach, a najwiecej (okoto 15 min USD) w powiatach: myslenickim,
bochenskim, olkuskim i w Nowym Sgczu.

Wykres 86. Szacunkowe wartosci nakfadéw bezposrednich inwestycji wedtug krajow
w 2017 roku (w min USD)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Zaktadu Rozwoju
Regionalneqgo Instytutu Geografii i Gospodarki Przestrzennej U
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7. Handel zagraniczny
Eksport Matopolski na tle innych regionow.

Analizujac warto$¢ eksportu i importu w poszczegoélnych wojewodztwach niezmiennie od kilku lat najwyzszy
udzial w krajowej wymianie handlowej majg takie wojewodztwa jak: $laskie, mazowieckie, dolnoslgskie,
wielkopolskie, pomorskie i matopolskie. ,Szostka polskich eksporterow i importerow” w 2011 roku skumulowata
na swoim terenie 71% catosci importu oraz 64,5% eksportu, w poréwnaniu z wynikami uzyskanymi w 2010
roku dystans dzielgcy ,sz6stke” od pozostatych wojewddztw wzrost w przypadku eksportu 0 1%.

Poréwnujac site eksportowg polskich regionow w 2011 roku nalezy wskazaé, ze wojew6dztwo matopolskie
zaczeto odrabia¢ straty do wojewddztw, ktére przodujg w eksporcie. W 2011 roku udziat Matopolski siegnat
5,1%5wzgledem 4,8% w latach 2009-2010. W najwyzszym stopniu kontrybucje do krajowego eksportu
w ostatnim roku podniosty wojewo6dztwa: pomorskie (o 0,7%), a nastepnie matopolskie (o 0,3%).Srednia
polskiego eksportu w 2011 roku wyniosta 8 447 min EUR, tylko pie¢ czotowych wojew6dztw osiggneto
warto$¢ powyzej ogélnopolskiej sredniej. Wzrost kontrybucji matopolskiego eksportu w 2011 roku nie zapewnit
Matopolsce przekroczenia $redniej wartosci eksportu w Polsce.

Wartos¢ obrotéw handlowych

W latach 2010 i 2011 trend spadkowy zapoczgtkowany przez kryzys finansowy i gospodarczy odwrdcit sie
i warto$¢ matopolskiego wywozu ponownie zaczeta wzrasta¢. Rok 2011 zamknat sie dla Matopolski wynikiem
6,8 mld EUR — eksport oraz 7,8 mld EUR — import. W przypadku eksportu wzrost byt 0 20% wyzszy niz ten
odnotowany w 2010 roku oraz przekroczyt wartos¢ uzyskang w 2008 roku, najlepszy rok w matopolskim
eksporcie, o blisko 7,6%. Dynamika przyrostu importu wyhamowata nieznacznie w 2011 roku, wzrost 0 20%
wzgledem 25% w 2010 roku, jednakze sama warto$¢ importu rowniez przewyzszyta wynik uzyskany w 2008
roku o 4,3%.W 2009 roku stopien zatamania sie eksportu okazat si¢ nieco mniejszy niz w przypadku importu
(28%vVs 31%). Saldo wymiany handlowej zmniejszyto sie wéwczas dwukrotnie w poréwnaniu z 2008 rokiem.
W 2010 roku kontakty handlowe z zagranicg ozywity sie i w Matopolsce odnotowano znaczny przyrost wartosci
importu, co przetozyto sie na wzrost ujemnego salda. Rok 2011 jest najlepszym rokiem pod wzgledem poziomu
wymiany handlowej. Wprawdzie ujemne saldo wymiany handlowej delikatnie wzrosto wzgledem 2010 roku,
jednakze jego poziom jest znacznie nizszy od uzyskanego w rekordowym2008 roku za sprawg silnego wzrostu
eksportu. Z wojewddztwa matopolskiego w 2011 roku eksportowaty2 802 firmy, czyli o 20% wigcej niz przed
rokiem. Wzrost liczby podmiotéw miat takze miejsce w przypadku firm importujacych — do 6 345 (o0 6%).
Nieznacznie zwiekszyt sie takze udziat matopolskich firm prowadzgcych wymiane handlowg w generalnej
liczbie w Polsce.

Wykres 88. Eksport, import oraz saldo obrotéw handlu zagranicznego w Matopolsce
w latach 2008-2011 (w min EUR)
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Zr6dto: opracowanie whasne na podstawie danych z Izby Celnej w Warszawie
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Il. FIRMY ZRZESZONE W IPH

Struktura firm cztionkowskich I1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w 2012 r.
z podziatem na grupy wg zatrudnienia:

ZESTAWIENIE PROCENTOWE
WG WIELKOSCI ZATRUDNIENIA

14%

m]
m2
03

u4

32%
1. Firmy mikro, zatrudniajgce do 9 oséb 31 % firm cztonkowskich
2. Firmy mate, zatrudniajgce od 10 do 49 oséb 32 %
3. Firmy $rednie, zatrudniajgce od 50 do 249 os6b 21 %
4. Firmy duze, zatrudniajgce 250 i wigcej os6b 14 %

Zgodnie z przyjetg procedurg wyborczg kazda z firm posiada swojg reprezentacje w organach Izby.
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lll. STRATEGIA DZIALANIA
Wstep

IPH w Krakowie od 1992 roku, roku potgczenia dwéch izb przemystowo handlowych utworzonych w 1990
roku realizuje strategie, ktére sg dostosowywane do potrzeb swoich cztonkéw w odniesieniu do sytuaciji
gospodarczej zarébwno w Polsce jak i na $wiecie, tak aby da¢ cztonkom IPH w Krakowie mozliwo$¢ otrzymania
wszelkiej mozliwej w ramach IPH pomocy w rozwijaniu dziatalno$ci gospodarczej. Strategie uwzgledniajg tez
znaczenie przedsiebiorcow zrzeszonych w Izbie dla gospodarki Krakowa i Matopolski i role IPH w dziatalnosci
na rzecz rozwoju gospodarczego regionu dziatania 1zby.

20 lat doswiadczen IPH pokazuje, ze strategie dziatania muszg podlega¢ statym modyfikacjom i aktualizaciji
w zaleznosci od zmieniajgcych sie warunkéw dla prowadzenie biznesu i oczekiwan firm cztonkowskich IPH.

Czterolecie 2009-2013 rozpoczeto sie od dotykajacego gospodarke polska i Swiatowg kryzysu ekonomicznego,
ktéry zaczat sie od deregulacji i prawie upadku systemu bankowo — finansowego $wiata. Ta deregulacja
skutkuje pogorszeniem sie warunkéw pozyskiwania $rodkéw finansowych na rozwdj i biezgce prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej i w dalszej konsekwencji ogranicza popyt na produkcje gotowsg i ustugi, co stawia
wielu przedsiebiorcéw w krytycznej sytuacji w utrzymaniu rentownej dziatalnosci biznesowej. Trudno tez dzisiaj
oceni¢ dtugoterminowe skutki trwajgcego kryzysu i jego zasieg.

Dlatego w priorytetach w dziatalnosci IPH w Krakowie w kadencji 2009-2013 ujete sg dziatania powodujace
tagodzenie skutkéw kryzysu dla przedsigbiorcow.

WIZJA
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest wiodgcg organizacjg samorzgdu gospodarczego Matopolski,
dziatajgca na rzecz rozwoju gospodarki regionalnej oraz wspierajgcg przedsigbiorcow na Jednolitym
Rynku Unii Europejskie;j.

MISJA
Promocja firm czionkowskich w kraju i zagranicg, a takze reprezentacja ich intereséw gospodarczych
wobec wladz administracji rzgdowej, samorzgdowej oraz innych instytucji.
Wspieranie firm cztonkowskich w podnoszeniu konkurencyjnosci na rynku europejskim i Swiatowym
poprzez utatwianie stosowania innowacyjnych rozwigzan i wdrazanie nowych technologii.

CELE
Reprezentowanie, wyrazanie i obrona intereséw $rodowiska gospodarczego.
Stymulowanie rozwoju gospodarczego poprzez rozwigzania sprzyjajace powstawaniu nowych miejsc pracy.
Poprawa konkurencyjnosci i pomoc przedsiebiorcom we wdrazaniu innowacyjnych technologii oraz
w dziataniach na rynku Unii Europejskiej oraz rynkach trzecich.

KIERUNKI DZIALANIA

1. Gromadzenie i udostepnianie informacji na temat skutkbw zmian na rynku finansowym w tym zmian
dotyczacych przepiséw prawa, organizacji a takze instrumentéw naprawczych i stabilizujgcych ten
rynek wprowadzanych przez administracje panstwa jak i instytucje miedzynarodowe, ze szczegdlnym
uwzglednieniem regulacji UE,

2. Organizacja kursow, szkolen, seminariow na temat r6znych form wspierania biznesu w dobie kryzysu,

3. Wspolpraca z instytucjami regionalnymi i ogolnopolskimi dysponentami $rodkéw specjalnych
uruchamianych przez rzgd na wsparcie biznesu,

4. Wspolpraca z uczelniami wyzszymi i jednostkami badawczymi w zakresie transferu technologii
i innowaciji,

5. Propagowanie i dalszy rozw6j mediacji i polubownego sgdownictwa jako najtanszej i najbardziej
skutecznej formy rozstrzygania sporéw gospodarczych,

6 Szersze wykorzystanie platform wspétpracy miedzynarodowej firm i organizacji przedsiebiorcéw (w tym
Klubu 1850) do informowania i stwarzania praktycznych mozliwosci wejécia z produkcjg i ustugami na
rynki zagraniczne (rozszerzenie wspotpracy kooperacyjnej),

7. Stworzenie mozliwosci wzajemnej wymiany ustug, pracownikéw, powierzchni produkcyjnych
i magazynowych, maszyn i urzgdzen pomiedzy cztonkami IPH (internetowa gietda wymiany i kooperac;ji
IPH),

8. Propagowanie zasad uczciwosci kupieckiej i handlowej a takze dobrych prakiyk w dziatalnosci
gospodarczej,
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9.

Dalsza integracja cztonkéw IPH w tym branzowa, tak aby moéc formutowa¢ stanowiska i wyraza¢
skuteczniej poglady charakterystyczne dla poszczegolnych branz cztonkéw IPH,

10.Rozszerzenie i dalsze skonkretyzowanie wspotpracy z regionalnymi witadzami administracji

samorzgdowej i rzgdowej,

11.Dgzenie do wzmocnienia roli i pozycji regionalnego samorzadu gospodarczego w Polsce m.innymi

poprzez nowelizacje Ustawy o izbach gospodarczych z 1989 roku,

12.Wzmocnienie wspodipracy samorzgddw gospodarczych i innych organizacji przedsiebiorcow z

Matopolski dla przygotowywania i wyrazania wspolnego stanowiska przedsiebiorcow w kluczowych
sprawach zwigzanych z rozwojem biznesu i przedsiebiorczosci w Matopolsce,

13.Rozwdj i poszerzenie dostepu do informacji zgromadzonych w bazach danych IPH.

METODY | FORMY REALIZACJI STRATEGII IPH W LATACH 2009-2013

IPH bedzie realizowata nakre$long strategie m.in. poprzez:

wspotprace w ramach sieci europejskiej Enterprise Europe Network w zakresie wspierania dziatalnosci
przedsiebiorstw w kraju i zagranica,

udzielanie informacji w ramach sieci Enterprise Europe Network na temat biezgcej dziatalnosci
gospodarczej, programdw pomocowych, internacjonalizacji firm,

doradztwo proinnowacyjne w ramach Enterprise Europe Network i Krajowej Sieci Innowacji,
ksztatcenie ustawiczne dostosowanie do zmieniajgcej sie rzeczywistosci gospodarcze;j,
zmiana statutu IPH i dostosowanie jej struktury do nowych zadan,

zaktywizowanie dziatalno$ci Komisji Wspolnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych
Wojewddztwa Matopolskiego,

promocja Sgdu Polubownego przy IPH,

wprowadzenie rekomendacji Sagdu Honorowego IPH w zakresie przestrzegania zasad uczciwosci
kupieckiej i handlowej,

stworzenie internetowej platformy kooperacyjnej IPH,

zwigkszenie roli i aktywnosci przedstawicieli IPH w organach i komisjach dziatajgcych w ramach
struktur administracji samorzadowej i rzagdowe;.
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SKROT PODSUMOWANIA DZIALALNOSCI ORGANOW STATUTOWYCH IPH

W LATACH 2009-2012

Nizej przedstawiono w ujeciu tabelarycznym ilo$¢ posiedzen Rady, Prezydium, Komisji Rewizyjnej i Sgdu
Honorowego IPH oraz $rednig roczng frekwencje udziatu w nich cztonkéw poszczegélnych organéw IPH.
Tematy oraz zagadnienia omawiane na posiedzeniach organéw statutowych IPH byty szczeg6towo opisane
w sprawozdaniach z dziatalnosci IPH za 2009, 2010, 2011 i 2012 rok.

Organy lloéé posiedzen w latach Srednia frekwencja w %
statutowe
IPH 2009 2010 2011 2012 2009 2010 2011 2012
Rada IPH 4 4 4 4 66 61 61 60
Prezydium Rady | ¢ 6 11 8 67 63 78 78
IPH
Komisja 3 2 2 2 70 70 70 70

Rewizyjna IPH

IPH

Sad Honorowy

Uwagi:
1.

Cztonkowie KR i SH IPH byli zapraszani na kazde posiedzenie Rady IPH. Srednia roczna frekwencja
cztonkoéw Komisji i Sgdu na posiedzeniach Rady IPH wynosita powyzej 70 %.

Na posiedzenia Rady byli takze zapraszani i w nich uczestniczyli z gtosem doradczym przewodniczacy
Sekcji Branzowych.

Zgodnie ze statutem IPH, Sgd Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami zrzeszonymi w IPH
a organami lzby a takze pomiedzy samymi czionkami, dotyczace etyki i rzetelnosci prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jego organdéw oraz nie stosowania sie
do zasad Statutu i regulaminu Izby. W okresie sprawozdawczym takich spraw nie byto — nie byto wiec
konieczno$ci zwotywania posiedzenn Sgdu Honorowego.

. Rada IPH

W okresie sprawozdawczym 2009-2012 odbyto sie 16 posiedzen Rady IPH, na ktérym podjeto uchwaty
dotyczgce m.in. nastepujacych spraw:

zatwierdzenia sktadu Prezydium Rady IPH na kadencje 2009-2013

zatwierdzania poétrocznych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci Izby i sprawozdan finansowych
na podstawie analizy i oceny dokonywanej przez Komisje Rewizyjng IPH oraz planéw rzeczowo-
finansowych na poszczego6ine lata

powotania sekcji branzowych: budownictwa, finanséw, handlu, przemystu i ustugiich przewodniczacych
tytutow wpiséw do Honorowej Ksiegi Nagréd i Wyr6znien

zatwierdzenia zasad podziatu optaty arbitrazowej w sprawach przed stalym Sgdem Polubownym przy
IPH oraz taryf optat z zakresu obrotu krajowego i miedzynarodowego

przyznania najwyzszego wyrdznienia Izby — Honorowej Statuetki IPH nastepujgcym osobom:
Edwardowi Nowakowi — pierwszemu prezydentowi Izby po reaktywacji ,za inicjatywe i osobisty
wktad w reaktywowanie samorzgdu gospodarczego w 1989 roku oraz zatozenie Krakowskiej
Izby Przemystowo-Handlowej”

Markowi Nawarze — Marszatkowi Wojewddztwa Matopolskiego ,,.za stworzenie ptaszczyzny wspotpracy
samorzgdow terytorialnych i gospodarczych Matopolski i state dziatania na rzecz wzmocnienia
samorzgdu gospodarczego jako znaczgcego partnera samorzgdu terytorialnego”

Elzbiecie Bienkowskiej — Minister Rozwoju Regionalnego ,za efektywne zarzgdzanie funduszami
unijnymi w Polsce oraz za stworzenie przejrzystych regut podziatu srodkéw z UE na regiony i osobiste
zaangazowanie sie w prace nad stworzeniem strategii wspdtpracy Matopolski i Slgska”.
Aleksandrowi Gradowi — Ministrowi Skarbu Panstwa ,,za modelowe przeprowadzenie w okresie 4 lat
udanych proceséw prywatyzacyjnych w szczegolnosci w branzy chemicznej, czego konsekwencjg
byta jej konsolidacja”
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Il. Prezydium Rady IPH

W okresie 2009-2013, cztonkowie Prezydium spotykali sie na posiedzeniach 33 razy. Posiedzenia Prezydium
poswiecone byty, zgodnie ze Statutem IPH, biezgcemu nadzorowi nad dziatalno$cig Izby tj. m.in.:

— podejmowanie interwencji u wtadz administracji panstwowej i samorzgdowej w sprawach dotyczacych
firm cztonkowskich

— rekomendowanie sposrod witadz izby przedstawicieli do reprezentowania jej w roznych gremiach,
powotywanych przez wtadze samorzgdowe roznego szczebla i instytucje administracji panstwowe;.

— opiniowanie i zatwierdzanie scenariuszy i budzetow réznych imprez organizowanych przez IPH
samodzielnie lub we wspétpracy z UMK, Urzedem Marszatkowskim oraz Wojewodg Matopolskim

— rekomendowanie sposrod firm do Honorowego Dyplomu im. Teodora Baranowskiego
— rozpatrywanie wnioskow i przyjmowanie do IPH nowych firm cztonkowskich

— delegowanie sposrod cztonkéw Prezydium os6b do reprezentowania Izby na znaczacych
uroczystosciach i imprezach odbywajgcych sie w Krakowie i Matopolsce.

lll. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodno$¢ oraz dziatalno$¢ Rady Izby ze Statutem i przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu oceng dziatalnosci Izby ze szczeg6inym uwzglednieniem jej gospodarki finansowe;
i dziatalnosci gospodarczej. W okresie sprawozdawczym 2009 — 2013 Komisja Rewizyjna IPH spotkata sie na
swych posiedzeniach 9 razy, badajgc potroczne i roczne sprawozdania z dziatalnosci 1zby oraz sprawozdania
finansowe. Czionkowie Komisji Rewizyjnej IPH w okresie sprawozdawczym byli zapraszani i uczestniczyli
w posiedzeniach Rady IPH.

IV. Sad Honorowy

Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami zrzeszonymi w Izbie a organami Izby, a takze pomiedzy
samymi cztonkami, dotyczgce etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, naruszenia dobrego
imienia Izby i jej organéw oraz nie stosowania sie do zasad Statutu i regulaminu Izby. W czasie kadencji 2009 —
2013 Sad Honorowy odbyt jedno spotkanie celem ukonstytuowania sie. Poniewaz w okresie 4 lat nie zaistniata
zadna przyczyna wymagajaca interwencji Sadu, nie zachodzita potrzeba zwotywania jego posiedzen.

DZIALALNOSC BIURA IPH W LATACH 2009-2012

W okresie sprawozdawczym Biuro IPH realizowato cele statutowe oraz strategiczne nakreslone przez uchwaty
WZ IPH i Rady IPH.

Dziatalnos$¢ IPH w okresie czteroletniej kadencji koncentrowata sie w 5 giéwnych obszarach:

1. Wspoélpraca miedzynarodowa

2. Rozwdj przedsiebiorczosci — szkolenia, misje gospodarcze, konsultacje, udzielanie informaciji,
organizacja konferencji i sympozjow

3. Realizacja projektow unijnych

4. Reprezentowanie i obrona intereséw srodowiska gospodarczego

5. Promocja firm i dziatania zwigzane z integracja firm cztonkowskich.

Ad 1) WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

ROK 2009

o wizyty w IPH ambasadorow, radcéw handlowych ambasad oraz konsuléw generalnych z Irlandii, Wegier,
Francji, Niemiec, Stowaciji, Hiszpanii, Danii, Rosji, Ukrainy i Wtoch

o wizyta w IPH dyrektora Polityki Celnej Komisji europejskiej celem nawigzania wspétpracy m.in.
w przekazywaniu informacji z UE do przedsiebiorcow z Matopolski

e wizyta w IPH przedstawicieli rzadu Regionu Aragonii oraz Ksiestwa Asturii w sprawie wspoipracy
gospodarczej w tym organizacji misji gospodarczej
e podpisanie 5 uméw o wspotpracy z roznymi instytucjami, w tym z izbami gospodarczymi w Bombaju i Pune

e wizyty w IPH prezydentéw IPH z Peczu, Szanghaju, Lwowa i Babilonu celem nawigzania wspotpracy
miedzyizbowej

21



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

ROK 2010
e wizyta w IPH delegacji miasta Thilisi w celu nawigzania wspotpracy gospodarczej pomiedzy Krakowem i Thilisi
e wizyta delegacji wtadz Regionu Molise w celu nawigzania wspotpracy miedzy Molise i Matopolskg

e wizyta dyrektora generalnego IPH w Bombaju — rozmowy nt. wspotpracy na bazie podpisania umowy
w 2009 roku

e wizyta gubernatora Regionu Uppsala w zwigzku z rozwijaniem wspotpracy miedzy Uppsala i Matopolskag
e wizyta w IPH ambasadoréw Stowenii, Pakistanu i Chile

ROK 2011

e wizyta wiceprezydenta IPH we Frankfurcie nad Menem

e wizyta pracownikéw IPH oraz przedsigbiorcéw z Bergen celem nawigzania wspétpracy
e wizyty ambasadorow Chile, Australii i Republiki Islamskiej Iranu w Polsce

ROK 2012

e wizyta w IPH pani mer miasta Daugarpils i radcy handlowego ambasady totwy w Polsce

e wizyta prezydenta lwano-Frankiwskiej IPH i podpisanie umowy o wspétpracy miedzy izbami
e wizyta ambasadora Kazachstanu w Polsce

e wizyta dyrektora Fundacji EuroChile z Santiago de Chile.

Ad. 2) ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

ROK 2009

1. INFORMACJE

e wystano do firm cztonkowskich 269 informacji gospodarczych (70 pakietdw informacyjnych —
newsletterow)

e zamieszczono 156 informaciji na stronie internetowej IPH

e rozpowszechniono 69 informaciji z firm cztonkowskich

e udzielono 1136 udokumentowanych porad i konsultacji oraz 202 porady telefoniczne
e opracowano i wydano publikacje pt. ,Parlament Europejski”

2. SZKOLENIA
Zorganizowano tgcznie 32 szkolenia, seminaria, kursy i warsztaty, w ktdérych wzieto udziat 708
przedsiebiorcéw.
3. MISJE GOSPODARCZE
Zorganizowano misje do Bombaju wspdlnie z Urzedem Marszatkowskim, w ktérej wzieto udziat 5
przedsiebiorcow — cztonkéw IPH
4. ORGANIZACJA KONFERENCJI
e konferencja informujgca o projekcie ,,Zarzgdzanie wtasnoscig intelektualng”
e konferencja nt. ,Bariery w prowadzeniu dziatalnoéci gospodarczej w Krakowie”
e konferencja nt. ,Perspektywy polskiej gospodarki” z udziatem prof. Leszka Balcerowicza

e konferencja nt. ,Wschodnie wybrzeze ChRL — gtowa gospodarczego smoka” z udziatem | radcy
Wydziatu Promociji i Inwestycji przy Konsulacie Generalnym RP w Szanghaju

ROK 2010

1. INFORMACJE

Wystano 41 elektronicznych wiadomosci (newsletterow) zawierajgcych 189 informacji gospodarczych. Na
stronie internetowej IPH zamieszczono 121 réznych informacji o tematyce gospodarczej oraz 52 informacje
z firm cztonkowskich. Udzielono 249 udokumentowanych ustug informacyjnych w postaci porad i konsultacji
i ok. 1276 informac;ji i porad telefonicznych.
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2. SZKOLENIA
Zorganizowano 36 szkolen, w ktérych uczestniczyto 845 przedsiebiorcéw.

3. MISJE GOSPODARCZE
IPH zorganizowato 4 misje przyjazdowe i 3 wyjazdowe.
Podczas misji przyjazdowych w I1zbie matopolscy przedsiebiorcy prowadzili rozmowy gospodarcze z partnerami
z Finlandii, Arabii Saudyjskiej, Stowenii i Hiszpanii. Na misje wyjazdowe przedsiebiorcy udali sie do Chin,
Erfurtu i Campobosso (Witochy).
4. ORGANIZACJA KONFERENCJI
W 2010 roku IPH zorganizowato 3 konferencije
e Forum Gospodarcze Polska- Ukraina wspdlnie z UMWM i Konsulatem Generalnym Ukrainy
e  Dzien Stowacki w IPH”
e Forum Gospodarcze Krakow- Thilisi.

ROK 2011
1. INFORMACJE

Wystano 71 newsletteréw do przedsiebiorcow, kitdre zawieraty 213 informacji gospodarczych. Udzielono
udokumentowanych porad i konsultacji w wymiarze 347 ustug w punkcie konsultacyjnym oraz 1364 informaciji
i porad telefonicznych.

2. SZKOLENIA

Zorganizowano 28 szkolen, w ktérych wzieto udziat 546 przedsigbiorcéw.

3. MISJE GOSPODACZE

IPH w Krakowie zorganizowato w 2011 roku 5 misji gospodarczych. 3 przyjazdowe: z Namir (Belgia), z Berlina
i Koszyc oraz 2 przyjazdowe do Frankfurtu nad Menem i Chile.

W powyzszych misjach uczestniczyto tgcznie 65 przedsiebiorcow z Matopolski.

4. ORGANIZACJA KONFERENCUJI

W 2011 roku IPH zorganizowata 4 konferencje:
e zudziatem gtéwnego ekonomisty BZ WBK nt. ,Globalizacji gospodarki i jej wptywu na gospodarke Polski”

e Polsko-Ukrainska Konferencje Gospodarcza
o Konferencje nt. ,Polityki gospodarczej reform” z udziatem prof. Leszka Balcerowicza
e Pozyskiwanie kapitatu do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej”.

ROK 2012

1. INFORMAJE

W 2012 roku udzielono konsultacji 1088 przedsiebiorcom Wystano 69 newsletterow do firm zrzeszonych
w lzbie.

2. SZKOLENIA

IPH zorganizowata 46 szkolen, w ktérych udziat wzieto 658 przedsiebiorcow.

3. MISJE GOSPODARCZE

IPH zorganizowata i przyjmowata 1 misje gospodarczg z Wegier. Wegierscy przedsiebiorcy reprezentowali
przemyst spozywczy. W rozmowach gospodarczych uczestniczyto 45 przedsigbiorcow z Matopolski.

4. ORGANIZACJA KONFERENCJI

W 2012 roku IPH organizowata i wspotorganizowata nastepujace konferencje:
e wspdlnie z katedrg Prawa Gospodarczego Wydziatu Prawa i Administracji UJ nt. ,Ochrony konkurencji
i konsumentow w prawie sektoréw infrastrukturalnych”.
o Il Polsko-Ukrainskg Konferencje Gospodarczg wspdlnie z Konsulatem Generalnym Ukrainy i Urzedem
Marszatkowskim

e Pozyskiwanie kapitatu na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej”
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Ad 3) REALIZACJA PROJEKTOW UNIJNYCH

w latach 2009-2012 IPH w Krakowie realizowata nastepujgce projekty finansowe prze Komisje Europejska:
Kontynuacja projektu Enterprise Europe Network — wsparcie dla biznesu w zasiegu reki, ktéry rozpoczat
1 stycznia 2008 roku.

Sierpien 2009 - lipiec 2011 — Projekt ,,Kobiety Kobietom” w ramach programu Unii Europejskiej CIP-EIP
Projekt rozpoczat sie w sierpniu 2009 roku, byt dedykowany kobietom i podejmowat temat wsparcia kobiecej
przedsigbiorczosci na bazie do$wiadczenia przedsiebiorcéw, gt. kobiet, ktére z powodzeniem prowadzag
wiasne firmy.

Styczen 2010 — Projekt ,,Opracowanie, wdrozenie i $Swiadczenie ustug budowania scenariuszy
technologicznych dla podniesienia innowacyjnosci przedsiebiorstw z sektora MSP”” w ramach Dziatania
5.2 Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka ,Wspieranie instytucji otoczenia biznesu $wiadczgcych
ustugi proinnowacyjne oraz ich sieci 0 znaczeniu ponadregionalnym”.

Projekt w kontynuacji.

Kwiecien 2010 — projekt ,, INNOTRAIN IT” w ramach miedzynarodowego programu Central Europe.
Partnerami projektu sg Czechy, Niemcy i Austria.
Projekt w kontynuacji.

Pazdziernik 2010 — Projekt S.M.A.R.T. KNOW. NET. Skills Matching and Route for Training, realizowany
w ramach programu Leonardo da Vinci ,,Uczenie sie przez cate zycie”. Projekt koordynowany jest przez
IRFI (Instituto Romano per la Formazione Imprenditoriale) przy partnerskim udziale instytucji z Polski, Wtoch,
Grecji, Lotwy i Hiszpanii. Celem projektu jest dopasowanie umiejetnosci zawodowych do aktualnych ofert
pracy oraz kierowanie rozwojem tych umiejetnosci w celu polepszenia perspektyw rozwoju w $rednim i diugim
okresie czasu.

Zakonczenie projektu — 30.09.2012 r.

Ad. 4) REPREZENTOWANIE | OBRONA INTERESOW SRODOWISKA GOSPODARCZEGO.

W latach2009—-2012 IPH w Krakowie prezentowata stanowisko lub interweniowata na prosbe firm cztonkowskich
i z wlasnej inicjatywy w réznych sprawach dotyczgcych dziatalno$ci gospodarczej u parlamentarzystow
z Matopolski, Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego, Wojewody Matopolskiego, Prezydenta Krakowa,
w Komisji Europejskiej oraz innych instytuciji.
Interwencje dotyczyly nastepujacych spraw:

e samorzadu gospodarczego

e wprowadzenia waluty EURO

e rynku pracy

e podatku VAT

e opfat z tytutu wieczystej dzierzawy

e dyrektywy tytoniowej

e gospodarki Krakowa i Matopolski

Ad. 5) PROMOCJA FIRM | DZIALANIA ZWIAZANE Z INTEGRACJA FIRM CZLONKOWSKICH

W latach 2009-2012 IPH w Krakowie zorganizowata lub wspotorganizowata szereg przedsiewzigeé zwigzanych
z promocjg oraz integracjg firm cztonkowskich.
Z tych najwazniejszych nalezy wymieni¢:
e organizacje konkursu Krakowski Dukat
e przyznawanie specjalnych wyrdznien w postaci Dyplomu Teodora Baranowskiego firmominnowacyjnym
e przyznawanie certyfikatéw potwierdzajacych wpis nagrodzonych firm do Ksiegi Nagréd i Wyrdznien
e organizacje Swieta IPH
 organizacje wraz z Krakowska Kongregacija Kupiecka, Matopolska Izbg Rzemiosta i Przedsigbiorczosci

oraz Stowarzyszeniem Matych i Srednich Przedsiebiorcow KRAK BIZNES bali k6t gospodarczych
i biesiad kupcow i przedsiebiorcéw
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promowanie osiagnie¢iproduktow firm cztonkowskich na stronie internetowejizby oraz w elektronicznym
kwartalniku ,, Wiadomosci Gospodarcze”

promowanie firm czionkowskich w mediach, na targach innowacyjnych organizowanych przez Urzad
Marszatkowski

promocja firm za posrednictwem IPH w wydawnictwach Biur Radcéw handlowych Ambasad RP
w roznych krajach

Publikacje IPH wydane w latach 2009-2012
W okresie sprawozdawczym IPH wydato szereg opracowan i publikaciji. Najwazniejsze to:

Trybunat Sprawiedliwosci Wspdlnot Europejskich
Parlament Europejski
Regulacje i procedury celne UE

Planowanie rozwoju firmy jako niezbedne narzedzie we wdrozeniu na rynek krajowy i UE innowacyjnego
produktu — studium przypadkow

Miedzynarodowe prawo transportowe Polski i Niemiec

Opracowanie, wdrozenie i Swiadczenie ustug budowania scenariuszy technologicznych dla podniesienia
innowacyjnosci przedsigbiorstw z sektora MSP.
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IV. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest organizacjg samorzadu gospodarczego. Jej najwazniejszym
organem jest Walne Zgromadzenie, ktére jest zwotywane w trybie zwyczajnym, co 4 lata do 31 marca.

Pozostatymi organami sg: Rada IPH, Komisja Rewizyjna, Sgd Honorowy oraz Prezydium Rady.

Dyrektor Biura IPH podlega Prezydium Rady IPH, jemu z kolei podlegajg Wicedyrektor Biura IPH i wydziaty
z tego dwa posrednio. Dyrektorowi Biura podlegajg bezposrednio Wydziat Marketingu i Komunikacji oraz
Wydziat Finansowo-Administracyjny. Wicedyrektor Biura podlegajg Wydziat Rozwoju Przedsigbiorczosci

i Wydziat Wspotpracy z UE i Szkolen.

4 Wydzialy wchodzgce w sktad Biura Izby to:

Wydziat Rozwoju Przedsiebiorczosci

Wydziat Wspétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata osrodek informacyjno-doradczy

ENTERPRISE EUROPE NETWORK
Wydziat Marketingu i Komunikacji

Wydziat Finansowo-Administracyjny.

Schemat organizacyjny IPH w Krakowie

Walne
Zgromadzenie
I
] ] i
Komisja Sad
Rewizyjna Rada IPH Hohoiain
Prezydium
IPH
I
| T | 5
Sekcje branzowe Sad
i Komisje Polubowny Dyrektor IPH Klub IPH
Wydziaty
1
L T T 1
Rozwoju Wspétpracy Marketingu Finansowo-

Przedsiebiorczosci z UE i Szkolen

i Komunikacji

Administracyjny

|

Enterprise
Europe Network|

26



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI 1ZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

V. DZIALALNOSC STATUTOWA ORGANOW IPH
1) RADA IPH

Rada Izby jest organem sprawujacym ogolny nadzor i ustalajgcym kierunki dziatania Izby.
Jest zgromadzeniem delegatow cztonkéw Izby wytonionych przez grupy cztonkéw.

W roku 2012 odbyly sie cztery posiedzenia Rady IPH:

28 marca 2012 r. posiedzenie po$wiecone podsumowaniu dziatalnosci IPH w 2011 roku. Cztonkowie Rady
przyjeli uchwaly dotyczace sprawozdania z dziatalnosci Izby wraz z bilansem za 2011 r., o0 przeznaczeniu
nadwyzki bilansowej oraz planu rzeczowo-finansowego na 2012 r. Ponadto radcom IPH przedstawiono
projekt zmian w Statucie IPH oraz materiat opracowany przez prezydenta IPH A. Zdebskiego nt. ,IPH
w Krakowie — w kierunku poprawy dziatalnosci i pozycji po 20 latach dziatania”

UCHWALANR 1

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 28.03.2012 r. zgodnie z § 21 pkt 13 Statutu IPH, na
wniosek Komisji Rewizyjnej, przyjmuje sprawozdanie z dziatalnosci Izby wraz z bilansem za rok 2011.

UCHWALANR 2

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 28.03.2012 r. na podstawie § 21 pkt.
14 zatwierdza sprawozdanie finansowe za rok 2011 i postanawia przekaza¢ nadwyzke bilansowg za rok 2011
w wysokosci 96. 881, 92 zt netto na:

— zwiekszenie przychodow 2012 roku — 48 440 zt
— na fundusz statutowy — 48 441,92 zi

UCHWALANR 3

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 28.03.2012 r. zgodnie z § 21 pkt 2 Statutu IPH przyjmuje
plan rzeczowo-finansowy dziatania Izby na rok 2012.

»IPH w Krakowie — w kierunku poprawy dziatalnosci i pozycji po 20 latach dziatania”

6 lutego 2012 roku mineto 20 lat od potgczenia sie dwéch izb: Krakowskiej 1zby Przemystowo — Handlowej
(powstata 11 grudnia 1989 roku) i Matopolskiej 1zby Gospodarczej ( powstat we wrzesniu /kwietniu 1990 roku)
w wyniku ktérego powstata Izba Przemystowo Handlowa w Krakowie, najwieksza organizacja samorzadu
gospodarczego w Matopolsce, spadkobierczyni tradycji najstarszej izby przemystowej i handlowej w Polsce
powstatej w Krakowie 14 listopada 1850 roku.

20 lat dziatania IPH sktania do przemys$len i rozwazenia pytania, ktére powinna stawia¢ sobie kazda
organizacja — czy dziatamy najlepiej jak mozemy i czy spetniamy oczekiwania naszych klientéw tu czytaj
naszych cztonkéw?

Czy dziatamy najlepiej jak mozemy?

Wydaje sie, ze biorac pod uwage mozliwosci i usytuowanie prawne samorzgdu gospodarczego w Polsce
dziatamy najlepiej jak mozemy. StworzyliSmy model dziatania, ktéry pozwolit IPH w Krakowie w miare
sprawnie odpowiada¢ na potrzeby szkoleniowe, informacyjne i integracyjne spotecznosci przedsigbiorcéw
w Malopolsce, nadgzajgcy za zmieniajgcymi sie warunkami w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
w ostatnim dwudziestoleciu. To m. innymi Krakowska Szkota Handlowa (powstata w 1992 roku), pierwsze
w regionie Euro Info Centrum Komisji Europejskiej (dziatajgce przy IPH od 1994 roku), Sad Polubowny
Pakt (powstaly przy IPH w 1992 roku). To takze wprowadzona w zycie idea sejmikéw izb przemystowo —
handlowych z catej Polski (w Krakowie odbyly sie dwa — pierwszy w 1994 roku i trzeci w 1996), czy tez jedyna
w Polsce stale dziatajgca Komisja Wspélna Samorzgdéw Gospodarczego i Terytorialnego (powotana w 2006
r.). Pierwsza misja gospodarcza IPH w daleki $wiat wyruszyta do Zjednoczonych Emiratow Arabskich w 1996
roku. IPH w 1994 roku wystgpita do Ministra Finanséw z apelem i propozycjami zmian w prawie podatkowym

27



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

a w 1996 roku przedstawiciele IPH uczestniczyli po raz pierwszy w konsultacji aktéw prawnych w komisjach
polskiego parlamentu. To tylko kilka przyktadéw pionierskiej dziatalnosci i inicjatyw IPH w Krakowie na rzecz
zmian i rozwoju dojrzatego i przyjaznego wolnego rynku w Polsce.

Czy moglismy wiecej?

Oczywiscie — mogliSmy by¢ bardziej skuteczni i bardziej pomocni dla administracji paristwa w organizowaniu
gospodarki wolno rynkowej, ale panstwo nie chciato wykorzysta¢ doswiadczen samorzadéw gospodarczych
Polski miedzywojennej i samorzgdéw najwiekszych poteg gospodarczych Europy (Niemcy, Francja, Wtochy,
Austriaatakze Szwecja, Holandia, Norwegia) umocowujgc ustawowo samorzgd gospodarczy do sprawniejszego
dziatania i powierzajgc mu funkcje, ktére w wielu krajach wykonujg bardzo skutecznie samorzgdy gospodarcze
a w Polsce z réznym skutkiem administracja panstwa i jej agendy. ( Informacja gospodarcza, doradztwo
dla matych i $rednich przedsiebiorstw, wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy, szkolnictwo zawodowe,
wspoétudziat w realizaciji planéw rozwoju gospodarczego regionéw). 20 lat apeli i présb (bo trudno nazwac to
walkg) o nowy model samorzgdu gospodarczego w Polsce odpowiadajgcy potrzebom kraju i przedsiebiorcow
zakonczyto sie brakiem reakcji ustawodawcy . Mamy za to legislacje w postaci obowigzujgcej Ustawy z 30
maja 1989 roku o izbach gospodarczych w oparciu o kidrg dziata polski samorzgd gospodarczy ( tak, tak
mamy w Polsce ustawowo samorzad gospodarcze w tym IPH w Krakowie jako jeden z jego organ6w) bedacej
efektem inicjatywy nieboszczki PZPR, kt6ra u schytku swego dziatania widziata koniecznos¢ istnienia takich
Organizacji dla stymulowania prywatnej (w ograniczonym zakresie) przedsiebiorczoéci tworzonych w oparciu
o przedwojenne polskie tradycje.

Czy spetniamy oczekiwania naszych klientéw, czyli naszych cztonkéw?

Pytanie zostato postawione w taki sposéb celowo. Nasi cztonkowie to nasi klienci. Bowiem pomimo, ze ustawowo
jesteémy samorzadem gospodarczym to dziatamy jako organizacja nie prawa publicznego ale prywatnego.
Realizujemy zadania i funkcje w pierwszym rzedzie na rzecz naszych cztonkéw, ktérzy dobrowolnie przystgpili
do IPH, aby mie¢ z cztonkostwa okreslone korzysci ptacac za dziatanie Organizacji. StaraliSmy sie spetnia¢
oczekiwania naszych czionkéw jak najlepiej stuzac doradztwem, ekspertyzami, mediacjg, posrednictwem
i dobrymi ustugami w kontaktach z administracjg rzagdowa i samorzgdowg. Przychylno$¢ i dobre postrzeganie
IPH jako instytucji wiarygodnej i dziatajgcej na rzecz wspdlnego dobra przez te instytucje pozwolito na
wypracowanie skutecznej formuty wspétpracy i dobrych wzajemnych relacji z pozytkiem jak sie wydaje nie
tylko dla cztonkéw IPH, ale wszystkich przedsiebiorcéw w Matopolsce. Pozostaje jednak niedosyt, ze mozna
by lepiej i skuteczniej dziata¢ w wielu sprawach. Ograniczajg nas tez mozliwosci finansowe ( np. zbyt mato
srodkdéw na opinie i ekspertyzy, bezptatne porady dla rozpoczynajgcych dziatalnos¢é gospodarcza, stypendia
dla studentéw i absolwentow). Sktadki i optaty cztonkowskie zostaty okreslone tak, aby IPH nie stawiata bariery
finansowej dla zadnego przedsiebiorcy, ktéry chce by¢é naszym cztonkiem i aby ich wysoko$¢ byta zgodna
z duchem samorzadu gospodarczego, ktéry ma by¢ strukturg dziatajgcg dla dobra przedsiebiorcow a nie dla
zysku do podziatu. IPH znaczng czes¢ srodkdédw wypracowuje gtéwnie umiejetnie wykorzystujgc dostepne
Srodki unijne na rozwdj przedsiebiorczosci. Tak pozyskane fundusze sg przeznaczane nie tylko na potrzeby
cztonkéw IPH, ale na wspieranie rozwoju gospodarczego regionu we wspotpracy z réznymi instytucjami
i organizacjami a takze na bezptatne poradnictwo dla wszystkich chcgcych z niego skorzystac.

Chcemy wiec dziataé lepieji skuteczniej. Potrzebne sg zmiany, ktére pozwolg IPH na takg lepszg i skuteczniejszg
dziatalnos¢ w najblizszej przysztosci. Trzeba zaczg¢ od dostosowania struktury organizacyjnej IPH tak,
aby Izba byta bardziej aktywna a w jej dziatanie byto zaangazowanych jak najwiecej chetnych do dziatania
reprezentantow cztonkéw IPH. Stad propozycja rozszerzenia Prezydium IPH do siedmiu oséb tak, aby w jego
sktad wchodzit Prezydent, | Zastepca i pieciu Wiceprezydentéw jednoczesnie przewodniczgcych sekcjom
branzowym IPH. Odpowiadaliby oni za nie tylko aktywizacje dziatalno$ci sekciji, ale takze za reprezentacje
intereséw branzowych Izby w podlegtych im zakresach. ( Wiceprezydent IPH: ds. przemystu, ds. handlu,
ds. ustug,, ds. budownictwa, ds. instytucji finansowych). | Wiceprezydent powinien tez skoncentrowac sie
na promocji lzby i pozyskiwaniu partnerdw strategicznych IPH np. do wspéifinansowania znaczacych
przedsiewziec.

Przy tak uksztattowanym Prezydium IPH w swoich organach miataby reprezentowany petny przekrdj
cztonkéw IPH ( Rada IPH ztozona z przedstawicieli czterech grup cztonkowskich wg ilosci zatrudnionych
w firmie, Prezydium Rady ztozone przedstawicieli gtbwnych branz wg podziatu na sekcje). Zmiany wymaga tez
usytuowanie obecnego Dyrektora Biura IPH na takie, aby mogt sktadac odwiadczenia woli w imieniu IPH tgcznie
z jednym cztonkiem Prezydium. Ze wzgledéw formalnych nalezatoby wprowadzi¢ Dyrektora Izby jako organ
IPH, ktéry zarzadza i nadzoruje Biuro izby i moze sktadaé¢ oswiadczenia woli w imieniu IPH. Statut wymaga
tez innych korekt (rezygnacji z Rady Senioréw, kooptacji Prezydentéw IPH do Rady Izby po zakoriczeniu ich
kadenciji, innych drobnych korekt).
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IPH powinna zmieni¢ sposdb komunikacji szczegolnie z mediami i przedsiebiorcami niebedgcymi cztonkami
IPH. Polityka informacyjna Izby powinna uwzglednia¢ jej znaczacg pozycje i wiedze na tematy gospodarcze
w Malopolsce. Potrzebne sg state cykliczne komunikaty do mediéw, cykliczna korespondencja z najwiekszymi
przedsiebiorcami szczegdlnie w Krakowie i powiecie krakowskim (np. gratulacje z okazji otrzymanych nagrod
czy wyrdznien, prosby o opinie w sprawach, w ktérych przedsiebiorca posiada wiedze eksperckg, plakatowe
kampanie informacyjne np. przy okazji Walnych Zgromadzen Izby, opinie i informacje o prawie Unii Europejskiej
z wykorzystaniem osrodka Enterprise Europe Network dziatajgcego przy IPH). Wiadomosci Gospodarcze —
biuletyn elektroniczny wydawany przez IPH powinien sta¢ sie podstawowym zrodtem informacji o gospodarce
Matopolski dla przedsiebiorcow pozyskujgc srodki na jego wydawanie z reklam. (wymaga on ,profesjonalizacji”
w wydawaniu)

Majgc na uwadze wieloletnie tradycje IPH w dziedzinie propagowania edukacijii szkolnictwa (IPH wspétzaktadata
AGH | WSH — dzisiejszy Uniwersytet Ekonomiczny) warto by powota¢ z udziatem czionkéw IPH Fundacje
Edukacyjng IPH, ktéra wspoffinansowataby stypendia, prace badawcze studentow i miodych pracownikow
nauki a takze lekcje przedsiebiorczosci w szkotach.

IPH mogtaby tez powr6ci¢ do idei integracji regionalnych izb gospodarczych w postaci Sejmikow Izb
Przemystowych. Pierwszg takg inicjatywg mogtby by¢ Sejmik 1zb Gospodarczych Matopolski organizowany
pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego a poswiecony omowieniu sposobéw wdrazania
strategii rozwoju wojewédztwa Matopolskiego na lata 2011 — 2020 .

Wszystkie wspomniane wyzej propozycje majg na celu zaktywizowanie dziatalnosci IPH i wzmocnienie jej
pozycji jako istotnej reprezentacji przedsiebiorcow w Matopolsce a takze rozszerzenie zasiegu jej dziatania
nie tylko na nowych cztonkéw, ale takze instytucje i przedsiebiorcow aktywnie zainteresowanych zmienianiem
polskiej w tym matopolskiej rzeczywistosci gospodarczej w kolejnych dwudziestu latach po transformaciji
gospodarczej w 1989 roku.

Andrzej Zdebski
Prezydent IPH w Krakowie
13.02.2012

13 czerwca 2012 r. cztonkowie Rady podijeli jednomy$inie uchwate o wprowadzeniu zmian w Statucie IPH
zaprezentowanych na posiedzeniu oraz uchwate dotyczacg terminu, miejsca i porzadku obrad zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH

Projekt Uchwaly NWZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 3 pazdziernika 2012 r., dziatajgc na
podstawie § 14 punkt 2 lit. d Statutu Izby uchwala co nastepuije:
nastepujgce zmiany Statutu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie:

§1.

Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez skreslenie § 5 punkt 3 Statutu.

§ 2.

Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez skreslenie § 5 punkt 4 Statutu.

§ 3.
Zmienia sie Statut 1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 6 punkt 8 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
sOrganizowanie dziatalnosci cztonkéw poprzez ich prace w sekcjach branzowych,”

§4.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 6 punkt 12 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
LDoradztwo w sprawach zwigzanych z cztonkostwem w Unii Europejskiej za posrednictwem wyspecjalizowanej
instytucji doradczej i informacyjnej afiliowanej przy I1zbie,”

29



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

§ 5.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez dodanie w § 13 Statutu nowego punktu
oznaczonego numerem ,3”, w nastepujgcym brzmieniu:
»Rada Izby moze dokooptowac do sktadu danego organu Izby osobe bedgcg przedstawicielem przedsiebiorcy
— czfonka Izby, w miejsce osoby, ktora utracita mandat cztonka tego organu na skutek utraty statusu
przedstawiciela tego przedsigbiorcy, to jest na podstawie § 13 punkt 2)h) niniejszego Statutu.”

§ 6.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez dodanie w § 13 Statutu nowego punktu
oznaczonego numerem ,4”, w nastepujgcym brzmieniu:
»Rada Izby moze dokooptowac do skfadu danego organu Izby osobe, ktora utracita mandat cztonka tego
organu na podstawie § 13 punkt 2)g) albo na podstawie § 13 punkt 2)i) niniejszego Statutu a nastepnie
uzyskafta status przedstawiciela innego przedsiebiorcy — cztonka I1zby.”

§7.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez dodanie w § 13 Statutu nowego punktu
oznaczonego numerem ,5”, w nastepujgcym brzmieniu:
»llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o przedstawicielu przedsigbiorcy — cztonka Izby, rozumie sie przez to
osobe fizyczng bedgcg tym przedsiebiorcg albo inng osobe fizyczng, ktora uzyskata zgode lub rekomendacje
tego przedsigbiorcy na uzyskanie mandatu czfonka organu Izby i jest zwigzana z tym przedsigbiorcg
jakimkolwiek stosunkiem prawnym dotyczgcym prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej lub
zawodowej.”

§ 8.

Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 18 punkt 2 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:

»W skiad Rady Izby wybieranych jest od 20 do 30 0oséb na Walnym Zgromadzeniu Izby. Rada Izby w kazdej
czteroletniej kadencji moze dokooptowac do swojego sktadu nie wiecej niz 1/3 stanu liczbowego cztonkow
Rady Izby wybranych przez Walne Zgromadzenie na czteroletnig kadencje. Kooptacja moze by¢ dokonana
Sposréd przedstawicieli cztonkdw Izby oraz 0séb o uznanym autorytecie w sprawach gospodarczych. O liczbie
dokooptowanych osob kazdorazowo decyduje Rada Izby na wniosek Prezydium Rady IPH.”

§9.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez dodanie w § 18 Statutu nowego punktu
oznaczonego numerem ,2a”, w nastepujgcym brzmieniu:
»,0Osoba, ktéra na skutek uptywu kadencji Rady Izby utracita status Prezydenta Izby posiadany co najmniej przez
caly okres tej kadencji, zachowuje mandat cztonka Rady Izby na kolejng kadencje o ile ztozy oswiadczenie
potwierdzajgce jej wole w tym zakresie.”

§ 10.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 18 punkt 3 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
.Kadencja Rady Izby trwa 4 lata.”

§ 11.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 19 punkt 2 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
~ARekomendacja cztonkow nastepuje na zebraniach grup cztonkdw sposrod 0séb bedgcych przedstawicielami
cztonka Izby,”

§12.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez skreslenie § 23 Statutu.

§ 13.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 24 punkt 4 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
~Uchwaty Rady Izby zapadajg wiekszoscig obecnych cztonkéw Rady, przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkéw Rady.”
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§ 14.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 24 punkt 5 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
~W posiedzeniach Rady Izby uczestniczg z gtosem doradczym:
- przedstawiciel Prezydium Sgdu Polubownego,
- przedstawiciel Sgdu Honorowego,
- przedstawiciel Komisji Rewizyjnej.”

§ 15.
Zmienia sie Statut lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 25 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
,Do reprezentowania Izby, w tym do skfadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych wymagane jest
wspotdziatanie co najmniej dwdch cztonkéw Prezydium Rady Izby, w tym Prezydenta lub Dyrektora Izby.”

§ 16.
Zmienia sie Statut lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 26 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:

1) Rada Izby moze ustanowi¢ petnomocnika lub petnomocnikéw do prowadzenia przedsiebiorstwa lub
zaktadu Izby, bgdz do dokonania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdinych.

2) Rada Izby powotuje do kierowania biezgcg dziatalnoscig Izby Dyrektora Izby.

3) Dyrektor Izby w calym okresie sprawowania swej funkcji jest automatycznie cztonkiem Prezydium Rady
I1zby.

4) Dyrektor Izby jest osobg wyznaczong do dokonywania za Izbe czynnosci z zakresu prawa pracy.

5) Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora I1zby dokonuje Prezydent lub Wiceprezydent
Izby.

6) Dyrektor Izby nie musi by¢ przedstawicielem przedsiebiorcy — cztonka 1zby.”

§ 17.
Zmienia sie Statut lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 27 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
1) W skfad Prezydium wchodzi, nie liczgc Dyrektora Izby, do 7 o0séb w tym Prezydent Izby oraz
Wiceprezydenci wybierani raz na 4 lata.

2) Wyboru Prezydium, nie liczgc Dyrektora I1zby, oraz ustalenia jego liczebnosci dokonuje Rada Izby na
swym pierwszym posiedzeniu po jej wyborze.

3) Rada ze swego grona wybiera najpierw Prezydenta, a podzZniej na jego wniosek do szesciu
Wiceprezydentéw. Rada moze powierzy¢ poszczegolinym Wiceprezydentom przewodniczenie sekcjom
branzowym.

4) Prezydenta Izby wybiera sie sposréd czionkéw Rady wg nastepujgcej procedury: Kandydatury
na Prezydenta Izby zgtaszajg czlonkowie Rady. Po zamknieciu listy kandydatéw nastepuje tajne
glfosowanie. Prezydenta uwaza sie za wybranego, jesli otrzyma 50% + 1 glosow wszystkich cztonkdw
Rady. W przypadku nie uzyskania wymaganej ilosci gtosow, zarzgdza sie nastepne tury gtosowania
Kandydat, ktéry uzyskat najmniejszg liczbe gtoséw nie przechodzi do nastepnej tury. W gtosowaniu nad
dwoma kandydatami decyduje zwykta wiekszos¢ gtosow.

5) Wyboru cztonkéw Prezydium Rady Izby, poza Dyrektorem Izby, dokonuje sie w tajnym gtosowaniu
sposrod cztonkdw Rady. Za wybranych uwaza sie tych, ktdrzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe
gfosow jednak nie mniej, niz 50% plus 1 glosow wszystkich cztonkéw Rady. W przypadku nie uzyskania
wymaganeyj ilosci gloséw zarzgdza sie nastepne tury gtosowania w trybie przewidzianym powyzej dla
wyboru Prezydenta I1zby.

6) W razie wygasniecia mandatu cztonka Prezydium , Rada wybiera na jego miejsce inng osobe do korica
kadencii.

7) Rada moze odwotac cztonka Prezydium jedynie na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sgdu Honorowego
lub Prezydium Izby, przy czym do odwotania Prezydenta potrzebna jest wiekszos¢ 50% + 1 wszystkich
cztonkéw Rady.

8) Osoba wyznaczona przez Prezydium Rady Izby nadzoruje prowadzenie protokotdw z posiedzeri Rady
oraz ksiegi uchwat Rady i dba o przestrzeganie kalendarza ich wykonania. Moze petnic tez inne funkcje
powierzone mu przez Prezydenta.
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§ 18.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 28 punkt 8 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
,Ustalanie wynagrodzeni dla Dyrektora Izby (w tym zakresie Dyrektor Izby wstrzymuje sie od udziatu
w glosowaniu) oraz ustalanie wynagrodzen dla arbitrow Sgdu Polubownego, jego Sekretarza i personelu
administracyjnego,”

§ 19.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez dodanie w § 28 Statutu nowego punktu
oznaczonego numerem ,,19”, w nastepujgcym brzmieniu:
»W sprawach okreslonych w punktach 15), 16), 17) Dyrektor Izby wstrzymuje sie od udziatu w gtosowaniu.”

§ 20.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 31 punkt 2 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
~Komisja Rewizyjna sktada sie z pieciu 0sob wybranych sposréd przedstawicieli cztonkdw Izby.”

§ 21.
Zmienia si¢ Statut I1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 32 punkt 2 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
»,98d Honorowy sktada sie z pieciu 0séb wybieranych przez Walne Zgromadzenie sposrod przedstawicieli
cztonkow Izby z rekomendacji grup cztonkéw na 4 lata, z wytgczeniem cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej
i pracownikdw Biura.”

§ 22.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 33 punkt 2 lit. c) Statutu
nowego, nastepujgcego brzmienia:
~Kierowanie wnioskéw o powotanie i odwotywanie dyrektora Izby,”

§ 23.
Zmienia sie Statut 1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 33 punkt 2 lit. e) Statutu
nowego, nastepujgcego brzmienia:
~Zapewnianie sporzgdzenia i przedstawianie Radzie Izby sprawozdari finansowych,”

§ 24.
Zmienia sie Statut I1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 33 punkt 2 lit. g) Statutu
nowego, nastepujgcego brzmienia:
~wystepowanie do wiadz kraju i regionu w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig statutowg Izby z upowaznienia
Rady Izby. Prezydent przedstawia wystgpienia do wiadomosci Radzie I1zby.”

25.
Zmienia sie Statut lzby Przemystowo-Handlowej §w Krakowie poprzez nadanie § 34 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
1) Biuro Izby, zwane tez w niniejszym Statucie ,Biurem”, odpowiada za prowadzenie biezgcej dziatalnosci
Izby — w tym za polityke finansowg Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnosc.
2) Struktura i organizacja Biura jest okreslana przez Prezydium Izby.

3) Pracami Biura kieruje Dyrektor Izby powolywany i odwotywany przez Rade Izby na wniosek Prezydenta
Izby. Dyrektor Izby, poza automatycznym cztonkostwem w Prezydium Rady Izby, nie moze byc¢
cztonkiem innych organow Izby. Kadencja Dyrektora Izby trwa 4 lata z mozliwoscig przedtuzenia na
nastepne okresy kadencyjne.

4) Dyrektor Izby uczestniczy w posiedzeniach Rady Izby z glosem doradczym.

§ 26.
Zmienia si¢ Statut I1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 37 punkt 4 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
»lerenowy oddziat Izby reprezentuje na zewnagtrz dyrektor oddziatu Izby, przy czym oswiadczenie woli,
w imieniu oddziatu, sktada dyrektor oddziatu tylko razem z dyrektorem Izby.”
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§ 27.
Zmienia sie Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez skreslenie § 40 Statutu.

§ 28.
Zmienia sie Statut lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 44 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
1) Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
2) Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdan finansowych Izby jest Rada Izby.

§ 29.
Zmienia sie¢ Statut lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie poprzez nadanie § 46 Statutu nowego,
nastepujgcego brzmienia:
Niniejszy Statut w jego pierwotnej tresci zostat uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Izby
w dniu 07.02.1997 r. i uwzglednia zmiany tresci Statutu uchwalone:

— na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25 marca 2009 roku,
— na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 3 paZdziernika 2012 roku.

Uchwata nr 1
z dn. 13 czerwca 2012

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 13 czerwca 2012 r., zgodnie z § 15
pkt 2 a i § 16 Statutu IPH podjeta uchwate o zwotaniu na dzieh 3 pazdziernika 2012 r. na godzine 15.00
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH, kt6re odbedzie sie w siedzibie IPH przy ul. Florianskiej 3 i
ustala nastepujgcy porzadek obrad:

I. Czes$c¢ organizacyjna

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH
2. Wybor Komisji: Uchwat i Wnioskdéw oraz Skrutacyjnej
3. Wybdr Przewodniczgcego, Sekretarza oraz dwoch Asesorow

II. Cze$¢ programowa

Przedstawienie projektu zmian w Statucie IPH

Dyskusja

Glosowanie nad przedstawionym projektem zmian w Statucie
Ogtoszenie wynikéw gtosowania przez Komisje Skrutacyjng
Wolne wnioski

Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

©ONO O A

24 pazdziernika 2012 r. Rada IPH dokonata analizy i podsumowania dziatalnosci IPH za | pétrocze 2012
r. oraz przyjeta uchwate zatwierdzajgcg liste nagrod i wyrdznierr do wpisu w Honorowej Ksiedze Nagrod
i Wyr6znien. A takze w sprawie powotania Wactawa Andruszko na funkcje dyrektora IPH.

UCHWALAnr 1

Zgodnie z § 21 pkt 13 Statutu IPH, Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 24
pazdziernika 2012 roku podjeta uchwate nastepujgce;j tresci:

Rada IPH zatwierdza sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Izby za | pétrocze 2012 r. na
podstawie analizy i oceny dokonanej przez Komisje Rewizyjng IPH.
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UCHWALA RADY IPH Z DNIA 24 PAZ'DZIE,RNIKA 2012r.
W SPRAWIE TYTULOW WPISOW )
DO HONOROWEJ KSIEGI NAGROD | WYROZNIEN

Rada Izby Przemystowo-Handlowej zatwierdza Liste Nagréd i Wyr6znien objetych wpisem do Honorowe;j
Ksiegi Nagréd i Wyrdznien:

» Godto Teraz Polska < Medal Europejski + Medale i wyréznienia targow miedzynarodowych i krajowych

* Polska Nagroda Jakosci < Matopolska Nagroda Jakosci < Tytut Przedsiebiorstwo Fair Play

* Tytut Lider Innowacji  Lider Polskiego Biznesu « Nagroda Firma Roku * Nagroda w Konkursie Budowa Roku
Nagroda Solidny Partner + Wyrdznienia i nagrody branzowe < Nagrody i wyrdznienia w konkursach
regionalnych i ogo6lnopolskich + Czotowe lokaty w ogdlnopolskich rankingach

Uchwata
Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
z dnia 24 pazdziernika 2012 roku
w sprawie powotania Dyrektora Izby

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie, majgc na wzgledzie fakt, iz funkcje Dyrektora Biura Izby
petni, zgodnie z brzmieniem uchwaty nr 3 Rady Izby z dnia 15 kwietnia 2009 roku Pan Wactaw Andruszko
oraz uchwalong w dniu 3 pazdziernika 2012 roku, podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH,
zmiane statutu lzby, przewidujaca w miejsce funkcji Dyrektora Biura Izby, funkcje Dyrektora Izby (zmiane
statutu przewidujgca zmiane nazwy wskazanej funkcji), postanawia, iz (zgodnie z zatlozeniem przyjetym przy
przygotowaniu zmian statutu Izby uchwalonych w dniu 3 pazdziernika 2012 roku) funkcje Dyrektora Izby petnit
bedzie aktualny Dyrektor Biura Izby, to jest Pan Wactaw Andruszko, tym samym Rada lzby Przemystowo —
Handlowej w Krakowie powotuje Pana Wactawa Andruszko na Dyrektora Izby, ze skutkiem na dzien wejscia
w zycie zmian statutu Izby uchwalonych w dniu 3 pazdziernika 2012 roku.

19 grudnia 2012 r posiedzenie Rady dotyczyto wstepnego podsumowania dziatalnosci Izby w 2012 r. oraz
miato charakter przed$wigtecznego spotkania wtadz IPH. W trakcie posiedzenia firma cztonkowska PZU Zycie
zaprezentowata oferte cztonkom wiadz Izby nt. ,Jak wybra¢ opieke medyczng, ktéra wyjdzie na zdrowie Tobie
i Twojemu pracownikowi”.

RADA IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ

Andrzej ZDEBSKI Andrzej DYJA Marian CWIERTNIAK
KRAKCHEMIA S.A. WICEPREZYDENT IPH ORLEN OIL Sp. z o.0.
PREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH

¥

Jan PAMULA Grzegorz WINOGRADSKI
MPL Krakéw Balice MW Investor Sp. z o.0.
WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH
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Piotr BARAN
PROINS SA
RADCA IPH

Zbigniew BODZIOCH
Krakowski Bank Spétdzielczy
RADCA IPH

Jarostaw CHALAS
Chatas i Wspdlnicy Kancelaria Prawna
RADCA IPH

Jerzy GAS
SAG Sp. z o.0.
RADCA IPH

Leszek GIBALA
ALTI PLUS SA
RADCA IPH

Konrad HERNIK )
ARMATURA KRAKOW SA
RADCA IPH

Sebastian CHWEDECZKO
Biuro Rozwoju Krakowa SA
RADCA IPH

Piotr MAJCHERCZYK
Pierwsza w Polsce Fabryka
Lokomotyw FABLOK SA

Andrzej MATYJA
SCDZ MEDICINA SP. Z O.0.
RADCA IPH

Arkadiusz MILKA
INSAP Sp. z o.0.
RADCA IPH

Jan MOSTOWIK
Elan Vital sc
RADCA IPH

Andrzej MYSLIWIEC

Cracow Business Group Sp. z 0.0.

RADCA IPH

Agata PACIOREK
BGZ SA
RADCA IPH

Marek PIWOWARCZYK
ZSK Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Wojciech WIECKOWSKI
PRESTAL
RADCA IPH

Piotr WILCZEK
Grupa AO5 Sp. z o.0.
RADCA IPH

Andrzej WYROBIEC
Agencja Reklamy Wenecja Sp. z 0.0.
RADCA IPH

X{

Bogdan PATENA
Przedsiebiorstwo Produkcyjno-
Handlowe DEMPAN

RADCA IPH
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2) PREZYDIUM RADY IPH

Do zadan Prezydium Rady nalezy m.in. biezacy nadzér nad dziatalnoscig Izby pomiedzy posiedzeniami
Rady Izby.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 7 posiedzen Prezydium Rady IPH w nastepujgcych terminach:
15.02.2012, 07.03.2012, 09.05.2012, 05.09.2012, 24.10.2012, 19.12.2012, 14.01.2013.

Posiedzenia Prezydium po$wiecone byty, zgodnie ze Statutem IPH, biezacemu nadzorowi nad dziatalnoscig
Izby. Ze spraw istotnych, ktére byly omawiane na posiedzeniach nalezatoby wymieni¢:

opiniowanie planu rzeczowo- finansowego izby do marca 2013

rekomendowanie sposrdd wtadz izby przedstawicieli do r6znych gremiéw powotywanych przez wtadze
samorzgdowe réznego szczebla i instytucje administracji panstwowej

opiniowanie scenariuszy réznych imprez organizowanych przez IPH wspélnie z UMK, Urzedem
Marszatkowskim oraz Wojewodg Matopolskim.

podejmowanie interwencji u wtadz lokalnych na rzecz firm cztonkowskich

rekomendowanie sposréd firm cztonkowskich prezeséw do nagrody Krakowski Dukat

przyjecie nowych firm do IPH

konsultacje z przewodniczacymi sekcji branzowych IPH odnoénie zasad funkcjonowania sekcji
przygotowanie odpowiedzi na pismo posta J. Gowina nt. rozszerzenia wolnosci gospodarczej w Polsce

przygotowanie odpowiedzi na pismo postéw Beaty Szydio i Przemystawa Wiplera nt. dokumentu
skierowanego do Trybunatu Konstytucyjnego zaskarzajgcego bezzasadne zwiekszenie przez Rzad
RP obcigzen przedsiebiorcow z tytutu sktadki rentowej

przygotowanie apelu do wicepremiera Rzgdu RP o ostrozne stosowanie sankcji wobec Biatorusi
przyjecie dokumentu ,, IPH w Krakowie —w kierunku poprawy dziatalnosci pozyciji po 20 latach dziatania”

PREZYDIUM RADY IPH

Andrzej ZDEBSKI
KRAKCHEMIA S.A.
PREZYDENT IPH

1

Jan PAMULA
MPL Krakéw Balice
WICEPREZYDENT IPH

Andrzej DYJA Marian CWIERTNIAK
WICEPREZYDENT IPH ORLEN OIL Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT IPH

Grzegorz WINOGRADSKI
MW Investor Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT IPH
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3) KOMISJA REWIZYJNA IPH

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodno$¢ skladu oraz dziatalnosci Rady lzby ze Statutem
i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu ocene dziatalnosci Izby ze szczegdélnym uwzglednieniem jej
gospodarki finansowej i dzialalnosci gospodarcze;j.

Uchwata nr 1

Komisja Rewizyjna IPH w Krakowie po dokonaniu analizy sprawozdania finansowego lzby za pierwsze
poétrocze 2012 r., przedstawionego przez Dyrektora IPH, akceptuje sprawozdanie i przedkitada je Radzie Izby
do zatwierdzenia.

Ponadto Komisja Rewizyjna IPH zapoznata sie ze stopniem realizacji przez Izbe planowanych dziatan na
| pétrocze 2012, nakreslonych w Planie Strategicznym IPH. Wskazane w planie dziatania sg realizowane
zgodnie z harmonogramem i z duzym zaangazowaniem.

Zgodnie z Regulaminem, Komisja Rewizyjna przedktada Radzie I1zby do zatwierdzenia ,Plan kontroli na rok
2012/2013”, ktéry Komisja powinna wykonaé na rzecz Izby.

Plan kontroli:
1. Badanie okresowo stanu finanséw Izby i bilansu Izby.
2. Kontrola wykonywania planéw finansowych.
3. Kontrola dokumentaciji i ewidencji dziatalnosci Izby pod wzgledem prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami.
4. Kontrola zabezpieczenia mienia Izby.

KOMISJA REWIZYJNA IPH

Jadwiga ADAM Jerzy WRZECIONEK Stanistaw KIJOWSKI
Euroinwest JANEX SP.Z 0.0 Budostal — 2 SA
PRZEWODNICZACA KR WICEPRZEWODNICZACY KR CZLONEK KR

.

Mieczystaw MAJCZAK Kazimierz STOLARZEWICZ

Prof-Us Spétdzielnia Przedsiebiorstwo Produkcyjno
WICEPRZEWODNICZACY KR Handlowo Ustugowe KEJ sc
SEKRETARZ KR
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4) SAD HONOROWY IPH

Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami zrzeszonymi w Izbie a organami Izby a takze
pomiedzy samymi cztonkami dotyczace etyki i rzetelnosSci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
naruszenia dobrego imienia Izby i jego organéw oraz nie stosowania sie do zasad Statutu
i regulaminu Izby.

SAD HONOROWY

Andrzej SZUMANSKI Tomasz WACHNICKI Jadwiga WISNIOWSKA
Instytut Prawa Spétek i Inwestycji  AIR Liquide Dragmor Sp. z 0.0.
Zagranicznych Sp. z 0.0 Sekretarz Sgdu Honorowego Cztonek Sgdu Honorowego
PREZES SH

Ryszard RUTKOWSKI

Andrzej MIERNIK Apollo Film
Wiceprezes Sgdu Honorowego Cztonek Sgdu Honorowego
5) BIURO IPH

Biuro Izby jest organem wykonawczym Izby, ktéry odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci Izby
— w tym za polityke finansowg Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnos¢.

W okresie sprawozdawczym Biuro IPH realizowato cele strategiczne nakre$lone przez Uchwaty WZ IPH
i Rady IPH. Ponadto w tym okresie w siedzibie izby odbywato sie $rednio 30 spotkarh miesigcznie z udziatem
prezydenta IPH, wiceprezydentow IPH, cztonkéw Rady oraz dyrektora IPH. Go$¢mi izby byli gtéwnie prezesi firm
czlonkowskich, przedstawiciele izb zagranicznych szukajgcych informacji dotyczacych mozliwosci inwestycyjnych
w miescie i regionie, ambasadorowie, konsulowie generalni oraz radcy handlowi panstw z r6znych stron Swiata,
przedstawiciele urzedow i organizacji gospodarczych z Europy i Polski, profesorowie wyzszych uczelni, dziennikarze
oraz przedstawiciele kultury i sztuki.

W Biurze IPH zatrudnionych jest 15 oséb na petnych etatach.

Dziatalno$¢ Biura IPH przedstawiono w sprawozdaniach poszczegéinych wydziatow:

— Wydziat Rozwoju Przedsigbiorczosci
—  Wydziat Marketingu i Komunikacji

— Wydziat Wspétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata Krakowska Szkota Handlowa oraz
Osrodek ENTERPRISE EUROPE NETWORK

— Wydziat Finansowo-Administracyjny.
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Pracownicy IPH w Krakowie.

Od lewej: Matgorzata Deka, Wactaw Andruszko, Roman Cuprys, Michat Babij, lwona Rokita-Kwietniak,
Bartlomiej Babij, Danuta Borowska, Marek Pustuta, lwona Jordan, Patrycja Jordan, Ewa Sutkowska, Anna
Czajka, Agnieszka Czubak.

Dziatalnos¢ IPH w Krakowie w 2012 roku koncentrowata sie w 4 gtéwnych obszarach:

1. Wspotpraca miedzynarodowa

2. Rozwdj przedsiebiorczosci — szkolenia, misje gospodarcze, konsultacje, udzielanie informaciji,
organizacja konferencji i sympozjow

3. Realizacja projektow unijnych

4. Reprezentowanie i obronaintereséw srodowiska gospodarczego i inne dziatania, w tym promocyjne,
a takze zwigzane z integracja firm czlonkowskich.

Ad. 1 Wspotpraca miedzynarodowa — wizyty i spotkania.

— wizyta w IPH pani mer miasta Daugarpils i radcy handlowego ambasady totwy w Polsce

— wizyta prezydenta lwano-Frankiwskiej IPH i podpisanie umowy o wspotpracy miedzy izbami
— wizyta ambasadora Kazachstanu w Polsce

— wizyta dyrektora Fundacji EuroChile z Santiago de Chle.
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Ad. 2 Rozwdj przedsiebiorczosci — dziatania IPH kierowane bezposrednio do firm cztonkowskich.

IPH zorganizowata i przyjmowata 1 misje gospodarczg z Wegier. Wegierscy przedsiebiorcy reprezentowali
przemyst spozywczy. W rozmowach gospodarczych uczestniczyto 45 przedsigbiorcéw z Matopolski.

Udzielanie konsultacji i informaciji.

W 2012 roku udzielono 1088 konsultacji przedsigbiorcom
Wystano 69 newsletterow do firm zrzeszonych w Izbie.

Konferencje.

W 2012 roku IPH organizowata i wspo6torganizowata nastepujgce konferencje:

— wspolnie z katedrg Prawa Gospodarczego Wydziatu Prawa i Administracji UJ nt. ,, Ochrony konkurenc;ji
i konsumentoéw w prawie sektoréw infrastrukturalnych”.

— Il Polsko — Ukrainskg Konferencje Gospodarczg wspoélnie z Konsulatem Generalnym Ukrainy
i Urzedem Marszatkowskim

~Pozyskiwanie kapitatu na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej”

Publikacje, broszury — poradniki dla przedsiebiorcow.

Ad. 3 Realizacja projektéw unijnych.

W okresie sprawozdawczym kontynuowano realizacje nastepujacych projektow:
Enterprise Europe Network- wsparcie dla matych i srednich przedsiebiorstw. Rozpoczecie projektu
1.01.2008.

- ,Opracowywanie, wdrazanie i swiadczenie ustug budowania scenariuszy technologicznych dla
podniesienia innowacyjnosci przedsiebiorstw z sektora MSP” w ramach dziatania 5.2 PO Innowacyjna
Gospodarka. Czas realizacji 1.01.2010 — 31.12.2015.

— ,Uczenie sie przez cate zycie” w ramach programu Leonardo da Vinci. Realizacje projektu rozpoczeto
w pazdzierniku 2010 — projekt zostat zakoriczony we wrzesniu 2012.

— LINNOTRAIN IT” w ramach miedzynarodowego programu Central Europe. Partnerami projektu sg
m.in. Czechy, Niemcy i Austria. Okres realizacji projektu kwiecien 2010 — grudzien 2012.

Szczegobtowy opis z realizacji projektow znajduje sie w sprawozdaniu Wydziatu Wspétpracy z UE i Szkolen.

Ad. 4 Reprezentowanie i obrona interesow sSrodowiska gospodarczego i inne dziatania, w tym
promocyjne, a takze zwigzane z integracjg firm cztonkowskich.

1. W okresie sprawozdawczym przedstawiciele wtadz IPH reprezentowali sSrodowiska gospodarcze
skupione wokoét Izby na jubileuszach, uroczystosciach organizowanych w Matopolsce i poza
wojewoddztwem. Na szczeg6lng uwage zastuguje reprezentowanie lzby w uroczystych spotkaniach
zwigzanych z rocznicami jubileuszowymi powstania i dziatania firm cztonkowskich IPH.

—  90-lecie ARMATURY KRAKOW S.A.
— 45-lecie Kina Kijow z Grupy APOLLO FILM

2. Wazniejsze dziatania promocyjne i zwigzane z integracjg firm czlonkowskich
— Podpisanie umowy o wspotpracy z Iwano-Frankiwska IPH we Lwowie
— Podpisanie umowy o wspotpracy z Izbg w Kherson na Ukrainie

— Organizowanie Balu Két Gospodarczych Stotecznego Krolewskiego Miasta Krakowa wspo6lnie z KKK,
MIRIP.

— Wspodtorganizacja z KKK i MIRIP Biesiady Kupca i Przedsigbiorcy
— Krakowski Dukat
- Swieto Izby — Jubileusz 162-lecia powstania IPH w Krakowie
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3. Interwencje na prosbe firm czlonkowskich u parlamentarzystéow z Matopolski, Marszatka
Wojewodztwa Matopolskiego, Prezydenta Krakowa, w Komisji Europejskiej oraz innych instytucjach.

Interwencja IPH u europostow, przedstawicieli rzgdu RP oraz w Komisji Europejskiej w sprawie tzw.
dyrektywy tytoniowej
interwencja u premiera RP w sprawie podniesienia sktadki rentowej

interwencja w Ministerstwie Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej w sprawie zamowien
publicznych

przekazanie opinii do Ministra Finansow w sprawie zmiany stawek podatku akcyzowego

@D

Izha Preemystowo-Handlowa w Krakowie

Chamber of Commerce & Indusiry in Cracow

Krakéw, 20,09.2012 ¢

Sranowny Pan

Stawamir Nawak

Minister

Ministerstwo Transportu, Budownictwa

i Guspoddarki Morskie]

/fwzwwy (r"_,.;r?m i cFozE,
leba Praemyslowo wir w K larsz

s w Polsce, powstaly

Izba Przemystowo Handlowa w Krakowie
Chamber of Commerce & Industry in Cracow
3 o tel /fax (+48 12) 4289250, 4289261
50N: P-350544134 « KRS 0000005540

ni podstawic wstawy

Krakow, dn. 22.05.2012 .

iz innyeh  instytucii

1 rynk europejskim i Szanowna Pani
. Grazyna Henclewska
Ministra 2 upreci

setkngly sig Podsekretarz Stanu

Ministerstwo Gospodarki

mystowej, zrzeszajacej male i $rednie polskie
polski, zwracamy si¢ z apelem o aktywny udziat
/WL (dalej: Dyrektywa).

Izba Przemysiowo Handlowa w Krakowie
Chamber of Commerce & Industry in Cracow

onawezym,  poglebiony  niewielks

Itacjach spot h obejmujacych wstepne
prowadzone przez Komisj¢ Europejska w drugiej
¢, 7e lacznie z Polski naptynelo do Komisji
icle podmiotow gospodarczych z naszego regionu
obawy wzbudzily bardzo daleko idace propozycje,
prowalyby w swobode prowadzenia dziatalnosci
iotdw gospodarczych wspotpracujacych z szeroko
pierajace, takie jak: logistyka, posrednictwo w

System peojektowo-budowlanego  w  zakresic

B » tel./fax (+48 12) 4289250, 4289261
N:

ren by e 350544134 « KRS 0000005540
e bedgey fie

projekiows nie moze weyskaé

Krakéw, dn. 7 marca2012r.

2} 425 92 50; Fax [+48 12

478 92 61, www

ZAtrudnIanil pracownikow, Usiugl spr:

ace, dostawcy materialtow do produkcji, etc.).

Najbardziej dyskusyjne, w naszej ocenie propozycje, to: zakaz eksponowania
wyrobow tytoniowych w punktach sprzedazy detalicznej, nadmierna ingerencja w wyglad
opakowan wyrobow tytoniowych oraz szeroko pojety zakaz dodatkéw stosowanych w
produkcji wyrobow tytoniowych. Wejécie w zycie wymienionych rozwigzan, moze
przyczyni¢ si¢ do ograniczenia legalnego przetworstwa i produkcji wyrobow tytoniowych,
bowiem stworza dodatkowa zachgte do przemycania i podrabiania wyrobow tytoniowych, jak
réwniez w ni dniony i nieproporcj sposob ogranicza mozliwosci legalnej
dystrybucji wyrobow tytoniowych. Propozycje te bezposrednio badZz posrednio beda miaty
wplyw na ustugi wspierajace legalny sektor tytoniowy, dajace obecnie wiele tysigcy miejsc
pracy, glownie w matych i srednich krajowych podmiotach gospodarczych. Co wigcej, nasze
obawy budzi fakt, ze wejscie w zycie wymienionych propozycji moze w przysztosci stanowic
precedens dla innych branz.

Pragniemy podkresli¢, ze popieramy dzialania zmierzajace do zwigkszenia poziomu
ochrony zdrowia publicznego. Jednak rozwigzania w tym zakresie powinny mie¢ racjonalny,
umotywowany w badaniach naukowych, wymiar. W naszej ocenie, tak daleko idaca
ingerencja w dzialalno$¢ gospodarcza, ktora budzi watpliwosci natury prawnej
i gospodarczej, nie jest wlasciwym kierunkiem, szczegolnie w obecnych trudnych
ekonomiczne czasach. Nadmiar regulacji, nawet jesli stoja za nimi dobre inwestycje, nie
sprzyja rozwojowi przedsigbiorczosci.

Szanowny Pan
Waldemar Pawlak
Wicepremier

Minister Gospodarki
Rzeczypospolitej Polskiej

zyjatem pismo Prezesa Zarzadu Fabryki Tasm
czlonkowskigj 1zby Przemystowo-Handlowej
ekonomicznych Rady Unii Europejskiej, ktére

swy apolitycznose. Jednak zaréwno Ustawa, jak
ania rozwoju konkurencyjnosci swych czionkéw.
w kraju jak i na forum migdzynarodowym to nasz
apzany | powtarzany. Latwo nam przedstawic jak
)stawy do naszej firmy cztonkowskigj, na ktérych
eksportowana jest nastgpnie do krajéw trzecich,

Horacy z Bialorusia mozemy podota¢ konkurencji

TR TIrorTToeTey T TuropT

——Nie mozna réwnoczesnie wspierac wspolpracy

z Biatorusia, co konsekwentnie ad paru lat czyni Unia Europejskai gwaltownie ja przerywac.

Zwracamy si¢ do Pana Premiera jako gwaranta rozwoju polskiej gospodarki
orefleksie nad natozeniem sankcji ekonomicznych w ten sposéb, aby nie uderzaly one
gtéwnie w polskich producentéw i eksporteréw. Wydaje si¢, ze Radzie Unii Europejskiej nie
ten cel przyswieca, ae uzmystowienie jakie moga by¢ niekorzystne skutki sankcji
ekonomicznych na pewno nalezy do strony polskiej, diatego tak na Pana Premiera liczymy

i chcemy wierzy¢, ze decyzja bedzie przemyslana w réznych aspektach, nie tylko
politycznych.
Wactaw Andruszko
Dyrektor IPH w Krakowie
Zatacznik:

1. Kopiapisma FTT Wolbrom SA.
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4. Udzielanie wywiadoéw i wyrazanie opinii w mediach w sprawach dotyczacych gospodarki
Krakowa i Matopolski.

5. Izba kontynuowata dziatania zwigzane z budowg silnego samorzadu gospodarczego jako
wiarygodnego

CERTYFIKATY POSIADANE PRZEZ IPH W KRAKOWIE

1. IPH posiada certyfikat Panstwowej Wytwérni Papierow Wartosciowych S.A. na prowadzenie punktu
Weryfikacji Tozsamosci zwigzanego z posrednictwem sprzedazy podpisu elektronicznego.

2. IPH posiada akredytacje Ministerstwa Edukacji Narodowej na wybrane szkolenia w ramach ksztatcenia
ustawicznego.

3. IPH przeszta pozytywny audyt kontrolny, w wyniku ktdérego utrzymano wazno$¢ certyfikatu Systemu
Zarzagdzania Jakosci nr 137/1/SZJ/2004 w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych i szkoleniowych.
Jednoczesnie audyt potwierdzit, iz IPH w Krakowie wprowadzita i stosuje system zapewnienia jakoSci
zgodny ze Standaryzacjg Osrodkéw Krajowego Systemu Ustug dla MSP w zakresie Swiadczenia ustug
szkoleniowych oraz informacyjnych poszerzonych o ustugi o charakterze proinnowacyjnym.

42



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI 1ZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

VI. INSTYTUCJE DZIALAJACE PRZY IPH

SAD POLUBOWNY

Sad Polubowny przy lzbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziata w ramach swoich statutowych
kompetenciji okredlonych w § 5 ust. 1 pkt. f statutu Izby, jako staty sad arbitrazowy. Do jego zadan nalezy
rozpatrywanie sporéw zaréwno pomiedzy cztonkami IPH w Krakowie, jak réwniez innymi podmiotami, ktére
ztozyty zapis na Sgd Polubowny. Instytucja ta dziata na podstawie uchwalonego regulaminu i szczegétowych
taryf optat przewidzianych dla obrotu krajowego i miedzynarodowego.

Biezgca dziatalno$¢ Sadu koncentruje sie przede wszystkim na rozstrzyganiu sporéw cywilnoprawnych,
szczegolnie w zakresie krajowego i miedzynarodowego obrotu gospodarczego.

Dbajgc o wysoka jakos¢ prowadzonej dziatalnosci, Sad wspétpracuje z najwyzszej klasy specjalistami
w dziedzinie prawa handlowego, gospodarczego, prawa spotek, prawa budowlanego, autorskiego i innych.

Na naszej liscie arbitréw znajdujg sie renomowani adwokaci i radcy prawni z catej Polski, m.in. Prof. dr. hab.
Wojciech Pyziol, adw. Krzysztof Labe, adw. Janusz Dtugopolski, adw. Piotr Nowaczyk, adw. Stanistaw Ktys
czy tez adw. Andrzej Zacharzewski.

Struktura wewnetrzna Sadu:

1. Prezydium:
* Prof. dr hab. Elzbieta Traple — Prezes Sgdu, adwokat
* Adw. Jan Dtugopolski — cztonek Sgdu, adwokat
* R. pr. B. Garczynska — czlonek Sgdu, radca prawny
* R. pr. Jerzy Muzyk — cztonek Sadu, radca prawny

2. Rada:
» Prof. dr hab. Wojciech Pyziot — Przewodniczacy Rady
* Prezydent IPH Andrzej Zdebski — cztonek Rady
* adw. Krzysztof Labe — cztonek Rady

3. Sekretarz
* Michat Babij

STATYSTYKI:

Rok 2012:

a. llosc¢ rozpatrzonych spraw: 28,
w tym 26 spraw z obrotu miedzynarodowego, a 2 z obrotu krajowego

b. Sumaryczna warto$¢ przedmiotdw sporéw: 2 678 954 zi.

Rok 2011:

a. llo$¢ rozpatrzonych spraw: 64,
w tym 62 z obrotu miedzynarodowego, a 2 z obrotu krajowego

b. Sumaryczna warto$¢ przedmiotéw sporéw: 11 434 373 zt.
Rok 2010:

a. llosé rozpatrzonych spraw: 17,

w tym 16 z obrotu miedzynarodowego, a 1 z obrotu krajowego

b. Sumaryczna warto$¢ przedmiotow sporéw: 2 727 224 zi.

Rok 2009:
a. llosé rozpatrzonych spraw: 1

Sredni czas rozpoznania sprawy wynosi 86 dni

Wiecej informacji na temat Sgdu Polubownego przy IPH w Krakowie na stronie internetowej:
www.iph.krakow.pl w zaktadce ,,.Sad Polubowny”.
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SEKCJE BRANZOWE

Podstawowym celem dziatania Sekcji Branzowych (SBR) jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci prowa-
dzonej przez Cztonkéw SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkéw ich funkcjonowania w za-
kresie otoczenia: prawnego, ekonomicznego, Srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Cztonkéw
SBR jako firm stowarzyszonych w IPH

Regulamin dziatalnosci sekcji branzowych
dziatajagcych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych
§1

1. Zasady dziatalnosci Sekcji branzowych wyodrebnianych w ramach przedsiebiorstw zrzeszonych w Izbie
Przemystowo-Handlowej w Krakowie (IPH) zatwierdza Rada IPH.

2. Przynaleznos$¢ do danej Sekcji branzowej (SBR) okreslana jest deklaratywnie przez firmy — Cztonkéw IPH,
przy czym uczestnictwo danej firmy w jednej SBR, nie wyklucza jej przynaleznosci do innych SBR.

3. Dziatalnos¢ operacyjna prowadzona jest przez SBR z wykorzystaniem biura IPH, ktére bedzie udzielato
wladzom SBR niezbednego wsparcia organizacyjnego oraz zapewni SBR petng obstuge biurowag, w tym
takze organizacje i biezace aktualizacje dedykowanej dla danej SBR strony internetowej i obstuge ewentu-
alnej komunikacji elektroniczne;.

4. Zarzadzajgcy SBR powinni informowac¢ Dyrektora biura IPH oraz pozostate SBR o zgtaszanych inicjaty-
wach i realizowanych przedsiewzieciach, w celu koordynacji dziatarh wszystkich SBR oraz wykorzystania
inicjatyw i doSwiadczer umozliwiajgcych jak najbardziej efektywng dziatalno$¢ IPH.

5. SBR powinny prowadzi¢ efektywng komunikacje w zakresie udostepniania posiadanych informacji, dostep-
nych analiz i opracowan, ktére bedg mogty by¢ przydatne w dziatalnosci innej SBR lub jej Cztonkdw.

Il. Organizacja i wladze Sekcji branzowych
§2

1. Sekcje branzowe (SBR) obejmujg firmy (Cztonkowie SBR), ktérych zadeklarowanym dominujgcym, badz
istotnym rodzajem aktywnos$ci gospodarczej jest prowadzona na terenie Polski lub poza jej granicami:

a) dziatalno$¢ produkcyjna w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Przemystu (SP),

b) dziatalnos¢ handlowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Handlu (SH),

c) dziatalnos¢ ustugowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Ustug (SU),
)

d) dziatalnos¢ w zakresie budownictwa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Budownictwa
(SB),

e) dzialalno$¢ w zakresie ustug finansowych w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Finanséw
(SF).

2. Czionkami SBR moga by¢ takze firmy prowadzace inny rodzaj dziatalnosci, jezeli przynaleznosé do tej
grupy branzowej uzasadniajg inne istotne przestanki wskazane przez Cztonka IPH.

§3

1. Pracami SBR kieruje Przewodniczacy, powotywany przez Rade IPH na czas trwania jej kadencji oraz
odwotywany przez Rade IPH z wiasnej inicjatywy lub na wniosek przynajmniej potowy Cztonkéw SBR.

2. Przewodniczgcy SBR moze powota¢ do wspotkierowania SBR Wiceprzewodniczgcego i/lub Sekretarza
SBR oraz okreéli¢ zakresy ich obowigzkow.

3. Przewodniczacy SBR zwotuje formalne spotkania z Cztonkami SBR, badz organizuje wymiane informaciji
i podejmowanie ustalen w formie obiegowe;j.

4. Przewodniczgcy SBR przedstawia Radzie IPH raz w roku sprawozdanie z dziatalnosci SBR.
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—

Cele i zakres dziatalnosci Sekcji branzowch
§4

Podstawowym celem dziatania SBR jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez
Cztonkéw SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkéw ich funkcjonowania w zakresie oto-
czenia: prawnego, ekonomicznego, srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Cztonkéw SBR
jako firm stowarzyszonych w IPH.

. SBR bedg na biezaco komunikowa¢ si¢ z Cztonkami SBR w celu pozyskiwania i aktualizowania infor-

macji na temat warunkéw i ewentualnych probleméw w dziatalnosci, ktérych poprawa, badz eliminacja
mogtyby by¢ przedmiotem inicjatyw SBR, jako organu reprezentujgcego Cztonkéw o okreslonym profilu
dziatalnosci.

. SBR bedg podejmowac inicjatywy skierowane do odpowiednich osrodkéw wtadz lokalnych i centralnych

oraz do innych instytucji, poszukujgc mozliwosci usprawnienia procesow i procedur oraz eliminowania
barier wptywajgcych na dziatalno$¢ Cztonkéw SBR.

. SBR bedg reprezentowa¢ wspdiny interes Cztonkéw SBR przed urzedami i instytucjami, w przypadku

podejmowania przez wtadze SBR IPH powyzszych inicjatyw.

§5

. SBR we wspotpracy z Biurem IPH bedg prowadzi¢ dziatalno$¢ marketingowg i promocyjng zmierzajgcg do

wspierania wizerunku Cztonkdéw SBR jako uczestnikow IPH.

. SBR beda prowadzi¢ dziatania zmierzajace do zwigkszenia integracji Cztonkéw SBR, organizowac spo-

tkania tematyczne oraz ptaszczyzny wymiany informaciji i doswiadczen pomiedzy Cztonkami SBR, a takze
Cztonkami innych SBR dziatajgcych w ramach IPH.

. SBR z inicjatywy Cztonkéw SBR bedg poszukiwa¢ mozliwosci rozwigzan konkretnych problemoéw w dzia-

talnosci Cztonkéw SBR, w oparciu o wymiane informacji wewnatrz SBR oraz na bazie zasobéw i mozliwo-
Sci IPH.

. SBR bedg wspiera¢ i propagowac wsrod Cztonkdéw SBR inicjatywy i przedsiewziecia podejmowane przez

IPH.

§6

. SBR bedg prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng o realizowanych przedsiewzieciach takze wsréd innych

firm niezrzeszonych w IPH oraz propagowa¢ potrzebe integracji w ramach IPH jako organizacji mogacej
zapewni¢ wsparcie, pomoc i reprezentowanie w rozwigzywaniu mozliwych probleméw.

. SBR bedg komunikowac¢ sie z innymi organizacjami gospodarczymi, organizacjami przedsiebiorcéw itp.

w celu poszukiwania mozliwoéci zwiekszenia skutecznosci w realizacji celéw SBR i IPH.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 14 pazdziernika 2009 r. zatwierdzita
regulamin Sekcji Branzowych dziatajgcych w IPH jako wydzielone jednostki organizacyjne. Ponadto Rada IPH
powotata na przewodniczgcych Sekcji Branzowych nastepujgce osoby:

Sebastian Chwedeczko — Sekcja Budownictwa

Joanne Lubojanskg — Wypusz — Sekcja Finanséw

Andrzeja Kramarczyka — Sekcja Handlu

Arkadiusza Milke — Sekcja Ustug

Konrada Hernika — Sekcja Przemystu

Daniela Wiezika — Sekcja Przemystu — wiceprzewodniczacy
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VI. OBECNOSC PRZEDSTAWICIELI IZBY W ORGANIZACJACH
POWOLANYCH PRZEZ WLADZE ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ,
SAMORZADU TERYTORIALNEGO | GOSPODARCZEGO Z REKOMENDACJI
IPH.

Doceniajgc role Izby w stymulowaniu rozwoju gospodarczego i spotecznego Krakowa i Matopolski, lokalne
wladze samorzgdowe powotaty przedstawicieli IPH do petnienia spotecznych funkcji w réznych ciatach,
zarzgdzanych przez poszczeg6ine wtadze samorzgdowe. W okresie sprawozdawczym wielu przedstawicieli
rekomendowanych przez I1zbe Przemystowo-Handlowg w Krakowie zasiadato w gremiach powotanych przez
wladze administracji panstwowej i samorzgdowe;.

Ponizej instytucje i gremia, do ktérych Izba rekomendowata swoich przedstawicieli:

Komisja Wspdlna Samorzgdow Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

Komisja pracowata w nastepujgcym sktadzie:

Strona samorzadow terytorialnych:
1. Przewodniczacy — Marek Sowa — Marszatek Wojewo6dztwa Matopolskiego

Czionkowie Komisji po stronie samorzadéw terytorialnych:

Monika Pigtkowska — Petnomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds. Marki Krakéw

Marek Gabzdyl — W6jt Gminy Raciechowice — przedstawiciel Forum Wéjtéw, Burmistrzow i Prezydentow
Jacek Juszkiewicz — Starosta Wielicki — przedstawiciel Konwentu Starostéw Wojewo6dztwa Matopolskiego
Witold Latusek — Czlonek Zarzgdu Wojewddztwa Matopolskiego

Wiestaw Bury — Prezes Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego

Janusz Chwierut — Petnigcy Funkcje Prezydenta Miasta OSwiecim

Ryszard Nowak — Prezydent Miasta Nowego Sgcza

Ryszard Scigata — Prezydent Miasta Tarnowa

© o N Ok

Strona samorzadow gospodarczych:
10. Przewodniczgcy — Bogdan Patena — Cztonek Rady Izby Przemystowo-Handlowej (IPH) w Krakowie
11. Wiceprzewodniczgcy — Pawel Kukla — Prezes Sgdeckiej Izby Gospodarczej
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Czionkowie Komisji Wspolnej po stronie samorzgdow gospodarczych:

12. Wactaw Andruszko — Dyrektor IPH w Krakowie — (koordynator strony samorzgdéw gospodarczych)
13. Kazimierz Czekaj — Prezes Jurajskiej Izby Gospodarczej

14. Zdzistaw Janik — Wiceprezes IPH w Tarnowie

15. Andrzej Kawecki — przedstawiciel Tatrzanskiej Izby Gospodarcze;j

16. Marek Teper — Prezes Nowotarskiej Izby Gospodarczej

17. Zdzistaw Trela — Prezes Malopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci

18. Anna Jedrocha — Prezes Krakowskiej Izby Turystyki

Podsumowanie dziatalnosci KWSTiGM za rok 2012

W 2012 roku odbyly sie cztery posiedzenia Komisji. W trakcie obrad podejmowano tematy wazne dla Regionu,
a dotyczyly one obszaréw:

Infrastruktury transportowe;j:
— Budowa i modernizacja linii kolejowych w Matopolsce (w tym Podteze — Piekietko — Nowy Sgcz);

— Zagospodarowania terenéw i budynkéw PKP w centrach matopolskich miast, ocena nieruchomosci
oraz mozliwosci ich zagospodarowania;

— Stan prac nad opracowaniami koncepcji przestrzennych drég realizowanych w ramach prac nad
projektem zmiany Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewédztwa Matopolskiego.

Rozwoju Regionalnego:
— Programy Strategiczne Wojewodztwa Matopolskiego — prezentacja 10 programéw strategicznych,
ktére wraz ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 stanowi¢ beda
najwazniejsze narzedzie zarzgdzania rozwojem regionu;

»-Regionalna Strategia Innowacji 2013-2020”. Prezentacja diagnozy i analizy strategicznej
innowacyjnosci gospodarki Matopolski.

Gospodarki:
— Prezentacja Raportu o sytuacji mikro i matych przedsigbiorstw w 2011 r., ktérego celem byto
dostarczenie aktualnej informacji na temat kondycji sektora mikro i matych firm;

— Gospodarka odpadami od lipca 2013 r. na terenie Matopolski w zwigzku z wejsciem w zycie od
1 stycznia 2012 r. ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach;

— Informacja w sprawie prac nad wprowadzeniem jednolitej ochrony patentowej i Jednolitego Sgdu
Patentowego.

— Komisja wypracowata STANOWISKO NR 1/2012 z dnia 11 lipca 2012 r. w ktérym wyrazita swoj
sprzeciw dla prac Ministerstwa Gospodarki nad wprowadzeniem jednolitej ochrony patentowej i
Jednolitego Sadu Patentowego.

RADY MALOPOLSKICH SZPITALI:

Andrzej Zdebski Przewodniczgcy Rady KSS im. J.P. Il w Krakowie, Przewodniczgcy Rady
Wojewddzkiego Szpitala Okulistycznego w Witkowicach

Jerzy Gas Przewodniczgcy Rady Wojewddzkiej Przychodni Stomatologicznej
im. dr Zbigniewa Zaka w Krakowie

Marek Piwowarczyk Przewodniczgcy Rady Zakladu Dtugoterminowej Opieki Medycznej w Makowie
Podhalanskim.

Wactaw Andruszko Cztonek Rady Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie — Prokocimiu

Jacek Pelczar Cztonek Rady Krakowskiego Pogotowia Ratunkowego
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Matopolska Rada Gospodarcza przy Marszatku Wojewodztwa Matopolskiego
Andrzej Zdebski

Komisja Informatyczna przy Marszatku Wojewodztwa Matopolskiego
Leszek Rozdzenski — Cztonek Rady

Rada Innowaciji dla Wojewodztwa Matopolskiego
Wactaw Andruszko — Cztonek Rady

Rada Muzeum Archeologicznego w Krakowie
Ryszard Rutkowski — Cztonek Rady

Instytucje powotane przez Prezydenta Miasta Krakowa:
Stanistaw Osieka — Przewodniczacy Zespotu Programowego ,Porozumienie na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci w Krakowie”
Stanistaw Osieka — cztonek Kapituty Akcji Rekomendaciji Krakowskich Restauracji

Inne organizacje:
Andrzej Zdebski — Cztonek Rady Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie
Jan Pamuta — Cztonek Prezydium KIG
Jerzy Wrzecionek — reprezentant IPH w Polsko-Stowackiej Komisji Miedzyrzadowej ds. Wspotpracy
Transgranicznej.
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VI. DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU MALYCH | SREDNICH
PRZEDSIEBIORSTW

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie uczestniczy w realizacji projektéw, kidrych celem jest prowadzenie
dziatan na rzecz przedsiebiorstw z sektora MSP. Te przedsiebiorstwa stanowig okoto trzech czwartych
wszystkich firm zrzeszonych w IPH. Szczegdtowe informacje dotyczgce realizowanych projektéw znajdujg sie
w sprawozdaniach poszczegoinych wydziatow.

HEEN | KRAJOWY enterprise
BB ) |SYSTEM europe
ksu | USLUG network

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki

IPH od roku 2004 r. jest akredytowanym osrodkiem Krajowego Systemu Ustug dla Matych i Srednich
Przedsiebiorstw $wiadczgcy ustugi informacyjne i szkoleniowe. Dzigki temu moze uczestniczy¢ w konkursach
ogtaszanych przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci. Z naszych ustug skorzystato klika tysiecy
klientéw. Szczegoty znajdujg sie w sprawozdaniach z prac poszczeg6inych wydziatow IPH.

Enterprise Europe Network — Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki — to jedno z najwazniejszych narzedzi
Komisji Europejskiej wspierajacych rozwoj gtéwnie matych i Srednich przedsiebiorstw (MSP) sie¢ powstata na
bazie dotychczas istniejacych Euro Info Centres oraz Innovation Relay Centres. O$rodek Enterprise Europe
Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa Polska, ktére tworzy 9 partneréw z czterech wojewodztw:
matopolskiego, $lgskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego.

Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie matym i $rednim przedsiebiorstwom w rozwoju ich
potencjatu innowacyjnego i zwiekszanie Swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskiej.

INNOWACYJNA
GOSPODARKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka.

OS$ priorytetowa 5: Dyfuzja innowac;ji.

Dziatanie 5.2: Wspieranie instytucji otoczenia biznesu $wiadczacych ustugi proinnowacyjne oraz ich sieci
0 znaczeniu ponadregionalnym.

Projekt: ,,Opracowanie, wdrozenie i Swiadczenie ustug budowania scenariuszy technologicznych dla
podniesienia innowacyjnosci przedsiebiorstw z sektora MSP”.

CEL PROJEKTU:

podniesienie poziomu innowacyjnosci przedsiebiorstw poprzez zapewnienie im kompleksowego wsparcia
przy wyborze optymalnego rozwigzania innowacyjnego.

Oferowane wsparcie moze przyczyni¢ sie do widocznego ulepszenia funkcjonowania firmy, podniesienia jej
wydajnosci i efektywnosci, a takze poprawy jej konkurencyjnosci i pozycji na rynku.
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CZAS REALIZACJI PROJEKTU:
1 styczen 2010 roku — 31 grudnia 2015 roku.

BENEFICJENCI PROJEKTU:

Mikro, mate i Srednie przedsigbiorstwa z regionéw wojewddztwa matopolskiego, $lgskiego, swietokrzyskiego
oraz podkarpackiego, ktére w najblizszym czasie zamierzajg wprowadzi¢ zasadniczg zmiane procesu
produkcyjnego, planujg udoskonali¢ swoéj park maszynowy, wprowadzi¢ nowe produkty na rynek, zmniejszyé
ucigzliwos¢ dla Srodowiska

BEZPLATNE USLUGI DLA PRZEDSIEBIORCOW:

W ramach projektu Swiadczone sg ustugi doradcze obejmujgce:

* budowanie scenariuszy technologicznych — wersja wstepna:
— okreslenie przedmiotu ustugi ze wskazaniem problemu technologicznego,
— wskazanie rozwigzan istniejgcych na rynku,
— opracowanie scenariuszy, okreslajacych precyzyjnie wplyw innowacyjnych rozwigzan na
funkcjonowanie firmy, z uwzglednieniem jej specyfiki,

* budowanie scenariuszy technologicznych — wersja rozszerzona ekspercka:
obejmuje elementy ww. ustugi, realizowane w oparciu o szczegbtowg analize wykonang przez
ekspertow zewnetrznych,

» konsultacje wdrozeniowe optymalnego scenariusza technologicznego, obejmujgce konsultacje
eksperckie przy wdrazaniu wybranego scenariusza technologicznego:
— opracowanie harmonogramu wdrozenia innowacji,
— okreslenie zasobdéw finansowych,
— okreslenie kwalifikacji personelu,
— okre$lenie parametréw technicznych, ktére majg by¢ osiggniete w wyniku wdrozenia,
— wskazanie mozliwych zrodet finansowania koniecznego do wdrozenia danej technologii,
— monitorowanie i doradztwo podczas wdrozenia

Ustugi realizowane sa bezptatnie a przedsiebiorca otrzymuje zaswiadczenie o uzyskanej pomocy de minimis.

Zapraszamy przedsiebiorstwa, ktére chcg wybra¢ najlepsza forme rozwoju firmy w zakresie poprawy
innowacyjnosci, m.in. w zakresie poszukiwania oraz wptywu innowacyjnych rozwigzan na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa.

W 2012 r. zgodnie z harmonogramem zostaty zrealizowane ustugi

.. osiggnieta wartosé na iy
nazwa wskaznika rezultatu 31.12.2012 wartos$¢ docelowa
Liczba swiadczonych ustug budowania scenariuszy wersja 50 110
wstepna
Liczba $wiadczonych ustug budowania scenariuszy wersja 10 2
rozszerzona ekspercka
Liczba swiadczonych ustug: konsultacji wdrozeniowych 3 5
optymalnego scenariusza technologicznego
Liczba opracowanych ustug doradczych proinnowacyjnych 3 3
Liczba szkolen dla pracownikéw IPH 1 1
Liczba stworzonych baz dotyczacych zrédet innowacji 1 1
Liczba stworzonych baz danych ekspertéw wspierajacych 1 1
Swiadczenie ustug proinnowacyjnych

50



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI 1ZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

, osiggnieta wartosé na .
nazwa wskaznika rezultatu 31.12.2012 warto$¢ docelowa
Liczba przedsiebiorstw, ktére skorzystaty z ustug B 55 110
ilos¢ pracownikdw, ktérzy podniesli kompetencje w zakresie 4 4
Swiadczenia ustug proinnowacyjnych
ilos¢ ekspertéw z sektora nauki, z ktérymi nawigzana zosta- 5 2
ta wspotraca w ramach u stug dla MSP
liczba serwiséw i zrédet informacji o innowacjach wykorzy- 10 20
stywanych podczas $wiadczenia ustug proinnowacyjnych
liczba nowych ustug wdrozonych w Systemie Zarzadzania
. . 3 3

Jakoscig w IPH w Krakowie
Liczba scenariuszy technologicznych opracowanych dla

L 46 263
klientéw
Liczba wdrozen innowacji realizowanych przez klientéw 2 5

Wszystkich zainteresowanych prosimy kontakt z konsultantami:

Koordynator projektu Konsultant technologiczny
Danuta Borowska Dr inz. Roman Cupry$

Tel.: 12 428 92 53 Tel. 12 428 92 52

Kom. 0048 725293304 Kom. 0048 725292991
e-mail.:info@iph.krakow.pl e-mail: een3@iph.krakow.pl

pin@iph.krakow.pl

Konsultant logistyczny
Matgorzata Deka

Tel. 12 428 92 62

e-mail: targi@iph.krakow.pl
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IX. PRACA POSZCZEGOLNYCH WYDZIALOW W 2012 ROKU

1) WYDZIAL MARKETINGU | KOMUNIKACJI
2) WYDZIAL ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Misjg wydziatow jest:

+ koordynowanie dziatan zwigzanych z komunikacjg Izby z jej cztonkami, otoczeniem gospodarczym
i administracyjnym oraz mediami,

» aktywne ksztaltowanie wizerunku lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,

* badanie rynku pod kgtem produktow oferowanych przez lzbe oraz ich promowanie,

* wspieranie informacjg gospodarcza firm cztonkowskich i innych firm z regionu.

Informacja gospodarcza

Wystano 69 elektronicznych wiadomos$ci (newsletter) zawierajgcych 213 informacji gospodarczych
i z firm cztonkowskich oraz informacji zawierajgcych zaproszenia na szkolenia organizowane w IPH i 12
newsletterow EEN. Na stronie IPH odwiedzanej $rednio 2 tysigce razy w miesigcu, zamieszczano na
biezgco informacje gospodarcze oraz informacje z firm cztonkowskich.

Obstuga i promocja firm cztonkowskich

— Aktualizowanie bazy danych IPH, weryfikacja informacji dot. Firm cztonkowskich na stronie www,
w bazie mailowej

— Opracowanie informacji od firm cztonkowskich do newslettera i zamieszczenia na stronie www.iph.krakow.pl

— Weryfikowanie dokumentéw sktadanych przez firmy — kandydatéw na cztonkéw IPH, w omawianym
okresie przyjeto w poczet cztonkéw IPH 10 firm i wykreslono z listy 9

— Przygotowywanie zaswiadczen o cztonkostwie listéw gratulacyjnych i adreséw okolicznosciowych

— Udzielane telefonicznie i poprzez poczte elektroniczng informaciji dot. warunkéw uzyskania cztonkostwa
w IPH

— Opracowywanie kompletu dokumentow dla potencjalnych cztonkéw IPH, wykorzystywanych podczas
akcji promocyjnych IPH

— Archiwizacja zdje¢ IPH

— Prowadzenie archiwum prasowego z wycinkami z gazet dotyczgcych dziatalnosci IPH

— Przygotowanie rekomendacji firm cztonkowskich IPH do konkursoéw, firmy —kandydaci do Krakowskiego
Dukata

— Opracowanie i uzupetnianie ankiet dot. IPH

— Organizacja uroczystoéci izbowych: Krakowski Dukat, Swigto Izby, Kultura-Media-Biznes, tj. wysytka
materiatow, weryfikacja skladanych dokumentéw, przygotowanie posiedzenia kapituty, organizacja
uroczystosci w Teatrze PWST i w Urzedzie Miasta Krakowa. Przygotowanie i uzgadnianie promoc;ji
firm podczas Krakowskiego Dukata — 15 firm oraz Swieta Izby — 12 firm, prace organizacyjne zwigzane
z Balem K&t Gospodarczych

Szersza informacja na temat wybranych dziatan izby:
W lutym odbyto sie w Izbie spotkanie z panig mer miasta Daugavpils, radcg handlowym Ambasady totwy oraz
przedsiebiorcami, ktéry towarzyszyli prezydentowi Lotwy w czasie wizyty w Krakowie

Zorganizowanie w maju w Izbie spotkania prezesa zarzadu Philip Morris Polska z przedstawicielami Urzedu
Miasta, Urzedu Marszatkowskiego, Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego oraz dzielnic Nowa Huta i Czyzyny.
Spotkanie miato charakter informacyjny, majgcy na celu prezentacje planowanej przez PM inwestycji na tere-
nie zaktadow tytoniowych.

Zorganizowanie w maju we wspétpracy z Urzedem Marszatkowskim uroczystego koktajlu powitalnego w Izbie
dla gosci z Ukrainy — uczestnikéw Polsko-Ukrainskiej Konferencji Gospodarczej. W spotkaniu uczestniczyli
m.in.: Wojewoda Matopolski Jerzy Miller, Cztonek Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego Jacek Krupa oraz
Konsul Generalny Ukrainy w Krakowie Witali Maksymenko.

W maju odbyto sie w Izbie uroczyste podpisanie umowy o wspétpracy pomiedzy Iwano-Frankowskg Izbg
Przemystowo- Handlowg reprezentowang przez prezydenta Wasyla Gumieniuka i IPH w Krakowie reprezento-
wang przez dyrektora Wactawa Andruszko. Podpisanie umowy odbyto sie w obecnosci Konsula Generalnego
Ukrainy.
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Listopad - misja gospodarcza z Wegier. W rozmowach gospodarczym wzieto udziat 15 przedsiebiorcéw we-
gierskich i 45 przedsiebiorcéw z Matopolski

Zorganizowanie uroczystosci , Swieta Izby” - 162 rocznica zatozenia IPH.

Grudzien -wizyta w IPH wiceministra gospodarki Turcji i 15 przedsigbiorcow — cztonkéw Tureckiego Zwigzku
Pracodawcow Budownictwa. Celem wizyty delegacji byto zapoznanie sie planowanymi inwestycjami w infra-
strukturze w Matopolsce oraz mozliwosci inwestycyjne w branzy zdrowia i turystyce.

Zorganizowanie w Izbie konferencji dla firm zrzeszonych pn. , Zwigkszenie dostepu do finansowania MSP —
jeden z gtéwnych celow UE”. Mozliwosci i sposoby finansowania dziatalnosci gospodarcze;j”.

Wizyta w grudniu prezydenta IPH w Khersonie ( Ukraina) i podpisanie umowy o wspoétpracy

W styczniu 2013 odbyt sie XI Bal Kot Gospodarczych Stotecznego Krolewskiego Miasta Krakowa, ktérego
wspotorganizatorem byta nasza lzba.

Kontynuacja wydawania ,Wiadomos$ci Gospodarczych” w nowej internetowej formule. Przedsiebiorcy, nie tyl-
ko cztonkowie Izby, ale tez wszyscy, ktdrzy siegneli po izbowy ,newsletter”, mogli przeczyta¢, co waznego
wydarzyto sie w gospodarce Krakowa i Matopolski. Dotgd wyszto siedem tytutow Wiadomosci Gospodarczych,
wszystkie mozna zobaczy¢ na stronie internetowej Izby www.iph.krakow.pl
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ORGANIZOWANIE UROCZYSTOSCI | SPOTKAN IZBOWYCH:

KRAKOWSKI DUKAT 2012

Nagroda ma charakter promocyjny, nie honoruje przedsigbiorstw, lecz ludzi za pomystowos$¢, inwencje,
a zwlaszcza umiejetno$¢ dzielenia sie sukcesami z otoczeniem, w ktérym prowadzg dziatalno$¢. Nagradza
ludzi za stwarzanie warunkéw dla rozwoju i upowszechniania przedsiebiorczosci; za ich solidno$¢ zawodowa,
wysoki poziom etyki oraz osiggniecia zawodowe.

Od 1999 roku nagroda Krakowski Dukat przyznawana byta w trzech kategoriach:
— Kreator Przedsigbiorczosci
— Menedzer Firmy
— Wiasciciel Firmy.
W roku 2002 wprowadzono do konkursu nowg kategorie:
— Samorzadowy Kreator Przedsigbiorczosci,

Nagroda pod honorowym patronatem:
Prezydenta Miasta Krakowa Jacka Majchrowskiego

Wojewody Matopolskiego Jerzego Millera
Marszatka Wojewodztwa Matopolskiego Marka Sowy

patronatem medialnym:
Telewizji Krakow
Dziennika Polskiego
Radia Krakéw Matopolska

Uroczysto$¢ zorganizowano dzieki wsparciu:
Proins SA, Orlen Oil Sp. z o.0., Philip Morris Polska, Grupa PZU, Browaru Okocim z Brzeska, Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego

Oraz:
Firma JANEX Sp. z o0.0., FTT Wolbrom S.A., Przedsiebiorstwo Handlowo — Ustugowe PROF-US

KRAKOW AIRPORT, KUKE S.A., KZO ZREMB S.A., INSAP Sp. z 0.0., BNP PARIBAS BANK POLSKA
S.A., METAL HOLDING Sp. o.o.

W dniu 15 czerwca 2012 r. w Sali im. St. Wyspianskiego w Panstwowej Wyzszej Szkole Teatralnej w Krakowie
odbyta sie uroczysto$¢ wreczenia nagrod ,,Krakowski Dukat”. Laureaci zostali wytonieni przez Kapitute Nagrody
w dniu 6 czerwca 2012 r. sposrod os6b rekomendowanych przez izby gospodarcze.

Podczas uroczystosci odczytano informacje o przyznaniu na Xl — jubileuszowym spotkaniu z cyklu Kultura
Media Biznes Honorowej Statuetki Panu Wilhelmowi Sasnalowi: ,,Za droge tworczg z ul. Florianskiej, z ga-
lerii Marty Tarabuly, w ktérej wystawiat swoje pierwsze prace, do Whitechappel gdzie dzi§ widuje sie
jego dzieta”.

Fundatorem nagrody jest Pan Piotr Baran — Prezes Zarzgdu PROINS S.A.
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Laureaci Nagrody ,,Krakowski Dukat” 2012:

Kategoria:
Samorzadowy Kreator Przedsiebiorczosci

Prof. dr hab. inz. ANTONI TAJDUS
Rektor AGH w Krakowie

Kategoria:
Kreator Przedsiebiorczosci

PIOTR GRUCA
PRO-LOG Sp. z 0.0. w Nowym Sgczu

Kategoria:
Witasciciel Firmy
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JOZEF MISIASZEK
Air Tours Cracow Sp. z o.0.

Kategoria:
Wiasciciel Firmy

JOZEF SERAFIN
Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe
FARES Sp. z 0.0

Kategoria:
Wiasciciel Firmy

ANDRZEJ WYGODA
Wygoda Travel Sp. z 0.0.

Kategoria:
Wiasciciel Firmy

JERZY NOWAK
PZU Zycie SA — Pelnomocnik Prezesa Zarzadu

Kategoria:
Menedzer Firmy
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GRZEGORZ SOSZYNSKI
Prezes Zarzadu
Jan-Pol Incoming Tour Operator w Krakowie

Kategoria:
Menedzer Firmy

JANUSZ URBANIEC
Prezes Zarzadu
Metal Holding Sp. z 0.0. w Gliwicach

Kategoria:
Menedzer Firmy

LAUREACI ,,ZLt OTEGO KRAKOWSKIEGO DUKATA”:

ARKADIUSZ MILKA
Prezes Zarzgdu, Wtasciciel
INSAP Sp. z o.0.

ANDRZEJ RYBA
Krakowskie Zaktady Odlewnicze ZREMB S.A.
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ANDRZEJ WISNIOWSKI
Prezes Zarzadu, Wtasciciel
WISNIOWSKI Sp. z 0.0.

NAGRODA SPECJALNA HONOROWY KRAKOWSKI DUKAT:

JACEK OLCZAK
Dyrektor Zarzgdzajgcy ds. Finanséw
PHILIP MORRIS INTERNATIONAL

Za osiagniecie najwyzszej $wiatowej pozycji
w miedzynarodowym menedzmencie

(w imieniu Pana Jacka Olczaka nagrode odbiera
Pan Marek Kalinowski — Prezes Zarzgdu Philip
Morris Polska S.A.)

Nagrody wreczali:

Elzbieta Koterba — z-ca Prezydenta Krakowa ds. Rozwoju Miasta
Andrzej Zdebski — prezydent IPH w Krakowie
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SWIETO IPH W KRAKOWIE - 16 listopada 2012 — JUBILEUSZ 162 lecia.

Swieto IPH to uroczysto$é obchodzona w rocznice powstania Izby, promujaca osiagniecia firm,
podczas ktérej wreczane s3 certyfikaty i dyplomy a takze najwazniejsze wyroznienia lzby

W czasie uroczystosci zostaly wreczone nastepujace nagrody i wyréznienia:

HONOROWA STATUETKA IPH

Honorowa Statuetka IPH jest najwyzszym wyrdznieniem przyznawanym przez lzbe Przemystowo-Handlowg
w Krakowie. Decyzje o przyznaniu tego zaszczytnego wyroznienia podejmuje w postaci uchwaly Rada
IPH. Laureatami Honorowej Statuetki IPH zostajg osoby, ktére poprzez swoje dziatania przyczyniajg sie
miedzy innymi do rozwoju przedsiebiorczosci, samorzadu gospodarczego, promocji Krakowa na arenie
miedzynarodowej. Od roku 1997 do dnia dzisiejszego Rada IPH przyznata tgcznie 15 Honorowych Statuetek
IPH, ktore tradycyjnie wreczane sg podczas uroczystosci Swieta IPH.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie Uchwata z dnia 14 pazdziernika 2011 r. postanowita
przyznaé najwyzsze wyroznienie Izby Honorowa Statuetke IPH

Pani Elzbiecie Bienkowskiej
Minister Rozwoju Regionalnego

Za efektywne zarzgdzanie funduszami unijnymi

w Polsce oraz za stworzenie przejrzystych regut
podziatu $rodkéw z UE na regiony i osobiste
zaangazowanie sie w prace nad tworzeniem strategii
wspotpracy Matopolski i Slqska.

oraz

Panu Aleksandrowi Gradowi
Bytemu Ministrowi Skarbu Panstwa

Za modelowe przeprowadzenie w okresie 4
lat udanych proceséw prywatyzacyjnych w
szczegolnosci w branzy chemicznej, czego

konsekwencjg byta jej konsolidacja.
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WRECZENIE ODZNACZEN PANSTWOWYCH — WRECZA WOJEWODA MALOPOLSKI JERZY MILLER

KRZYZEM KAWALERSKIM ORDERU ODRODZENIA POLSKI:

Pan Andrzej ZDEBSKI

za zastugi w dziatalnosci spotecznej, publicznej i
zawodowej na rzecz rozwoju gospodarki narodowej

ZLOTYM KRZYZEM ZASLUGI:

Pan Andrzej Wyrobiec

za zastugi w dziatalno$ci spotecznej, publicznej i
zawodowej

WYROZNIENIE PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA — ODZNAKI HONORIS GRATIA

ODZNAKI WRECZANE PRZEZ ZASTEPCE PREZYDENTA KRAKOWA ELZBIETE KOTERBE OTRZYMALI:

Jadwiga Adam Mieczystaw Majczak Jan Mostowik
prezes Biura Doradztwa prezes Grupy Prof-Us prezes Elan-Vital
Majatkowego EURO-INVEST
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HONOROWE DYPLOMY im. TEODORA BARANOWSKIEGO

W nawigzaniu do proinnowacyjnej dziatalnosci Teodora Baranowskiego, (wtasciciela fabryki oleju, gdzie
pracowata pierwsza w Krakowie maszyna parowa. Byta to jedyna tego typu fabryka nie tylko w Krakowie,
ale i w kraju) Rada IPH podjeta w 2006 r . uchwate o przyznawaniu Honorowych Dyplomoéw im. Teodora
Baranowskiego, firmom, kitére w sposéb szczegdlny wyrdzniajg sie na polu wdrazania i stosowania
najnowoczesniejszych rozwigzan technicznych, technologicznych czy innych uznawanych za innowacyjne.
LAUREACI 2012:

Krakowskie Zaktady Odlewnicze ZREMB S.A.
Za wybudowanie innowacyjnej odlewni i wdrozenie nowoczesnej tech-
nologii dla produkcji odlewow staliwnych.

Dyplom odbiera Pan Prezes Tomasz Skiba

MPL im. J.P. Il Krakéw-Balice Sp. z 0.0

Za zastosowanie innowacyjnych i zaawansowanych technologii w tym
oprogramowania typu Command and Control do technicznego zabez-
pieczenia lotniska.

Dyplom odbiera Pan Prezes Jan Pamuta

Grupa Comarch
Za wyposazenie Centrum Medycznego iMed24 w unikatowy, ultranowo-
czesny i w petni cyfrowy sprzet medyczny do diagnostyki.

Dyplom odbiera pan Dyrektor Mariusz Niemyski

MPWIK
Za wprowadzenie nowego elektrolitycznego procesu dezynfekcji wody
podchlorynem sodu systemu Selkoperm 2000.

Dyplom odbiera Pan Dyrektor Tadeusz Zaba

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A.

Za wprowadzenie pilotazowego systemu eBiletu przeznaczonego do
zakupu biletéw przez Internet oraz wprowadzenie prototypu tramwaju
405N wyposazonego w najnowoczesniejsze technologie.

Dyplom odbiera Pan Dyrektor Rafat Swierczyriski
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CERTYFIKATY WPISU DO HONOROWEJ KSIEGI NAGROD | WYROZNIEN

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 24 pazdziernika 2012r. zatwierdzita
tytuty wpiséw do Honorowej Ksiegi Nagrod i Wyrdznien i w zwigzku z tym do ksiegi zostaly wpisane nastepu-
jace firmy:

438. MPK w Krakowie S.A.

Tytut Przedsiebiorstwo Fair Play 2011

Wyrdznienie dla petli tramwajowej Maty Ptaszow w konkursie ,Krakow
bez barier” w kategorii przestrzen publiczna.

Wyrdznienie ,Srebrny listek CSR”

Statuetka EuroCertyfikat w kategorii ,Dobrych Praktyk Obstugi i Ustug”
jako jedyny miejski przewoznik w Polsce.

440. PROINS S.A.

dyplom w Il edycji Konkursu Efektywna Firma
statuetka Ztota Skarbonka

Solidna Firma 2011

Pan Piotr Baran — prezes zarzgdu PROINS S.A.

441. Instytut Zaawansowanych Technologii Wytwarzania

Targi Kielce — medal Miedzynarodowych Targéw Obrobki Medali,
Obrabiarek i Narzedzi STOM-TOOLS 2012

Targi Poznanskie - ztoty medal Miedzynarodowych Targéw Poznanskich
na targach Innowacje-Technologie-Maszyny 2012

Expo Silesia, Sosnowiec—medal Miedzynarodowych Targéw Obrabiarek,
Narzedzi i Technologii Obrébki TOOLEX 2012

443. Krakowski Bank Spotdzielczy:

| miejsce w kategorii ,Najwieksze banki” w krajowym rankingu
»Wyrbzniajgce sie banki spétdzielcze” miesiecznika ,Nowoczesny Bank
Spoétdzielczy”.

Tytut ,Jako$¢ Roku Srebro” Biznesu Raport w Dzienniku Gazecie
Prawnej wspdlnie z Polskim Centrum Badan i Certyfikacji S.A.

444, Zaktad Produkcyjny WESEM D.M.T. Hajduk Sp. J.

Biafa Lista- Srebrny Certyfikat 2012

— Lider Rynku 2012

— Euro Lider 2012

— Certyfikat Wiarygodnoéci 2012

— Dynamiczna Firma 2011

— Wyro6znienie w rankingu — Firmy Rodzinne 2012

Pan Krzysztof Hajduk — specjalista ds. marketingu
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446. Firma JANEX Sp. z o.0.

»,PRZEDSIEBIORSTWO FAIR PLAY”

Ambasador Fair Play w Biznesie 2012 dla Prezesa Zarzadu Firmy Pana
Jana Jerzego Wrzecionka.

447. Molteni Farmaceutici Polska

I miejsce w kategorii materiaty stomatologiczne za BIANCO PROTEKT
podczas XVII Targébw Stomatologicznych EXPODENT 2011.

Pan Zbigniew Brydak — Prezes Zarzadu

448. PPU ,,FARES” SP. Z 0.0.

Zt OTY CERTYFIKAT PRZEDSIEBIORSTWO ,FAIR PLAY”

GEPARDY BIZNESU 2011 )

ZtOTY CERTYFIKAT WIARYGODNOSCI BIZNESOWEJ W ROKU
2011

449. Krakowskie Zaktady Odlewnicze ZREMB S.A.

Il miejsce w XIX edycji konkursu PIP PRACODAWCA ORGANIZATOR
PRACY BEZPIECZNEJ w kategorii zaktad od 51 do 250 pracownikdéw.
450. Comarch

INNOWATOR 2012 tygodnika WPROST.

Tytut Partnera Roku 2011 w kategorii najwigkszej sprzedazy rozwigzan
IBM dla rynku MSP.

451. BUDOSTAL-2

Nagroda Il stopnia w konkursie ,Budowa Roku 2011” Zarzgdu Gtéwnego
Polskiego Zwigzku Inzynierow i Technikédw Budownictwa w Warszawie
za realizacje Osrodka Terapeutyczno-Rehabilitacyjnego dla Osob
Niepetnosprawnych w Radwanowicach. dla Fundacji ,Mimo Wszystko”
— Anny Dymne;j.

452. ELEKTROMONTAZ KRAKOW S.A.

Prezydent Miasta Krakowa i Kapituta Konkursowa przyznata Honorowy
Tytut: ,Przyjaciel Sportu’ 2011

453. MPL Krakéw Balice

Potgczenie Krakdéw-Moskwa — wyrdznienie jako ,Trasa tygodnia” przez
portal po$wiecony lotnictwu www.anna.aero
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,Potega Biznesu 2011” oraz ,,Gepard Biznesu 2011”
454. Kopalnia Soli Wieliczka

Solidny Pracodawca Polski Potudniowej 2011

Kopalnia — Marka Europejska

Pracodawca — organizator pracy bezpiecznej.

Tytut ,Mobile of the Day” przyznany przez The Favourite Website
Awards-The FWA.

Pan Kajetan D’obyrn — Prezes Zarzadu

455. Centrum Witek Karolina Witek

— Solidna Firma

— Certyfikat Polish Product 2012

— Top Partner-przyznany przez firme Paged Meble
— Rzetelna Firma

— Euro Partner 2012

— Salon Roku 2011

— Firma Dobrze Widziana

456. Uzdrowisko Rabka S.A.

MERCURIUS GEDANENSIS kategoria KOSMETYKI DO PIELEGNACJI
I UPIEKSZANIA W DOMU kosmetyki pielegnacyjne — domowe spa za
serie ,Solankowe Spa” Medal Najwyzsza Jako$¢ Quality International

2011

Andrzej Kowalczyk — Prezes Zarzgdu Uzdrowiska

457. INSAP Sp. z o.0.

Ztoty Krakowski Dukat
Przedsigbiorstwo Fair Play 2012

Arkadiusz Milka — Prezes Zarzadu INSAP Sp. z o.o.
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KULTURA - MEDIA - BIZNES
12 Spotkanie z cyklu Kultura — Media — Biznes w dniu 19.12.2012 r

Czy w Krakowie potrzebny jest teatr muzyczny? To kwestia podejmowana co jakis§ czas od
dziesiecioleci i ciagle aktualna — bo nierozwigzana. Tego roku pytanie to postawione zostato w gronie
uczestnikow organizowanego dorocznie w krakowskiej Izbie Przemystowo-Handlowej spotkania
,»Kultura — Media — Biznes” a zatem wsrod oséb najbardziej kompetentnych. Od lat w spotkaniach tych
uczestniczg szefowie najwazniejszych placéwek kulturalnych miasta — teatrow, muzedw, instytuciji
zycia muzycznego a takze reprezentanci medidow i oczywiscie przedsiebiorcy.

Mamy w Krakowie opere, ktéra wiasnie zostata zaliczona do pierwszej setki w rankingu 760 najlepszych
teatrow operowych — zauwazyt na wstepie Prezydent IP-H Andrzej Zdebski — opere, ktéra po czterech latach
dziatalnosci zajmuje w kraju trzecie miejsce za Wroctawiem i Warszawg, a tamte opery na swoje miejsce
pracowaty przez dziesigciolecia.

Mieli$my ,,Siedem Kotéw”

Tuz po wojnie byt w Krakowie teatr ,,Siedem Kotow”, ktéry odnosit sukcesy i bardzo tadnie sie rozwijat, mieliSmy
operetke (w jednym reku z operg), co roku krakowskg Panstwowg Wyzszg Szkote Teatralng opuszcza
grono mtodych ludzi gotowych do podjecia takich wyzwan. Wiemy o tym dobrze, bo od kilku lat, przy okazji
czerwcowej uroczystosci nadania ,Krakowskich Dukatéw” mamy okazje oglgdaé ich wystepy — naprawde
ukazujgce bardzo wysoki poziom profesjonalny.

Potem ci ludzie gdzies ging a przeciez muzyka, zaréwno ta powazna, jak i opera, operetka czy wreszcie ,teatr
muzyczny” to najlepszy sposob dotarcia do rzesz turystéw odwiedzajacych codziennie Krakéw. W mijajgcym
roku przekroczyliSmy liczbe 9 min turystéw tak z kraju jak i z zagranicy i warto im co$ dodatkowego
zaproponowac.

— Byta kiedys w Krakowie opera i operetka, ale taki mariaz wymaga budowania dwéch, w znacznej mierze
odrebnych zespotéw na co nas dzi§ nie sta¢ — przyznat dyrektor Opery Krakowskiej Bogustaw Nowak. —
Dlatego skupiamy sie na budowaniu zespotu operowego ha poziomie europejskim i w znacznej mierze juz sie
nam to udato. Mamy jednak swiadomosé, ze gmach Opery to obiekt, dysponujgcy zaledwie ,$rednia sceng”
o ograniczonej widowni. Gdy zapadata decyzja o budowie Opery przy Rondzie Mogilskim, obowigzywaty
zapowiedzi, ze wkrotce powstanie prawdziwe ,,Cracov Music Centre” przy Rondzie Grunwaldzkim z naprawde
wielka salg — na miare warszawskiego Teatru Narodowego. Potem zwyciezyta koncepcja budowania tam
Centrum Kongresowego. Oczywiscie mozna tam bedzie realizowa¢ koncerty filharmoniczne ale teatr operowy
wymaga zupetnie innego zaplecza technicznego a na to miejsca juz zabrakio. Tymczasem, jak dowodzi
przyktad wielu miast — cho¢by Katowic, Gdanska, czy todzi zycie muzyczne powinno rozwija¢ sie w wielu
kierunkach...

Miasto prosi ministerstwo

Tymi wystgpieniami poczuta sie wywotana do odpowiedzi Iga Zyra reprezentujgca wtadze miejskie wicedyrektor
Wydziatu Kultury UMK, ktéra przypomniata, ze miasto zakupito dawny Kinoteatr ,Zwigzkowiec”, kt6ry bedzie
mogt w pewnej mierze zaspokoi¢ nasze ambicje stworzenia czego$ na ksztatt teatru ,Variete”, cho¢ zapewne
Z racji szczuptosci miejsca nie bedzie to rozwigzanie idealne. Wiele zalezy od tego czy znajda sie dodatkowe
pienigdze w budzecie Ministerstwa Kultury. Miasto juz przeznaczyto na ten projekt 4,5 min zt ale potrzeby sg
kilkakrotnie wigksze!

Tu Franciszek Gatuszka — kanclerz PWST zauwazyt ze scena w ,Zwigzkowcu” miata mie¢ spore zaplecze
i dostep z ulicy tymczasem brakto pieniedzy na sasiedni obiekt i skutki tych oszczednosci dajg o sobie znaé.
Mamy tez wprawdzie ,Ogréd sztuki” z dobrg akustykg ale takze z niewielkg sceng. A przeciez wszyscy tu
obecni majg swiadomosé, ze teatr dramatyczny staje sie coraz wyrazniej sztukg elitarng i trzeba wychodzi¢
naprzeciw zainteresowaniom masowego odbiorcy. W koricu, w Nowym Jorku, koegzystuje Metropolitan Opera
i Broadway i oba te nurty ciesza sie najwyzszym uznaniem.

Warto sie pospieraé

W rozwijajgce;j sie gorgcej dyskusji przypomniano (Andrzej Zdebski), ze kinoteatr ,Kijow” zainicjowat na wielkim
ekranie transmisje operowe wiasnie z zamorskiej ,Metropolitan” i cieszg sie one ogromnym powodzeniem, ze
takze inne placéwki kulturalne majg swoje dokonania na polu muzyki. Oto (przypomniata dyr. Zofia Gotubiew)
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udato sie zdoby¢ pienigdze z UE na remont willi ,Atma” - muzeum naszego najwiekszego (po Chopinie)
geniusza muzycznego i po oficjalnym otwarciu, do ktérego dojdzie w maju 2013 r., odbywac¢ sie tam bedg
systematyczne koncerty. Przy okazji Pani Dyrektor przypomniata, ze z inicjatywy radnej Krakowa a wczesniej
diugoletniej radczyni IP-H dr Matgorzaty Jantos probowano organizowaé dla szkét koncerty miejskich orkiestr
»Capelli Cracoviensis” czy ,Cracovia Dansa”, w obiektach Muzeum Narodowego. Niestety okazato sie, ze
nawet najskromniejsze optaty na pokrycie kosztéw wynajmu sali okazaly sie zbyt wysokie dla organizatorow
takich przedsiewzie¢. W dyskusji wrécity tez starania czionkow IP-H na rzecz reaktywowania w nowej formule,
legendarnego Jazz Clubu ,Helikon”. Okazato sie jednak, po kilku miesigcach zabiegéw, ze Srodowisko
jazzowe jest zbyt podzielone by prowadzi¢ wspodlne dziatania —w tym np. by reaktywowac ,,Zaduszki Jazzowe”
pierwszy w Europie (a bodaj i na $wiecie, bo zapoczgtkowany w 1954 r.) jazzowy festiwal. Tu przedstawicielka
Miasta zauwazyta, ze przeciez Polskie Stowarzyszenie Jazzowe, przy wspétpracy Wydziatu Kultury UMK
~Zaduszki jazzowe” organizuje, jednak musiata przyzna¢, ze obecne ,Zaduszki” odbiegajg od naszych ambiciji
w tej mierze! Tymczasem szyld takiego festiwalu liczgcego blisko 60 lat a wigc rownoczesnego lub nawet
wczesniejszego niz festiwal w Newport to warto$¢ bezcenna i godna wyeksponowania!

Kto napisze ,,.Symfonie tramwajowg”?

Ma muzyczne zycie Krakowa swoje niemite tajniki. - Nikt bowiem nie napisat jeszcze ,,Symfonii Tramwajowej”
w ktdrej dzwiek skrecajacych tramwajow pod obecnym obiektem Filharmonii petitby role akompaniamentu —
zauwazyt Bogdan Tosza — dyr. Filharmonii Krakowskiej. - Jestem tu po raz pierwszy — powiedziat —i ciesze sie,
ze $rodowiska biznesu zauwazajg problem kultury i chcg o niej gltosno méwic. Bo kultura potrzebuje wsparcia
tak finansowego, jak powiedzmy, ,politycznego”, jako ze problem finansowania kultury staje sie coraz bardziej
sprawg palgca. Jesli dzi$ Filharmonia Krakowska tonie w diugach, jesli tak wartosciowy program, zauwazany
w catej Europie, jak ,Misteria Paschalia” jest zagrozony w swym istnieniu, to znaczy, ze dzieje si¢ niedobrze.
Niejeden raz przekonatem sie — dodat dyrektor — ze tak zwani decydenci mylg czesto sztuke z imprezami
o charakterze komercyjnym. Pewien katowicki dostojnik wskazywat mi jako wzor spektakl ,Koty” ktory sie
»nNa zachodzie” znakomicie samofinansuje. Tymczasem to zwykte przedsiewziecie komercyjne, ktére idzie,
poki walg na nie ttumy, by potem zosta¢ zastgpione jakas$ inng ,Miss Sajgon”, o rébwnie ptaskim artystycznie
charakterze.

W dyskusji nie brakto gloséw zdrowego rozsgadku, wskazujgcych na potrzebe liczenia si¢ z realiami rynku,
na , impresaryjny” charakter wielu przedsiewzie¢ artystycznych najwyzszej rangi, jako przyktad wskazywano
na opere w hiszpanskim Bilbao, ktéra miesci sie ... w trzech pokojach a sale potrzebne na préby i spektakle
kazdorazowo wynajmuje.

Dwa stadiony i nagroda dla Macieja Stuhra

Wazki problem podniést znany przedsigbiorca budowlany Piotr Skalski (skadingd wielokrotnie wspierajgcy
kulture swymi pieniedzmi), ktéry wskazat na absurdalne rozproszenie wysitkow, na budowanie na cele
kulturalne obiektow o niepetnej wartosci, a takze na wydatki ponad stan kasy, czego skrajnym przyktadem
moze by¢ budowa dwoch stadionow pitkarskich. Szczegdlnie w jednym przypadku sumy przeznaczone na ten
cel przekraczajg wielokrotnie efekty!

Tego typu absurdy nie dotyczg tylko kultury czy sportu, ale (co gorsza) siegajg i medycyny bo, jak zauwazyt
prezydent Zdebski, mamy w Krakowie dwa Szpitalne Oddziaty Ratunkowe, kiedy jeden wystarczyly
z powodzeniem. Problemy strategiczne krakowskiej (a przeciez takze i Polskiej) kultury nie usunety z pola
widzenia sprawy réwnie waznej, jakg bylo wytonienie tegorocznego laureata honorowej nagrody ,KMB”
ustanowionej przed 11 laty przez lzbe. Przypomnijmy, ze jej laureatami byli m.in. Andrzej Sikorowski, Nigel
Kennedy, Piwnica pod Baranami, czy w roku ubiegtym Wilhelm Sasnal a od kilku lat sponsorem statuetek jest
Piotr Baran (Proins)

W tym roku nagrode otrzyma (w trakcie czerwcowego spotkania IP-H) Maciej Stuhr za swoje dwa wazne
dokonania artystyczne — role w ,Obtawie” Marcina Krzysztatowicza i ,Poktosiu” Pasikowskiego. Obie te,
tak r6zne, role istotnie wpisujg sie w nasze gorgce dyskusje o polskosci, tak wazne w procesie umacniania
Swiadomosci obywatelskiej i narodowe;.
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Pozostate dziatania Wydziatu Marketingu i Komunikaciji:

Dziatania Wydziatu obejmowaty zadania zwigzane z naborem uczestnikéw, organizacje spotkania i konferencji,
przygotowanie materiatow i ich dystrybucja wsrdd uczestnikéw, logistyke, archiwizacje materiatow i przekazanie
dokumentacji do KIG.

Podpis Elektroniczny i Punkt Potwierdzania Tozsamosci.

IPH podpisata umowe z SIGILLUM PCCE na prowadzenie Punktu Potwierdzania Tozsamosci w 2010 roku.
Izba przeszta pozytywnie audyt wstepny dla izb i posiada akredytacje PWPW SA. — jako partner.

Klient, ktory zgtasza sie osobiscie lub za posrednictwem strony internetowej rejestruje sie w systemie ePR
(elektroniczny punkt rejestracji) — wypetnia zgtoszenie certyfikacyjne — wniosek o wydanie certyfikatu oraz
wskazuje punkt, w ktorym stawi sie osobiscie celem weryfikacji tozsamosci i podpisania stosownych uméw.
Pracownik Izby weryfikuje i potwierdza tozsamosé klienta zgodnie z procedurami Sigillum. Kolejny krok to
podpisanie umowy, a po otrzymaniu z Sigillum PCCE wydanie certyfikatu klientowi.

Opracowane zostaty informacje dotyczace procedury uzyskania podpisu elektronicznego i zamieszczone na
stronie IPH

W 2012 r. wydano 2 certyfikaty podpisu elektronicznego

Legalizacja dokumentow.

Legalizacja dokumentdéw eksportowych: faktur, $wiadectw pochodzenia, umoéw, listbw przewozowych,
wnioskéw wizowych, Swiadectw weterynaryjnych, Swiadectw jakosci i innych dokumentéw wymaganych
w obrocie gospodarczym. Weryfikacja wnioskéw i sktadanych dokumentéw oraz dokumentow rejestrowych,
wzordéw podpiséw. Ponadto udzielano informacji o warunkach i dokumentach niezbednych do wykonania
czynnosci legalizacyjnych. Opracowane zostaly i zamieszczone na stronie IPH informacje o zakresie
i cenniku za ustugi legalizacyjne dokumentéw handlowych oraz wymogach formalnych i procedurze zwigzanej
z potwierdzaniem dokumentow.

W 2012 r. w Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie zalegalizowano:
1. 42 ,bialych” niepreferencyjnych swiadectw pochodzenia na druku KIG
2. 1169 roéznych dokumentéw (Swiadectwa pochodzenia wystawione przez UC, faktury, specyfikacje,
cenniki, listy delegujace, oSwiadczenia i inne wymagane dokumenty handlowe w obrocie zagranicznym)

Z legalizacji skorzystaty 84 r6zne firmy.

Osoby do kontaktu:

Anna Czajka — Kierownik Wydziatu

Tel. (12) 428 92 50

e-mail: biuro@iph.krakow.pl

Danuta Borowska — Legalizacja dokumentéw, Podpis Elektroniczny i Punkt Potwierdzania Tozsamosci.

Tel. (12) 428 92 53
e-mail: info@iph.krakow.pl
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3) WYDZIAL WSPOLPRACY Z UE | SZKOLEN

Misjg Wydziatu jest przygotowanie przedsiebiorcéw, zwtaszcza sektora MSP do dziatania na Jednolitym Rynku
Unii Europejskiej oraz propagowanie idei ustawicznego ksztatcenia i dostosowywania kwalifikacji do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Poza tym, jednym z gtéwnych dziatan Wydziatu jest przygotowanie i realizacja projektéw
w ramach programéw UE i funduszy strukturalnych. Wydziat wspiera takze przedsiebiorcédw informacjami nt.
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, programdéw pomocowych gtéwnie dla MSP oraz innych informaciji
potrzebnych do dziatania na rynku rodzimym i rynkach krajéw trzecich.

W ramach tego wydziatu dziata Enterprise Europe Network.
W biezgcym okresie sprawozdawczym przygotowano i przeprowadzono dziatania jak nastepuije:

I. Szkolenia i seminaria krotkoterminowe

1.
2.
3.

9.

10.
. dn. 26.06.2012 r. — ,Zarzadzanie ustugami IT w MSP” — 7 uczestnikow
12.
13.
14.
15.

11

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

30.

dn. 17.01.2012 r. — ,VAT i podatek dochodowy w 2012 r.” — 26 uczestnikow
dn. 18.01.2012 r. — ,Praktyczne aspekty korzystania ze Swiadectwa AEO” — 40 uczestnikow

dn. 26.01.2012 r. — ,Rozwdj kompetencji peinomocnika systemu zarzgdzania jakoscig wg norm ISO —
9 uczestnikow

dn. 31.01.2012 r. — ,Instytucja upowaznionego przedsiebiorcy AEO w UE” — 10 uczestnikéw

dn. 7.02.2012 r. — ,Podatek akcyzowy 2012 r.” — 14 uczestnikow

dn. 2.03.2012 r. — ,Wzmocnienie pozycji wtasnej firmy na rynku UE — skutecznie korzystam z programu
POIG 6.1 ,Paszport do eksportu — dobre praktyki” — 11 uczestnikow

dn. 25.04.2012 r. — ,Prawo Unii Europejskiej w krajowym porzgdku prawnym — obowigzywanie
rozporzadzenia, dyrektywy i decyzji” — 5 uczestnikéw

dn. 29.05.2012 r. — ,Zawieramy umowe gospodarczg — praktyczne zagadnienia prawne” — 17
uczestnikéw
dn. 30.05.2012 r. — ,Jak zarzgdza¢ prawami wiasnosci intelektualnej prowadzgc dziatalno$c

gospodarczg w Chinach” — 21 uczestnikow )
dn. 19.06.2012 r. — ,Zarzgdzanie ustugami IT w MSP” — 7 uczestnikow

dn. 3.07.2012 r. — ,Zarzadzanie ustugami IT w MSP” — 6 uczestnikéw
dn. 11.09.2012 r. — ,Zarzadzanie ustugami IT w MSP” — 5 uczestnikéw
dn. 25.09.2012 r. — ,Zarzadzanie ustugami IT w MSP” — 10 uczestnikow

dn. 27.09.2012 r. — ,Negocjacje i zawieranie uméw z niemieckimi i stowackimi kontrahentami” — 22
uczestnikow

dn. 28.09.2012 r. — ,Umowy $mieciowe i delegowanie pracownikéw w ramach Unii Europejskiej” — 25
uczestnikow

dn.11.10.2012r.—,Problemy zwigzane z sukcesjg miedzypokoleniowg i dziedziczeniem przedsigbiorstw
— rozwigzania na gruncie polskim i europejskim” — 14 uczestnikéw

dn. 16.10.2012 r. — ,Zarzgdzanie strategiczne i dobre praktyki z nim zwigzane w MSP” — 22 uczestnikow
dn. 6.11.2012 r. — ,Prawo zamowien publicznych jako element polskiego i europejskiego systemu
prawnego” — 25 uczestnikow

dn. 7.11.2012 r. — ,Zarzadzanie energig oraz efektywno$¢ energetyczna — przeglad dobrych praktyk”
— 8 uczestnikow

dn. 22.11.2012 r. — ,Motywacja, klucz rozwoju europejskich firm” — 23 uczestnikow

dn. 22.11.2012 r. — ,Zarzadzanie ustugami IT w MSP” — 5 uczestnikow

dn. 29.11.2012 r. — ,Etykieta w zyciu i biznesie” — 26 uczestnikéw

dn. 29.11.2012 r. — ,Zarzgdzanie ustugami IT w MSP” — 7 uczestnikéw

dn. 4.12.2012 r. — ,Zwiekszenie dostepu do finansowania MSP — jeden z gtéwnych celéw UE.
Mozliwosci i sposoby finansowania dziatalnosci gospodarczej” — 29 uczestnikow

dn. 6.12.2012 r. — ,Etykieta w zyciu i biznesie” — 27 uczestnikow

dn. 11.12.2012 r. — ,Dzialalnos¢ Panstwowej Inspekcji Pracy z uwzglednieniem przepiséw UE” — 9
uczestnikow

dn. 14.12.2012 r. — ,Pozyskanie $rodkow finansowych na opracowanie nowego lub ulepszonego
wyrobu, technologii produkcji oraz projektu wzorniczego w latach 2013-2014” — 35 uczestnikéw

dn. 18.12.2012 r. — ,Zmiany w zakresie podatku VAT — obowigzujgce od 1.01.2013 r. i od 1.04.2013
r.” — 28 uczestnikdw

dn. 12.10.2012 r. — luty 2013 r. — ,Kurs dla Kandydatéw na Agentéw Celnych i Specjalistéw Obstugi
Celnej w Przedsiebiorstwach” — 15 uczestnikow.

Razem w ww. okresie zorganizowano i przeprowadzono: 30 szkolen, kurséw, konferencji, spotkan
informacyjnych oraz seminariéw krétkoterminowych, w ktérych uczestniczyto 508 osob.
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Realizacja projektow i przygotowanie aplikacji do konkurséw w ramach programéw Unii
Europejskiej i programow krajowych

1)

Styczen 2012 r. — kontynuacja dziatan w ramach os$rodka Enterprise Europe Network,
funkcjonujgcego od 2008 r. Partnerami projektu sg: Swietokrzyskie Centrum Innowagii i Transferu
Technologii (koordynator), Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Politechnika Krakowska Centrum
Transferu Technologii, Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach, Goérnoslaska Agencja
Przeksztatcen Przedsigbiorstw S.A., Gérnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Rzeszowska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcow Przemystu Lotniczego
»Dolina Lotnicza”, Stowarzyszenie Promocji Przedsiebiorczosci w Rzeszowie.

Marzec 2012 r. — przygotowanie i wystanie do Komisji Europejskiej wniosku dotyczgcego kontynuacji
dziatalnosci osrodka EEN w latach 2013-2014.

Grudzien 2012 r. — zamkniecie dwuletniego okresu dziatalnosci sieci EEN oraz podpisanie umowy
z KE i PARP przediuzajacej funkcjonowanie osrodka.

Styczen 2012 r. — kontynuacja realizacji projektu ztozonego w czerwcu 2009 r. ,,Opracowanie,
wdrozenie i $wiadczenie ustug budowania scenariuszy technologicznych dla podniesienia
innowacyjnosci przedsiebiorstw z sektora MSP” w ramach Dziatania 5.2 Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka ,,Wspieranie instytucji otoczenia biznesu $wiadczacych ustugi proinnowacyjne
oraz ich sieci o znaczeniu ponadregionalnym”. Planowane zakonczenie projektu —31.12.2015 .

Styczen 2012 r. —kontynuacja realizacji projektu S.M.A.R.T. KNOW. NET. Skills Matching and Route for
Training, realizowanego od 1 pazdziernika 2010 r. w ramach programu Leonardo da Vinci ,,Uczenie
sie przez cale zycie”. Projekt koordynowany jest przez IRFI (Instituto Romano per la Formazione
Imprenditoriale) przy partnerskim udziale instytucji z Polski, Wtoch, Grecji, Lotwy i Hiszpanii.

Celem projektu jest dopasowanie umiejetnosci zawodowych do aktualnych ofert pracy oraz kierowanie
rozwojem tych umiejetnosci w celu polepszenia perspektyw rozwoju w Srednim i dlugim okresie czasu.
Realizacja projektu zakonczyta sie 30 listopada 2012 r.

W ramach projektu:
— Kontynuowano dziatania promocyjne z zakresu projektu (newsletter).

— Przettumaczono i opracowano ulotke oraz broszure dotyczacg projektu (luty 2012 r.), ktére wydano
w marcu 2012 r.

— Udzielono wywiadu o projekcie do artykutu pt. ,Przedsiebiorca wsparty w sieci”, ktéry ukazat sie
w ,,Dzienniku Polskim” (23.02.2012 r.).

— Zorganizowano spotkanie partnerow projektu. W IPH zagoscili partnerzy z Hiszpanii, Grecji i Wioch
(Krakow, 11-12.06.2012 r.).

— Zoptymalizowano platforme SMART KN (czerwiec-sierpien 2012 r.).

— Zakonczono ttumaczenie poradnika on-line dla uzytkownikéw platformy SMART KN oraz czesci
graficznej ,Podrecznika uzytkownika” (sierpienh 2012 r.).

— Przeprowadzono badanie ankietowe ws$réd okoto 210 przedsiebiorstw na terenie Matopolski
(marzec — wrzesien 2012 r.).

— Woprowadzono dane pozyskane z ankiet do platformy SMART KN (marzec-wrzesien 2012 r.).
— Zakupiono monitor LCD (20.09.2012 r.).

— Uczestniczono w spotkaniu partneréw projektu (Ryga, 18-20.10.2012 r.), podczas ktérego
omoéwione zostaty m.in. kwestie techniczne, problemy pojawiajgce sie z platformag oraz sposoby
ich rozwigzania.

W efekcie realizacji projektu stworzono e-narzedzie pozwalajgce na monitorowanie rzeczywistego
zapotrzebowania na umiejetnoéci na rynku pracy, ktére pozwolg na dostosowanie oferty
edukacyjnej i szkoleniowej do potrzeb pracodawcow.

Styczen 2012 r. — kontynuacja realizacji projektu ztozonego w lutym 2009 r. ,INNOTRAIN IT”
(INNOvation TRAINing IT Central Europe) w ramach miedzynarodowego programu Central Europe.
Liderem projektu sg Niemcy, a partnerami: Polska, Czechy, Stowacja, Austria, Wegry. Gtéwnym
celem tego projektu jest wzrost zdolnosci do wprowadzania innowacji w przedsigbiorstwach sektora
MSP w Europie Srodkowej poprzez popularyzowanie nowoczesnych narzedzi zarzgdzania ustugami
informatycznymi oraz przeszkolenie menadzerdw IT w zakresie efektywnego wykorzystania tych ustug
i innowaciji. Planowane zakonczenie projektu — 31.03.2013 r.
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W ramach projektu:
a) Kontynuowano dziatania promujgce: informowanie przedsiebiorcow o realizacji projektu;

— informacja nt. Innotrain IT w artykule pt: ,Przedsiebiorca wsparty w sieci” opublikowanym
w ,,Dzienniku Polskim” (23.02.2012 r.);

— promocja szkolen organizowanych w ramach projektu w prasie: ,Gazeta Krakowska” —
dodatek ,Unia Europejska wykorzystaj szanse” (23.05.2012 r.); ,Puls Biznesu” (5.06.2012 r.,
17.09.2012 r.), a takze na stronach internetowych: www.iph.krakow.pl, www.msp.krakow.pl,
www.inwestycjawkadry.pl;

— biezgca informacja nt. projektu podczas szkolen, seminaridw, spotkan organizowanych w IPH.

b) Uczestniczono w spotkaniu partneréw projektu (Czechy, 17-20.04.2012 r.).
¢) Uczestniczono w szkoleniu testowym pt. ,Zarzgdzanie ustugami IT dla MSP” (27.01.20121.).
d) Zorganizowano cykl szkolen pt. ,Zarzgdzanie ustugami IT w MSP” (19, 26.06.2012 r.; 3.07.2012

r.; 11.09.2012 r., 25.09.2012 r.; 22.11.2012 r.; 29.11.2012 r.). Zrekrutowano i przeszkolono 47

uczestnikow.

e) Uczestniczono w spotkaniu partneréw projektu (Bratystawa, 19-20.11.2012 r.).

lll. Dziatalnosé informacyjna w ramach osrodka Enterprise Europe Network przy IPH w Krakowie:

Informacje zwigzane z integracja europejska:

Udzielanie informacji na temat prawa Unii Europejskiej (Dyrektywy UE, znak CE)
Udzielanie informacji na temat dostosowania prawa polskiego do wymogéw dyrektyw unijnych
Udzielanie informacji o Jednolitym Rynku UE

Udzielanie informacji na temat zaktadania dziatalnosci gospodarczej na rynku polskim oraz Jednolitym
Rynku UE

Udzielanie informaciji nt. $rodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP

Przekazywanie informacji o unijnych programach realizowanych w Polsce lub programach UE,
dostepnych dla polskich firm i instytuciji.

. Uczestnictwo w organizacji konferenciji, spotkan badz innych pracach IPH
1.

Przygotowanie i ztozenie wniosku aktualizacyjnego do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
w celu potwierdzenia kontynuacji dziatalnosci szkoleniowej w ramach wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych (19.01.2012 r.).

Udzielenie przez Wicedyrektor IPH wywiadu do ,Dziennika Polskiego” nt. ,Przedsigbiorca wsparty
w sieci” (23.02.2012 r.).

Udziat Wicedyrektor w spotkaniu z delegacjg z Hiszpanii reprezentujgcg Instytucje Badawczg
i Szkoleniowa dla przedsiebiorstw hiszpanskich, w celu omoéwienia mozliwosci nawigzania wspotpracy.
Prezentacja regionu Matopolski oraz ustug IPH i osrodka EEN (15.02.2012 r.).

Udziat Wicedyrektor w spotkaniu z delegacjg z totwy. Przyjecie prezydenta i przedsigbiorcow,
prezentacja rynku matopolskiego, ustug osrodka EEN oraz oméwienie mozliwosci nawigzania
wspotpracy (17.02.2012 r.).

Udziat Wicedyrektor i personelu w konferencji pt. ,Nie wystarczy by¢ kobietg” organizowanej przez
Instytut Francuski i Fundacje Studiéw Strategicznych (Krakéw, 1.03.2012r.).

Udziat Wicedyrektor IPH w spotkaniu z Radcg Handlowym Wegier, majgcym na celu nawigzanie
wspotpracy w ramach organizacji B2B przez o$rodek EEN przy IPH (8.03.2012 r.).

Udziat Wicedyrektor i personelu w konferenciji pt. ,Klastry i sieci wspotpracy jako lokomotywy rozwoju
regionalnego — doswiadczenia Matopolski” organizowanej przez Malopolskg Agencje Rozwoju
Regionalnego (Krakéw, 15.03.2012 r.).

Przygotowanie dokumentaciji i uczestnictwo w przeprowadzonym w IPH audicie odnawiajgcym certyfikat
na System Zarzadzania Jakoscig oraz audicie sprawdzajgcym KSU. W wyniku przeprowadzonego auditu
utrzymano waznos$¢ certyfikatu Systemu Zarzgdzania Jakosci nr 137/4/SZJ/2011 potwierdzajacego,
iz spetniamy wymagania normy PN-EN ISO 9001:2009 w zakresie $wiadczenia ustug informacyjnych
i szkoleniowych oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym. Jednoczesnie audit potwierdzit, iz
IPH w Krakowie wprowadzita i stosuje system zapewnienia jakosci zgodny ze Standaryzacjg Osrodkow
Krajowego Systemu Ustug dla MSP w zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych oraz informacyjnych
i doradczych o charakterze proinnowacyjnym (28.03.2012 r.).

71



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Prezentacja ustug oferowanych przez IPH i osrodek EEN podczas spotkania zorganizowanego dla
grupy studentow Uniwersytetu w Osnabriick z Niemiec (Krakow, 10.05.2012 r.).

Udziat Wicedyrektor IPH w spotkaniu z Dyrektorem Wykonawczym Fundacji Przedsiebiorczosci
»EuroChile” w celu oméwienia mozliwosci nawigzania wspétpracy (18.05.2012 r.).

Przygotowanie i przeprowadzenie ankiety nt. szkolen, ktérej wyniki pozwolity zidentyfikowac potrzeby
szkoleniowe przedsiebiorcow i opracowac plan szkolen w okresie 1X.2012 r. — VI. 2013 r. (sierpien
2012r.).

Uczestnictwo w przeprowadzanej przez Kuratorium O$wiaty kontroli w zakresie ksztalcenia
akredytowanego (12.10.2012r.).

Przedstawienie prezentacji ustug IPH i EEN dla delegacji z IPH w Kherson na Ukrainie, goszczgcej
w IPH w Krakowie w dn. 10.12.2012 r. Podczas spotkania podpisano umowe o wspotpracy z naszg izba.
Przygotowywanie sprawozdan dotyczacych liczby klientow i ustug Izby Przemystowo-Handlowej jako
o$rodka Krajowego Systemu Ustug.

Przygotowywanie sprawozdan Systemu Informacji OSwiatowej w ramach uzyskanego wpisu do
ewidencji szkot i placéwek niepublicznych.

Uczestnictwo w szkoleniach dla pracownikéw IPH w Krakowie.

V. Prowadzenie korespondencji w jezyku angielskim oraz francuskim w ramach projektow:

a)
b)
c)
d)

Leonardo da Vinci

Innotrain IT

sieci Enterprise Europe Network

Inna korespondencja IPH, w tym aplikacje w ramach programéw UE

VI. Inne

a)

b)

regularne zamieszczanie informacji o realizowanych przedsigwzigciach, projektach, programach
i wydarzeniach adresowanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, www.euroinfo.krakow.pl
a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterze,

spotkania w sprawie dziatan promocyjnych powigzanych z organizowanymi szkoleniami i spotkaniami.

W analizowanym okresie w sumie dziataniami edukacyjnymi objeto 553 uczestnikéw z Matopolski.
W tym czasie: kontynuowano realizacje 4 projektow.

Udzielono udokumentowanych porad i konsultacji w wymiarze 341 ustug oraz ok. 1833 informaciji
i porad telefonicznych.

PROJEKT ENTERPRISE EUROPE NETWORK:

Enterprise Europe Network — Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki —to 1
jedno z najwazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej wspierajgcych rozwoj enterpnse
gtéwnie matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP). Sie¢ powstata w roku europe

2008 na bazie dotychczas istniejgcych Euro Info Centres oraz Innovation

Relay Centres. network

Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa

Polska, ktére tworzy 9 partnerédw z czterech wojewo6dztw: matopolskiego,

Slgskiego, swigtokrzyskiego i podkarpackiego. Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki
Celem sieci Enterprise Europe jest pomaganie matym i $rednim

przedsiebiorstwom w rozwoju ich potencjatu innowacyjnego i zwiekszanie

ich Swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskie;j.
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Do zadan o charakterze ciggtym projektu EEN, zrealizowanych w 2012 roku nalezy zaliczy¢:

selekcje, ttumaczenie na jezyk polski i publikowanie zagranicznych ofert wspétpracy na stronie internetowej
i www.euroinfo.krakow.pl, a takze www.euroinfo.org.pl,

wspotredagowanie i ttumaczenie ofert przedsiebiorcow polskich oraz wprowadzanie ich do migdzynarodowej
Business Cooperation Database, jak réwniez analiza zamieszczonych w niej ofert zagranicznych
adresowanych do rynku polskiego, ich ttumaczenie oraz zamieszczanie w sekcji ofert na wtasnej stronie.
W roku 2012 wprowadzono do bazy 19 profili naszych klientow za$ na naszej stronie opublikowano 413
ofert zagranicznych,

wspoétredagowanie i ttumaczenie ofert przedsigbiorcow polskich oraz wprowadzanie ich do migdzynarodowej
technologicznej bazy wspétpracy Bulletin Board Service. W 2012 r. wprowadzono do bazy 10 profili
naszych klientéw,

udzielanie odpowiedzi na zapytania kierowane do o$rodka EEN. W zaleznosci od sezonu jest to od 50
do 80 pytan miesiecznie z zakresu tj. Fundusze Strukturalne, dyrektywy unijne i dostosowanie prawa
polskiego do ich wymogoéw, normy europejskie i oznakowanie CE, prawo gospodarcze poszczeg6lnych
panstw cztonkowskich,

indywidualne spotkania z klientami celem zapoznania sie z ich problemami i udzielenia informaciji
pomagajacych je rozwigzag, tj. regulacje jednolitego rynku UE, szczegdtowe kryteria udzielania dotacji
z funduszy strukturalnych — okoto 115 klientéw w ciggu roku,

reprezentowanie EEN, jak réwniez Izby Przemystowo — Handlowej na spotkaniach z przedsiebiorcami,
przedstawicielami lokalnej wtadzy samorzgdowej i terytorialnej oraz przedstawicielami zagranicznych izb,

regularne zamieszczanie informacji o realizowanych przedsiewzigciach, projektach, programach
i wydarzeniach adresowanych do sektora MSP, jak rowniez tematycznych artykutéw rozwijajgcych kwestie
wazne dla przedsiebiorcow i spoteczenstwa Matopolski na wtasnej stronie o$srodka www.euroinfo.krakow.pl,

uczestnictwo w spotkaniach konsorcjum BSN South Poland celem omowienia aktualnych problemow
zwigzanych z realizacjg zadan konsorcjum i monitorowania wykonania planu, jak réwniez w spotkaniach
z Wicedyrektor Swietokrzyskiego Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z o.0., ktéra jest
koordynatorem tego konsorcjum.

W 2012 roku koordynatorem projektu EEN przy IPH w Krakowie byta:

lwona Rokita — Kwietniak

EEN: tel. (12) 428 92 57

e-mail: szkola@iph.krakow.pl

EEN: tel. (12) 428 92 54 (55)

e-mail: een@iph.krakow.pl,een1@iph.krakow.pl, een2@iph.krakow.pl, een3@iph.krakow.pl.
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Wybrane najwazniejsze przedsiewziecia EEN, zrealizowane w 2012 roku:

1.

Wspotpraca miedzynarodowa oraz w ramach sieci EEN

Identyfikacja przypadkéw 11 problemoéw, na jakie napotkali polscy przedsiebiorcy i zakodowanie
ich w bazie SME Feedback bedgcej owocem inicjatywy Listening to Enterprise realizowanej przez
Komisje Europejskg. Jej ideg przewodnig jest umozliwienie przedsiebiorcom z catej Europy aktywnego
wspottworzenia polityk unijnych, a poprzez to takze $rodowiska, w ktérym dziatajg. Rolg naszego
osrodka jest przekazywanie Komisji Europejskiej probleméw, z jakimi borykajg sie przedsigbiorcy
z Matopolski w kontekscie dziatalnosci na Jednolitym Rynku UE, a wynikajgcych przede wszystkim
z niewtadciwej implementacji dyrektyw wspélnotowych do praw krajowych.

Zorganizowanie i przeprowadzenie trzech spotkan ,Klubu Kobiet Biznesu” zatozonego przy Enterprise
Europe Network w grudniu 2008. Klub Kobiet to forum, gdzie kobiety poprzez dyskusje, wymiane
doswiadczen oraz podejmowanie konkretnych inicjatyw oraz ,bank propozycji” wypracowujg zmiane
tradycyjnego miejsca kobiet w spoteczenstwie oraz aktywizujg kobiety w dziatalnosci IPH. Spotkania
odbyty sie w dniach 8.03.2012 r., 22.06.2012 r. i 20.12.2012 r.

Zorganizowanie Networking Brokerage Event z bilateralnymi spotkaniami biznesowymi dla
przedsigbiorcow z Polski i Wegier zainteresowanych nawigzaniem kontaktéw gospodarczych.
Wspétorganizatorem ze strony wegierskiej byt osrodek Enterprise Europe Network przy Wegierskiej
Agencji Inwestycji i Rozwoju Handlu.

W ramach tego przedsiewziecia w dniu 15.11.2012 r. do Krakowa przyjechali przedstawiciele
11 wegierskich firm z branzy spozywczej i winiarskiej, poszukujgcych w Matopolsce partneréw
handlowych. Na spotkanie kooperacyjne pracownicy EEN przy IPH w Krakowie zrekrutowali 10
polskich firm. W sumie przeprowadzono 38 spotkan polegajgcych na indywidualnych, bilateralnych
rozmowach pomiedzy polskimi i wegierskimi przedsiebiorcami. Podczas spotkania organizacyjnego
w IPH goscie z Wegier zapoznali sie z dziatalno$cig i ofertg ustug IPH oraz osrodka EEN jak réwniez
z najwazniejszymi informacjami nt. ,Dziatalno$ci gospodarczej cudzoziemcéw w Polsce”.

Wspotpraca z Kancelarig Bunk Alliance w zakresie pozyskiwania i popularyzowania informacji na
temat regulacji i procedur rynku niemieckiego.

Udziatl przedstawicieli osrodka EEN przy IPH w miedzynarodowej konferencji sieci EEN (,Annual
Conference 2012”), ktéra miata miejsce na Cyprze, w dniach 22-24.10.2012 r.

Udziat w spotkaniach konsorcjum EEN, ktére miaty miejsce w Krakowie na Politechnice Krakowskiej
w dniach 13.03.2012 r. i 28.09.2012 r. oraz w Kielcach w dniach 23-24.05.2012 r. Spotkaniu w dniu
28.09.2012 r. towarzyszyta wizyta przedstawiciela Komisji Europejskiej, Thomasa Steierta, ktory
przeprowadzit kontrole osrodkéw EEN. Zatoga EEN przy IPH w Krakowie przedstawita raport dziatan
z okresu rozliczeniowego.

Udziat zatogi m.in. w szkoleniu pt. ,Marketing internetowy w praktyce” organizowanym podczas
spotkania konsorcjum EEN (Kielce, 23-24.05.2012r.); ,Prezentacja EEN w jezyku angielskim” (Krakéw,
7.02.2012r.-17.04.2012 r.)

Udziat w Swiatowym Tygodniu Przedsiebiorczoéci w Matopolsce organizowanym w dniach 12-
18.11.2012r., koordynowanym przez Urzad Marszatkowski, majgcym na celu wsparcie przedsiebiorcow
oraz promocje przedsiebiorczosci wsrod ludzi mtodych. W ramach Tygodnia Przedsigbiorczosci
o$rodek EEN oferowat doradztwo zwigzane z prowadzeniem wiasnego przedsigbiorstwa i dostepnymi
programami pomocowymi oraz mozliwosé rozmdw nt. nawigzania kontaktéw handlowych przy okazji
misji gospodarczej z Wegier.

Dziatania informacyjne oraz promocyjne i medialne

W roku 2012 r. kontynuowano $wiadczenie bezptatnej ustugi informacyijnej, jakg jest wysytka klientom,
cztonkom lIzby oraz podmiotom zaprzyjaznionym Newslettera EEN. W przeciggu catego roku 2012
zredagowanych i rozestanych zostalo 12 numeréw Newslettera zawierajgcego artykuty na tematy
istotne dla przedsiebiorcow takie jak: programy i dziatania, poprzez ktére dystrybuowane sg w Polsce
Fundusze Strukturalne, Europejskie programy wspotpracy, strategie Komisji Europejskiej w zakresie
zagadnien gospodarczych i spotecznych, procedury Jednolitego Rynku, prawo europejskie oraz
prawo panstw czionkowskich UE, role i zadania instytucji unijnych. Ponadto Newsletter zawierat
tez okazjonalnie informacje dotyczace organizowanych przez sie¢ EEN szkolen, konferencji i misji
gospodarczych oraz gietd kooperacyjnych. Obok tego kontynuowano, tak jak w poprzednich latach,
dostarczanie notatek i artykutéw o podobnej tematyce do Newslettera IPH w Krakowie.
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e Kontynuowano ustuge Info Watch polegajgcg na monitorowaniu informacji na temat wybranych
dziatan Funduszy Strukturalnych i przesytaniu ich e-mailem okre$lonej grupie przedsiebiorcow, ktorzy
zadeklarowali zainteresowanie tematem. W ciggu roku 2012 przygotowano i rozestano 4 numery Info
Watch Service tgcznie do 735 odbiorcow.

¢ Kontynuowano ustuge Tender Alert polegajgcg na monitorowaniu informacji na temat przetargéw
ogtaszanych na rynku UE i przesytaniu ich e-mailem okreslonej grupie przedsiebiorcéw, ktorzy
zadeklarowali zainteresowanie tematem. W ciggu roku przygotowano i rozestano 12 zestawow ofert
tgcznie do 299 odbiorcéw.

e Przygotowano ogtoszenie promujgce osrodek Enterprise Europe Network przy IPH w Krakowie, ktére
ukazato sie w prasie ,Dziennik Polski” — dodatek ,Magnes” (6.06.2012 r.).

e Promocja o$rodka EEN poprzez ogtoszenia zaproszen na bezptatne szkolenia, konferencje realizowane
w ramach osrodka EEN, kt6re ukazaly sie w ,,Dzienniku Polskim” oraz na stronie www.dziennikpolski24.
pl: (25.10.2012, 25.10-7.11.2012 r.); (22.11.2012, 16-22.11.2012 r.); (27.11.2012, 23-29.11.2012 r.);
(26.11.2012, 23-29.11.2012 r.); (6.12.2012, 6-11.12.2012 r.); (14.12.2012, 10-14.12.2012 r.).

e Udzielono wywiadu do artykutu pt. ,Przedsiebiorca wsparty w sieci”, ktéry ukazat sie w ,Dzienniku
Polskim” (23.02.2012 r.).

e Przygotowano artykut nt. ,Misji gospodarczej z Wegier w IPH w Krakowie”, ktéry ukazat sie w ,Dzienniku
Polskim” (15.11.2012 r.) oraz artykut nt. ,Klubu Kobiet Biznesu” (17.12.0212 r.).

e Woystano do prasy 19 komunikatow nt. szkolen, spotkan, konferenciji finansowanych w ramach o$rodka
EEN.

e Wydano publikacje pt. ,Wprowadzenie do prawa Europejskiej Inicjatywy Obywatelskiej” — autorstwa p.
Agaty B. Capik oraz p. Alicji Gniewek (15.05.2012 r.). Opracowania dostepne sg w siedzibie osrodka.

e Zakupiono ksigzki pt. ,Biznesowy savoir-vivre. Wszystko co szanujacy sie biznesmen o etykiecie
wiedzie¢ powinien” (listopad 2012 r.) dla uczestnikéw szkolen pt. ,Etykieta w zyciu i biznesie”.

e Prezentowanie roli i zadan osrodka EEN podczas szkolen, seminariéw, konferencji, i innych wydarzen
majgcych miejsce w IPH takich jak np. wizyta delegacji przedsiebiorcéw z totwy (17.02.2012 r.),
hiszpanskiej delegacji reprezentujgcej Instytucje Badawczg i Szkoleniowg (15.02.2012 r.), delegacji
z IPH w Kherson na Ukrainie (10.12.2012 r.), czy wizyta grupy studentéw Uniwersytetu w Osnabrick
z Niemiec (10.05.2012r.).

¢ Kontynuowano udzielanie bezptatnych porad prawnych w Punkcie Konsultacyjnym EEN. Dzieki
nawigzanej wspotpracy z mec. Anng Wator — specjalizujgcg sie w prawie gospodarczym, ze
szczegblnym uwzglednieniem prawa spétek, prawa pracy i prawa autorskiego oraz wspoOtpracy
z adw. Agnieszkg Gurgul-Zdebskg — specjalizujgcg sie w sprawach cywilnych, nieruchomoéciowych,
gospodarczych, ubezpieczeniowych i karnych, cztery razy w miesigcu podczas statego dyzuru Radcy
Prawnego, przedsiebiorcy z sektora MSP mogli korzystaé z bezptatnych porad prawnych.

W 2012 r. osrodek EEN wykonat ustugi na rzecz 2777 klientéw lacznie. Ponadto osrodek Enterprise
Europe Network brat udziat zaréwno w przygotowywaniu i realizacji projektéw, jak i przeprowadzaniu szkolen
wspolnie z Krakowska Szkotg Handlowg w ramach pracy catego wydziatu.
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4. WYDZIAL FINANSOWO-ADMINISTRACYJNY
SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA ROK 2012

BILANS na dzienrh 31.12. 2012

Sporzagdzony wg wzoru stanowigcego zatgcznik do rozporzgdzenia MF z dnia 15.11.2001 r. w sprawie
szczeg6lnych zasad rachunkowosci dla niektorych jednostek nie bedgcych spétkami handlowymi, nie
prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)

Symbol podstawowej dziatalnosci wg PKD 9411Z

Numer identyfikacyjny — REGON 350544134

Stan Stan
AKTYWA na 31.12.2011 na 31.12.2012
(wyszczegolnienie) (zh (zh
A. Aktywa trwate 63 217,17 51 219,65
I. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 4 050,00
Il. Rzeczowe aktywa trwate 63 217,17 47 169,65
. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
IV. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia migedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 922 240,50 681 271,53
I. Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 0,00 0,00
II. Naleznosci krétkoterminowe 130 658,87 358 799,96
1. Inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00
1. Srodki pieniezne 791 581,63 322 471,57
2. Pozostate aktywa finansowe 0,00 0,00
C. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 1 500,00 2 859,73
SUMA AKTYWOW 986 957,67 735 350,91

Stan Stan

PASYWA na 31.12.2011 na 31.12.2012
(wyszczegdlnienie) (zh (2
A. Fundusze wilasne 463 911,24 533 639,96
|. Fundusz statutowy 367 029,32 423 471,24
Il. Fundusz z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
[ll. Wynik finansowy netto za rok obrotowy 96 881,92 110 168,72
1. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami (wielko$¢ dodatnia) 96 881,92 110 168,72
2. Nadwyzka kosztow nad przychodami (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 523 046,43 201 710,95
|. Zobowigzania diugoterminowe z tytutu kredytow i pozyczek 0,00 0,00
Il. Zobowigzania krotkoterminowe i fundusze specjalne 26 537,62 36 114,35
1. Kredyty i pozyczki 0,00 0,00
2. Inne zobowigzania 26 537,62 36 114,35
3. Fundusze specjalne 0,00 0,00
lll. Rezerwy na zobowigzania 48 977,25 44 494,18
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 447 531,56 121 102,42
1. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow 447 531,56 121 102,42
2.Inne rozliczenia miedzyokresowe
SUMA PASYWOW 986 957,67 735 350,91
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RACHUNEK ZYSKOW | STRAT za okres 01.01.2012 — 31.12.2012

Sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do Rozporzgdzenia MF z dnia 15.11.2001 r. w sprawie
szczegdblnych zasad rachunkowoéci dla niektérych jednostek nie bedgcych spotkami handlowymi, nie

prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)

Rachunek zyskéw i strat (zt)

Wyszczegdlnienie 01.01.2011- 01.01.2012-
31.12.2011 31.12.2012

A. Przychody z dziatalnosci statutowej 847 040,99 775 430,18
|. Sktadki brutto okreslone statutem 30 083,39 30 383,45
. Inne przychody okreslone statutem 816 957,60 745 046,73
[ll. Zmiana stanu produktéw
B. Koszty realizacji zadan statutowych 370 351,58 292 058,45
C. Wynik finansowy na dziatalnosci statutowej (wielkosé dodatnia
lub ujemna) (A-B) 476 689,41 483 371,73
D. Koszty administracyjne 262 409,71 263 078,40
1. Zuzycie materiatow i energii 2 293,62 2 914,13
2. Ustugi obce 35 442,15 32 655,01
3.Podatki i optaty 875,04 828,32
4. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 210 328,81 218 453,67
5. Amortyzacja 5 803,33 3 135,69
6. Pozostate 7 666,76 5 091,58
E. Pozostate przychody (nie wymienione w poz. Ai G) 1247 762,45 1244 412,51
F. Pozostate koszty (nie wymienione w poz. B, D i H) 1304 090,69 1364 673,09
G. Przychody finansowe 57 520,40 21 653,32
H. Koszty finansowe 117 798,94 10 780,35
I. Wynik finansowy brutto na catoksztatcie dziatalnosci (wielkosé
dodatnia lub ujemna) (C-D+E-F+G-H) 97 672,92 110 905,72
J. Zyski i straty nadzwyczajne
I. Zyski nadzwyczajne-wielkos¢ dodatnia
II. Straty nadzwyczajne-wielko$¢ ujemna
K. Wynik finansowy ogétem (1+J) 97 672,92 110 905,72
I. Réznica zwiekszajgca koszty roku nastepnego (wielko$¢ ujemna)
Il. R6znica zwiekszajaca przychody roku nastepnego (wielkos¢
dodatnia)
L. Podatek 791,00 737,00
L. Wynik finansowy netto 96 881,92 110 168,72

Osoba do kontaktu:

Ewa Sutkowska

Ksiegowa

tel. 12 428 92 58

e-mail: fin3@iph.krakow.pl

Krakéw, dnia 07.02.2013 r.
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X. KALENDARIUM WYDARZEN

8.02. 2012

Posiedzenie KWSTIGM pos$wiecone:

— strefie aktywnosci gospodarczej w Nowej Hucie

— prezentacji badan kondyciji branzy turystycznej w Matopolsce
— prezentacji Matopolskiego Obserwatorium Kultury

15.02.2012

Posiedzenie Prezydium Rady IPH, na ktérym:

— przyjeto 2 firmy do IPH

— przyjeto program i ustalono miejsce posiedzenia Rady IPH, podsumowujgcej dziatalnos¢ I1zby za 2011 r.
— zapoznano sie z projektem zmian w Statucie IPH

16.02. 2012
Spotkanie w Konsulacie Generalnym Ukrainy w Krakowie w sprawie organizacji Ill Polsko- Ukrainskiej
Konferencji Gospodarcze;j.

17.02.2012
Spotkanie w Izbie z panig mer miasta Daugavpils, radcg handlowym Ambasady totwy oraz przedsigbiorcami,
ktory towarzyszyli prezydentowi Lotwy w czasie wizyty w Krakowie.

20.02.2012
Wizyta w izbie Marka Turczynskiego dyrektora Oddziatu w Krakowie Deloitte Polska. Celem spotkania byto
omdwienie ptaszczyzn wspotpracy tej firmy z naszg izbg oraz warunkdéw wstgpienia do IPH.

28.02.2012
Spotkanie w Urzedzie Marszatkowskim w sprawie organizacji Konferencji Polsko-Ukrainskie;.

2.03.2012
Spotkanie dyrektora IPH z cztonkami dyrekcji krakowskiego oddziatu Banku BGK — firmy zrzeszonej izby.
Tematem spotkania byto omdwienie wspotpracy banku z izbg w 2012 r.

7.03.2012

Posiedzenie Prezydium Rady IPH po$wiecone nastepujacym sprawom:

— przedyskutowaniu dokumentu opracowanego przez prezydenta IPH pt. ,, IPH w Krakowie — w kierunku
poprawy dziatalnosci i pozycji po 20 latach dziatania”

— nawigzania wspoOtpracy z postem Jarostawem Gowinem w obszarze rozszerzenia wolnosci gospodarcze;j
w Polsce

— przygotowanie odpowiedzi na pismo skierowane do naszej izby od poset Beaty Szydto

15.03. 2012
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej IPH podwiecone zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym
i z dziatalnoscig za 2011 rok oraz przyjeciu uchwaty o rekomendac;ji tych dokumentéw Radzie.

20.03.2012
Udziat dyrektora w posiedzeniu Rady Innowacji Wojewddztwa Matopolskiego.

28.03.2012 )
Wizyta w IPH przedstawicieli panstwowej agencji wspierania MSP ze Stavander z Norwegii.

28.03.2012

Posiedzenie Rady IPH podsumowujgcej dziatalno$¢ IPH za 2011 rok. Na posiedzeniu przyjeto uchwaly:
0 przyjeciu sprawozdania wraz z bilansem za 2011 rok, o sposobie przeznaczenia nadwyzki finansowe;.
Ponadto odbyto sie spotkanie kolezenskie osdb zaangazowanych w proces potaczenia Krakowskiej Izby
Gospodarczej z okazji 20 rocznicy tego wydarzenia.

29.03.2012
Spotkanie w izbie w M. Schabem — doradcg Ministra Sprawiedliwo$ci oraz asystentem posta J. Gowina —
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K. Pawtuszko — szefem Interpelacyjnego Zespotu Deregulacyjnego. W spotkaniu ze strony izby udziat wzieli:
A. Zdebski — prezydent IPH, Sebastian Chwedeczko — radca IPH i przewodniczgcy Sekcji Budownictwa.

6.04.2012
Wizyta w izbie radcow prawnych z Kancelarii Prawnej Kuczek Maruta- czionkéw IPH. Oméwiono tematy
szkolen, ktére kancelaria przeprowadzi w izbie dla firm cztonkowskich.

11.04.2012

Wizyta w IPH dyrektora regionalnego i Key Account Managera z Business Review. Oméwiono mozliwos¢
wspotpracy z izba.

Posiedzenie KWSTIGM poswigcone:

— Regionalnej Strategii Innowacji za 2013-2020

— Prezentacji raportu o sytuacji mikro i matych przedsiebiorstw w Matopolsce w 2011 r. Raport zostat
przygotowany przez PEKAO SA.

13.04.2012

Udziat dyrektora w 2-dniwej konferencji nt. , Ochrona Konkurencji i Konsumentéw w prawie sektoréw
infrastrukturalnych”. Konferencje zorganizowata Katedra publicznego Prawa Gospodarczego Wydziatu Prawa
i Administracji UJ.

16.04.2012
Wizyta dyrektora IPH w KZO ZREMB w Nowym Brzesku w zwigzku z uruchomieniem nowego zaktadu
z technologig najnowoczesniejszg w Polsce.

18.04.2012
Kolejne spotkanie w IPH nt. organizacji Polsko-Ukrainskiej Konferencji Gospodarczej.

19.04.2012

Spotkanie z prezesem Zarzagdu SUPER KRAK. Celem spotkania byto nawigzanie wspotpracy tej firmy z PZU
Zycie.

Udziat dyrektora w Gali rozdania nagréd i wyréznien ,, Filary Polskiej Gospodarki” organizowanej przez Puls
Biznesu dla woj. slaskiego, matopolskiego i podkarpackiego.

20.04.2012
Udziat dyrektora IPH w uroczystym otwarciu Lwowskiej Manufaktury Czekolady na ul. Szewskiej w Krakowie.
Udziat dyrektora IPH w jubileuszowej Gali z okazji 20-lecia powstania Krakowskiej I1zby Turystyki.

24.04.2012
Spotkanie w Izbie z dyrektorem Centrum Bankowosci Korporacyjnej BNP Paribas Banku. Oméwiono plan
wspolnych przedsiewzigé organizowanych przez bank i izbe.

9.05.2012

Spotkanie z izbie prezesa zarzgdu Philip Morris Polska z przedstawicielami Urzedu Miasta, Urzedu
Marszatkowskiego, Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz dzielnic Nowa Huta i Czyzyny. Spotkanie
miato charakter informacyjny, majacy na celu prezentacje planowanej przez PM inwestycji na terenie zaktadéw
tytoniowych.

Posiedzenie Prezydium Rady IPH po$wiecone nastepujacym sprawom:

— oméwieniu organizacji konkursu ,, Krakowski Dukat”

— rekomendaciji prezesow firm cztonkowskich do tej nagrody

— przyjecia 3 firm do IPH

15.05.2012

Wizyta w izbie pani Christiny Schoésser — Attache Handlowego Ambasady Austrii. Omawiano propozycje
wspodtpracy izby z Wydziatem Handlowym Ambasady w biezgcym roku.

Uroczysty koktajl powitalny w izbie zorganizowany przez IPH i Urzgd Marszatkowski dla gosci z Ukrainy —
uczestnikéw Polsko-Ukrainskiej Konferencji Gospodarczej. W imieniu izby gosci powitat wiceprezydent IPH Jan
Pamuta. W spotkaniu uczestniczyli m.in.: Wojewoda Matopolski Jerzy Miller, Cztonek Zarzadu Wojewddztwa
Matopolskiego Jacek Krupa oraz Konsul Generalny Ukrainy w Krakowie Witalij Maksymenko.
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16.05.2012

[l Polsko- Ukrainska Konferencja zorganizowana przez UMWM, IPH i Konsulat Generalny Ukrainy. W imieniu
IPH gosci konferencji powitat prezydent IPH Andrzej Zdebski. Konferencja w tym roku byta po$wiecona
mozliwosciom wspotpracy miedzy Polska a Ukraing w branzy materiatéw budowlanych i budownictwa oraz
w branzy spozywczej.

17.05.2012

Uroczyste podpisanie umowy o wspoétpracy pomiedzy Iwano-Frankowskg Izbg Przemystowo- Handlowg
reprezentowang przez prezydenta Wasyla Gumieniuka i IPH w Krakowie reprezentowang przez dyrektora
Wactawa Andruszko. Podpisanie umowy odbyto sie w obecnosci Konsula Generalnego Ukrainy.

18.05.2012

Spotkanie w izbie z Jose Araveng — dyrektorem Fundacji EuroChile z Santiago de Chile. Fundacja ta
w strukturze organizacyjnej posiada Enterprise Europe Network, podobnie jak nasza izba. Przedstawicielstwo
Komisji Europejskiej posiada jako jedyna instytucja na catg Ameryke Potudniowg. W trakcie spotkania
omawiano obszary wspétpracy izby z fundacja.

22.05.2012

Udziat dyrektora IPH w konferencji ,Strategia zwyciestwa w czasach wyzwan”, organizowanej przez Kredyt
Bank i Dziennik Gazeta Prawna.

Udziat dyrektora IPH w rozdaniu nagréd ,Piéro Biznesu” dla przedsiebiorcédw Matopolski. Nagrody przyznaje
Stowarzyszenie Matych i Srednich Przedsigbiorstw ,Krak- Business”

24.05.2012
Udziat dyrektora w konferencji organizowanej przez MARR S.A. pt. ,, How Big Can We Grow”.

31.05.2012
Udziat prezydenta IPH A. Zdebskiego w uroczystoéci z okazji 90-lecia powstania ARMATURY KRAKOW S.A.

6.06.2012
Posiedzenie Kapituty Nagrody ,, Krakowski Dukat”.

12.06.2012
Spotkanie w IPH z czionkami zarzgdu Philip Morris Polska S.A. w sprawie witgczenia sie Izby w pomoc
w realizacji planowanej inwestycji w Krakowie.

13.06.2012
Posiedzenie Rady IPH poswiecone omoéwieniu projektu zmian w statucie IPH.

15.06.2012
Uroczysto$¢ wreczenia Nagrod Krakowskiego Dukata.

22.06.2012
Klub Kobiet — cykliczne spotkanie pan, ktore od lat z powodzeniem prowadzg wtasng dziatalno$¢ gospodarcza.

26.06.2012
Udziat przedstawiciela IPH w uroczystym spotkaniu organizowanym przez BNP Paribas Bank dla jego klientéw.

27.06.2012
Spotkanie w IPH z wiceprezes First Class S.A. w Warszawie. Celem spotkania byto oméwienie warunkéw
wspotpracy z IPH oraz wstgpienia do Izby.

2.07.2012
Spotkanie w IPH z wicedyrektorem Izby Celnej celem omdwienia wspdlnych przedsiewziec.

4.07.2012
Udziat dyrektora lzby w posiedzeniu Kapituty Konkursu Innowator Matopolski 2012 organizowanego przez
Politechnike Krakowska.
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5.07.2012
Udziat prezydenta i dyrektora IPH w uroczystym otwarciu najnowoczesniejszej odlewni w Polsce zbudowanej
przez KZO ZREMB w Nowym Brzesku.

11.07.2012
Posiedzenie KWSTIGM, poswiecone m.in. omowieniu spraw zwigzanych z gospodarkg odpadami bedacg
w gestii gmin.

13.07.2012
Degustacja win jednej z winnic chilijskich organizowana wspélnie przez IPH, Konsulat Honorowy Chile
w Krakowie oraz wtascicieli winnicy.

17.07.2012

Wizyta w izbie konsula generalnego Francji w Krakowie oraz mera miasta Wissembourg.

Celem spotkania byto nawigzanie wspotpracy kulturalnej i gospodarczej pomiedzy ro6znymi instytucjami obu
miast.

19.07.2012.
Wizyta w izbie komisarza ds. handlu Ambasady Malezji w Warszawie.

24.07.2012
Wizyta w izbie prezesa zarzadu FTT Wolbrom S.A. Wiadystawa Banysia, w celu omdwienia wspotpracy
pomiedzy izbg a fabryka.

27.07.2012
Wizyta w IPH prezesa Korporacji Produkcyjno Handlowej Art. Spozywczych z Molise. Celem spotkanie byto
nawigzanie wspotpracy z hurtowniami spozywczymi na terenie Matopolski.

03.08.2012
Spotkanie w izbie prezydenta IPH A. Zdebskiego z Ambasadorem Kazachstanu a takze z profesorem z Chin
— Dziekanem Wydziatu Nauk Humanistycznych Uniwersytetu Xiamen.

27.08.2012

Spotkanie w IPH z prezesem zarzadu Geofizyki Krakéw- konsulem honorowym Pakistanu w Krakowie. Celem
spotkania byto oméwienie przystgpienia Geofizyki do lzby oraz przekazania informacji przedsiebiorcom
Matopolski dot. wizyty przedsiebiorcéw z Pakistanu w Polsce.

29.08.2012
Spotkanie z przedstawicielami firm szkoleniowych w sprawie ustalenia ich udziatu w organizowanych przez
IPH warsztatach i szkoleniach dla przedsiebiorcow.

5.09.2012 r
Posiedzenie Prezydium Rady IPH

13.09.2012 r.
Spotkanie z dyrektorem Izby Skarbowej w sprawie wspotpracy.

13.09.2012 r.
Udziat przedstawicieli izby w otwarciu konsulatu honorowego Malty w Krakowie. Konsulem mianowana zostata
Agnieszka Kaminska — wtascicielka Kancelarii Prawnej Kamiriska & Partners, firmy cztonkowskiej 1zby.

17.09.2012 r.
Wizyta w IPH dyrektora Piotra Targalskiego z BRE Banku w sprawie wspotpracy z izbg.

18.09.2012 r.
Konferencja zorganizowana przez Targi w Krakowie dot. budowy Migedzynarodowego Centrum Targowo-
Kongresowego EXPO Krakdw.

21.09.2012
Udziat przedstawiciela IPH w gali konkursu ,, Developer Roku 2012”
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22.09.2012 )
Udziat prezydenta IPH w Europejskim Kongresie MSP w Katowicach.

25.09.2012
Udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Kapituty Konkursu , Innowator Matopolski”, organizowanego przez CTT
PK

26.09.2012
Wizyta w IPH petnomocnika prezydenta Wybrzeza Koéci Stoniowej. Celem wizyty byto nawigzanie wspotpracy
gospodarczej z Matopolska.

27.09.2012
Szkoleni w IPH nt. ,, Negocjacje i zawieranie umow z niemieckimi i stowackimi kontrahentami”

03.10.2012
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie IPH zwotane dla uchwalenia zmian w Statucie IPH.

05.10.2012
Udziat dyrektora IPH w inauguracji roku akademickiego Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Ceramiki AGH.

08.10.2012
Spotkanie z dyrektorem ds. finansowych MPL im. J.P.ll w sprawie realizacji projektu w przysztej perspektywie
finansowe;j.

12.10.2012
Spotkanie z konsulem generalnym Ukrainy w Krakowie w sprawie wspotpracy gospodarczej pomiedzy firmami
z Matopolski i Ukrainy.

15.10.2012
Spotkanie w IPH z panig Barbarg Matyjaszek - Szarek — prezes firmy cztonkowskiej IPH, Heuresis w sprawie
realizacji wspdlnych szkolen.

16.10.2012
Wizyta w izbie nowomianowanego prezesa OPGK — firmy cztonkowskiej IPH.

17.10.2012
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej IPH, poswiecone analizie wynikow finansowych izby za | pétrocze 2012.

18.10.2012
Udziat przedstawiciela wtadz IPH w Forum Nowej Gospodarki. Prezydent Izby Andrzej Zdebski byt jednym
z panelistéw. Izba sprawowata patronat nad tym wydarzeniem.

18.10.2012
Udziat dyrektora IPH w uroczysto$ci ogtaszania wynikéw konkursu ,, Innowator Matopolski”.

18.10.2012
Udziat dyrektora IPH w spotkaniu z ambasadorem Motdawii w Polsce.

22.10.2012
Udziat prezydenta IPH w krakowskim Forum Nauka — Biznes — Mieszkaricy — Samorzad organizowanym przez
UMK

24.10.2012
Posiedzenie Prezydium Rady IPH

24.10.2012
Udziat prezydenta IPH w konferencji organizowanej przez MCK pn. ,, Kultura i Biznes — Partnerstwo?”.

24.10.2012
Posiedzenie Rady IPH po$wigcone podsumowaniu dziatalnosci i wynikom finansowym IPH za | pétrocze 2012.

82



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI 1ZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

24.10.2012
Posiedzenie KWSTIGM

26.10.2012
Udziat dyrektora IPH w $wiecie narodowym Austrii organizowanym przez Konsulat Generalny Austrii
w Krakowie.

09.11.2012
Udziat dyrektora IPH w uroczystym jubileuszu 45 —lecia Kina Kijow.

15.11.2012
Misja gospodarcza z Wegier. W rozmowach gospodarczym wzieto udziat 15 przedsiebiorcow wegierskich i 45
przedsiebiorcow z Matopolski.

16.11.2012
Uroczystos¢ ,,Swieta Izby” organizowana w UMK z okazji 162 rocznicy zatozenia IPH.

22.11.2012
Konferencja w IPH nt. ,Motywacja kluczem rozwoju europejskich firm”

30.11.2012

Wizyta w IPH wiceministra gospodarki Turcjii 15 przedsiebiorcéw —cztonkéw Tureckiego Zwigzku Pracodawcow
Budownictwa. Celem wizyty delegacji byto zapoznanie si¢ planowanymi inwestycjami w infrastrukturze
w Matopolsce oraz mozliwosci inwestycyjne w branzy zdrowia i turystyce.

04.12.12
Konferencja w IPH pn. , Zwiekszenie dostepu do finansowania MSP — jeden z gtéwnych celéw UE”. Mozliwoéci
i sposoby finansowania dziatalno$ci gospodarczej”.

05.12.2012
Wizyta dyrektora IPH w 2 firmach cztonkowskich Izby: Metal Holding Gliwicach i SAG w Katowicach.

10-11.12.2012
Wizyta prezydenta IPH w Khersonie ( Ukraina) i podpisanie umowy o wspotpracy.

11.12.2012
Wizyta w IPH radcy handlowego ambasady Austrii w sprawie wspotpracy w 2013 r.

19.12.2012
Kultura Media Biznes
Przed$wiagteczne posiedzenie Rady IPH

21.12.2012
Matopolskie Spotkanie Optatkowe.

15.01.2013
Posiedzenie Prezydium Rady IPH

26.02.2013

Xl Bal Két Gospodarczych Stotecznego Krolewskiego Miasta Krakowa organizowany przez IPH wraz
z Krakowska Kongregacja Kupiecka, Matopolska 1zbg Rzemiosta i Przedsigbiorczosci oraz Stowarzyszeniem
Matych i Srednich Przedsiebiorstw Krak Biznes

19.02.2013
Wybory do Rady, Komisji Rewizyjnej i Sadu Honorowego Izby w kadencji 2013 — 2017. Zebranie grup
wyborczych — mikro i $rednie firmy cztonkowskie IPH.

20.02.2013
Zebranie grup wyborczych — mate i duze firmy cztonkowskie IPH.
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PISMA Z PODZIEKOWANIAMI | GRATULACJAMI ROZNYCH INSTYTUCJI
SKIEROWANYMI DO IPH

Prarydess Miassa tadsl

ol Ptk 104
0934 bidd

el 448 (42} 838 41 13
Fan 448 142} 638 41 24
it uriurllocdz pl
[

tadi, 6 listopada 2012 r,

Pan

Andrzej Zdebski

Prezydent

Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie

s ;’3@/@/

Serdecznie  pozdrawiam  gosci  jubileuszu  162-lecia  powstania  lzby
Przemystowo-Handlowej w Krakowie. Prosze przyjac moje najserdeczniejsze gratulacje
7 okazji rocznicy, wienczacej tak wiele lat dziafalnosci w rdénych realiach
gospodarczych i biznesowych.

Wierze, ie w przyszhosci krakowska Izba bedzie nadal z powodzeniem
realizowad swojg misje. W obliczu zagroded kryzysu gospodarczego przedsigbiorcy
potrzebujq realnego wsparcia w kontaktach z przedstawicielami wiadz rainych szczebli
oraz biznesem miedzynarodowym. Zycze wielu kolejnych lat owocnego dialogu
zardwno w zakresie rozwoju polskie] przedsiebiorczoscl, jak | skutecznego wyznaczenia
kierunkdw wspdinej pracy. Razem z pewnodcig latwiej bedzie tworzy klimat potrzebny
do dobrego rozwoju gospodarczego regionu,

tacze iyczenia udane] uroczystodci oraz dalszych sukcesbw zawodowych
dia ich czlonkdw Izby Pr ! jw i

-Z a;'/wxz»' SRR

C;\?’Zg/ Mmﬁﬁz

Hanna ZDANOWSKA

Dariusz Lubera Prezes Zarzadu

Krakéw, 16 listopada 2012 1.

TAURON

POLSKA ENERGIA

Sz. P.

Andrze] Zdebski

Prezydent

Izba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie

oot s o eone.

Z okazji Jubileuszu 162-lecia powstania lzby Przemysiowo-Handlowej w Krakowie proszg
przyjac najlepsze ia pomy i iste] | zawodowe], kiore skladam Panu
P i kim P i Izby w imieniu wiasnym oraz Zarzadu TAURON

Folska Energla.

Rep tujgc p ioty gosp cze w kontaktach biznesowych i administracyjnych,
a takze szercko promujac ich dziatalnosé w kraju | zagranicg Izba Przemysiowo-Handlowa
w Krakowie od lat realizuje swoje zadania profesjonalnie i efektywnie.

Jestem przekonany, ze z rdwnie duzg woscig jak d bedziecie Parnstwo
i & przyszh ! Panu F i wyrazy uznania za efekty
wej pracy, serdecznie gratulujg st ow i Zycze wielu dalszych osiggniet.

> f,.wzamé-—h
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Fundacja Polskiego Godla Promocyjnego

TERAZ POLSKA

sklada gratulacje

IZBIE PRZEMYSEOWO — HANDLOWEJ
w Krakowie

z okazji jubileuszu 162-lecia powstania.

DYREKTOR GENERALNY FUNDACH PREZES ZARZADU FUNDACH
POLSKIEGQ GODEA PROMOCYINEGO POLSKIEGO GODEA PROMOCYINEGO
i 7~ f
i/ Lf L\
[ (2w
/
YANDRZE] CZERNEK KRzYszy

MINISTER Warszawa, dnia f5listopada 2012 r.
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
WARSZAWA, 16 listopada 2012 roku

Wl sor b e
W K mysz

Pan

Andrzej Zdehski

Prezydent Izby Przemyslowo-Handlowej
w Krakowie

. [}

g'ckwx_)v\,.:b qy(/k\,-;\.ﬁ.. G)MQL:L{J et -
Serdecznie dzigkuje za zaproszenic na Jubilewsz J62-lecia powstania Izhy
Przemystowo-Handlowej w Krakowie. Zaplanowane obowigzki i podjste zobowigzania

iaja mi skor ie z Pafistwa

hud F3

Izba Przemystowo-Handlowa to solidna i =Y je ¢

ktéra budowala swdj wizerunek przez wiele lat. Jej obecna pozycia  pokazuje,
#e nie byl to czas stracony.
Proszg o preyjecie lacji z okazji obchodzonego jubileuszu. Zycze Pafstwu

Falodd | = doiatal o1

i z p P fei w realizacji plandw zawodowych

oraz powodzenia w #yciu osobistym. Wierzg, 2e éwigtowany jubileusz bgdzie powodem
do dumy i zacheta do podej ia kolejnych przedsigwziec.

9 r)oq_(-‘n'ﬁ'u‘. ' v\:_ [T

4 T,Jy[’m Vs — cde -k.__sw
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XI. IZBA | FIRMY CZLONKOWSKIE W MEDIACH

10| FAKTY 24| POLSKA R —
Bal kot gospodarczych. Na 100 par

Krakowska Kongregacja Kupie-
cka, Matopolska lzba Reemio-
slai Przedsigbiorczodci w Kra-
kowie, Izba Przemystowo-Han-
dlowa oraz Stowarzyszenie
Malych i Srednich Przedsie-
biorstw ,Krak- Business™ byty
organizatorami wielkiego balu
charytatywnego kot przemy-
stowych miasta Krakowa w Ho-
telu Best Western Premier. Po-
nad 200 0s6b éwietnie sig ba-
wilo przy muzyce zespolu
+Capri New Beat”, a gwiazdg
wieczoru byt Jan Wojdak 2 ze-
spotem ,Wawele". Srodki ze-
brane w czasie licytacji prze-
ZNACZONE Z0SIang wtym roku
napomoc krakowskim domom
dziecka, szczegodlnie im. Jana
Brzechwy przy ul. Pod Kopcem
oraz Domowi Pomocy Spotecz-
nejim. Helclow.

|
icytowata za700 21 ,,

Beata Kupuyi(wﬂ

Statek we mgle”
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Modelki z poliestru szturmem

zdobyly okna wystawowe

Rozwdj odziezowych sieci
handlowych okazat sie dla Andrzeja
Kuczary, podkrakowskiego
producenta manekinow,
prawdziwa zylg zlota

W warszawskim salonie
pokazowym producenta ma-
nekinéw z Matopolski moz-
na sig poczuc jak w domu
towarowym podczas inwen-
taryzacji. Dziesigtki mane-
kindéw w rozmaitych pozach
i kolorach stojg obok siebie,
Wsrod nich gdzies pod Scia-
na stoi kopia czlowieka, jak
Zywy, oczywiscie z lamina-
tu poliestrowo-szklanego
polaczonego
z silikona-
mi, uczesa-
ny i ubrany
jakby mial
zaraz podej$é. To ozdoba
warszawskiego showroomu
firmy MGT Corp. i powdd do
dumy jej gtéwnego wiasci-
ciela Andrzeja Kuczary. Ale
ten biznes Zyje z czego$ in-
nego. Gros z 10 tys. produko-
wanych rocznie przez MGT
Corp. manekindw, torsow

Branza

wystawiennicza

okolo 10 0s6b 1 swojg pierw-
523 produkcjg sprzedawat do
Belgii pod pierwsza marka
- Kuczara Manekiny. - Tak
sie zaczelo, do dzi$ nadal
sprzedajemy nasze produk-
ty takze pod marka Kuczara
Manekiny - méwi Kuczara,

Dzié podkrakowska firma
zatrudnia 3o osob, a blisko
30 proc. swoje} produkeji ellts-
portuje do niemal wszystkich
krajéw
europej-
skich oraz
do Afryki
i Azji, Od-
biorcami w Polsce i za granicg
53 przede wszystkim sieciowe
sklepy odziezowe, ale nie tylko,
53 tez teatry, muzea i koécioly,

Jak przyznaje nasz roz-
méwca, produkcja maneki-
now wymaga precyzji, ale
oparta jest na tradycyjnych
technologiach. Weiaz jednak

i popiersi trafia do sklepow.
Dla czterdziestolatka An-
drzeja Kuczary, absclwenta
technikum, manekinowy
biznes zaabsorbowal jego
Zycie, Dwadzieécia lat temu
startowal wspélnie z bratem,
adaptujac na pomieszczenia
produkcyjne jego budynki
gospodarcze w Radziszowie,
Na poczatek to wystarczalo,
na starcie zaklad zatrudnial

trzeba ) lac receptury
1 dopracowywac wykoricze-
nie. Baza materialowq jest
jednak ten sam surowiec,
czyli zZywica poliestrowa
i mata szklana. Najbardziej
skomplikowanym procesem
jest wykonanie odpowiednich
form. W tym celu MCT Corp.
zatrudnia rzedbiarzy. Wiek-
szosE produkcji wykonywana
jest recznie.

ANDRZE] KUCZARA

Wird jega kdientiw coraz wiscej jest muzesw | teatrow

- Produkujemy towar ze
fredniej potki cenowej, Nasz
manekin sklepowy kosztuje
okolo 1 tys. zl, figury do mu-
zedw okolo 10 tys. zi sztu-
ka, a kopia personalna taka
jak stoi w salonie 35 tys. zi
- zdradza Kuczara.

Dla Kuczary konkuren-
cjq jest wyljcznie import,
w kraju nie ma rywali. Ale
stwierdza, ze w tym bizne-
sie tez jest wielkie ryzyko.
Po pierwsze, odbiorcy s3
bardzo wymagajacy, moda
zmienia sig tu bardzo szyb-
ko, I po wtore, koniunktura

w tym biznesie bardzo za-
lezy od nastrojéw konsu-
mentow, od tego czy cho-
dzq na zakupy do dobrych
sklepdw czy tez coraz wig-
cej z nich zaglada do tzw.
ciucholandéw, gdzie mane-
kiny s3 niepotrzebne, wy-
starczy stojak z wieszakami
lub zwykly kosz, Martwi go
tez trwaloic jego produk-
tow. - Oferujemy produkty
0 najwyzszej jakosci i wy-
sokim standardzie, krdrych
trwalosc zagwarantowana
jest na wiele lat eksploatacji
- chwali swoje manekiny.

Andrzej Kuczara zarzadza
firma wraz z dwoma osobami
- Agnieszka Kadziola i Elibie-
tq Stanek. Razem tworza ze-

spol, ktory dba o rozwdj firmy
- MCT Corp,, ktora stworzyla
marke Manekiny Polska i jest
poljczona z Kuczara Maneki-
ny w Radziszowie,

Nigdy nie bat sig kredy-
tow bankowych, firma caly
czas lokalowo sie rozbudo-
wuje. Nie tylko lokalowo, ale
i pod wzgledem asortymen-
tu. Teraz zamierza bardziej
zdecydowanie wejst na pole
indywidulanie projektowa-
nych akcesoriow sklepowych,
nie ograniczac sie do mane-
kindw, - Zobaczymy, czy to
wypali - méwi. Ale z natury
jest optymista i nie obawia
sie przeciwnoéci,

Poza prowadzeniem firmy
najwiecej czasu zabiera mu
prowadzenie Fundacji . Aby
Zy¢". Fundacja , Aby zyc” zo-
stala powolana w celu propa-
gowania w Polsce profilakyki
zagrozeri chorobami zakaz-
nymi ukladu nerwowego,
Glownie skupia sig na profi-
laktyce choréb wywolanych
przez meningokoki i pneu-
mokoki oraz wirusa kleszczo-
wego zapalenia mézgu. Fun-
dacje zalozyl piec lat temu ze
wzgleddw osobistych,

Kamienie milowe sukcesu

Wysoki udzial eksportu

Unikalna w skali kraju produkcja
Wysoka jakoéé recznego wykonania

Wieloletni zespol wspolpracownikow

» Bronistaw

Komorowski real

—

NAGRODA GOSPODARCZA PREZYDENTA

Prestizowe wyroznienia

uhonorowat firmy w czterech kategoriach:

» Innowacyjnosc: Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu
» Obecnos¢ na rynku globalnym: Torunskie Zaktady

Materiatow Opatrunkowych

» tad korporacyjny i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu:
Laboratorium Kosmetykéw Naturalnych Farmona

P Zielona gospodarka: Grupa Energa [1Az7]

ktywowat inicjatywe Aleksandra
Kwasniewskiego i od roku przyznaje Nagrode Gospodarcza
Prezydenta RP. Laureatow glowa panstwa wybiera osobiscie
sposrod nominowanych przez kapitute. Podczas gali w auli
Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu prezydent

Outsourcing I'T

Rozmowa z Leszkiem Rozdzenskim,
Prezesem Zarzadu it WORKS SA,
specjalizujacej si¢ w ushugach outsourcingu
informatycznego i procesow biznesowych.

W ub. rolu Pana firma obcho-
dzila 10-lecie istnienia. Jak po-
watalo it WORKS?
Pocrtkown swiadceylismy ush-
i hostingowe utrzymania syste-
miw. Z crasem postawiliémy
na ushugi outsourcingowe, do-
precyzowujac ich zakres - sku-
pilismy sie na utrzymaniu syste
miw krytycznych (typu ERP)
oraz opieki nad systemami
u klientiw. Przejmujemy kom-
pleksowe zadania systemow IT,
swiadczac ushugi dhugotermi-
nowe. Naszym celem jest podno-
szenie wartoscl spolki, popreez
zakup udzialow firm, wnoszg-
cych nowe elementy do naszej
oferty, skierowanej do kolej-
nych podmiotéw, od ktorych
chetnie preejmiemy dzialy IT,
Swiadcrge nasze ushugi outsour-
cingowe.

Na czym polegaja swiadczone
preez Pafistwa ushugi outsour-

cingu?

informatycznego procesow biz-
nesowych klienta, w saczegdlno-
$ciw obszarze kadr i plac oraz za-

Outsourcing to db
wy kontrakt, powierzajacy ze-
wngtrznemu wykonawcy od-
powiedzialnoéc w zakresie
utrzymania i rozwoju czgici
drialalnosci preedsighiorstwa.
Nasze ushugi swiadczymy w ped-
nym zakresie: projektujerny roz-
wigzania IT, wdrazamy nowo-
czesne technologie naszych
partnerdw, USprawnianty prace
dziatu IT, a przez to optymali-
zujemy koszty naszego klienta,
W naszym portfolio znajduje sig
seeroka oferta rozwigzan EMC:
najnowsza linia macierzy EMC
VNX, macierze dyskowe EMC
CLARION czy rogwizzania wie-
loprotokotowe EMC Celerra.
W ofercie it Works klienci znaj-

Certyfikat IS0 20000 potwier-
dza wdrozenie systemu zarzg-
dzania ustugami [T wspierajg-
cymi Uslugi outsourcingowe
WCertyfikat IS0 22001 potwier-
dza wdrozenie systemu zarzg-
dzania bezpieczenstwem infor-
macji w zakresie ,Uslug
outsourcingowych wsparcia in-
formatycznego”,

Na przestrzeni tych 11 ju lat
stali si¢ Panstwo partnerami
dla odbiorcow nie tylko na ryn-
ku polskim.

Naszymi klientami sa podmio-
1y 0 ugruntowanej pozycji ryn-
kowej, reprezentujace rozne ga-
lgzie przemyshy, banki, instytucje
publiczne z calej Polski i krajdw

3 ayriaEs

dg réwniez komplel
rozwigzania w zakresie oprogra-
mowania do zarzadzania ca-
tym procesem backupu: EMC
AVAMAR, Networker i Data
Domain. Taka oferta pozwala
sprostal wymaganiom nawet
najbardziej skomplikowanych
srodowisk IT. Dbamy o naj-
wyzszq jakosé ustug, czego po-
twierdzeniem s wdrozone i cer-
tyfikowane systemy z rania
Certyfikat 15O 9001 potwier-
dza wdrozenie systemu zarzg-
dzania jakodcia , Ushag outsour-
cingowych w zakresie wsparcia

Europy C ) Zuj)
my ponad 70 podmiotow, wspie-
rajge az 30 tys, uiytkownikow
koncowych,

Rozmawiala Joanna Chrustek

it WORKS
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Laureaci Krakowskich Dukatéw 2012 na scenie PWST w Krakowie

Prestizowe laury
dla menedzerow

KRAKOWSKI DUKAT 2012.
Zbigniew Biernat, burmistrz
Zatora, uhonorowany zostat

w miniony piatek nagrodg Kra-
kowskiego Dukata 2012 w kate-
gorii samorzadowy kreator
przedsiebiorczosci.

Laur przyznano mu m.in.
za wielotorowos¢ podejmowa-
nych dziatan, gwarantujacych
Zréwnowazony rozwaj gminy
oraz osobiste zaangazowanie
na rzecz rozwoju lokalnych
srodowisk, przeciwdzialania
bezrobociu i ochrony érodo-
wiska.

Nagroda Izby Przemyslo-
wo-Handlowe] w Krakowie
wreezana jest od roku 1991 i na-
lezy dzis donajbardziej presti-
zowych w dziedzinie gospodar-
ki. Honoruje osoby, ktére zalo-
zyly lub zarzadzaja wiodacymi
podmiotami gospodarczymi
w regionie. Kategoria , samo-
rzadowy Kreator przedsiebior-
czosei” zostala wprowadzona
w roku 2002. Rekomendacje
do niej sklada marszalek woje-
wadztwa matopolskiego, wyla-
niajac najlepszych sposrad sta-
rostow, burmistrzow i wojtow
matopolskich.

- Ostatnie lata byty bardzo
owoene dla dziatalnosci samo-
rzqdowej - podkreslal podezas
uroczystosci wreczenia nagrod
Kazimierz Barezyk, przewod-
niczaey Sejmiku Wojewodztwa
Malopolskiego. - Efektem jest
uksztattowanie sie grona lide-
row, ktdrzy wnoszq ogromny
whtad w rozwdj regionu.

Dodajmy, ze laureatami
Krakowskich Dukatéw byli

w minionych latach m.in.: bur-
mistrz Skawiny Adam Najder,
burmistrz Muszyny Jan Golba
oraz burmistrz Wojnicza Zbig-
niew Nosek.

W tym roku Krakowskim
Dukatem w kategorii kreator
przedsiebiorezosci uhonoro-
wany zostal prof. dr hab. inz.
Antoni Tajdus, rektor Akade-
mii Gérniczo-Hutniczej; w ka-
tegorii wlaseiciel firmy - Piotr
Gruea (firma PRO-LOG), Jozef
Misiaczek (Air Tours Cracow),
Jozef Serafin (PP-H FARES)
i Andrzej Wygoda (WYGODA
TRAVEL).

W kategorii menedzer fir-
my nagrody otrzymali: Jerzy
Nowak (PZU Zycie), Grzegorz
Soszynski (JAN-POL Incoming
Tour Operator) i Janusz
Urbaniec (METAL Holding).
Ziotymi Krakowskimi Dukata-
mi uhonorowano: Arkadiusza
Milke (INSAP), Andrzeja Ry-
be (KZ0 ZREMB) oraz An-
drzeja Wisniowskiego (WIS-
NIOWSKI).

Przyznano tez nagrode spe-
cjalng w postaci Honorowego
Krakowskiego Dukata, ktéra
otrzymatl Jacek Olczak, dyrek-
tor zarzadzajgcy Phillip Morris
International. Tradycyjnie juz
krakowska Izba Przemyslowo-
Handlowa wyréznia honoro-
wa statuetks wybitnych twor-
cow. W tym roku nagroda ta
zostala przyznana tarnowia-
ninowi Wilhelmowi Sasnalowi,
dwiatowej slawy malarzowi,
ktory pierwsze swoje prace
wystawial w galerii przy ul.
Florianskiej.

JANUSZ MICHALCZAK

Ida ciezkie

CZasy

dla firm

budowlanych

ROZMOWA z WACLAWEM
ANDRUSZKO, dyrektorem
biura lzby Przemystowo-
-Handlowej w Krakowie.

- 0d poczatku roku styszy-
my o pogtebiajacych sie
problemach firm budowla-
nych. Kolejne przedsiebior-
stwa-np. spotka Radko

- sana skraju upadtosci.
Jakie sg tego przyczyny?

- Przede wszystkim
na rynku jest duza konku-
rencja. Wiele firm startuje
wiec w przetargach i za wy-
konanie robot proponuje
kwoty tak naprawde na gra-
nicy oplacalnosci, aby
w ogole wykonywac jakies
zadania i zbieraé¢ doswiad-
czenie. Czesto zdarza sie
jednak, ze w trakcie reali-
zacji inwestycji przychodzi
jakas nieoczekiwana sytua-
cja, np. wzrost cen surow-
cow, podwyzka cen paliwa
i kontrakt, ktory sie podpi-
sywalo np. dwa lata wezes-
niej staje sie nieoplacalny
iprzynosi straty. Ciagnie to
za soba dalsze konsekwen-
cje, bo generalny wykonaw-
ca w pierwszym rzedzie re-
guluje swoje platnosci, cze-
kajac np. na pieniadze z in-
nych wykonanych robot,
aby zaplaci¢ podwykonaw-
com. I w tym tancuchu cier-
pia kolejni juz mniejsi
przedsiebiorcy. Zaczynaja
sie wtedy zwolnienia ludzi,
rozpad firmy, nastepne nie-
uregulowane platnosci
i w konicu upadek.
—-Przewiduje Pan wiec, Ze
w te spirale wpadna kolej-
ne firmy i bedziemy $wiad-
kami kolejnych duzych
upadkéw?

—Niestety, zaczyna sie za-
stéj w branzy budowlanej.
Rozmawiam regularnie
z wieloma przedsiebiorcami,
ktorzy planowali rozbudowe
swoich firm, starali sie o do-
finansowania z Unii Europej-

Wactaw Andruszko

skiej, i nawet je otrzymywa-
li. Teraz jednak sg zmusze-
ni rezygnowac z ambitnych
planéw, bo prognozy nie sa
zbyt optymistyezne. Juz kil-
ka miesiecy pojawil sie prob-
lem z nowymi kontraktami,
bo rusza bardzo mato no-
wych inwestycji, a powoli
koncza sie te rozpoczete
w zeszlych latach.

-Co gorsza, nie mozemy
chyba w najblizszym czasie
liczyé na taki bodziec, ja-
kim byto Euro 2012i ,Pol-
ska w budowie”. Grozi nam
wiec krach na rynku bu-
dowlanym?

- Moze nie az krach, bo
gospodarka Polski idzie ca-
ty czas do przodu, rozwija
sie, ale na pewno bedzie spo-
wolnienie. Widac¢ to juz np.
po przemysle cementowym.
W stosunku do roku ubiegle-
gonotuje sie 11 proc. spadek
produkeji tego surowca.
Problemy zaczynaja miec
réwniez firmy geodezyjne,
ktore odpowiadaja za pomia-
ry na placach budowy. A to
jest ewidentnym Swiade-
ctwem, ze bedzie sie w naj-
blizszym czasie budowac
mniej niz w ubieglych latach.
No i oczywiscie towarzyszy
temu wzrost konkurencji,
ktora wytrzymaja tylko naj-
silniejsi.

Rozmawiat
ARKADIUSZ MACIEJOWSKI

x
=
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&
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Odlewnia zostala juz
oficjalnie otwarta

NOWE BRZESKO
Krakowskie Zaklady
Odlewnicze Zremb
staly sie mniej
krakowskie. Produk-
cja prowadzona jest
juz w nowobrzeskim
obszarze

gospodarczym.

Oficjalne otwarcie zakladu na-
stapito w czwartkowe popohud-
nie, ze wzgledu na koniecznosé
zamkniecia rozliczen finanso-
wych zwigzanych z budows
obiektu. W rzeczywistoscei od-
lewnia produkuje od konca
styeznia, gdy inspektorat nadzo-
ru budowlanego odebral obiekt,
a dwa dni p6zniej krakowski
Prodlew przekazal do uzytko-
wania czesc¢ technologiczna
i wszystkie urzadzenia. Po kil-
kunastomiesiecznej przerwie
Zremb znowu mogl rozpoczac
produkceje u siebie. - Zaktad
w Krakowie musielismy zam-
knaé pottora roku temu. Mimo
to nie zaprzestalismy dzialal-
nosci. Przyjmowalismy zamd-
wienia, ale wykonywalismy zle-
cenia w innych odlewniach —
przypomina prezes zarzadu
spolki Andrzej Ryba.
Nowobrzeska odlewnia
sklada sie z glownej hali pro-
dukeyjnej (prawie 4000 m kw.),
hali pomocniczej (560 m kw.)
i budynku techniczno-biuro-
wego (560 m kw.). W jej ramach
pracuja wydzialy: topialnia, for-
mierniaioczyszezalnia. Zaklad
zostal tak zaprojektowany, by

i

osiagnaé 1200 ton odlewow sta-
liwnych rocznie na jedna zmia-
ne. Dobowe zapotrzebowanie
na metal to 16 ton. Wszystkie
urzadzenia odlewni sa wypo-
sazone w filtry, pozwalajace za-
chowaé wymagana jakos¢ po-
wietrza. — Tego nie da sie po-
rownac ze starym zaktadem.
Tamta odlewnia powstata w la-
tach 20. ubieglego stulecia, a tu-
taj mamy obiekt XXI wieku.
Spetnia wszystkie wymogi eko-
logiczne. To jest inny $wiat: au-
tomatyka, elektronika, czystosc
—wylicza Andrzej Ryba. Fabry-
ka produkuje dla wielu branz
polskiego przemystu: kolejni-
ctwa, gornictwa, drogowni-

Odlewnia Zrembu w Nowym Bes

ku

ctwa. Prowadzone sg rozmowy
zenergetyka oraz kontrahenta-
mi z Ukrainy, Niemiec i Wloch.

Nowa odlewnia zatrudnia
58 osob. Wiekszosé z nich to
mieszkancy rejonu Nowego
Brzeska i Proszowic. Wszyscy
przeszli kursy, pozwalajace
pracowac przy nowych urza-
dzeniach. Z Krakowa i innych
rejonéw Polski pochodzi tylko
czesc kadry Kierowniczej i spe-
cjalisci. Odlewnia w tej chwili
pracuje na nieco ponad 1 zmia-
ne. Docelowo planowana jest
praca w peinym cyklu dwu-
Zmianowym, co powinno spo-
wodowaé¢ dalszy wzrost za-
trudnienia.

Decyzja o przeprowadzce
Zrembu do Nowego Brzeska
zapadla kilka lat temu, gdy
okazalo sie, ze dotychezasowa
krakowska siedzibe trzeba be-
dzie opusceic. Jedna z osob, kto-
re przyczynily sie do takiego
wyboru, byl prezes krakow-
skiego Prodlewu, wtedy czlo-
nek Rady Nadzorczej Zrembu
Stanistaw Dajezer, od 28 lat
prezes nowobrzeskiego kola
lowieckiego. — Jezdzilismy
po terenach poloZonych w pro-
mieniu 50 km od Krakowd, po-
szukujgc wlasciwej lokaliza-
cji. W koncu doszlismy
do wniosku, Ze tutaj bedzie naj-
lepiej. Zdecydowata zaofero-
wana powierzchnia, nastawie-
nie samorzqdu, znajomosc lu-
dzi — przypomina Stanistaw
Dajezer i wylicza, ze starosta
proszowicki Zbigniew Wéjcik
przeprowadzil odrolnienie
gruntow, byly wojt Nowego
Brzeska Jan Chojka z 6wezes-
na Rada Gminy powotali stre-
fe gospodarcza, przede wszyst-
kim zas udalo sie na jej teren
doprowadzic lini¢ energetycz-
na, zapewniajgca prad odpo-
wiedniej mocy. - Dzisiaj mam
wielkq satysfakcje, bo zaktad
jest piekny, a jeszcze gdy pro-
dukcja sie rozwinie, to bedzie
znakomita wizytéwka Nowe-
go Brzeska - przekonuje.

Budowa odlewni zostata
dofinansowana kwota blisko
14 milionéw zlotyeh pocho-
dzacych z Programu Opera-
cyjnego Innowacyjna Gospo-
darka.

ALEKSANDER GACIARZ
proszowickifd ziemniickrakow. ot
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Nigdy nie bede budowal na pokaz

ROZMOWA. JAN PAMULA, prezes MPL Krakow-Balice, o konieeznych inwestycjach i braku potrzeby drugiego lotniska

-1 i ina co bylo poz-
nﬁnhhhnmnnmq- wulenie na budowe, a wige
dzanie, al m pomniany juz parking, kto-

vidac, ze si ry zwilasnych
Cosig dzieje? Mlulmu srodkiw bez jakiegokolwiek
winny? lredytu. Pagniej bardzo stara-

-~ 0d mojego przyjécia  lismy sie o szybkie przygoto-

na lotnisko wiele zrobilismy.

§ feing wie-
lopoziomowy za 79 miliondw
ehotych, wybudowalismy lgcz-
nik migdzy plyta postojows dla
samolotow a droga startows,
Iclﬂrypodluﬁsl hezplem‘lstm

i dwukrotnie b

wanie | wybudowanie drugiego
lgeznika plyty postojowej
# drogg startows, bo w ciggu
kilku lat liczba operacji wzro-
sta kilkukrotnie.

~Acodalej?

— Wazystkie inwestycje be-

bez

mozliwych operat.'h}ntmczynh
-do 30 w ciagu godeziny. Wybu-
dowaligmy nowoczesnsg stacje
transformatorows, ceyli serce
lotniska, ale o tym sie nie madwi,
ho co to obehodzi pasazera.
- Wiasnie. Pasater nie widzi
inwestycl, a wiele lat temu
slyszal zapowiedzi, ze bedzie
terminal

m
-h. gdzie

da pr |

nia lotniska, a nawet ograni-
czania liezby startéow 1 lgdo-
war. To trudne, bo w krétkim
czasie bedzie duzo inwestycji,
ale musimy sobie z tym pora-
dzié. Najpierw wybudujemy
hotel. Powolalismy w tym celu
spolke, bo tak robi sie na ca-
ym swiecie, wydzielilidmy te-
ren} mﬂeslhﬂmy go do tej spal-
kil Nast:

lﬁ! byto o tym gtosno, stojg

nowe terminale.

~ Prosze zapytac, czemul nie

mielismy Euro 2012, choé Kra-
kdw byl najlepie] do tego prey-

Eu.ru DPZ}'b]IILQZ}!O

ji na innych

o wszystkie u.xgodnienm To
naprawde wymagalo czasu,
ale i z tym sobie poradzilismy.
Teraz trwa przetarg, kiory wy-
toni wykonawce. Zglosilo sie
17 firm i okazalo sie, Ze wszy-

musimy sie o nie stara¢ sami.
desgeze przed preyvenaniem
Polsce organizacii mistrzostw
ELu'ﬂm w pilce noimej eksper

iali, ze dwa lotniska sa

SCY zaprop
sz4 i w naszym kosztorysie,
Podjgto wige z pro-
jektantem, zeby troche zmie
ni¢ materialy czy wyposaie-
nie, po ezym Zaproponowano
hnnsultacye 7 oferentami.

pmrgotme do tej imprezy
- Warszawa i Krakow. Mogli-
Smy jako port lotniczy

Euro bez jakichkolwiek inwe-
stycji. Mamy plan rozwoju lot-
niska, ale jest on uzalezniony
pﬂ.ed od rnzwuju

ych dniach powi-
nien byé wyloniony wykonaw-
ca, ktory natychmiast po pod-
pisanio umowy bedzie mogl
wejsé na plac budowy. Chee-
my hotel mie¢ gotowy zimg
2013 roku, by otworzyé go
wiosng 2014 roku.

stanjgdy nie bede budowat tyl-
ko po to, by pokazac wiadzom
i pasaZerom, Ze mamy pigkny
terminal. Buduje dlatego, ze
rozwija sie lotnisko, Ze roénie
liczha pot i t

- Na jakim etaple
towanie do budowy terminalu
pasaterskiego?

—Zeby nie bylo watpliwosei
- harmonogram realizowany
jest bez zadnych optdnier! Ma-

ny jest nowy terminal, droga
startowa, drogi kelowania.
=1cowtej sprawie do tej pory
zrobiono?

— Po pierwsze, zrealizowa-
lismy inwestycje, ktdre byly

my a, in-
‘westor zastepezy powinien byé
wylondony w clag kilku tygod-
ni, we wrzedniu zostanie oglo-
szony przetarg na generalne-
gowykonawee. Osobno wybie-

terminal

e

Ty
moze w ciagu roku
przyjac¢ 8 milionéw
pasazerow

Jan Pamuta
prezes MPL Krakdw-Balice

iwewnetrzny uklad komunika-
cyjny, osobno odpowiedzialng
za remont drog kolowania
i plaszezyzn postojowych dla
samolotow, Budowa terminalu
ruszy wiosng 2013 roku. Pierw-
Szy etap, a wiee nowy terminal
powinien hyé gotowy w 2014 ro-
I, drugi etap, czyli remont ist-
niejacego budynku i polaczenie
g0 z tym nowo wybudowanym
nastgpi wrolou 2015, [ wiedy be-
dziemy mie¢ terminal, ktéry
moZe w ciagu roku przyjaé
& miliondw pasads

-0 ktopotach moina chyba chu, to drugiego pasa nie be-
mdwié w przypadku innejwai-  dziemy szybko budowac. Jesli
ne] dla lotniska inwestycji jEdnakelmperﬁwk]umm\}
~kolejki. Z § i ruhdt przy normal-
no. izacj; |1.ie cjonujgs lotuisk
mej linii kolejowej, a wige i by e wybud
dowa przystanku kolejowego,  nie drugiej drogi startawej
sig opdini. ukodnej w stosunio do istniejs-
- Nie pozwolg budowaé cegopasa. W tym rokun powin-
dworea kolejowego na tylach  nismy wiedzied, czy ta bardzo
naszego parkingu, jesliniebe-  kosztowna inwestycja bedzie
dzie tn tordw  jednak potrzebna. Wtedy mu
kolejowych. Kolej ma proble- poszukac inwestora zew

my z pozwoleniami, opéinia
fch uzyskanie. Kolej musi uzy-
e g

simy

netrznego albo tego, kto da
na to pienigdze, bo taki pas be-
dzie kosztowal od 300 do 400

p po-
tem wydzierzawi nam teren,
awtedy my w j dwo-

mlllonl)w zlatyeh Wtcdy wy-

rzee. Nie wiem, czym si¢ to
skoriezy, ale zaczynanm ])Od.EJA
e Wpr

wy-
M&cﬂ] dla wszysﬂmhse»
mlotw. Wydaje mi sic jednals,

TZewac,
ny 19 zhtych naplze;mr] Im-
lejka 2 Dworca Gh oy

ie mo
doprowadzic¢ do wycinki lasu

w Krakowie na lotnisko mapo—
kazad, Ze ta linia jest niepo-
trzebna. Dojazd pociagiem

nalotnisko w Warszawie kosz-
tuje tylko 3,8 71, bilet z Krako-
wa do Krzeszowic - 6 z,
ana Balice - 19 z1 Tego nie da
sie racjonalnie wythumaczyé,

Mede ko tak shoforvd ba

na podejéciu do pasa i przesu-
nac prog ladowania o 240 me-
trow, co wyraZnie poprawi wa-
runki startow i ladowan.
~Czy to oznacza, e méwienie
opotrzebie d lotniska
koto Krakowa nie ma tadne]
racji bytu?

- Oczy\mécle Wm bardziej

nak kolejki do Balic nie bedzie?
— Nie wyobrazam sobie te-
go. Porusze niebo i ziemig, by
ta inwestycja zostala zreali-
ZOWaAni.
- Acozinwestycjami, ktore
realizowane

w péiniejszym okresie. Czy
lotnisko potrzebuje drugie-
go pasa startowego dla sa-
molotéw?

~Istnigjgea droga startowa,
ale w dobrym stanie technicz-
mym, wystarezy do obstugi oko-
Io 100 tysiecy operacii w clagu
roku (obecnie jest ich ok. 40 ty-
siecy). Mozna by wige uznac,
e drugi pas nie jest potrzebny.
Pozostaje jednak problem, jak
za kilka lat przeprowadzic re-
mont naszego pasa startowe-
g0 bez zamykania lotniska. Ta-
ki remont nie jest potrzebny
dzis czy jutro, ale wladnie
za kilka lat. Zlecilismy w tej
sprawie ekspertyzy i jezeli sie
okage, e remont mozna prze-

p prey ri-

Zewpr

od hru]wwauh. ma talde.gnte-
renu, ktory moglhy zostad pree-
znaczony pod nowe lotnisko.
~Tomoie naletatoby podjaé
wspaiprace 2 Pyrzowicami za-
miast niezdrowo z nimi rywali-
zowac...

- Nasze lotniska wybraly
inne modele rozwoju, co jest
« korzyscig dla mieszkancow
Malopolski i Slaska, bo u nas
maja bogala siatke polaczen
regularnyeh, a z Katowic du-
zy wybdr ezarterdw, Wiadze
samorzadowe obu  woje-
wﬂdztw przymierzaja sig
do ey i w tym kontek-
drie zapyt:mo mnie o mozli-
wosci konsolidacji niektorych
diatan 1 e wepol-
nej polityki obu lotnisk. Trzy
lata temu zaproponowaltem
Katowicom wspdlprace, bo wi-
dzg taka mozliwosd, ale wola
musi byé z obu stron i na za-
sadzie partnerstwa.
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Xll. WYDAWNICTWA IZBOWE

INFORMATOR

SQd VU Polubown ego ,Opracowanie, wdrozenie i
przy Izbie . Swiadczenie usfug budowania
Przemystowo-Handlowej

w Krakowie scenariuszy technologicznych dla

podniesienia innowacyjnosci

przedsiebiorstw z sektora MSP”

3 W ramach dziatania 5.2, Programu Operacyjnego
j{H Innowacyjna Gospodarka 2007-2013.

E0-

Izba Przemysiowo-Handlowa w Krakowie

ul. Florianska 3

31-019 Krakéw

Tel: (+48 12) 428 92 50
Fax: (+48 12) 428 92 56
www.iph.krakow.pl

dla rozwoju innowacyjnej gospodarki
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Izba Przemystowo - Handlowa
w Krakowie

Cracow Chamber of (4
and Industry

L S AR

ul. Flrn rians
3i-01 ket

ENTERPRISE EUROPE NETWORK
PRZY IZBIE PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

WSPARCIE
DLA MALYCH | SREDNICH
PRZEDSIEBIORSTW

~|SS SUPPORT

ROPE NETWORK
BER OF COMMERCE AND INDUSTRY

IR DOORSTEP

ul. Florianska 3

31-019 Krakow

Tel: (+48 12) 428 92 54
Fax: (+48 12) 428 92 56
www.iph.krakow.pl

ul. Florianska 3

31-019 Krakow

Tel: (+48 12) 428 92 54
Fax: (+48 12) 428 92 56
www.iph.krakow.pl
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gidly,

e e ]

WPROWADZENIE DO PRAWA
EUROPEJSKIEJ INICJATYWY
OBYWATELSKIEJ

Agata B. Capik
Alicja Gniewek

enterprise

europe R
network =

Kammisja

Eurcpejska

Wipareie dia bizmesu w zmsiegu ek

Planowanie rozwoju firmy

. ;;nt.Je;'pn'se jako niezbedne narzedzie
* europe w wdrozeniu na rynek krajowy i UE
f:netwgm innowacyjnego produktu -

L&

T studium przypadkéw

Tomasz Czerwicki

European Commision
Enterprise and Industry
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Xlil. LISTA FIRM CZLONKOWSKICH
WG STANU NA DZIEN 5 MARCA 2012 R.

AGENCJA REKLAMOWA DOMINO

AGENCJA REKLAMY WENECJA SP.Z 0.0

AIR LIQUIDE POLSKA SP.Z 0.0

AIR TOURS CRACOW SP.Z 0.0

ALBERT POLSKA SP.Z 0.0

ALF SENSOR SPOLKA JAWNA

ALSTAR J. Kotynia Sp. K.

ALTI PLUS SPOLKA AKCYJNA

AP Group Sp. Z o. o.

APOLLO FILM SP.Z 0.0

ARMATURA KRAKOW SA

AS BROKER ANDRZEJ SZOTEK

ArcelorMITTAL POLAND SA

BANK GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ S.A. ODDZIAL. REGIONALNY W KRAKOWIE
BERNDSON SP.Z 0.0

BIURO DORADZTWA MAJATKOWEGO

BIURO ROZWOJU KRAKOWA SPOLKA AKCYJNA

BIURO STUDIOW | PROJEKTOW ENERGETYCZNYCH ENERGOPROJEKT-KRAKOW S.A.
BIURO TURYSTYKI ,MASTER TUR” W KRAKOWIE

BOBICKI METAL

BNP BANKU PARIBAS - ODDZIAt W KRAKOWIE

BRE Bank S.A. Oddziat Korporacyjny Krakow

BUDOSTAL - 2 S.A.

BUMA S.A.

CECHTAR Sp. z 0.0.

CENTRUM ARCHIWIZACJI DOKUMENTOW ARCHIWUM Sp. z 0.0.
CENTRUM WITEK KAROLINA WITEK

CERAMIKA STROZE WRONSCY | WSPOLNICY SPOLKA JAWNA
COBICO SP.Z 0.0

COMARCH S.A.

CONSTRUCTION INTERNATIONAI SP. Z 0.0

CONVECTOR DEVELOPMENT SP.Z 0.0

CRACOW BUSINESS GROUP Sp. zo.o0

CREATIVE PRODUCTS ANNA ZASADA

DABSTER SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
DESA SP.Z 0O.0.

DG ELPRO S.J.

DOM KORKOWY SP.Z 0.0

DRUKARNIA WYDAWNICZA IM . W.L. ANCZYCA S.A

DUKRA S.C.

EKO RECYCLING Sp. z 0.0

ELAN-VITAL S.C. MARIA | JAN MOSTOWIK
ELEKTROBUDOWA SPOLKA AKCYJNA
ELEKTROCIEPLOWNIA KRAKOW S.A

ELEKTROMONTAZ KRAKOW S.A
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EMALIA OLKUSZ S. A

EUROMARKET SP. Z 0O.0.

FABRYKA MASZYN | URZADZEN ,OMAG” SP.Z 0. O

FABRYKA TASM TRANSPORTEROWYCH WOLBROM S.A.

FAGUMIT SP. Z 0.0. FABRYKA WEZY GUMOWYCH | TWORZYW SZTUCZNYCH
FARMONA Sp. zo.0

FEDOROWICZ | WSPOLNICY KANCELARIA PRAWNA S.K.

FIRMA JANEX SP. Z O.0O.

FIRMA MICHALSCY

GETIN NOBLE BANK S.A. — | PLACOWKA W KRAKOWIE

GRAF Sp.z 0.0

GREEK TRADE SP.Z 0.0

GREMI GRZEGORZ HAJDAROWICZ

GRUPA A-05 SP.Z 0.0

GRUPA PZU

HANDLOWA SPOLDZIELNIA JUBILAT

HEURESIS CERTYFIKOWANI TRENERZY | KONSULTANCI ZARZADZANIA SP. Z O.0O.
HUBTOR Firma Konsultingowo-Handlowa

HURTOWNIE ELEKTROTECHNICZNE | AGD AKKOP S.J.

ICAN Sp. z 0.0. Sp. k. Biuro Regionalne w Krakowie

INPLAST s.j. FILIPOWICZ, ZIOLKO INSTALACJE Z TWORZYW SZTUCZNYCH
INPOL-KRAK SP. Z 0.0

INSAP SP. Z O. O.

INSTYTUT PRAWA SPOLEK | INWESTYCJI ZAGRANICZNYCH SPOLKA Z 0.0.
INSTYTUT ZAAWANSOWANYCH TECHNOLOGII WYTWARZANIA

INTECH AGENCJA TECHNICZNO-HANDLOWA A.A. KRAMARCZYK - SPOLKA JAWNA
It Works S.A.

JANTAR Sp. z 0.0 O/Krakéw

KANCELARIA PRAWNA CHAJEC, DON-SIEMION & ZYTO SP. K.

KANCELARIA PRAWNA CHALAS | WSPOLNICY SPOLKA KOMANDYTOWA
KANCELARIA PRAWNA KAMINSKA & PARTNERS

KANCELARIA RADCY PRAWNEGO JERZEGO MUZYKA

KANCELARIA PRAWNA ,SWIECA | WSPOLNICY” SP.K.

KOMINUS - SERWIS SP. Z 0.0.

KORPORACJA GOSPODARCZA "efekt” S.A

KPG S.A

KRAK-MEDYK Sp. z 0.0. NZOZ

KRAKCHEMIA S.A

KRAKOWSKA HODOWLA | NASIENNICTWO OGRODNICZE POLAN SP. Z O.0O.
KRAKOWSKI PARK TECHNOLOGICZNY SP. Z O.0O.

KRAKOWSKIE CENTRUM INNOWACYJNYCH TECHNOLOGII INNOAGH SP. Z O.0.
KRAKOWSKIE PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT INZYNIERYJNYCH SP. Z 0.0
KRAKOWSKIE ZAKLADY ODLEWNICZE ZREMB S.A

KREDYT BANK S.A -Makroregion Detaliczny Matopolski w Krakowie

KOPALNIA SOLI ,WIELICZKA” SPOLKA AKCYJNA

KRAKOWSKI BANK SPOLDZIELCZY

KUCZEK-MARUTA KANCELARIA RADCOW PRAWNYCH

KUKE S.A. BIURO TERENOWE W KRAKOWIE
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LABE | WSPOLNICY KANCELARIA RADCOW PRAWNYCH | ADWOKATOW SPOLKA JAWNA
LIDO-LANG BIURO TLUMACZEN TECHNICZNYCH

LURGI S.A

M.B.M. ELCTRONICS S.J

MARGARET SP. Z 0.0.

MALOPOLSKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO S.A.

MENTOR S.A.

METAL HOLDING SP. Z 0.0.

METALODLEW S.A.

METIMPEX SP. Z O.0.

MGT Corp. Spotka z 0.0.

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ S.A. W KRAKOWIE
MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO KOMUNIKACYJNE S.A. W KRAKOWIE

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT INZYNIERYJNYCH SP. Z 0.0.

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOW | KANALIZACJI S.A.

MK Tools Sp. z 0. o.

MOLTENI FARMACEUTICI POLSKA SP. Z 0O.0.

MW Inwestor Sp. z 0.0.

MAGDALENA KONIK & ROBERT KONIK MRK RADCOWIE PRAWNI S.C
MIEDZYNARODOWY PORT LOTNICZY IM. JANA PAWLA Il KRAKOW-BALICE SP. Z 0.0.
NORDEA BANK POLSKA S.A. | ODDZIAL. W KRAKOWIE

NAFTIMEX J.TRYBUS | WSPOLNICY S.J.

OKREGOWE PRZEDSIEBIORSTWO GEODEZYJNO — KARTOGRAFICZNE W KRAKOWIE SP. Z 0.0.
OPEN BROKER SP. Z 0.0.

ORLEN OIL Sp. z 0.0.

PIEKARNIA J.B. BUCZEK SP. J.

PHILIP MORRIS POLSKA

PM GROUP POLSKA SP. Z 0.0.

POLKOMTEL S.A. POLUDNIOWO WSCHODNI REGION SPRZEDAZY BIURO W KRAKOWIE
POLSKIE RADIO — REGIONALNA ROZGLOSNIA W KRAKOWIE "RADIO KRAKOW S.A.”
POLSKI DOM 2000 SP. Z 0.0

PROINS S.A.

PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWLANE ,FRANCUZ” SP. J. STEFAN | TOMASZ FRANCUZ
PRZEDSIEBIORSTWO INTERIMPEX SP. Z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO INWESTYCYJNE PROXIMA - SERVICE SP.Z 0. O.
PRZEDSIEBIORSTWO OSZCZEDZANIA ENERGII ,ESCO” SP. Z O.0.
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCUJNO UStUGOWE FARES SP. Z 0.0.
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYJNO HANDLOWO UStUGOWE ,KEJ” SPOLKA CYWILNA
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYJNO-HANDLOWE DEMPAN

PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYJNO-HANDLOWE OLPAK SP. Z O.0.
PRZEDSIEBIORSTWO UStUG TECHNICZNYCH OMEGA SP. Z 0.0.
PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO PRODUKCYJNO HANDLOWE OTECH SP. Z 0.0.
PRZEDSIEBIORSTWO USLUGOWO-HANDLOWE PROF-US

PRZEDSIEBIORSTWO WIELOBRANZOWE HETMAN JOZEF HOJDA

RAFINERIA TRZEBINIA S.A.

RAKOCZY & WRONSKI SP. P.

SAG Wytwérnia Lin Stalowo-Gumowych Sp. z 0. o.

SIGNALCO LTD SP.Z 0.0.
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SKALSKI BUDOWNICTWO SP. Z 0.0. S.K.A

SPOLDZIELCZE PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWNICTWA "PRESTAL” W KRAKOWIE
SPECJALISTYCZNE CENTRUM DIAGNOSTYCZNO-ZABIEGOWE MEDICINA
STACO POLSKA Sp. z o.0.

STANISLAW OSIEKA

STUDIO ACORD

SUPER KRAK S.A.

TARGI W KRAKOWIE SP. Z 0.0.

TELKOM-TELOS S.A.

TUIR WARTA SA

VERONA BUILDING SP.Z 0.0.

VISTAR Sp.zo.0

VISTULA GROUP Spétka Akcyjna

WARDYNSKI | WSPOLNICY S.K.

WAWEL SPOLKA AKCYJNA

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA | BANKOWOSCI W KRAKOWIE
ZACHARZEWSKI | WSPOLNICY ADWOKACI | RADCOWIE PRAWNI S.C.
ZAKLAD BADAWCZO - PRODUKCYJNY TEBAMIX SP. Z O.0.

ZAKLAD DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KRAKOWIE

ZAKLAD PRODUKCYJNY WESEM D.M.T. HAJDUK SP.J.

ZAKELAD SYSTEMOW KOMPUTEROWYCH ZSK Sp. z 0.0.

ZAKLADY AZOTOWE W TARNOWIE — MOSCICACH

ZAKLADY CHEMICZNE ,ALWERNIA” S. A.

ZAKLADY USLUGOWE “POLUDNIE” SP. Z 0.0. W KRAKOWIE
ZESPOL DORADCOW PODATKOWYCH JACEK CZERNECKI

ZESPOL EKSPERTOW MANAGER S.C.

ZK SERWIS ZBIGNIEW KWAPIEN

ZPH TEKIELI Emilia Tekieli

ZUE S.A.
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XIV. STATUT 1ZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany uchwalone przez Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie w dniu 25 marca 2009 r.

ROZDZIAL |
Przepisy ogélne

§1
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, zwana w dalszej czeSci niniejszego Statutu ,,|ZBA” jest kontynu-
atorka tradycji oraz kierunku dziatania izby o tej samej nazwie, powstatej w 1850 r. w Krakowie i pracujgcej
do rozwigzania w 1950 r.

Siedzibg Izby jest miasto Krakow.

Izba dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej — ze szczegdinym uwzglednieniem Wojewddztwa
Matopolskiego. Izba moze powotywac swoje jednostki organizacyjne w kraju i poza granicami RP — zgod-
nie z przepisami prawa i niniejszego Statutu.

Zakres i sposob funkcjonowania Izby okreslajg obowigzujgce przepisy prawa o izbach gospodarczych.

§2
Izba jest organizacjg samorzgdu gospodarczego reprezentujgcg interesy gospodarcze zrzeszonych w niej
przedsiebiorcow w zakresie ich dziatalnoéci gospodarczej — wobec organdéw panstwowych, organéw sa-
morzgdu terytorialnego oraz wobec innych instytucji, ktérych funkcjonowanie wywiera wptyw na warunki
dziatalnosci zrzeszonych w Izbie podmiotéw gospodarczych.

Izba jest uprawniona do opiniowania projektéw rozwigzan odnoszgcych sie do funkcjonowania gospodarki
oraz wspotpracuje z organami samorzgdu terytorialnego Wojewo6dztwa Matopolskiego przy formutowaniu
strategii rozwoju oraz realizacji polityki jego rozwoju.

Izba moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu aktow prawnych dotyczacych funkcjonowania gospodarki.

Izba moze dokonywaé oceny wdrazania i funkcjonowania przepiséw dotyczacych prowadzenia dziatalno-
Sci gospodarcze;j.

Izba moze za zgodg zrzeszonego w niej przedsiebiorcy wzig¢ udziat w toczgcym sie procesie cywilnym,
w ktérym przedsiebiorca ten wystepuje w charakterze strony. Izba jest takze uprawniona do przedstawia-
nia sgdowi w takim procesie — nie biorgc udziatu w sprawie istotnego dla sprawy pogladu wyrazonego
w uchwale lub w oéwiadczeniu Rady Izby.

§3

Izba ksztattuje i upowszechnia zasady etyki w dziatalnosci gospodarczej, a w szczegélnosci opracowuije i do-
skonali normy rzetelnego postepowania w obrocie gospodarczym.

§4

Izba jest organizacjg samodzielng i samorzgdna.

1)

ROZDZIAL II
Zadania Izby oraz sposob i formy ich realizacji

§5

Do podstawowych zadan Izby w granicach wiasciwosci okreslonych powyzej w §§ 2-4 nalezg

w szczegolnosci:

a) Wspottworzenie i wspotrealizacja regionalnej polityki gospodarczej ze szczegdlnym uwzglednieniem
regionu matopolskiego,

b) Dziatanie na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci oraz udziat w prowadzeniu przeksztatcen wtasnoscio-
wych i restrukturyzacyjnych podmiotéw gospodarczych,

c) Udziat w pracach organow administracji panstwowej, samorzgdu terytorialnego i instytucji doradczo-
-opiniodawczych, w sprawach dziatalno$ci gospodarczej — na podstawie zleconych w tych sprawach
i przyjetych przez Izbe do realizacji zadan,
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d) Promowanie cztonkéw Izby w kraju i za granica,

e) Organizowanie profesjonalnych szkolen i doradztwa gospodarczego,

f) Tworzenie warunkdw do rozstrzygania sporow w drodze postepowania polubownego i pojednawczego,
g) Kreowanie przedsiebiorczosci wsrdd bezrobotnych, jak i zagrozonych bezrobociem,

h) Organizacja i prowadzenie przedsiewzie¢ koncepcyjnych i realizacyjnych na rzecz rozwoju gospodar-
czego regionéw, — ze szczegdlnym uwzglednieniem regionu matopolskiego.

2) Izba moze wykonywac inne zadania w sferze gospodarki i jej infrastruktury z wtasnej inicjatywy oraz w ra-
mach przyjetych do realizacji zlecen wtadz centralnych lub regionalnych.

3) Izba prowadzi rejestr przedsiebiorcow regionu matopolskiego.
4) Izba moze Swiadczy¢ ustugi doradztwa podatkowego, lecz wytgcznie na rzecz zrzeszonych w niej cztonkow.

§6

Izba realizuje swoje zadania statutowe poprzez:
1) Promocije inicjatyw gospodarczych,

) Organizowanie wystaw, targdw, pokazéw itp.,
3) Tworzenie banku informacji gospodarczej,

) Opracowywanie informacji, analiz i opinii dotyczgcych sytuacji gospodarczej w kraju lub w regionie mato-
polskim oraz opiniowanie rozwoju gospodarczego kraju lub tego regionu, a takze inne ustugi informacyjne
i doradztwo gospodarcze,

5) Wspbétprace w realizacji zadan statutowych z podobnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

6) Wdrazanie i prowadzenie postepowania mediacyjnego i honorowego w sporach gospodarczych, ktérych
stronami sg cztonkowie Izby,

7) Wspbtuczestnictwo w realizacji inicjatyw gospodarczych podejmowanych przez inne organizacje
i instytucje,
8) Organizowanie dziatalno$ci cztonkéw poprzez tworzenie korporacji izb branzowych,

9) Prowadzenie wlasnej dziatalnosSci gospodarczej, przeznaczajgc uzyskane z niej dochody na realizacje
zadan statutowych,

10) Wspétuczestnictwo w rozwoju ksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz prowadzenie wtasnej dziatal-
nosci edukacyjnej w tym zakresie,

11) Wspbétuczestnictwo w utatwianiu zrzeszonym w Izbie przedsigbiorcom nawigzywania kontaktow z art-
nerami zagranicznymi — ze szczego6lnym uwzglednieniem partneréw majacych siedziby w krajach Unii
Europejskiej,

12) Doradztwo w sprawach zwigzanych z integracjg Polski z Unig Europejskg za posrednictwem wyspecjali-
zowanej instytucji doradczej i informacyjnej afiliowanej przy Izbie,

13) Prowadzenie sgdu polubownego dla rozpatrywania i rozstrzygania sporow pomiedzy przedsigbiorcami —
zarbwno zrzeszonymi, jak i nie zrzeszonymi w Izbie,

14) Organizowanie specjalistycznych szkolen i doradztwa w szczeg6lnosci dla rozpoczynajagcych dziatalno$¢
gospodarczg, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezrobotnych.

ROZDZIAL Il
Czionkowie — ich prawa i obowigzki

§7
Cztonkami Izby moga by¢ przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg oraz ich zrzeszenia, z wyta-
czeniem oso6b fizycznych prowadzgcych taka dziatalnos¢ jako uboczne zajecie zawodowe.

§8
Cztonkowie Izby majg nastepujgce prawa:
1) Czynne i bierne prawo wyborcze do wszystkich organéw Izby,
2) Uczestniczenie z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu Izby,
3) Uczestniczenie we wszystkich pracach Izby,
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4) Zgtaszanie do organdw Izby wnioskéw, postulatow, propozyciji i inicjatyw, dotyczacych statutowej dziatal-
nosci lzby,

5) Uzyskiwanie pomocy od Izby w nawigzywaniu stosunkéw gospodarczych z partnerami krajowymi
i zagranicznymi,

6) Korzystanie z pomocy Izby w rozwigzywaniu sporéw gospodarczych zaistniatych pomiedzy cztonkami
Izby.

§9
Status cztonka Izby ma przedsiebiorca, ktdry w petni wykonuje nastepujgce swoje obowigzki:
1) Przestrzega postanowien niniejszego Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia Izby i Rady Izby,
2) Swym dziataniem i postawg dba o dobre imie oraz prestiz I1zby,
3) Przestrzega zasad rzetelnosci w dziatalnosci gospodarczej,
4) Terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL IV
Sposoéb nabycia i utraty cztonkostwa w Izbie

§10

Decyzje o przyjeciu przedsiebiorcy w poczet cztonkéw Izby podejmuje Prezydium Rady Izby w terminie 30 dni
od daty ztozenia deklaracji i dokonania wptaty wpisowego. W przypadku decyzji negatywnej, w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji przedsiebiorcy przystuguje prawo odwotania si¢ do Rady Izby.

§11
1) Czionkostwo w Izbie ustaje przez:
a) wystgpienie,
b) wykredlenie,
c) wykluczenie.

2) Woystgpienie cztonka lzby nastepuje na pisemny wniosek przedsigbiorcy w terminie 3-miesiecznym od
daty ztozenia wniosku w Izbie.

3) Wykreslenie z rejestru cztonkéw Izby nastepuje w przypadku zaprzestania przez dotychczasowego czton-
ka dziatalnosci gospodarczej, badz w wyniku likwidacji przedsiebiorcy.

4) Decyzje o wykluczeniu z Izby podejmuje zwykta wiekszoscig gtoséw Prezydium Rady Izby w przypadku
nie wypetnienia przez przedsiebiorce warunkow decydujacych o statusie cztonka Izby, o ktérych mowa w §
9 niniejszego statutu. W terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji, zainteresowany ma prawo odwotania
sie od uchwat Prezydium Izby w sprawie jego wykluczenia do Rady Izby.

§12

Podjecie decyzji o wystgpieniu, skresleniu badz wykluczeniu z Izby nie zwalnia przedsigbiorcy z obowigzku
uregulowania naleznosci finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL V
Organy Izby

§13
1) Organami Izby sa:

a) Walne Zgromadzenie Izby,
b) Rada Izby,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Honorowy,

e) Prezydium Rady,

f) Rada Sadu Polubownego.
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2) Osoby wybrane do organéw Izby przestajg petni¢ w nich funkcje i tracg swoj mandat:

1)
2)

1)
2)

3)

1)

2)

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

wskutek $mierci,
wskutek utraty na mocy prawomocnego wyroku praw publicznych,

wskutek orzeczenia prawomocnym wyrokiem zakazu zajmowania stanowisk w organach samorzadu
gospodarczego badz zakazu prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej,

wskutek ubezwtasnowolnienia,

wskutek pozbawienia ich cztonkostwa w tych organach na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia
I1zby,

z dniem przyjecia rezygnacji z petnionej funkcji przez organ Izby, w ktérym dana osoba sprawowata
te funkcje,

w odniesieniu do 0s6b, bedacych jako przedsiebiorcy bezposrednio cztonkami Izby wskutek ustania
ich cztonkostwa w |zbie,

wskutek utraty statusu przedstawiciela przedsigbiorcy — cztonka Izby,
wskutek utraty przez przedsiebiorce — cztonka Izby podmiotowoéci prawne;.

WALNE ZGROMADZENIE 1ZBY

§14

Walne Zgromadzenie |zby jest najwyzszym organem Izby.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

wybdr i odwotanie w tajnym gltosowaniu cztonkéw Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego,
uchwalenie strategii dziatania |zby,

udzielanie absolutorium Radzie Izby za cztery poprzednie lata kalendarzowe na podstawie sprawoz-
dania Rady z czteroletniej dziatalnoSci oraz oceny dziatalnoéci finansowej przedtozonej Walnemu
Zgromadzeniu przez Komisje Rewizyjna,

uchwalanie zmian w statucie 1zby,

podejmowanie uchwat o likwidacji 1zby,

podejmowanie uchwat o wysokoéci sktadki cztonkowskiej,

uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie odwotan od decyzji Rady,

Walne Zgromadzenie dziata zgodnie z przyjetym regulaminem.

§15

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Rada Izby w terminie do 31 marca raz na cztery lata.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie I1zby zwotuje Rada:

a)
b)

c)

z wlasnej inicjatywy,
na podstawie pisemnego wniosku 1/10 liczby cztonkéw Izby w terminie, gwarantujgcym odbycie
Walnego Zgromadzenia,

na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Porzadek obrad kazdego Walnego Zgromadzenia ustala Rada Izby, uwzgledniajgc porzadek obrad zgto-
szony we wnioskach wymienionych w pkt. 2 b i c.

§16

O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia kazdy z cztonkéw Izby ma by¢ powiadomiony
pisemnie listem poleconym nadanym na adres siedziby cztonka, podany Izbie w jego zgtoszeniu przy-
stgpienia do Izby z wyprzedzeniem nadania przynajmniej 14-dniowym. O prawidtowo$ci zawiadomienia
decyduje data stempla pocztowego.

Zbyt p6zne zawiadomienie cztonka Izby o majgcym sie odbyé Walnym Zgromadzeniu spowodowane za-
winieniem poczty lub nie zaktualizowaniem w formie pisemnej przez cztonka Izby zmiany adresu jego
siedziby — nie powodujg niewaznos$ci zawiadomienia.
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§17

1) Prawidtowo zwotane Walne Zgromadzenie Izby jest wiadne podejmowac prawomocne uchwaty bez wzgle-
du na ilo&¢ przybytych cztonkéw. Zapadajg one zwykig wigkszoscig gtosow.

2) Czionkowie Izby biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu przez swoich nalezycie upetnomocnionych
przedstawicieli.

Rada Izby

§18
1) Rada Izby jest zgromadzeniem delegatéw cztonkdéw Izby wytonionych przez grupy cztonkéw w sposob
okreslony w § 19.

2) W skiad Rady Izby wybieranych jest od 20 do 30 oséb na Walnym Zgromadzeniu Izby. Rada Izby w kazdej
czteroletniej kadencji moze dokooptowa¢ do swojego sktadu nie wiecej niz 1/3 stanu liczbowego czton-
kow Rady Izby wybranych przez Walne Zgromadzenie na czteroletnig kadencje. Kooptacja moze by¢
dokonana sposréd cztonkéw Izby oraz os6b o uznanym autorytecie w sprawach gospodarczych. O liczbie
dokooptowanych oséb kazdorazowo decyduje Rada Izby na wniosek Prezydium Rady IPH.

3) Kadencja Rady trwa 4 lata.

§19
Wybory do Rady Izby odbywajg sie nastepujaco:
1) Kandydatéw na cztonkéw Rady Izby rekomendujg zebrania grup cztonkéw,

2) Rekomendacja cztonkéw nastepuje na zebraniach grup cztonkéw sposréd os6b posiadajgcych petnomoc-
nictwa do reprezentowania cztonka Izby,

3) Izba dzieli si¢ na cztery grupy cztonkéw wg wielkosci zatrudnienia:
a) grupa cztonkdw o zatrudnieniu od 1 do 9 oséb,
b) grupa cztonkéw o zatrudnieniu od 10 do 49 oséb,
c) grupa cztonkdw o zatrudnieniu od 50 do 249 oséb,
d) grupa cztonkdéw o zatrudnieniu 250 i powyzej 250 osbb.
4) Zebranie grup zwotuje pisemnie Prezydium Rady Izby najpdzniej na 14 dni przed terminem ich odbycia.

5) Cztonek Izby najpdzniej w terminie 7 dni przed odbyciem zebrania grupy moze ztozy¢ na rece Prezydium
Rady Izby zastrzezenie co do zakwalifikowania go do danej grupy.

6) Prezydium Rady Izby w porozumieniu z Biurem podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu cztonka do grupy
cztonkow.

7) Liczba miejsc do rekomendowania przez grupy w Radzie jest kazdorazowo okre$lana decyzjg Prezydium
Rady Izby, o ile nie zostata w tej mierze podjeta stosowna uchwata przez Walne Zgromadzenie |zby, przy
czym organy lzby podejmujace w tej mierze decyzje winny w miare mozliwosci dazy¢ do zachowania
proporcji w postaci jednego cztonka Rady przypadajgcego na dziesieciu cztonkdw Izby. Liczba miejsc do
obsadzenia w Radzie przez grupy podawana jest do wiadomosci w zawiadomieniu o zebraniu wyborczym.

8) Zarekomendowanych uwaza sie tych kandydatow, ktérzy kolejno w glosowaniu tajnym otrzymali najwiek-
szg ilos¢ glosbw obecnych i gltosujgcych, do wyczerpania limitu przeznaczonego dla grupy.

9) W przypadku nie rekomendowania przez grupy cztonkéw odpowiedniej ilosci kandydatow do Rady w ilosci
odpowiadajgcej miejscom do obsadzenia, Prezydium Rady zarzadza kolejne zebranie grupy w celu reko-
mendowania cztionkéw Rady na wakujgce stanowiska.

10) Rekomendac;ji cztonka Rady dokonuje zawsze grupa cztonkdw, przy czym uwaza si¢ jej zebranie za waz-
ne, jesli obecnych byta 1/2 cztonkéw grupy.

11) W przypadku nie odbycia sie zebrania w terminie z powodu braku quorum, zwotuje sie zebranie w Il termi-
nie, przy czym nie obowigzuje dla jego waznos$ci quorum 1/2.

12) Wyboréw cztonkdéw Rady dokonuje Walne Zgromadzenie Izby w gtosowaniu tajnym, jedynie z posrod
0s6b rekomendowanych przez grupy cztonkdéw lub sposréd osob, ktdre nie zostaty rekomendowane przez
grupy cztonkéw, ale zebraly przynajmniej 50 podpisow cztonkéw Izby. Lista z podpisami musi by¢ dostar-
czona Prezesowi Sgdu Honorowego Izby na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Izby.

13) Za wybranych uznaje sie tych kandydatow, ktéry otrzymali kolejno najwiekszg ilo$¢ gtoséw zgodnie z limi-
tem miejsc w Radzie i danej grupie cztonkdw.
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§20

1) Woybrani czionkowie Rady lzby na pierwszym swoim posiedzeniu sktadajg podpis w ksiedze cztonkow
Rady Izby pod zobowigzaniem nastepujgcej tresci:

~Zobowigzuje sie rzetelnie uczestniczy¢ w pracach Izby Przemystowo-Handlowej, przestrzega¢ zasad etyki w dzia-
talnosci gospodarczej i dbac¢ o dobre imie i interesy Izby, a takze godnie reprezentowac interesy jej cztonkdw”.

2) Cztonkom Rady Izby przystuguje tytut Radcy I1zby Przemystowo-Handlowe;.

§21
Do zakresu Rady Izby nalezy:
1) Wybdr i odwotanie Prezydium Rady, Prezydenta i Wiceprezydentéw,
2) Uchwalenie planéw dziatania Izby,
3) Dokonywanie ocen realizacji zadan statutowych i gospodarki finansami 1zby,
4) Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci,

5) Podejmowanie uchwat w sprawie wstepowania i wystepowania z organizacji gospodarczych, w ktérych
przynaleznosé¢ jest dobrowolna,

6) Podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci kwoty wpisowego do Izby,

7) Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Izby,

8) Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czteroletniej dziatalnosci I1zby,
9) Wybor sktadu osobowego Rady Sadu Polubownego,

10) Powotywanie oddziatéw, przedstawicielstw, placowek Izby oraz jej sekcji branzowych oraz zatwierdzanie
sktadu osobowego kierownictw tych wyodrebnionych jednostek organizacyjnych 1zby,

11) Uchwalanie regulaminéw Rady Izby, Prezydium Rady, Sadu Honorowego, Sgdu Polubownego oraz wyod-
rebnionych jednostek organizacyjnych Izby,

12) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Prezydium Rady Izby,

13) Rozpatrywanie ocen dziatalnos$ci 1zby dokonywanych przez Komisje Rewizyjng za pierwsze pétrocze i caty
rok kalendarzowy w okresie kadencji organéw Izby i podejmowanie stosownych uchwat,

14) Podejmowanie uchwat w przedmiocie przeznaczenia nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat,

15) Uchwalanie wysokoéci srodkéw finansowych jako dotacji celowych dla wyodrebnionych jednostek organi-
zacyjnych lzby,

16) Wykonywanie innych niezbednych dla sprawnego funkcjonowania Izby dziatan.

§22

Do kompetenciji Rady Izby nalezy takze podejmowanie wszelkich innych dziatan nie przekazanych pozostatym
organom lzby.

§23

Izbe reprezentuje na zewngtrz Prezydent i Wiceprezydenci, a takze inne osoby w granicach petnomocnictw
udzielonych im przez Rade lub Prezydium Rady Izby.

§24
1) Posiedzenia Rady zwotuje Prezydent Izby lub z jego upowaznienia wtasciwy Wiceprezydent.

2) Posiedzenia Rady Izby sg wiadne podejmowaé uchwaly, jezeli wszyscy cztonkowie Rady byli powiado-
mieni o terminie i miejscu posiedzenia na 7 dni naprzdd, przy czym dopuszczalne jest powiadamianie ich
za pomocg poczty elektroniczne;.

3) Posiedzenie Rady Izby odbywa sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na 4 miesigce.

4) Uchwaly Rady IPH zapadajg wiekszoscig obecnych czlonkéw Rady, przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkoéw Rady.

5) W posiedzeniach Rady lzby uczestniczg z gtosem doradczym:
— przedstawiciel Prezydium Sadu Polubownego,
— przedstawiciel Sgdu Honorowego,
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— przedstawiciel Komisji Rewizyjnej,
— przewodniczgcy sekcji branzowej lub jej wiceprzewodniczgcy.

§25

Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Izby sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie
Prezydium Rady Izby lub jeden cztonek Prezydium Rady Izby i dyrektor Biura Izby.

§26

Rada Izby moze ustanowi¢ petnomocnika lub petnomocnikéw do prowadzenia przedsiebiorstwa lub zakta-
du Izby, bgdZ do dokonania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynno$ci szczegdlnych.

Rada powotuje do kierowania biezgcg dziatalnoscig Izby Dyrektora Biura Izby, jako pracodawce w rozu-
mieniu Kodeksu pracy.

Dyrektor Biura nie moze by¢ cztonkiem organdw Izby.
Umowe o prace z Dyrektorem Biura Izby podpisuje Prezydent lub Wiceprezydent Izby.

Prezydium Rady Izby

§27
W sktad Prezydium wchodzi do 5 os6b w tym Prezydent Izby oraz Wiceprezydenci wybierani raz na 4 lata.
Wyboru Prezydium oraz ustalenia jego liczebnosci dokonuje Rada Izby na swym pierwszym posiedzeniu
po jej wyborze.
Rada ze swego grona wybiera najpierw Prezydenta, a pézniej pozostatych cztonkéw Prezydium na wnio-
sek Prezydenta Izby.

Prezydenta Izby wybiera sie sposréd cztonkdédw Rady wg nastepujacej procedury:

Kandydatury na Prezydenta Izby zgtaszajg cztonkowie Rady. Po zamknieciu listy kandydatéw nastepuje
tajne gtosowanie. Prezydenta uwaza sie za wybranego, jesli otrzyma 50% + 1 gloséw wszystkich czton-
kow Rady. W przypadku nie uzyskania wymaganej ilosci gtoséw, zarzgdza sie nastepne tury gtosowania
Kandydat, ktory uzyskat najmniejszg liczbe gtoséw nie przechodzi do nastepnej tury. W gtosowaniu nad
dwoma kandydatami decyduje zwykta wiekszo$¢ gtosow.

Wyboru cztonkéw Prezydium Rady Izby dokonuje sie w tajnym gtosowaniu spoéréd cztonkow Rady. Za
wybranych uwaza sie tych, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw jednak nie mniej, niz 50%
plus 1 gtoséw wszystkich cztonkéw Rady. W przypadku nie uzyskania wymaganej iloSci gtoséw zarzadza
sie nastepne tury glosowania w trybie przewidzianym powyzej dla wyboru Prezydenta Izby.

W razie ustgpienia cztonka Prezydium lub jego odwotania przez Rade |zby, Rada wybiera na jego miejsce
inng osobe do konca kadencji.

Rada moze odwota¢ cztonka Prezydium jedynie na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sadu Honorowego lub
Prezydium Izby, przy czym do odwotania Prezydenta potrzebna jest wiekszo$¢ 50% + 1 wszystkich czton-
kow Rady.

Osoba wyznaczona przez Prezydium Rady Izby nadzoruje prowadzenie protokotdow z posiedzen Rady
oraz ksiegi uchwat Rady i dba o przestrzeganie kalendarza ich wykonania. Moze peti¢ tez inne funkcje
powierzone mu przez Prezydenta.

Na zaproszenie Prezydium Rady Izby w posiedzeniach moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym przewod-
niczacy sekcji lub jej wiceprzewodniczacy.

§28

Do zadan Prezydium nalezy:

—_

oLl

o O

Biezacy nadzér nad dziatalnoscig 1zby pomiedzy posiedzeniami Rady Izby,

Przygotowywanie programu i porzgdku obrad Rady Izby,

Wystepowanie do Rady Izby z wnioskami i projektami uchwat,

Delegowanie przedstawicieli Izby do ciat i organéw organizaciji i instytucji, a takze ich odwotywanie,
Zatwierdzanie preliminarzy budzetowych przedsiewzie¢, ktdrych koszt przekracza 5000 zt,
Zatwierdzanie regulaminu pracy Biura Izby i regulaminu wynagradzania pracownikow tego Biura,
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7) Rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych pracownikéw Izby,

8) Ustalanie wynagrodzen dla Dyrektora Biura Izby oraz ustalanie wynagrodzen dla arbitrow Sagdu
Polubownego, jego Sekretarza i personelu administracyjnego,

9) Zatwierdzenie taryfy optat za postepowanie przed Sgdem Polubownym,

10) Wypowiadanie si¢ w imieniu Izby w sprawach nie cierpigcych zwioki, w szczegolnosci wystepowa-
nie do wtadz kraju i regionu w waznych sprawach cztonkdédw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej,

11) Zatwierdzanie odpowiedzi na interpelacje Radcéw Izby, jakie mogg by¢ sktadane do Prezydium,
12) Wystepowanie z wnioskami do Rady Izby o nadanie Statuetki Honorowej Izby,

13) Ustalanie tresci wpisow do Ksiegi Nagrod i Wyr6znien za dziatalno$¢ gospodarcza,

14) Przedstawianie Radzie raz do roku pisemnych sprawozdan z dziatalnosci Prezydium,

15) Wystuchiwanie i przyjmowanie sprawozdan z pracy Biura Izby raz w miesigcu, oraz podejmowanie sto-
sownych uchwat,

16) Przyjmowanie okresowych planéw i preliminarzy budzetowych przedstawianych przez Biuro Izby,
17) Wydawanie zalecen dla Biura Izby,

18) Podejmowanie uchwat uchylajgcych uchwaty i decyzje wtadz wyodrebnionych jednostek organizacyjnych
1zby.

§29
1) Uchwaly Prezydium zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci przynajmniej potowy jego
cztonkow.
2) W razie rbwnosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego obrad.

Komisja Rewizyjna

§30

1) Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos¢ sktadu oraz dziatalnosci Rady Izby ze Statutem i przed-
stawia Walnemu Zgromadzeniu ocene dziatalnosci Izby ze szczeg6lnym uwzglednieniem gospodarki fi-
nansowej Izby i jej dziatalnosci gospodarczej.

2) Komisja Rewizyjna dokonuje takze oceny dziatalnoéci Izby za pierwsze pétrocze roku kalendarzowego
w analogicznych tematach, jak podane powyzej w pkt.1 i dorecza jg — wraz z wnioskami — Radzie |zby
w terminie do dnia 30 lipca danego roku.

3) Komisja Rewizyjna jest upowazniona do wglgdu w dokumenty i akty prowadzone przez wszystkie organy
Izby. W przypadku dokumentacji tajnej lub poufnej Komisja Rewizyjna obowigzana jest do przestrzegania
procedury przewidzianej w ogdlnie obowigzujgcych w tej mierze przepisach oraz w regulaminie Komisiji.

§31

1) Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

2) Komisja Rewizyjna sktada sige z pieciu oséb wybranych sposréd cztonkéw Izby.

3) Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie Izby z rekomendaciji grup cztonkéw w trybie
przewidzianym dla wyboru cztonka Rady.

4) W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Rady, Sagdu Honorowego, Dyrektor Izby oraz
Gtowny Ksiegowy.

5) Komisja Rewizyjna wybiera Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

6) Szczegotowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

7) W przypadku zmniejszenia stanu osobowego Komisji Rewizyjnej o wiecej niz 1/3 gdy do Walnego
Zgromadzenia pozostaje wiecej, niz 12 miesiecy, Rada Izby ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia celem przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych.
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Sad Honorowy

§32

Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami lzby, organami Izby i czionkami dotyczgce etyki
i rzetelnos$ci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jej organéw oraz
nie stosowania sie do zasad Statutu i regulaminéw Izby.

Sad Honorowy sktada sie z pieciu os6b wybieranych przez Walne Zgromadzenie z rekomendacji grup
cztonkdéw na 4 lata, z wytgczeniem cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i pracownikéw Biura.

Do wyboru cztonkéw Sgadu Honorowego stosuje sie procedure stosowang dla wyboréw cztonkéw Rady.
Sad Honorowy wybiera Prezesa i Wiceprezesa oraz Sekretarza.

Sad Honorowy dziata w oparciu o regulamin uchwalony na wniosek Prezesa Sgdu Honorowego przez
Rade Izby.

Sad Honorowy moze wydawaé o$wiadczenia dotyczgce stanu i naruszania zasad Statutu Izby, a w szcze-
golInosci etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalnoéci gospodarcze;j.

Sad Honorowy moze po przeprowadzeniu postepowania zakoriczonego decyzjg stwierdzong na pismie

natozy¢ nastepujgce kary:

a) upomnienie pisemne Sadu wraz z natozeniem obowigzku zlozenia pisemnego przeproszenia
poszkodowanego,

b) publiczne przeproszenia poszkodowanego za posrednictwem biuletynu Izby lub informacji wystane;j
do wszystkich cztonkéw Izby,

c) publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem srodkéw masowego przekazu,
d) zawieszenie w prawach cztonka na okreslony czas,

e) podanie decyzji Sgdu do publicznej wiadomosci,

f)  wykluczenie cztonka lzby z podaniem tego faktu do publicznej wiadomosci.

Postanowienia § 31 ust.7 Statutu stosuje sie odpowiednio takze do Sgdu Honorowego.

Prezydent Izby

§33
Prezydent Izby reprezentuje Izbe na zewnatrz.
Do zadan Prezydenta nalezy:

a) zwotywanie posiedzen organow lzby zgodnie ze Statutem,

b) przewodniczenie posiedzeniom Rady Izby i Prezydium,

c) kierowanie wnioskdéw o powotanie i odwotywanie dyrektora Biura Izby,

d) rozstrzyganie spraw spornych w przypadkach przewidzianych w Statucie,
e) przedstawienie Radzie Izby sprawozdania finansowego,

f) delegowanie Radcéw Izby do petnienia czynnosci w siedzibie Izby lub poza nig zwigzanych z dziatal-
noscig Izby,

g) wystepowanie do wtadz kraju i regionu w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig statutowg Izby z upo-
waznienia Rady IZBY. Prezydent przedstawia wystgpienia do wiadomoséci Radzie Izby.

Biuro Izby

§34
Biuro Izby jest organem wykonawczym Izby, ktéry odpowiada za prowadzenie biezgcej dziatalnosci Izby
— w tym za polityke finansowg Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalno$c.
Struktura i organizacja Biura jest okreslana przez Prezydium Izby.

Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura powotany przez Rade Izby na wniosek Prezydenta Izby. Dyrektor
Biura Izby nie moze by¢ cztonkiem innych organéw Izby. Kadencja Dyrektora Biura trwa 4 lata z mozliwo-
Scig przedtuzenia na nastepne okresy kadencyjne

Dyrektor Biura uczestniczy w posiedzeniach Rady i Prezydium Rady z gtosem doradczym.
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)
3)
2)
5)

6)

1)
2)

3)
4)

5)

Sad Polubowny

§35

W ramach swoich zadan statutowych okreslonych w § 5 ust.1 pkt. f niniejszego Statutu Izba prowadzi sad
polubowny o nazwie: Sgd Polubowny przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie — zwany w dalszej
tresci niniejszego Statutu Sgdem Polubownym.

Sad Polubowny:

— ma charakter statego sgdu polubownego,

— dziata na zasadach przewidzianych dla Sgdu Polubownego w kodeksie postepowania cywilnego,

— zostat powotany dla rozstrzygania sporéw pomiedzy stronami, kiére dokonaty waznego zapisu na ten Sad.
Organizacyjnie Sad Polubowny sktada sig z:

— Rady Sagdu Polubownego, ktérej wybdr nalezy do kompetencji Rady Izby. Wybor ten dokonywany
jest w gtosowaniu jawnym sposrdd przedstawicieli cztonkéw Izby — na wniosek Prezydium Sadu
Polubownego,

— Prezydium Sadu Polubownego,
— Arbitréw Sadu Polubownego,
— Sekretarza Sadu Polubownego.

Szczegoétowe zasady organizacyjne w tym m. in. wtasciwo$c¢ i organizacje Sadu Polubownego, zasady
postepowania przed tym Sgdem oraz zasady orzekania, — okresla Regulamin Sgdu Polubownego zatwier-
dzony przez Rade Izby.

Koszty prowadzenia Sgdu Polubownego pokrywane sa w catoéci z jego przychodéw w postaci optat wno-
szonych przez strony postepowania polubownego.

Wydzielone jednostki organizacyjne lzby

§36
Izba moze tworzy¢ wydzielone jednostki organizacyjne, do ktorych zaliczy¢ nalezy:
— terenowe oddziaty Izby,
— sekcje branzowe i komisje Rady Izby.

Wydzielone jednostki organizacyjne lzby tworzone sg na mocy uchwaty Rady Izby na wniosek Prezydium
Rady Izby.

Woydzielone jednostki organizacyjne nie nabywajg osobowosci prawnej nie prowadzg wtasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz ewidencji ksiegowej tej dziatalnosci.

Dziatalno$¢ wydzielonych jednostek organizacyjnych lzby moze by¢é wspomagana przydzielanymi im
przez Rade Izby Srodkami finansowymi.

Woydzielone jednostki organizacyjne Izby dziatajg w granicach upowaznien i petnomocnictw udzielonych
im przez Rade Izby.

Sktad osobowy oraz zakres zadan, praw i obowigzkow kierownictw wydzielonych jednostek organizacyj-
nych, a takze wysokos¢ i zrodta srodkow finansowych przydzielonych im przez Izbe — uchwala Rada 1zby.

Szczegbtowy zakres i zasady dziatania wydzielonej jednostki organizacyjnej, jej strukture organizacyjng oraz inne
ustalenia niezbedne dla prawidtowego dziatania tej jednostki, okresla regulamin uchwalony przez Rade Izby.

Terenowe Oddzialy Izby

§37
Rada Izby moze tworzy¢ terenowe oddziaty 1zby.

Terenowe oddziaty I1zby dziatajg w okregach wskazanych przez Rade Izby, przy czym zakres terytorialny
powinien pokrywac sie z terytorium gminy lub powiatu.
Rada Izby okreS$la i zatwierdza regulamin dziatania terenowego oddziatu 1zby.

Terenowy oddzial Izby reprezentuje na zewnatrz dyrektor oddziatu Izby, przy czym oswiadczenie woli,
w imieniu oddziatu, sktada dyrektor oddziatu tylko razem z dyrektorem Biura Izby.

Dyrektora oddziatu powotuje Rada lzby na okres 4 lat na wniosek Prezydium Rady Izby.
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Oddziat Izby podlega nadzorowi Rady Izby i Biura Izby.

Oddziat Izby moze wykonywac¢ zadania nalezace do kompetenciji I1zby, zgodnie z jej Statutem.
Szczegdtowy zakres dziatalnosci oddziatu okresla uchwata Rady Izby o powotaniu oddziatu.

Rada Izby moze przekaza¢ oddziatowi I1zby sktadniki majgtku nalezgcego do Izby, kiére okreslone zostaty
w tej uchwale.

Rada Izby podejmuje uchwate o likwidacji oddziatu.

Grupy cztonkéw

§38

Grupy cztonkéw poza zebraniami wyborczymi mogg réwniez zbiera¢ sie na zebraniach zwyktych w miare
potrzeb.

Zebranie zwykle grupy cztonkéw zwotuje Prezydent Izby z wiasnej inicjatywy lub na wniosek 1/4 grupy
cztonkow. W zebraniach majg obowigzek bra¢ udziat Radcy wybrani przez dang grupe.

Temat zebran zwyklych ustala Prezydent Izby na wniosek cztonkéw grupy lub Radcow pochodzacych
z danej grupy wyborczej.

Czionkowie Izby moga réwniez byé podzieleni i spotykac¢ sie w sekcjach branzowych okreslonych wg podsta-
wowej formy prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, ktorg podajg w deklaracji o przystgpieniu do Izby.

Radcowie Izby

§39
Radcowie Izby sg oficjalnymi reprezentantami Izby, gdy wystepujg w jej imieniu.

Radcowie Izby sg zobowigzani bra¢ udziat w pracach Izby i jej organdw, a takze reprezentowal Izbe
z upowaznienia i na prosbe Prezydenta Izby.

Radca Izby moze byé odwotany w trakcie kadencji jedynie przez Walne Zgromadzenie po zaopiniowaniu
wniosku przez grupe, przez kitérg zostat wybrany, na wniosek Prezydenta Izby po otrzymaniu opinii Rady
Izby.

Rada Izby moze zawiesi¢ w prawach Radce Izby na wniosek Prezydenta Izby za zachowanie niegodne
cztonka Rady lub w przypadku nie uczestniczenia w pracach organdéw Izby. Decyzja o zawieszeniu w pra-
wach cztonka Rady jest podawana do wiadomosci w biuletynie.

Rada Seniorow

§40
Rada Senioréw jest organem doradczym Izby.
Rada Seniorow sktada sie z 0s6b petnigcych w poprzednich kadencjach funkcje cztonkéw Rady Izby.
Ponowny wybor do wladz I1zby powoduje zawieszenie cztonkostwa w Radzie Seniorow.
Regulamin Rady Senioréw oraz spos6b wyboru jej wladz nalezy do jej kompetencji.

Rada Izby zbiera sie co najmniej 2 razy do roku w celu omoéwienia tematéw przedstawionych przez organa
Izby lub z wiasnej inicjatywy.

Obstuge biurowag Rady Izby zapewnia Dyrektor Biura Izby.

ROZDZIAL VI
Fundusze Izby
§41
Zrédtem finansowania dziatalnoéci statutowej I1zby sg:
wpisowe,
zapisy,

A W N

)
)
)

wptywy z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
sktadki cztonkowskie,
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5) darowizny,

6) dochody majatku,

7) opfaty za dziatalnos¢ Sadu Polubownego,
8) inne przychody.

§42
Wysokos¢ kwoty wpisowego uchwala Rada Izby, a sktadki cztonkowskiej Walne Zgromadzenie Izby.

§43

Izba moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na zasadach ogdélnych na podstawie uchwaly Rady Izby.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej Izby winny stuzyé wytgcznie zadaniom statutowym Izby.

§44
1) Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

2) Sprawozdanie roczne wraz z bilansem i rachunkiem wynikéw Rada przedstawia Walnemu Zgromadzeniu
Izby.

ROZDZIAL VII
Przepisy koricowe

§45

Decyzje o likwidacji Izby uchwala Walne Zgromadzenie |zby wigkszo$cig 3/4 gtosdéw cztonkéw Izby obecnych
na Zgromadzeniu.

§46

W przypadku likwidacji 1zby jej majatek przeznacza sie na rozwdj dziatalnosci gospodarczej na obszarze jej
dziatania wojew6dztwa Matopolskiego.

§47

Niniejszy Statut w jego pierwotnej treéci zostat uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu 1ZBY
w dniu 07.02.1997r. — Zmiana treéci Statutu uchwalona zostata na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-
Handlowej w Krakowie w dniu 25 marca 2009 roku.

Andrzej Zdebski

e

Prezydent IPH
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XV. DOKUMENTACJA FOTOGRAFICZNA
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Marzec 2012. Posiedzenie Rady IPH.

Maj 2012. Podpisanie umowy z Izbg w lwano- Frankiwsku -Ukraina.
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Maj 2012.Spotkanie z Jose Aravena z Fundacji Przedsiebiorczoéci z Chile.

Maj 2013. Szkolenie Jak zarzgdza¢ prawami wtasnosci intelektualnej prowadzac
dziatalnos¢ gospodarczg w Chinach.
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Maj 2012. Koktajl powitalny. Forum Polsko-Ukrainskie.

Krakowski Dukat. Uczestnicy uroczystosci wreczenia nagréd.
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Czerwiec 2012. Krakowski Dukat — Laureaci.

Czerwiec 2012. Krakowski Dukat. Wystep Krakowskiej Orkiestry Staromiejskie;.
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Wrzesien 2012. Przedstawiciel prezydenta Wybrzeza Koéci Stoniowej w IPH.

Wrzesien 2012. Szkolenie Negocjacje i zawieranie uméw
Z niemieckimi i stowackimi kontrahentami.
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Pazdziernik 2012. Szkolenie Zarzadzanie strategiczne i dobre praktyki
z nim zwigzane w MSP.

Listopad 2012. Szkolenie Etykieta w zyciu i biznesie.
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Listopad 2012. Misja gospodarcza z Wegier.

Misja gospodarcza z Wegier. Rozmowy partnerskie.
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Listopad 2012. Delegacja przedsiebiorcéw z Turcji.

Listopad 2012. Swieto Izby.
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Swieto Izby. Wiceprezydent Krakowa Elzbieta Koterba
wrecza odznaczenia Honoris Gratia.

Swieto IPH. Minister Rozwoju Regionalnego Elzbieta Bierkowska
z Honorowg Statuetkg IPH.
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Swieto Izby. Medal 600- lecia KKK dla prezydenta IPH
od Krakowskiej Kongregacji Kupieckiej.

Grudzien 2012. Podpisanie umowy o wspotpracy z Izbg w Khersonie — Ukraina.
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Grudzien 2012. Posiedzenie Rady IPH.

Grudzient 2012. Kultura Media Biznes.
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Grudzien 2012. Konferencja nt. Sposob6w finansowania dziatalnosci gospodarcze;j.

Grudzien 2012. Szkolenie Zmiany w zakresie podatku VAT.
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Styczen 2013. Delegacja z Kantonu.
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