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Minat kolejny rok w liczgcych grubo ponad poéttora stulecia dziejach 1zby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,
a dla mnie rok wyjatkowy, bo pierwszy rok mojej kadencji jako Prezydenta Izby.

W polskiej gospodarce odnotowali$my szereg sukceséw i, obiektywnie rzecz biorgc, korzystnych zjawisk,
cho¢ klimat do inwestowania jest raczej chtodny.

Spadek bezrobocia, ktére w pazdzierniku 2017 wyniosto 6,6 proc to na pewno plus. Wigze sie jednak sie
ktopotami przedsiebiorstw na rynku zatrudnienia, pogtebionymi dodatkowo przez przywrdcenie dawnych
wskaznikow wieku emerytalnego, z czego korzystajg najchetniej pracownicy nizej wykwalifikowani o ktérych
dzi$ najtrudniej. Wkrétce zderzymy sie tez ze skutkami nizu demograficznego. Na powrét polskich emigrantéw
nie mozemy liczy¢, z drugiej strony naptyw pracownikéw z Ukrainy zaczyna sie zmniejszac. Brak rgk do pracy
to wzrost ptfac, a to z kolei oznacza wzrost ceny produktu, ktéry traci swg konkurencyjng przewage w kwestii
kosztow pracy. Jak temu przeciwdziataé?

Stoimy u progu kolejnej rewolucji przemystowej w ktérej Izba, zamierza uczestniczy¢ bardzo aktywnie.
Polska, jako organizm panstwowy, nie brata udziatu w zadnej z trzech dotychczasowych rewolucji — teraz
powinnismy wykorzysta¢ szanse, by w tej czwartej zaistnie¢. Jak sie wydaje rzad te szanse zauwazyt, cho¢by
przez powotanie ministerstwa cyfryzacji, czy wsparcie dla Start-Updw, a na naszym gruncie polityke takg
realizuje Krakowski Park Technologiczny czy MARR — czionkowie IPH. Dzi$ budujemy, nie bez kiopotdw,
model wspotpracy przedsiebiorstw zrzeszonych w IPH z tymi startujgcymi firmami i szukamy sposobu na
zblizenie sie do nich.

Po kwietniowych wyborach rozpoczgtem swg prezydenture z jasnym przestaniem, ze chcemy by Izba,
w jeszcze wiekszej mierze niz dotad, ukierunkowata swg aktywnos$¢ na wspotprace z zagranica. Stad
seria spotkan z konsulami, czy przedstawicielami placéwek dyplomatycznych innych panstw. W dziedzinie
budowania kontaktéw miedzynarodowych mamy znaczne doswiadczenie, m.in. z racji prowadzenia w izbie
osrodka Enterprise Europe Network, ale chcemy je wykorzystaé jeszcze lepiej, poprzez wyrazniejsze
zaznaczenie udziatu w Europejskim Kongresie Samorzgdéw. Jestesmy gospodarzem dwodch dyskusiji
panelowych. Bedziemy chcieli rozmawia¢ o wptywie samorzadu gospodarczego w rozwoju regionu, oraz
roli promotora jakg samorzad gospodarczy powinien podjg¢ we wdrazaniu gospodarki 4.0. Chodzi gtdwnie
o doswiadczenia krajéw gdzie samorzad gospodarczy odgrywa role znaczgcg, jak w Niemczech, Francji
czy Austrii.

Wiemy doskonale jak wielka jest réznica miedzy pozycjg samorzgddw gospodarczych w Polsce i w rozwinietych
krajach Unii Europejskiej, dlatego od samych poczatkdéw odrodzenia IPH w 1989 r. nasza Izba, angazuje
sie w budowanie samorzadu gospodarczego o charakterze powszechnym — takim, z jakim mieliSmy do
czynienia w okresie miedzywojennym. Dzi$, niestety, po latach niemal 30., stajemy wobec umacniajgcych
sie tendencji do nadmiernej kontroli i regulacji proceséw gospodarczych. W obliczu takich wyzwan, istotnym
jest, niezaleznie od sytuacji politycznej, trwanie w obronie poszanowania prywatnej wtasnoéci i swobody



prowadzenia biznesu. Jak dowodzi praktyka, nawet przy tworzeniu ,Konstytucji dla biznesu” zapowiadanej
przez premiera Morawieckiego, gtos przedsiebiorcow jest zbyt stabo stuchany, tymczasem jest oczywiste, ze
tworzenie nowych regulacji prawnych winno by¢ oparte o realia zycia przedsiebiorstw a takze o eksperckg
wiedze firm.

Nie sadze jednak, bysmy mieli nadmiernie angazowac sie w zadania nie rokujgce szybkich efektéw, dlatego
bedziemy sie skupiali na sprawach realnych, przynoszacych konkretne korzysci gospodarce, a przede
wszystkim, firmom zrzeszonym w Izbie. Przyktadem moze by¢ szereg, kierowanych do czionkéw Izby,
przedsiewzie¢ zwigzanych z nowymi wymaganiami dotyczgcymi ochrony danych osobowych, skoro przepisy
te moga, w razie drobnych z pozoru zaniedban, narazi¢ firme na spore ktopoty.

Niezmiernie wazna jest dziatalnos¢ integrujgca cztonkéw IPH. Poza sugestiami by zacie$nia¢ ,wewnatrz-
izbowg” wspotprace gospodarczg, staramy sie zwiekszac intensywnos¢ kontaktéw miedzy cztonkowskimi
firmami poprzez czestsze niz w latach ubiegtych spotkania Rady i czestsze spotkania Prezydium Izby.

Przedsiebiorczos¢, to ogromnie odpowiedzialna rola spoteczna cztowieka, ktéry musi sobie i innym wskazywac
realne cele gospodarcze i konsekwentnie je realizowac organizujgc zbiorowy wysitek. To przede wszystkim
odpowiedzialnosé, zdolnos¢ przewidywania i umiejetnos¢ poruszania sie w, niekiedy bardzo skomplikowanej,
sieci relacji z maching panstwa, wyzwaniami rynku i potrzebami naszych wspéttowarzyszy pracy. Jak
trudne to zadanie — wie kazdy z nas, oczekujemy wiec z niecierpliwo$cig na zapowiadang przez premiera
.Konstytucje dla biznesu”, czekamy na zapowiadany, bardzo ambitny, ,Kodeks Budowlany”, do projektu
ktérego, juz rok temu, Izba przygotowata 30 stron uwag. Zamiany w przepisach o VAT i pomyst wprowadzenia
~Sptaty podzielonej” to na pewno kroki w dobrg strone, ale jednak podkresdlamy, Zze gtos przedsigbiorcéw jest
ciggle, przez kolejne ekipy rzgdowe, pomijany. Prosimy wiec o wiecej zaufania do srodowisk biznesu, a my,
po prostu, bedziemy robi¢ swoje.

Sebastian Chwedeczko

Prezydent IPH w Krakowie
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. FIRMY ZRZESZONE W IPH

Struktura firm cztonkowskich Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w 2017 .
z podziatem na grupy wg zatrudnienia:

ZESTAWIENIE PROCENTOWE
WG WIELKOSCI ZATRUDNIENIA

12%

30%
1. Firmy mikro, zatrudniajgce do 9 oso6b 36 % firm cztonkowskich
2. Firmy mate, zatrudniajgce od 10 do 49 oso6b 30 %
3. Firmy $rednie, zatrudniajgce od 50 do 249 oséb 22 %
4. Firmy duze, zatrudniajgce 250 i wiecej oséb 12 %

Zgodnie z przyjetg procedurg wyborczg kazda z firm posiada swojg reprezentacje w organach Izby.

Il. STRATEGIA DZIALANIA

Ponizsza Strategia, uchwatg nr 3/2017 Walnego Zgromadzenia IPH, zostata zatwierdzona w dn. 29 marca
2017 r. Jednoczesnie uchwata tq WZ IPH upowaznito Rade IPH do jej ewentualnej modyfikacji. W wyniku
konsultacji prezydenta IPH z cztlonkami Rady Izby powstat zmodyfikowany projekt Strategii IPH na lata
2017 — 2021, ktéry zostat przyjety i zatwierdzony przez Rade IPH na posiedzeniu w dniu 22 wrzesnia 2017 r.

MISJA | STRATEGIA
IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWE
NA LATA 2017 - 2021

MISJA

Reprezentowanie intereséw gospodarczych firm cztonkowskich, wobec administracji publicznej i organéw
Unii Europejskiej oraz wsparcie w podnoszeniu ich konkurencyjnosci, innowacyjno$ci i promocja dziatalnosci
gospodarczej w kraju i za granica.
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WSTEP

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie od ponad kilkudziesieciu lat realizuje strategie, ktére stuzg budowie
silnego samorzadu gospodarczego oraz udzielaniu wszechstronnej pomocy firmom cztionkowskim w rozwoju
ich dziatalnosci gospodarczej.

Doswiadczenie izby pokazuje jednak, ze strategie dziatania musza podlegac¢ statym modyfikacjom i aktualizaciji
w zaleznosci od zmieniajgcych sie warunkéw dla prowadzenia biznesu i oczekiwan firm cztonkowskich IPH.
Obecnie w obliczu tendencji do postaw sprzyjajgcych nadmiernej regulacji i kontroli dziatah firm, istotnym
jest niezaleznie od sytuacji politycznej trwanie w obronie poszanowania prywatnej witasnosci i swobody
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jednoczesnie wyzwaniem staje sie trudna sytuacja pracodawcoéw na
rynku pracy.

Dlatego priorytetowymi kierunkami dziatania Izby, bedacymi jednoczesnie dlugoterminowymi celami

strategicznymi jej dziatalnosci, beda:

— udziat w tworzeniu nowych regulacji prawnych w oparciu i eksperckg wiedze firm cztonkowskich i instytuciji
zewnetrznych,

— wspieranie wszelkich dziatan zmierzajgcych do wprowadzenia w Polsce samorzadu gospodarczego
o charakterze powszechnym,

— dbatosé i propagowanie wysokich standardow etycznych w biznesie wsrdd firm cztonkowskich oraz dziatan
promujgcych spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu.

— poprawa konkurencyjnosci i pomoc przedsigbiorcom we wdrazaniu innowacyjnych technologii oraz
w dziataniach na jednolitym Rynku Unii Europejskiej oraz rynkach trzecich,

— wymiana doswiadczen i wiedzy pomiedzy firmami zrzeszonymi w IPH a organizacjami samorzadu
gospodarczego innych krajow,

— stymulowanie rozwoju gospodarczego poprzez rozwigzania sprzyjajgce powstawaniu nowych miejsc pracy,
jak réwniez poszukiwaniu przez pracodawcow wykwalifikowanych pracownikéw,

— reprezentowanie i obrona intereséw srodowiska gospodarczego,

— ciggta aktualizacja i dostosowywanie oferty 1zby do oczekiwan jej cztonkdw, rozwijanie kontaktow biznesowych
pomiedzy cztonkami oraz integracja firm w ramach imprez i dziatan organizowanych przez IPH.

Dla osiggniecia celéw strategicznych IPH w Krakowie w latach nalezy zrealizowaé dziatania w nastepujacych
obszarach:

1. ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI | INNOWACYJNOSCI FIRM.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie kontynuowac bedzie dziatania na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci

i wspotdziata¢ w tym zakresie z instytucjami naszego regionu zaangazowanymi w przedsiewziecia stuzgce

rozwojowi gospodarczemu. Dla zwigkszenia konkurencyjnosci rynkowej firm, IPH podejmie dziatania na

ich rzecz w kierunku budowy gospodarki opartej na wiedzy.

W tym obszarze dla realizacji celéw strategicznych nalezy:

— kontynuowaé realizacje z uczelniami wspdlnych projektéw stuzgcych rozwojowi przedsiebiorczosci
i Scislejszej wspotpracy uczelni i biznesu,

— poszukiwanie inwestorow branzowych wsrdd cztonkéw IPH dla startupéw,

— zaciesni¢ wspotprace w realizacji zapiséw w umowach podpisanych z AGH, PK, UEK,

— przygotowanie banku pomystow i innowacji bedgcych w zakresie badan lub gotowych do wdrozenia.

— w ramach projektu Enterprise Europe Network wspétpracowaé z Centrum Transferu Technologii AGH
i PK w zakresie promocji oraz wdrazaniu osiggnie¢ naukowych w przedsiebiorstwach.

— organizowa¢ szkolenia, seminaria, konferencje poswiecone przedsiebiorczosci i podnoszeniu
innowacyjnosci w firmach, w tym zwiekszenie udziatu platform e-learningowych.

— w ramach posiadania Certyfikatu Systemu Zarzadzania Jakoscig zwiekszyé liczbe $wiadczen
w zakresie ustug informacyjnych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym,

— wzmocni¢ wspotprace z Krakowskim Parkiem Technologicznym i Matopolskg Agencja Rozwoju

Regionalnego w zakresie tworzenia infrastruktury sprzyjajgcej zwiekszeniu liczby firm innowacyjnych
w klastrach i KPT.
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INTERNACJONALIZACJA FIRM W MALOPOLSCE POPRZEZ ROZWOJ WSPOLPRACY
MIEDZYNARODOWEJ.

Wspodtpraca miedzynarodowa Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie powinna odbywac sie przede
wszystkim poprzez dziatania zwigzane z promocjg firm cztonkowskich na rynkach miedzynarodowych
zgodnie z wytycznymi i priorytetami rzagdu RP odnosnie handlu zagranicznego.

Szczegdlnie jednak dziatania zwigzane ze wspétpracg miedzynarodowg Izba powinna podejmowac zgodnie
ze strategig regionu i Krakowa tak, aby wspdélne przedsiewziecia z UMK i Urzedem Marszatkowskim
przynosity wymierny efekt w promocji miasta, regionu a przede wszystkim kreowania pozytywnego
wizerunku przedsigbiorcow dziatajgcych na tym terenie oraz stuzyly rozwojowi firm.

W obszarze tym nalezy podjg¢ nastepujgce dziatania:

— zaciesnienie wspétpracy w dziataniach promocyjnych naszego regionu z nastepujgcymi instytucjami:
Centrum Obstugi Inwestora przy UMK, Business in Matopolska, MARR, Krakowski Park Technologiczny
i innymi

— organizowanie misji gospodarczych wyjazdowych i przyjazdowych wspélnie z UMK, UMWM i MARR,

— w ramach osrodka Enterprise Europe Network udzielanie konsultacji, informacji i pomocy
przedsiebiorcom zamierzajgcym rozpocza¢ dziatalnos¢ w krajach UE i poza Unig,

— kontynuacja wspoétpracy z konsulatami generalnymi w Krakowie, ambasadami panstw w Warszawie
oraz placéwkami dyplomatycznymi RP na terenie catego $wiata,

— efektywniejsze wykorzystanie zapiséw umoéw z izbami zagranicznymi dla promocji i wsparcia firm
cztonkowskich w poszczegdlnych krajach.

— udziat IPH w roli wspétgospodarza podczas Europejskiego Kongresu Samorzgdoéw, zaciesnienie
wspotpracy oraz promocja firm w poszczegdlnych krajach.

EFEKTYWNE WYKORZYSTANIE FUNDUSZY UE W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie bedzie aplikowa¢ wnioski na realizacje projektéw finansowych z UE,
aby utrzymac wysoki poziom ustug dla przedsigbiorcow w zakresie udzielania konsultacji, doradztwa, organizac;ji
szkolen i konferencji. Bedzie rowniez, wzorem lat ubiegtych, udziela¢ informaciji, wspieraé¢ firmy cztonkowskie
w zakresie pozyskiwania funduszy UE na dziatania innowacyjne oraz realizacje projektow inwestycyjnych.

Dla realizacji celow w tym obszarze, nalezy podjg¢ nastepujgce dziatania:

— w ramach osrodka EEN udziela¢ wszechstronnej pomocy przedsiebiorcom ubiegajgcym sie o srodki
finansowane z UE,

— kontynuowac dziatalnos$¢ izby w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych na dziatalno$¢ statutowag
ti. szkolenia, doradztwo, konferencje celem rozszerzenia oferty bezptatnych ustug $wiadczonych
przedsiebiorcom,

— Scisle wspotpracowac z Urzedem Marszatkowskim w zakresie opiniowania projektéw finansowanych
z UE a dotyczacych poprawy infrastruktury w regionie i wspierajgcych przedsiebiorczos¢,

— w ramach osrodka EEN kontynuowa¢ wspétprace z Komisjg Europejska.

UMOCNIENIE ROLI | ZNACZENIA 1ZBY JAKO INSTYTUCJI SAMORZADU GOSPODARCZEGO
W ZYCIU GOSPODARCZYM MALOPOLSKI.

IPH w Krakowie jest wiodgcg organizacja samorzgdu gospodarczego Matopolski dziatajacg na rzecz

rozwoju gospodarki regionalnej, reprezentujgcg i wspierajgcg przedsiebiorcéw nie tylko w regionie, lecz

takze w kraju i zagranica.

Aby wzmocni¢ jeszcze bardziej i wypetnia¢ funkcje izby konieczne jest:

a. rozszerzenie i skonkretyzowanie wspotpracy z wtadzami administracji rzadowej i samorzadowe;,

b. dazenie do wzmocnienia roli i pozycji samorzgdu gospodarczego w Polsce m.in. poprzez nowelizacje
ustawy o izbach gospodarczych z 1989 r.,

C. nawigzanie wspotpracy z instytucjami samorzadu gospodarczego w Matopolsce oraz w kraju, w celu
przedstawienia opinii, ekspertyz oraz interwencji w obronie przedsigbiorcow,

d. rozpoczecie dziatan promocyjnych wsrod przedsiebiorcéw pokazujgcych role i znaczenie samorzadu
gospodarczego w utatwianiu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Dziatania powyzsze IPH w Krakowie realizowac bedzie m.in. poprzez:
e. kontynuowanie aktywnosciizby naforum Komisji Wspolnej Samorzgdéw Terytorialnychi Gospodarczych
Matopolski,
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f. wspodiprace z instytucjami administracji panstwowej i samorzadowej w zakresie promowania firm
krakowskich i matopolskich, w szczegdlnosci firm cztonkowskich IPH, jako potencjalnych wykonawcow
inwestycji realizowanych w Matopolsce,

g. obecnos¢ w formie gtosu eksperckiego w mediach tradycyjnych i spotecznosciowych, poprzez
inicjowanie dyskusji w zakresie probleméw gospodarczych,

h. wspdipraca z mediami lokalnymi w zakresie promocji firm cztonkowskich z wykorzystaniem kanatow
takich jak Youtube, telewizje medialne, Facebook.

i. prowadzenie statej promocji firm cztonkowskich IPH ws$rdd cztonkdw Izby,

j- aktywny udziat radcow IPH zasiadajacych w réznych gremiach powotywanych przez urzedy
administracji panstwowej i samorzgdowej oraz inne instytucje publiczne,

k. organizowanie cyklicznych posiedzen sekcji branzowych, spotkan firm cztonkowskich, seminariow
majgcych istotny wptyw na zaciesnienie integracji i lepszego udroznienia przeptywu informacji
pomiedzy firmami cztonkowskimi,

I.  wzmocnienie integracji i wspotpracy samorzgdoéw gospodarczych i innych organizacji przedsiebiorcow
z Matopolski oraz wspétpracy ze znaczgcymi izbami w kraju dla przygotowania i wyrazania wspolnego
stanowiska przedsiebiorcow w Matopolsce oraz w kraju;

m. udziat i pomoc w poszukiwaniu pracownikéw dla firm czionkowskich poprzez czynny udziat w targach
pracy, wspotprace z biurami karier w ramach podpisanych umoéw z uczelniami wyzszymi.

KREOWANIE POZYTYWNEGO WIZERUNKU PRZEDSIEBIORCOW ORAZ ZASAD SPOLECZNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU.

Powinnoscig izby jest, aby m.in. kreowa¢ pozytywny wizerunek przedsiebiorcéw w regionie, w ktorym
dziatajg oraz propagowanie zasady uczciwosci kupieckiej i handlowej a takze dobrych praktyk w dziatalnosci
gospodarcze;j.

Powyzsze cele izba powinna realizowa¢ poprzez:

— promocje zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

— promocje osiggniec firm poprzez wyrdznienie ich w ksiedze Nagréd i Wyrdznien IPH w trakcie
uroczystosci Swieta Izby,

— promocje zarzadzajacych firmami w konkursie nagréd ,Krakowski Dukat”,

— propagowanie i dalszy rozwdéj mediacji i sgdownictwa polubownego jako najbardziej skutecznej formy
rozstrzygania sporow gospodarczych.

WZMOCNIENIE AKTYWNOSCI | DZIALAN BIURA IPH W KRAKOWIE.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest wiodgcg instytucjg samorzadu gospodarczego w Matopolsce.
Zakres ustug $wiadczonych na rzecz przedsiebiorcéw, doswiadczona i wyksztatcona kadra izby oraz
liczne kontakty z podobnymi instytucjami w kraju i za granicg dajg gwarancje wszechstronnosci obstugi
przedsiebiorcéw na wysokim poziomie.

Ciggte doskonalenie jakosci $wiadczonych ustug wymusza wdrozony w 2004 System Zarzgdzania
Jakoscig wg. normy PN — EN ISO 9001 w zakresie udzielania ustug informacyjnych, szkoleniowych
oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym. Na biezgco jest prowadzony monitoring ze stopnia
zadowolenia przedsiebiorcéw korzystajgcych z ustug naszej izby.

Dla wzmocnienia aktywnosci i dziatan Biura IPH nalezy podjg¢ nastepujace przedsiewziecia:

— stale doskonali¢ jakos¢ swiadczonych ustug oraz rozszerza¢ zakres oferty odpowiadajgcej potrzebom
przedsiebiorcow,

— organizowacprofesjonalne szkolenia dla pracownikow majgcych bezposrednikontaktz przedsiebiorcami
w celu swiadczenia ustug na najwyzszym poziomie,

— prowadzi¢ staty monitoring oraz badania satysfakcji klientéw korzystajacych z ustug naszej izby,

— doskonali¢ w sposéb ciggty system komunikowania sie z firmami cztonkowskimi, instytucjami otoczenia
biznesu i urzedami administracji samorzgdowej poprzez uatrakcyjnienie strony izby www.iph.krakow.
pl oraz osrodka EEN a takze przesylanie newsletteréw i elektronicznego biuletynu ,Wiadomosci
Gospodarcze”,

— prowadzi¢ w sposoéb ciggly akcje pozyskiwania nowych firm cztonkowskich,

— wzmocni¢ wspétprace z mediami regionalnymi,

— pozyskiwac fundusze z réznych zrédet dla rozszerzenia oferty ustug i dziatan izby.
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lll. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest organizacjg samorzgdu gospodarczego. Jej najwazniejszym
organem jest Walne Zgromadzenie, ktére jest zwotywane w trybie zwyczajnym, co 4 lata do 31 marca.
Pozostatymi organami sg: Rada IPH, Komisja Rewizyjna, Sgd Honorowy, Prezydium Rady oraz Rada Sadu
Polubownego.

Dyrektor IPH podlega Prezydium Rady IPH, jemu z kolei podlegajg: Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci,
Wydziat Finansowo- Administracyjny, Wydziat Rozwoju Przedsiebiorczosci, Wydziat Wspodtpracy z UE
i Szkolen oraz Oddziat IPH w Olkuszu.

Wydziaty wchodzgce w sktad Biura Izby to:
— Wydziat Komunikaciji i Przedsiebiorczosci

— Wydziat Wspétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata osrodek informacyjno-doradczy
ENTERPRISE EUROPE NETWORK

— Woydziat Finansowo — Administracyjny
— Oddziat IPH w Olkuszu

Schemat organizacyjny IPH w Krakowie

Walne Zgromadzenie

Komisja Rewizyjna LELERIY Sad Honorowy

Prezydium IPH

Matopolskie Centrum . . . -
L ~ = Dyrektor IPH Sekcje Branzowe i Komisje
Arbitrazu i Mediacji

Sad Polubowny Oddziat IPH w Olkuszu

WYDZIALY

Wspotpracy z UE i Szkolen | Komunikacji i Przedsiebiorczosci | Finansowo-Administracyjny

Enterprise Europe Network
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IV. DZIALALNOSC STATUTOWA ORGANOW IPH

1) WALNE ZGROMADZENIE IPH

Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszym organem Izby. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje
Rada Izby w terminie do 31 marca raz na 4 lata.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy m.in.:

— wybdr i odwotanie w tajnym gtosowaniu cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby
— uchwalenie strategii dziatania Izby
— uchwalenie zmian w Statucie Izby.

Ostatnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie odbylo sie w dniu
29 marca 2017 r.

Walne Zgromadzenie IPH poprzedzity wybory do nowych wtadz IPH na kadencje 2017-2021 w 4 grupach
czlonkow izby.

Walne Zgromadzenie IPH na podstawie listy os6b rekomendowanych do Rady, Komisji Rewizyjnej
i Sadu Honorowego IPH przez poszczegodlne grupy cztonkéw, w glosowaniu tajnym, dokonato wyborow
cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Sagdu Honorowego IPH w Krakowie.

Program Walnego Zgromadzenia IPH w Krakowie
29 marca 2017 r.

l. Czes¢ organizacyjna (godz. 15.00)
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia IPH
2.  Wybér Komisji: Uchwat i Wnioskéw oraz Skrutacyjnej
3.  Wybdr Przewodniczacego, Sekretarza oraz dwdch Asesorow

ll. Czes$¢ sprawozdawczo — programowa (godz. 15.15)
4. Sprawozdanie z dziatalnosci IPH wraz z bilansem za okres 2013-2016 oraz przedstawienie strategii
dziatania Izby na lata 2017-2021
5. Dyskusja

lll. Czes¢ wewnatrzorganizacyjna
6. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej IPH za okres 2013-2016
7. Podjecie uchwaty o przyjeciu sprawozdania z dziatalno$ci IPH za okres 2013-2016
8. Podjecie Uchwaty o udzieleniu absolutorium Radzie IPH za okres 2013-2017
9. Podjecie uchwaly o przyjeciu strategii dziatania IPH na lata 2017-2021
10. Sprawozdanie Komisji Uchwat i Wnioskow

IV. Czes¢ wyborcza

11. Ogtoszenie wynikéw wyboréw w grupach cztonkowskich i przedstawienie listy osdb rekomendowanych
przez grupy do Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby Przemystowo-Handlowej

12. Wybory do Rady IPH —tajne gtosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy czionkowskie
do Rady IPH

13. Wybory do Komisji Rewizyjnej — tajne gtosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy
cztonkowskie do Komisji Rewizyjnej IPH

14. Wybory do Sadu Honorowego — tajne gtosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy
cztonkowskie do Sgdu Honorowego IPH

15. Wolne wnioski

16. Ogtoszenie wynikdw przez Komisje Skrutacyjng

17. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH
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Uchwata nr 1/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017 r.
na podstawie § 14 art. 2c, § 21 art.8 oraz § 30 art.1 Statutu IPH, zatwierdza przedstawione przez Rade IPH
sprawozdanie z dziatalnosci Izby wraz z bilansem za okres 2013-2016 na podstawie oceny dokonanej przez
Komisje Rewizyjna.

Uchwata nr 2/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017 r. na
podstawie § 14 art. 2¢ Statutu IPH, udziela absolutorium Radzie Izby za cztery lata kalendarzowe 2013-2017
na podstawie sprawozdania Rady z czteroletniej dziatalno$ci oraz oceny dziatalnosci finansowej przediozonej
przez Komisje Rewizyjna.

Uchwata nr 3/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017 r. na
podstawie § 14 art. 2b Statutu IPH, zatwierdza strategie dziatania Izby na lata 2017-2021 i upowaznia Rade
Izby do jej ewentualnej modyfikaciji.

Uchwata nr 4/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017
r. dziatajgc na podstawie § 14 art. 2 a) Statutu IPH, z zachowaniem procedury okreslonej § 19 Statutu,
w gtosowaniu tajnym, wybiera Rade Izby Przemystowo-Handlowej w nastepujacym skiladzie:

1. Jadwiga Adam

2. Janusz Andrzejowski
3. Piotr Baran

4. Jan Buczek

5. Wiestaw Bury

6. Sebastian Chwedeczko
7. Michat Czekaj

8. Jacek Czernecki

9. Krzysztof Deszynski
10. Tomasz Francuz

11. Jerzy Gas

12. Wiestaw Hatucha

13. Wojciech Hudyka

14. Hubert Kardasz

15. Emil Kocjan

16. Rafat Koztowski

17. Andrzej Kuczara

18. Magdalena Makieta
19. Arkadiusz Milka

20. Jozef Misiaszek

21. Jan Mostowik

22. Wiestaw Nowak

23. Agata Paciorek

24. Wojciech Przybylski
25. Jan Sady

26. Daniel Wiezik

27. Piotr Wilczek

28. Jadwiga Wisniowska
29. Jerzy Wrzecionek
30. Andrzej Wyrobiec.
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Po odczytaniu protokotu Komisji Skrutacyjnej stwierdzono, iz uchwata zostata podjeta.
Uchwata nr 5/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017 r.
dziatajgc na podstawie § 14 art. 2 a) Statutu IPH, z zachowaniem procedury okreslonej § 31 art. 3 Statutu,
w gtosowaniu tajnym, wybiera Komisje Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w nastepujacym skiladzie:

Stanistaw Osieka
Kazimierz Stolarzewicz
Rafat Swierczynski
Tomasz Wachnicki
Pawet Zielinski

o wbh=

Po odczytaniu protokotu Komisji Skrutacyjnej stwierdzono, iz uchwata zostata podjeta.
Uchwata nr 6/2017 WZ IPH

Walne Zgromadzenie lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 29 marca 2017 r.
dziatajgc na podstawie § 14 art. 2 a) Statutu IPH, z zachowaniem procedury okreslonej § 31 art. 3 Statutu,
w gtosowaniu tajnym, wybiera Sad Honorowy Izby Przemystowo-Handlowej w nastepujacym sktadzie:

Agnieszka Buczek

Piotr Chudy

Jozef Hojda

Agnieszka Oksanowicz-Beszter
Andrzej Szumanski

gk wN =

Po odczytaniu protokotu Komisji Skrutacyjnej stwierdzono, iz uchwata zostata podjeta.

Protokoét

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
odbytego w siedzibie IPH w Krakowie ul. Florianska 3 w dniu 29.03.2017 r.

Walne Zgromadzenie otworzyt ustepujgcy Prezydent IPH p. Andrzej Zdebski proponujgc na Przewodniczgcego
Zgromadzenia p. B. Babija. Propozycja Prezydenta zostata przyjeta jednogtosnie.
Przewodniczgcy WZ zaproponowat nastepujgcy skfad Prezydium Walnego Zgromadzenia:
—  sekretarz - Jan Mostowik
— asesorzy — Arkadiusz Milka
— Leszek Rozdzenski
Zebrani jednogtosnie przyjeli zaproponowany sktad Prezydium WZ. Nastepnie Przewodniczacy zaproponowat
skfad:

1. Komisji Uchwat i Wnioskow:
— Jadwiga Adam — cztonek
— Andrzej Mysliwiec — przewodniczgcy
— Magdalena Makieta — cztonek

2.  Komisji Skrutacyjne;j:
—  Emil Kocjan — przewodniczacy
— Aagata Seredyka — czionek
—  Wojciech Wieckowski — cztonek
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Nastepnie Przewodniczacy przeprowadzit kolejno gtosowania nad zgtoszonymi propozycjami.

Walne Zgromadzenie w pierwszym gtosowaniu przyjeto jednogto$nie zaproponowany skfad Komisji Uchwat
i Wnioskow. W nastepnym gtosowaniu réwniez jednogtosnie przyjeto sktad Komisji Skrutacyjne;.

P. A. Milka przedstawit propozycje regulaminu obrad, ktéra nastepnie zostata poddana pod gtosowanie. Zebrani
jednogtosnie przyjeli regulamin obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie (zatgcznik nr 1).

Nastepnie p. A. Milka przedstawit propozycje porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Izby
Przemystowo-Handlowej w Krakowie (zatgcznik nr 2).

Ustepujacy Prezydent IPH p. A. Zdebski przedstawit bardzo szczegdtowe sprawozdanie z dziatalnosci IPH
wraz z bilansem za lata 2013 — 2017. (zatgczniki nr 3 i 4). Nastepnie p. Andrzej Zdebski przedstawit strategie
dziatania IPH na lata 2017 — 2021 (zatgcznik nr 5).

P. Wactaw Andruszko, upowazniony przez przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej IPH przedstawit sprawozdanie
Komisji Rewizyjnej IPH za lata 2013 — 2017 wraz z wnioskiem o przyjecie sprawozdania przedstawionego
przez Prezydenta i udzielenie absolutorium ustepujgcej Radzie IPH.

Przewodniczgcy przedstawit propozycje Uchwaty o przyjeciu sprawozdania z dziatalnosci IPH za lata 2013 —
2017 przedstawione przez p. A. Zdebskiego. W zwigzku z tym, ze delegaci otrzymali wczesniej w/w dokumenty
przystgpiono do gtosowania z pominieciem dyskusji. Uchwate w zaproponowanej tresci przyjeto jednogtosnie
(Uchwata nr 1 zatgcznik nr 6).

Nastepnie Przewodniczacy zaproponowat tre§¢ Uchwaty nr 2 dotyczgcej udzielenia absolutorium Radzie IPH
za okres 2013 — 2017. Zebrani jednogtosnie przyjeli Uchwate numer 2. (Uchwata nr 2 — zatgcznik nr 7).

Przewodniczgcy przedstawit propozycje Uchwaly o przyjeciu strategii dziatania IPH na lata 2013 — 2017.
W glosowaniu zaproponowana Uchwata zostata przyjeta jednogtosnie (Uchwata nr 3 — zatgcznik nr 8).

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia na podstawie protokotdéw z wyboréw w grupach czionkowskich
przedstawit wyniki i zaprezentowat listy os6b rekomendowanych do Rady IPH, Komisji Rewizyjnej IPH oraz do
Sadu Honorowego IPH.

Komisja Skrutacyjna przygotowata po trzy karty do gtosowania dla kazdego z delegatéw. Na wniosek
Przewodniczgcego przeprowadzono gtosowanie.

Wyniki gtosowania przedstawit Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnej p. Emil Kocjan proponujac jednoczes$nie
o przyjecie stosownych Uchwat (protokét Komisji Skrutacyjnej zatagcznik nr 10).

Przewodniczacy przedstawit propozycje Uchwaly powotujgcej cztonkéw Rady IPH na lata 2017 — 2021.
Uchwata nr 4 zostata przyjeta jednogtosnie (Uchwata nr 5 — zatgcznik nr 11).

Przewodniczgcy przestawit propozycje Uchwaty powotujgcej cztonkdw Komisji Rewizyjnej IPH na lata 2017 —
2021. Uchwata nr 5 zostata przyjeta jednogtosnie (Uchwata nr 5 — zatgcznik nr 12).

Przewodniczgcy przedstawit propozycje Uchwaty powotujgcej cztonkéw Sadu Honorowego IPH na lata 2017
—2021. Uchwata nr 6 zostata przyjeta jednogtosnie (Uchwata nr 6 — zatgcznik nr 13).

Obrady Walnego Zwyczajnego Zgromadzenia IPH zamknat Prezydent Izby p. Andrzej Zdebski gratulujgc nowo
wybranym cztonkom Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

Pierwsze posiedzenie Rady Izby Prezydent zwotat na dzien 06 kwietnia 2017 r.
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2) RADA IPH

Rada Izby jest organem sprawujacym ogélny nadzér i ustalajacym kierunki dziatania Izby.
Jest zgromadzeniem delegatéw czionkéw Izby wytonionych przez grupy cztonkow.

Wybory do Rady IPH na kadencje 2017-2021:

Zgodnie z § 19 Statutu IPH, kandydatéw na czionkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby
rekomendujg zebrania grup cztonkéw. Rekomendacja czionkéw nastepuje na zebraniach grup czionkéw
sposrod osob bedacych przedstawicielami cztonka Izby.

Zebrania grup cztonkéw zwotato Prezydium Rady IPH w nastepujgcych terminach:

W dn. 8.02.2017 r. godz. 15.00 — grupa 1 o zatrudnieniu od 1-9 oséb oraz grupa 4 o zatrudnieniu 250 os6b
i powyzej.

W dn. 9.02. 2017 r. godz. 15.00 — grupa 2 o zatrudnieniu od 10 do 49 os6b oraz grupa 3 o zatrudnieniu od 50
do 249 osdb.

W roku 2017 odbyto sie 5 posiedzeh Rady IPH w nastepujgcych terminach:

8 marca 2017 r. — Ostatnie posiedzenie Rady IPH w kadencji 2017 — 2021. W czasie posiedzenia przyjeto 5
uchwat: o przyjeciu sprawozdania z dziatalnosci Izby wraz z bilansem za 2016 rok, przyjecie planu rzeczowo-
finansowego na rok 2017r., o przekazaniu nadwyzki bilansowej na zwiekszenie przychodéw 2017 r. o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia IPH oraz o zmianie w strukturze organizacyjnej Biura IPH.

Uchwata nr 1/2017 Rady IPH
z dnia 8.03.2017

Zgodnie z § 21 art. 8 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dniu 8 marca 2017 roku przyjmuje sprawozdanie
roczne z dziatalno$ci Izby wraz z bilansem za 2016 rok na podstawie oceny Komisji Rewizyjnej i przedktada
je Walnemu Zgromadzeniu IPH.

Uchwata nr 2/2017 Rady IPH
z dnia 8.03.2017

Zgodnie z § 21 art. 14 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dniu 8 marca 2017 roku postanawia przeznaczy¢
nadwyzke bilansowg za rok 2016 w wysokosci 36 733,89 zt na fundusz statutowy i na zwiekszenie przychodéw
w roku 2017.

Uchwata nr 3/2017 Rady IPH
z dnia 8.03.2017

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dn. 8.03.2017 r. zgodnie z § 21 pkt 2 Statutu IPH, przyjmuje
plan rzeczowo — finansowy dziatania lzby na rok 2017.

Uchwata nr 4/2017 Rady IPH
z dnia 8.03.2017

Zgodnie z § 15 i § 16 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dniu 8 marca 2017 roku postanawia zwota¢
Walne Zgromadzenie IPH w dniu 29 marca 2017 o godz. 15.00 w siedzibie IPH ul. Florianska 3, Il p. i ustala
nastepujgcy porzadek obrad:

I. Czes¢ organizacyjna (godz. 15.00)
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia IPH
2. Wybér Komisji: Uchwat i Wnioskéw oraz Skrutacyjnej
3. Wybér Przewodniczagcego, Sekretarza oraz dwéch Asesorow
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II. Czes¢é sprawozdawczo — programowa (godz. 15.15)
4. Sprawozdanie z dziatalnosci IPH wraz z bilansem za okres 2013-2016 oraz przedstawienie strategii
dziatania Izby na lata 2017-2021
5. Dyskusja

lll. Czes$¢ wewnatrzorganizacyjna
6. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej IPH za okres 2013-2016
7. Podjecie uchwaty o przyjeciu sprawozdania z dziatalnosci IPH za okres 2013-2016
8. Podjecie Uchwaty o udzieleniu absolutorium Radzie IPH za okres 2013-2017
9. Podjecie uchwaty o przyjeciu strategii dziatania IPH na lata 2017-2021
10. Sprawozdanie Komisji Uchwat i Wnioskéw

IV. Czes¢ wyborcza

11. Ogtoszenie wynikéw wyboréw w grupach cztonkowskich i przedstawienie listy oséb rekomendowanych
przez grupy do Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby Przemystowo-Handlowe;j

12. Wybory do Rady IPH — tajne glosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy cztonkowskie
do Rady IPH

13. Wybory do Komisji Rewizyjnej — tajne gtosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy
cztonkowskie do Komisji Rewizyjnej IPH

14. Wybory do Sgdu Honorowego — tajne gtosowanie na kandydatéw rekomendowanych przez grupy
cztonkowskie do Sagdu Honorowego IPH

15. Wolne wnioski

16. Ogtoszenie wynikow przez Komisje Skrutacyjng

17. Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia IPH

Uchwata nr 5/2017 Rady IPH
z dnia 8.03.2017

Zgodnie z § 21 art. 7 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dn. 8 marca 2017 r. zatwierdza zmiane
w strukturze organizacyjnej Biura IPH. W miejscu dwdch wydziatéw tj. Wydziatlu Rozwoju i Przedsiebiorczosci
oraz Wydziatu Marketingu i Komunikacji, tworzy jeden wydziat o nazwie Wydziat Komunikacijii Przedsiebiorczosci
z zakresem dziatania likwidowanych.

6 kwietnia 2017 r. — posiedzenie, na ktérym nowowybrani radcowie IPH ztozyli podpisy przed zobowigzaniem
w ksiedze Cztonkéw Rady IPH, dokonano réwniez wyboréw prezydenta i czionkdéw Prezydium Rady IPH oraz
kooptacji do Rady. Radcowie przegtosowali 5 uchwat: o wyborze prezydenta IPH, o wyborze cztonkéw Prezydium
Rady IPH, o powierzeniu wiceprezydentom IPH przewodniczenia sekcjom branzowym, o przedtuzeniu umowy
o prace dyrektorowi IPH oraz dokooptowaniu 8 os6b do sktadu Rady IPH.

UCHWALA NR 1 RADY IPH

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na swym pierwszym posiedzeniu w dn. 6 kwietnia 2017
roku na podstawie § 21 art.1 Statutu IPH, w wyniku przeprowadzonej procedury wyborczej zgodnie z § 27
art. 3 i 4 Statutu IPH i po wystuchaniu sprawozdania Komisji Skrutacyjnej zatwierdza na kadencje 2017-2021
Sebastiana Chwedeczko do petnienia funkcji Prezydenta IPH.

UCHWALA NR 2 RADY IPH

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na swym pierwszym posiedzeniu w dn. 6 kwietnia 2017
roku na podstawie § 21 art. 1 Statutu IPH, w wyniku przeprowadzonej procedury wyborczej zgodnie z § 27
art. 5 Statutu IPH i po wystuchaniu sprawozdania Komisji Skrutacyjnej zatwierdza na kadencje 2017-2021 do
petnienia funkcji Prezydium Rady IPH w nastepujacym sktadzie:

— Sebastian Chwedeczko — Prezydent IPH

— Michat Czekaj — Wiceprezydent IPH

— Wojciech Hudyka — Wiceprezydent IPH

— Hubert Kardasz — Wiceprezydent IPH

— Jan Sady — Wiceprezydent IPH
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UCHWALA NR 3 RADY IPH

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na swym pierwszym posiedzeniu w dn. 6 kwietnia 2017 roku
na podstawie § 27 art.3 Statutu IPH, powierza poszczegdlnym Wiceprezydentom przewodniczenie sekcjom
branzowym.

— Michat Czekaj — Wiceprezydent IPH ds. Przemystu

— Wojciech Hudyka — Wiceprezydent IPH ds. Budownictwa

— Hubert Kardasz — Wiceprezydent IPH ds. Innowacji

— Jan Sady - Wiceprezydent IPH ds. Handlu

UCHWALA NR 4 RADY IPH

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na swym pierwszym posiedzeniu w dn. 6 kwietnia 2017
roku na podstawie § 34 art. 3 Statutu IPH postanawia przedtuzy¢é umowe o prace dyrektorowi IPH Wactawowi
Andruszko na nastepujacy okres kadencyjny tj. 2017-2021.

UCHWALA NR 5 RADY IPH

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 6 kwietnia 2017 roku na podstawie
§ 18 art. 2 Statutu IPH dokooptowuje do sktadu Rady IPH nastepujace osoby:

Jerzego Lisa

Marcina Mazgaja

Andrzeja Mysliwca

Marka Piwowarczyka

Wiodzimierza Roszczynialskiego

Leszka Rozdzenskiego

Jobzefa Sareckiego

Wojciecha Wieckowskiego

ONoGaRrWON =

7 czerwca 2017 r. — W czasie posiedzenia dokooptowano jedng osobe do skladu Rady IPH oraz w wyniku
przeprowadzonej procedury wyborczej uzupetniono sktad Prezydium Rady IPH o dwie osoby i powierzono
im przewodniczenie sekcjom branzowym. Radcowie IPH podjeli 3 uchwaty. W drugiej czesci posiedzenia
zaproszony ekspert od wizerunku firm dokonat prezentacji nt. ,Jak ksztalttowa¢ wizerunek izby jako cztonka
organizacji zrzeszajgce;j firmy”.

Uchwata nr 1 Rady IPH
zdn. 7.06.2017 r.

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 7 czerwca 2017 roku na podstawie
§ 18 art. 2 Statutu IPH dokooptowuje do sktadu Rady IPH Jana Pamule.

Uchwata nr 2 Rady IPH
z dn. 7.06.2017r.

Rada Izby Przemystowo- Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 7 czerwca 2017 roku na podstawie
§ 21 art. 1 Statutu IPH, w wyniku przeprowadzonej procedury wyborczej zgodnie z § 27 art. 5 Statutu IPH i po
wystuchaniu sprawozdania Komisji Skrutacyjnej uzupetnia sktad Prezydium Rady IPH na kadencje 2017-2021
0 nastepujgce osoby:

— Marcin Mazgaj — Wiceprezydent IPH

— Leszek Rozdzenski — Wiceprezydent IPH

Uchwata nr 3 Rady IPH
zdn. 7.06.2017 r.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 7 czerwca 2017 roku na podstawie § 27
art. 3 Statutu IPH, powierza Wiceprezydentom przewodniczenie sekcjom branzowym.

— Marcin Mazgaj — Wiceprezydent IPH ds. Ustug

— Leszek Rozdzenski — Wiceprezydent Wykonawczy IPH.
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22-23 wrzesnia 2017 r. — posiedzenie wyjazdowe w Hotelu Radocza Business & SPA w Radoczy. Giéwnym
celem posiedzenia Rady byto podsumowanie dziatan IPH za | pétrocze 2017, przyjecie Strategii IPH na lata
2017-2021 oraz szkolenie nt. ,Obrona przed manipulacjami w kontaktach biznesowych”. Posiedzenie rowniez
miato charakter integracyjny nowo wybranej Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego IPH. W trakcie
posiedzenia radcowie IPH przyjeli 2 uchwaty o przyjeciu sprawozdania z dziatalnosci IPH wraz z bilansem za
| potrocze 2017 oraz zatwierdzeniu Strategii IPH.

Uchwata nr 2 Rady IPH
z dnia 22 wrzesnia 2017 r.

Zgodnie z § 21 pkt 13 Statutu IPH, Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 22
wrzesnia 2017 roku podjeta uchwate nastepujgcej tresci:

Rada IPH zatwierdzita sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Izby za | pétrocze 2017 na
podstawie analizy i oceny dokonanej przez Komisje Rewizyjng IPH.

Uchwata nr 3 Rady IPH
z dnia 22 wrzesnia 2017 r.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 22 wrzesnia 2017 r., zatwierdza
Strategie IPH na lata 2017-2021, zgodnie z uchwatg Walnego Zgromadzenia IPH z dn. 14 marca 2017 r., ktére
upowaznito Rade IPH do ewentualnej modyfikacji Strategii IPH.

20 grudnia 2017 — podczas przedswigtecznego posiedzenia Rady IPH dokonano wstepnego podsumowania
mijajgcego roku, dokooptowano takze do Rady jedng osobe. Ponadto uczestnicy posiedzenia wystuchali
2 prezentacji: ,Na jakie problemy natrafiajg przedsiebiorcy realizujgcy modernizacje lub przebudowe obiektéw
podlegajgcych ochronie konserwatorskiej” oraz ,Wdrozenie do firm procedur zwigzanych z profilaktykg
zdrowia”.

Uchwata nr 1 Rady IPH
zdn. 20.12.2017 r.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 20 grudnia 2017 roku na podstawie
§ 18 art. 2 Statutu IPH dokooptowuje do sktadu Rady IPH Artura Szope — prezesa zarzgdu Regionalnego
Centrum Administracyjnego ,Matopolska” sp. z 0.0.
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RADA IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Sebastian Chwedeczko Michat Czekaj Wojciech Hudyka

BRK S.A. Dragon Poland Sp. z 0.0. Sp. J. Alsal Sp. z 0.0. Sp. K.
PREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH
DS. PRZEMYStU DS. BUDOWNICTWA

Hubert Kardasz Marcin Mazgaj Leszek Rozdzenski
Intermag Sp. z o.0. Cliffsidebrokers S.A. Legal Concept Sp. z o.0.
WICEPREZYDENT IPH WICPEREZYDENT IPH WICEPREZYDENT

DS. INNOWACJI DS. UStUG WYKONAWCZY IPH

Jan Sady Jadwiga Adam Janusz Andrzejowski.

MPEC S.A. w Krakowie Biuro Doradztwa Majgtkowego (do czerwca 2017 — rezygnacja)

WICEPREZYDENT IPH DS. Euro Invest Przedsiebiorstwo Inwestycyjne

HANDLU RADCA IPH Proxima Service Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Piotr Baran Jan Buczek Wiestaw Bury
Proins S.A. Piekarnia J. B. Buczek Sp. j. (do grudnia 2017 — odwotanie z
RADCA IPH RADCA IPH funkcji prezesa MARR)

MARR S.A.

Jacek Czernecki Krzysztof Deszynski Tomasz Francuz

Zespot Doradcéw Podatkowych Korelacja Systemy Informatyczne = Przedsiebiorstwo Budowlane TF
Jacek Czernecki Sp. zo.o. Sp. zo.0.

RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH
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R
Jerzy Gas Wiestaw Hatucha Emil Kocjan Marek Piwowarczyk Woijciech Przybylski Witodzimierz Roszczynialski

SAG Sp. zo.0. Alwernia S.A. FHU Kemar Emil Kocjan Zaktad Systemow Krakowski Park Technologiczny Wyzsza Szkota Zarzadzania i
RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH Komputerowych Sp. z o.0. Sp. zo.0. Bankowosci w Krakowie
RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH

Rafat Koztowski Andrzej Kuczara Jerzy Lis Jozef Sarecki Artur Szopa (kooptacja grudzien 2017r) Tomasz Szczypinski

RK Consulting Rafat Koztowski MGT Corp. Krakowskie Centrum Innowacyjnych Boltech Sp. z o.0. Regionalne Centrum Expro Sp. z o0.0.
RADCA IPH RADCA IPH Technologii INNOAGH Sp. z o.0. RADCA IPH Administracyjne ,Matopolska” RADCA IPH
RADCA IPH Sp. zo.0.

Magdalena Makieta Arkadiusz Milka Jozef Misiaszek Wojciech Wieckowski Daniel Wiezik Piotr Wilczek

Kancelaria Adwokacka Insap Sp. z 0.0. Air Tours Club Sp. z o.0. Spotdzielcze Przedsigbiorstwo Traditional Polish Style Sp. z o.0. Grupa A-05 Sp. z o.0.
dr Magdalena Makieta RADCA IPH RADCA IPH Budownictwa ,Prestal” w Krakowie = RADCA IPH RADCA IPH
RADCA IPH RADCA IPH

Jan Mostowik Andrzej Mysliwiec Edward Nowak Jadwiga Wisniowska Jerzy Wrzecionek Andrzej Wyrobiec

Elan Vital S.C. Metaloplast Krakéw Sp. z 0.0. EBA Sp. zo.0. Mix Electronics S.A. Firma Janex Sp. z 0.0. Agencja Reklamy Wenecja
RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH Sp. zo.0.
RADCA IPH

Wiestaw Nowak Jan Pamuta (od wrzesnia 2017 —  Agata Paciorek . )
ZUE S.A. objecie funkcji prezesa MARR SA)  Krakowski Bank Spoétdzielczy Andrzej Zdebski
RADCA IPH MARR S.A. RADCA IPH Krakchemia S.A.

RADCA IPH
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3) PREZYDIUM RADY IPH

Do zadan Prezydium Rady nalezy m.in. biezagcy nadzér nad dziatalnoscia Izby pomiedzy posiedzeniami
Rady Izby.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 8 posiedzen Prezydium Rady IPH w nastepujgcych terminach: 18.01.,
26.04., 24.05., 12.07., 6.09. 18.10., 29.11., oraz 24.01.2018 r.

Posiedzenia Prezydium poswiecone byty, zgodnie ze Statutem IPH, biezgcemu nadzorowi nad dziatalnoscig
Izby. Ze spraw istotnych, ktére byty omawiane na posiedzeniach nalezatoby wymienié:

—  przyjecie uchwat w sprawie powotania grup wyborczych

—  zakwalifikowaniu firm do grup wyborczych

— sprawie ustalenia terminéw spotkan grup wyborczych

— sprawie okreslenia ilosci os6b rekomendowanych do Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego IPH

— ustalanie tematyki i zwotywania posiedzen Rady IPH

— omawianie wytycznych do modyfikacji Strategii IPH

— opiniowanie scenariuszy roznych imprez organizowanych przez IPH wspdlnie z UMK, Urzedem

Marszatkowskim oraz Wojewoda Matopolskim

— podejmowanie interwencji u wtadz lokalnych na rzecz firm cztonkowskich

— rekomendowanie sposrod firm cztonkowskich prezeséw do nagrody Krakowski Dukat, dyploméw
Teodora Baranowskiego

—  przyjecie nowych firm do IPH
— analizowanie trudnej sytuacji na rynku pracy

— ustalenie listy oséb, ktére w imieniu wtadz izby bedg reprezentowaé IPH na jubileuszach firm, instytuciji
i innych uroczystosciach.

W dniu 14.06, 2017 cztlonkowie nowo wybranego Prezydium Rady IPH spotkali sie z prezydentem Krakowa
prof. Jackiem Majchrowskim.

W dniu 20.06. 2017 r. cztonkowie Prezydium spotkali sie z marszatkiem Wojewddztwa Matopolskiego Jackiem
Krupa.

W dniach 8-11.11. wyjazdowe spotkanie czionkdéw Prezydium z wtadzami IPH we Lwowie.

UCHWALA NR 1
W SPRAWIE POWOLANIA GRUP WYBORCZYCH

Prezydium Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 18 stycznia 2017 roku
dziatajgc w oparciu o § 19 pkt 3 i pkt 6 Statutu IPH podjeto uchwate o powotaniu 4 grup wyborczych:

Grupa Nr 1 — grupa firm zatrudniajgcych od 1 do 9 os6b

Grupa Nr 2 — grupa firm zatrudniajgcych od 10 do 49 oséb

Grupa Nr 3 — grupa firm zatrudniajgcych od 50 do 249 oséb

Grupa Nr 4 — grupa firm zatrudniajgcych 250 i powyzej 250 os6b

UCHWALA NR 2
O ZAKWALIFIKOWANIU FIRM DO GRUP WYBORCZYCH

Prezydium Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 18 stycznia 2017 roku
dziatajgc w oparciu o § 19 pkt 6 Statutu IPH postanawia zakwalifikowac firmy do grup wyborczych wg zatgcznika.

UCHWALANR 3
W SPRAWIE TERMINOW SPOTKAN GRUP WYBORCZYCH

Prezydium Rady lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 18 stycznia 2017
roku dziatajgc w oparciu o § 19 pkt 4 Statutu IPH postanawia zwota¢ zebrania grup wyborczych zgodnie
z nastepujgcym harmonogramem:
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PROWADZACY
GRUPA WYBORCZA TERMIN PIERWSZY TERMIN DRUGI ZEBRANIE GRUPY
NR 1
Od 1 do 9 zatrudnionych 8 lutego 2017 r. 8 lutego 2017 r. Sebastian Chwedeczko
godz. 15.00 godz.15.30 Prezydent IPH
llos¢ firm: 64 salall p. salall p.
NR 2
Od 10 do 49 zatrudnionych 9 lutego 2017 r. 9 lutego 2017 r. Leszek Rozdzenhski
godz.15.00 godz.15.30 Wiceprezydent IPH
llos¢ firm: 57 sala ll p. sala ll p.
NR 3
Od 50 do 249 zatrudnionych 9 lutego 2017 r. 9 lutego 2017 r. Wactaw Andruszko
godz.15.00 godz.15.30 Dyrektor IPH
llo$¢ firm: 38 salal p. salal p.
NR 4
250 i powyzej 250 zatrudnionych | 8 lutego 2017 r. 8 lutego 2017 r. Arkadiusz Milka
godz.15.00 godz.15.30 Wiceprezydent IPH
llos¢ firm: 22 salalp. salalp.
UCHWALA NR 4

W SPRAWIE OKRESLENIA ILOSCI 0SOB REKOMENDOWANYCH
DO RADY IPH PRZEZ GRUPY CZLONKOW

Prezydium Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 18 stycznia 2017 roku
dziatajac w oparciu o § 19 pkt 7 Statutu IPH ustalito liczbe miejsc do rekomendowania przez grupy czionkéw
do Rady IPH, 1 rekomendowany na kazdych petnych i rozpoczetych o$miu cztonkéw w grupie.

w grupie Nr 1 liczbe rekomendowanych ustalono na ...11......
w grupie Nr 2 liczbe rekomendowanych ustalono na ...9......
w grupie Nr 3 liczbe rekomendowanych ustalono na ...6......
w grupie Nr 4 liczbe rekomendowanych ustalono na .. .4......

UCHWALANR 5
W SPRAWIE OKRESLENIA ILOSCI 0SOB REKOMENDOWANYCH
DO KOMISJI REWIZYJNEJ | SADU HONOROWEGO

Prezydium Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 18 stycznia 2017 roku
dziatajgc w oparciu 0 § 31 pkt 2 i § 32 pkt 2 Statutu IPH ustalito liczbe miejsc do rekomendowania przez grupy
cztonkéw do Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego IPH.

w grupie Nr 1 liczbe rekomendowanych ustalono na ...2

w grupie Nr 2 liczbe rekomendowanych ustalono na ...1....... ...
1
1

w grupie Nr 3 liczbe rekomendowanych ustalono na ...
w grupie Nr 4 liczbe rekomendowanych ustalono na ...

= A a N

27



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

' j‘{ Y lzba Przemystowo-Handlowa w Krakowie e P R EZYD I U M RA DY I P H
pH

Krakiw, dnia 13 o

Szanoway Pan Poscl

daraslaw Sae

nek runveiski prodaks

«TYTANIT", ktdry zost

w zarejestrowania produktu w Palsce, pals

 kosstowag proced

poleki producent wryskal w M
produkba

W awigek x pawykszym, ponownic zwracam

Sranowny Panke Proswodnicesey, i apelem o podjcic stosor

cay palskich prod

Sebastian Chwedeczko
PREZYDENT IPH

54 18 krajowy

(D UL 22015

WICEPREZYDENCI IPH

Zalgeanikic

Pisma 7 Ministerstwa 24 lutegn 2017 wraz 2 Wlumacenicen

2 pracka am i <h krajach

= wysdgpue, 2 oba tela krajarwej erwa i Rozwojs Wei ~ Krzysatof Jurgiel

prodhukiu jest riwniet sposobem na chrong rolnikén preed nicsprawdz

rency, kiém bardm cagsto ma duto bardzici

precdstawiamy w zslycemiks p

e po owano polikicge prodecenta nawosiw, 2o

Michat Czekaj Wojciech Hudyka Hubert Kardasz
WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT IPH
DS. PRZEMYStU DS. BUDOWNICTWA DS. INNOWACJI

o 3, Tol. (480 12) 420 92 50; Fax (448 121 428 92 61, wwew.iph krakowpl

enlerprise
euro|
Rehwork

Marcin Mazgaj Leszek Rozdzenski Jan Sady
e ] WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT WICEPREZYDENT IPH
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4) KOMISJA REWIZYJNA IPH

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos¢ skiadu oraz dzialalnosci Rady lzby ze Statutem
i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu ocene dziatalnosci Izby ze szczegdlnym uwzglednieniem jej
gospodarki finansowej i dziatalnosci gospodarczej.

W 2017 r. odbyty sie 3 posiedzenia Komisji Rewizyjne;j:

w dniu 8.03.2017 r. poswiecone ocenie pracy lzby w 2016 roku,

w dniu 6.04.2017 r. w czasie ktérego dokonano wyboru przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i cztonkéw
Komisji Rewizyjnej,

w dniu 22.09. 2017 r. poswiecone analizie i ocenie dziatalnosci Izby w | pétroczu 2017 r.

Cztonkowie KR IPH uczestniczyli aktywnie w posiedzeniach Rady IPH.

Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie, zgodnie ze Statutem IPH oraz Regulaminem
Komisji, w dniu 22.09.2017 r. dokonata oceny dziatalnosci Izby za | potrocze 2017 r., zwracajgc uwage na
gospodarke finansowa Izby i jej dziatalnos¢ gospodarcza, podjeta uchwate nastepujgcej tresci:

UCHWALANR 1

Komisja Rewizyjna IPH w Krakowie po dokonaniu analizy sprawozdania finansowego Izby za | pétrocze
2017 r., (ogotem przychody 876 618,63, koszty 835 115,77 zt, wynik finansowy 41 502,86 zt.) przedstawionego
przez Dyrektora IPH, akceptuje sprawozdanie i przedkiada je Radzie Izby do zatwierdzenia.

Ponadto Komisja Rewizyjna IPH zapoznata sie ze stopniem realizacji przez Izbe planowanych dziatan na
| potrocze 2017, nakreslonych w Planie Strategicznym IPH. Wskazane w planie dziatania sg realizowane
zgodnie z harmonogramem i z duzym zaangazowaniem.

Zgodnie z Regulaminem, Komisja Rewizyjna przedkfada Radzie Izby do zatwierdzenia ,Plan kontroli na rok
2017/2018”, ktéry Komisja powinna wykona¢ na rzecz Izby.

Plan kontroli:

1. Badanie okresowo stanu finanséw Izby i bilansu Izby.

2. Kontrola wykonywania planéw finansowych.

3. Kontrola dokumentacji i ewidencji dziatalno$ci I1zby pod wzgledem prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami.

4. Kontrola zabezpieczenia mienia Izby.

KOMISJA REWIZYJNA IPH

Stanistaw Osieka Kazimierz Stolarzewicz Pawet Zielinski

STANISLAW OSIEKA PPHU Kej Sp. z 0.0. Kancelaria Prawna Zielinski
PRZEWODNICZACY KR WICEPRZEWODNICZACY KR i Wspdlnicy

SEKRETARZ KR

Rafat Swierczynski Tomasz WACHNICKI

MPK S.A. w Krakowie AIR LIQUIDE POLSKA Sp. z 0.0.
CZLONEK KR CZLONEK KR
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5) SAD HONOROWY IPH

Sad Honorowy rozpatruje spory pomigdzy cztonkami zrzeszonymi w Izbie a organami Izby a takze pomie-
dzy samymi cztonkami dotyczace etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia
dobrego imienia Izby i jego organéw oraz nie stosowania sie¢ do zasad Statutu i regulaminu Izby.

W roku sprawozdawczym odbyto sie 1 posiedzenie Sgdu Honorowego IPH, w dn. 6.04. 2017 r., w czasie
ktérego ukonstytuowaty sie wtadze Sgdu. Dokonano wyboru prezesa, wiceprezesa i cztonkéw SH.

Cztonkowie SH byli zapraszani i uczestniczyli w posiedzeniach Rady IPH.
Sad Honorowy IPH wydat 2 pisemne rekomendacje firmom, na ich zyczenie.

SAD HONOROWY IPH W KRAKOWIE

i

\
Andrzej SZUMANSKI Agnieszka Oksanowicz-Beszter = Agnieszka Buczek
Instytut Prawa Spétek i Inwestycji  Philip Morris Polska S.A. OPGK Sp. z o0.0.
Zagranicznych Sp. z 0.0 WICEPREZES SH SEKRETARZ SH

PREZES SH

Piotr Chudy Joézef Hojda

Euromarket Sp. z 0.0. Przedsiebiorstwo Wielobranzowe

CZLONEK SH HETMAN Jozef Hojda
CZLONEK SH

6) BIURO IPH

Biuro Izby jest organem wykonawczym Izby, ktéry odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci Izby —
w tym za polityke finansowa Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnosé.

W okresie sprawozdawczym Biuro IPH realizowato cele strategiczne nakreslone przez Uchwaly WZ IPH
i Rady IPH. Ponadto w tym okresie w siedzibie izby odbywato sie $rednio 30 spotkan miesiecznie z udziatem
prezydenta IPH, wiceprezydentéw IPH, cztonkéw Rady oraz dyrektora IPH. Gosémi izby byli gtéwnie prezesi firm
cztonkowskich, przedstawiciele izb zagranicznych szukajgcych informacji dotyczgcych mozliwosci inwestycyjnych
w miescie i regionie, ambasadorowie, konsulowie generalni oraz radcy handlowi pahstw z réznych stron swiata,
przedstawiciele urzedéw i organizacji gospodarczych z Europy i Polski, profesorowie wyzszych uczelni, dziennikarze
oraz przedstawiciele kultury i sztuki.

W Biurze IPH zatrudnionych jest 15 0séb na petnych etatach.
Dziatalno$¢ Biura IPH przedstawiono w sprawozdaniach poszczegéinych wydziatow:

— Wydzial Komunikacji i Przedsiebiorczosci

— Wydzial Wspoétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata Krakowska Szkota Handlowa oraz
Osrodek ENTERPRISE EUROPE NETWORK

— Wydzial Finansowo-Administracyjny
— Oddziat IPH w Olkuszu.
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Pracownicy IPH w Krakowie.

- 08103/2018.. 12¥02

Od lewej: Wactaw Andruszko, Danuta Borowska, Matgorzata Deka, Anna Czajka, Matgorzata Rak, lwona
Jordan-Erri, Marek Pustuta, Agnieszka Czubak, Ewa Sutkowska, Roman Cupry$, Anna Karolak, Michat
Babij.
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Dziatalnosé IPH w Krakowie w 2017 roku koncentrowata sie w 6 gtéwnych obszarach wytyczonych
przez Strategie IPH na lata 2013 — 2017 oraz jej modyfikacje zatwierdzong 22 wrzesnia 2017 r. oraz
Statut IPH.

Najwazniejsze dziatania IPH w Krakowie zrealizowane zgodnie ze strategig IPH na lata 2017 — 2021 oraz
zaleceniami w formie uchwat Rady i Prezydium Rady IPH.

. Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci firm.

1.
2.

1.

12.
13.

Kontynuowanie wspétpracy z uczelniami AGH,PK i UEK.

Podpisanie umowy o wspétpracy IPH z Instytutem Filozofii i Socjologii Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie w obszarze prowadzenia mediacji gospodarczych.

Kontynuowanie wspétpracy z Krakowskim Parkiem Technologicznym z ramienia IPH przez
wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego.

Wspotorganizacja z Enterprise Investors konferencji nt. ,Jak pozyska¢ kapitat na rozw¢j”.
Zorganizowanie wspolnie z PZU $niadania biznesowego nt. zmian w przepisach emerytalnych PZU
Zycie.

Wspdtpraca przy organizacji konkursu ,Innowator Matopolski”, organizowanego przez Politechnike
Krakowska.

Regularne zamieszczanie informacji o rea!izowanych przedsiewzieciach, projektach, programach
i wydarzeniach adresowanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, www.euroinfo.krakow.pl
a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterze izbowym.

Szkolenie ,ochrona wtasnosci intelektualnej waznym elementem sukcesu rynkowego firmy”
Szkolenie ,Dostosowanie organizacji do pracy zgodnie z normg ISO 9001:2015”

. Szkolenie ,Innowacyjna metoda zarzadzania problemami jako zrédio powstawania innowac;ji

w przedsiebiorstwie”.

Szkolenie ,Obowigzki i przywileje przedsiebiorcow wynikajgce z przepisow ustawy o efektywnosci
energetycznej i prawa energetycznego”

LKontroling zarzadczy w ujeciu managerskim a nie tylko ksiegowym”
,Lider innowacji — jak skutecznie wdrozy¢ wyniki projektéw badawczych prowadzonych w konsorcjach”.

Il. Internacjonalizacja firm w Matopolsce poprzez rozwéj wspoétpracy miedzynarodowej

1.

© NGk WDN

10.
1.
12.

Spotkanie w izbie z dyrektorkg Tajwanskiej Rady Rozwoju Handlu Zagranicznego TAITRA — oddziat
w Warszawie — Jasmine Teng

Wizyta ambasadora i radcy ds. ekonomicznych Ambasady Iranu w Polsce.
Wizyta ambasadora Senegalu

Wizyta delegacji wolnej strefy handlu miasta Xiamen

Misja gospodarcza z Tajwanu zorganizowana przez IPH i TAITRA
Organizacja w izbie ASEAN Business Seminar (Indonezja, Myanmar)
Misja gospodarcza przedsiebiorcéw z obwodu ortowskiego — Rosja

Misja gospodarcza wyjazdowa do Lwowa

Spotkanie przedstawicieli firmy Poland —US Operations z przedsiebiorcami. Celem spotkania byto
zachecenie przedsiebiorcow do udziatu w przetargach na dostawe towaréw i ustug dla wojsk USA
stacjonujgcych w Polsce i wojsk NATO.

Wizyta prezydenta IPH w IPH w Sewilli i Meksyku
Podpisanie umowy ramowej z IPH w Otomuncu
Szkolenia tematyczne:

o _Rynek niemiecki — prawne aspekty prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z niemieckim
kontrahentem”

o ,Mozliwosci biznesowe dla polskich firm w Indonezji i Myanmar”
e ,Czechy i Stowacja: warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej”
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e ,Ochrona prawna polskiego przedsiebiorcy na rynku UE”
e Zatrudnianie cudzoziemcow z Ukrainy i Biatorusi poprzez agencje pracy tymczasowej”.

Informacje zwigzane z integracjg europejska:
e Udzielanie informaciji na temat prawa, standardéw i polityki Unii Europejskiej (Dyrektywy UE, znak CE)
¢ Udzielanie informacji na temat dostosowania prawa polskiego do wymogéw dyrektyw unijnych

e Udzielanie informacji dotyczgcych prawnych i praktycznych aspektéw funkcjonowania Jednolitego
Rynku UE

¢ Udzielanie informacji na temat zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na rynku polskim
oraz Jednolitym Rynku UE

e Udzielanie informacji nt. $rodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP

e Przekazywanie informacji o unijnych programach realizowanych w Polsce lub programach UE,
dostepnych dla polskich firm i instytucii.

Efektywne wykorzystanie funduszy UE w perspektywie finansowej 2014 — 2020

Kontynuacja realizacji trzech projektéw:

1) Enterprise Europe Network, funkcjonujgcego od 2008 r. Partnerami projektu sg: Swietokrzyskie
Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z 0.0. (Koordynator), Izba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie, Centrum Transferu Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska Izba Przemystowo-
Handlowa w Kielcach, Fundusz Gdérnoslagski S.A., Gérnoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju
Sp. z 0.0., Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcow
Przemystu Lotniczego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzagdzania w Rzeszowie.

2) ,,KAM2SouthPL2” finansowanego z Programu Ramowego ,HORYZONT 2020".
W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

e wsparcie beneficjentéw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizacji projektu,
w tym w wyborze odpowiedniego coacha projektu oraz komunikacji z nim;

e audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove, zakonczone raportem ezultatow firmy,
w oparciu o ktéry konsultant przeprowadza z przedstawicielem badz przedstawicielami firmy
warsztaty, ktérych celem jest optymalizacja jej proceséw zarzgdzania innowacjami, tak aby
zapewni¢ jej maksymalng konkurencyjnos¢ i trwaty wzrost.

Do konca 2017 roku wykonano 10 audytéw Improve oraz 2 rozpoczeto. Wykonano takze 3 ustugi KAM
oraz 2 rozpoczeto.

3) Projekt CERlecon (CENTRAL EUROPE Regional Innovation Ecosystems Network) w ramach programu
Interreg Central Europe w miedzynarodowym konsorcjum koordynowanym przez Stadtschulrat fur
Wien, Europa Bro.

W 2017 roku zorganizowano 22 szkolenia, seminaria, warsztaty, spotkania informacyjne, w ktérych
uczestniczyly 463 osoby. Udzielono udokumentowanych porad i konsultacji w wymiarze 177 ustug oraz
ok. 950 informaciji i porad telefonicznych.

Wiecej na temat realizowanych projektéw mozna przeczyta¢ w sprawozdaniu Wydziatu Wspoétpracy
z UE i Szkolen.

Umocnienie roli i znaczenia lzby, jako instytucji samorzadu gospodarczego w zyciu gospodarczym
Matopolski.

1. Aktywny udziat w Komisji Wspolnej Samorzgdéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

2. Nawigzanie wspotpracy z Izbg Gospodarczg Elektroniki z Warszawy.

3. Udziat prezydenta IPH w konferencji ,Otwarty Krakéw”.
4

Spotkanie Prezydium Rady IPH z prezydentem Krakowa Jackiem Majchrowskim, marszatkiem
Wojewddztwa Matopolskiego Jackiem Krupa i dyrekcjg Panstwowej Inspekcji Pracy Oddziat
w Krakowie.

5. Udziat cztonkéw Prezydium Rady IPH w VIl Forum Przedsiebiorcow Matopolski.

6. Spotkanie wizbie z przedstawicielami dyrekcji Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego i Wojewddzkim
Konserwatorem Zabytkdow.
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7. Wysfanie do Rzadu RP 2 rezolucji w sprawie podatku VAT i likwidacji prawa wieczystego uzytkowania.
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Krakow, dnia 14 wrzeénia 2017 roku

Szanowny Pan
Tadeusz Aziewicz
Komisja Skarbu Paiistwa
Sejm RP

Szanowny Panie Przewodniczacy,

Izba Przemyslowo — Handiowa w Krakowie (,IPH"), wnosi o pilne podjecie dziafari

do prawa
wieczystego w prawo wiasnosci oraz wyeliminowania 2 polskiego porzadku prawnego

mozliwoci dalszego ustanawiania nowych praw uzytkowania wieczystego.

IPH podkresla w pierwszej kolejnosci, ze prawo uzytkowania wieczystego
stanowi relikt systemu Ktéry zostat do

krajowego porzadku prawnego na podstawie ustawy 2 dnia 14 lipca 1961 r. o gospodarce
terenami w miastach | osiedlach. Celem wprowadzenia uzytkowania wieczystego bylo
wprowadzenie do krajowego porzadku prawnego surogatu prywatnej wiasnosci
i i w okresie i ia jednolitego i niepodzi funduszu

wiasnosci paiistwowej. W tym okresie, z uwagi na brak mozliwosc nabywania na wiasnosc:
gruntu stanowigcego mienie pafistwowe, uzytkowanie wieczyste stanowito jedyna forme
prawng realizacje inwestycji przez podmioty

IHP podkresla w zwiazku z tym, ze w obecne] sytuadji spoleczno ~ gospodarczej brak
Jest potrzeby dalszego ustanawiania prawa uzytkowania wieczystego, a za zasadne nalezy

uznaé 2 ia praw uz juz

ustanowionych w prawo wtasnosci. IPH podkresla przy tym, ze brak potrzeby dalszego
funkcjonowania uzytkowania wieczystego jest zwiazany m.in. z odpadnieciem przyczyn, dia
Ktérych prawo to zostalo wprowadzone do krajowego porzadku prawnego.

IPH wskazuje takze na liczne problemy zwigzane z dalszym funkcjonowaniem prawa
uzytkowania wieczystego, z ktdrymi musza mierzyé sig osoby prowadzace dzialalnosé
przemysiowa i handiowa. Wérdd tych problemow IPH zwraca szczegdina uwage na

Z powazaniem

Sebastian Chwedeczko
Prezydent IPH w Krakowie

142892 61, www.iph krakow.pl

NIP: 676-001-6748

i

problemy dotyczace tresci niegdy$ wydanych decyzji administracyjnych co do
oddania gruntu w uzytkowanie wieczyste, w szczegéinoéci w zakresie braku
okreslenia lub nieprecyzyjnego okreslenia mozliwych sposobow wykorzystania
tego gruntu. Z tego powodu, osoby prowadzace dziatalnoé przemysiowa lub handiowa nie
moga podjaé decyzji o budowie nowych zakladow przemysiowych lub handiowych,
ewentualnie o rozbudowie dotychczas funkcjonujacych zakladow. IPH podkresla przy tym,
ze skutkiem nadmienionych powyzej problemGw  trecia decyzji administracyjnych o oddaniu
(ktére to problemy sa wylacznie skutkiem wadliwego dziafania owczesnej administracj

jest mozliwoé¢ podniesienia przez whasciciela ni ci zadania

ia umowy uz ia wi Bedzie to
skutkowa utrata przez inwestora $rodkow przeznaczonych na rozwdj lub. rozpoczecie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Mozliwosé taka zniecheca inwestordw do realizowania
inwestycji o znacznej wartosci na gruntach oddanych w uzytkowanie wieczyste.

W ocenie IPH, umozliwienie przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo
whasnoéci przyczyni sie do zwiekszenia skali prowadzonych inwestycji inwestycji
(zaréwno o Kkrajowym, jak i o w

przetozy sig na zwi ie poziomu wzrostu Skutkiem powyzszego,
bedzie 7 kolei dostarczenie do budzetu paristwa znacznych érodkéw finansowych, ktére

powinny zostaé w ocenie IPH przeznaczone na dalsze stymulowanie gospodarki narodowej,

Majac na uwadze powyzsze, IPH wnosi o podiecie pilnych prac
ustawodawczych, kidrych rezultatem bedzie:
a) umotliwienie przeksztaicenia prawa uzytkowania wieczystego juz ustanowionego
W prawo wiasnosci;
b) wyeliminowanie prawa uzytkowania z polskiego porzadku prawnego.

Z powatzaniem,
Sebastian Chwedeczko

Prezydent IPH w Krakowie

31-019 Krakow, ul. Floriaiiska 3, Tel. (+48 12) 428 92 50; Fax (+48 12) 428 92 61, www.iph krakow pl (\
NIP: 676.001-67-4 La
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8. Posiedzenie w izbie zarzgdu Polskiego Zwigzku Producentéw Farb i Klejow (PZPFK).

9. Udziat przedstawiciela izby w spotkaniu nt. wspotpracy Matopolski z zagranicg zorganizowanym przez
urzad marszatkowski.

10. Organizacja w izbie spotkania prezeséw izb z Polski Potudniowej z prezesem KIG Andrzejem
Arendarskim.

11. Udziat dyrektora IPH w spotkaniu z przedstawicielami Komisji Europejskiej, ktdrzy przebywali
w Krakowie w zwigzku z ewaluacjg nagrody pn. ,Region Przedsiebiorczosci’, ktérg Matopolska
otrzymata w ubiegtym roku.

12. Wizyta w IPH pana Henryka Czubka — radcy handlowego Ambasady RP w Wiedniu.

13. Udziat przedstawiciela IPH w pracach kapituty nagrody Bractwa Mecenatu Kultury — organizowanej
przez UMK.

14. Wizyta w IPH prawnikow z 37 krajow — cztonkéw Stowarzyszenia Absolwentéw Prawa Amerykanskiego
w Dallas.

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci IPH w Krakowie oddziat w Olkuszu za rok 2017

. Do olkuskiego oddziatu Izby Przemystowo-Handlowej dotgczytly dwie nowe firmy:

—  WISO GROUP SP. Z O.0.

- ATCSP.ZO.0.

Menadzerowie z Olkusza zostali uhonorowani nagrodg Krakowski Dukat:
—  w kategorii wlasciciel firmy Jacek Czekaj ,MARLIBO”

—  w kategorii wtasciciel firmy Grzegorz Kulawik ,EL-LOGIC”

Dyrektor Emil Kocjan podjat dziatania aby pomdc lokalnym przedsiebiorcom rozwigzac problemy zwigzane

z infrastrukturg komunikacyjna:

— dotyczy wymiany nawierzchni na drodze gminnej w Olewinie, gdzie siedziby majg miedzy innymi: IMI,
Maro; interwencja zakonczona pomysinie — nawierzchnia zostata wymieniona

— dotyczy przebudowy drogi w obrebie ul. Wspdlnej z drogg krajowa nr 94; przy ulicy Wspdlnej znajdujg
sie siedziby takich firm jak: Firmus, Certus, Ampliz, Boltech; z uwagi na zaawansowanie projektu — in-
terwencja w toku

W 2017 r. odbyly sie liczne indywidualne spotkania z przedsiebiorcami, na ktérych byli informowani o zmia-
nach prawnych w obszarach przepiséw podatkowych oraz RODO, uczestniczyli licznie w biezgcych szko-
leniach przygotowanych przez Izbe Przemystowo-Handlowg w Krakowie.

W styczniu 2018 r. w Bolestawiu zostato zorganizowane spotkanie noworoczne dla cztonkéw olkuskiego
oddziatu IPH; uczestniczyli w nim licznie przedstawiciele lokalnych samorzgdéw: Burmistrzowie Olkusza
i Bukowna, Wojtowie Klucz i Bolestawia. Obecny byt rowniez Starosta Olkusza oraz reprezentanci takich
instytucji jak Policja, Straz Pozarna, Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Szpitala w Olkuszu.

Dyrektor olkuskiego oddziatu kontynuuje prace w Radzie Gospodarczej przy Burmistrzu Miasta i Gminy Olkusz.
Dyrektor oddziatu nadal dziata w Stowarzyszeniu LGD ,Nad Biatg Przemszg”, gdzie jest przedstawicielem
sektora gospodarczego.

Kreowanie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcow oraz zasad spotecznej odpowiedzialnosci
Biznesu.

1. Udziat izby w organizacji Kongresu ,Szlachetna Paczka” — patronat IPH.

2. Trzydniowe szkolenie w IPH nt. ,Przygotowanie do zawodu mediatora”.

3. Nawigzanie wspoétpracy z dziatem promociji Wydawnictwa Polska Press Group w sprawie reklamy
i promocji dziatan izby.

4. Kontynuacja konkursu, ktéry wyrdznia przedsiebiorcow nagrodg Krakowski Dukat oraz nagradzanie
przedsiebiorcéw innymi wyréznieniami.

5. Aktywna dziatalno$¢ Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie. Liczba prze-

prowadzonych mediacji — 72. Liczba postepowan arbitrazowych — 7, w tym w sprawach z obrotu
miedzynarodowego — 7.

6. Udziat przedstawicieli wtadz IPH w jubileuszu 45-lecia firmy Dragon Poland oraz w otwarciu nowego
zaktadu firmy.
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VI. Wzmocnienie aktywnosci i dziatan Biura IPH w Krakowie.
1. Udziat pracownikéw izby w szkoleniach pt. ,Innovation Helth Check- narzedzie do skutecznej realizacji
audytu innowacyjnosci” oraz ,Start Your Network Experience”

2. Pozytywny audyt i uzyskanie nowego certyfikatu — systemu zarzgdzania jakoscig nr 137/6/SZJ/2017 po-
twierdzajgcego, iz IPH spetnia wymagania normy PN-EN ISO 9001:2015 -10 w zakresie $wiadczenia ustug
informatycznych, szkoleniowych i doradczych o charakterze proinnowacyjnym.

3. Udziat prezydenta i dyrektora IPH w konferencji organizowanej przez Enterprise Investors nt. ,Jak pozy-
skac kapitat na rozwo;j”.

4. IV Majowa Biesiada IPH w Hotelu Farmona.

5. Udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki i wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w Walnym
Zgromadzeniu Krajowej Izby Gospodarczej w Warszawie. L. Rozdzenski zostat wybrany na cztonka
Prezydium Rady KIG.

6. Podpisanie umowy o wspétpracy IPH z Instytutem Filozofii i Socjologii Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie.

7. Udziat przedstawicieli IPH w inauguracjach roku akademickiego krakowskich szkot wyzszych: AGH, PK,
UEK, Akademii Sztuk Teatralnych.

8. Udziat wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki w seminarium nt. ,Pracownik cudzoziemiec, szansa dla pol-
skiego rynku pracy” — organizowanego przez Matopolski Inspektorat Pracy PIP.

9. Udziat przedstawicieli wiadz IPH w Forum Przedsiebiorcoéw Matopolski.
10.Udziat prezydenta IPH S. Chwedeczki w warsztatach ,Mapa Marek Matopolski”.
11.Organizacja Swieta Izby w Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie.

12.Udziat przedstawicieli wtadz izby w konferencji organizowanej przez Raiffeisen Bank nt. ,Go to Innovation”
oraz spotkanie z prezesem zarzgdu Banku — Piotrem Czarneckim.

13.Wizyta w izbie ambasadora Meksyku w Polsce.

14. Udziat dyrektora IPH w uroczystosci jubileuszu 10-lecia Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci.
15.Spotkanie wiceprezydenta IPH W. Hudyki z prezydentem i wiceprezydentem IPH obwodu wotyrskiego.
16.Udziat przedstawicieli wtadz izby w uroczystosci Dnia Niepodlegtosci Kazachstanu i Swiecie Kupca.
17.0rganizacja spotkania z cyklu Kultura — Media — Biznes pt. ,Czy teatr w Krakowie umiera?”
Legalizacja dokumentéw

Dziatalno$¢ legalizacyjna wykonywana jest w imieniu Krajowej Izby Gospodarczej na podstawie ustawy
0 izbach gospodarczych z dnia 30.05.1989 r., z pdzniejszymi zmianami, na rzecz podmiotéw zarejestrowa-
nych w Polsce.

Ustuga legalizacyjna obejmuje réznego rodzaju dokumenty stosowane w handlu miedzynarodowym, od doku-
mentéw autorstwa wnioskodawcy, $wiadectw i zaswiadczen urzedéw panstwowych i samorzgdowych.

W roku 2017:
— potwierdzono 2000 réznych dokumentéw eksportowych,
— wystawiono 12 Swiadectw tzw, biatych w zwigzku z zapisami w akredytywach klientow.
— wystawiono 115 $wiadectw niepreferencyjnego pochodzenia towarow.

Z legalizacji korzystato 95 firm.

CERTYFIKATY POSIADANE PRZEZ IPH W KRAKOWIE

1. IPH posiada certyfikat Panstwowej Wytwdrni Papierow Wartosciowych S.A. na prowadzenie punktu
Weryfikacji Tozsamosci zwigzanego z posrednictwem sprzedazy podpisu elektronicznego.

2. IPH posiada akredytacje Ministerstwa Edukacji Narodowej na wybrane szkolenia w ramach ksztatcenia
ustawicznego.

3. IPH przeszia pozytywny audyt kontrolny, w wyniku ktérego utrzymano waznos$¢ certyfikatu Systemu
Zarzadzania Jakosci 137/6/SZJ/2017 w zakresie swiadczenia ustug informacyjnych i szkoleniowych.
Jednoczes$nie audyt potwierdzit, iz IPH w Krakowie wprowadzita i stosuje system zapewnienia jakosci
zgodny ze Standaryzacjg Osrodkéw Krajowego Systemu Ustug dla MSP w zakresie $wiadczenia ustug
szkoleniowych oraz informacyjnych poszerzonych o ustugi o charakterze proinnowacyjnym.
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V. INSTYTUCJE DZIALAJACE PRZY IPH

SAD POLUBOWNY

Sad Polubowny przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziata w ramach swoich statutowych
kompetencji okreslonych w § 5 ust. 1 pkt. f statutu Izby, jako staty sad arbitrazowy. Do jego zadan nalezy
rozpatrywanie sporéw zaréwno pomiedzy cztonkami IPH w Krakowie, jak réwniez innymi podmiotami, ktére
ztozyly zapis na Sgd Polubowny. Instytucja ta dziata na podstawie uchwalonego regulaminu i szczegétowych
taryf optat przewidzianych dla obrotu krajowego i miedzynarodowego.

Biezgca dziatalnos¢ Sadu koncentruje sie przede wszystkim na rozstrzyganiu sporéw cywilnoprawnych,
szczegolnie w zakresie krajowego i miedzynarodowego obrotu gospodarczego.

Dbajgc o wysokg jakos¢ prowadzonej dziatalnosci, Sgd wspétpracuje z najwyzszej klasy specjalistami
w ziedzinie prawa handlowego, gospodarczego, prawa spotek, prawa budowlanego, autorskiego i innych.
Na naszej liscie arbitrow znajdujg sie renomowani adwokaci i radcy prawni z catej Polski, m.in. Prof. dr. hab.
Woijciech Pyziot, adw. Krzysztof Labe, adw. Janusz Dtugopolski, dr Andrzej Tynel, adw. Stanistaw Ktys czy tez
adw. Andrzej Zacharzewski.

Struktura wewnetrzna Sadu:

1. Prezydium:
¢ Prof. dr hab. Elzbieta Traple — Prezes Sadu
o Adw. Jan Dtugopolski — Zastepca Prezesa
¢ R. pr. Halina Kwiatkowska — Zastepca Prezesa
o R. pr. Jerzy Muzyk — Zastepca Prezesa

2. Rada Sadu Polubownego:
o Prof. dr hab. Wojciech Pyziot — Przewodniczacy Rady
¢ Prezydent IPH Andrzej Zdebski — Cztonek Rady
e adw. Krzysztof Labe — Czlonek Rady

3. Sekretarz Sgdu Polubownego:
e Michat Babij

STATYSTYKI:

Rok 2017: llosS¢ rozpatrzonych spraw: 7
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporow: 967 142 zt

Rok 2016: llos¢ rozpatrzonych spraw: 7
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporéw: 824 925 zt

Rok 2015: llos¢ rozpatrzonych spraw: 12
Sumaryczna warto$é przedmiotéw sporow: 2 853 657 zit

Rok 2014:. llos¢ rozpatrzonych spraw: 19, w tym 18 spraw z obrotu miedzynarodowego, a 1 z obrotu krajowego
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporéw: 1 609 021 zt.

Rok 2013: llos¢ rozpatrzonych spraw: 21, w tym 20 spraw z obrotu miedzynarodowego, a 1 z obrotu krajowego
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporéw: 1 944 458 zt.

Rok 2012: llos¢ rozpatrzonych spraw: 28, w tym 26 spraw z obrotu miedzynarodowego, a 2 z obrotu krajowego
Sumaryczna warto$¢ przedmiotéw sporow: 2 678 954 zt.

Rok 2011: llo$¢ rozpatrzonych spraw: 64, w tym 62 z obrotu miedzynarodowego, a 2 z obrotu krajowego
Sumaryczna warto$¢ przedmiotéw sporow: 11 434 373 zi.

Rok 2010: llosS¢ rozpatrzonych spraw: 17, w tym 16 z obrotu miedzynarodowego, a 1 z obrotu krajowego
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporow: 2 727 224 zt.

Sredni czas rozpoznania sprawy wynosi 90 dni

Wiecej informacji na temat Sgdu Polubownego przy IPH w Krakowie na stronie internetowe;:
www.iph.krakow.pl w zakladce ,Sad Polubowny”.
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MALOPOLSKIE CENTRUM ARBITRAZU | MEDIACJI

CAM

MALOPOLSKIE
CENTRUM ARBITRAZU | MEDIACJI

Centrum Arbitrazu i Mediacji przy lzbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie powstato w ramach projektu
pn. ,Centra Arbitrazu i Mediacji — projekt pilotazowy” realizowanego przez Ministerstwo Gospodarki wspdlnie
z szescioma Partnerami z catej Polski. Projekt ten jest pierwszym tak prestizowym doniostym wydarzeniem
promujgcym idee mediacji i arbitrazu wsrdd przedsiebiorcow. Gtownym celem Projektu jest upowszechnienie
stosowania mediacji i arbitrazu, jako skutecznych metod rozwigzywania sporéw gospodarczych. Projekt
i przewidziane w nim inicjatywy umozliwig nie tylko realizacje zamierzonego celu gtéwnego, ale réwniez
wplyng w szerszej perspektywie na stworzenie dogodnych warunkéw polubownego rozwigzywania sporéw
pomiedzy przedsigbiorcami.

Na liscie statych mediatoréw centrum znajdujg sie czynni adwokaci i radcowie prawni:
r. pr. dr Wiktor Czabaj

—_

adw. Grzegorz Goérecki
adw. Maigorzata Kozuch
adw. Krzysztof Labe

r. pr. Karolina Lempart

r. pr. Jerzy Muzyk
adw. Joanna Wsotek

2

3

4

5

6. adw. dr Magdalena Makieta
7

8

9. adw. Andrzej Zacharzewski
1

0. adw. Karol Zawislak.

taczna liczba mediacji gospodarczych, ktére zostaty przeprowadzone w 2017 roku: 72
Kierownik Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie — Michat Babij

Kontakt: 12 428 92 60, arbitraz@iph.krakow.pl

Wiecej informacji na temat Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji mozna znalez¢ na stronie www.iph.
krakow.pl oraz www.caim.gov.pl w zaktadce CAM Matopolskie.
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SEKCJE BRANZOWE

Podstawowym celem dziatania Sekcji Branzowych (SBR) jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci
prowadzonej przez Cztionkéw SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkow ich funkcjonowania
w zakresie otoczenia: prawnego, ekonomicznego, srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku
Cztonkéw SBR jako firm stowarzyszonych w IPH.

Regulamin dziatalnosci sekcji branzowych
dziatajacych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych

§ 1

Zasady dziatalnosci Sekcji branzowych wyodrebnianych w ramach przedsiebiorstw zrzeszonych w Izbie
Przemystowo-Handlowej w Krakowie (IPH) zatwierdza Rada IPH.

Przynalezno$¢ do danej Sekcji branzowej (SBR) okreslana jest deklaratywnie przez firmy — Czionkéw
IPH, przy czym uczestnictwo danej firmy w jednej SBR, nie wyklucza jej przynaleznosci do innych SBR.

Dziatalnos¢ operacyjna prowadzona jest przez SBR z wykorzystaniem biura IPH, ktére bedzie udzielato
witadzom SBR niezbednego wsparcia organizacyjnego oraz zapewni SBR petng obstuge biurowa, w tym
takze organizacje i biezgce aktualizacje dedykowanej dla danej SBR strony internetowej i obstuge
ewentualnej komunikacji elektronicznej.

Zarzadzajacy SBR powinniinformowac Dyrektora biura IPH oraz pozostate SBR o zgtaszanych inicjatywach
i realizowanych przedsiewzieciach, w celu koordynacji dziatan wszystkich SBR oraz wykorzystania
inicjatyw i do$wiadczen umozliwiajgcych jak najbardziej efektywna dziatalno$¢ IPH.

SBR powinny prowadzi¢ efektywna komunikacje w zakresie udostepniania posiadanych informaciji,
dostepnych analiz i opracowan, ktére bedg mogty by¢ przydatne w dziatalnosci innej SBR lub jej Cztonkéw.

Organizacja i wtadze Sekcji branzowych

§2

Sekcje branzowe (SBR) obejmuja firmy (Cztonkowie SBR), ktérych zadeklarowanym dominujgcym, badz
istothym rodzajem aktywnos$ci gospodarczej jest prowadzona na terenie Polski lub poza jej granicami:

a) dziatalnos¢ produkcyjna w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Przemystu (SP),

b) dziatalnos¢ handlowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Handlu (SH),

c) dziatalnos¢ ustugowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Ustug (SU),

d) dziatalno$¢ w zakresie budownictwa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Budownictwa

(SB),
e) dziatalno$¢ w zakresie ustug innowacyjnych w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Innowacji
(Sh).
Cztonkami SBR mogg by¢ takze firmy prowadzace inny rodzaj dziatalnosci, jezeli przynaleznos¢ do tej
grupy branzowej uzasadniajg inne istotne przestanki wskazane przez Cztonka IPH.

§3
Pracami SBR kieruje Przewodniczgcy, powotywany przez Rade IPH na czas trwania jej kadencji oraz
odwotywany przez Rade IPH z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przynajmniej potowy Cztonkéw SBR.

Przewodniczacy SBR moze powota¢ do wspédtkierowania SBR Wiceprzewodniczgcego i/lub Sekretarza
SBR oraz okresli¢ zakresy ich obowigzkow.

Przewodniczgcy SBR zwotuje formalne spotkania z Czionkami SBR, badz organizuje wymiane informacji
i podejmowanie ustalen w formie obiegowe;j.

Przewodniczacy SBR przedstawia Radzie IPH raz w roku sprawozdanie z dziatalnosci SBR.
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Cele i zakres dzialalnosci Sekcji branzowch

§4

Podstawowym celem dziatania SBR jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez
Czlonkéw SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkéw ich funkcjonowania w zakresie
otoczenia: prawnego, ekonomicznego, srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Czionkéw
SBR jako firm stowarzyszonych w IPH.

SBR bedg na biezgco komunikowac sie z Cztonkami SBR w celu pozyskiwania i aktualizowania informaciji
na temat warunkow i ewentualnych probleméw w dziatalnosci, ktérych poprawa, badz eliminacja mogtyby
by¢ przedmiotem inicjatyw SBR, jako organu reprezentujgcego Cztonkéw o okreslonym profilu dziatalnosci.

SBR beda podejmowac inicjatywy skierowane do odpowiednich osrodkéw wtadz lokalnych i centralnych
oraz do innych instytucji, poszukujgc mozliwosci usprawnienia procesow i procedur oraz eliminowania
barier wptywajgcych na dziatalnos¢ Cztionkéw SBR.

SBR bedg reprezentowacé wspdlny interes Cztonkéw SBR przed urzedami i instytucjami, w przypadku
podejmowania przez wiadze SBR IPH powyzszych inicjatyw.

§5

SBR we wspotpracy z Biurem IPH bedg prowadzi¢ dziatalno$é marketingowa i promocyjng zmierzajgca
do wspierania wizerunku Cztonkéw SBR jako uczestnikéw IPH.

SBR bedg prowadzi¢ dziatania zmierzajgce do zwiekszenia integracji Czlonkéw SBR, organizowaé
spotkania tematyczne oraz ptaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen pomiedzy Cztonkami SBR,
atakze Cztonkami innych SBR dziatajgcych w ramach IPH.

SBR z inicjatywy Czionkéw SBR bedg poszukiwa¢ mozliwosci rozwigzah konkretnych problemoéw
w dziatalnosci Cztonkéw SBR, w oparciu o wymiane informacji wewnatrz SBR oraz na bazie zasobéw
i mozliwosci IPH.

SBR bedg wspierac i propagowaé wsrod Cztonkéw SBR inicjatywy i przedsiewziecia podejmowane przez
IPH.

§6
SBR bedg prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng o realizowanych przedsiewzieciach takze wsrdd innych
firm niezrzeszonych w IPH oraz propagowac potrzebe integracji w ramach IPH jako organizacji mogacej
zapewni¢ wsparcie, pomoc i reprezentowanie w rozwigzywaniu mozliwych problemow.
SBR bedg komunikowac sie z innymi organizacjami gospodarczymi, organizacjami przedsigbiorcéw itp.
w celu poszukiwania mozliwosci zwiekszenia skutecznosci w realizacji celéw SBR i IPH.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 14 pazdziernika 2009 r. zatwierdzita
regulamin Sekcji Branzowych dziatajgcych w IPH jako wydzielone jednostki organizacyjne. Ponadto Rada IPH
powotata na przewodniczgcych Sekcji Branzowych nastepujgce osoby:

Wiceprezydent IPH ds. Budownictwa Wojciech Hudyka — Sekcja Budownictwa
Wiceprezydent IPH ds. Ustug Marcin Mazgaj — Sekcja Ustug

Wiceprezydent IPH ds. Handlu Jan Sady — Sekcja Handlu

Wiceprezydent IPH ds. Przemystu Michat Czekaj — Sekcja Przemystu
Wiceprezydent IPH ds. Innowacji Hubert Kardasz — Sekcja Innowac;ji.
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VI. OBECNOSC PRZEDSTAWICIELI IZBY W ORGANIZACJACH PO-
WOLANYCH PRZEZ WLADZE ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ,
SAMORZADU TERYTORIALNEGO | GOSPODARCZEGO Z REKO-
MENDACJI IPH.

Doceniajgc role Izby w stymulowaniu rozwoju gospodarczego i spotecznego Krakowa i Matopolski, lokalne
wiladze samorzgdowe powotaty przedstawicieli IPH do petnienia spotecznych funkcji w réznych ciatach,
zarzgdzanych przez poszczegolne wtadze samorzgdowe. W okresie sprawozdawczym wielu przedstawiciel
rekomendowanych przez Izbe Przemystowo-Handlowg w Krakowie zasiadato w gremiach powotanych przez
wiadze administracji panstwowej i samorzgdowej

Ponizej instytucje i gremia, do ktérych Izba rekomendowata swoich przedstawicieli:

Komisja Wspoélna Samorzadow Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

Skiad Komisji Wspolnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski

Strona samorzadow terytorialnych:

1. Jacek Krupa — Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego — Przewodniczgcy KWSTIGM

2. Elzbieta Koterba, Zastepca Prezydenta ds. Rozwoju Miasta Krakowa

3. Marek Gabzdyl — Wéjt Gminy Raciechowice — przedstawiciel Forum Wéjtéw, Burmistrzow i Prezydentéow
Matopolski

Jacek Juszkiewicz — Starosta Wielicki — przedstawiciel Konwentu Starostow Wojewddztwa Matopolskiego
Jan Pamuta — Prezes Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

Janusz Chwierut — Prezydent Miasta Oswiecim

Ryszard Nowak — Prezydent Miasta Nowego Sacza

Grzegorz Lipiec — Czlonek Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego

Roman Ciepiela — Prezydent Miasta Tarnowa

© N O

Strona samorzadéw gospodarczych:

1. Sebastian Chwedeczko — Prezydent Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

2. Pawet Kukla — Prezes Sadeckiej Izby Gospodarczej — Wiceprzewodniczgcy KWSTiGM

3. Wactaw Andruszko — Dyrektor Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie — koordynator strony samorzgdow
gospodarczych

Artur Pottorak — Petnomocnik Zarzadu Jurajskiej 1zby Gospodarczej ds. mediacji gospodarczych
Zdzistaw Janik — Wiceprezes Izby Przemystowo-Handlowej w Tarnowie

Andrzej Kawecki — Prezes Tatrzanskiej Izby Gospodarczej

Marek Teper — Prezes Nowotarskiej Izby Gospodarczej

Janusz Kowalski — Prezes Matopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci

9. Piotr Laskowski — Prezes Krakowskiej Izby Turystyki

10. Andrzej Kuta — Prezes Izby Rzemie$Iniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie
11. Jan First — Cztonka Zarzadu Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Nowym Sgczu

e e
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PODSUMOWANIE PRAC KWSTIGM ZA ROK 2017.

Komisja Wspoélna Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski (KWSTiGM) — to zespot
opiniodawczo-doradczy dla Zarzgdu Wojewddztwa Matopolskiego. Komisja wypracowuje i uzgadnia opinie,
ktére stuzg podejmowaniu decyzji gospodarczych.

Obecny sktad Komisji stanowi 20 cztonkow - przedstawicieli samorzadéw gospodarczych i samorzadow
terytorialnych wojewddztwa. Obie strony Komisji sg rownorzednymi partnerami.

Tematy obrad KWSTiGM podejmowane w 2017 r. dotyczyly obszardw:

1. Rozwoju regionalnego i gospodarki w tym zaprezentowano:

1) Projekt zmian Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Matopolskiego.

2) Biezaca dziatalnosci Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

3) SPIN Matopolskie Centra Transferu Wiedzy.

4) Podmiotowy system finansowania ustug rozwojowych dla MSP oraz pracujgcych oséb dorostych
w Matopolsce.

5) Wyniki Ewaluacji ex-post wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Matopolskiego
2008-2013 w perspektywie jej oddziatywania na regionalng innowacyjnos¢ w horyzoncie 2016 roku.

2. Infrastruktury transportowej — w zakresie:
1) Drogi Brzesko - Nowy Sgcz - Muszynka (przejscie graniczne ).
2) KWSTIGM podjeta Uchwate Nr 1/2017 z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie przygotowania Raportu
Ekspertow dotyczgcego realnych skutkéw gospodarczych i spotecznych dla regionu Sgdecczyzny

wynikajgcych z braku wybudowania nowej drogi Brzesko - Nowy Sgcz - Muszynka do 2025 roku.
Wykonanie przedmiotowej Uchwaty zlecono Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

3) Raport ,Realne skutki gospodarcze i spoteczne dla regionu Sgdecczyzny wynikajgce z braku nowej
drogi na trasie Brzesko — Nowy Sgcz — Muszynka”.
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GREMIA POWOLANE PRZEZ MARSZALKA WOJ. MALOPOLSKIEGO:

Rada Krakowskiego Szpitala Specjalistycznego im. J.P. Il w Krakowie
Andrzej Zdebski — przewodniczacy Rady

Rada Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie w Prokocimiu
Wactaw Andruszko — cztonek Rady

Matopolska Rada Gospodarcza przy Marszatku Wojewédztwa Matopolskiego
Andrzej Zdebski

Rada Innowacji dla Wojewodztwa Matopolskiego
Hubert Kardasz — czionek Rady

Rada Muzeum Archeologicznego w Krakowie
Jadwiga Wisniowska — cztionek Rady

Maltopolska Rada ds. Spoteczenstwa Informacyjnego
Krzysztof Deszynhski — cztonek Rady

Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Matopolski 2014-2020.
Marek Piwowarczyk — cztonek Komitetu

INSTYTUCJE POWOLANE PRZEZ PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA:
Jadwiga Wisniowska — cztonek Zespotu Programowego ,Porozumienie na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci
w Krakowie”

INNE ORGANIZACJE | GREMIA:
Leszek Rozdzenski — cztonek Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej
Andrzej Zdebski — cztonek Rady Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie
Andrzej Zdebski — wspoétprzewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

Marek Piwowarczyk — wspotprzewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, kanclerz Lozy
BCC w Matopolsce

Jerzy Wrzecionek — reprezentant IPH w Polsko-Stowackiej Komisji Miedzyrzadowej ds. Wspotpracy
Transgraniczne;.

Emil Kocjan — cztonek Forum Matopolski Zachodniej
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VIl. DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU MALYCH | SREDNICH
PRZEDSIEBIORSTW

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie uczestniczy w realizacji projektow, ktérych celem jest prowadzenie
dziatan na rzecz przedsiebiorstw z sektora MSP. Przedsiebiorstwa te stanowig okoto trzech czwartych
wszystkich firm zrzeszonych w IPH. Szczegdtowe informacje dotyczace realizowanych projektéw znajdujg sie
w sprawozdaniach poszczegdlnych wydziatow.

] KRAJOWY enterprise
- P ) | SYSTEM europe
N L]
Rok zat, 1850 ksu US tUG ﬂetWOI‘k
Izba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie Wisparcie dla biznesu w zasiggu reki

IPH od roku 2004 r. jest akredytowanym os$rodkiem Krajowego Systemu Ustug dla Matych i Srednich
Przedsiebiorstw $wiadczacy ustugi informacyjne i szkoleniowe. Dzigki temu moze uczestniczy¢ w konkursach
ogtaszanych przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci. Z naszych ustug skorzystato klika tysiecy
klientow. Szczegoty znajdujg sie w sprawozdaniach z prac poszczegolnych wydziatéw IPH.

Enterprise Europe Network — Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki — to jedno z najwazniejszych narzedzi
Komisji Europejskiej wspierajgcych rozwdj gtéwnie matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) sie¢ powstata na
bazie dotychczas istniejgcych Euro Info Centres oraz Innovation Relay Centres. O$rodek Enterprise Europe
Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa Polska, ktére tworzy 9 partneréw z czterech wojewddztw:
matopolskiego, $laskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego.

Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie matym i srednim przedsiebiorstwom w rozwoju ich
potencjatu innowacyjnego i zwiekszanie Swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskie;.

R T —
for Research and Innvation

HORIZON 2020

»~KAM2SouthPL2” Zarzadzanie kluczowymi klientami Instrumentu dla MSP oraz poprawa zdolnosci w zakresie
zarzadzania innowacjami w sektorze MSP jako nowych proinnowacyjnych ustug dla MSP w potudniowej Polsce.
Projekt finansowany z Programu Ramowego ,,HORYZONT 2020”.

W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

+ wsparcie beneficjentéw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizacji projektu, w tym
w wyborze odpowiedniego coacha projektu oraz komunikacji z nim;

» audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove, zakonczone raportem rezultatow firmy, w oparciu
o ktéry konsultant przeprowadza z przedstawicielem badz przedstawicielami firmy warsztaty, ktérych celem
jest optymalizacja jej procesoéw zarzgdzania innowacjami, tak aby zapewni¢ jej maksymalng konkurencyjnosé
i trwaty wzrost.

Do konca 2017 roku wykonano 3 audyty Improve, 4 audyty przy uzyciu Health Check. Wykonano takze 3 ustugi
KAM.

»KAM2SouthPL2”

Kontakt — Roman Cuprys 12 428 92 59, rcuprys@iph.krakow.pl
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VIIl. PRACA POSZCZEGOLNYCH WYDZIALOW W 2017 ROKU

1) WYDZIAL KOMUNIKACJI | PRZEDSIEBIORCZOSCI
Misjg wydziatu jest:

e koordynowanie dziatan zwigzanych z komunikacjg lzby z jej cztonkami, otoczeniem gospodarczym
i administracyjnym oraz mediami,

o aktywne ksztaltowanie wizerunku Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,

e badanie rynku pod katem produktéw oferowanych przez Izbe oraz ich promowanie,

e wspieranie informacja gospodarczg firm cztonkowskich i innych firm z regionu.

Informacja gospodarcza

Wystano 34 elektroniczne wiadomosci (newslettery) zawierajgcych 248 informacji gospodarczych oraz
informacji z firm cztonkowskich a takze informacji zawierajgcych zaproszenia na szkolenia organizowane
w IPH i 12 newsletteréw EEN. Na stronie IPH odwiedzanej Srednio 2 tysigce razy w miesigcu, zamieszczano
na biezgco informacje gospodarcze oraz informacje z firm cztonkowskich.

Obstuga i promocja firm czionkowskich

— Aktualizowanie bazy danych IPH, weryfikacja informacji dot. firm czionkowskich na stronie www,
w bazie mailowej

— Opracowywanie informac;ji od firm cztonkowskich do newslettera i zamieszczenia na stronie www.iph.
krakow.pl

—  Weryfikowanie dokumentoéw sktadanych przez firmy — kandydatéw na cztonkéw IPH, w omawianym
okresie przyjeto w poczet cztonkéw IPH 17 firm i wykreslono z listy 10 firm.

— Przygotowywanie zaswiadczen o cztonkostwie, listow gratulacyjnych i adreséw okolicznosciowych,

— Udzielanie telefonicznie i poprzez poczte elektroniczng informacji dot. warunkéw uzyskania cztonkostwa
w IPH

— Opracowywanie kompletu dokumentéw dla potencjalnych cztonkéw IPH, wykorzystywanych podczas
akcji promocyjnych IPH

— Archiwizacja zdje¢ IPH

— Prowadzenie archiwum prasowego z wycinkami z gazet dotyczacych dziatalnosci IPH.

— Przygotowanie rekomendaciji firm cztonkowskich IPH do konkursoéw, firmy —kandydaci do Krakowskiego
Dukata.

— Opracowanie i uzupetnianie ankiet dot. IPH.

— Organizacja uroczystosci i imprez izbowych: Majowa Biesiada IPH, Swieto Izby, Krakowski Dukat,
Kultura-Media-Biznes, tj. wysytka materiatow, weryfikacja sktadanych dokumentéw, przygotowanie

posiedzenia kapituty Krakowskiego Dukata, organizacja uroczystgéci w Matopolskim Ogrodzie Sztuki
w Krakowie. Przygotowanie i uzgadnianie promocji firm podczas Swigta Izby.

Szersza informacja na temat wybranych dziatan izby:

W maiju odbyta sie czwarta Majowa Biesiada IPH, w ktérej uczestniczyto 100 przedstawicieli firm cztonkowskich
oraz zaproszonych gosci. Kontynuowalismy tym majowym spotkaniem tradycje w IPH — majowych spotkan
w dobrej, nieoficjalnej atmosferze cztonkdéw i sympatykow Izby. Wszyscy doskonale sie bawili kosztujgc biate
wina i raczac sie biesiadnym positkiem a takze wtgczajac sie w Spiew biesiadnych piosenek.
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We wrzesniu w Izbie Przemystowo-Handlowejw Krakowie odbyto sie spotkanie z przedstawicielami 39 kancelarii
prawnych z 23 krajow, cztonkami klubu absolwenta Akademii Prawa Amerykanskiego na Uniwersytecie
w Dallas. W trakcie spotkania zaprezentowano dziatalno$¢ IPH w Krakowie na rzecz przedsigbiorcéw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatah w zakresie sgdownictwa polubownego i mediaciji. Inicjatorem zjazdu
prawnikéw w Krakowie byt jeden z czionkéw tego prestizowego klubu, mecenas Andrzej Zacharzewski,
wspolnik zrzeszonej w IPH kancelarii Zacharzewski & Wspdlnicy.

W pazdzierniku w IPH odbyto sie spotkanie organizowane przez PZU Zycie S.A. dotyczgce obowigzkowych
zmian w przepisach emerytalnych. Spotkanie w formie $niadania biznesowego. Sniadanie dotyczyto
przyjetego przez Rade Ministrow w lutym 2017 br. Program Budowy Kapitatu, ktéry za gtéwny cel stawia
sobie zagwarantowanie bezpieczenstwa finansowego Polakéw poprzez wsparcie rodzimego biznesu
i stworzenie zabezpieczenia w formie realnej emerytury kapitatowej. Nowe propozycje Ministerstwa Rozwoju
daza do wprowadzenia obowigzkowego systemu oszczedzania organizowanego i wspoffinansowanego
przez pracodawcow, ktére docelowo obejmg wiekszos¢ czynnych zawodowo obywateli. Podczas spotkania
mozna si¢ byto dowiedzie¢ jak sie przygotowac do nowych obowigzkéw? Na czym bedg polega¢ Pracownicze
Plany Kapitatowe? Czy mozna uniknaé obowigzku finansowania Pracowniczych Planéw Kapitatowych? Czy
Pracownicze Programy Emerytalne sg lepszym rozwigzaniem?
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W listopadzie Izba obchodzita 167 rocznice zatozenia. Jak co roku uroczystosé promowata osiggniecia firm
cztonkowskich. Podczas Swieta Izby zostaty wreczone firmom wyréznienia i dyplomy. Podczas Swieta IPH
miata takze miejsce uroczystos¢ rozdania Nagrod ,Krakowskiego Dukata” nagrody, ktéra honoruje osoby za
osiggniete wyniki ekonomiczne, za inwencje, za umiejetnos¢ dzielenia sie sukcesami z otoczeniem, w ktérym
dana osoba prowadzi swg dziatalnosc¢.

Ponadto dziatania Wydziatu obejmowaty zadania zwigzane z naborem uczestnikow, organizacje spotkania
i konferencji, przygotowanie materiatow i ich dystrybucji wsréd uczestnikow, logistyke i archiwizacje materiatow.
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ORGANIZOWANIE UROCZYSTOSCI | SPOTKAN IZBOWYCH:

SWIETO IPH W KRAKOWIE — 10 listopada 2017 — JUBILEUSZ 167-lecia.

Swieto Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie jest organizowane w rocznice powstania pierwszej
Izby Handlu i Przemystu w Krakowie w dniu 14 listopada 1850 roku. Uroczystosé stuzy integraciji
srodowiska gospodarczego Matopolski, stanowi okazje do podsumowania osiagnie¢ lzby w minionym
roku oraz wyréznienia firmiosoéb, ktoére w szczegolny sposob przyczynily sie do rozwoju gospodarczego
miasta i regionu.

Swieto Izby stwarza doskonatg mozliwo$é promowania marki oraz produktéw czy ustug nie tylko wéréd
firm czionkowskich Izby Przemystowo-Handlowej, ale takze wsrdd licznie zaproszonych gosci, bedgcych
przedstawicielami swiata kultury, nauki, wtadz rzadowych i samorzgdowych, dyplomatéw oraz mediéw.

Honorowy Patronat nad uroczystoscia objeli Wojewoda Matopolski Piotr Cwik, Marszatek Wojewodztwa
Matopolskiego Jacek Krupa oraz Prezydent Miasta Krakowa prof. Jacek Majchrowski.

Wydarzenie swoim patronatem objeta TVP Krakéw oraz Dziennik Polski. W trakcie uroczystosci wreczono
m.in. wyréznienie przyznawane przez uczestnikdw spotkania z cyklu Kultura — Media — Biznes, Nagrody
Krakowskiego Dukata, a takze Dyplomy im. Teodora Baranowskiego.

i DZIENNIK POLSKI
KRAKOW DZIENNIK POLSKI

Uroczystosé Swieta Izby mogta byé zorganizowana dzieki wsparciu firm cztonkowskich:
Sponsor Gtéwny:
Philip Morris Polska

Patronat medialny

Pozostali sponsorzy:
MPEC S.A.

MARR S.A.

UMWM

Air Liquide

BRK S.A.

Firma JANEX Sp. z o.0.
Bank Zachodni WBK
SAG Sp. z o.0.
Fundacja Aby Zy¢

3S Fibertech

VISTAR Sp. z 0.0.
ANTRANS GROUP Sp. z o.0.
Mix Electronics

Legal Concept Sp. z o.0.
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NAJWYZSZE WYROZNIENIE I1ZBY - HONOROWA STATUETKA IPH.

Andrzejowi Zdebskiemu

Prezydentowi IPH w Krakowie w latach 2001 —2017. W dowdd
wdziecznosci i uznania za zainicjowanie wielu prestizowych
przedsiewzie¢ Izby oraz znaczgcy wktad w umacnianie samo-
rzadu gospodarczego w Polsce.

WRECZENIE STATUETEK KRAKOWSKIEGO DUKATA 2017

Krakowski Dukat to nagroda przyznawana od 1991 roku z inicjatywy gazety ,Czas Krakowski’. Nagroda
przyznawana byta przedsigbiorcom wywodzacym sie ze $rodowisk gospodarczych woj. krakowskiego za
znaczgce osiggniecia w dziatalnosci gospodarczej w okresie transformacji ustrojowej. W tym okresie patronat
nad nagroda, obok ,,Czasu Krakowskiego”, objeta IPH w Krakowie.

Od 1998 roku Izba Przemystowo-Handlowa stata sie jedynym fundatorem nagrody. Nagroda Krakowski Dukat
ma charakter promocyjny i przyznawana jest nie przedsiebiorstwu lecz osobie, ktéra je zatozyta lub nim
zarzgdza. Nagroda wyrdznia i honoruje osoby za osiggniete wyniki ekonomiczne, za inwencje, za umiejetnosé
dzielenia sie sukcesami z otoczeniem, w ktérym dana osoba prowadzi swa dziatalnos$c.

Nagroda Krakowski Dukat przyznawana jest w czterech kategoriach:

1. Samorzadowy Kreator Przedsiebiorczosci, do ktérej kandydatéw rekomenduje Marszatek Wojewddztwa
Matopolskiego sposrod starostéw, burmistrzow i wojtdw matopolskich. Nagroda w tej kategorii honoruje tych
przedstawicieli wladz samorzgdowych, ktérzy osobiscie przyczyniajg sie do rozwoju lokalnej spotecznosci
poprzez tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju i upowszechniana przedsiebiorczosci oraz kreowanie
nowych mozliwosci rozwoju gospodarczego

2  Wiasciciel Firmy:

*  Mikro
+  Malej
«  Srednigj
*  Duzej

3. Menedzer Firmy

4  Kreator Przedsiebiorczosci

LAUREACI NAGRODY KRAKOWSKIEGO DUKATA 2017
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ZLOTE KRAKOWSKIE DUKATY

Zioty Dukat (nagroda specjalna — tg nagrodg moga by¢ uhonorowane osoby, ktére juz wczesniej otrzymaty
Krakowskiego Dukata i nieprzerwanie, minimum 15 lat zarzadzajg tg samag firmg, rozwijajgc jg i utrzymujac jej
wysokg pozycje na rynku.

NAGRODE Zt OTEGO KRAKOWSKIEGO DUKATA
OTRZYMALI:

Z rekomendacji IPH w Krakowie

JANUSZ URBANIEC - PREZES ZARZADU SUBOPOL SP.
Z 0. 0. LAZISKA GORNE

Prezes Janusz Urbaniec, z wyksztatcenia ekonomista, zatozyt
firme w 1992 r. Od poczatku swojej dziatalnosci firma zwigza-
na jest z branzg gorniczg i handlem paliwami statymi. Firma
wspotpracuje z gérnictwem niemieckim, czeskim, potudnio-
woafrykanskim i chilijskim. Od roku 2013 firma tworzy grupe
kapitatowg ze Spotkg City Car — znanym i cenionym dealerem
samochodéw marki Ford. Grupa zatrudnia 150 pracownikéw.

Firma Subopol wspiera finansowo m. in. UNICEF, hospicja dla
dzieci, wioski dzieciece, Teatr Za Jeden Usmiech w Krakowie.

Prezes Janusz Urbaniec jest cztonkiem Towarzystwa Mysili
Filozoficznej prof. Jozefa Tischnera w Krakowie, Laureatem
Krakowskiego Dukata 2012.

Z rekomendacji IPH w Tarnowie

LESZEK ROLESKI - PREZES ZARZADU ZAKtLAD
PRZETWORSTWA MIESNEGO ,ROL-PEK” LESZEK ROLESKI

Prezes Leszek Roleski dziatalno$¢ gospodarczg prowadzi od
45 lat. Zaktad Przetworstwa Miesnego ,ROL-PEK” Leszek
Roleski jest jednym z lideréw w produkcji wyrobéw miesnych
i wedliniarskich na terenie Matopolski. Firma posiada sie¢
swoich hurtowni i sklepéw firmowych. Prezes Roleski wspie-
ra aktywnie liczne wydarzenia w lokalnym $rodowisku, m.in.
Dozynki Gminne a takze wspiera OSP, Caritas, szkoty i przed-
szkola, Tarnowska Akademie Pitkarska, sport rajdowy i zuzel,

Laureat Krakowskiego Dukata 2002.

W imieniu laureata nagrode odebrat Ryszard Starzec — cztonek
Rady IPH w Tarnowie.
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KATEGORIA SAMORZADOWY KREATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI

Z rekomendacji marszatka woj. Matopolskiego Jacka Krupy
TOMASZ ZAK — BURMISTRZ ANDRYCHOWA.

Pan Tomasz Zak zostat wybrany na burmistrza Andrychowa na
kadencje 2014-2018. Jest absolwentem Prawa UJ, Wydziatu
Finanséw UEK oraz Zarzgdzania na WSPiZ im. Leona
KoZzminskiego w Warszawie. Posiada duze doswiadczenie
menedzerskie i praktyke w zarzgdzaniu duzymi zespotami.
Pan Burmistrz wyréznia sie kreatywnoscig oraz szczegdoinym
zaangazowaniem w rozwaj lokalnej przedsiebiorczo$ci.

Aktywnie dziata na rzecz rozwoju gminy, aktywizacje lokalnych
srodowisk i promocje dziatan ekologicznych.

KATEGORIA MENEDZER FIRMY

Z rekomendacji IPH w Krakowie

RAFAL SWIERCZYNSKI — PREZES ZARZADU MPK S.A.
W KRAKOWIE

Pan Rafat Swierczynski rozpoczat prace w MPK S.A. w czerw-
cu 2012 r. od czerwca 2014 petni funkcje prezesa zarzgdu.
Z wyksztatcenia ekonomista o specjalnosci bankowos¢ i fi-
nanse (Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie). W 2004 roku
uzyskat doktorat z zakresu zarzgdzania w Szkole Gtéwnej
Handlowej. Do$wiadczenie zawodowe zdobywat w instytu-
cjach finansowych. Posiada licencje: Giéwnego Ksiegowego,
Maklera Papieréw Wartosciowych, Doradcy Inwestycyjnego
oraz Certyfikat Kompetencji Zawodowych w Drogowym
Transporcie Osoéb.

Kierowana przez prezesa Rafata Swierczynskiego spétka po-
dejmuje liczne dziatania na rzecz spoteczno$ci lokalnej. M.in.
Mikotajkowy tramwaj, aleje 140 litrow krwi na 140 lecie MPK,
opieka patronacka nad zespotem Szkot nr 1im R. Kalinowskiego
i Zespotem Szkét Elektrycznych nr 2 — nieodptatne odbywanie
praktyk, zatrudnianie absolwentdéw, organizowanie zaje¢ po-
zaszkolnych rozwijajacych wiedze techniczna.

Z rekomendaciji IPH w Tarnowie

HENRYK LABEDZ - PREZES ZARZADU - ZAKLADY
MECHANICZNE TARNOW S.A.

Pan Henryk tabedz zwigzany jest z Zaktadami Mechanicznymi
od blisko 30 lat. Pracowat w Dziale Zaopatrzenia i Dziale
Rewizji Gospodarczej. Petit funkcje wiceprzewodniczgcego
NSZZ Solidarno$¢ w Matopolsce i szefa organizacji zwigzkowej
w ZM Tarnéw. Jest absolwentem KUL kierunek Zarzgdzanie
i Marketing. Zasiadat w radach nadzorczych Tarnowskiego
Klastra Przemystowego, MPK w Tarnowie i Funduszu
Gospodarczego Regionu Matopolskiego.

Od 2016 r. jest Prezesem Zarzgdu Zaktadéw Mechanicznych
Tarnéw. Gtéwnym profilem produkcji przedsiebiorstwa jest
szeroka oferta uzbrojenia i sprzetu wojskowego.

Zaktady Mechaniczne Tarnéw w 2017 roku obchodzg jubileusz
100-lecia powstania firmy.
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Z rekomendacji IPH w Krakowie

JAN CZOPAR - WICEPREZES PRZEDSIEBIORSTWO
UStUGOWO PRODUKCYJNO HANDLOWE ,OTECH”
SP. Z 0.0. - GORLICE

Pan Jan Czopar peftni funkcje wiceprezesa zarzgdu PUPH
OTECH od 27 lat. Firma dziata od 1989 r. i zajmuje sie kom-
pleksowym wykonawstwem wszystkich zagadnieh z dziedziny
cieptownictwa, montazem urzgdzen klimatyzacyjnych, wen-
tylacyjnych, montazem i konserwacjg urzgdzen dzwigowych
oraz urzadzen dla niepetnosprawnych,

urzadzen i technologii uzdatniania wody i oczyszczania
Sciekow.

Pan Prezes Jan Czopar jest czionkiem Rady Spoteczne;j
Szpitala w Gorlicach.

Z rekomendacji IPH w Krakowie
MARCIN FALL - PREZES ZARZADU MDA

Pan Marcin Fall w pracuje w Matopolskich Dworcach
Autobusowych od 2013 r. i zarzadza dworcami autobusowymi
w Krakowie i Nowym Sgczu. Poprzednio pracowat m. in. w ZD
Zootechnika Krakéw — Balice, Ramsat S.A., SSA Wista Krakéw
KM, Ruch S.A. petnigc funkcje menedzerskie. Firma MDA S.A.
wspiera finansowo imprezy kulturalne np. Filharmonia Futura,
letni Festiwal Operowy i inne a takze wydarzenia sportowe
i plenerowe w Matopolsce.

KATEGORIA WLASCICIEL FIRMY

Z rekomendacji IPH w Krakowie — Oddziatl w Olkuszu

JACEK CZEKAJ — WELASCICIEL FIRMA HANDLOWO
PRODUKCYJNO USLUGOWA

,MARLIBO” CZEKAJ JACEK — BOLESLAW POW. OLKUSKI.

Firma Marlibo swojg dziatalno$¢ gospodarczg rozpoczeta
w 1991. W aktualnym ksztalcie organizacyjno-prawnym FHPU
Marlibo dziata od 23 wrzesnia 1996 r. jako przedsiebiorstwo
rodzinne matzenstwa Marioli i Jacka Czekajow w branzy rolno-
-spozywczej. Gtoéwng dziatalnoscig firmy jest rozlew i konfek-
cjonowanie olejéw jadalnych.

Firma sponsoruje instytucje kultury i sztuki, wspiera OSP
w Bolestawiu, uroczystosci Dni Olkusza, Bolestawia i Bukowna.
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Z rekomendacji Sadeckiej Izby Gospodarczej

STANISLAW | ZBIGNIEW LIS — TRANSPORT CIEZAROWY
S.C. ,LIZSBEK” Z. | S. LIS — CHELMIEC POWIAT
NOWOSADECKI

Firma Transport Ciezarowy S. C. Lizsbek Z. i S. Lis rozpo-
czeta dziatalnos¢ w 1993 r. Glowny profil firmy to szeroko
pojete wspomaganie sfery gospodarki odpadami, ustugi spe-
cjalistycznego zagospodarowania odpaddéw niebezpiecznych.
Sponsoring: wtasciciele wspomagajg finansowo i rzeczowo
lokalne spotecznosci, OSP Podrzecze, Juraszowa a takze
Golden Team Klub, Sandecja Nowy Sacz.

Z rekomendacji IPH w Tarnowie

ZBIGNIEW PAPIERNIK —PAPiTAR PRODUCENT WYROBOW
GARMAZERYJNYCH ZBIGNIEW PAPIERNIK

Firma PAPITAR powstata w 1993 roku i szybko zyskata uznanie
wsrod konsumentow jako producent wyrobdéw garmazeryjnych
z najwyzszej poétki. Firma zaspokaja najbardziej wyszukane
gusta i wybredne podniebienia konsumentéw w kraju a takze
w Anglii, Irlandii, Szkocji i Niemczech.

Z rekomendacji IPH w Krakowie — Oddziat w Olkuszu

GRZEGORZ KULAWIK - EL-LOGIC GRZEGORZ KULAWIK
— OLKUSZ

Grzegorz Kulawik w latach 2003-2006 pracowat jako elektryk
utrzymania ruchu w firmie Metal Union w Czestochowie. Od
roku 2006 do 2011 pracowat jako Inzynier Utrzymania Ruchu
w firmie Saint-Gobain Glassolutions w Jaroszowcu. W 2008
roku zatozyt firme El-Logic $wiadczaca ustugi w zakresie mon-
tazu urzadzen i linii technologicznych m. in. w Australii, Nowej
Zelandii, Arabii Saudyjskiej, Izraelu, Japonii, na terenie catej
UE iw kraju. 40% przychodow firmy stanowi eksport. Zatozyciel
i wspotwiasciciel kilku innych firm z branzy instalacji elektrycz-
nych. Gtéwny sponsor Ludowego Klubu Sportowego LEGION
w Bydlinie i znany filantrop na rzecz lokalnej spotecznosci.
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DYPLOMY IM. TEODORA BARANOWSKIEGO

(Prezesa Izby w latach 1874 — 1896. Wtasciciela jedynej wowczas w kraju nowoczesnej fabryki oleju, w ktérej
pracowata pierwsza w Krakowie maszyna parowa).

Dyplomy przyznawane sg firmom, ktére w sposdb szczegdlny wyrézniajg sie na polu wdrazania i stosowania
innowacyjnych technologii.

Dyplomy otrzymaty firmy:
Otawa Group Grupa Doradcza Sp. z o.0.

»Za innowacyjne zastosowanie w projekcie MIGACZ narze-
dzia do nauki oséb gtuchych kulturowo i przetamanie barier
edukacyjnych”

3S FIBERTECH Sp. z o.0.

Za 3S TeleCloud innowacyjne i nowoczesne rozwigzanie tg-
czace technologie Voice over IP, audio i wideokonferencje oraz
chmure obliczeniowg wykorzystywane do obstugi telefoniczne-
go ruchu przychodzacego i kontaktu pomiedzy pracownikami
poszczegolnych spotek Firmy.

DYPLOMY OKOLICZNOSCIOWE Z OKAZJI JUBILEUSZY FIRM CZLONKOWSKICH IPH

50 — lecie Kina KIJOW.CENTRUM
45 — lecie Dragon Poland Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
25 — lecie firmy SUBOPOL Sp. z o.0.

20 — lecie Krakowskiego Parku Technologicznego.
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POZOSTALE DZIALANIA

Legalizacja dokumentow:

Dziatalnos$¢ legalizacyjna wykonywana jest w imieniu Krajowej Izby Gospodarczej na podstawie ustawy o izbach
gospodarczych z dnia 30.05.1989 r., z pdZniejszymi zmianami, na rzecz podmiotéw zarejestrowanych w Polsce.
Ustuga legalizacyjna obejmuje ré6znego rodzaju dokumenty stosowane w handlu miedzynarodowym, od doku-
mentéw autorstwa wnioskodawcy, Swiadectw i zaswiadczen urzeddéw panstwowych i samorzadowych, do po-
Swiadczen autentyczno$ci kopii, kserokopii dokumentu na podstawie okazanego oryginatu wtgcznie.

W roku 2017:
— potwierdzono 2000 réznych dokumentéw eksportowych,
— wystawiono 12 swiadectw tzw, bialych w zwigzku z zapisami w akredytywach klientéw.
— wystawiono 115 swiadectw niepreferencyjnego pochodzenia towaréow.

Z legalizacji korzystato 95 firm.

Podstawa Prawna:

1. Unijny Kodeks Celny Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 952/2013 z dnia 9 paz-
dziernika 2013 r. ustanawiajgce unijny kodeks celny (Dz. U. UE L 269 z 10.10. 2013 r., str.1, z péz. ze
zm.1) art. od 59-63 (dalej: ,UKC").

2. Ustawa z dnia 19 marca 2004 r.— Prawo celne (Dz.U. z 2015 r. poz.858, 1649, 1844 i 1893 oraz z 2016 .
poz. 65 1228).

3. Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 710 oraz z 2014 r.
poz.1662, oraz z 2016 r. poz. 1228 ) art. 12 ust. 5.

4. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 sierpnia 2016 r. w sprawie swiadectwa potwierdzajgcego
niepreferencyjne pochodzenie towaru (Dz. U. z 22.8.2016 r. poz. 1307).

Do ustalania pochodzenia towaréw stuzg takze ,reguty pochodzenia” zamieszczone w bazie elektronicz-
nej Komisji Europejskiej (dostepne na stronie DG TAXUD). http://ec.europa.eu/taxation_customs/customs/
customs_duties/rules_origin/nonpreferential/article_1622_en.htm

Wymienione reguty wyrazajg stanowisko negocjacyjne Unii Europejskiej w trwajacym programie prac w zakre-
sie harmonizacji regut pochodzenia (HWP — Harmonisation Work Programme) w ramach WTO. Stanowig one
kryteria uznania przetworzen i obrobek przeprowadzanych na materiatach niepochodzacych za wystarczajgce
dla nadania pochodzenia wytworzonym produktom na podstawie art. 60 ust.2 UKC. Reguty te nie sg prawnie
wigzace, ale stanowig wytyczne do interpretacji art. 60 ust.2 UKC.

Dodatkowych informacji dotyczacych legalizacji dokumentéw udzielaja:

Danuta Borowska, tel. 12 428 92 53
Ewa Sutkowska, tel. 12 428 92 58

Osoba do kontaktu:

Anna Czajka — Kierownik Wydziatu
Tel. (12) 428 92 50

e-mail: biuro@iph.krakow.pl
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3) WYDZIAL WSPOLPRACY Z UE | SZKOLEN

Misjg Wydziatu jest przygotowanie przedsiebiorcéw, zwtaszcza sektora MSP do dziatania na Jednolitym Rynku
Unii Europejskiej oraz propagowanie idei ustawicznego ksztatcenia i dostosowywania kwalifikacji do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Poza tym, jednym z gtéwnych dziatah Wydziatu jest przygotowanie i realizacja projektow
w ramach programéw UE i funduszy strukturalnych. Wydziat wspiera takze przedsiebiorcow informacjami nt.
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, programéw pomocowych gtéwnie dla MSP oraz innych informacji
potrzebnych do dziatania na Jednolitym rynku UE.

W ramach tego wydziatu dziata Enterprise Europe Network.

W biezgcym okresie sprawozdawczym przygotowano i przeprowadzono dziatania jak nastepuje:
. Szkolenia, konferencje i seminaria krétkoterminowe
1. dn. 26.01.2017 r. — ,Ochrona wiasnosci intelektualnej waznym elementem sukcesu rynkowego firmy” —
26 uczestnikow
2. dn.3.02.2017 r.— ,Dostosowanie organizacji do pracy zgodnie z normg ISO 9001:2015” — 13 uczestnikow

3. dn. 23.03.2017 r. — ,Rynek niemiecki — prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci i wspotpracy
gospodarczej z niemieckim kontrahentem” — 18 uczestnikéw

4. dn. 30.03.2017 r. — ,Wprowadzanie wyrobéw budowlanych na rynek Polski i UE zgodnie z przepisami
Ustawy o wyrobach budowlanych oraz Rozporzgdzeniem PE 305/2011” — 25 uczestnikéw

5. dn. 4.04.2017 r. — ,Innowacyjna metoda zarzadzania problemami jako zrédio powstawania innowac;ji
w przedsiebiorstwie” — 17 uczestnikéw

6. dn.20.04.2017r.—,Obowigzkii przywileje przedsiebiorcow wynikajgce z przepiséw ustawy o efektywnosci
energetycznej i prawa energetycznego” — 11 uczestnikéw

7. dn. 26.04.2017 r. — ,Kontroling zarzadczy dla wiascicieli firm — w ujeciu managerskim a nie tylko
ksiegowym” — 8 uczestnikdéw

8. dn. 9.05.2017 r. — Prawo restrukturyzacyjne” — 12 uczestnikow

9. dn. 17.05.2017 r. — ,Nadawanie oznaczenia CE na maszyny zgodnie z wymaganiami dyrektywy
maszynowej 2006/42/WE” — 24 uczestnikéw

10. dn. 24.05.2017 r. — ,Mozliwosci biznesowe dla polskich firm w Indonezji i Myanmarze — 12 uczestnikéw

11. dn.25.05.2017 r.— ,Liderinnowacji — jak skutecznie wdrazaé wyniki projektéw badawczych prowadzonych
w konsorcjach” — 12 uczestnikéw

12. dn. 28.06.2017 r.— ,Czechy i Stowacja: warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” — 31 uczestnikow
13. dn. 14.09.2017 r. — ,Projektowanie modeli biznesowych Business Model Canvas” — 24 uczestnikéw

14. dn. 27.09.2017 r. — ,Z rozporzadzeniem REACH dookota Polski — rejestracja 2018 w pigutce” — 27
uczestnikéw

15. dn. 4.10.2017 r. -"Ochrona danych osobowych w dziatalno$ci przedsigbiorcy — stan obecny oraz zmiany
po wejéciu w zycie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia
2016 r.” — 37 uczestnikdw

16. dn. 18.10.2017 r. — ,Ochrona prawna polskiego przedsiebiorcy na rynku UE” — 11 uczestnikéw

17. dn.25.10.2017 r.— ,Zatrudnianie cudzoziemcoéw z Ukrainy i Biatorusi poprzez agencje pracy tymczasowe;j”
— 34 uczestnikow

18. dn. 16.11.2017 r. — “Akredytywa — bezpieczna forma rozliczenia w handlu miedzynarodowym, ktéra
rozwija nowe relacje biznesowe” — 35 uczestnikéw

19. dn. 22.11.2017 r. — “Nowe regulacje dotyczgce wprowadzania do obrotu urzadzenh spalajgcych paliwa
gazowe od 21.04.2018 r. w Swietle Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/426
z dnia 9 marca 2016 r. (GAR)” — 15 uczestnikéw

20. dn. 29.11.2017 r. — “Zmiany w podatku VAT oraz CIT/PIT od 1 stycznia 2018 r. — co czeka podatnikow
w 2018 r.” — 33 uczestnikéw

21. dn. 6.12.2017 r. — ,Rewolucja w prawie wodnym. Obowigzki przedsiebiorcow wynikajace z uchwalone;j
w dniu 18 lipca 2017 r. nowej ustawy — Prawo wodne” — 20 uczestnikow

22. dn. 14.12.2017 r. — ,Projektowanie modeli biznesowych Business Model Canvas” — 18 uczestnikéw.

Razem w ww. okresie zorganizowano i przeprowadzono: 22 szkolenia, seminaria, warsztaty, spotkania
informacyjne, w ktoérych uczestniczyly 463 osoby.
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Realizacja projektow i przygotowanie aplikacji do konkurséw w ramach programéw Unii Europejskiej
i programéw krajowych

1) Styczeh 2017 r. — kontynuacja dziatah w ramach osrodka Enterprise Europe Network,
funkcjonujgcego od 2008 r. Partnerami projektu sg: Swietokrzyskie Centrum Innowagiji i Transferu
Technologii Sp. z 0.0. (Koordynator), Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Centrum Transferu
Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach,
Fundusz Gérnoslgski S.A., Gdornoslgska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z o.o0.,
Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcéw
Przemystu Lotniczego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie.

2) Styczen 2017 r. — rozpoczecie realizacji projektu ,,KAM2SouthPL2” finansowanego z Programu
Ramowego ,HORYZONT 2020".

W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

e wsparcie beneficjentdw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizaciji projektu,
w tym w wyborze odpowiedniego coacha projektu oraz komunikacji z nim;

e audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove, zakonczone raportem rezultatow
firmy, w oparciu o ktéry konsultant przeprowadza z przedstawicielem bgdz przedstawicielami
firmy warsztaty, ktérych celem jest optymalizacja jej proceséw zarzgdzania innowacjami, tak
aby zapewni¢ jej maksymalng konkurencyjnos¢ i trwaty wzrost.

3) Styczen 2017 r. — kontynuacja rozpoczetej w lipcu 2016 r. realizacji projektu CERlecon (CENTRAL
EUROPE Regional Innovation Ecosystems Network) w ramach programu Interreg Central Europe
w miedzynarodowym konsorcjum koordynowanym przez Stadtschulrat fiir Wien, Europa Biro.
Projekt jest realizowany w siedmiu miastach partnerskich, do ktérych obok Krakowa nalezg Brno,
Bratystawa, Stuttgart, Rijeka, Wenecja oraz Wieden jako siedziba koordynatora projektu. W kazdej
z tych lokalizacji do projektu przystgpito dwdch partneréw: urzgd miasta oraz izba gospodarcza lub
uczelnia wyzsza. Regionalnym partnerem IPH jest Urzad Miasta Krakowa.

Celem projektu jest wsparcie innowacyjnych start-upéw z Europy Centralnej w rozwoju ich
dziatalnosci na Jednolitym Rynku Unii Europejskie;.

W kazdym miescie partnerskim powstato w 2017 r. centrum wsparcia dla start-upéw (tzw. Playpark),
gdzie debiutujace firmy, ktérych dziatalno$¢ wpisuje sie w inteligentne specjalizacje danego regionu
mogg otrzymac wsparcie dostosowane do ich potrzeb oraz uzupetniajgce istniejaca juz w regionie
oferte pomocy dla MSP.

Krakowski Playpark zlokalizowany zostat pod adresem Centrum B 7 w Nowej Hucie i dziata
w Scistej wspotpracy ze Stowarzyszeniem B1, ktére ma tam swojg siedzibe.

W zaktadanym programie zaje¢ dla sturt-upoéw poza specjalistycznymi szkoleniami i doradztwem
zapewnionym im przez fachowcéw znajdujg sie m.in. wyjazdy na szkolenia i warsztaty w regionach
partnerskich projektu oraz udziat w miedzynarodowej konferencji zwienczajacej ich uczestnictwo
w projekcie sesjg pitchingowg. Ponadto uczestniczgce w projekcie start-upy korzystaé moga
ze stworzonych dla nich aplikacji (RIS3, xChange Tool), stuzgcych do wzajemnej komunikacji,
obserwowania aktywnosci innych Playparkéw, zaznajomienia z ich regionalnymi inteligentnymi
specjalizacjami, a takze testowania i wzajemnej wyceny swoich pomystéw na biznes w oparciu
o symulowang gietde.

W pazdzierniku 2017 r. pierwsza grupa sturt-upéw, liczgca 13 osdb rozpoczeta udziat w projekcie
i korzysta z mozliwosci wsparcia oferowanego w ramach projektu.

lll. Dziatalnosé informacyjna w ramach osrodka Enterprise Europe Network
przy IPH w Krakowie:

Informacje zwigzane z integracjg europejska:

Udzielanie informacji na temat prawa, standardéw i polityki Unii Europejskiej (Dyrektywy UE, znak CE).
Udzielanie informacji na temat prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na Jednolitym Rynku UE.
Udzielanie informacji nt. érodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP.

IV. Uczestnictwo w organizacji konferencji, spotkan badz innych pracach IPH

1.

Przygotowanie i ztozenie wniosku aktualizacyjnego do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
w celu potwierdzenia kontynuacji dziatalnosci szkoleniowej w ramach wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych (24.01.2017 r.).
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2. Przygotowanie dokumentacji do certyfikacji dla przejscia na PN-EN ISO 9001:2015-10 w ramach
dostosowania funkcjonujgcegow Izbie SZJ dowymagan nowejnormy ISO. W wyniku przeprowadzonego
(w dniu 31.03.2017 r.) auditu uzyskano nowy certyfikat Systemu Zarzgdzania Jakoscig nr 137/6/
SZJ/2017 potwierdzajacy, iz spetniamy wymagania normy PN-EN ISO 9001:2015-10 w zakresie
Swiadczenia ustug informacyjnych i doradczych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze
proinnowacyjnym.

3. Prezentacja dziatalnosci i ustug oferowanych przez IPH oraz osrodek EEN, a takze najwazniejszych
informacji nt. regionu Matopolski podczas spotkania zorganizowanego dla 6-0s. delegacji gospodarczej
z oddziatu Biatoruskiej Izby Przemystowo-Handlowej w Homlu, goszczacej w IPH w Krakowie w dniu
28.03.2017 r. Cztonkami delegacji byli przedstawiciele Izby, firmy z sektora przemystu oraz branzy
budowlanej, a takze przedstawiciele specjalnej strefy ekonomicznej w Homlu oraz Homelskiego
Uniwersytetu im. Franciszka Skaryny. Spotkaniu towarzyszyly rozmowy B2B pomiedzy 3 firmami
biatoruskimi i 5 firmami polskimi.

4. Prezentacja dziatalnosci i ustug oferowanych przez IPH oraz osrodek EEN, a takze najwazniejszych
informacji nt. regionu Malopolski podczas spotkania zorganizowanego dla 7-os. delegacji wiadz
miejskich oraz przedstawicieli wolnej strefy ekonomicznej z miasta Xiamen z Chin, goszczacej w Izbie
w dniu 7 lipca 2017 r. Ze strony polskiej z gos¢mi spotkali sie Prezydent, Dyrektor oraz pracownicy
IPH w Krakowie, a takze cztery matopolskie firmy z branzy chemii budowlanej, motoryzacyjnej
i gospodarczej; wydawniczej; prawniczej oraz tworzyw sztucznych.

5. Udziat w wywiadzie pogtebionym, przeprowadzonym w ramach projektu badawczego (realizowanego
przez Departament Rozwoju Gospodarczego UMWM wspdlnie z OECD) dotyczgcego stymulowania
rozwoju perspektywicznych sektoréw i branz w Matopolsce poprzez rozwdj przedsiebiorczosci
i sektora MSP. Gtéwnym zatozeniem projektu jest zidentyfikowanie znaczgcych czynnikéw
sprzyjajgcych powstawaniu i rozwojowi perspektywicznych sektoréw i branz w catym wojewddztwie
oraz wypracowanie rekomendacji i propozycji dziatan do wdrozenia (Krakéw, 20.07.2017 r.).

6. Przygotowanie i przeprowadzenie ankiety nt. szkolen, ktérej wyniki pozwolity zidentyfikowa¢ potrzeby
szkoleniowe przedsiebiorcow i opracowac plan szkolen w okresie 1X.2017 r. — VI. 2018 r. (lipiec —
sierpien 2017 r.).

Przygotowywanie sprawozdan dla Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
8. Przygotowywanie sprawozdan Systemu Informacji Oswiatowej w ramach uzyskanego wpisu do
ewidenciji szkot i placowek niepublicznych.
V. Inne

a) regularne zamieszczanie informacji o realizqwanych przedsiewzieciach, projektach, programach
i wydarzeniach adresowanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, a takze rozsyfanie
powyzszych informacji w newsletterze

b) spotkania w sprawie dziatah promocyjnych powigzanych z organizowanymi szkoleniami i spotkaniami.

W analizowanym okresie w sumie dzialaniami edukacyjnymi objeto 476 uczestnikéw z Matopolski.
W tym czasie: kontynuowano badz rozpoczeto realizacje 3 projektow.

Udzielono udokumentowanych porad i konsultacji w wymiarze 177 ustug oraz ok. 950 informaciji
i porad telefonicznych.
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PROJEKT ENTERPRISE EUROPE NETWORK:

Enterprise Europe Network — Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki — reki

— to jedno z najwazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej wspierajacych enterpnse
rozwdj gtdwnie matych i srednich przedsiebiorstw (MSP). Sie¢ powstata

w roku 2008 na bazie dotychczas istniejagcych Euro Info Centres oraz Inno- eu rope
vation Relay Centres.

Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudnio- network

wa Polska, ktére tworzy 9 partneréw z czterech wojewédztw: matopolskiego,

slagskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego.

Celem sieci Enterprise Europe jest pomaganie matym i srednim przedsig- wsparcie dla biznesu w zasiegu reki
biorstwom w rozwoju ich potencjatu innowacyjnego i w nawigzywaniu mie-

dzynarodowych kontaktow gospodarczych oraz zwiekszanie ich $wiadomo-

Sci w zakresie polityki Komisji Europejskiej.

Do zadan o charakterze ciggtym projektu EEN, zrealizowanych w 2017 roku nalezy zaliczy¢:

e wspotredagowanie i tumaczenie ofert przedsiebiorcow polskich oraz wprowadzanie

e ich do miedzynarodowej bazy wspotpracy Partnership Opportunity Database, jak réwniez analiza
zamieszczonych w niej zagranicznych ofert wspétpracy adresowanych do rynku polskiego, ich
ttumaczenie oraz zamieszczanie w sekcji ofert na stronie www.iph.krakow.pl W roku 2017 wprowadzono
do bazy 8 profili naszych klientéw zas na naszej stronie opublikowano 121 ofert zagranicznych,

e udzielanie odpowiedzi na zapytania kierowane do osrodka EEN. W zaleznosci od sezonu jest to od 50
do 80 pytan miesiecznie z zakresu tj. Fundusze Strukturalne, dyrektywy unijne i dostosowanie prawa
polskiego do ich wymogdw, normy europejskie i oznakowanie CE, prawo gospodarcze poszczegoélnych
panstw cztonkowskich, oferta szkoleniowa oraz inne ustugi o$rodka,

¢ indywidualne spotkania z klientami celem zapoznania sie z ich problemami
e i udzielenia informacji pomagajgcych je rozwigzad, tj. regulacje jednolitego rynku UE, szczegdtowe
kryteria udzielania dotacji z funduszy strukturalnych — 33 klientéw w ciggu roku,

e reprezentowanie EEN, jak réwniez Izby Przemystowo — Handlowej na spotkaniach z przedsigebiorcami,
przedstawicielami lokalnej wtadzy samorzadowej i terytorialnej oraz przedstawicielami zagranicznych izb,

e regularne zamieszczanie informacji o realizpwanych przedsiewzieciach, projektach, programach
i wydarzeniach adresowanych do sektora MSP, jak réwniez tematycznych artykutdéw rozwijajgcych
kwestie wazne dla przedsiebiorcéw i spoteczenstwa Matopolski na stronie www.iph.krakow.pl,

e uczestnictwo w spotkaniach konsorcjum BSN South Poland celem omowienia aktualnych problemow
zwigzanych z realizacjg zadan konsorcjum i monitorowania wykonania planu, jak réwniez w spotkaniach
z przedstawicielem Swietokrzyskiego Centrum Innowaciji i Transferu Technologii Sp. z 0.0., ktéry jest
koordynatorem tego konsorcjum.

W 2017 roku koordynatorem projektu EEN przy IPH w Krakowie byta:

Agnieszka Czubak
tel. (12) 428 92 54
e-mail: aczubak@iph.krakow.pl

Konsultantami osrodka sa:

Marek Pustuta Malgorzata Rak Anna Karolak

tel. (12) 428 92 66 tel. (12) 428 92 57 Tel. (12) 428 92 62
e-mail: mpustula@iph.krakow.pl e-mail: mrak@iph.krakow.pl akarolak@iph.krakow.pl
Michat Babij Iwona Jordan

tel. (12) 428 92 60 tel. (12) 428 92 63

e-mail: mbabij@iph.krakow.pl e-mail: szkolenia@iph.krakow.pl

Roman Cuprys Matgorzata Deka

tel. (12) 428 92 59 tel. (12) 428 92 55

e-mail: rcuprys@iph.krakow.pl e-mail: targi@iph.krakow.pl
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Wybrane najwazniejsze przedsiewziecia EEN, zrealizowane w 2017 roku:

1. Wspolpraca miedzynarodowa oraz w ramach sieci EEN

Wprowadzenie do europejskiej bazy SME Feedback 16 ankiet przeprowadzonych wsrod przedsiebiorcow
matopolskich. Baza SME Feedback jest owocem inicjatywy Listening to Enterprise realizowanej przez
Komisje Europejska. Jej ideg przewodnig jest umozliwienie przedsiebiorcom z catej Europy aktywnego
wspottworzenia polityk unijnych, a poprzez to takze srodowiska, w ktérym dziatajg. Rolg naszego osrodka
jest przekazywanie Komisji Europejskiej problemow, z jakimi borykajg sie przedsiebiorcy z Matopolski
w kontekscie dziatalnosci na Jednolitym Rynku UE, a wynikajgcych przede wszystkim z niewtasciwej
implementac;ji dyrektyw wspoélnotowych do praw krajowych oraz przeprowadzanie posrdd przedsiebiorcow
ankiet sprawdzajgcych ich stanowisko wzgledem rozwigzan prawnych nad ktérymi aktualnie pracuje
Komisja Europejska. W 2017 r. badanie ankietowe dotyczyto tematéw tj.: — Ocena REFIT rozporzgdzenia
REACH; — Profil sktadnikow odzywczych w produktach spozywczych opatrzonych oswiadczeniami; —
Oswiadczenia zdrowotne dotyczace roslin i preparatow roslinnych oraz bardziej ogoélne ramy regulacyjne
odnoszgce sie do ich stosowania w zywnosci; — Przeglad unijnego prawa konsumenckiego.

Zorganizowanie przy wspotpracy z EU-Indonesia Business Network, Eurocham Myanmar, EU Asia
Business Link spotkania informacyjnego pt. ,Mozliwosci biznesowe dla polskich firm w Indonezji
i Myanmarze” (,Opportunities for Polish enterprises in Indonesia and Myanmar”). W spotkaniu wzieto
udziat 12 uczestnikow.

Zorganizowanie przy wspotpracy z polskim biurem Tajwanskiej Rady Rozwoju Handlu Zagranicznego
(TAITRA) spotkain handlowych z grupg 27. tajwanskich przedsigbiorcéw m.in. z branzy maszynowe;j,
budowlanej, elektronicznej, samochodowej, tekstylnej, chemicznej, IT; poszukujgcych w Polsce firm
zainteresowanych zakupem ich produktéw. Spotkania miaty miejsce w dniu 13 czerwca 2017 r. w hotelu
Qubus w Krakowie i uczestniczyto w nich 71 polskich firm (w tym 7 zrekrutowanych przez EEN przy IPH,
ktore odbyty 20 spotkan biznesowych).

Wspétpraca osrodka EEN przy IPH w Krakowie jako partnera innych osrodkéw miedzynarodowej sieci
EEN przy promociji i rekrutacji uczestnikow na takie wydarzenia jak:

— Spotkania B2B podczas miedzynarodowej gietdy kooperacyjnej organizowanej przez osrodek EEN
przy Holenderskiej Agencji Przedsiebiorczosci w dniach 16 — 17 lutego 2017 r. podczas targéw
zywnosci ekologicznej BIOFACH 2017 w Norymberdze w Niemczech. Zrekrutowano 2 firmy, ktére
odbyty 4 spotkania.

— Spotkania kooperacyjne Mobile World Congress 2017, organizowane w dniach 27.02-1.03.2017r.
w Barcelonie podczas Targéw MWC poswieconych branzy mobilnej i ICT. Zrekrutowano 3 firmy,
ktére odbyty 35 spotkan.

— Misja handlowa FOOD & BEVERAGE do Wietnamu, organizowana w dniach 28.02-3.03.2017 r.
Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 11 spotkan.

— Giefda kooperacyjna Future Match ICT organizowana podczas targéw CeBIT 2017, w dniach 20-
24.03.2017 r. w Hanowerze w Niemczech. Dodatkowo poza gietdg kooperacyjng, podczas targéw
przedsiebiorcy mogli skorzysta¢ z polskiego stoiska informacyjnego zorganizowanego przez
PARP. Zrekrutowano 3 firmy, ktére odbyty 21 spotkan.

— Spotkania biznesowe Tour d’Europe Palermo organizowane w dniu 7 kwietnia 2017 r. w Palermo
dla wtoskich nabywcéw oraz europejskich producentéw zywnosci i napojéw. Zrekrutowano 1 firme,
ktéra odbyta 3 spotkania.

— Spotkania dla branzy przemystowej, organizowane w dniach 24-28 kwietnia 2017 r. w ramach
Gietdy Kooperacyjnej EEN podczas Miedzynarodowych Targéw Innowacyjnych Technologii
Przemystowych Hannover Messe 2017 w Niemczech. Gietda kooperacyjna przeznaczona byta
dla przedstawicieli firm i innych podmiotéw dziatajgcych w szeroko pojetej branzy przemystowe;.
Zrekrutowano 6 firm, ktére odbyty 25 spotkan.

— Miedzynarodowe spotkania dla branzy przemystowej, organizowane w dniach 24-28 kwietnia
2017 r. w ramach Gieldy ,,Technology Cooperation Days” podczas targéw Hannover Messe
2017 w Niemczech. Gietda kooperacyjna przeznaczona byta dla przedstawicieli firm, instytucji
badawczych oraz jednostek akademickich poszukujgcych partneréw w ramach wspotpracy
technologicznej. Zrekrutowano 2 firmy, ktére odbyty 3 spotkania.

— Spotkania kooperacyjne SUBCONTRACTING ITM MEETINGS organizowane w dniach 7-8

czerwca 2017 r. podczas Targow Kooperacji Przemystowej SUBCONTRACTING w Poznaniu.
Zrekrutowano 5 firm z branzy przemystowej, ktére odbyty 46 spotkan.
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— IV edycja polsko-niemieckiej gietdy kooperacyjnej organizowanej w dniu 9 czerwca 2017 r. podczas
XIl Forum Nowej Gospodarki w Katowicach. Wiodgcg tematykg Forum byta gospodarka
niskoemisyjna jako szansa dla wojewddztwa $lgskiego i matopolskiego. Na spotkania B2B
zrekrutowano 2 firmy z branzy hutniczej i prawniczej, ktére odbyty 5 spotkan.

— Centro Exporta Business Matchmaking 2017 organizowane przez Komisje Promocji Eksportu
Peru — PROMPERU w dniu 13 lipca 2017 r. w miescie Huanuco (Peru). Celem spotkania byto
przedstawienie oferty eksportowej peruwianskich producentéw, plantatorow i eksporterow
z centralnego wybrzeza i wyzyn Peru miedzynarodowym nabywcom, importerom i dystrybutorom.
Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 23 spotkania.

— Spotkania B2B organizowane przez osrodek EEN przy Funduszu Goérno$lgskim S.A. w dniu 22
wrzesnia 2017 r. podczas 52. Miedzynarodowych Targéw Budownictwa i Wyposazenia Wnetrz
»AUTUMN 2017” oraz 19 Targdéw Techniki Grzewczych i Zielonych Energii — INSTAL SYSTEM
w Bielsku-Biatej. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 2 spotkania.

— Miedzynarodowa gietda kooperacyjna organizowana w dniu 26 wrzednia 2017 r. przy okazji
Miedzynarodowych Targéw Wyrobéw Spozywczych POLAGRA FOOD w Poznaniu. Zrekrutowano
3 firmy, ktére odbyly 10 spotkan.

— Spotkania biznesowe Tour d’Europe — ANUGA PRE-EVENT 2017, organizowane w dniu
6 pazdziernika 2017 r. w Kolonii, w Niemczech, dzien przed swiatowymi targami zywnosci dla
handlu detalicznego i gastronomii — ANUGA.

Celem Tour d’ Europe jest kojarzenie producentéw zywnosci z Europy i dystrybutorow zywnosci
z Niemiec. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 2 spotkania.

— Spotkania B2B organizowane w dniu 15 listopada 2017 r. we Frankfurcie podczas Targow
FORMNEXT 2017 poswieconych technologiom przyrostowym. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta
1 spotkanie.

— Wielosektorowe spotkania matchmakingowe organizowane w dniach 19-20.10.2017 r. podczas
VII Europejskiego Kongresu dla matych i srednich przedsiebiorstw w Katowicach. Zrekrutowano
1 firme, ktéra odbyta 1 spotkanie.

— Sur Exporta Business Matchmaking Meeting organizowane przez Komisje Promocji Eksportu
Peru — PROMPERU w dniu 24 pazdziernika 2017 r. w miescie Cusco (Peru). Celem wydarzenia
bylo zaprezentowanie oferty peruwianskich hodowcow, producentéw i eksporteréw importerom
zagranicznym. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 14 spotkan.

W sumie zrekrutowano 29 przedsiebiorcow, ktérzy odbyli tgcznie 206 spotkan z potencjalnymi partnerami
biznesowymi.

Udziat w spotkaniach konsorcjum potudniowego EEN, ktére miaty miejsce w Busko-Zdréj w dniu
22.05.2017 r.; w Ustroniu w dniach 6-8.12.2017 r.).

Organizacja spotkania konsorcjum EEN South Poland oraz warsztatéw ,Projektowanie modeli
biznesowych Business Model Canvas” (Zakopane, 14-15.09.2017 r.).

Udziat w krajowym spotkaniu konsorcjum EEN (Gdynia, 19-20.06.2017 r.).

Udziat przedstawicieli odrodka EEN przy IPH w miedzynarodowej konferencji sieci EEN (,Annual
Conference 2017”), ktéra miata miejsce w Tallinie w dniach 20-22.11.2017 r.

Udziat zatogi m.in. w szkoleniu pt. ,Innovation Health Check — narzedzie do skutecznej realizacji audytu
innowacyjnosci” (Szczecin, 12.01.2017 r.); “Dzien Wynalazkoéw. Technologie dla bezpieczenstwa
i zdrowia” (Krakow, 3.03.2017 r.); ,Autoprezentacja/Wystapienia publiczne” (Ustron, 7.12.2017 r.).

Udziat w szkoleniu dla nowych czionkoéw sieci EEN ,Start Your Network experience!” (Bruksela,
7-8.06.2017 r.).

Udziat w ,1st Meeting of Thematic contact points on SINGLE MARKET” (Bruksela, 28-29.03.2017 r.).

Udziat w spotkaniu grupy sektorowej Food & Agro Industries oraz w spotkaniach B2B Tour d’Europe
(Wtochy-Palermo, 4-7.04.2017 r.); (Hiszpania-Sewilla, 25-28.09.2017 r.).

2. Dzialania informacyjne oraz promocyjne i medialne

W roku 2017 r. kontynuowano $wiadczenie bezptatnej ustugi informacyjnej, jaka jest wysytka klientom,
cztonkom Izby oraz podmiotom zaprzyjaznionym Newslettera EEN. W przeciggu catego roku 2017
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zredagowane i rozestane zostaty 4 numery Newslettera zawierajgcego artykuty na tematy istotne dla
przedsiebiorcéw takie jak: programy i dziatania, poprzez ktére dystrybuowane sg w Polsce Fundusze
Strukturalne, Europejskie programy wspotpracy, strategie Komisji Europejskiej w zakresie zagadnien
gospodarczych i spotecznych. Newsletter zawierat tez oferte szkolen, spotkan biznesowych i mis;ji
gospodarczych organizowanych przez sie¢ EEN. Obok tego kontynuowano, tak jak w poprzednich
latach, dostarczanie notatek i artykutow o podobnej tematyce do Newslettera IPH w Krakowie.

Kontynuowano ustuge Info Watch polegajacg na monitorowaniu informacji na temat wybranych
dziatan Funduszy Strukturalnych i przesytaniu ich e-mailem okreslonej grupie przedsiebiorcow, ktorzy
zadeklarowali zainteresowanie tematem. W ciggu roku 2017 przygotowano i rozestano 3 numery Info
Watch Service do 310 odbiorcow.

Zakonczono ustuge Tender Alert polegajgcg na monitorowaniu informacji na temat przetargéw
ogtaszanych na rynku UE i przesytaniu ich e-mailem okreslonej grupie przedsiebiorcéw, ktorzy
zadeklarowali zainteresowanie tematem. W ciggu roku przygotowano i rozestano 1 zestaw ofert tgcznie
do 49 odbiorcow.

Promowano o$rodek EEN poprzez reklame dZzwiekowg — 54 emisje w Radio Eska Krakéw, Plus Krakow
(27.06 — 10.07.2017 r.), a takze poprzez ogtoszenia zaproszen na szkolenia realizowane w ramach
os$rodka EEN na stronie www.msp.krakow.pl.

Przygotowano ogtoszenie promujgce osrodek Enterprise Europe Network przy IPH w Krakowie oraz
artykut nt. ,Europejskie projekty z ofertg dla MSP i start-updw”, ktére ukazaty sie w dodatku do Dziennika
Polskiego ,Dziennik Izby Przemystowo-Handlowej” (20.11.2017 r.).

Prezentowano dziatalnos¢ i ustugi osrodka EEN na stoisku promocyjnym w strefie wystawienniczej
zorganizowanej podczas konferencji ,Sztuczna inteligencja przysztoscig nowoczesnego biznesu”,
inaugurujacej 7. Matopolski Festiwal Innowacji (Krakow, 15.05.2017 r.).

Zakupiono materiaty promujgce osrodek EEN (czerwiec 2017 r.).

Wydano razem z konsorcjum BSN South Poland kalendarz ksigzkowy promujgcy wszystkie osrodki EEN
nalezgce do konsorcjum (wrzesien 2017 r.).

Prezentowano role i zadania osrodka EEN podczas szkolen, seminariéw, konferencji, i innych wydarzenh
majgcych miejsce w IPH takich jak np. wizyta delegacji gospodarczej z oddziatu Biatoruskiej Izby
Przemystowo-Handlowej w Homlu (28.03.2017 r.); delegacji wtadz miejskich oraz przedstawicieli wolne;j
strefy ekonomicznej z miasta Xiamen z Chin (7.07.2017 r.).

Promowano os$rodek EEN podczas corocznej uroczystoéci Swieta Izby Przemystowo-Handlowe;
(Krakow, 10.11.2017 r.).

Wzieto udziat w Matopolskim Festiwalu Innowacji, organizowanym i koordynowanym przez Urzad
Marszatkowski WM, realizowanym w dniach 15-21.05.2017 r. Osrodek EEN zorganizowat 2 szkolenia
pt. ,Nadawanie oznaczenia CE na maszyny zgodnie z wymaganiami dyrektywy maszynowej 2006/42/
WE” (17.05.2017 r.) oraz ,Lider innowacji — jak skutecznie wdraza¢ wyniki projektéw badawczych
prowadzonych w konsorcjach” (25.05.2017 r.).

Wzieto udziat w Swiatowym Tygodniu Przedsigbiorczoéci w Matopolsce organizowanym w dniach 13-
19.11.2017 r., koordynowanym przez Urzad Marszatkowski, majgcym na celu wsparcie przedsigbiorcéw
oraz promocje przedsiebiorczosci wsrdd ludzi miodych. W ramach Tygodnia Przedsiebiorczosci
osrodek EEN zorganizowat szkolenie pt. ,Akredytywa — bezpieczna forma rozliczenia w handlu
miedzynarodowym, ktdra rozwija nowe relacje biznesowe” (16.11.2017 r.) oraz bezptatne konsultacje
(z zakresu podstawowych informacji o mozliwosciach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na
Jednolitym Rynku UE; poszukiwania zagranicznych partneréw biznesowych; pozyskiwania srodkéw
finansowych na rozwdj dziatalnosci gospodarczej z programoéw europejskich i krajowych; wsparcia
podnoszenia innowacyjnosci) dla przedsigbiorcéw z sektora MSP (13 -17.11.2017 r.).

W 2017 r. osrodek EEN wykonat ustugi na rzecz 2489 klientéow tgcznie. Ponadto osrodek Enterprise
Europe Network brat udziat zaréwno w przygotowywaniu i realizacji projektow, jak i przeprowadzaniu szkolen
wspolnie z Placowkg Ksztatcenia Ustawicznego przy IPH w ramach pracy catego wydziatu.
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4. WYDZIAL FINANSOWO-ADMINISTRACYJNY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT za okres 01.01.2017 — 31.12.2017

Sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do Rozporzgdzenia MF z dnia 15.11.2001 r. w sprawie
szczegoblnych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek nie bedgcych spdtkami handlowymi, nie
prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)

SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA ROK 2017

BILANS na dzien 31.12.2017 .
Sporzadzony wg wzoru stanowigcego zatgcznik do rozporzgdzenia MF z dnia 15.11.2001 r. w sprawie

szczegolnych zasad rachunkowosci dla niektorych jednostek nie bedgcych spdtkami handlowymi, nie Rachunek zyskéw i strat (zt)

prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)

Wyszczegolnienie 01.01.2016- 01.01.2017-
Symbol podstawowej dziatalnosci wg PKD 9411 Z 31.12.2016 31.12.2017
A. Przychody z dziatalnos$ci statutowej 633,234.96 605,422.80
Numer identyfikacyjny — REGON 350544134 . Sktadki brutto okreslone statutem 28,266.73 30,466.65
Il. Inne przychody okreslone statutem 604,968.23 574,956.15
Stan Stan Ill. Zmiana stanu produktow 0.00 0.00
AKTYWA — na 31.12.2016 na 31.12.2017 B. Koszty realizacji zadan statutowych 268,617.41 243,439.21
(wyszezegdlnienie) (=) (=) C. Wynik finansowy na dziatalnosci statutowej (wielko$¢ dodatnia
A. Aktywa trwate 46,303.61 48,682.63 lub ujemna) (A-B) 364,617.55|  361,983.59
|. Wartosci niemateriaine i prawne 0.00 0.00 D. Koszty administracyjne 301,833.56|  287,584.26
Il Rzecz.ow? .aktywa trwaTie 46,303.61 48,682.63 1. Zuzycie materiatow i energii 3,164.49 1,228.85
M. Naleznos.m d+ugoterm.|nowe 0.00 0.00 2. Uslugi oboe 16.546.78 13.352.33
IV. Inwestycje dtugoterminowe 0.00 0.00 3.Podatki i optaty 30,371.70 43,729.96
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
B. Aktywa obrotowe 796,486.82 791,420.57 4. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 243,901.75 219,989.59
|. Zapasy rzeczowych aktywdw obrotowych 0.00 0.00 5. Amortyzacja 1,788.26 1,175.06
Il. Naleznosci krotkoterminowe 389,440.61 249,064.04 6. Pozostate 6,060.58 8,108.47
Il Inwestycje krétkoterminowe 0.00 0.00 E. Pozostate przychody (nie wymienione w poz. A i G) 1,264,891.68 1,196,124.03
1. Srodki pienigzne 407,046.21 542,356.53 F. Pozostate koszty (nie wymienione w poz. B, D i H) 1,297,617.68 1,228,004.38
2. Pozostate aktywa finansowe 0.00 0.00 G. Przychody finansowe 46,502.75 1,639.35
C. Kr6tkotermir'10we rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00 H. Koszty finansowe 39,530.85 20,573.96
SUMA AKTYWOW 842,790.43 840,103.20 I. Wynik finansowy brutto na catoksztatcie dziatalnosci (wielko$é
dodatnia lub ujemna) (C-D+E-F+G-H) 37,029.89 23,584.37
Stan Stan J. Zyski i straty nadzwyczajne 0.00 0.00
PASYWA na 31.12.2016 | na 31.12.2017
(wyszczegdlnienie) (zh) ) . Zyski nadzwyczajne-wielko$¢ dodatnia 0.00 0.00
A. Fundusze wtasne 576,286.13 574,644.61 Il. Straty nadzwyczajne-wielko$é ujemna 0.00 0.00
I. Fundusz statutowy 539,552.24 551,552.24 K. Wynik finansowy ogétem (I+J) 37,029.89 23,584.37
Il. Fundusz z aktualizacji wyceny 0.00 0.00
IIl. Wynik finansowy netto za rok obrotowy 36.733.89 23.092.37 . Réznica zwiekszajgca koszty roku nastepnego (wielko$¢ ujemna) 0.00 0.00
1. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielko¢ dodatnia) 36,733.89 23,092.37 II. Réznica zwigkszajaca przychody roku nastgpnego (wielkos¢
2. Nadwyzka kosztéw nad przychodami (wielkos¢ ujemna) 0.00 0.00 dodatnia) 0.00 0.00
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 266,504.30 265,458.59 L. Podatek 296.00 492.00
|. Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu kredytéw i pozyczek 0.00 0.00 t. Wynik finansowy netto 36,733.89 23,092.37
Il. Zobowigzania krotkoterminowe i fundusze specjalne 158,727.32 34,059.18
1. Kredyty i pozyczki 0.00 0.00
2. Inne zobowigzania 158,727.32 34,059.18 Osoba do kontaktu: Krakow, dnia 27.02.2018 r.
3. Fundusze specjalne 0.00 0.00 Egggsol\j\*/zowsm
11 Rezgmy na quowiazania 35,281.97 31,740.93 tel. 12 428 92 58
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 72,495.01 199,658.48
1. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow 72,495.01 199,658.48
2.Inne rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
SUMA PASYWOW 842,790.43 840,103.20
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IX. KALENDARIUM WYDARZEN w IPH - styczen — grudzien 2017

4.01.2017

10.01.2017
11.01.2017
17.01.2017

18.01.2017
19.01.2017

20.01.2017
23.01.2017

25.01.2017
26.01.2017
27.01.2017
31.01.2017

1.02.2017
3.02.2017

7.02.2017
8.02.2017
09.02.2017
10.02.2017
17.02.2017
20.02.2017
23.02.2017
24-25-26.02.2017
28.02.2017

1.03. 2017

2.03.2017
3-4-5-03.2017
6.03.2017
7.03.2017
8.03.2017

14.03.2017
16.03.2017

21.03.2017
22.03.2017
23.03.2017

24.03.2017

Wizyta w IPH przedstawicieli Fundacji WIOSNA. Celem wizyty byta prosba o wigczenie sig izby
w akcje ,Szlachetna Paczka” 2017.

Walne Zgromadzenie Almy SA.
Mediacja gospodarcza w IPH.
Mediacja gospodarcza w IPH.

Wizyta w IPH przedstawicieli amerykanskiej firmy Hill International w sprawie nawigzania wspot-
pracy w izba.

Rozprawa w Sadzie Polubownym przy IPH.
Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Wizyta w IPH Dominiki Kasprowicz — dyrektor Stowarzyszenia Willi Decjusza. Podczas spotka-
nie omawiano mozliwos¢ wspétpracy.

Posiedzenie zarzadu Polskiego Zwigzku Producentow Farb i Klejow (PZPFK).
Udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w Kongresie ,Szlachetna Paczka”.

Udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Rady Spotecznej Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego
w Krakowie — Prokocimiu.

Mediacja gospodarcza w IPH.
Szkolenie nt. ,Ochrona wtasnosci intelektualnej waznym elementem sukcesu rynkowego firmy”
Mediacja gospodarcza w IPH.

Wizyta w Izbie Jasmine Teng dyrektor Tajwanskiej Rady Rozwoju Handlu Zagranicznego TA-
ITRA Oddziat w Warszawie.

Mediacja gospodarcza w IPH.
Szkolenie nt. ,Dostosowane organizacji do pracy zgodnie z normg ISSO 9001: 2015”

Wizyta w IPH Partycji Sass — Staniszewskiej prezes zarzadu lzby Gospodarki Elektroniczne;j,
W sprawie nawigzania wspotpracy.

Mediacja gospodarcza w IPH

Zebrania grup wyborczych firm zrzeszonych w IPH. Grupa | i IV.

Zebrania grup wyborczych firm zrzeszonych w IPH. Grupa Il i lll.

Mediacja gospodarcza w IPH.

Mediacja gospodarcza w IPH.

Mediacja gospodarcza w IPH.

Udziat prezydenta IPH Andrzeja Zdebskiego w konferenc;ji ,Otwarty Krakow”.
3-dniowe szkolenie nt. ,Przygotowanie do zawodu mediatora”.

Mediacja gospodarcza w IPH.

Posiedzenie KWSTiGM poswiecone m.in. planowi zagospodarowania przestrzennego Woje-
wodztwa Matopolskiego oraz budowie drogi Brzeszcze — Nowy Sgcz — Muszynka.

Posiedzenie Rady Spotecznej Uniwersyteciego sz w Prokocimiu.

3 — dniowe szkolenie nt. ,Przygotowania do zawodu mediatora”.

Mediacja gospodarcza

Mediacja gospodarcza

Wizyta ambasadora i radcy ds. ekonomicznych ambasady Iranu w Polsce.
Posiedzenie Rady IPH i Komisji Rewizyjnej IPH.

Walne Zgromadzenie Almy SA.

Spotkanie w IPH wiceprezydenta IPH Jana Pamuty z pracownikami naukowymi UEK w sprawie
realizacji wspolnych projektow.

Mediacja gospodarcza.
Mediacja gospodarcza.

Szkolenia nt. ,Rynek niemiecki — prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci i wspotpracy gospo-
darczej z niemieckim kontrahentem”.

Mediacja gospodarcza.
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27.03.2017
27-28.03.2017
28.03.2017

28.03.2017
29.03.2017

30.03.2017

31.03.2017
3.04.2017
4.04.2017

5.04.2017
6.04.2017

7.04.2017

10.04.2017
13.04.2017
20.04.2017

24.04.2017
25.04.2017

26.04.2017

27.04.2017
28.04.2017
9.05.2017

10.05.2017

15.05. 2017

17.05. 2017

19.05. 2017
23.05.2017

24.05. 2017

25.05. 2017

Mediacja gospodarcza.
Il Europejski Kongres Samorzaddéw w ICE Krakow.

Panel przygotowany przez IPH i UMK nt. samorzgadu gospodarczego, ktéry prowadzit Andrzej
Zdebski — prezydent IPH.

Wizyta w IPH delegaciji izby z Homla w Biatorusi.
Mediacja gospodarcza.

Wizyta ambasadora Senegalu w Polsce.

Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo- Wyborcze |IPH.

Szkolenie ,Wprowadzenie wyrobéw budowanych na rynek polski i UE zgodnie z przepisami
ustawy o wyrobach budowlanych oraz rozporzgdzeniem PE”.

Audyt ISSO 9001 w IPH.
Mediacja gospodarcza.

Szkolenie ,Innowacyjna metoda zarzadzania problemami jako zrédto powstawania innowac;ji
w przedsiebiorstwie”.

Mediacja gospodarcza.

| posiedzenie Rady IPH, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego w nowej kadencji i ukonstytu-
owanie sie wiadz izby.

Mediacja gospodarcza.
Mediacja gospodarcza.
Mediacja gospodarcza.

Seminarium nt. ,Obowigzki i przywileje przedsiebiorcow wynikajace z przepiséw ustawy o efek-
tywnosci energetycznej i prawa energetycznego”.

Mediacja gospodarcza w IPH.
Mediacja gospodarcza.

Udziat dyrektora IPH w spotkaniu nt. wspotpracy Matopolski z zagranicg organizowany przez
Urzad Marszatkowski.

Szkolenie nt. ,Kontroling zarzadczy dla wtascicieli firm w ujeciu managerskim a nie tylko ksie-
gowym”.

Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Mediacja gospodarcza.

Walne Zgromadzenie Krakchemii SA.

Szkolenie ,Prawo restrukturyzacyjne”.

Wizyta w IPH przedstawicieli dyrekcji Panstwowej Inspekcji Pracy.

Spotkana prezesoéw izb z Polski Potudniowej z prezesem Krajowej Izby Gospodarczej Andrze-
jem Arendarskim.

Udziat dyrektora w spotkaniu z przedstawicielami KE, ktorzy przebywali w Krakowie w zwigzku
z ewaluacjg nagrody pn. Region Przedsigbiorczosci, ktérg Matopolska otrzymata w poprzednim
roku.

Udziat prezydenta i dyrektora IPH w konferencji organizowanej przez Enterpise Investors pn.
»~Jak pozyskac kapitat na rozwo;”.

IV Majowa Biesiada IPH w Hotelu Farmona.

Udziat dyrektora w spotkaniu z prezesem Moskiewskiej Agencji Rozwoju organizowanym przez
UMK.

Udziat dyrektora IPH w badaniu pod nazwg ,potencjat eksportowy przedsiebiorstw w Matopol-
sce” przeprowadzonym przez Matopolskie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego.

Wizyta w izbie pani Renaty Deptaty dyrektor Centrum Korporacyjnego BOS w sprawie wspot-
pracy.

ASEAN Business Seminar ,Dostepnos¢ rynkéw Indonezji i Myamar.

VII Forum Przedsigbiorcow Matopolski — udziat przedstawicielu Prezydium Rady IPH.
Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Wizyta w IPH Henryka Czubka — radcy Ambasady RP w Wiedniu.

Udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczko i wiceprezydenta IPH Leszka Rozdziehskiego
w Walnym Zgromadzeniu KIG w Warszawie.
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25.05. 2017

26.05. 2017

29.05.2017
1.06.2017
2.06.3017
6.06.2017
7.06.2017
9.06.2017
12.06.2017
13.06.2017
14.06.2017
16.06.2017
19.06.2017
20-06.2017
21.06.2017
26.06.2017
28.06.2016
5.07.2017

6.07.2017
7.07.2017
11.07.2017

12.07.2017
14.07.2017

20 28.07.2017
7.08.2017

9.08.2017
29.08.2017

6.09.2017
13.09.2017

13.09.2017

14.09.2017
15.09.2017
19.09.2017

20.09. 2017
21.09.2017
22-23.09.2017
26.09.2017
27.09.2017
29.09.2017

Szkolenie ,Lider innowacji — jak skutecznie wdraza¢ wyniki projektéw badawczych prowadzo-
nych w konsorcjach ”.

Mediacja gospodarcza.

Podpisanie umowy o wspotpracy IPH z Instytutem Filozofii i Socjologii Uniwersytetu Pedago-
gicznego w Krakowie.

Mediacja gospodarcza.

Mediacja gospodarcza

Mediacja gospodarcza.

Mediacja gospodarcza

Posiedzenie Rady IPH.

Mediacja gospodarcza.

Udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Bractwa Mecenatu Kultury.

Misja gospodarcza z Tajwanu przygotowana przez IPH w Krakowie i TAITRA.
Spotkanie cztonkéw Prezydium Rady IPH w prezydentem Krakowa Jackiem Majchrowskim.
Udziat dyrektora IPH w Swiecie Matopolski.

Mediacja gospodarcza.

Spotkanie Prezydium Rady IPH z Marszatkiem Wojewddztwa Matopolskiego.
Posiedzenie w IPH KWSTIiGM.

Mediacja gospodarcza.

Szkolenie nt. ,Czechy i Stowacja. Warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej”.

Wizyta w izbie naczelnika Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Krakowie Bogustawa
Ptonki.

Mediacja gospodarcza.

Wizyta w IPH delegacji Wolnej Strefy Handlu Miasta Xiamen z Chin.

Mediacja gospodarcza.

Spotkanie z przedstawicielami dyrekcji Centrum Bankowosci Korporacyjnej Raiffeisen Bank.
Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Spotkanie w izbie z Rafatem Kulczyckim dyrektorem Wydziatu Strategii i Rozwoju Miasta UMK.
Mediacja gospodarcza.

Spotkanie prezydenta IPH i dyrektora IPH z dyrektorem ds. Reklamy Polska Press — Oddziat
w Krakowie.

Wizyta w izbie prezesa firmy ARRAS z Iraku. Oddziat firmy w Krakowie jest cztonkiem izby.

Spotkanie przedstawicieli firmy Poland — U.S. Operations z przedsiebiorcami z Matopolski ce-
lem zachecenia ich do udziatu w przetargach na dostawe towarow i ustug dla wojsk amerykan-
skich stacjonujgcych w Polsce i wojsk NATO.

Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Pozegnanie w IPH prezesa zarzgdu Philip Morris Polska w zwigzku z zakorczeniem jego pracy
w Krakowie.

Wizyta w IPH dyrektora PZU Jerzego Nowaka w sprawie zorganizowania wspolnie z izbg spo-
tkania dla przedsigbiorcow.

Mediacja gospodarcza.
Mediacja gospodarcza.

Spotkanie w IPH z dyrektorem Kancelarii Zarzgdu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Matopolskiego Witoldem Kochanem.

Mediacja gospodarcza.

Udziat dyrektora IPH w obchodach Dnia Krajowej Administracji Skarbowe;j.
Wyjazdowe posiedzenie Rady IPH w Radoczy — Radocza Park Hotel Active & Spa.
Mediacja gospodarcza.

Szkolenie ,z rozporzadzeniem REACH dookota Polski — rejestracja 2018 w pigutce”

Wizyta w IPH prawnikéw ze Stowarzyszenia Absolwentéw Szkoty Prawa Amerykanskiego
w Dallas.
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2.10.2017
3.10.2017
4.10.2017

5.10.2017

6.10.2017

8-11.10.2017
12.10.2017
18.10.2017

19.10.2017

23.10.2017
25.10.2017

26-27.10.2017
30.10.2017
6.11.2017
10.11.2017
13.11.2017

14.11.2017

16.11.2017

18.11.2017

20.11.2017
22.11.2017

24.11.2017

29.11.2017

4.12.2017
6.12.2017
7.12.2017

11.12.2017
12.12.2017
13.12.2017

14.12.2017
19.12.2017
20.12.2017
20.12.2017

Udziat dyrektora w inauguracji roku akademickiego Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie
Mediacja gospodarcza.

Szkolenie ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci przedsigbiorcy — stan obecny oraz zmia-
ny po wejsciu w zycie rozporzadzenia PE i Rady UE 2016/ 679 z dn. 27.04.2016 r.

Sniadanie biznesowe potgczone z prezentacjg nt. zmian w przepisach emerytalnych PZU Zy-
cie.

Wizyta dyrektora dziatu promociji Polska Press

Wizyta wicedyrektora Okregowego Inspektoratu Pracy w Krakowie Panstwowej Inspekcji Pracy.
Wyjazd 4 cztonkéw Prezydium z wizytg do IPH we Lwowie.

Mediacja gospodarcza.

Szkolenie ,,Ochrona prawna polskiego przedsiebiorcy na rynku UE”.

Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Udziat wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki w seminarium nt. Pracownik —cudzoziemiec,
szansa dla polskiego rynku pracy organizowanego przez Matopolski Okregowy Inspektorat Pra-
cy PIP.

Udziat przedstawicieli wiadz IPH w Forum Przedsiebiorcéw Matopolski.

Udziat prezydenta IPH S. Chwedeczko w warsztatach ,Mapa Marek Matopolski”
Szkolenie w izbie nt. ,Zatrudnianie cudzoziemcéw z Ukrainy i Biatorusi”.
Szkolenie dla pracownikow IPH nt. ,delegowania pracownikéw za granice”
Posiedzenie kapituty Konkursu nagrody Krakowski Dukat.

Mediacja gospodarcza.

Swieto IPH w Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie.

Szkolenie organizowane przez Fundacje Aby Zy¢ nt. ,Profilaktyka zdrowotna w miejscu pracy —
proste kroki do sukcesu przedsiebiorstwa”

Udziat wiceprezydenta Leszka Rozdzenskiego w konferencji organizowanej przez Raiffeisen
Bank pt. Go to Innovation”. Po konferencji odbyto sie spotkanie z prezesem Banku Piotrem
Czarneckim.

Spotkanie w ramach tygodnia przedsiebiorczosci w IPH, szkolenie nt. Akredytywa — bezpieczna
forma rozliczania w handlu miedzynarodowym”

Udziat cztonkéw Prezydium w uroczystosci jubileuszu 45-lecia firmy czionkowskiej izby — Dra-
gon Poland.

Wizyta w Izbie ambasadora Meksyku w Polsce Alejandro Negrin Munoz

Szkolenie nt. ,Nowe regulacje dotyczgce wprowadzania do obrotu urzgdzen spalajgcych paliwa
gazowe”

Mediacja gospodarcza.

Udziat dyrektora IPH w uroczystosci jubileuszu 10-lecia Matopolskiego Centrum Przedsiebior-
czoSci.

Spotkanie radcy IPH Jerzego Gasa z przedsiebiorcami obwodu ortowskiego z Rosji.
Posiedzenie Prezydium Rady IPH.

Mediacja gospodarcza.

Szkolenie ,Rewolucja w prawie wodnym — nowa ustawa prawo wodne”.

Spotkanie wiceprezydenta IPH W. Hudyki z prezydentem i wiceprezydent IPH obwodu Wolyn-
skiego z Ukrainy.

Udziat wiceprezydenta IPH Marcina Mazgaja w uroczystosci Dnia Niepodlegtosci Kazachstanu.
Mediacja gospodarcza.
Posiedzenie w IPH Komisji Wspodlnej Samorzaddw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

Udziat wiceprezydenta IPH Michata Czekaja w optatku Matopolskie Izby Rzemiosta i Przedsie-
biorczosci.

Szkolenie nt. ,Projektowanie modeli biznesowych Business Model Canvas”
Mediacja gospodarcza.

Spotkanie z cyklu Kultura Media Biznes — Czy teatr w Krakowie umiera?
Posiedzenie Rady IPH w Krakowie.
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s =
X. PISMA Z PODZIEKOWANIAMI | GRATULACJAMI ROZNYCH
INSTYTUCJI SKIEROWANYMI DO IPH KRAJOWA IZBA GOSPODARCZA
Andrzej Arendarsk
‘Warszawa, 22 listopada 2017 r.
GPI14817
Krakéw, 07.11.2017
Pan
Sebastian Chwedeczko
Prezydent |zby
Przemysiowo-Handlowe]
w Krakowie
Jerzy Fedorowicz
Senator RF ; .
Szanowny Panie Prezesie,
Pan
Schastian Chwedeezko bardzo dzigkuje za zaproszenie na Jubileusz 167-lecia powstania Izby Przemyslowo-
Prezydent Handlowej w Krakowie. Niestety, w zwiazku z podjetymi wczedniej zobowigzaniami,
’ i Paristwem w tym sz Glnym dniu.
lzba Przemystowo — Handlowa nie moglem by¢ z Paris! ¥ czegainy
: Krakowie ) ) )
 hrome Skladam na Pana rece gratulacje dla wszystkich, ktdrzy swojg pracq
i zaangazowaniem budujg siing pozycje lzby na plaszczyinie gospodarcze).
Ta diugoletnia historia |zby, siggaj ubleglego stulecia zobowiazuje nas wszystkich,
ktérzy jesteémy spadkobiercami pierwszych tworcow polskiej przedsigbiorczosc
do  wyjath j wrazliwodci i ¥ i dla stwarzania dobrych warunkéw
’ dla polskich przedsigbiorcow.
Euw_ ?{U,A.vuf"»'e-r:.[cléut‘«:.
- . L Jeszcze raz serdecznie dziekuje za zaproszenie | w imieniu Krajowej lzby
dzigkuj¢ serdecznie za zaproszenie na Jubileusz 167-lecia lzby Preemyslowo — Handlowej w . : "
i d | oraz ym 2ycze wielu wch z s
Krakowie. Zwykle uczestniczg w Waszych uroczystosciach, jednak w tym roku nie bede mopl buvé iaktbw
projektow.
Senatu RP. Proszg przyjaé moje serdeczne gratuy \ t "
a takie syczenia Ikicj pomysinosci dla wszystkich czlonkiw oraz lau fn INSTYTUCIA +| Wojewédzki Urzad Pracy UNIWERSYTET
Dukata”. N i MR SRR ‘)J wKiakowie EKONOMICZNY Rektor
MALOPOLSKA imdpeey i W KRAKOWIE Prof. UEK dr hab. Andrzej Chochél
2 L}iu"a,\.au—:— fzeec M
Clerpliwose, wytrwalosé i pot
tworzq niepokgnang Kpmbinacje sukgesu.
Napoleon Bonaparte

Krakow, 10 listopada 2017 roku

Krajowa lzba Gospodarcza

§ Beionaw Lel | e _: . . . _. Szanowny Pan
. . KF 00121136, BEG 0621018 526 000 17 08 Sebastian Chwedeczko
Llst grat’l&c‘ !,Ity Prezydent

Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

Biuro Senatorskie Senatora Jerzego Fedorowicza
ul. Grunwaldzka 1 526 Krakdw
tel, 12 346 27 32, e-mail: Jerzy Fedorowiczfilonet.

= okazi jubile 167-fecia p ja Izfy Przemysfowo-Handlowef w Krakpwie.

W imieniu WojewddzKjego Urzedu Pracy w Krakpwie skfadam serdeczne gratulacje /" -5-4-4—7 q«- o 2

Inicjatywry podejmowane preez Iz6g Preemysfowo-Handlowg w Krakpwie od wielu
lat sfuzq budowie silnej gospodarki na szezeblu samorzqdowym. Udzielana preez Izby
wazechistronna pomoc firmom czéonkpwskim wplywa na werost ich Kpnfurencyfmosci

w imieniu Senatu, Wladz Rektorskich i calej Spolecznosei Akademickiej

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie pragng zlozy¢ na rgee Pana Prezydenta serdeczne

gratulacie z okazji Jubileuszu 167-lecia po ia lzby Przemysl Handlowej
w Krafu oraz za granicg. Kreowante pozytywnego wizerunky preedsighiorciw w regionie

w Krakowie.
i poza nim, wsparcie w zakpesie pozyskjwania funduszy unijnych na procesy innowacyfne

oraz  wdrazamie projektow  inwestyeyinych  zwighszajq  atrafpynosé  Mafopolski

To wyjatkowe Swicto niech bedzie okazja do wyrazenia stéw uznania dla Panstwa

drialalnosci w zal P ania interesdw Firm Czlonkowskich, wobec administracji
i sprzyjaja jej rozkgwitowi gospodarczemu. publicznej i organow Unii Europejskiej oraz wsparcia w podnoszeniu ich konkurencyjnosei,
Waznym jest, Ze na terenie Mafopolsky juz od 167 lat istnigje § rozwija sig organizacya, innowacyjnosei i p ji dzialalnodei gospod j w kraju i za granicg.
Ktéra ma realny wplyw na inicje 7 gospodarczego regionu.

Prosze zatem w tym uroczystym dniu przyjaé wraz z gratulacjami serdeczne zyczenia
erzf dalszych sukgeséw oraz skutecznosci ma&zouunycﬁ dziafari na rzecz rozwofu wielu sukcesdow w pracy zawodowe] oraz wszelkie) pomydlnodei w Zyciu osobistym.
r f'(f' w‘r["'wn‘ £ fece

i Niech kazdy kolejny dzien bedzie zardwno dla Pana Prezydenta, jak i wszystkich Czlonkéw
2 lzby #rodiem radodei i dumy z wykonywanych zadan.
qriz l
Pl w3 L'L{’m Zyczac raz jeszeze wszystkiego, co najlepsze, pozostaj¢
Dyfikto
| £ ~ :
'I'lw'\d — & P E St SES Sav
s ] (3
J’ﬂf«?\%n ; (e 7 o) o 8
Knaku i m‘ﬁ ok Uniwersytet Ekenomiczny w Krakowie, ol. Rakowicka 27, 31-510 Krakiw
Krakgw, 10 listopada 2017 roku

Bedynek Ghéwny, pokdj 118, tel, 12 293 54 20, 12 293 54 21, faks 12 293 50 02, rektor@uek krakow.pl, www.uek krakowpl
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XI. IZBA | FIRMY CZLONKOWSKIE W MEDIACH

REGIONALNA IZBA GOSPODARCZA

W KATOWICACH

ul. Opalska 15, 40-084

NIP: 634-10-06-

Taneusz DoNociK

CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY IN KATOWICE
11 80/90 & Fax (+4

317 & KRS 0000163418

8 32) 35 111 85

Andrzej Zdebski przekazat pateczke w IPH

Prezes Lzny

Katowice, 27 paidziernika 2017 r. nictwa Zalnlcrza _ WZOI‘empo—
RIG/ 2O [10/2017/KP Ludzie przednika - dziata¢ narzecz pro-
Andrzej Zdebski po 16 latach zre- mowania powszechnego samo-

Szanowny Pan .
Pkl zygnowat z kierowania lzbg Prze- W,adu'gospodar({zego, a 3edpc»
Prezes lzby Przemystowo-Handlowej mystowo-Handlowa w Krakowie. czesnie nieco wiekszy nacisk
w Krakowie Jego nastepca jest Sebastian polozy¢ na wspdlprace z dyna-
Chwedeczko. Dotychczasowy micznym matopolskim srodo-
Szanowny Panie Prezesie, prezydent pozostanie cztonkiem yviskiem _s_tart—upéw, na rozwoj
Pragne zlotyé wyrazy uznania i serdecznie p 3 RadylPHinblecuje pomagaé ko- lﬂ:[l(\'ll\i?"élc_]lt w tym wspél’pra(,:y
167-lecia lzby flowej w ie. P nadziejg, iz obchody tej imponujace] legom w dalszej pracy. nauki z biznesem (co bedzie
rocznicy dzi i lzby bedy ni dajacym sity do dalszej, tak efektywnej mm tﬁmatem VH Eb]—.urn Pr?ﬁd'
peinejsmangaiowant pracy. — Cwieré wieku temu nalezatem siebioreéw Matopolski organi-
Pafstwa dziatania przyczyniajq sie do podnoszenia kenkurencyjnodci firm regionu, ich ktdm ?‘B&k sala ZOWANEL0 PrZez Ziel’mik P()l-

innowacyjnodei, a takie integracji i icieli lok biznesu. Inie doceni do grupy, tywow 20 Pl j)

Paristwa konsekwentng prace na rzecz tworzenia nowych regulacfi prawnych, upowszechniania

samorzaqd gospodarczy w Pol-

- ski” 24 maja w EXPO Krakéw)

e ego w Polsce oraz praktyke szerzenia wysokich standarddw etycznych, sce. IPH wyms{a na z'nstymcje i - el | i ko(}peracjl’; 7 izbami EIZlalaJa
spolecznej odpowiedzialnotci biznesu. cieszqcq sie uznaniem i zaufa-  Andrzeja Zdebskiego (na zdjeciu) zastapit Sebastian Chwedeczko cymi w innych krajach.

Pragng réwniet podkredlié, te to dzigki umiejgtnej promodji i firm cxlonkowskich Izby, niem zarowno zrzeszonych ) ‘W latach 2017-2021 heda]nu
A o oo oy o lel“Enrl:::J:::: wniej przedsiebiorcéw, jakica-  w latach 1874-1896. — Proszqc  go, znakomicie shuzacej swoim  pomagac nowi wiceprezydenci
predsigbiorey mogh w skuteczny sposéb rozwijat swojq dziatalnode. lego otoczenia, w tymwiadz Kra-  kolegow o zwolnienie z ﬂmkcji czlonkom, a zarazem silnie za- [!’H: ds. budownictwa — Woj-

2ycze dalszych sukcesdw w realizacji zadan i priorytetdw lzby Przemyslowo-Handlowej kowa i Mﬂk}polsk?. Akt?}wﬂie szz ar_gum'e:nm"fwsa?mzy’ =€ angaz'_o‘van_ej w ‘ZYC]e gospm—]ar- ciech Hudy:ka (A[SAL)’ ds. prze-
w Krakowle, Stawiania nowych wyzwa i realizaci celéw przez kolejne lata. uczestniczymy w dziataniach  namnie spojrzycie”. Miatwow-  cze miasta iregionu. myshi-Michat Czekaj (Dragon
stuzqcych rozwojowi naszego  czas prawie 90 lat. Cheiatem te- — Bedziemy te linie kontynu-  Poland), ds. innowacji — Hubert

Flavasige fs PSS \_.,\\-ﬂ-am._

miasta i regionu—podkresla An-

go uniknac -$mieje sie ustepu-

owac¢ — zapowiada Sebastian

Kardasz (Intermag), ds. handlu

drzej Zdebski. jacy prezydent. Chwedeczko, znany architekt -Jan Sady (MPEC SA) oraz szef
Dodaje polzartem, ze podej- W powszechnej opinii odro- i przedsiebiorca mlodszegopo-  komisji rewizyjnej Stanistaw
i mujac te decyzje mial w glowie  dzona krakowska IPH stala sie  kolenia (rocznik 1976), prezes  Osiekaiprezes sadu honorowe-
*s E Il M Oswigeim, diia 10 listopada 2017 historie Teodora Baranowskie-  pod jego wodza wzorcemorga-  Biura Rozwoju Krakowa, dotad  go prof. Andrzej Szumaniski.
oo go, znakomitego prezesa Izby  nizacji samorzadu gospodarcze-  wiceprezydent IPH ds. budow-  Zbigniew Bartus ©®
POSEL N SEjM RP
MAREK SOWA
Szanowny Pan
Sebastian Chwedeczko
@’;J“ﬁ"" fowo — He
wint IPH: nie rob dsiebi licjant
G e : nie robmy z przedsiebiorcy policjanta
<, 2 oo dlreeie |
P - VB¢ e Pm W — =5 .
Shoung Vo i : czego. A przeciez odpowiada
bileusz 167 - lecia p ia Iz6y @ fowo — Handlowej w Krakpure to wspaniafa Naleiyta starannos¢ podatnika za to panstwo. Za to placimy mu
okazja do swig ia, wspomniesi, pods i i reflefgfi. To czas szezegdliny i wyjgthowy, Ktdry Ministerstwo Finanséw chce podatki - podkresla ekspert.
Jest powodem do dimy i satysfakci z dotychiczasowych asiagnieé, a jednoczesnie zachca do zadumy stworzy¢ liste czyénnosci, jakie Zwracauwage, 7ze skarbowka
viszodeia i o e oviriomych fat. ivtoieni ) powinien wykonac przedsie- podwaza prawo do odliczenia
M‘{_ S S W g = &_‘_ S 12y ;@m z ol ’"'_'_ biorca, by dochowac nalezytej VAT uczeiwym podatnikom, kté-
zwigzana odcisngla trwaly i mispowtarzaliy Sad w fej histor, budijac Kapital tradyes starannoscii odliczyé VAT. rzy rzekomo niestarannie
i dodwiadezert 2 Ktdryeh wapdlezednic moga Korzystaé olejne generacje méodych fudzi sprawdzili koentrahentéw, bonp.
Ofichiodzony Jubifeusz to rowniez ofazja do pokgeslemia rangi i znaczenia Izfy Ewa Liskiewicz, doradezyni po- nie spotkali sie osobiscie z wia-
Przemysfowo — Handlowej w Krakowie, OF poczathy swojgo istnienia Izba, bedge wiodgeq datkowa, ktora pomagala w two- | dzami danej firmy i zagladajac
. " p Mabopolski z e wspiera i prome rzeniu stanowiska krakowskiej | gleboko w oczy prezesom nie
o R % N poliki preedigbiorczosc [PH w tej sprawie watpi, by da- |, wyczuli, iz moga to by¢ poten-
preccne + posm v e F lo sie stworzyé taka liste w od- cjalni oszusci.

i regionalnef gospodarky, sprzyja budowie sifnego samorzqdu oraz pozytywnie wpbywa na wzrost
akpywnoici gospodarczej Mafopolan Za tg pracg pragng Pan serdeczie podzighpwac,
W tym pigknym jubile sym czasie, Z ogromng preyjemnodci kazuje na Pana rece

najserdeczniefsze gratulacie oraz Zyczemia zdrowia, radofci i wszelkjej pomyslfnosei w Zyciu
osobistym oraz zawodowym. Proszg preyjad wyrazy uzmania za zaangaiowanie | wysifek, jakj

niesieniu do wszystkich branz,
podatnikéw i sytuacji. Nie sadzi
tez, by lista taka zmniejszyla
problemy firm zwigzane z kwe-
stionowaniem przez skarbéwke
prawa do odliczania VAT.

FOT. ADAM GUZ

Wicepremier Mateusz Morawiecki: M_u5|my wéii:zyt‘. zkaruzelami VAT

czasu na prowadzenie biznesu.
— Przedsiebiorca powinien sie

cesy oszukanczych karuzeli, wy-
tudzajacych z budzetu panstwa

— Przecie? takie podejscie ma
sie nijak do realidw prowadze-
nia biznesu. [ specyfiki roznych
transakcji. Kldci sie takze z za-
sadq zaufania w biznesie. Czy
przedsiebiorca bedzie musial

oA wadnej migji Whszej Instytucsi. Zycze, aby Kasdy daiet — Moze byé wrecz odwrotnie  zajmowad prowadzeniem firmy — miliardy zlotych, biorasi¢znie-  wykona¢ wszystkie wymienio-
Faristwa pracy preynosif zadowolenic i satysfakefe oraz byf Zrodfem motywjgcym do osiggania —uwaza ekspert. Zamknietali- i jej rozwijaniem, a nie biuro- udolnosci organow skarbowych  nenaministerialnejliscie czyn-
wazysthich stawianych sobie celiw. Mam nadzicge, 2e wykomywana praca bedzie dla Paristwa sta czynnosci moze bowiem kracjq, czy - jak w tymwypad-  inieskutecznychrozwiazansy-  nosci takée wobec wieloletniego
prawdziwym  spefuieni ym, a szacunef, osob doceniajgcych Wasz wysifek, sklonié¢ fiskusa do stawiania ku-prowadzeniem biuradetek-  stemowych. partnera biznesowego, ktorego
{ zaangaowanic bedeic najlepszym dowodem uznania dia wykorywansj pracy. nadmiernych wymagan wszyst-  tywistycznego, ktore bedzie —Skutkinieudolnosciinies-  darzy odpowiednim zaufaniem?
kim przedsigbiorcom, réwniez  sprawdzad, czy kazdy z kontra-  prawnosci panstwa przerzuca- A jak ich nie wykona, to narazi
2 s ) ) malym, ktorzy juz dzi§ sa obar-  hentdw niejest przypadkiempo- ne sq na uczciwych przedsie-  sie na zarzut braku nalezytej

VAt e czeni masg biurokratycznych  tencjalnym oszustem — thama-  biorcéw; to onimajg dbac obez-  starannosci? - pyta ekspert.

/7. (ol czynnosei i maja coraz mniej  czy Liskiewicz. Jej zdaniem, suk-  pieczenstwo obrotu gospodar-  Zbigniew Bartus ©®
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Rodzina, ktdra tworzy wspoétczesng historie gospodarczg

Wydarzenie
Nowo otwarty zaktad
w Skawinie ma 120 000 metrow

firmy Dragon jestimponujgca.

mierza Czekajow. Pierwszy
2z dziadkéw p. Zofii zarzadzat
20 cegielniami w migdzywoj-
niu, drugi byl burmistrzem
kwadratowych. Skalainwestycji  Eancuta i wspomagal Zone
w prowadzeniu sklepu blawat-
Nowe linie technologiczne poz- nego.

mlqnawyprodukmriemz Jozef, ojciec Kazimierza
nie m.in. 50 miliondw b C ja, zaloZzyl w 1926 roku
rozcienczalnika, 14 miliondéwtub ~ w Krakowie znang i renomo-
Kklejui20 miliondw 5-litrowych wang szwalnie Rmmecka,wpe
kanistréw rozciericzalnik jalizujgcea sie miedzy innymi

w wykony“amu munduréew

Ta rodzina to historia dziatal-  dla policji. Ojciec Zofii Czekaj

noéei gospodarezej wnaszym - Jan Szmuec - rozpoczal
kraju. Zajmowali sie nig juzda- w1946 roku produkeje specja-
listycznych wyrobow z gumy

lecy przodkowie Zofii i Kazi-

pod szyldem GUM-POL. Byt
miedzy innymi pierwszym
drodkowoeuropejskim produ-

Andrzej Duda oglada jeden z naj $niej Y _

rozpoczal dzialalnosé 12 listo-
pada 1972 roku. Dzis jest jed-
nym z lideréw rynku produkeji
chemii budowlanej, motoryza-
cyjnej i gospodarczej.
Jubileusz 45-lecia zbiegl sie
z oficjalnym uruchomieniem
w sobote wielkiego zakladu tej
firmy w Skawinskim Obszarze
Gospodarezym. — Rodzinna fir-
ma Dragon, f:mm paﬂsrua
' , jest kwint i te-
6 go, o co nam chodzi w gospo-

darce - podkreslal prezydent

centem skafandrow donurko-  RP Andrzej Duda, uczestnicza-
wania, ktére sam projektowal ¢y w uroczystosci otwarcia za-
i testowal. Formalnie Dragon  kladu w Skawinie. (JM)

Dragon Poland: Ten biznes sie klei. Od pokolen

Firmy rodzinne
Jakzmanufaktury chemicznej
zrobic krajowego potentatai nie
ulec globalnym gigantom?-za-
pytaliSmy Michata Czekaja, pre-
zesakrakowskiej firmy Dragon
Poland, ktéra Swietuje 45-lecie.

- Przedsiebiorczosé wnaszej ro-
- dzinie sigga miedzywojnia, pra-
dziadek byt przedsiebiorcq, po-
tem dziadek. Rodzice rozpocze-
li dzialalnos¢ gospodarczq

Dynamiczny wzrost firmy
zaczal sie pod koniec lat 90. Dra-
gon nawiazal wtedy wspolpra-
ce z wehodzgeymi do Polski sie-
ciami handlowymi, co posze-
rzylo mozliwosci sprzedazy
i wymusito wysoka, swiatowa
jakos$¢ produktow. Na sukces
firmy pracowata tez bardzo
sprawna logistyka. Krakow-
skiemu przedsiebiorstwu uda-
lo sie przy tym stawic czola na-
silajacej sig¢ zagranicznej kon-
kurencji, w tym poteznym glo-

w 1972 r., w ciezkich czasach  balnym koncernom.
PRL-wspomina Michat Czekaj. — Bez konkurencji nie rozwi-
Rozwdj firmy do lat 90. byl  nelibysmy sie tak szybko—-przy- A
wolny, wszystkoreglamentowa-  znaje Michat Czekaj. Michat Czekaj: Sukces zawdzieczamy pasji i ciezkiej pracy
lo i kontrolowalo panstwo, nie- Czemu zawdzieczaja dyna-
chetne , prywatnejinicjatywie”. miczny wzrost? Ciezkiej pracy, cow, jakg udalo nam sie skom-
— Dato to site moim rodzicom bynajmniej nie od 7. do 15., ca-  pletowac - podkresla prezes.
w dzikich latach 90., gdy otwo-  1ej masie wyrzeczen, ale prze- Jego marzeniem jest, by kie- BAR 0 M ETR
rzyty sie mozliwosci rozwoju.  de wszystkim rodzinnej pasji  dys dzieci jegoibrata poprowa- B ARTU s I A
Bagaz doswiadczen z tamtych  tworzenia stale czegos nowego.  dzily firme i aby byla to nadal
czasow sprawit jednak rowniez, — Ale sukces bytby niemozli-  prezna firma polska, o jeszcze ;
2e rodzice byli w rozwijaniu bi-  wy bez zaangazowanych pra-  wiekszym zasiegu, zinnowacyj- OGLADAJ NA
znesubardzo ostrozni—opowia- cownikéw. Jestesmy dumni nymiproduktami. ©@® WWW,
da prezes Dragon Poland. 2 kadry znakomitych fachow-  Zbigniew Bartus ieIERpoRled ol
A6 | KRAJ | MALOPOLSKA WioE e AR 1 e
DRENNIN POLSKI

= “

"' FORUM®

Przedsiebiorcéw

Na Vil edycje Forum przybyto wielu

Firma Polska

1Y DEBATA

Odsilnych marek lokalnych do globalnej mark Polska

DZIENNIKPOLSKI

Naukowcy musza biegac szybciej

Przedsigbiorca potrzebuje specjalisty, ktory wyczuwa potrzeby i tempo pracy biznesu. Bo konkurencja nie Spi

Ordinary Smoking”, czyli .Rzu-  rzy nie cheq zrezygnowar z niko- Po czeéci wynika to ze stra-  znalezé od iednich kadr. Otprace 2 fir-
n'b. 2 _*w:f’l tus . o m xwym;nepalme" Jesrlo makmbymmknw chdw i nawykdw poiskich Plz.cds:ehmrmm potrzeba  mami.
len h produktow ifo ich zdrowiu - mowi  sighioredw. 70-80 proe. znichboi  wsparcia - zaréwno - Mogg podrzucié jakis po- *
PhlhpaMomsa. Przemyslaw NoworytazPolskie-  sierp, automatyzacii, bonierazu-  go, jakiw zakresiewiedzy,atak-  mysl, opracowanie tecretyczne,
Kiedy szefkoncernu Philip Morris Koncern dnif do prac Zwigzku Pl ow Tytoniu.  mie, na czym ona w agole, ze tworzenia biznesplandwdla  ale rzadko cheg wzige na siebie
oglosil, ze wydat juz 3 miliardy  nad nim 430 naukmw:ow Z40 Jegozdaniem, jesttowzorco-  Pokutuje poglad, Ze. jatowszyst-  zmiany funkcjonowaniaichfirm.  odpowiedzialnose, by preebuc ow
dolarbw naprace badawezo-roz-  krajow, wtym Polskd. Jednoczes-  wy potp w ob- big rekami tamego p Nie mniej probleméw jest  pomyst na praktyke - komentu-
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Janusz Urbaniec - gratulacje od prezydenta Krakowa i prezesa IP-H

Wspétpracuje z firmami
nawielu kontynentach

. A - / LT
Nagrode dla firmy ROL-PEK odebrat Ryszard Starzec z IP-H w Tarnowie

Styng ze smacznych,
wysokiej jakosci wyrobow

Rok zat. 1850

Andrzej Zdebski odebrat

zrak iana C

Poniedziatek, 20.11.2017 r. Redakcja: Janusz Michalczak, janusz.michalczak@dziennik.krakow.pl

Podziekowanie za wktad
w rozwoj dziatalnosci Izby

Wspdlna fotografia laureatéw Ztotych Krakowskich Dukatéw, ktére wreczone zostaty pr

comz

Swieta Izby Pr

j-10 Li: 2017 roku

Oni zmieniajg gospodarke

Nagrody dla przedsiebiorcdw zrzeszonych w Izbie Przemystowo-Handlowej

Janusz Michalczak
januszmichalczak@dziennik krakow.pl

Swieto Izby Przemystowo-Han-
dlowej w Krakowie od 1994 ro-
kujest organizowane w roczni-
ce powstania pierwszej Izby
Handlu i Przemystu w Krako-
wie w dniu 14 listopada 1850.

Pamie¢ o Zbigniewie
Wodeckim (1950-2017)

— Uroczystos¢ stanowi okazje
do podsumowania osiqgniec Iz-
by w minionym roku oraz wy-
rdZnienia firm i 0sob, ktdre
w szczegolny sposob przyczyni-
ty sie dorozwoju gospodarczego
miasta i regionu — podkreslat
w obecnosci prezydenta Krako-

wa prof. Jacka Majchrowskiego,
podczas jubileuszowej Gali, Se-
bastian Chwedeczko, prezydent
Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie.

Podczas tego wydarzenia
wreczane sa réwniez wyrdznie-
nia przyznawane przez uczest-
nikéw spotkan kultura-media-
-biznes. W tym roku jednogtos-
nie podjeli oni uchwate o nada-
niuhonorowej nagrody za 2016
rok muzykowi, wokaliScie
i kompozytorowi Zbigniewowi
‘Wodeckiemu ,,za wktad w kul-
ture polska i 40 lat ksztaltowa-
nia gustéw muzycznych kilku
pokolen Polakéw”. Wyréznie-
nie to zostato wreczone corce
$p. Zbigniewa Wodeckiego

w dn. 3 listopada br., podczas
koncertu ,,Twéj Jubileusz —
w hotdzie artyscie”. Gala byta
okazja do ztozenia podzigkowan
Andrzejowi Zdebskiemu, pre-
zesowi Izby Przemystowo-Han-
dlowej w latach 2001-2017,

Dyplomy im. Teodora
Baranowskiego

Kazdego roku Izba przyznaje
réwniez Dyplomy imienia Teo-
dora Baranowskiego, prezesa
IP-H w latach 1874-1896, wlas-
ciciela jedynej wowczas w kra-
junowoczesnej fabryki oleju,
w ktorej pracowata pierwsza
w Krakowie maszyna parowa.
Dyplomy otrzymuja firmy, kt6-
Te w sposéb szczegdlny wyroz-

niaja si¢ na polu wdrazaniai sto-
sowania innowacyjnych techno-
logii.

W tym roku Dyplomy trafi-
ty do firm: Otawa Group Gru-
pa Doradcza ,,za innowacyjne
zastosowanie w projekcie MI-
GACZ narzedzia do nauki os6b
gluchych kulturowo i przetama-
nie barier edukacyjnych”; 3S
FIBERTECH ,,za 3S TeleCloud
innowacyjne i nowoczesne roz-
wigzanie laczace technologie
Voice over IP, audio i wideo-
konferencje oraz chmure obli-
czeniowa wykorzystywane do
obstugi telefonicznego ruchu
przychodzacego”.

GaleIzby Przemystowo-Han-
dlowej uswietnity wystepy mto-

dych artystow z krakowskiej
szkoly teatralnej.

Podczas Gali wreczone zo-
staty ponadto prezesomiwias-
cicielom firm cztonkowskich dy-
plomy z okazji przypadajace-
g0 na ten rok jubileuszy. Uho-
norowano w ten sposéb 50-lecie
Kina KIJOW.CENTRUM, 45-le-
cie firmy Dragon Poland, 25-le-
cie firmy SUBOPOL oraz 20-le-
cie Krakowskiego Parku Tech-
nologicznego.

Gala odbyta si¢ pod patro-
natem wojewody matopolskie-
go, prezydenta Krakowa i mar-
szatka wojewddztwa matopol-
skiego.

Patronat medialny objat
,,Dziennik Polski”.

Statuetka Ztotego
Krakowskiego Dukata,
przyznawanego przez lzbe
Przemystowo-Handlowa

od roku 1991. W gronie
uhonorowanych znajduje si¢
wiele wybitnych oséb

FOT.PH

Gala IPH byta okazja do ztoze-
nia podziekowar Andrzejowi
Zdebskiemu, jej prezydentowi
wlatach 2001-2017.

Andrzej Zdebski jest absol-
wentem Wydzialu Prawa Uni-
wersytetu Jagiellonskiego. Po-
siada bogate doswiadczenie
w zakresie zarzadzania. W la-
tach 1984-1992 byt asystentem
na Uniwersytecie Jagiellon-
skim w Katedrze Prawa Mie-
dzynarodowego Publicznego.

W latach 1997-2001 byt dy-
rektorem oddziatéw i departa-
mentéw central takich bankéw
jak BWR SA w Krakowie,

Deutsche Bank 24, Millennium
Prestige. Pelit funkcje podse-
kretarza stanu w Minister-
stwie Gospodarki i Pracy w la-
tach 2001-2003.

W latach 2003-2006 byt pre-
zesem Zarzadu Polskiej Agen-
cji Informacji i Inwestycji Za-
granicznych SA, a od 2007 roku
do chwili obecnej peni funk-
cje prezesa zarzadu firmy
KRAKCHEMIA SA. Byly czto-
nek Rady Nadzorczej Miedzy-
narodowego Portu Lotniczego
im. Jana Pawta II - Krakéw
Balice oraz byty cztonek rad
nadzorczych NFI Jupiter,
Zelmer SA, Konsul Honorowy
Chile w Krakowie.

(JM)

Prezes Janusz Urbaniec od po-
czatku swojej dziatalnosci jest
zwigzany z branzg gérnicza
ihandlem paliwami statymi.

Z wyksztalcenia ekonomista,
zatozyl firme w 1992 . Subopol
wspélpracuje z gérnictwem
niemieckim, czeskim, potud-
niowoafrykanskim i chilijskim.
‘Waznym obszarem dziatalnos-
cifirmy jest produkcja elemen-
tow obudéw chodnikowych
iinnych stalowych akcesoriéw
stosowanych w gérnictwie.
Subopol jest dostawea wy-
robéw do kopaln Jastrzebskiej
Spotki Weglowej SA, Kompa-

nii Weglowej SA, Tauron Wy-
dobycie SA, PG Silesia. Od ro-
ku 2013 firma tworzy grupe ka-
pitatowa ze Spétka City Car —
znanym i cenionym dealerem
samochod6éw marki Ford. Gru-
pazatrudnia 150 pracownikéw.
Subopol wspiera finansowo
m.in. UNICEF, hospicja dla
dzieci, wioski dziecigce, Teatr
za Jeden USmiech w Krakowie.
Prezes Janusz Urbaniec jest
czlonkiem Towarzystwa Mysli
Filozoficznej prof. Jozefa Tis-
chnera w Krakowie. Jest takze
laureatem Krakowskiego Du-
kata 2012. Rekomendacja: Iz-
ba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie.
(JM)

Zaktad Przetworstwa Migsne-
go ROL-PEK Leszek Roleski jest
jednym zlideréw w produkcji
wyrobéw migsnychi wedliniar-
skich na terenie Matopolski.

Prezes Leszek Roleski dziatal-
no$¢ gospodarcza prowadzi
od 45 lat. Firma ROL-PEK po-
siada sie¢ wtasnych hurtowni
i sklepow firmowych. Dyspo-
nuje réwniez baza transporto-
wa i ma uprawnienia ekspor-
towe.

Wysoka jako$¢ produkeji
osiaga dzieki wykorzystaniu
najnowoczesniejszych maszyn
i urzadzen w potaczeniu ze

sprawdzonymi i tradycyjnymi
recepturami, ciagtemu dopa-
sowywaniu ich do nowych wy-
magan i gustow klientow.

Prezes Leszek Roleski
wspiera aktywnie liczne wy-
darzenia w lokalnym srodowi-
sku, miedzy innymi Dozynki
Gminne. Wspiera takze OSP,
Caritas, szkotly i przedszkola,
Tarnowska Akademig¢ Pitkar-
ska, sport rajdowy i zuzel.

Laureat Krakowskiego Du-
kata 2002.

‘W imieniu laureata nagro-
de odebrat Ryszard Starzec —
czlonek Rady IP-H w Tarno-
wie. Rekomendacja Izba Prze-
mystowo-Handlowa Tarnowie.
(IM)

Nagrode odebrat Tomasz Zak, burmistrz miasta Andrychéw

Skutecznie tworzy klimat
dla rozwoju Andrychowa

Tomasz Zak, burmistrz
Andrychowa, jest doswiadczo-
nym menedzerem z praktyka

w obszarze zarzadzania duzymi
zespotami. Ma opinig cztowieka
samodzielnego, zdecydowane-
go, otwartego na potrzeby spo-
tecznosci lokalnych.

Absolwent Prawa Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Wydziatu Fi-
nanséw na Akademii Ekono-
micznej w Krakowie oraz Za-
rzadzania na WSPiZim. Leona
Kozminskiego w Warszawie.
Prace zawodowa rozpoczy-
nat w 1981 r. jako elektromon-
ter na kolei. Po przeprowadzce
do Andrychowa rozpoczat pra-

ce w administracji samorzado-
wej jako inspektor ds. Kultury,
Kultury Fizycznej i Turystyki
w Urzedzie Miasta Wadowice.

W roku 1991 zatozy? pierw-
sza firm¢ WOMET, zajmujaca
sie posrednictwem ubezpiecze-
niowym, paszportowym oraz
dziatalno$cia turystyczna. Byt
dyrektorem Inspektoratu PZU
SA w O$wigcimiu. Zostal powo-
tany do Rady Nadzorczej Mig-
dzyzaktadowego Pracownicze-
go Towarzystwa Emerytalnego
PZU SA w Warszawie, gdzie
0d 2008 . pelni funkcje przewod-
niczacego MPTE PZU SA. Pemit
réwniez funkcje cztonka Rady
Nadzorczej Andrychowskiej
Spétdzielni Mieszkaniowej.
(JM)

Rafat Swierczynski doswiad-
czenie zawodowe zdobywat
winstytucjach finansowych.
Posiada licencje: gtéwnego
ksiegowego, maklera papierow
wartosciowych, doradcy inwe-
stycyjnego oraz certyfikat
kompetencji zawodowych

w drogowym transporcie oséb.

Rafat Swierczynski rozpoczat
prace w MPK SA w czerwcu
2012 r. Funkcje prezesa zarza-
du tego najwiekszego krakow-
skiego przewoznika pelni
od czerwca 2014.
Zwyksztalcenia jest ekono-
mista o specjalnosci banko-
wos$¢ i finanse. W 2004 roku

Nagrode prezentuje Rafat Swierczyriski,

Zarozw0jiwsparcie
lokalnej spotecznosci

prezes MKP Krakéw

uzyskat doktorat z zakresu za-
rzadzania w Szkole Gléwnej
Handlowe;j.

Kierowana przez prezesa
Rafata Swierczynskiego spot-
ka podejmuje liczne dziatania
narzecz spotecznosci lokalnej.
Naleza do nich m.in. mikotajko-
wy tramwaj, aleje 140 litréw
krwi na 140 lecie MPK, opieka
patronacka nad zespotem Szkét
nr 1 im R. Kalinowskiego i Ze-
spotem Szkot Elektrycznych nr
2, a takze nieodptatne prakty-
ki, zatrudnianie absolwentow
szkol, organizowanie zajec po-
zaszkolnych rozwijajacych wie-
dze techniczna. Rekomendacji
udzielita Izba Przemystowo-
Handlowa w Krakowie.

(JM)

Henryk Labedz z nagroda Ztotego Krakowskiego Dukata

Wazne miejsce w systemie
polskiej obronnosci

Gtéwnym profilem produkcji
przedsigbiorstwa kierowanego
przez Henryka Labedzia jest
szeroka oferta uzbrojenia
isprzetu wojskowego. Dodaj-
my, ze Zaktady Mechaniczne
Tarnéw obchodza w br. jubile-
usz 100-lecia powstania.

Henryk Labedz zwiazany jest
z Zaktadami Mechanicznymi
od blisko 301at. Firma ta zajmu-
je dzi$ wazne miejsce w histo-
rii obronnosci Polski. W 1989ro-
ku po raz pierwszy Zaklady
miaty mozliwo$¢ jawnego wy-
stepowania wroli przedsiebior-
stwa przemystu obronnego.
‘W 1994 roku przedsigbiorstwo

panstwowe zostato przeksztal-
cone w spétke akeyjna.

Prezes Henryk Labedz pra-
cowat w dziale zaopatrzenia
i dziale rewizji gospodarczej.
Byt wiceprzewodniczacym
NSZZ Solidarnos¢ w Matopol-
sce i szefem organizacji zwiaz-
kowej w ZM Tarnéw. Jest absol-
wentem KUL kierunek Zarza-
dzanie i Marketing. Zasiadat
wradach nadzorezych Tarnow-
skiego Klastra Przemystowego,
MPK w Tarnowie i Funduszu
Gospodarczego Regionu Mato-
polskiego. 0d 2016 . jest preze-
sem zarzadu Zaktadéw Mecha-
nicznych Tarnéw. Nagroda zo-
stata przyznana z rekomenda-
¢ji Izby Przemystowo-Handlo-
wej w Tarnowie. (JM)
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Na zdjeciu od lewej: Jan Czopar, wiceprezes firmy OTECH
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Technika cieptownicza
to nasza specjalnosé

Przedsigbiorstwo OTECH w Gor-
licach, w ktérym Jan Czopar jest
wiceprezesem, dziata narynku
od 1989 roku i zajmuije sig kom-
pleksowym wykonawstwem
wszystkich zagadnieri z dziedzi-
ny cieptownictwa.

Firma dysponuje wykwalifiko-
wang kadra inzynieryjno-tech-
niczna, ktéra ma niezbedna wie-
dzeiuprawnienia w dziedzinie
instalacji sanitarnych, gazo-
wych, wodno-kanalizacyjnych,
centralnego ogrzewania, sieci
preizolowanych oraz instalacji
klimatyzacyjnych. Posiada
uprawnienia UDT do montazu

i napraw urzadzen dzwigo-
wych. W sierpniu 2000 roku
przedsigbiorstwo  OTECH
otrzymato certyfikat ISO 9001.

Firma opracowala kilka
wlasnych innowacyjnych roz-
wiazan kottowni (wysokotem-
peraturowych, parowych opa-
lanych mazutem oraz kontene-
rowych), kompaktowych we-
zt6w ciepla, automatyki, kole-
ktoréw stonecznych, montazu
urzadzen dzwigowych.

Jan Czopar pei w niej funk-
cje wiceprezesa od 27 lat. Jest
czlonkiem Rady Spolecznej
Szpitala w Gorlicach. Rekomen-
dacji udzielita Izba Przemysto-
wo-Handlowa w Krakowie.
(JM)

Prezes ich Dworcéw A

ych Marcin Fall

MDA obstuguje rocznie
10 milionéw pasazerdow

Marcin Fall w pracuje w Mato-
polskich Dworcach Autobuso-
wych od 2013 roku i zarzadza
dworcami autobusowymi

w Krakowie i Nowym Saczu.

Poprzednio pracowal m.in.
w Zakladzie Doswiadezalnym
Zootechnika Krakéw — Balice,
a takze firmach Ramsat SA,
SSA Wista Krakéw KM oraz
Ruch SA peige funkeje mene-
dzerskie. Istotne znaczenie
w biografii tego menedzera od-
grywa sport — szczegolnie ko-
szykéwka. Jest bytym koszyka-
rzem, dzialtaczem Wisty Kra-
kéw i wychowankiem Biatej

Gwiazdy. Jako zawodnik zwia-
zany byt z Wista w latach 1985-
-1996. W 2000 roku zostat pre-
zesem SSA Sekcji Koszykowki
Towarzystwa Sportowego Wi-
sta. Pod jego okiem odbytla si¢
rozbudowa Matlopolskiego
Dworca, obstugujacego dzi$§ 10
mln pasazeréw. Efektem jest
zwigkszenie liczby kurséw na-
wet 0 450 dziennie.

Firma Matopolskie Dworce
Autobusowe SA wspiera finan-
sowo imprezy kulturalne, np.
Filharmonie Futura, letni Festi-
wal Operowy iinne, a takze wy-
darzenia sportowe i plenerowe
w Matopolsce. Rekomendacji
udzielita Izba Przemystowo-
-Handlowa w Krakowie. (JM)
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Nagrode odbiera Jacek Czekaj, prezes firmy rodzinnej MARLIBO

Patent na zdrowe oleje
jadalnei sukces firmy

Firma Marlibo, majgca swa sie-
dzibe w Bolestawiu (powiat
olkuski), rozpoczeta swa dzia-
talnos¢ gospodarcza w roku
1991.

W obecnym ksztalcie FHPU
Marlibo dziata od 23 wrzes$nia
1996 1. jako przedsigbiorstwo
rodzinne matzenstwa Marioli
i Jacka Czekajow w branzy
rolno-spozywezej.

Gléwna dziatalnoscia firmy
jest konfekcjonowanie olejow
jadalnych. Firma zajmuje sie
luszcezeniem ziarna stoneczni-
ka, pochodzacego gléwnie
z Wegier, jak réwniez z innych

krajéw potudniowej Europy.
Produkuje pasz¢ z wykorzy-
staniem tuski stonecznika (w
oparciu o wlasny patent).
Wadrozyta w swoim zakta-
dzie normy Unii Europejskiej,
przede wszystkim system
HCCP, zapewniajacy dobra
praktyke produkeyjna i higie-
niczna. Posiada wlasny tran-
sport, dlatego moze gwaranto-
wac terminowo$¢ dostaw.
Firma sponsoruje instytu-
cje kultury oraz sztuki, wspie-
ra OSP w Bolestawiu, uroczy-
stosci Dni Olkusza, Bolestawia
i Bukowna. Rekomendacji
udzielit olkuski oddziat Izby
Przemystowo-Handlowej
w Krakowie. (JM)

Nagrode odbiera Stanistaw Lis, wspotwtasciciel firmy Lizshek

o ."4

Zaich sprawg mamy
czyste Srodowisko

Gtéwnym profilem firmy TC
Lizsbek w Chetmcu jest szeroko
pojete wspomaganie sfery go-
spodarki odpadami, ustugi spe-
cjalistycznego zagospodarowa-
nia odpadéw niebezpiecznych.

Firma Transport Ciezarowy
s.c. LIZSBEK Z. i S. Lis rozpo-
czela dziatalno$é w roku 1993.
Jest stabilng i wiarygodna fir-
ma, rozwijajaca sie w dyna-
miczny sposéb. Zapewnia pro-
fesjonalna obstuge ze strony
doswiadczonych fachowcow
oraz wyszkolonych doradeéw
ds. ochrony $rodowiska i go-
spodarki $ciekowej. Firma
Lizsbek dysponuje nowoczes-

nym, specjalistycznym sprze-
tem transportowym.

Posiada wszelkie niezbed-
ne zezwolenia, certyfikaty oraz
ubezpieczenia potrzebne do
profesjonalnego transportu
$ciekow oraz utylizacji odpa-
déw. Maréwniez licencje - kra-
jowa 1 miedzynarodowa.
Wszystkie ustugi sa wykony-
wane $cisle wedlug norm
iprzepiséw dotyczacych ochro-
ny srodowiska oraz ekologii.

‘Wiasciciele wspomagaja fi-
nansowo i rzeczowo lokalna
spoteczno$é, m.in. OSP Podrze-
cze, OSP Juraszowa, a takze
kluby: Golden Team Klub,
Sandecja Nowy Sacz. Reko-
mendacji udzielita Sadecka Iz-
ba Gospodarcza. (JM)

Laur prezentuje Zbigniew Papiernik, wtasciciel firmy PAPiTAR

Wyroby na polskie
i zagraniczne stoty

Firma PAPITAR powstata
w1993 roku i szybko zyskata
uznanie wéréd konsumentow ja-
ko producent wyrohow garma-
zeryjnych z najwyzszej p6tki.

Firma PAPITAR ma wdrozony
system HACCP, dzieki ktéremu
prowadzona jest doktadna ana-
liza zagrozen mikrobiologicz-
nych, chemicznychi fizycznych,
co ma wplyw na bezpieczen-
stwo zdrowotne gotowych pro-
duktéw. Wysokiej jakosci wyro-
by (pierogi, krokiety, uszka, zra-
zy) sporzadzone sa wedtug tra-
dycyjnych domowych receptur.
Zbigniew Papiernik przestrzega
przy tym zasady, Ze wyroby sa

tylko wtedy smaczne, jesli sa
przygotowywane z najwyzszej
Jjakosci surowca.

Odbiorcami wyrobéw sa
przedszkola, szkoly, sklepy spo-
zyweze, restauracje, hotele,
a takze klienci indywidualni.

Firma posiada réwniez cer-
tyfikat na sprzedaz swoich wy-
rob6w na terenie Unii Europej-
skiej, dzigki czemu wspania-
tosci z PAPITAR-u goszcza
réwniez na stotach Anglii, Ir-
landii, Szkocji, Austrii i Nie-
miec. Dystrybucja towaréw
prowadzona jest wlasnymi sa-
mochodami-chtodniami, przy-
stosowanymi do przewozu wy-
robéw w odpowiedniej tempe-
raturze.

(IM)

|~

Grzegorz Kulawik, prezes El-Logic i wiceprezydent Elzbieta Koterba

Kazdego roku 100-proc.
wzrost przychodow

W Matopolsce mamy wtasne
gospodarcze tygrysy. Firmy
rozwijajace sie zogromna dy-
namika. Nalezy do nich
EL-Logic w Bydlinie, ktéra
wniespetna 10 lat odniosta
miedzynarodowy sukces.

Grzegorz Kulawik w latach
2003-2006 pracowat jako elek-
tryk utrzymania ruchu w firmie
Metal Union w Czestochowie.
Bytinzynierem utrzymaniaru-
chu w firmie Saint-Gobain
Glassolutions w Jaroszowcu.
W 2008 roku zatozy! firme
El-Logic $wiadczaca ustugi
w zaKresie montazu urzadzen
i linii technologicznych — mig-

dzy innymi w Australii, Nowej
Zelandii, Arabii Saudyjskiej,
Izraelu, Japonii, na terenie ca-
1ej UE oraz w Polsce. Lata 2009
-2012 byty zwiazane zrozwojem
irealizacja projektéw powiaza-
nych z rynkiem kruszyw. Fir-
ma zaprojektowata i wykonata
kilka duzych instalacji sterowa-
nia liniami do produkeji kruszy-
wa. 40 procent przychodéw tej
firmy stanowi eksport.
Zatozyciel i wspotwlasciciel
kilku innych firm z branzy in-
stalacji elektrycznych. Gtéwny
sponsor Ludowego Klubu Spor-
towego LEGION w Bydlinie
iznany filantrop narzeczlokal-
nej spotecznosci. Rekomenda-
¢ji udzielita IP-H w Krakowie
Oddziat w Olkuszu. (JM)
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Europejskie projekty z oferta
dla MSP i start-upow

zAGNIESZKA CZUBAK, kierow-
nikiem projektu Enterprise
Europe Network w Izbie Przemy-
stowo-Handlowej w Krakowie

~Izba Przemystowo-Handlo-
waw Krakowie od lat zrzesza
wiodace firmy regionui prez-
nie dziata naichrzecz. Jak ma-
ja sie do tego faktu projekty fi-
nansowane ze Srodkow unij-
nychirealizowane przez Izhe?
— Ambicja Izby jest nie tylko re-
prezentowanie intereséw firm
czlonkowskich, ale takze jak
najszersze dziatanie na rzecz
regionalnej gospodarki i wspie-
ranie mozliwie jak najwigkszej
liczby firm, nie tylko tych czton-
kowskich. Projekty unijne sa
nam potrzebne wlasnie po to,
zeby wspotpracowac z firma-
mi, ktére niekoniecznie maja
juz tak ugruntowana pozycje
jak nasze firmy cztonkowskie,
jednak chcialyby sie rozwijaé.
- A jak ta pomoc firmom wy-
glada?

- Sa to na przyktad bezptatne
szkolenia, doradztwo, kojarze-
nie partneréw biznesowych.
Nasza biezaca oferta wsparcia
zmienia si¢ z roku na rok wraz
z kolejnymi realizowanymi
przeznas projektami, ale ushu-
gi, ktére tu wymienitam, sa
u nas dostepne od lat i nic nie
wskazuje na to, zeby to si¢ mia-
o zmienié, bo realizujemy je
w ramach sieci Enterprise
Europe Network — wieloletnie-
go miedzynarodowego projek-
tu, ktéry pod ta nazwa dziata
od roku 2008.

—Tak dtugo kontynuowane
projekty nie sa chyba zbyt cze-
ste?

—To prawda. Enterprise Europe
Network to prawdziwy wyja-
tek, poniewaz jako gtéwne na-
rzedzie, ktérym Komisja Euro-
pejska wspiera mikro-, mate
i$rednie przedsigbiorstwa, jest
w 60 proc. finansowany z Ra-
mowego Programu COSME.
Ponadto, podobnie jak w in-
nych krajach unijnych i w Pol-
sce jesteSmy doceniani przez

administracje krajowa iod po-
czatku dziatania sieci co rok
otrzymujemy z budzetu pan-
stwa dotacje celowa na pokry-
cie pozostatych 40 proc. na-
szych kosztow. Dzigki temu na-
sze ustugi sa dla przedsie-
biorstw dostepne catkowicie
bezptatnie...

-..ikazdafirmaz sektora
MSP, ktora sie do Was zgtosi ze
swoim problem, dostanie

od Was bezptatna pomoc?
—Oczywiscie tak duzy projekt,
zeby byt efektywny, musi byé
realizowany zgodnie z jakimi$
zasadami. Pierwsza z nich jest
regionalizacja, dlatego nasz
osrodek zajmuje sie tylko fir-
mami z Matopolski. Firmy zin-
nych wojewddztw moga skorzy-
sta¢ z pomocy osrodkéw En-
terprise Europe Network, zlo-
kalizowanych w ich regionach.
Poza tym, naszym zadaniem
jest wspieranie firm w ekspan-
sji na rynki zagraniczne oraz
podnoszeniu innowacyjnosci,
wiec wspotpracujemy z firma-
mi, ktére maja taki potencjal.

-Czyli jednak jakas

nastepuje?

- Tak, to konieczne, cho¢by
po to, Zeby nie marnowac cza-
suna zmaganie sie z zagadnie-
niami, w ktérych nie jestesmy
kompetentni. Pomagamy prze-
de wszystkim w kwestiach
zwiazanych z nawiazywaniem
wspétpracy miedzynarodowej,
Jednolitym Rynkiem UE (np.
oznakowaniem CE, czy dele-
gowaniem  pracownikow),
innowacyjnoscia (np. doradza-
jac z jakich programoéw i jak
pozyskaé dotacje, czy realizu-
jac w firmach bezptatne audyty
innowacyjnosci). Nie zastepu-
jemy prawnikoéw firmom, kt6-
re zwyczajnie potrzebujg ob-
shugi prawnej, ale bywa, Ze sko-
rzystanie z naszych ustug, ta-
kich jak chocby szkolenia,
pozwala przedsiebiorstwom
uniknagé probleméw natury
prawnej.

-Innowacyjnosé to czesto
przetomowe pomysty, ktore
rodza sie w gtowach ludzi mto-
dych, nie bedacych jeszcze

przedsiebi i. Czyi takie
osoby maja uwas czego szu-
kaé?

- Enterprise Europe Network
co do zasady wspiera tylko fir-
my juz dziatajace, ale osobom,
ktore dopiero planujg otwarcie
dziatalno$ci gospodarczej, mo-
zemy zaoferowac udziat w pro-
jekcie CERIecon, w ramach
ktérego Urzad Miasta Krako-
wa z nasza pomoca wlasnie
otwiera specjalne centrum dla
start-upéw zwane Playpar-
kiem. Beda tam mogli skorzy-
staé nie tylko ze szkolen i war-
sztatéw, ale takze z przestrze-
ni co-workingowej, a byé moze
nawet rozpocza¢ wspotprace
z inwestorem zagranicznym,
poniewaz projekt realizowany
jest w ramach programu
INTERREG w miedzynarodo-
wym konsorcjum. Zaintereso-
‘wanych obydwoma projektami
zapraszam do zapoznania si¢
7z ich szczeg6tami na naszej
stronie www.iph.krakow.pl
ikontaktu z nami.

Rozmawiat Janusz Michalczak

POLUB NAS NA FACEBOOKU
WWW.FACEBOOK.COM/DZIENNIKPOLSKI

SPONSOR GLOWNY

1=1I|1,|P'|;L§y)nm.\-

IMdRR

Matopolska Agencja
Rozwoju Regionalnego SA

zdrowie
@ | profilaktyka

REXLAMA

Kim jestesm

Slet Enterprise Eu'rope Network to jedno
z najwaznlejszych narzedzl Komlsjl Europejskiej
wsplerajgcych rozwbj mikro-, matych | Srednich

przedsleblorstw (M5P).

W Polsce dzlata 30 oSrodkéw zgrupowanych w 4
konsorcjach reglonalmych.

W sktad Konsorcjum Potudnlowa Polska
wechodzi osrodek Enterprise Europe Network
zlokalizowany przy IPH w Krakowle.

poszukiwanle partnerow blznesowych za
granica, zwitaszcza w Innmych panstwach UE
organizacja misjl gospodarczych | spotkan
brokerskich na targach

enterprise
europe
netwaork

I s

doradztwo w zakresle moZllwoscl pozyskania

dotacjl dia M5P

szkolenla | konferencje nacelowane

na podnoszenle Innowacyjnoscl

| umledzynarodowlenia przedsleblorstw
Informacje | doradztwo z zakresu regulacil
Jednolitego Rynku UE oraz rynkow krajow

cztonkowskich
audyty Innowacyjnoscl

Zachecamy do skorzystania z naszych ustug!

e sie znajdujemy?

Enterprise Europa Network
przy IPHw Krakowle

ul. Florlanska 3

31-019 Krakéw

tel.: 12 428 92 54 (55, 66)
www.Iph.krakow.pl
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Xll. WYDAWNICTWA IZBOWE

INFORMATOR

PARTNERSTWO

-

| WSPOLPRACA

Sqdu Polubownego

. przy Izbie
EUROPEJSKI KONGRES SAMORZADOW

Przemystowo-Handlowej
w Krakowie

Izba Przemyslowo-Handlowa
w Krakowie
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Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie - realizator
projektu:

,Opracowanie, wdrozenie i
swiadczenie ustug budowania
scenariuszy technologicznych dla
podniesienia innowacyjnosci

przedsiebiorstw z sektora MSP”

W ramach dzialania 5.2, Programu Operacyjnego

Innowacyjna Gospodarka 2007-2013.

[

ul. Florianska 3

31-019 Krakow

Tel: (+48 12) 428 92 50
Fax: (+48 12) 428 92 56
www.iph.krakéw.pl

dla rozwoju innowacyjnej gospodarki
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Izba Przemystowo - Handlowa
w Krakowie

Mediacje

z udziatem sektora publicznego

Cracow Chamber of (
and Industry

ENTERPRISE EUROPE NETWORK
PRZY IZBIE PRZEMYSLOWO-HANDLOWE] W KRAKOWIE

JROFE NETWORK

BER OF COMMERCE AND INDUSTRY

SS SUPPORT
IR DOORSTEP

ul. Florianska 3

Mediacje
gospodarcze

Mediacje
gospodarcze

CENTRA ARBITRAZU | MEDIACJI

MEDIACIE
DLEA
BIZNESU

WSPARCIE . 31-019 Krakow

DLA MALYCH | SREDNICH oG (45 2y aenz o

PRZEDSIEBIORSTW R iouint T . L R——
’mmw w’;"“’“ c_._':”_' " ﬂ e HY, W ouas

ul. Floriariska 3

31-019 Krakow

Tel: (+48 12) 428 92 54
Fax: (+48 12) 428 92 56
www.iph.krakow.pl
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XIIl. LISTA FIRM CZLONKOWSKICH

WG STANU NA DZIEN 1 marca 2018 R.

Agencja Reklamy WENECJA Sp. z o.0.

Air Liquide Polska Sp. z o.0.

Air Liquide Global E&C Solutions Poland S.A.
Air Tours Club Sp. z o.0.

Alf Sensor Sp. J.

ALSAL Sp. z 0.0. Sp. K.

Alstar J. Kotynia Sp. K.

Alti Plus S.A.

Alwernia S.A.

Antrans Group sp. z o0.0.

AP Group sp. z o.0.

Apollo Film Sp. z o0.0.

Arcelor Mittal Poland S.A. Oddziat w Krakowie
»Archiwum” Sp. z o.0.

Arras sp. z o0.0.

As Broker

ATC Sp. zo.0.

AXELO Ostrowski Domagalski i Wspélnicy spétka komandytowa
Berndson sp. z 0.0.

Biuro Doradztwa Majatkowego EUROINVEST
BRK S.A.

Bank BGZ BNP Paribas S.A. Oddziat Krakéw
Bank Zachodni WBK S.A. Centrum Bankowosci Korporacyjnej
Boltech Sp. z o0.0.

BUMA S.A.

Centrum Druku Graf

Chatas i Wspélnicy Kancelaria Prawna

CH2M HILL Polska Ltd Sp. z o0.0.
CLIFFSIDEBROKERS S.A.

Comarch S.A.

Construction International sp. z 0.0.

Dabster Sp. z 0.0.

»DESA” Dzieta Sztuki i Antyki Sp. z o0.0.
Deutsche Bank Polska S.A. Centrum Doradztwa Krakéw
DG ELPRO sp.j.

Digital Solution Dystrybucja Polska sp. z 0.0. Biuro Handlowe w Krakowie
Dragon Poland Sp. z o.0. Sp. j.

Drukarnia Wydawnicza im. W. L. Anczyca
DUKRA S.C.

ELAN-VITAL s.c.

el-logic Grzegorz Kulawik

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE
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EDF Polska S.A. Oddziat nr 1 w Krakowie

Elektromontaz Krakéw S.A.

ERGUM Krzysztof Rutkowski

Euromarket sp. z o0.0.

Evaco sp. z 0.0.

Fabryka Maszyn i Urzadzen Omag sp. z o.0.

Fabryka Tasm Transporterowych Wolbrom S.A.

Fabryka Wezy Gumowych i Tworzyw Sztucznych Fagumit sp. z 0.0.
Farmona sp. z 0.0. Laboratorium Kosmetykow Naturalnych
Firma Janex sp. z 0.0.

FHU INSTBUD Stanistaw Boguta Sp. J.

FHU ,,Kemar” Emil Kocjan

Gofarm sp. z 0.0. sp.k.

Greek Trade sp. z 0.0.

Green Suplements sp. z 0.0.

Grupa Gremi

Grupa A-05 sp. z 0.0.

Grupa Doradcza Sp. z o0.0. Sp. K.

Grupa Prof- Us

Grupa PZU Oddziat Regionalny w Krakowie

Heuresis Certyfikowani Trenerzy i Konsultanci Zarzadzania sp. z o0.0.
Hotel ,,Victoria” Ryszard Kafel

Inpol-Krak sp. z 0.0.

INSAP sp. z 0.0.

Instytut Zaawansowanych Technologii Wytwarzania

Instytut Prawa Spétek i Inwestycji Zagranicznych sp. z o.0.
INTech Agencja Techniczno-Handlowa A.A. Kramarczyk
INTERMAG sp. z o0.0.

IMI International Sp. z o0.0.

Kaczor, Klimczyk, Pucher, Wypiér- Adwokaci. Spétka Partnerska
Kancelaria Adwokacka Barttomiej Babij

Kancelaria Adwokacka Magdalena Makieta

Kancelaria Prawna Zielinski i Wspolnicy sp. k.

Kancelaria Radcy Prawnego Jerzego Muzyka

KB Projekt Kancelaria Obstugi Inwestycji

Kominus — Serwis sp. z o.0.

Korelacja Systemy Informatyczne sp. z 0.0.

Kopalnia Soli ,,Wieliczka” S.A.

Korporacja Gospodarcza ,,efekt” S.A.

Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A. Biuro w Krakowie
Krakchemia S.A.

Krakowska Hodowla i Nasiennictwo Ogrodnicze ,,Polan” sp. z o0.0.
Krakowski Park Technologiczny sp. z o.0.

Krakowski Bank Spoétdzielczy

Krakowskie Centrum Innowacyjnych Technologii INNOAGH sp. z o.0.
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KUKE S.A. Oddziat Terenowy w Krakowie

Kurier Team 2000 Transport- Spedycja

Labe i Wspdlnicy Kancelaria Radcow Prawnych i Adwokatow sp. j.
Legal Concept Sp. z o0.0.

Magdalena Konik & Robert Konik MRK Radcowie Prawni s.c.
M.B.M. Electronics s.j.

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A.
Matopolski Instytut Studiéw Podatkowych sp. z o.o.
Matopolskie Dworce Autobusowe S.A.

Margaret sp. z 0.0.

MARO Centrum Logistyczno-Magazynowe Roman Chtosta
Marxam Project Marcin Bauer

MAYLAND Real Estate sp. z o0.0.

Mentor Oddziat w Krakowie

Metaloplast Andrzej Mysliwiec

Metimpex sp. z 0.0.

MGT Corp. Sp. z 0.0.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie
Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie
Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggoéw i Kanalizacji S.A. w Krakowie
Miedzynarodowy Port Lotniczy im. J.P. Il Krakéw — Balice sp. z o.0.
Mix — electronics S.A.

MK TOOLS sp. z o.0.

Molteni Farmeceutici Polska sp. z o0.0.

Okregowe Przedsiebiorstwo Geodezyjno- Kartograficzne sp. z o.0.
OMEGA Kancelarie Prawne

Open Broker sp. z o0.0.

Orlen Oil sp. z o0.0.

Orlen Potudnie S.A.

Pakorex Sp. z 0.0. Sp. K.

Philip Morris Polska S.A.

Piekarnia J. B. Buczek sp. j.

PMG Consulting Szymon Lokaj

Polowiec i Wspdlnicy Spétka Jawna

Polkomtel S.A. (Matopolski Region Sprzedazy)

PROFI sp. j. Robert Regucki, Stanistaw Jawor

PROINS S.A.

Przedsiebiorstwo Budowlane TF sp. z 0.0. sp. k.
Przedsigebiorstwo ,Interimpex” sp. z o0.0.

Przedsigbiorstwo ,,Marlibo 2000” sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Oszczedzania Energii ESCO Sp. z o0.0.
Przedsigbiorstwo Produkcyjno — Ustugowe FARES sp. z 0.0.
PPHU KEJ Sp. z o.0.

Przedsiebiorstwo Handlowo — Ustugowe DEMPAN sp. z o.0.
»Przedsiebiorstwo Ustugowo Produkcyjno Handlowe
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» OTECH”” Sp. z 0.0.”

Przedsiebiorstwo Wielobranzowe HETMAN Jézef Hojda
Przedsiebiorstwo Ustug Technicznych ,,Firmus” sp. z o.0.
Raiffeisen Bank Polska S.A.

Rakoczy & Wronski Spétka Prawnicza

Regionalne Centrum Administracyjne ,,Matopolska” Sp. z o.0.
RENTHOFF Sp. z o.0.

RK Consulting Rafat Koztowski

3S Fibertech Sp. z o.0.

safe it Agata Seredyka

SAG sp. zo0.0.

Skalski Sp. z 0.0. Sp. K.

Specjalistyczne Centrum Diagnostyczno-Zabiegowe MEDICINA
Spoteczna Akademia Nauk

Spoéldzielcze Przedsiebiorstwo Budownictwa PRESTAL
Staco Polska sp. z o.0.

STANISLAW OSIEKA

Studio Acord

Subopol sp. z 0.0.

Super Krak S.A.

Szumera sp. z 0.0. sp. k.

Targi w Krakowie sp. z o0.0.

Teletronic Sp. z o0.0.

Telkom-Telos S.A. w Krakowie

Tes Technika Emalia Szkto sp. z o.0.

Uber Poland Sp. z o.0.

Traditional Polish Style Sp. z 0.0.

VERSUS agencja reklamy

Vistar sp. z o0.0.

Vistula Group S.A.

Wawel S.A.

WESEM D.M.T. Hajduk sp. j.

WISO GROUP Sp. z o.0.

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie
Zacharzewski i Wspélnicy Adwokaci i Radcowie Prawni s.c.
Zaklad Badawczo-Produkcyjny TEBAMIX sp. z o.0.
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Krakowie

Zaktad Systeméw Komputerowych ZSK sp. z o.0.

Zaktad Ustug Przemystowych ,,CERTUS” sp. z o0.0.
Zespot Doradcow Podatkowych Jacek Czernecki sp. z o.0.
Zespot Ekspertéw Manager s.c.

ZUE S.A.

Zaktady Mechaniczno-Kuznicze WOSTAL Sp. z o.0.
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XIV. STATUT IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany uchwalone przez Walne Zgromadzenie
Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25 czerwca 2014 r.

ROZDZIAL |
Przepisy ogdlne

§1.

1) Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, zwana w dalszej czesci niniejszego Statutu ,IZBA’ jest
kontynuatorkg tradycji oraz kierunku dziatania izby o tej samej nazwie, powstatej w 1850 r. w Krakowie
i pracujgcej do rozwigzania w 1950 .

2) Siedzibg Izby jest miasto Krakdw.

3) Izba dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej — ze szczegdlnym uwzglednieniem Wojewddztwa
Matopolskiego. Izba moze powotywac swoje jednostki organizacyjne w kraju i poza granicami RP — zgodnie
Z przepisami prawa i niniejszego Statutu.

4) Zakres i sposob funkcjonowania Izby okreslajg obowigzujgce przepisy prawa o izbach gospodarczych.

§ 2.

1) Izba jest organizacjg samorzgdu gospodarczego reprezentujgcy interesy gospodarcze zrzeszonych w niej
przedsiebiorcow w zakresie ich dziatalnosci gospodarczej — wobec organéw panstwowych, organéow
samorzadu terytorialnego oraz wobec innych instytuciji, ktérych funkcjonowanie wywiera wptyw na warunki
dziatalnosci zrzeszonych w I1zbie podmiotéw gospodarczych.

2) Izba jest uprawniona do opiniowania projektoéw rozwigzan odnoszacych sie do funkcjonowania gospodarki
oraz wspotpracuje z organami samorzadu terytorialnego Wojewddztwa Matopolskiego przy formutowaniu
strategii rozwoju oraz realizaciji polityki jego rozwoju.

3) Izba moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu aktow prawnych dotyczgcych funkcjonowania gospodarki.

4) Izba moze dokonywaé oceny wdrazania i funkcjonowania przepiséw dotyczgcych prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

5) lzba moze za zgodg zrzeszonego w niej przedsiebiorcy wzigé udziat w toczgcym sie procesie cywilnym,
w ktorym przedsiebiorca ten wystepuje w charakterze strony. Izba jest takze uprawniona do przedstawiania
sgdowi w takim procesie — nie biorgc udziatu w sprawie istotnego dla sprawy poglagdu wyrazonego
w uchwale lub w o$wiadczeniu Rady Izby.

§3.
Izba ksztattuje i upowszechnia zasady etyki w dziatalno$ci gospodarczej, a w szczegdlnosci opracowuje
i doskonali normy rzetelnego postepowania w obrocie gospodarczym.

§ 4.

Izba jest organizacjg samodzielng i samorzadna.

ROZDZIAL I
Zadania lIzby oraz sposob i formy ich realizacji

§5.
1) Do podstawowych zadan Izby w granicach wtasciwosci okreslonych powyzej w §§ 2-4 nalezg
w szczegolnosci:
a) Wspottworzenie i wspoirealizacja regionalnej polityki gospodarczej ze szczegdinym uwzglednieniem
regionu matopolskiego,

b) Dziatanie narzeczrozwoju przedsiebiorczoscioraz udziatw prowadzeniu przeksztatcen wiasnosciowych
i restrukturyzacyjnych podmiotéw gospodarczych,

c) Udziat w pracach organéw administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego i instytucji doradczo-
opiniodawczych, w sprawach dziatalnosci gospodarczej — na podstawie zleconych w tych sprawach
i przyjetych przez Izbe do realizacji zadan,

d) Promowanie czionkéw lzby w kraju i za granica,

e) Organizowanie profesjonalnych szkoler i doradztwa gospodarczego,
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f) Tworzenie warunkéw do rozstrzygania sporéw w drodze postepowania polubownego i pojednawczego,
g) Kreowanie przedsiebiorczosci wsréd bezrobotnych, jak i zagrozonych bezrobociem,

h) Organizacja i prowadzenie przedsiewzie¢ koncepcyjnych i realizacyjnych na rzecz rozwoju
gospodarczego regionéw, — ze szczegbélnym uwzglednieniem regionu matopolskiego.

w ramach przyjetych do realizacji zleceh wtadz centralnych lub regionalnych. lzba reprezentujgc
grupe przedsiebiorcow moze zawrze¢ porozumienie w zakresie utworzenia i utrzymania systemow
zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania odpaddw opakowaniowych powstatych z opakowan
wielomateriatowych albo z opakowan po srodkach niebezpiecznych.

§ 6.

Izba realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

1) Promocije inicjatyw gospodarczych,

2) Organizowanie wystaw, targdw, pokazow itp.,

3) Tworzenie banku informacji gospodarczej,

4) Opracowywanie informacji, analiz i opinii dotyczgcych sytuacji gospodarczej w kraju lub w regionie
matopolskim oraz opiniowanie rozwoju gospodarczego kraju lub tego regionu, a takze inne ustugi
informacyjne i doradztwo gospodarcze,

5) Wspotprace w realizacji zadan statutowych z podobnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

6) Wdrazanie i prowadzenie postepowania mediacyjnego i honorowego w sporach gospodarczych, ktérych
stronami sg cztonkowie Izby,

7) Wspdtuczestnictwo w realizacji inicjatyw gospodarczych podejmowanych przez inne organizacje
i instytucje,

8) Organizowanie dziatalnosci cztonkdw poprzez ich prace w sekcjach branzowych,

9) Prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, przeznaczajgc uzyskane z niej dochody na realizacje
zadanh statutowych,

10) Wspotuczestnictwo w rozwoju ksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz prowadzenie wiasnej
dziatalnosci edukacyjnej w tym zakresie,

11) Wspotuczestnictwo w utatwianiu zrzeszonym w lIzbie przedsiebiorcom nawigzywania kontaktéw
z partnerami zagranicznymi — ze szczegélnym uwzglednieniem partneréw majgcych siedziby w krajach
Unii Europejskiej,

12) Doradztwo w sprawach zwigzanych z czionkostwem w Unii Europejskiej za posrednictwem
wyspecjalizowanej instytucji doradczej i informacyjnej afiliowanej przy Izbie,

13) Prowadzenie sadu polubownego dla rozpatrywania i rozstrzygania sporéw pomiedzy przedsiebiorcami —
zaréwno zrzeszonymi, jak i nie zrzeszonymi w Izbie,

14) Organizowanie specjalistycznych szkolen i doradztwa w szczegdlnosci dla rozpoczynajgcych dziatalnosé
gospodarczg, ze szczegbélnym uwzglednieniem bezrobotnych.

ROZDZIAL 1lI
Cztonkowie — ich prawa i obowiazki
§7.

Czionkami Izby mogg by¢ przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg oraz ich zrzeszenia,
z wytgczeniem o0s6b fizycznych prowadzgcych takg dziatalnos¢ jako uboczne zajecie zawodowe.

§ 8.
Czionkowie Izby majg nastepujgce prawa:
1) Czynne i bierne prawo wyborcze do wszystkich organéw Izby,
) Uczestniczenie z gtosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu Izby,
) Uczestniczenie we wszystkich pracach Izby,
) Zgtaszanie do organdw lzby wnioskow, postulatéw, propozyciji i inicjatyw, dotyczacych statutowej
dziatalnosci I1zby,
5) Uzyskiwanie pomocy od Izby w nawigzywaniu stosunkéw gospodarczych z partnerami krajowymi
i zagranicznymi,

A WN
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6) Korzystanie z pomocy Izby w rozwigzywaniu sporéw gospodarczych zaistniatych pomiedzy cztonkami Izby.

§9.
Status czionka Izby ma przedsiebiorca, ktory w petni wykonuje nastepujgce swoje obowigzki:
1) Przestrzega postanowien niniejszego Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia Izby i Rady Izby,
2) Swym dziataniem i postawg dba o dobre imie oraz prestiz I1zby,
3) Przestrzega zasad rzetelnosci w dziatalnosci gospodarczej,
4) Terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL IV
Sposéb nabycia i utraty cztonkostwa w Izbie

§ 10.
Decyzje o przyjeciu przedsiebiorcy w poczet cztonkéw Izby podejmuje Prezydium Rady Izby w terminie 30 dni
od daty ztozenia deklaracji i dokonania wptaty wpisowego. W przypadku decyzji negatywnej, w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji przedsiebiorcy przystuguje prawo odwotania sie do Rady Izby.

§ 1.

1) Czlonkostwo w Izbie ustaje przez:
a) wystgpienie,
b) wykreslenie,
c) wykluczenie.

2) Wystgpienie czionka lzby nastepuje na pisemny wniosek przedsiebiorcy w terminie 3-miesiecznym od
daty ztozenia wniosku w lIzbie.

3) Wykreslenie z rejestru cztonkow Izby nastepuje w przypadku zaprzestania przez dotychczasowego czionka
dziatalno$ci gospodarczej, bgdz w wyniku likwidacji przedsiebiorcy.

4) Decyzje o wykluczeniu z Izby podejmuje zwyktg wiekszoscig gtoséw Prezydium Rady Izby w przypadku
nie wypetnienia przez przedsiebiorce warunkéw decydujgcych o statusie cztonka Izby, o ktérych mowa w §
9 niniejszego statutu. W terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji, zainteresowany ma prawo odwotania
sie od uchwat Prezydium Izby w sprawie jego wykluczenia do Rady I|zby.

§12.
Podjecie decyzji o wystgpieniu, skresleniu badZz wykluczeniu z Izby nie zwalnia przedsiebiorcy z obowigzku
uregulowania nalezno$ci finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL V
Organy Izby

§13.

1) Organami Izby sa:

a) Walne Zgromadzenie Izby,

b) Rada Izby,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Honorowy,

e) Prezydium Rady,

f) Rada Sadu Polubownego.

2) Osoby wybrane do organoéw Izby przestajg petni¢ w nich funkcje i tracg swéj mandat:
a) wskutek $mierci,
b) wskutek utraty na mocy prawomocnego wyroku praw publicznych,

c) wskutek orzeczenia prawomocnym wyrokiem zakazu zajmowania stanowisk w organach samorzadu
gospodarczego badz zakazu prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarcze;j,

d) wskutek ubezwtasnowolnienia,
e) wskutek pozbawienia ich czlonkostwa w tych organach na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Izby,

f) z dniem przyjecia rezygnacji z petnionej funkcji przez organ Izby, w ktérym dana osoba sprawowata
te funkcje,
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g) w odniesieniu do os6b, bedacych jako przedsiebiorcy bezposrednio cztonkami Izby wskutek ustania
ich cztonkostwa w lzbie,

h) wskutek utraty statusu przedstawiciela przedsiebiorcy — czionka Izby,
i) wskutek utraty przez przedsiebiorce — cztonka Izby podmiotowosci prawne.

Rada Izby moze dokooptowa¢ do sktadu danego organu lzby osobe bedacg przedstawicielem
przedsiebiorcy — cztonka Izby, w miejsce osoby, ktéra utracita mandat cztonka tego organu na skutek utraty
statusu przedstawiciela tego przedsiebiorcy, to jest na podstawie § 13 punkt 2)h) niniejszego Statutu.

Rada Izby moze dokooptowaé do sktadu danego organu Izby osobe, ktéra utracita mandat cztonka tego
organu na podstawie § 13 punkt 2)g) albo na podstawie § 13 punkt 2)i) niniejszego Statutu a nastepnie
uzyskata status przedstawiciela innego przedsiebiorcy — cztonka Izby.

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o przedstawicielu przedsiebiorcy — cztonka Izby, rozumie sie
przez to osobe fizyczng bedgca tym przedsiebiorca albo inng osobe fizyczna, ktéra uzyskata zgode lub
rekomendacje tego przedsiebiorcy na uzyskanie mandatu cztonka organu Izby i jest zwigzana z tym
przedsiebiorcg jakimkolwiek stosunkiem prawnym dotyczgcym prowadzonej przez niego dziatalnosci
gospodarczej lub zawodowe;.

Walne Zgromadzenie lzby

§ 14.
Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszym organem lzby.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) wybor i odwotanie w tajnym gtosowaniu cztonkéw Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego,
b) uchwalenie strategii dziatania Izby,

Cc) udzielanie absolutorium Radzie lzby za cztery poprzednie lata kalendarzowe na podstawie
sprawozdania Rady z czteroletniej dziatalnosci oraz oceny dziatalnosci finansowej przediozonej
Walnemu Zgromadzeniu przez Komisje Rewizyjna,

d) uchwalanie zmian w statucie I1zby,

e) podejmowanie uchwat o likwidacji Izby,

f) podejmowanie uchwat o wysokosci sktadki cztonkowskiej,

g) uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjnej,
h) rozpatrywanie odwotan od decyzji Rady,

i) Walne Zgromadzenie dziata zgodnie z przyjetym regulaminem.

§ 15.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Rada Izby w terminie do 31 marca raz na cztery lata.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie I1zby zwotuje Rada:
a) z wilasnej inicjatywy,
b) na podstawie pisemnego wniosku 1/10 liczby cztonkéw lIzby w terminie, gwarantujgcym odbycie
Walnego Zgromadzenia,
c) na wniosek Komisji Rewizyjne;.
Porzadek obrad kazdego Walnego Zgromadzenia ustala Rada Izby, uwzgledniajgc porzadek obrad
zgtoszony we wnioskach wymienionych w pkt. 2 b i c.

§ 16.

czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia kazdy z cztonkéw Izby ma by¢ powiadomiony
pisemnie listem poleconym nadanym na adres siedziby czionka, podany Izbie w jego zgtoszeniu
przystapienia do Izby z wyprzedzeniem nadania przynajmniej 14-dniowym. O prawidtowo$ci zawiadomienia
decyduje data stempla pocztowego.

Zbyt pozne zawiadomienie cztonka Izby o majgcym sie odbyé Walnym Zgromadzeniu spowodowane
zawinieniem poczty lub nie zaktualizowaniem w formie pisemnej przez cztonka Izby zmiany adresu jego
siedziby — nie powodujg niewaznosci zawiadomienia.
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§17.
1) Prawidiowo zwotane Walne Zgromadzenie Izby jest wladne podejmowaé prawomocne uchwaty bez
wzgledu na ilos¢ przybytych cztonkéw. Zapadaja one zwykig wiekszoscig gtoséw.
2) Czilonkowie Izby biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu przez swoich nalezycie upetnomocnionych
przedstawicieli.

Rada Izby

§ 18.

1) Rada Izby jest zgromadzeniem delegatéw cztonkéw Izby wytonionych przez grupy cztonkéw w sposob
okreslony w § 19.

2) W sktad Rady Izby wybieranych jest od 20 do 35 os6b na Walnym Zgromadzeniu Izby. Rada Izby w kazdej
czteroletniej kadencji moze dokooptowac do swojego sktadu nie wiecej niz 1/3 stanu liczbowego cztonkow
Rady Izby wybranych przez Walne Zgromadzenie na czteroletnig kadencje. Kooptacja moze by¢ dokonana
sposrod przedstawicieli cztonkdéw Izby oraz os6éb o uznanym autorytecie w sprawach gospodarczych.
O liczbie dokooptowanych os6b kazdorazowo decyduje Rada Izby na wniosek Prezydium Rady IPH.

2a) Osoba, ktéra na skutek uptywu kadencji Rady Izby utracita status Prezydenta Izby posiadany co najmniej
przez caty okres tej kadencji, zachowuje mandat czionka Rady Izby na kolejng kadencje o ile ziozy
oswiadczenie potwierdzajgce jej wole w tym zakresie.

3) Kadencja Rady Izby trwa 4 lata.

§ 19.
Wybory do Rady Izby odbywajg sie nastepujgco:
1) Kandydatéw na cztonkéw Rady Izby rekomendujg zebrania grup czionkéw,
2) Rekomendacja czlonkéw nastepuje na zebraniach grup cztonkéw sposrod oséb bedgcych przedstawicielami
cztonka Izby,
3) lzba dzieli sie na cztery grupy cztonkéw wg wielkosci zatrudnienia:
a) grupa cztonkow o zatrudnieniu od 1 do 9 oséb,
b) grupa cztonkéw o zatrudnieniu od 10 do 49 oséb,
c) grupa cztonkéw o zatrudnieniu od 50 do 249 oséb,
d) grupa cztonkéw o zatrudnieniu 250 i powyzej 250 osob.
4) Zebranie grup zwotuje pisemnie Prezydium Rady Izby najpdzniej na 14 dni przed terminem ich odbycia.

5) Cztonek Izby najp6zniej w terminie 7 dni przed odbyciem zebrania grupy moze ztozy¢ na rece Prezydium
Rady Izby zastrzezenie co do zakwalifikowania go do danej grupy.

6) Prezydium Rady lzby w porozumieniu z Biurem podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu cztonka do grupy
cztonkow.

7) Liczba miejsc do rekomendowania przez grupy w Radzie jest kazdorazowo okreslana decyzjg Prezydium
Rady Izby, o ile nie zostata w tej mierze podjeta stosowna uchwata przez Walne Zgromadzenie Izby, przy
czym organy lzby podejmujgce w tej mierze decyzje winny w miare mozliwosci dgzy¢é do zachowania
proporcji w postaci jednego cztonka Rady przypadajgcego na dziesieciu czionkdw Izby. Liczba miejsc do
obsadzenia w Radzie przez grupy podawana jest do wiadomosci w zawiadomieniu o zebraniu wyborczym.

8) Zarekomendowanych uwaza sig tych kandydatow, ktdrzy kolejno w gtosowaniu tajnym otrzymali najwiekszg
ilos¢ gloséw obecnych i glosujgcych, do wyczerpania limitu przeznaczonego dla grupy.

9) W przypadku nie rekomendowania przez grupy cztonkéw odpowiedniej ilosci kandydatéw do Rady w ilosci
odpowiadajgcej miejscom do obsadzenia, Prezydium Rady zarzadza kolejne zebranie grupy w celu
rekomendowania cztonkéw Rady na wakujgce stanowiska.

10) Rekomendacji czionka Rady dokonuje zawsze grupa czionkdw, przy czym uwaza sie jej zebranie za
wazne, jesli obecnych byta 1/2 cztonkéw grupy.

11) W przypadku nie odbycia sie zebrania w terminie z powodu braku quorum, zwotuje sie zebranie w Il terminie,
przy czym nie obowigzuje dla jego waznosci quorum 1/2.

12) Wyboréw cztonkéw Rady dokonuje Walne Zgromadzenie Izby w gtosowaniu tajnym, jedynie z po$rdéd oséb
rekomendowanych przez grupy cztonkéw lub sposrdd osdb, ktére nie zostaty rekomendowane przez grupy
cztonkéw, ale zebraty przynajmniej 50 podpiséw cztonkdw Izby. Lista z podpisami musi by¢ dostarczona
Prezesowi Sagdu Honorowego Izby na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Izby.
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13) Za wybranych uznaje sie tych kandydatow, ktory otrzymali kolejno najwiekszg ilos¢ gtoséw zgodnie
z limitem miejsc w Radzie i danej grupie cztonkow.

§ 20.

1) Wybrani czlonkowie Rady Izby na pierwszym swoim posiedzeniu sktadajg podpis w ksiedze czionkow
Rady Izby pod zobowigzaniem nastepujgcej tresci:

~Zobowigzuje sie rzetelnie uczestniczy¢ w pracach Izby Przemystowo-Handlowej, przestrzega¢ zasad etyki
w dziatalnosci gospodarczej i dbaé o dobre imie i interesy Izby, a takZze godnie reprezentowad interesy jej
cztonkéw”.

2) Czionkom Rady Izby przystuguje tytut Radcy Izby Przemystowo-Handlowe;.

§ 21.
Do zakresu Rady Izby nalezy:
Wybor i odwotanie Prezydium Rady, Prezydenta i Wiceprezydentéw,

—_

)
2) Uchwalenie planéw dziatania Izby,
3) Dokonywanie ocen realizacji zadan statutowych i gospodarki finansami 1zby,
4) Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci,
5) Podejmowanie uchwat w sprawie wstepowania i wystepowania z organizacji gospodarczych, w ktérych

przynaleznos¢ jest dobrowolna,
Podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci kwoty wpisowego do Izby,

~N O

)
) Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Izby,

) Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czteroletniej dziatalnosci 1zby,
)

0

©O

Wybér sktadu osobowego Rady Sadu Polubownego,

) Powotywanie oddziatéw, przedstawicielstw, placowek Izby oraz jej sekcji branzowych oraz zatwierdzanie
skfadu osobowego kierownictw tych wyodrebnionych jednostek organizacyjnych Izby,

11) Uchwalanie regulaminéw Rady Izby, Prezydium Rady, Sgdu Honorowego, Sadu Polubownego oraz
wyodrebnionych jednostek organizacyjnych Izby,

12) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Prezydium Rady Izby,

13) Rozpatrywanie ocen dziatalnoéci Izby dokonywanych przez Komisje Rewizyjng za pierwsze pétrocze i caty
rok kalendarzowy w okresie kadencji organdw Izby i podejmowanie stosownych uchwat,

14) Podejmowanie uchwat w przedmiocie przeznaczenia nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat,

15) Uchwalanie wysokosci srodkow finansowych jako dotacji celowych dla wyodrebnionych jednostek
organizacyjnych Izby,

16) Wykonywanie innych niezbednych dla sprawnego funkcjonowania Izby dziatan.
§ 22.

Do kompetencji Rady Izby nalezy takze podejmowanie wszelkich innych dziatan nie przekazanych
pozostatym organom Izby.

1

§ 23.
skreslony

§ 24.
1) Posiedzenia Rady zwotuje Prezydent Izby lub z jego upowaznienia wtasciwy Wiceprezydent.

2) Posiedzenia Rady Izby sg wiadne podejmowaé uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie Rady byli powiadomieni
o terminie i miejscu posiedzenia na 7 dni naprzdd, przy czym dopuszczalne jest powiadamianie ich za
pomoca poczty elektroniczne;.

3) Posiedzenie Rady Izby odbywa sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na 4 miesigce.

4) Uchwaly Rady Izby zapadajg wiekszoscig obecnych cztonkéw Rady, przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkéw Rady.

5) W posiedzeniach Rady Izby uczestniczg z glosem doradczym:
— przedstawiciel Prezydium Sgdu Polubownego,
— przedstawiciel Sgdu Honorowego,
— przedstawiciel Komisji Rewizyjne;j.
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§ 25.
Do reprezentowania Izby, w tym do sktadania oswiadczen woli w sprawach majatkowych wymagane jest
wspotdziatanie co najmniej dwoch czionkéw Prezydium Rady Izby, w tym Prezydenta lub Dyrektora Izby.

§ 26.

1) Rada Izby moze ustanowi¢ petnomocnika lub petnomocnikéw do prowadzenia przedsiebiorstwa lub
zakfadu Izby, bgdz do dokonania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegolnych.

2) Rada Izby powotuje do kierowania biezgcg dziatalnoscig Izby Dyrektora Izby.

3) Dyrektor Izby w calym okresie sprawowania swej funkcji jest automatycznie cztonkiem Prezydium Rady
Izby.

4) Dyrektor Izby jest osobg wyznaczong do dokonywania za Izbe czynnosci z zakresu prawa pracy.

5) Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Izby dokonuje Prezydent lub Wiceprezydent
Izby.

6) Dyrektor Izby nie moze by¢ przedstawicielem przedsiebiorcy — cztonka Izby.

Prezydium Rady lzby

§ 27.

1) W skiad Prezydium wchodzi, nie liczgc Dyrektora Izby, do 7 oséb w tym Prezydent Izby oraz Wiceprezydenci
wybierani raz na 4 lata.

2) Woyboru Prezydium, nie liczac Dyrektora Izby, oraz ustalenia jego liczebnosci dokonuje Rada Izby na swym
pierwszym posiedzeniu po jej wyborze.

3) Radaze swego grona wybiera najpierw Prezydenta, a pézniej na jego wniosek do szesciu Wiceprezydentow.
Rada moze powierzy¢ poszczegélnym Wiceprezydentom przewodniczenie sekcjom branzowym.

4) Prezydenta lzby wybiera sie sposrod czionkéw Rady wg nastepujgcej procedury:

Kandydatury na Prezydenta Izby zgtaszajg cztonkowie Rady. Po zamknigciu listy kandydatow nastepuje
tajne gtosowanie. Prezydenta uwaza sig za wybranego, jesli otrzyma 50% + 1 glosow wszystkich cztonkéw
Rady. W przypadku nie uzyskania wymaganej ilosci gtoséw, zarzgdza sie nastepne tury gtosowania
Kandydat, ktéry uzyskat najmniejszg liczbe gtoséw nie przechodzi do nastepnej tury. W gtosowaniu nad
dwoma kandydatami decyduje zwykfa wigkszo$¢ gtosow.

5) Wyboru cztonkéw Prezydium Rady Izby, poza Dyrektorem Izby, dokonuje sie w tajnym gtosowaniu sposrod
cztonkow Rady. Za wybranych uwaza sie tych, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw jednak
nie mniej, niz 50% plus 1 gtosow wszystkich cztonkdéw Rady. W przypadku nie uzyskania wymagane;j ilosci
gtoséw zarzadza sie nastepne tury gtosowania w trybie przewidzianym powyzej dla wyboru Prezydenta
Izby.

6) W razie wygasniecia mandatu cztonka Prezydium, Rada wybiera na jego miejsce inng osobe do konhca
kadenciji.

7) Rada moze odwotaé czionka Prezydium jedynie na wniosek Komisji Rewizyjnej, Sgdu Honorowego
lub Prezydium Izby, przy czym do odwotania Prezydenta potrzebna jest wiekszos¢ 50% + 1 wszystkich
cztonkéw Rady.

8) Osoba wyznaczona przez Prezydium Rady Izby nadzoruje prowadzenie protokotéw z posiedzen Rady
oraz ksiegi uchwat Rady i dba o przestrzeganie kalendarza ich wykonania. Moze petni¢ tez inne funkcje
powierzone mu przez Prezydenta.

§ 28.
Do zadan Prezydium nalezy:
1) Biezgcy nadzér nad dziatalno$cig I1zby pomiedzy posiedzeniami Rady Izby,
2) Przygotowywanie programu i porzadku obrad Rady Izby,
3) Woystepowanie do Rady Izby z wnioskami i projektami uchwat,
4) Delegowanie przedstawicieli Izby do ciat i organdéw organizaciji i instytucji, a takze ich odwotywanie,
5) Zatwierdzanie preliminarzy budzetowych przedsiewzie¢, ktoérych koszt przekracza 5000 zt,
6) Zatwierdzanie regulaminu pracy Biura Izby i regulaminu wynagradzania pracownikéw tego Biura,
7) Rozstrzyganie spraw spornych dotyczgcych pracownikéw Izby,

8) Ustalanie wynagrodzen dla Dyrektora Izby (w tym zakresie Dyrektor Izby nie bierze udziatu w glosowaniu)
oraz ustalanie wynagrodzen dla arbitréw Sgdu Polubownego, jego Sekretarzai personelu administracyjnego,
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9) Zatwierdzenie taryfy optat za postepowanie przed Sagdem Polubownym,

10) Wypowiadanie sie w imieniu Izby w sprawach nie cierpigcych zwioki, w szczegoélnosci wystepowanie do
wiadz kraju i regionu w waznych sprawach cztonkéw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

) Zatwierdzanie odpowiedzi na interpelacje Radcow Izby, jakie moga by¢ sktadane do Prezydium,
) Wystepowanie z wnioskami do Rady Izby o nadanie Statuetki Honorowej Izby,
) Ustalanie tresci wpiséw do Ksiegi Nagréd i Wyrdznienh za dziatalnos¢ gospodarcza,
14) Przedstawianie Radzie raz do roku pisemnych sprawozdan z dziatalnosci Prezydium,
)

15) Wystuchiwanie i przyjmowanie sprawozdan z pracy Biura Izby raz w miesigcu, oraz podejmowanie
stosownych uchwat,

16) Przyjmowanie okresowych planéw i preliminarzy budzetowych przedstawianych przez Biuro Izby,
17) Wydawanie zalecen dla Biura Izby,

18) Podejmowanie uchwat uchylajgcych uchwaly i decyzje wtadz wyodrebnionych jednostek organizacyjnych
1zby.

19) W sprawach okreslonych w punktach 15), 16), 17) Dyrektor Izby nie bierze udziatu w gtosowaniu.

11
12
13

§ 29.
1) Uchwaly Prezydium zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci przynajmniej potowy jego
cztonkéw.
2) W razie rownosci glosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego obrad.

Komisja Rewizyjna

§ 30.

1) Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos$¢ skiadu oraz dziatalnosci Rady lzby ze Statutem
i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu ocene dziatalno$ci Izby ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej Izby i jej dziatalnosci gospodarcze;j.

2) Komisja Rewizyjna dokonuje takze oceny dziatalnosci Izby za pierwsze pétrocze roku kalendarzowego
w analogicznych tematach, jak podane powyzej w pkt.1 i dorecza jg — wraz z wnioskami — Radzie Izby
w terminie do dnia 30 lipca danego roku.

3) Komisja Rewizyjna jest upowazniona do wgladu w dokumenty i akty prowadzone przez wszystkie organy
Izby. W przypadku dokumentaciji tajnej lub poufnej Komisja Rewizyjna obowigzana jest do przestrzegania
procedury przewidzianej w ogolnie obowigzujgcych w tej mierze przepisach oraz w regulaminie Komisiji.

§ 31.
1) Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
2) Komisja Rewizyjna sktada sie z pieciu oséb wybranych sposréd przedstawicieli czionkow Izby.

3) Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie |zby z rekomendaciji grup czionkéw w trybie
przewidzianym dla wyboru cztonka Rady.

4) W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogag wchodzié czionkowie Rady, Sgdu Honorowego, Dyrektor I1zby oraz
Gtéwny Ksiegowy.
5) Komisja Rewizyjna wybiera Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

6) Szczegdtowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

7) W przypadku zmniejszenia stanu osobowego Komisji Rewizyjnej o wiecej niz 1/3 gdy do Walnego
Zgromadzenia pozostaje wiecej, niz 12 miesiecy, Rada Izby ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia celem przeprowadzenia wybordw uzupetniajgcych.

Sad Honorowy

§ 32.

1) Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami Izby, organami Izby i czionkami dotyczace etyki
i rzetelnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jej organéw oraz
nie stosowania sie do zasad Statutu i regulaminéw Izby.
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2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)
2)

1)

2)
3)

4)

1)

Sad Honorowy skfada sie z pieciu oséb wybieranych przez Walne Zgromadzenie sposréd przedstawicieli
cztonkdw Izby z rekomendacji grup cztonkéw na 4 lata, z wytgczeniem czionkéw Rady, Komisji Rewizyjne;j
i pracownikow Biura.

Do wyboru czionkéw Sgdu Honorowego stosuje sie procedure stosowang dla wyboréw cztonkéw Rady.
Sad Honorowy wybiera Prezesa i Wiceprezesa oraz Sekretarza.

Sad Honorowy dziata w oparciu o regulamin uchwalony na wniosek Prezesa Sgdu Honorowego przez
Rade Izby.

Sad Honorowy moze wydawaé oswiadczenia dotyczgce stanu i naruszania zasad Statutu Izby,
a w szczegolnosci etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Sad Honorowy moze po przeprowadzeniu postepowania zakohczonego decyzjg stwierdzong na pismie

natozy¢ nastepujgce kary:

a) upomnienie pisemne Sgdu wraz z natozeniem obowigzku ztozenia pisemnego przeproszenia
poszkodowanego,

b) publiczne przeproszenia poszkodowanego za posrednictwem biuletynu Izby lub informac;ji wystanej do
wszystkich czionkéw Izby,

c) publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem srodkéw masowego przekazu,
d) zawieszenie w prawach cztonka na okreslony czas,

e) podanie decyzji Sadu do publicznej wiadomosci,

f) wykluczenie cztonka Izby z podaniem tego faktu do publicznej wiadomosci.

Postanowienia § 31 ust.7 Statutu stosuje sie odpowiednio takze do Sgdu Honorowego.

Prezydent Izby

§ 33.
Prezydent Izby reprezentuje Izbe na zewnatrz.
Do zadanh Prezydenta nalezy:
a) zwolywanie posiedzen organdw Izby zgodnie ze Statutem,
b) przewodniczenie posiedzeniom Rady Izby i Prezydium,
c) kierowanie wnioskéw o powotanie i odwotywanie dyrektora Izby,
d) rozstrzyganie spraw spornych w przypadkach przewidzianych w Statucie,
e) zapewnianie sporzadzenia i przedstawianie Radzie Izby sprawozdan finansowych,

f) delegowanie Radcéw Izby do petnienia czynnosci w siedzibie Izby lub poza nig zwigzanych
z dziatalnoscig Izby,

g) wystepowanie do wiadz kraju i regionu w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig statutowg Izby
z upowaznienia Rady Izby. Prezydent przedstawia wystgpienia do wiadomosci Radzie Izby.

Biuro Izby

§ 34.

Biuro Izby, zwane tez w niniejszym Statucie ,Biurem”, odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci
Izby — w tym za polityke finansowg Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnos¢.
Struktura i organizacja Biura jest okreslana przez Prezydium Izby.

Pracami Biura kieruje Dyrektor Izby powotywany i odwolywany przez Rade Izby na wniosek Prezydenta
Izby. Dyrektor Izby, poza automatycznym cztonkostwem w Prezydium Rady Izby, nie moze by¢ czionkiem
innych organdw lzby. Kadencja Dyrektora Izby trwa 4 lata z mozliwoscig przediuzenia na nastepne okresy
kadencyjne.

Dyrektor Izby uczestniczy w posiedzeniach Rady Izby z gtosem doradczym.

Sad Polubowny

§ 35.
W ramach swoich zadanh statutowych okreslonych w § 5 ust.1 pkt. f niniejszego Statutu Izba prowadzi sad
polubowny o nazwie: Sgd Polubowny przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie — zwany w dalszej
tresci niniejszego Statutu Sgdem Polubownym.
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Sad Polubowny:

— ma charakter statego sgdu polubownego,

— dziata na zasadach przewidzianych dla Sgdu Polubownego w kodeksie postepowania cywilnego,

— zostat powotany dla rozstrzygania sporéw pomiedzy stronami, ktére dokonaty waznego zapisu na ten
Sad.

Organizacyjnie Sad Polubowny sktada sie z:

Rady Sgdu Polubownego, kitérej wyboér nalezy do kompetenciji Rady Izby. Wybér ten dokonywany jest
w gtosowaniu jawnym sposrod przedstawicieli cztonkdéw Izby — na wniosek Prezydium Rady IPH,

— Prezydium Sadu Polubownego,
— Arbitrow Sadu Polubownego,
— Sekretarza Sgdu Polubownego.

Szczegodtowe zasady organizacyjne w tym m. in. wlasciwos¢ i organizacje Sadu Polubownego, zasady
postepowania przed tym Sadem oraz zasady orzekania, — okresla Regulamin Sadu Polubownego
zatwierdzony przez Rade Izby.

Koszty prowadzenia Sadu Polubownego pokrywane sg w catosci z jego przychodéw w postaci optat
wnoszonych przez strony postepowania polubownego.

Wydzielone jednostki organizacyjne lzby

§ 36.
Izba moze tworzy¢ wydzielone jednostki organizacyjne, do ktorych zaliczy¢ nalezy:
— terenowe oddziaty Izby,
— sekcje branzowe i komisje Rady Izby.

Wydzielone jednostki organizacyjne Izby tworzone sg na mocy uchwaty Rady Izby na wniosek Prezydium
Rady Izby.

Wydzielone jednostki organizacyjne nie nabywajg osobowosci prawnej nie prowadzg wiasnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz ewidencji ksiegowej tej dziatalnosci.

Dziatalnos¢ wydzielonych jednostek organizacyjnych Izby moze by¢ wspomagana przydzielanymi im
przez Rade Izby srodkami finansowymi.

Wydzielone jednostki organizacyjne Izby dziatajg w granicach upowaznien i petnomocnictw udzielonych
im przez Rade Izby.

Sktad osobowy oraz zakres zadan, praw i obowigzkéw kierownictw wydzielonych jednostek organizacyjnych,
a takze wysokos¢ i zrédta srodkéw finansowych przydzielonych im przez Izbe — uchwala Rada Izby.

Szczegodtowy zakres i zasady dziatania wydzielonej jednostki organizacyjnej, jej strukture organizacyjna
oraz inne ustalenia niezbedne dla prawidtowego dziatania tej jednostki, okresla regulamin uchwalony
przez Rade Izby.

Terenowe Oddzialy Izby

§ 37.
Rada Izby moze tworzy¢ terenowe oddziaty 1zby.

Terenowe oddziaty I1zby dziatajg w okregach wskazanych przez Rade Izby, przy czym zakres terytorialny
powinien pokrywac sie z terytorium gminy lub powiatu.

Rada Izby okresla i zatwierdza regulamin dziatania terenowego oddziatu 1zby.

Terenowy oddziat |1zby reprezentuje na zewnatrz dyrektor oddziatu Izby, przy czym oswiadczenie woli,
w imieniu oddziatu, sktada dyrektor oddziatu tylko razem z dyrektorem Izby.

Dyrektora oddziatu powotuje Rada Izby na okres 4 lat na wniosek Prezydium Rady Izby.
Oddziat 1zby podlega nadzorowi Rady Izby i Biura Izby.

Oddziat Izby moze wykonywac zadania nalezgce do kompetencji Izby, zgodnie z jej Statutem. Szczegdtowy
zakres dziatalnosci oddziatu okresla uchwata Rady Izby o powotaniu oddziatu.

Rada Izby moze przekazaé oddziatowi I1zby sktadniki majgtku nalezgcego do Izby, ktére okreslone zostaty
w tej uchwale.

Rada Izby podejmuje uchwate o likwidacji oddziatu.
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1)

Grupy czionkéw

§ 38.

Grupy cztonkéw poza zebraniami wyborczymi mogg rowniez zbierac sie na zebraniach zwyktych w miare
potrzeb.

2) Zebranie zwykle grupy cztonkéw zwotuje Prezydent Izby z wiasnej inicjatywy lub na wniosek 1/4 grupy
cztonkéw. W zebraniach majg obowigzek bra¢ udziat Radcy wybrani przez dang grupe.

3) Temat zebran zwykltych ustala Prezydent Izby na wniosek cztonkéw grupy lub Radcédw pochodzacych
z danej grupy wyborcze;j.

4) Czlonkowie Izby mogg réwniez by¢ podzieleni i spotyka¢ sie w sekcjach branzowych okreslonych wg
podstawowej formy prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, ktérg podajg w deklaracji o przystapieniu do
Izby.

Radcowie Izby
§ 39.

1) Radcowie Izby s3g oficjalnymi reprezentantami Izby, gdy wystepuja w jej imieniu.

2) Radcowie Izby sg zobowigzani bra¢ udziat w pracach Izby i jej organdw, a takze reprezentowac Izbe
z upowaznienia i na prosbe Prezydenta Izby.

3) Radca lzby moze by¢ odwotany w trakcie kadencji jedynie przez Walne Zgromadzenie po zaopiniowaniu
wniosku przez grupe, przez ktérg zostat wybrany, na wniosek Prezydenta Izby po otrzymaniu opinii Rady
Izby.

4) Rada Izby moze zawiesi¢ w prawach Radce Izby na wniosek Prezydenta Izby za zachowanie niegodne
cztonka Rady lub w przypadku nie uczestniczenia w pracach organéw lzby. Decyzja o zawieszeniu
w prawach cztonka Rady jest podawana do wiadomosci w biuletynie.

§ 40.
skreslony
ROZDZIAL VI
Fundusze Izby
] § 41.
Zrodtem finansowania dziatalnosci statutowej Izby sa:
1) wpisowe,
2) zapisy,

3) wplywy z wlasnej dziatalnosci gospodarczej,
4) sktadki cztonkowskie,

5) darowizny,

6) dochody majatku,

7) optaty za dziatalno$¢ Sadu Polubownego,
8) inne przychody.

§ 42.

Wysokos¢ kwoty wpisowego uchwala Rada Izby, a sktadki cztonkowskiej Walne Zgromadzenie Izby.

§ 43.

Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych na podstawie uchwaty Rady Izby.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej Izby winny stuzy¢ wytgcznie zadaniom statutowym Izby.

§ 44.
1) Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
2) Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdan finansowych Izby jest Rada Izby.
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ROZDZIAL VII
Przepisy koncowe

§ 45.
Decyzje o likwidacji Izby uchwala Walne Zgromadzenie Izby wiekszoscig 3/4 gloséw cztonkéw Izby obecnych
na Zgromadzeniu.

§ 46.
W przypadku likwidacji Izby jej majatek przeznacza sie na rozwdj dziatalnosci gospodarczej na obszarze jej
dziatania wojewddztwa Matopolskiego.

§ 47.
Niniejszy Statut w jego pierwotnej tresci zostat uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Izby
w dniu 07.02.1997 r. i uwzglednia zmiany tresci Statutu uchwalone:
— na Walnym Zgromadzeniu lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25 marca 2009 roku,
— na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 3 pazdziernika 2012 roku,
— na Walnym Zgromadzeniu lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 20 marca 2013 roku,
— Na Walnym Zgromadzeniu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dniu 25 czerwca 2014 roku.

Wactaw Andruszko Arkadiusz Milka

Dyrektor Izby Wiceprezydent IPH

Andrzej Zdebski

e

Prezydent IPH
w Krakowie
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XV. DOKUMENTACJA FOTOGRAFICZNA

Marzec 2017. Wizyta w IPH Ambasadora Iranu. Od lewej dyrektor IPH Wactaw
Andruszko, Ambasador Iranu Ramin Mehmanparast, prezydent IPH ( do kwietnia
2017) Andrzej Zdebski, radca handlowy ambasady Iranu

Marzec 2017. Wizyta w IPH Ambasadora Senegalu (drugi od lewej).
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Marzec 2017. Andrzej Zdebski wsréd ekspertow Il Europejskiego Kongresu Kwiecien 2017. Posiedzenie Rady IPH — Andrzej Zdebski gratuluje
Samorzaddéw w ICE Krakow. Sebastianowi Chwedeczko wyboru na prezydenta IPH.

v 4 ,

o 4 a
\

Kwiecieh 2017. Posiedzenie Rady IPH, podczas ktérego nastgpito Kwiecieh 2017. Posiedzenie Rady IPH — sktadanie podpiséw przez nowych cztonkéw
ukonstytuowanie sie nowo wybranych organéw Izby. Rady pod zobowigzaniem w Ksiedze Czionkéw Rady. Na zdjeciu Jacek Czernecki —
prezes Zespotu Doradcow Podatkowych.
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Maj 2017. Majowa Biesiada IPH w Hotelu Farmona. Stolik izbowy. Majowa Biesiada IPH. Andrzej Zdebski i Wactaw Andruszko z pamigtkowymi
rysunkami z okazji ich jubileuszy pracy w IPH.

Maj 2017. Majowa Biesiada IPH w Hotelu Farmona. Czerwiec 2017. Posiedzenie w IPH Komisji Wspdlnej Samorzgdow Terytorialnych

i Gospodarczych Matopolski z udziatem Marszatka Woj. Matopolskiego Jacka Krupy.
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Czerwiec 2017. Spotkanie cztonkéw Prezydium Rady IPH z Marszatkiem Lipiec 2017. Spotkanie w Izbie z delegacjg z Xiamen.
Wojewoddztwa Matopolskiego Jackiem Krupa.

Czerwiec 2017. Spotkanie czionkdéw Prezydium Rady IPH z Prezydentem Krakowa Wrzesien 2017. Posiedzenie wyjazdowej Rady IPH w Hotelu Radocza
prof. Jackiem Majchrowskim. Park Active & Spa w Radoczy.
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Wrzesien 2017. Spotkanie w IPH z cztonkami klubu absolwenta Akademii Prawa
Amerykanskiego na Uniwersytecie w Dallas.

Pazdziernik 2017. Konferencja PZU Zycie dotyczgca obowigzkowych zmian
w przepisach emerytalnych.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE
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ISTWOWA INSPEKCJA PRACY

Okregowy Inspektorat Pracy
w Krakowie

www.pip.gov.pl
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Pazdziernik 2017. Udziat wiceprezydenta IPH ds. budownictwa
Woijciecha Hudyki (pierwszy od prawej) w konferencji
Inspektoratu Pracy w Krakowie pn. ,Buduj bezpiecznie”.

Pazdziernik 2017. Szkolenie w IPH nt. ,Zatrudnianie cudzoziemcow
z Ukrainy i Biatorusi”.
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{)
[ 4
Pazdziernik 2017. Misja gospodarczg do Lwowa. Spotkanie uczestnikéw misji Listopad 2017. Swieto IPH — prezydent IPH Sebastian Chwedeczko wita gosci
z prezydentem IPH we Lwowie Dmytro Aftanasem (pierwszy od lewej). zgromadzonych na uroczystosci.

W
£ o

Pazdziernik 2017. Otwarcie Galerii Handlowej Serenada, przedsiewziecia firmy Listopad 2017. Swieto IPH. Uczestnicy uroczystosci.

cztonkowskiej Izby Mayland Real Estate. Na zdjeciu od lewej Grzegorz Latata-
wiceprezes zarzadu Mayland, Wactaw Andruszko — dyrektor IPH.
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SWIETO 1ZBY PRZEMYSLOWO-
HANDLOWEJ W KRAKOWIE

1 listorada 1850 - 10 Bistopada 2017

Listopad 2017. Wizyta w IPH Ambasadora Meksyku. Od lewej prezydent IPH
Sebastian Chwedeczko, ambasador Meksyku Alejandro Negrin,
dyrektor IPH Wactaw Andruszko.

Listopad 2017. Swieto IPH, Krakowski Dukat — laureaci.

Listopad 2017. Wizyta w IPH delegac;ji przedsiebiorcéow z okregu Ortowskiego z Rosji.

Listopad 2017. Swieto Izby. Zespdt IPH w Krakowie.
113
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Listopad 2017. Spotkanie w Izbie organizowane przez Fundacije ,Aby Zyé” nt. , Grudzien 2017. Szkolenie w IPH nt. ,Rewolucja w prawie wodnym. Nowa ustawa

Profilaktyka zdrowotna w miejscu pracy — proste kroki do sukcesu przedsiebiorstwa”. prawo wodne”.

Listopad 2017. Cztonkowie Prezydium Rady IPH na jubileuszu 45-lecia firmy Grudzien 2017. Przedswiateczne posiedzenie Rady IPH.

cztonkowskiej IPH Dragon Poland.

114 115



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Wydawca:

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie
30-019 Krakow, ul. Florianska 3

Opracowanie:
Praca zbiorowa IPH

Redakcja:
Sekretariat IPH

Zdjecia:
Anna Czajka

Michat Babij
Bogustaw Swierzowski

Sktad:
Piotr Sieprawski

Druk:
www.gomeo.com.pl

116



