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Szanowni Panstwo, koledzy, drodzy przyjaciele!

Za nami rok niezmiernie interesujacy i umiarkowanie korzystny dla polskich przedsiebiorstw, rok zmian
spodziewanych, ale tez nieoczekiwanych, a nawet budzacych niepokodj. Polska zostata zaliczona przez
agencje FTSE Russel do 25 najlepiej rozwinietych gospodarek swiata i to musimy zapisaé po stronie aktywow,
z drugiej jednak strony powazny niepokdj budzi brak ostatecznych decyzji co do ceny jakg bedg musiaty ptacié¢
przedsiebiorstwa za energie elektryczng. PodwyZzki sg niestety nieuniknione choé¢ rzad zapowiada pewne
rekompensaty dla firm dystrybucyjnych, co ma stanowi¢ ochrone dla gospodarstw domowych i samorzadéw.

Elementem, jaki moze spowodowac ograniczenie szans rozwojowych polskiego przemystu jest tez dalszy
spadek bezrobocia w powigzaniu z bardzo powaznymi transferami socjalnymi, skroceniem wieku emerytalnego
i zauwazalnym procesem starzenia sie spoteczenstwa. Ratunkiem mogtaby sie sta¢ informatyzacja
i robotyzacja firm, ale oznacza to koniecznos$¢ inwestycji. Jednak wbrew zapowiedziom stopa inwestycji
w polskim przemysle spadta z 25 do blisko 17 proc. co wydaje sie mie¢ zwigzek z ostabieniem tempa rozwoju
naszego najpowazniejszego zagranicznego kontrahenta — przemystu niemieckiego. W pewnej mierze dotyka
to firmy zrzeszone w Izbie stgd nasze wysitki by budowa¢ nowe i aktywizowaé¢ kontakty zagraniczne. Potowa
z kilkunastu organizowanych w IP-H szkolen dotyczyta rynkéw obcych.

Zauwazamy oczywiscie obecnos¢ na polskim rynku pracy imigrantéw — gtéwnie z Ukrainy ale tez
z egzotycznych kierunkéw jak Azja Srodkowa, Indie czy Pakistan. W niedalekiej przysztosci takze Izba bedzie
zapewne musiata jakos sie do tych kwestii ustosunkowac przez odpowiednie szkolenia dla pracodawcéw
siegajgcych po pracownikéw ,.z importu”.

Wiele emocji budzity przepisy dotyczgce zakazu handlu w niedziele, ktérych celem byto, précz udzielenia
odpowiedzi na zadania pracownikow handlu, wsparcie niewielkich sklepéw osiedlowych, zatrudniajgcych
witascicieli i najblizszg rodzine. Z wrze$niowych szacunkéw ekspertéw wynika, ze ograniczenie nie wptyneto
na pogorszenie sytuacji najwiekszych sieci handlowych, ale zyskaty przy tym ,matoformatowe” sklepy
spozywcze o powierzchni do 300 m.kw. Wyglada na to, ze intensywna reklama wielkich sieci pod hastem
~Kupuj w sobote” odniosta skutek, gorzej wyglada zapewne sytuacja butikdéw i matych placéwek usytuowanych
w obrebie wielkich centrow handlowych.

Prawdziwg rewolucje przechodzi prawo pracy, cho¢ otwartg sprawg pozostaje ciggle realizacja dalszych
zapowiedzi zawartych w ogtoszonej przed rokiem przez premiera Morawieckiego ,Konstytucji dla biznesu”.
Wszystko bowiem zalezy od konkretnych ustaw i towarzyszgcym im aktow wykonawczych.

Od 6 czerwca ubiegtego roku obowigzujg nowe przepisy, ktére umozliwiajg pracownikowi prace poza firmg
(teleprace), od wrzesnia zmienity sie zasady zatrudniania mtodocianych, a od 1 grudnia 2018 r. zlikwidowano
papierowe zwolnienia lekarskie. Weszty nowe zasady obowigzujgce w relacjach firmy z pracownikiem — za
jedyng dopuszczalng uznano bezgotéwkowg forme wyptaty wynagrodzen, co ma zapobiega¢ wyptacaniu
czesci wynagrodzenia bez odprowadzania podatku, czy sktadek na ubezpieczenie. Ustawa przymusza tez
pracownikow do zatozenia kont bankowych, co ucieszy bankowcow i utatwi prace organom panstwa np.
komornikom.



Najwiecej pytan budzg, wprowadzane stopniowo, pracownicze plany kapitalowe (PPK) skfadajgce sie
ze sktadek i zwrotu funduszy inwestowanych. Program jest dobrowolny, cho¢ pracownicy bedg zapisywani
automatycznie, a zeby wystgpi¢ z programu, trzeba ztozy¢ stosowng deklaracje. Na kapitat ztozg sie tak
pracownicy (od 2 do 4 proc. wynagrodzenia brutto miesiecznie, a najmniej zarabiajgcy bedg mogli przekazywac
tylko 0,5 proc.), jak i pracodawcy (od 1,5 do 4 proc.). Przy minimalnej sktadce 3,5 proc. wptacanej w ramach
PPK przez 40 lat (zaktadajgc wptate 2 proc. od pracownika i 1,5 proc. od pracodawcy dla osoby zarabiajgcej
4,5 tys. miesiecznie brutto) pozwoli to na zbilansowanie emerytury o wysokosci 2,7 tys. zt na 10 lat. Oczywiscie
przy wyzszej sktadce emerytura bedzie odpowiednio wieksza, przy sktadce maksymalnej (4 proc. + 4
proc.) bytaby to emerytura w wysokosci 5,9 tys! A wszystko wskazuje na to, ze wynagrodzenia bedg rosty.
Przewidziano tez mozliwo$¢ innego niz emerytura sposobu dokonywania wyptat z systemu. Dotozy sie tez
panstwo (250 zt wptaty powitalnej i 240 zt doptaty rocznej) tyle, ze obowigzek tworzenia i prowadzenia PPK
ma kazdy pracodawca, w przedziale czasowym od 1 lipca 1919 (firmy powyzej 250 oséb.) po 1 stycznia 2012
(mikroprzedsiebiorstwa). Firmy, zatrudniajgce mniej niz 10 oséb ktére ztozyty deklaracje o rezygnacji z PPK,
nie muszg tworzy¢ programu oszczednosciowego, PPKP nie dotyczy tez oséb ,samozatrudnionych”.

Wraz z nowym rokiem weszta w zycie ustawa likwidujgce relikt przesztosci jakim byto ,uzytkowanie
wieczyste” gruntéw. Dotyczy to gtéwnie 2,5 miliona, oséb mieszkajgcych w budynkach stojgcych na
gruntach nalezgcych do samorzgdéw lub skarbu panstwa. W pewnej mierze dotyka to tez przedsiebiorcéw
wynajmujgcych lokale w takich obiektach. Ogromnie wiele zalezy od ostatecznych decyzji co do wysokosci
zapowiedzianych w przepisach ,bonifikat”, bo propozycje wahajg sie od 60 do 85 proc.

Na pewno krokiem w stuszng strone sg nowe przepisy dotyczgce likwidacji biurokratycznego absurdu
jakim byty dla wielu kategorii pracownikéw biurowych obowigzkowe, okresowe szkolenia BHP. Nowe przepisy
pozwalajg tez pracodawcy, ktéry zatrudnia do 50 pracownikéw (a nie jak wczesniej — do 10), ukonczyt szkolenie
z zakresu BHP, i prowadzi dziatalnos¢ zakwalifikowang do jednej z nizszych grup ryzyka — samodzielnie
przeprowadzi¢ szkolenie.

Mimo zapowiedzi rzgdzgcych brak postepu w dziedzinie sgdownictwa. Sprawy o waznym znaczeniu
gospodarczym ciggng sie nieprzyzwoicie dtugo, dlatego ogromng wage przywigzuje Izba do ciggtego rozwoju
i doskonalenia arbitrazu. PrzeprowadziliSmy w ub. r. szereg szkolen i spotkan na ten temat, w tym szczegdlnie
wazne, organizowane wraz z Matopolskim Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH, szkolenie dla przedstawicieli
sgdownictwa, ktérzy ciggle zbyt mato wiedzg o mozliwosciach jakie niesie przedsgdowa mediacja miedzy
kontrahentami bedacymi w sporze. Na marginesie dodam, ze aktywno$¢ na tym polu moze by¢ waznym
krokiem w kierunku uniezaleznienia finansowego, dziatajgcej non profit, Izby od grantéw Unii Europejskiej,
ktorych liczba bedzie z czasem malata.

Izba z powodzeniem kontynuowata liczne, prowadzone cyklicznie przedsiewziecia — mocno zaznaczylismy
nasz udziat w pracach Komisji Wspdlnej Samorzgdow Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski, jako
prezydent Izby miatem przyjemnosc¢ uczestniczy¢ w dyskusiji nt. ,\Wtadza i Biznes” w IX Forum Przedsiebiorcow
organizowanym przez ,Dziennik Polski”, wspotorganizujemy kolejne edycje waznego, dorocznego spotkania
w Krakowie - Europejskiego Kongresu Samorzgdow, nie porzucamy tradycyjnego przedsiewziecia jakim sg
nagrody ,Kultura-Media-Biznes” przyznane w tym roku Annie Polony i Jerzemu Treli.

Koniecznie nalezy wspomnie¢ o waznej zmianie jaka nastgpita jesienig, wraz z odejsciem na emeryture
bardzo cenionego i lubianego w naszym gronie dyrektora Izby Wactawa Andruszki. Na tym stanowisku
zastgpit go Rafat Kulczycki, ktory wnidst do dziatania IPH szereg nowych pomystow.

Sebastian Chwedeczko

-

Prezydent IPH w Krakowie
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. FIRMY ZRZESZONE W IPH

Struktura firm cztonkowskich Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie w 2018 r. z podziatem na grupy wg zatrudnienia: ZESTAWIENIE PROCENTOWE
WG WIELKOSCI ZATRUDNIENIA

1. Firmy mikro, zatrudniajgce do 9 oséb 37 %

12%
2. Firmy mate, zatrudniajgce od 10 do 49 oséb 31 %

37%

y

3.  Firmy srednie, zatrudniajgce od 50 do 249 oséb 20 %

w1

4. Firmy duze, zatrudniajgce 250 i wiecej osob 12 % s

~

31%

Zgodnie z przyjeta procedurg wyborczg kazda z firm posiada

swojg reprezentacje w organach Izby.

Il. STRATEGIA DZIALANIA

Ponizsza Strategia, uchwala nr 3/2017 Walnego Zgromadzenia IPH, zostata zatwierdzona w dn. 29 marca 2017 r.
Jednoczesnie uchwata ta WZ IPH upowaznito Rade IPH do jej ewentualnej modyfikacji. W wyniku konsultacji prezydenta
IPH z cztonkami Rady lzby powstat zmodyfikowany projekt Strategii IPH na lata 2017-2021, ktéry zostal przyjety
i zatwierdzony przez Rade IPH na posiedzeniu w dniu 22 wrzesnia 2017 r.

MISJA | STRATEGIA
IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWE
NA LATA 2017 - 2021

MISJA

Reprezentowanie interesow gospodarczych firm cztonkowskich, wobec administracji publicznej i organdéw Unii Europejskiej
oraz wsparcie w podnoszeniu ich konkurencyjnos$ci, innowacyjnosci i promocja dziatalnosci gospodarczej w kraju i za granica.

WSTEP

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie od ponad kilkudziesieciu lat realizuje strategie, ktére stuzg budowie silnego samorzadu
gospodarczego oraz udzielaniu wszechstronnej pomocy firmom cztonkowskim w rozwoju ich dziatalnosci gospodarczej.
Doswiadczenie izby pokazuje jednak, ze strategie dziatania muszg podlega¢ statym modyfikacjom i aktualizacji w zalezno$ci
od zmieniajgcych sie warunkéw dla prowadzenia biznesu i oczekiwan firm cztonkowskich IPH. Obecnie w obliczu tendenciji
do postaw sprzyjajacych nadmiernej regulacji i kontroli dziatan firm, istotnym jest niezaleznie od sytuacji politycznej trwanie
w obronie poszanowania prywatnej wtasnosci i swobody prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jednoczesnie wyzwaniem
staje sie trudna sytuacja pracodawcow na rynku pracy.

Dlatego priorytetowymi kierunkami dziatania Izby, bedacymi jednoczes$nie dtugoterminowymi celami strategicznymi jej
dziatalnosci, beda:
— udziat w tworzeniu nowych regulacji prawnych w oparciu i eksperckg wiedze firm cztonkowskich i instytucji zewnetrznych,

— wspieranie wszelkich dziatan zmierzajgcych do wprowadzenia w Polsce samorzadu gospodarczego o charakterze
powszechnym,

— dbatos¢ i propagowanie wysokich standardéw etycznych w biznesie wsréd firm czionkowskich oraz dziatan promujgcych
spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu.

— poprawa konkurencyjnosci i pomoc przedsiebiorcom we wdrazaniu innowacyjnych technologii oraz w dziataniach na
jednolitym Rynku Unii Europejskiej oraz rynkach trzecich,

— wymiana dos$wiadczen i wiedzy pomiedzy firmami zrzeszonymi w IPH a organizacjami samorzadu gospodarczego innych
krajéw,

— stymulowanie rozwoju gospodarczego poprzez rozwigzania sprzyjajgce powstawaniu nowych miejsc pracy, jak rowniez
poszukiwaniu przez pracodawcow wykwalifikowanych pracownikéw,

— reprezentowanie i obrona intereséw srodowiska gospodarczego,

— ciggta aktualizacja i dostosowywanie oferty I1zby do oczekiwan jej czionkéw, rozwijanie kontaktéw biznesowych pomiedzy
cztonkami oraz integracja firm w ramach imprez i dziatann organizowanych przez IPH.
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Dla osiggniecia celow strategicznych IPH w Krakowie w latach nalezy zrealizowac¢ dziatania w nastepujgcych obszarach:

1.

ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI | INNOWACYJNOSCI FIRM.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie kontynuowac bedzie dziatania na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci i wspoétdziatac

w tym zakresie z instytucjami naszego regionu zaangazowanymi w przedsiewziecia stuzgce rozwojowi gospodarczemu.

Dla zwigkszenia konkurencyjnosci rynkowej firm, IPH podejmie dziatania na ich rzecz w kierunku budowy gospodarki

opartej na wiedzy.

W tym obszarze dla realizacji celdow strategicznych nalezy:

— kontynuowac¢ realizacje z uczelniami wspdélnych projektow stuzgcych rozwojowi przedsiebiorczosci i scislejszej
wspotpracy uczelni i biznesu,

— poszukiwanie inwestorow branzowych wsréd cztonkéw IPH dla startupdw,

— zacies$ni¢ wspotprace w realizacji zapisow w umowach podpisanych z AGH, PK, UEK,

— przygotowanie banku pomystéw i innowacji bedacych w zakresie badan lub gotowych do wdrozenia,

— wramach projektu Enterprise Europe Network wspétpracowac z Centrum Transferu Technologii AGH i PK w zakresie
promocji oraz wdrazaniu osiggnie¢ naukowych w przedsiebiorstwach,

— organizowa¢ szkolenia, seminaria, konferencje poswiecone przedsiebiorczosci i podnoszeniu innowacyjnosci
w firmach, w tym zwiekszenie udziatu platform e-learningowych,

— w ramach posiadania Certyfikatu Systemu Zarzgdzania Jakoscig zwiekszy¢ liczbe $wiadczen w zakresie ustug
informacyjnych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym,

— wzmocni¢ wspotprace z Krakowskim Parkiem Technologicznym i Matopolskg Agencja Rozwoju Regionalnego
w zakresie tworzenia infrastruktury sprzyjajgcej zwiekszeniu liczby firm innowacyjnych w klastrach i KPT.

INTERNACJONALIZACJA FIRM W MALOPOLSCE POPRZEZ ROZWOJ WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWE.J.
Wspotpraca miedzynarodowa Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie powinna odbywac sie przede wszystkim poprzez
dziatania zwigzane z promocjg firm cztonkowskich na rynkach miedzynarodowych zgodnie z wytycznymi i priorytetami
rzgdu RP odnosnie handlu zagranicznego.

Szczegodlnie jednak dziatania zwigzane ze wspotpracg miedzynarodowg Izba powinna podejmowac zgodnie ze strategig
regionu i Krakowa tak, aby wspdlne przedsiewzigcia z UMK i Urzedem Marszatkowskim przynosity wymierny efekt w
promocji miasta, regionu a przede wszystkim kreowania pozytywnego wizerunku przedsiebiorcéw dziatajgcych na tym
terenie oraz stuzyty rozwojowi firm.

W obszarze tym nalezy podjg¢ nastepujace dziatania:

— zacie$nienie wspétpracy w dziataniach promocyjnych naszego regionu z nastepujgcymi instytucjami: Centrum Obstugi
Inwestora przy UMK, Business in Matopolska, MARR, Krakowski Park Technologiczny i innymi.

— organizowanie misji gospodarczych wyjazdowych i przyjazdowych wspdlnie z UMK, UMWM i MARR,

— w ramach osrodka Enterprise Europe Network udzielanie konsultacji, informacji i pomocy przedsiebiorcom
zamierzajgcym rozpoczag¢ dziatalno$¢ w krajach UE i poza Unig,

— kontynuacja wspétpracy z konsulatami generalnymi w Krakowie, ambasadami panstw w Warszawie oraz placowkami
dyplomatycznymi RP na terenie catego $wiata,

— efektywniejsze wykorzystanie zapisbw umow z izbami zagranicznymi dla promocji i wsparcia firm cztonkowskich
w poszczegolnych krajach,

— udziat IPH w roli wspotgospodarza podczas Europejskiego Kongresu Samorzgddw, zaciesnienie wspoétpracy oraz
promocja firm w poszczegdlnych krajach.

EFEKTYWNE WYKORZYSTANIE FUNDUSZY UE W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie bedzie aplikowa¢ wnioski na realizacje projektéw finansowych z UE, aby utrzymac
wysoki poziom ustug dla przedsiebiorcéw w zakresie udzielania konsultacji, doradztwa, organizaciji szkolen i konferencji. Bedzie
réowniez, wzorem lat ubiegtych, udziela¢ informacji, wspiera¢ firmy czionkowskie w zakresie pozyskiwania funduszy UE na
dziatania innowacyjne oraz realizacje projektéw inwestycyjnych.

Dla realizacji celéow w tym obszarze, nalezy podjg¢ nastepujgce dziatania:

— wramach osrodka EEN udziela¢ wszechstronnej pomocy przedsiebiorcom ubiegajgcym sie o $rodki finansowane z UE,

— kontynuowa¢ dziatalnos¢ izby w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych na dziatalno$¢ statutowg tj. szkolenia,
doradztwo, konferencje celem rozszerzenia oferty bezptatnych ustug $wiadczonych przedsiebiorcom,

— &cisle wspotpracowa¢ z Urzedem Marszatkowskim w zakresie opiniowania projektow finansowanych z UE
a dotyczgcych poprawy infrastruktury w regionie i wspierajgcych przedsigbiorczos¢,

— wramach osrodka EEN kontynuowa¢ wspotprace z Komisjg Europejska.

UMOCNIENIE ROLI | ZNACZENIA I1ZBY JAKO INSTYTUCJI SAMORZADU GOSPODARCZEGO W ZYCIU
GOSPODARCZYM MALOPOLSKI.

IPH w Krakowie jest wiodgcg organizacjg samorzadu gospodarczego Matopolski dziatajgcg na rzecz rozwoju gospodarki
regionalnej, reprezentujgcy i wspierajacg przedsiebiorcéw nie tylko w regionie, lecz takze w kraju i zagranica.
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Aby wzmocnic¢ jeszcze bardziej i wypetnia¢ funkcje izby konieczne jest:

a. rozszerzenie i skonkretyzowanie wspotpracy z wtadzami administracji rzgdowej i samorzadowej,

b. dazenie do wzmocnienia roli i pozycji samorzadu gospodarczego w Polsce m.in. poprzez nowelizacje ustawy o izbach
gospodarczych z 1989 r.,

Cc. nawigzanie wspotpracy z instytucjami samorzadu gospodarczego w Matopolsce oraz w kraju, w celu przedstawienia
opinii, ekspertyz oraz interwencji w obronie przedsiebiorcow,

d. rozpoczecie dziatan promocyjnych wsrod przedsiebiorcéw pokazujgcych role i znaczenie samorzadu gospodarczego
w utatwianiu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Dziatania powyzsze IPH w Krakowie realizowaé bedzie m.in. poprzez:

e. kontynuowanie aktywnosci izby na forum Komisji Wspolnej Samorzgddw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski,

f. wspolprace z instytucjami administracji panstwowej i samorzgdowej w zakresie promowania firm krakowskich
i matopolskich, w szczegdlnosci firm cztonkowskich IPH, jako potencjalnych wykonawcow inwestycji realizowanych
w Matopolsce,

g. obecnos¢ w formie gtosu eksperckiego w mediach tradycyjnych i spotecznosciowych, poprzez inicjowanie dyskusji
w zakresie probleméw gospodarczych,

h. wspédtpraca z mediami lokalnymi w zakresie promoc;ji firm czlonkowskich z wykorzystaniem kanatéw takich jak
Youtube, telewizje medialne, Facebook,

i. prowadzenie statej promoc;ji firm cztonkowskich IPH w$réd cztonkéw Izby,

j-  aktywny udziat radcéw IPH zasiadajgcych w réznych gremiach powotywanych przez urzedy administracji panstwowe;j
i samorzgdowej oraz inne instytucje publiczne,

k. organizowanie cyklicznych posiedzen sekcji branzowych, spotkan firm cztonkowskich, seminariéw majgcych istotny
wplyw na zaciesnienie integraciji i lepszego udroznienia przeptywu informacji pomiedzy firmami cztonkowskimi,

I. wzmocnienie integracji i wspoétpracy samorzagdéw gospodarczych i innych organizacji przedsiebiorcow z Matopolski
oraz wspoétpracy ze znaczgcymi izbami w kraju dla przygotowania i wyrazania wspolnego stanowiska przedsiebiorcow
w Matopolsce oraz w kraju,

m. udziat i pomoc w poszukiwaniu pracownikéw dla firm cztonkowskich poprzez czynny udziat w targach pracy,
wspotprace z biurami karier w ramach podpisanych umoéw z uczelniami wyzszymi.

KREOWANIE POZYTYWNEGO WIZERUNKU PRZEDSIEBIORCOW ORAZ ZASAD SPOLECZNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU.

Powinnoscig izby jest, aby m.in. kreowa¢ pozytywny wizerunek przedsiebiorcow w regionie, w ktérym dziatajg oraz
propagowanie zasady uczciwosci kupieckiej i handlowej a takze dobrych praktyk w dziatalno$ci gospodarcze;.

Powyzsze cele izba powinna realizowa¢ poprzez:

— promocje zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

—  promocje osiggnieé firm poprzez wyrdznienie ich w ksiedze Nagrod i Wyréznien IPH w trakcie uroczystosci Swieta Izby,

— promocje zarzadzajgcych firmami w konkursie nagrod ,Krakowski Dukat”,

— propagowanie i dalszy rozwoj mediacji i sgdownictwa polubownego jako najbardziej skutecznej formy rozstrzygania
sporéw gospodarczych.

WZMOCNIENIE AKTYWNOSCI | DZIALAN BIURA IPH W KRAKOWIE.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest wiodgcg instytucjg samorzadu gospodarczego w Matopolsce. Zakres ustug
Swiadczonych na rzecz przedsigbiorcow, doswiadczona i wyksztatcona kadra izby oraz liczne kontakty z podobnymi
instytucjami w kraju i za granicg dajg gwarancje wszechstronnosci obstugi przedsiebiorcéw na wysokim poziomie.
Ciaggte doskonalenie jakosci $wiadczonych ustug wymusza wdrozony w 2004 System Zarzgdzania Jakoscig wg.
normy PN — EN ISO 9001 w zakresie udzielania ustug informacyjnych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze
proinnowacyjnym. Na biezgco jest prowadzony monitoring ze stopnia zadowolenia przedsigbiorcow korzystajgcych
z ustug naszej izby.

Dla wzmocnienia aktywnosci i dziatan Biura IPH nalezy podjg¢ nastepujgce przedsiewziecia:

— stale doskonali¢ jako$¢ Swiadczonych ustug oraz rozszerzac¢ zakres oferty odpowiadajgcej potrzebom przedsiebiorcéw,

— organizowa¢ profesjonalne szkolenia dla pracownikéw majgcych bezposredni kontakt z przedsiebiorcami w celu
Swiadczenia ustug na najwyzszym poziomie,

— prowadzi¢ staty monitoring oraz badania satysfakc;ji klientow korzystajgcych z ustug naszej izby,

— doskonali¢ w sposoéb ciggty system komunikowania sie z firmami cztonkowskimi, instytucjami otoczenia biznesu
i urzedami administracji samorzadowej poprzez uatrakcyjnienie strony izby www.iph.krakow.pl oraz osrodka EEN
a takze przesytanie newsletteréw i elektronicznego biuletynu ,Wiadomosci Gospodarcze”,

— prowadzi¢ w sposob ciggty akcje pozyskiwania nowych firm cztonkowskich,
— wzmocni¢ wspotprace z mediami regionalnymi,
— pozyskiwac fundusze z roznych zrédet dla rozszerzenia oferty ustug i dziatan izby.
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lll. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest organizacja samorzadu gospodarczego. Jej najwazniejszym organem jest
Walne Zgromadzenie, ktdre jest zwotywane w trybie zwyczajnym, co 4 lata do 31 marca. Pozostatymi organami sg: Rada IPH,
Komisja Rewizyjna, Sad Honorowy, Prezydium Rady oraz Rada Sadu Polubownego.

Dyrektor IPH podlega Prezydium Rady IPH, jemu z kolei podlegajg: Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci, Wydziat
Finansowo- Administracyjny, Wydziat Rozwoju Przedsiebiorczosci, Wydziat Wspétpracy z UE i Szkolen oraz Oddziat IPH
w Olkuszu.

Wydziaty wchodzace w sktad Biura Izby to:

Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci.

Wydziat Wspotpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata o$rodek informacyjno-doradczy ENTERPRISE EUROPE
NETWORK.

Wydziat Finansowo — Administracyjny.
Oddziat IPH w Olkuszu.

Schemat organizacyjny IPH w Krakowie

Walne Zgromadzenie

Komisja Rewizyjna Rada IPH Sad Honorowy

Prezydium IPH

Matopolskie Centrum . . . -
e e Dyrektor IPH Sekcje Branzowe i Komisje
Arbitrazu i Mediacji

Sad Polubowny Oddziat IPH w Olkuszu

WYDZIALY

Wspotpracy z UE i Szkolen | Komunikacji i Przedsiebiorczosci | Finansowo-Administracyjny

Enterprise Europe Network
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IV. DZIALALNOSC STATUTOWA ORGANOW IPH

Statut lIzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie jest dostepny na stronie Izby www.iph.krakow.pl
w zaktadce o Izbie.

1) WALNE ZGROMADZENIE IPH

Walne Zgromadzenie lIzby jest najwyzszym organem lIzby. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Rada Izby
w terminie do 31 marca raz na 4 lata.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy m.in.:

— wybor i odwotanie w tajnym gtosowaniu cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego Izby,
— uchwalenie strategii dziatania Izby,
— uchwalenie zmian w Statucie Izby.

Ostatnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie odbyto sie w dniu
29 marca 2017 r.

Walne Zgromadzenie IPH poprzedzity wybory do nowych wiadz IPH na kadencje 2017-2021 w 4 grupach czionkéw
izby.

Walne Zgromadzenie IPH na podstawie listy oséb rekomendowanych do Rady, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Honorowego IPH przez poszczegodlne grupy cztonkéw, w glosowaniu tajnym, dokonato wyboréw cztonkéw Rady,
Komisji Rewizyjnej i Sagdu Honorowego IPH w Krakowie.

2) RADAIPH

Rada Izby jest organem sprawujacym ogoélny nadzér i ustalajgcym kierunki dziatania Izby.
Jest zgromadzeniem delegatéw cztonkéw Izby wytonionych przez grupy cztonkéw.

W roku 2018 odbyto sie 5 posiedzen Rady IPH w nastepujacych terminach:

21 marca 2018 r. — W czasie posiedzenia przyjeto 4 uchwaty: o przyjeciu sprawozdania z dziatalnosci Izby wraz z bilansem
za 2017 rok, przyjecie planu rzeczowo-finansowego na rok 2018r., o przekazaniu nadwyzki bilansowej na zwiekszenie
przychodéw 2018 r. oraz o powotaniu jednostki organizacyjnej pod nazwg LOZA KOBIET BIZNESU przy IPH.

Uchwata nr 1/2018 Rady IPH z dnia 21.03.2018

Zgodnie z § 21 art. 8 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dniu 21 marca 2018 roku przyjmuje sprawozdanie roczne
z dziatalnosci Izby wraz z bilansem za 2017 rok na podstawie oceny Komisji Rewizyjnej i przedktada je Walnemu Zgromadzeniu
IPH.

Uchwata nr 2/2018 Rady IPH z dnia 21.03.2018
Zgodnie z § 21 art. 14 Statutu IPH, Rada IPH na posiedzeniu w dniu 21 marca 2018 roku postanawia przeznaczy¢ nadwyzke
bilansowa za rok 2017 w wysokosci 23 092,37 zt na fundusz statutowy i na zwiekszenie przychodéw w roku 2018.

Uchwata nr 3/2018 Rady IPH z dnia 21.03.2018
Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w dn. 21.03.2018 r. zgodnie z § 21 pkt 2 Statutu IPH, przyjmuje plan
rzeczowo-finansowy dziatania Izby na rok 2018.

Uchwata nr 4/2018 Rady IPH z dn. 21.03.2018 .

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn. 21 marca 2018 r. na podstawie § 21 pkt 10 i § 36 pkt
1 Statutu IPH oraz wniosku Prezydium Rady Izby powotuje jednostke organizacyjng pod nazwg LOZA KOBIET BIZNESU
przy IPH w Krakowie i zatwierdza regulamin dziatania Lozy.

19 kwietnia 2018 r. — posiedzenie, na ktore zostat zaproszony Naczelnik Matopolskiego Urzedu Celno-Skarbowego
w Krakowie inspektor Bogustaw Ptonka, ktéry przedstawit cztonkom Rady prezentacje nt. ,Zadania urzedoéw celno-

skarbowych. Uprawnienia kontrolne w stosunku do przedsigbiorcow”.

20 czerwca 2018 r. — W czasie posiedzenia Radcowie IPH podjeli 1 uchwate w sprawie przyjecia uproszczonych zasad
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sporzadzania sprawozdan finansowych przewidzianych dla jednostek mikro. W drugiej czesci posiedzenia dyrektor Muzeum
Narodowego Andrzej Betlej dokonat prezentacji nt. biezacej dziatalnosci Muzeum Narodowego w Krakowie i obszaréw
wspotpracy miedzy Muzeum a cztonkami IPH.

Uchwata nr 1 Rady IPH z dnia 20.06.2018 r.
W sprawie przyjecia uproszczonych zasad sporzgdzania sprawozdan finansowych przewidzianych dla jednostek mikro

Rada IPH w Krakowie dziatajgc na podstawie §21 pkt. 13i 14 Statutu IPH, oraz art. 3 ust. 1aiart. 4 ust. 4 ustawy o rachunkowosci,
uchwala co nastepuje:

§1

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest jednostkg mikro, o ktérej mowa w art. 3 ust. 1a pkt. 2 ustawy o rachunkowosci.

§2
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie bedzie sporzadzaé sprawozdanie finansowe z uwzglednieniem uproszczonych
zasad przewidzianych dla jednostek mikro wprowadzonych ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zmianie ustawy o rachunkowosci
tj. z zastosowaniem art. 46 ust. 5 pkt 4, art. 47 ust. 4 pkt 4, art. 48 ust. 3, art. 48a ust. 3, art. 48b ust. 4 ustawy o rachunkowosci.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

17 pazdziernika 2018 r. — Gléwnym celem posiedzenia Rady bylo podsumowanie dziatan IPH za | potrocze 2018,
Sprawozdanie z dziatalnosci IPH wraz z bilansem za | potrocze 2018 r. a takze przedstawienie Radzie IPH przez prezydenta
IPH trzech wnioskéw:

— o odwotaniu dyrektora IPH,

— 0o zatrudnieniu ustepujgcego dyrektora w niepetnym wymiarze godzin na okres 2 miesiecy,

— 0 powotaniu nowego dyrektora IPH.

Uchwata nr 1 Rady IPH w Krakowie z dnia 17.10.2018 r.

Dziatajgc na podstawie §21 pkt 13 Statutu IPH, Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dn.
17.10.2018 r. podjeta uchwate nastepujgcej tresci:

Rada IPH w Krakowie zatwierdza sprawozdanie Izby za | pétrocze 2018 roku na podstawie analizy i oceny dokonanej przez
Komisje Rewizyjng IPH.

Uchwata nr 2 Rady IPH w Krakowie z dnia 17.10.2018 r.

Majac na wzgledzie ztozony zgodnie z §33 pkt 2c Statutu IPH, wniosek prezydenta Izby o odwotanie dyrektora Izby, powotujgcy
sie z kolei na wniosek dyrektora Izby o jego odwotanie, motywowany zamiarem przejscia na emeryture, dziatajgc na podstawie
§ 34 pkt 3 Statutu IPH, Rada IPH w Krakowie odwotuje niniejszym Wactawa Andruszko z funkcji dyrektora Izby z dniem
31 pazdziernika 2018 r. (ze skutkiem na koniec tego dnia) w zwiazku z przejsciem na emeryture.

Uchwata nr 3 Rady IPH w Krakowie z dnia 17.10.2018 r.

Dziatajgc na podstawie § 21 pkt 16 Statutu IPH, Rada IPH w Krakowie postanawia podpisa¢ z Wactawem Andruszko umowe
0 prace w niepetnym wymiarze godzin ( 2/8 etatu) na dzieh od 1 listopada do 31 grudnia 2018 r. w celu zapewnienia mozliwosci
wypetniania czynnosci niezbednych do prawidtowego funkcjonowania izby.

Uchwata nr 4 Rady IPH w Krakowie z dnia 17.10.2018 r.

Majgc na wzgledzie tres¢ uchwaty nr 1 z dnia 17.10.2018 r., a takze ztozony zgodnie z § 33 pkt 2c Statutu IPH wniosek
Prezydenta Izby o powotanie Dyrektora Izby, dziatajgc na podstawie § 26 pkt 2 oraz § 34 pkt 3 Statutu IPH, Rada lzby
Przemystowo-Handlowej w Krakowie powotuje z dniem 1 listopada 2018 r. (ze skutkiem na poczatek tego dnia) Rafata
Kulczyckiego na funkcje Dyrektora Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

12 grudnia 2018 — podczas przedswigtecznego posiedzenia Rady IPH dokonano wstepnego podsumowania mijajgcego
roku. Dyrektor Izby Rafat Kulczycki przedstawit najwazniejsze wydarzenia, ktére miaty miejsce w izbie w okresie ostatnich
3 miesiecy. Ponadto uczestnicy przyjeli uchwate w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi 1zby.

Uchwata nr 1 Rady IPH z dnia 12.12.2018 r.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziatajgc na podstawie § 26 pkt. 1 Statutu Izby Przemystowo-Handlowej
w Krakowie, niniejszym udziela Dyrektorowi Izby — Rafatowi Kulczyckiemu petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju tj. reprezentowania Izby w sprawach zwigzanych z jej biezgcg dziatalnoscia.
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RADA IZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Sebastian Chwedeczko
BRK S.A.
PREZYDENT IPH

Michat Czekaj

Dragon Poland Sp. z 0.0. Sp. K.
WICEPREZYDENT IPH

DS. PRZEMYStU

J

Leszek Rozdzenski
Legal Concept Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT
WYKONAWCZY IPH

Marcin Mazgaj
Cliffsidebrokers S.A.
WICPEREZYDENT IPH
DS. USLUG

Piotr Baran Jan Buczek
Proins S.A. Piekarnia J. B. Buczek Sp. j.
RADCA IPH RADCA IPH

Tomasz Francuz Jerzy Gas
Budownictwo i Zarzadzanie SAG Sp. zo.0.
Tomasz Francuz RADCA IPH

RADCA IPH

Rafat Koztowski
RK Consulting Rafat Koztowski
RADCA IPH

Andrzej Kuczara
MGT Corp.
RADCA IPH

Wojciech Hudyka
Alsal Sp. z 0.0. Sp. K.
WICEPREZYDENT IPH
DS. BUDOWNICTWA

Jan Sady

MPEC S.A. w Krakowie
WICEPREZYDENT IPH
DS. HANDLU

Jacek Czernecki

Zespot Doradcéw Podatkowych
Jacek Czernecki

RADCA IPH

Wiestaw Halucha
Alventa S.A.
RADCA IPH

Jerzy Lis

Krakowskie Centrum
Innowacyjnych Technologii
INNOAGH Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Hubert Kardasz
Intermag Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT IPH
DS. INNOWACJI

Jadwiga Adam

Biuro Doradztwa Majgtkowego
Euro Invest

RADCA IPH

Krzysztof Deszynski
Korelacja Systemy
Informatyczne Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Emil Kocjan
FHU Kemar Emil Kocjan
RADCA IPH

Magdalena Makieta
Kancelaria Adwokacka
dr Magdalena Makieta
RADCA IPH
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Arkadiusz Milka
Insap Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Edward Nowak
EBASp. zo.0.
RADCA IPH

Marek Piwowarczyk
Zaktad Systemow
Komputerowych Sp. z o.0.
RADCA IPH

Artur Szopa

Regionalne Centrum
Administracyjne ,Matopolska
Sp. zo.0.

Piotr Wilczek
Grupa A-05 Sp. z o0.0.
RADCA IPH

Andrzej Zdebski
Krakchemia S.A.
RADCA IPH

Jozef Misiaszek
Air Tours Club Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Wiestaw Nowak
ZUE S.A.
RADCA IPH

Wojciech Przybylski
Krakowski Park Technologiczny
Sp. z o0.0.

RADCA IPH

Tomasz Szczypinski
Expro Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Jadwiga Wisniowska
Mix Electronics S.A.
RADCA IPH

Jan Mostowik
Elan Vital S.C.

RADCA IPH

Jan Pamuta
MARR S.A.

Wiodzimierz Roszczynialski
Wyzsza Szkota Zarzadzania

i Bankowosci w Krakowie
RADCA IPH

Wojciech Wieckowski
Spotdzielcze Przedsigbiorstwo

Andrzej Mysliwiec
Metaloplast Krakéw Sp. z o.0.
RADCA IPH

Agata Paciorek
Krakowski Bank Spoétdzielczy
RADCA IPH

Jozef Sarecki
Boltech Sp. z o.0.
RADCA IPH

Daniel Wiezik
Traditional Polish Style Sp. z 0.0.

Budownictwa ,Prestal’ w Krakowie RADCA IPH

RADCA IPH

Jerzy Wrzecionek
Firma Janex Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Andrzej Wyrobiec
Agencja Reklamy Wenecja
Sp. z o.0.

RADCA IPH
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3) PREZYDIUM RADY IPH
Do zadan Prezydium Rady nalezy m.in. biezgcy nadzér nad dziatalnoscig Izby pomiedzy posiedzeniami Rady Izby.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 7 posiedzen Prezydium Rady IPH w nastepujgcych terminach:
24.01.,7.03, 25.04., 6.06., 19.09., 12.12. oraz 6.02.2019 .

Posiedzenia Prezydium poswiecone byty, zgodnie ze Statutem IPH, biezgcemu nadzorowi nad dziatalnoscia Izby. Ze spraw
istotnych, ktére byty omawiane na posiedzeniach nalezatoby wymieni¢:

— przyjecie uchwat w sprawie powotania grup wyborczych,

— 0 zakwalifikowaniu firm do grup wyborczych,

— w sprawie ustalenia terminéw spotkan grup wyborczych,

— w sprawie okreslenia ilosci osob rekomendowanych do Komisji Rewizyjnej i Sgdu Honorowego IPH,

— ustalanie tematyki i zwotywania posiedzen Rady IPH,

— omawianie wytycznych do modyfikacji Strategii IPH,

— opiniowanie scenariuszy réznych imprez organizowanych przez IPH wspdlnie z UMK, Urzedem Marszatkowskim oraz
Wojewodg Matopolskim,

— podejmowanie interwencji u wtadz lokalnych na rzecz firm cztonkowskich,

— rekomendowanie sposrod firm cztonkowskich prezeséw do nagrody Krakowski Dukat, dyploméw Teodora Baranowskiego,
— przyjecie nowych firm do IPH,

— analizowanie trudnej sytuacji na rynku pracy,

— ustalenie listy osob, ktére w imieniu wtadz izby bedg reprezentowa¢ IPH na jubileuszach firm, instytucji i innych
uroczystosciach.

PREZYDIUM RADY IPH WICEPREZYDENCI IPH

i 4

Sebastian Chwedeczko

Michat Czekaj Wojciech Hudyka Hubert Kardasz

WICEPREZYDENT IPH
DS. PRZEMYStU

PREZYDENT IPH

WICEPREZYDENT IPH
DS. BUDOWNICTWA

WICEPREZYDENT IPH
DS. INNOWACJI

Jan Sady

Marcin Mazgaj Leszek Rozdzenski
WICEPREZYDENT IPH WICEPREZYDENT WICEPREZYDENT IPH
DS. USLUG WYKONAWCZY IPH DS. HANDLU

4) KOMISJA REWIZYJNA IPH

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos¢ skiadu oraz dziatalnosci Rady lzby ze Statutem i przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu ocene¢ dziatalnosci Izby ze szczegolnym uwzglednieniem jej gospodarki finansowej i dziatal-
nosci gospodarczej.

W 2018 r. odbyly sie 2 posiedzenia Komisji Rewizyjne;.

W dniu 21.03.2018 r. poswiecone ocenie pracy lzby w 2017 roku.
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Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej
Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
za okres styczen 2017 r. — grudzien 2017 r.

Wykonujac swoje obowigzki statutowe i regulaminowe
Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
przedstawia informacje dotyczace dziatalnosci Izby w okresie
sprawozdawczym, tj. od stycznia 2017 r. do grudnia 2017 .

W okresie sprawozdawczym odbyly sie dwa posiedzenia

Komisji Rewizyjnej poswigcone m. in. nastepujgcym sprawom:

e dokonaniu analizy sprawozdania finansowego IPH za
| pétrocze 2017 r.,

e ocenie stopnia realizacji przez Biuro IPH zaplanowa-
nych dziatah za | potrocze 2017 nakreslonych w Planie
Strategicznym IPH,

e analizie realizacji uchwat i ustaleh podjetych w czasie po-
siedzen Rady IPH,

e analizie i ocenie sprawozdania z dziatalnosci IPH wraz
z bilansem za 2017 rok.

Ponadto cztonkowie Komisji Rewizyjnej aktywnie uczestniczyli
we wszystkich posiedzeniach Rady IPH w okresie sprawoz-
dawczym, oceniajgc dziatalnos¢ statutowg Izby.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej spotykali sie¢ w ciggu ubiegte-
go roku z dyrektorem Biura Izby, aby na biezgcg dokonywac
oceny dziatalnosci IPH.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym za rok
2017, Komisja Rewizyjna stwierdza, ze:

e bilans sporzgdzony na dzien 31.12.2017 r. wykazuje po
stronie pasywow i aktywéw sume 840 103,20 zt,

e rachunek zyskow i strat za rok obrotowy 2017 wykazuje
dodatni wynik finansowy w wysokosci zt brutto 23 584,37
zt, netto 23 092, 37 zi.

W 2017 roku koszty uksztaltowaty sie na poziomie
1779 601,81 zt.

Suma wszystkich przychodéw wyniosta 1 803 186,18 zt.

Szczegotowy strukture przychoddw i kosztéw izby ilustrujg
umieszczone w sprawozdaniu finansowym tabele.
Szczegotowe dane finansowo-ekonomiczne znajdujg sie
w rocznym sprawozdaniu Izby, ktére Komisja Rewizyjna oce-
nita jako wystarczajgce i wiarygodne.

Komisja Rewizyjna dokonata takze analizy realizacji przez

Izbe zadan w 2017 r., bedacych czescig Planu Strategicznego

IPH nalata2013-2017, przyjetego przez Walne Zgromadzenie

IPH w dniu 10 pazdziernika 2013 r.

Stwierdzono, ze w 2017 roku zaplanowane przedsiewzigcia

Izba zrealizowata praktycznie w catosci.

Z bardzo wielu dziatan Izby za najbardziej znaczace Komisja

Rewizyjna uwaza te, ktére zrealizowano w 6 obszarach:

1. Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci firm.

2. Internacjonalizacja firm w Matopolsce poprzez rozwoj
wspotpracy miedzynarodowe;.

3. Efektywne wykorzystanie funduszy UE w perspekty-
wie finansowej 2014-2020.

4. Umocnienie roli i znaczenia izby, jako instytucji sa-
morzadu gospodarczego w zyciu gospodarczym
Matopolski.

5. Kreowanie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcow
oraz zasad spotecznej odpowiedzialnosci Biznesu.

6. Wzmocnienie aktywnosci i dziatan Biura IPH w Krakowie.

Przyniosty one izbie konkretny dochdd oraz przyczynity sie
do wzmocnienia jej prestizu w wymiarze regionalnym i mie-
dzynarodowym, jako organizacji samorzgdu gospodarczego.

Analizujgc dokonania Izby w minionym roku Komisja
Rewizyjna stwierdza, ze Izba ktadta nacisk w swych dziata-
niach na jakos$¢ swiadczonych ustug (pozytywny audyt ISO
i KSU na ustugi szkoleniowe, informacyjne oraz doradcze o
charakterze proinnowacyjnym) i ich réznorodno$¢ oraz na
udroznienie systemu komunikacji miedzy IPH a srodowiskiem
gospodarczym. Jest to wypetnienie zalecen i uwag zgtoszo-
nych przez Rade IPH oraz postulatow Komisji Rewizyjnej
IPH. Dlatego tez Komisja Rewizyjna lzby Przemystowo-
Handlowej w Krakowie zgodnie ze statutem IPH § 21 art. 13
i 14 wnioskuje do Rady IPH:

e 0 przyjecie bilansu wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
IPH za 2017 r,,

e 0 przekazanie nadwyzki bilansowej za rok 2017 w wyso-
kosci 23 092,37 zt na zwigkszenie przychodéw w roku
2018.

W dniu 17.10.2018 r. poswigecone analizie i ocenie dziatal-
nosci lzby w | pétroczu 2018 r.

Czionkowie KR IPH uczestniczyli aktywnie w posiedzeniach
Rady IPH.

Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,
zgodnie ze Statutem IPH oraz Regulaminem Komisji, w dniu
17.10.2018 r. dokonata oceny dziatalno$ci Izby za | potro-
cze 2017 r., zwracajgc uwage na gospodarke finansowg lzby
i jej dziatalno$¢ gospodarczg, podjeta uchwate nastepujgcej
tresci:

Uchwata nr 1

Komisja Rewizyjna IPH w Krakowie po dokonaniu analizy
sprawozdania finansowego Izby za | pétrocze 2018 r., (0go-
tem przychody 930 407,22 zt koszty 910 077,74 zt, wynik
finansowy 20 329,48 zt.) przedstawionego przez Dyrektora
IPH, akceptuje sprawozdanie i przedktada je Radzie I1zby do
zatwierdzenia.

Ponadto Komisja Rewizyjna IPH zapoznata sig ze stopniem
realizacji przez Izbe planowanych dziatan na | pétrocze 2018,
nakreslonych w Planie Strategicznym IPH. Wskazane w pla-
nie dziatania sg realizowane zgodnie z harmonogramem
i z duzym zaangazowaniem.

Zgodnie z Regulaminem, Komisja Rewizyjna przedkta-
da Radzie Izby do zatwierdzenia ,Plan kontroli na rok
2018/2019”, ktéry Komisja powinna wykona¢ na rzecz Izby.
Plan kontroli:

1. Badanie okresowo stanu finanséw Izby i bilansu Izby.

2. Kontrola wykonywania planéw finansowych.

3. Kontrola dokumentacji i ewidencji dziatalno$ci Izby pod
wzgledem prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci z obo-
wigzujgcymi przepisami.

4. Kontrola zabezpieczenia mienia Izby.
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KOMISJA REWIZYJNA IPH

Stanistaw Osieka Kazimierz Stolarzewicz Pawet Zielinski
STANISLAW OSIEKA PPHU Kej Sp. z 0.0. Kancelaria Prawna Zielinski i Wspdlnicy
PRZEWODNICZACY KR WICEPRZEWODNICZACY KR SEKRETARZ KR

Rafat Sierczyr’Iski Tomasz WACHNICKI
MPK S.A. w Krakowie AIR LIQUIDE POLSKA Sp. z o.0.
CZLONEK KR CZLONEK KR

5) SAD HONOROWY IPH

Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy czionkami zrzeszonymi w Izbie a organami Izby a takze pomiedzy samymi
cztonkami dotyczace etyki i rzetelnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jego
organéw oraz nie stosowania sie do zasad Statutu i regulaminu Izby.

W roku sprawozdawczym z powodu braku spraw do rozpatrzenia, posiedzen Sgdu Honorowego nie byto. Cztonkowie SH

byli zapraszani i uczestniczyli w posiedzeniach Rady IPH. Sad Honorowy IPH wydat dwie pisemne rekomendacje firmom
na ich zyczenie.

SAD HONOROWY IPH W KRAKOWIE

Andrzej SZUMANSKI Agnieszka Oksanowicz-Beszter Agnieszka Buczek

Instytut Prawa Spotek i Inwestycji Philip Morris Polska S.A. OPGK Sp. z 0.0.
Zagranicznych Sp. z 0.0 WICEPREZES SH SEKRETARZ SH
PREZES SH

Piotr Chudy Jozef Hojda

Dobrzanski Sp. z 0.0. Sp. K. Przedsiebiorstwo Wielobranzowe HETMAN
CZLONEK SH Jozef Hojda
CZtONEK SH
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6) BIURO IPH

Biuro Izby jest organem wykonawczym Izby, ktory odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci Izby — w tym za polityke
finansowa Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnosc¢.

W okresie sprawozdawczym Biuro IPH realizowato cele strategiczne nakreslone przez Uchwaty WZ IPH i Rady IPH. Ponadto w tym
okresie w siedzibie izby odbywato sie srednio 30 spotkan miesiecznie z udziatem prezydenta IPH, wiceprezydentow IPH, cztonkow
Rady oraz dyrektora IPH. Gosémi izby byli gtdwnie prezesi firm czionkowskich, przedstawiciele izb zagranicznych szukajgcych
informacji dotyczgcych mozliwosci inwestycyjnych w miescie i regionie, ambasadorowie, konsulowie generalni oraz radcy handlowi
panstw z réznych stron $wiata, przedstawiciele urzeddw i organizacji gospodarczych z Europy i Polski, profesorowie wyzszych
uczelni, dziennikarze oraz przedstawiciele kultury i sztuki.

W Biurze IPH zatrudnionych jest 15 0séb na petnych etatach.
Dziatalnos¢ Biura IPH przedstawiono w sprawozdaniach poszczegdlnych wydziatéw:

- Wydzial Komunikacji i Przedsigbiorczosci.

- Wydzial Wspélpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata Krakowska Szkota Handlowa oraz Osrodek
ENTERPRISE EUROPE NETWORK.

- Wydzial Finansowo-Administracyjny.
- Oddziat IPH w Olkuszu.

Pracownicy IPH w Krakowie.

Od lewej: Michat Babij, Wactaw Andruszko, Marek Pustuta, Anna Czajka, Danuta Borowska, Matgorzata Deka,
Ewa Sutkowska, Anna Karolak, Matgorzata Rak, Roman Cuprys, Agnieszka Czubak, Iwona Jordan, Rafat Kulczycki.
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Dziatalnos¢ IPH w Krakowie w 2018 roku koncentrowata si¢ na 6 gtdwnych obszarach wytyczonych przez Strategie
IPH na lata 2013 — 2017 oraz jej modyfikacje zatwierdzong 22 wrzesnia 2017 r. oraz Statut IPH.

Najwazniejsze dzialania IPH w Krakowie zrealizowane zgodnie ze strategia IPH na lata 2017 — 2021 oraz zaleceniami
w formie uchwat Rady i Prezydium Rady IPH.

. Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci firm.

1.
2.

© N o oA

12.

Kontynuowanie wspotpracy z uczelniami AGH, PK, UP i UEK.

Regularne zamieszczanie irjformacji o realizowanych przedsiewzieciach, projektach, programach i wydarzeniach
adresowanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterze
izbowym.

Spotkanie w IPH pt. ,Skazani na zyski’. Gosciem spotkania i prelegentem byt dr Piotr S. Wajda autor m.in. ksigzki
.Podatek od zludzen”. Tematyka spotkania dotyczyta m.in. zagadnien: dlaczego inwestujgc tracisz a posiadajgc
zyskujesz?, dlaczego 1600-letnia zasada zarzgdzania majgtkiem do dzisiaj nie ma sobie réwnych.

Szkolenie w IPH nt. ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci przedsiebiorcy”.

Szkolenie nt. ,Europejskie oznakowania ekologiczne EU Ecolabel — wprowadzenie do certyfikacji”.
Szkolenie nt. ,RODO - ostatni dzwonek” w oddziale IPH w Olkuszu.

Szkolenie nt. ,Efektywnosc energetyczna w przedsiebiorstwie”.

Warsztaty w IPH organizowane przez Krajowg Izbe Gospodarczg, PKO oraz firme Stratego nt. ,Wsparcie innowac;ji
w przedsiebiorstwach — jak pozyskac¢ srodki na ich realizacje”.

. Szkolenie w IPH pt. ,Zmiany w podatku VAT oraz CIT/PIT od 1 stycznia 2019 r. — co czeka podatnikéw w 2019 r.?”.
11.

Spotkanie dyrektora Rafata Kulczyckiego z prezesem firmy cztonkowskiej Zespot Doradcow Podatkowych, Jackiem
Czerneckim w celu omowieniu propozycji zorganizowania przez Zespot Doradcoéw szkolenia dla przedsigbiorcow
zrzeszonych w IPH.

Spotkanie dyrektora IPH z dyrektor Oddziatu Bankowosci Biznesowej i Korporacyjnej w Krakowie Banku Santander
Polska S.A. Anng Kubickg. Spotkanie dotyczyto omdwienia ptaszczyzn wspotpracy.

Il. Internacjonalizacja firm w Matopolsce poprzez rozwdéj wspoétpracy miedzynarodowej.

® Nk wh -~

1.

Udziat dyrektora IPH w spotkaniu poswieconym Miedzynarodowym Targom w Kantonie w Hotelu Sheraton w Krakowie.
Udziat dyrektora IPH w seminarium nt. ,Wspo&tpracy miedzynarodowej samorzadéw. Nowe perspektywy i wyzwania Chin”.
Delegacja w IPH z miasta Hangzhou z Chin.

Wizyta w IPH radcy handlowego Ambasady Austrii pana Carla Schmidta.

Wizyta w IPH delegacji zatozycieli start-updw ze Stowacji w ramach realizacji projektu Ceriecon.

Wizyta w IPH wiceprezydenta IPH w Pune Indie Ajaya Mehty.

Wizyta w IPH przedstawiciela izby w Sulaimanya w Iraku (SULCCI) Dabana Najmadeena.

W ramach Dni Kijowa w Krakowie w izbie odbyty sie spotkania B2B, w ktorych uczestniczyli przedsigbiorcy z Kijowa
i Krakowa.

Spotkanie w izbie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z radcg handlowym Cypru.

. udziat Pana Sebastiana Chwedeczki Prezydenta IPH i Pana Rafat Kulczyckiego dyrektora IPH w spotkaniu z delegacjg

biznesowg z Zjednoczonych Emiratow Arabskich.

Szkolenia tematyczne:

e ,Akredytywa — bezpieczna forma rozliczenia w handlu miedzynarodowym, ktéra rozwija nowe relacje biznesowe”.
e ,Ochrona wtasnosci intelektualnej w Chinach”.

e ,Zarzadzanie odpadami opakowaniowymi w MSP w $wietle prawa UE i polskiego”.

e ,Rynek zamdéwien organizacji miedzynarodowych w zasiegu polskich firm: Zaméwienia systemu ONZ".

e Europejskie oznakowania ekologiczne EU Ecolabel — wprowadzenie do certyfikacji’.

e Polski przedsiebiorca na rynku austriackim — zagadnienia praktyczne”.

e ,Jak zdobywa¢ rynki Azji Centralnej (Kazachstan, Uzbekistan, Mongolia) vs Kaukaz (Gruzja, Armenia,
Azerbejdzan)”.

e ,Delegowanie pracownikéw do pracy za granicg w 2018 r.”
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Informacje zwigzane z integracjg europejska:

Udzielanie informacji na temat prawa, standardow i polityki Unii Europejskiej (Dyrektywy UE, znak CE).
Udzielanie informacji na temat dostosowania prawa polskiego do wymogow dyrektyw unijnych.
Udzielanie informacji dotyczacych prawnych i praktycznych aspektéow funkcjonowania Jednolitego Rynku UE

Udzielanie informacji na temat zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na rynku polskim oraz Jednolitym
Rynku UE.

Udzielanie informagji nt. srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP.

Przekazywanie informacji o unijnych programach realizowanych w Polsce lub programach UE, dostgpnych dla
polskich firm i instytuciji.

lll. Efektywne wykorzystanie funduszy UE w perspektywie finansowej 2014 — 2020

Kontynuacja realizacji trzech projektow:

1)

2)

3)

Enterprise Europe Network, funkcjonujgcego od 2008 r. Partnerami projektu sg: Swietokrzyskie Centrum Innowacji
i Transferu Technologii Sp. z 0.0. (Koordynator), Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Centrum Transferu
Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska lzba Przemystowo-Handlowa w Kielcach, Fundusz Gérnoslgski
S.A., Gornoslgska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z 0.0., Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcéw Przemystu Lotniczego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki
i Zarzgdzania w Rzeszowie.

»KAM2SouthPL2” finansowanego z Programu Ramowego ,HORYZONT 2020".

W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

e wsparcie beneficjentéw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizacji projektu, w tym w wyborze
odpowiedniego coacha projektu oraz komunikacji z nim,

e audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove, zakonczone raportem ezultatéw firmy, w oparciu
o ktory konsultant przeprowadza z przedstawicielem badz przedstawicielami firmy warsztaty, ktorych celem jest
optymalizacja jej proceséw zarzgdzania innowacjami, tak aby zapewnic jej maksymalng konkurencyjnosc i trwaty
wzrost.

Projekt CERlecon (CENTRAL EUROPE Regional Innovation Ecosystems Network) w ramach programu Interreg

Central Europe w miedzynarodowym konsorcjum koordynowanym przez Stadtschulrat fir Wien, Europa Biiro.

Ponadto przygotowano i ztozono wnioski o kontynuacje 2 projektéw, przygotowano i ztozono wnioski o realizacje 3 nowych
projektow.

Wiecej na temat realizowanych projektow mozna przeczyta¢ w sprawozdaniu Wydziatu Wspétpracy z UE i Szkolen.

IV. Umocnienie roli i znaczenia lzby, jako instytucji samorzadu gospodarczego w zyciu gospodarczym Matopolski.

1.
2.

Aktywny udziat w Komisji Wspodlnej Samorzaddéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.
Podejmowanie interwencji na prosby firm cztonkowskich IPH:

a) Woystanie, na prosbe Spotki Philip Morris, uwag do Ministerstwa Zdrowia oraz do Wojewody Matopolskiego,
w zakresie projektu ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobdw tytoniowych,
w zwigzku z trwajgcymi konsultacjami spotecznymi dotyczgcymi projektu tej ustawy.
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b) Wystanie na prosbe firmy Janex Sp. z0.0. do przewodniczacego Rady Miasta Krakowa oraz do ZIKIT-u, zastrzezen
odnoszacych sie do tresci uchwaty Rady Miasta Krakowa dotyczacej abonamentu mieszkanca w strefie ptatnego

c)

| £52" Howa w Krakowie erterprise
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10.

1.

IPH wraz z Zespotem Szkét Techniczno-Informatycznych w Mszanie Dolnej zorganizowata spotkanie w zwigzku z pilng
potrzeba wprowadzenia na rynek pracy zawodu technik spawalnictwa. W wyniku spotkania podjeto rezolucje, w ktorej
upowazniono Izbe Przemystowo-Handlowg w Krakowie do podjecia stosownych dziatan, celem jak najszybszej
realizacji postulatéw w niej zawartych.
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Prezydent IPH Sebastian Chwedeczko i wiceprezydent IPH Leszek Rozdzenski spotkali sie w Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie z prezesem KIG Andrzejem Arendarskim oraz wiceprezesem KIG Markiem Kfoczko.
Spotkanie dotyczyto spraw organizacyjnych zwigzanych z IV Europejskim Kongresem Samorzgdow.

Udziat w IV Europejskim Kongresie Samorzadéw w Centrum Kongresowym ICE Krakéw pod hastem ,Samorzgd
strategig dla przysztosci”. IPH w Krakowie w ramach IV EKS zorganizowata konferencje pn. ,Rola i znaczenie
samorzgdu gospodarczego w rozwoju regionu”.

Spotkanie w siedzibie Spoétki Krakéw Nowa Huta Przysziosci w sprawie projektu ,Krakow Metropolitan Area for
Business ( KMA 4 Business).

Wizyta Prezydenta Izby Sebastiana Chwedeczki i dyrektora Izby Rafata Kulczyckiego u Jacka Majchrowskiego
Prezydenta Miasta Krakowa, w sprawie renegocjacji umowy dzierzawy pomieszczen IPH i obszaréw dalszej
wspotpracy pomiedzy IPH a Miastem.

Udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w X Forum Przedsiebiorcéw Matopolski pn. ,Biznes i praca.
Jak przetamac bariery rozwoju”, aktywny udziat w panelu dyskusyjnym ,Chodzi o ludzi. Jak pozyskac i utrzymac
pracownika oraz co rzgd i samorzgd mogg zrobi¢ dla matopolskiego rynku pracy?

Wizyta wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego, dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego oraz b. dyrektora Izby
Wactawa Andruszki w Krajowej |zbie Gospodarczej. Celem wizyty byto spotkanie z prezesem i wiceprezesem KIG,
aby omoéwié obszary dalszej wspotpracy.
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SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci IPH w Krakowie oddziat w Olkuszu za rok 2018

W styczniu 2018 r. w Bolestawiu zostato zorganizowane
spotkanie noworoczne dla cztonkow olkuskiego oddziatu
IPH; uczestniczyli w nim licznie przedstawiciele lokal-
nych samorzgdow: Burmistrzowie Olkusza i Bukowna,
Woajtowie Klucz i Bolestawia. Obecny byt réwniez Starosta
Olkusza oraz reprezentanci takich instytucji jak Policja,
Straz Pozarna, Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
Szpitala w Olkuszu.

Dyrektor olkuskiego oddziatu kontynuuje prace w Radzie
Gospodarczej przy Burmistrzu Miasta i Gminy Olkusz.

Dyrektor oddziatu nadal dziata w Stowarzyszeniu LGD
,Nad Biatg Przemszg”, gdzie jest przedstawicielem sek-
tora gospodarczego.

Z inicjatywy olkuskiego oddziatu IPH w Krakowie, w maju
w Olkuszu odbyto sie z szkolenie z RODO, z ktérego bar-
dzo licznie skorzystata wiekszos$¢ zrzeszonych firm.

W olkuskim oddziale IPH przeprowadzono ok. 30 spotkan
indywidualnych z Przedsiebiorcami, w ramach ktérych
udzielona zostata informacja o dziatalnosci Izby a dla
Firm juz zrzeszonych pomoc w zadeklarowanym zakresie
— kilku Przedsiebiorcéw dzieki rekomendacji udzielone;j
przez lzbe, nawigzato wspotprace.

Przeprowadzono kilkanascie spotkan z przedstawicielami
lokalnego samorzadu w tym z Burmistrzem Miasta i Gminy
Olkusz oraz ze Starostg Olkuskim, podczas ktérych oma-
wiano tematy zwigzane z potrzebami Przedsiebiorcow.

Dyrektor Emil Kocjan podjat dalsze dziatania aby poméc
lokalnym przedsigbiorcom rozwigzaé problemy zwigzane
z infrastrukturg komunikacyjna.

W pazdzierniku odbyto sie spotkanie przedsigebiorcow
zBurmistrzem Miasta i Gminy Olkusz. Na spotkaniu przed-
siebiorcy przedstawili problemy dotyczgce ograniczone;j
przepustowosci w obrebie ul. Wspdlnej na skrzyzowaniu
z Drogg Krajowa nr 94. Rozwijajgce sie Przedsigbiorstwa
oraz trwajgca inwestycja budowlana na terenie SAG-u,
przyczyniajg sie do zwiekszonego ruchu samochodowe-
go oraz powstawania zatoréw komunikacyjnych, ktére
utrudniajg dojazd pracownikéw oraz kontrahentéw.

Przedsiebiorcy poprosili Pana Burmistrza o omowienie
mozliwych rozwigzan aby ten problem zniwelowac.

Pan Burmistrz przedstawit mozliwosci poprawienia komu-
nikacji, poprzez zagospodarowanie drogi gminnej, bie-
gnacej w okolicach cmentarza komunalnego w kierunku
centrum miasta Olkusza.

Pan Burmistrz zadeklarowat, ze prace majgce wiaczy¢
niniejszy trakt dla komunikacji samochodowej zostaty
rozpoczete i w pierwszym kwartale 2019 roku, po prze-
prowadzeniu prac projektowych, wykonane zostang pra-
ce budowlane — w pierwszej kolejnosci utwardzenie drogi
a w kolejnym roku wykonanie nawierzchni asfaltowe;.

Réwnoczesnie Burmistrz rozpoczat dziatania majgce na
celu zaangazowanie Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych
w Krakowie w przebudowe skrzyzowania ul. Wspdlnej
z droga krajowg nr 94.

Przedsiebiorcy zadeklarowali wsparcie finansowe dla
prac zwigzanych z utwardzeniem drogi w kierunku cmen-
tarza aby przyspieszy¢ planowane prace. Zwrécili sie do
Pana Burmistrza aby jak najszybciej wykona¢ prace pro-
jektowe i geodezyjne — w zakresie Urzedu Miasta i Gminy
Olkusz.

Ustalono  spotkanie  Przedsiebiorcow z Panem
Burmistrzem w Urzedzie Miasta i Gminy, na ktérym zo-
stang uzgodnione szczegdtowe dziatania w odniesieniu
do stanu prawnego oraz uwarunkowan technicznych.

Jednoczesnie Przedsiebiorcy we wsparciu IPH w Krako-
wie podjelirozmowy z Generalng Dyrekcjg Drog Krajowych
w Krakowie aby ustali¢ jaki status ma podnoszona sprawa
oraz czy zaplanowano juz podjecie jakichkolwiek dziatanh.
Dyrekcja IPH w Krakowie zadeklarowata mozliwo$¢ wnie-
sienia sprawy do agendy posiedzenia Komisji Wspdlnej
Samorzaddéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.
Podniesiona zostata rowniez kwestia uruchomienia do-
datkowych linii komunikacji zbiorowej w ramach dziatal-
nosci ZGKM ,Komunikacja Miedzygminna” w Olkuszu.
Pan Burmistrz zadeklarowat przeprowadzenie stosow-
nych konsultacji w tym temacie.

Menadzer z Olkusza zostat uhonorowany nagrodg
Krakowski Dukat:

— w kategorii wlasciciel firmy Pan Marek Januszek TES
TECHNIKA EMALIA | SZKLO

W styczniu 2019 w Olkuszu odbyto sie spotkanie nowo-

roczne dla czionkoéw olkuskiego oddziatu, ktére zostato
zorganizowane w siedzibie firmy NTERMAG SP. Z O.0.

. Kreowanie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcow

oraz zasad spotecznej odpowiedzialnosci Biznesu.

1. Kontynuowanie wspotpracy z dziatem promocji
Wydawnictwa Polska Press Group w sprawie reklamy
i promoc;ji dziatan izby.

2. Kontynuacja konkursu, ktory wyréznia przedsiebior-
coéw nagrodg Krakowski Dukat oraz nagradzanie
przedsigbiorcow innymi wyrdznieniami.

3. Aktywna dziatalno$¢ Matopolskiego Centrum Arbitrazu
i Mediacji przy IPH w Krakowie. Liczba przeprowadzo-
nych mediacji 72. Liczba postepowan arbitrazowych
7, w tym w sprawach z obrotu miedzynarodowego 7.

4. Wizyta w IPH dyrektora Okregowego Inspektoratu
PIP w Krakowie.

5. Udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Kapituty Bractwa
Mecenatu Kultury.

6. Udzial dyrektora IPH w konferencji organizowanej
przez Bank Gospodarstwa Krajowego nt. ,\WWspotpraca
przedsiebiorcow i jednostek samorzadu terytorialne-
go podstawg rozwoju wojewddztwa matopolskiego.

7. Udziat prezydenta IPH w panelu pt. ,Wfadza i biznes.
Jakie warunki dla firm powinny stworzy¢ samorzady
i rzgd” podczas IX Forum Przedsigbiorcéw Matopolski
organizowanego przez Dziennik Polski.

8. Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy Izbie
zorganizowato panel dyskusyjny pt. ,Mediacja w biz-
nesie — czy warto?”. Panel dyskusyjny stanowit forum
wymiany doswiadczen pomiedzy interesariuszami
mediacji w sprawach gospodarczych.

9. lzba wraz z Matopolskim Centrum Arbitrazu i Mediacji
przy lzbie objeta patronatem 2 — dniowg konferencje
pn. ,ADR - alternatywne sposoby rozwigzywania
sporow gospodarczych”, ktéra odbyta sie w Collegium
Novum UJ oraz na terenie UEK.
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VI. Wzmocnienie aktywnosci i

10. Panel dyskusyjny organizowany przez Matopolskie
Centrum Arbitrazu i Mediacji przy Izbie Przemystowo-
Handlowej w Krakowie nt. ,Mediacja i jej korzysci
z roznych perspektyw”.

11. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotka-
niu z cyklu dyskusji w ramach Krakowskiego Forum
Nauka- Biznes- Samorzad — Mieszkancy, poswieco-
nego dokumentowi ,Strategia Rozwoju Krakowa. Tu
chce zy¢. Krakéw 2030”.

dziatan Biura IPH

w Krakowie.

1. Zwiedzanie wystawy pn. #dziedzictwo przez czion-
kow izby, wystawa organizowana przez Muzeum
Narodowe w Krakowie.

2. Oddziat IPH w Olkuszu zorganizowat dla swoich
cztonkéw Spotkanie Noworoczne, ktére odbyto sie
w Restauracji Sorrento w Bolestawiu.

3. Udziat prezydenta IPH S. Chwedeczki i wiceprezy-
denta IPH Michata Czekaja w uroczystosci 90- lecia
Matopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci.

4. Delegacja prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki
do Kijowa i udziat w IV Krajowym Forum Eksportu
oraz w spotkaniu izb partnerskich.

5. Wystgpienie wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki
w czasie konferencji organizowanej przez Panstwowg
Inspekcje Pracy pn. ,0d wieku na rzecz ochrony
pracy”.

6. Wywiad wiceprezydenta IPH Michata Czekaja dla
TVP Krakéw nt. podwdjnego Vatu — split payment
i jego wplywu na dziatalno$¢ firm z sektora MSP.

7. Udziat prezydenta IPH w Swiecie Narodowym Frangji
organizowanym przez Konsulat Generalny.

8. Prezydent IPH Sebastian Chwedeczko i dyrektora
IPH Wactaw Andruszko wzieli udziat w uroczystym
jubileuszu 65 — lecia firmy cztonkowskiej 1zby MPEC
S.A. w Krakowie.

9. 18.10 w siedzibie Izby odbyto sie inauguracyjne spo-
tkanie Lozy Kobiet Biznesu, ktéra zostata powotana
przy IPH w Krakowie. Loza dedykowana jest przed-
siebiorczym kobietom i ma stuzy¢ szeroko pojmowa-
nym kontaktom biznesowym w ramach Izby jak réwnie
poza IPH. W dniu 22.11 odbylo sie kolejne spotkanie.

10.Wizyta w Izbie burmistrza Potanca Jacka
Tarnowskiego. Celem wizyty byto przedstawienie ob-
szarow inwestycyjnych Gminy Potaniec.

11. Udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki i dy-
rektora IPH Rafata Kulczyckiego w otwarciu Biura
Terenowego Rzecznika MSP w Krakowie.

12. Spotkanie wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki
i dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z zastepca dyrek-
tora Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Lucyng Gajdg. Tematem wizyty w wydziale byto
przedyskutowanie mozliwosci zorganizowania w IPH
spotkania dotyczgcego zatrudniania cudzoziemcow
przez polskie firmy.

13. Udziat przedstawicieli IPH w inauguracjach roku aka-
demickiego krakowskich szkot wyzszych: AGH, PK,
UEK, Akademii Sztuk Teatralnych.

14. Organizacja Swieta Izby w Akademii Sztuk Teatralnych
w Krakowie.

15. Organizacja spotkania z cyklu Kultura — Media —
Biznes, nt. wydarzenia i postaci krakowskiej kultury
w stulecie niepodlegtej Polski.

16. Spotkania w sprawie przysztego cztionkostwa w IPH
Spotkanie ze Stanistawem Albrichtem prezesem firmy
Pracownia Planowania i Projektowania Systeméw
Transportu Altrans, spotkanie z panem Rafatem
Kunaszykiem prezesem firmy EUROCREATOR,
spotkanie z przedstawicielami Kancelarii prawnej
JWMS z siedzibg w Krakowie, spotkanie z dyrektorem
Salonu firmy Porsche Inter Auto Polska w Krakowie.
Spotkanie z prezesem firmy Grid Dynamics.

Legalizacja dokumentéow

Dziatalno$¢ legalizacyjna wykonywana jest w imie-
niu Krajowej Izby Gospodarczej na podstawie ustawy
o izbach gospodarczych z dnia 30.05.1989 r., z pdzniej-
szymi zmianami, na rzecz podmiotéow zarejestrowanych
w Polsce.

Ustuga legalizacyjna obejmuje réznego rodzaju doku-
menty stosowane w handlu miedzynarodowym, od doku-
mentéw autorstwa wnioskodawcy, swiadectw i zaswiad-
czen urzedoéw panstwowych i samorzadowych.

W roku 2018:
e potwierdzono 2197  réznych  dokumentow
eksportowych,

e wystawiono 137 $wiadectw niepreferencyjnego
pochodzenia towarow.

Z legalizacji korzystato ok. 95 firm.

CERTYFIKATY POSIADANE PRZEZ IPH W KRAKOWIE

1.

IPH posiada akredytacje Ministerstwa Edukacji
Narodowej na wybrane szkolenia w ramach ksztatcenia
ustawicznego.

IPH przeszta pozytywny audyt kontrolny, w wyniku ktére-
go utrzymano waznos¢ certyfikatu Systemu Zarzgdzania
Jakosci 137/6/SZJ/2017 w zakresie Swiadczenia ustug
informacyjnych i szkoleniowych. Jednoczes$nie audyt po-
twierdzit, iz IPH w Krakowie wprowadzita i stosuje system
zapewnienia jakosci zgodny ze Standaryzacjg Osrodkow
Krajowego Systemu Ustug dla MSP w zakresie $wiadcze-
nia ustug szkoleniowych oraz informacyjnych poszerzo-
nych o ustugi o charakterze proinnowacyjnym.
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V. INSTYTUCJE DZIALAJACE PRZY IPH

SAD POLUBOWNY

Sad Polubowny przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziata w ramach swoich statutowych kompetencji okreslonych
w § 5 ust. 1 pkt. f statutu Izby, jako staty sad arbitrazowy. Do jego zadan nalezy rozpatrywanie sporéw zaréwno pomiedzy
cztonkami IPH w Krakowie, jak réwniez innymi podmiotami, ktére ztozyty zapis na Sad Polubowny. Instytucja ta dziata na
podstawie uchwalonego regulaminu i szczegotowych taryf optat przewidzianych dla obrotu krajowego i miedzynarodowego.

Biezgca dziatalnos$¢ Sadu koncentruje sie przede wszystkim na rozstrzyganiu sporéw cywilnoprawnych, szczegdlnie w zakresie
krajowego i miedzynarodowego obrotu gospodarczego.

Dbajgc o wysokg jakos¢ prowadzonej dziatalnosci, Sad wspotpracuje z najwyzszej klasy specjalistami w dziedzinie prawa
handlowego, gospodarczego, prawa spotek, prawa budowlanego, autorskiego i innych.

Na naszej liscie arbitrow znajdujag sie renomowani adwokaci i radcy prawni z catej Polski, m.in. Prof. dr. hab. Wojciech Pyziot,
adw. Krzysztof Labe, adw. Janusz Dtugopolski, dr Andrzej Tynel, adw. Stanistaw Ktys czy tez adw. Andrzej Zacharzewski.

Struktura wewnetrzna Sadu:

1. Prezydium Sgdu Polubownego:
e Prof. dr hab. Elzbieta Traple — Prezes Sgdu
e Adw. Jan Diugopolski — Zastepca Prezesa
e R. pr. Halina Kwiatkowska — Zastepca Prezesa
e R. pr. Jerzy Muzyk — Zastepca Prezesa

2. Rada Sadu Polubownego:
e Prof. dr hab. Wojciech Pyziot — Przewodniczgcy Rady
e Andrzej Zdebski — Czlonek Rady
e adw. Krzysztof Labe — Cztonek Rady

3. Sekretarz Sgdu Polubownego:
e R. pr. Michat Babij
kontakt: 12 428 92 60, arbitraz@iph.krakow.pl

STATYSTYKI:

Rok 2018  llos¢ rozpatrzonych spraw: 3
Sumaryczna wartos$¢ przedmiotéw sporéw: 156 209 zt

Rok 2017: llos¢ rozpatrzonych spraw: 7
Sumaryczna wartos$¢ przedmiotéw sporéw: 967 142 zt

Rok 2016: llos¢ rozpatrzonych spraw: 7
Sumaryczna wartos$¢ przedmiotéw sporéw: 824 925 zt

Rok 2015: llos¢ rozpatrzonych spraw: 12
Sumaryczna wartos¢ przedmiotéw sporéw: 2 853 657 zt
Sredni czas rozpoznania sprawy wynosi 90 dni

Wiecej informacji na temat Sadu Polubownego przy IPH w Krakowie na stronie internetowe;j:
www.iph.krakow.pl w zaktadce ,Sad Polubowny”.
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MALOPOLSKIE CENTRUM ARBITRAZU | MEDIACJI

CAM

MAELOPOLSKIE

CENTRUM ARBITRAZL | MEDIACJI

Centrum Arbitrazu i Mediacji przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie powstato w 2014 roku w ramach projektu
pn. ,Centra Arbitrazu i Mediacji — projekt pilotazowy” realizowanego przez Ministerstwo Gospodarki wspolnie z szescioma
Partnerami z caftej Polski. Projekt ten jest pierwszym tak prestizowym doniostym wydarzeniem promujgcym idee mediaciji
i arbitrazu wsrdd przedsiebiorcow. Gtdwnym celem Projektu jest upowszechnienie stosowania mediacji i arbitrazu, jako
skutecznych metod rozwigzywania sporéw gospodarczych. Projekt i przewidziane w nim inicjatywy umozliwig nie tylko
realizacje zamierzonego celu gtdéwnego, ale réwniez wptyng w szerszej perspektywie na stworzenie dogodnych warunkéw
polubownego rozwigzywania sporéw pomiedzy przedsigbiorcami.

Na liscie statych mediatoréw centrum znajdujg sie czynni adwokaci i radcowie prawni:

r. pr. Michat Babij

r. pr. dr Wiktor Czabaj

adw. Tomasz Cyrol

adw. Grzegorz Gorecki
adw. Matgorzata Kozuch
adw. Krzysztof Labe

r. pr. Karolina Lempart
adw. dr Magdalena Makieta
. r.pr. Jerzy Muzyk

10. adw. Joanna Wsotek

11. adw. Andrzej Zacharzewski
12. adw. Karol Zawislak

©CoOoNoO AWM=

tgczna liczba mediacji gospodarczych, ktore zostaty przeprowadzone w 2018 roku: 70

Prezes Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie — r. pr. Michat Babij
Kontakt: 12 428 92 60, mbabij@iph.krakow.pl

Wiecej informacji na temat Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji mozna znalez¢ na stronie www.iph.krakow.pl oraz
www.malopolskiecam.pl.

SEKCJE BRANZOWE

Podstawowym celem dziatania Sekcji Branzowych (SBR) jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez
Cztonkéw SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkow ich funkcjonowania w zakresie otoczenia: prawnego,
ekonomicznego, srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Cztonkéw SBR jako firm stowarzyszonych w IPH

Regulamin dziatalnosci sekcji branzowych
dziatajgcych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

I. Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych 3. Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona jest przez SBR
z wykorzystaniem biura IPH, ktére bedzie udzielato
§1 wiadzom SBR niezbednego wsparcia organizacyjne-

go oraz zapewni SBR petng obstuge biurowg, w tym
takze organizacje i biezgce aktualizacje dedykowanej
dla danej SBR strony internetowej i obstuge ewentu-
alnej komunikaciji elektronicznej.

1. Zasady dziatalnosci Sekcji branzowych wyodrebnia-
nych w ramach przedsigbiorstw zrzeszonych w Izbie
Przemystowo-Handlowej w Krakowie (IPH) zatwier-
dza Rada IPH.

2. Przynaleznos¢ do danej Sekcji branzowej (SBR) okre-
Slana jest deklaratywnie przez firmy — Czionkéw IPH,
przy czym uczestnictwo danej firmy w jednej SBR, nie
wyklucza jej przynaleznosci do innych SBR.

4. Zarzadzajgcy SBR powinni informowa¢ Dyrektora
biura IPH oraz pozostate SBR o zgtaszanych inicja-
tywach i realizowanych przedsiewzigciach, w celu ko-
ordynacji dziatan wszystkich SBR oraz wykorzystania
inicjatyw i doswiadczern umozliwiajgcych jak najbar-
dziej efektywng dziatalnos¢ IPH.
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5. SBR powinny prowadzi¢ efektywng komunikacje

w zakresie udostepniania posiadanych informac;ji, do-
stepnych analiz i opracowan, ktére bedg mogty by¢
przydatne w dziatalnosci innej SBR lub jej Czionkow.

Organizacja i wladze Sekcji branzowych

§2

. Sekcje branzowe (SBR) obejmujg firmy (Cztonkowie

SBR), ktorych zadeklarowanym dominujgcym, bgdz
istotnym rodzajem aktywnosci gospodarczej jest pro-
wadzona na terenie Polski lub poza jej granicami: a)
dziatalnos¢ produkcyjna w przypadku firm zakwalifi-
kowanych do Sekcji Przemystu (SP),

b) dziatalnos¢ handlowa w przypadku firm zakwalifi-
kowanych do Sekcji Handlu (SH),

c) dziatalnos$¢ ustugowa w przypadku firm zakwalifi-
kowanych do Sekcji Ustug (SU),

d) dziatalnos¢ w zakresie budownictwa w przypadku
firm zakwalifikowanych do Sekcji Budownictwa
(SB),

e) dziatalno$¢ w zakresie ustug innowacyjnych
w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji In-
nowaciji (Sl).

. Cztonkami SBR mogg byc¢ takze firmy prowadzace

inny rodzaj dziatalnosci, jezeli przynaleznos¢ do tej
grupy branzowej uzasadniajg inne istotne przestanki
wskazane przez Cztonka IPH.

§3

. Pracami SBR kieruje Przewodniczgcy, powotywany

przez Rade IPH na czas trwania jej kadencji oraz od-
wotywany przez Rade IPH z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek przynajmniej potowy Cztonkéw SBR.

. Przewodniczacy SBR moze powota¢ do wspotkiero-

wania SBR Wiceprzewodniczacego i/lub Sekretarza
SBR oraz okresli¢ zakresy ich obowigzkow.

. Przewodniczgcy SBR zwotuje formalne spotkania

z Cztonkami SBR, badz organizuje wymiane informa-
cji i podejmowanie ustalen w formie obiegowej.

. Przewodniczacy SBR przedstawia Radzie IPH raz

w roku sprawozdanie z dziatalnosci SBR.

lll. Cele i zakres dziatalnosci Sekcji branzowch

§4

1. Podstawowym celem dziatania SBR jest dgzenie do

wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez Czion-
kow SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy
warunkow ich funkcjonowania w zakresie otoczenia:
prawnego, ekonomicznego, s$rodowiskowego itp.,
a takze umacniania wizerunku Cztonkéw SBR jako
firm stowarzyszonych w IPH.

. SBR bedg na biezagco komunikowaé sie z Cztonka-

mi SBR w celu pozyskiwania i aktualizowania infor-
macji na temat warunkoéw i ewentualnych probleméw
w dziatalnosci, ktoérych poprawa, badz eliminacja
mogtyby by¢ przedmiotem inicjatyw SBR, jako orga-
nu reprezentujgcego Cztonkéw o okreslonym profilu
dziatalnosci.

Rada

. SBR beda podejmowac inicjatywy skierowane do

odpowiednich osrodkéw wiadz lokalnych i central-
nych oraz do innych instytucji, poszukujgc mozliwosci
usprawnienia proceséw i procedur oraz eliminowania
barier wptywajgcych na dziatalno$¢ Cztonkéw SBR.

. SBR beda reprezentowac wspadlny interes Cztonkéw

SBR przed urzedami i instytucjami, w przypadku po-
dejmowania przez wtadze SBR IPH powyzszych ini-
cjatyw.

§5

. SBR we wspoétpracy z Biurem IPH bedg prowadzi¢

dziatalnos¢ marketingowg i promocyjng zmierzajgcg
do wspierania wizerunku Cztonkéw SBR jako uczest-
nikéw IPH.

. SBR beda prowadzi¢ dziatania zmierzajgce do zwiek-

szenia integracji Cztonkéw SBR, organizowa¢ spotka-
nia tematyczne oraz ptaszczyzny wymiany informacji
i doswiadczen pomiedzy Czionkami SBR, atakze
Cztonkami innych SBR dziatajgcych w ramach IPH.

. SBR z inicjatywy Czlonkéw SBR bedg poszuki-

wac¢ mozliwosci rozwigzan konkretnych probleméw
w dziatalnosci Cztonkéw SBR, w oparciu o wymia-
ne informacji wewnatrz SBR oraz na bazie zasobdéw
i mozliwosci IPH.

. SBR bedag wspiera¢ i propagowac¢ wsrdéd Czionkow

SBR inicjatywy i przedsiewziecia podejmowane przez
IPH.

§6

. SBR bedg prowadzi¢ dziatalnos¢ informacyjng o re-

alizowanych przedsiewzieciach takze ws$réd innych
firm niezrzeszonych w IPH oraz propagowac¢ potrze-
be integracji w ramach IPH jako organizacji mogacej
zapewni¢ wsparcie, pomoc i reprezentowanie w roz-
wigzywaniu mozliwych probleméw.

. SBR bedg komunikowa¢ sie z innymi organizacjami

gospodarczymi, organizacjami przedsigbiorcow itp.
w celu poszukiwania mozliwosci zwiekszenia skutecz-
nosci w realizacji celow SBR i IPH.

Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posie-

dzeniu w dniu 14 pazdziernika 2009 r. zatwierdzita regulamin
Sekcji Branzowych dziatajgcych w IPH jako wydzielone jed-
nostki organizacyjne. Ponadto Rada IPH powotata na prze-
wodniczgcych Sekcji Branzowych nastepujgce osoby:

Wiceprezydent IPH ds. Budownictwa
Wojciech Hudyka — Sekcja Budownictwa

Wiceprezydent IPH ds. Ustug
Marcin Mazgaj — Sekcja Ustug

Wiceprezydent IPH ds. Handlu
Jan Sady — Sekcja Handlu

Wiceprezydent IPH ds. Przemystu
Michat Czekaj — Sekcja Przemystu

Wiceprezydent IPH ds. Innowacji
Hubert Kardasz — Sekcja Innowac;ji.
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LOZA KOBIET BIZNESU

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w dn. 21 marca 2018 r. na podstawie § 21 pkt 10 i § 36 pkt 1 Statutu IPH oraz wniosku
Prezydium Rady Izby powotata jednostke organizacyjng pod nazwg LOZA KOBIET BIZNESU przy IPH w Krakowie i zatwier-
dzita regulamin dziatania Lozy.

Celem Lozy jest wspieranie przedsiebiorczo$ci wérdd kobiet oraz szeroko pojeta wymiana doswiadczen a takze nawigzywanie
relacji biznesowych.
Loza jest inicjatywg cyklicznych spotkar dedykowang przedsigbiorczym kobietom dziatajgcym w ramach cztonkostwa w IPH,
jak rowniez poza Izba.
Dziatania w ramach Lozy podejmowane sg na zasadzie wspélnego zaangazowania cztonkéw w jej organizacje oraz rozwdj,
korzystajgc z ich wiedzy i doswiadczenia.

Kontakt w sprawie dziatalnosci Lozy:

Prezydium Lozy:

Jadwiga Adam — Prezes Biura Doradztwa Majagtkowego EUROINVEST

Magdalena Makieta — Wtasciciel — Kancelaria Adwokacka dr Magdalena Makieta
Agata Paciorek — Krakowski Bank Spétdzielczy
Jadwiga Wisniowska — Prezes Mix Electronics S. A.

Osoba do kontaktu: Anna Czajka — IPH w Krakowie 12 428 92 50, biuro@iph.krakow.pl

Regulamin dziatalnosci LOZY KOBIET BIZNESU IPH
dziatajagcych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych

§1

1. LOZA KOBIET BIZNESU IPH, zwana dalej LOZA, jest

jednostka organizacyjng dziatajgcg w ramach Izby
Przemystowo-Handlowej (IPH) w Krakowie.

. Zasady dziatalno$ci LOZY KOBIET BIZNESU IPH za-

twierdza Rada IPH.

. LOZA jako platforma cyklicznych spotkan dedyko-

wana jest gtéwnie przedsiebiorczym kobietom. Stuzy
szeroko pojmowanym kontaktom biznesowym w ra-
mach IPH jak réwniez poza IPH.

. Podstawg funkcjonowania LOZY sg comiesieczne

spotkania. LOZA dziata na zasadzie wspdlnego za-
angazowania czionkéw w organizacje spotkan oraz
korzysta z ich inspiracji, wiedzy i umiejetnosci.

. Dziatalno$é LOZY prowadzona jest z wykorzystaniem

biura IPH, ktére bedzie udzielato LOZY niezbednego
wsparcia organizacyjnego oraz zapewni petng obstu-
ge biurowg, w tym takze organizacje i obstuge ewen-
tualnej komunikaciji elektroniczne;.

. LOZA powinna informowaé Dyrektora IPH o zgtasza-

nych inicjatywach i realizowanych przedsiewzieciach,
w celu koordynacji dziatan oraz wykorzystania inicja-
tyw i doswiadczen umozliwiajacych jak najbardziej
efektywng dziatalnosc¢ IPH.

. Organizacja i wtadze LOZY KOBIET BIZESNU IPH

§2

. Cztonkami LOZY moga by¢ tylko kobiety, bedace wia-

Scicielkami, wspotwtascicielkami badz pracownikami
z firm cztionkowskich IPH, ktére wypetnig deklaracje
przystgpienia do LOZY.

. Na spotkania LOZY mogg byé zapraszane osoby

nie nalezgce do LOZY, po uprzedniej akceptacii
Prezydium LOZY.

§3

. Pracami LOZY kieruje Prezydium LOZY, skiadajgce

sie z 4 Czlonkéw, wybieranych sposréd Czionkow
LOZY zwykig wiekszoscig gtoséw, przy czym pierwsze
Prezydium LOZY sktada sie z Czlonkéw Zatozycielek
LOZY.

. Prezydium LOZY podejmuje decyzje zwyktg wiekszo-

$cig gtosow.

. Kadencja Prezydium jest zbiezna z czasem trwania

kadencji Rady IPH. Prezydium moze by¢ odwotane
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek potowy Cztonkow
LOZY.

. Prezydium LOZY moze powotaé do wspétkierowania

LOZA Sekretarza LOZY oraz okresli¢ zakresy jego
obowigzkow.

. Prezydium LOZY zwotuje spotkania z LOZY, o ktérych

mowa w § 1 pkt. 4.
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Il PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW LOZY

§4
Cztonkowie LOZY dzielg sie na

i honorowych.

zwyczajnych

§5.

1. Czlonkiem honorowym LOZY moze zostaé kobieta,
ktora wniosta szczegdlny wktad w rozwéj idei LOZY.

2. Cztonkostwo honorowe nadaje Prezydium LOZY na
wniosek conajmiej 4 cztonkéw LOZY.

§ 6.
Cztlonkostwo w LOZY ustaje na skutek:
1) $mierci cztonka,
2) pisemnej rezygnaciji z przynaleznosci do LOZY,
3) wykluczenia cztonka z LOZY.

§7.
1. Wykluczenie z LOZY nastepuje w przypadku:

a) nieprzestrzegania przez cztonka zasad dla ktérych
LOZA zostata powotana,

b) podejmowania przez cztonka dziatan sprzecznych
z celami LOZY.

2. Uchwata o wykluczeniu czionka podejmowana jest
przez Prezydium LOZY i musi zapas¢ jednogtosnie.

3. Uchwata o wykluczeniu opisana w pkt. 2 zostaje do-
starczona cztonkowi w drodze elektroniczne;.

4. Odwotanie od uchwaty opisanej w pkt 2., kierowane
jest do Prezydium LOZY, w terminie 7 dni od otrzyma-
nia uchwaty, drogg elektroniczng.

§ 8.
1. Cztonkom zwyczajnym LOZY przystuguje:
a) bierne i czynne prawo wyborcze,

b) prawo wyrazania opinii i zgtaszania wnioskéw doty-
czacych dziatalnosci LOZY,
c) prawo udziatu w pracach i innych formach dziatal-
nosci LOZY.
2. Czlonkom honorowym przystugujg takie same pra-

wa jak cztonkom zwyczajnym, z wyjgtkiem biernego
i czynnego prawa wyborczego.

§9.
1. Czlonkowie zwyczajni LOZY majg obowigzek:
a) przestrzegania Regulaminu LOZY,
b) czynnego uczestniczenia w dziatalnosci LOZY
i w realizacji jej celow.
2. Czionkowie honorowi majg ob_owiazek przestrzegania
postanowien Regulaminu LOZY.

lll. Cele i zakres dziatalnosci LOZY KOBIET BIZNESU IPH

§ 11
1. Celem dziatania LOZY jest wspieranie przedsiebior-
czosci wsrod kobiet, wymiana doswiadczen a takze
nawigzywanie relacji biznesowych, realizacja szkolen
i propagowanie innowacyjnosci.

2. LOZA w ramach swojej dziatalnosci realizuje misje

i strategie lzby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,
ktére sg nadrzedne nad wszystkimi dziataniami LOZY.

3. LOZA realizuje swoje cele poprzez szereg dziatan,

takich jak:

a) rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zwiekszenie
udziatu kobiet w zyciu gospodarczym Regionu,

b) platforme wymiany doswiadczen przedsiebiorcow,

c) coaching, mentoring, szkolenia, doradztwo
gospodarcze,

d) kreowanie przedsigbiorczosci i innowacyjnosci
wsrdd kobiet,

e) wspotuczestnictwo w ksztatceniu i rozwoju bizne-
sowym kobiet,

f) propagowanie wsrod kobiet biznesu idei wspot-
udziatu w aktywnosci przedsigbiorcéw poprzez
uczestnictwo w dziataniach IPH,

g) dziatalno$¢ opiniotworczg i lobbingowg na rzecz
rozwoju przedsiebiorczosci,

h) wspotprace z zagranicznymi instytucjami wspiera-
jacym przedsiebiorczos¢ kobiet.

§ 12

1. LOZA we wspdipracy z Biurem IPH bedzie prowadzi¢
dziatalno$¢ marketingowg i promocyjng zmierzajgcg
do wspierania wizerunku LOZY oraz IPH.

Krakow, dnia 21.03.2018.
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VI. OBECNOSC PRZEDSTAWICIELI IZBY W ORGANIZACJACH POWOLANYCH
PRZEZ WLADZE ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ, SAMORZADU
TERYTORIALNEGO | GOSPODARCZEGO Z REKOMENDACJI IPH.

Doceniajgcrole Izby w stymulowaniu rozwoju gospodarczego i spotecznego Krakowa i Matopolski, lokalne wiadze samorzgdowe
powotaty przedstawicieli IPH do petnienia spotecznych funkcji w réznych ciatach, zarzgdzanych przez poszczegolne wiadze
samorzadowe. W okresie sprawozdawczym wielu przedstawicieli rekomendowanych przez Izbe Przemystowo-Handlowg
w Krakowie zasiadato w gremiach powotanych przez wtadze administracji panstwowej i samorzgdowe;j.

Ponizej instytucje i gremia, do ktérych Izba rekomendowata swoich przedstawicieli:

Komisja Wspoélna Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

Skitad Komisji Wspdlnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski (na dzien 31.10.2018 r.).

Strona samorzadoéw terytorialnych:

Jacek Krupa — Marszatek Wojewodztwa Matopolskiego — Przewodniczacy KWSTiGM.

Elzbieta Koterba, Zastepca Prezydenta ds. Rozwoju Miasta Krakowa.

Marek Gabzdyl — Wojt Gminy Raciechowice — przedstawiciel Forum Wojtow, Burmistrzéw i Prezydentéw Matopolski.
Jacek Juszkiewicz — Starosta Wielicki — przedstawiciel Konwentu Starostow Wojewddztwa Matopolskiego.

Jan Pamuta — Prezes Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.

Janusz Chwierut — Prezydent Miasta Oswiecim.

Ryszard Nowak — Prezydent Miasta Nowego Sacza.

Grzegorz Lipiec — Cztonek Zarzgdu Wojewddztwa Matopolskiego.

Roman Ciepiela — Prezydent Miasta Tarnowa.

© NGO AWN-=

Strona samorzadéw gospodarczych:
Sebastian Chwedeczko — Prezydent Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.
Pawet Kukla — Prezes Sagdeckiej Izby Gospodarczej — Wiceprzewodniczgcy KWSTIGM.
Wactaw Andruszko — Dyrektor Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie — koordynator strony samorzgdéw gospodarczych.
Artur Péttorak — Petnomocnik Zarzadu Jurajskiej Izby Gospodarczej ds. mediacji gospodarczych.
Zdzistaw Janik — Wiceprezes Izby Przemystowo-Handlowej w Tarnowie.
Andrzej Kawecki — Prezes Tatrzanskiej Izby Gospodarcze;j.
Marek Teper — Prezes Nowotarskiej Izby Gospodarcze;j.
Janusz Kowalski — Prezes Matopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci.
Piotr Laskowski — Prezes Krakowskiej Izby Turystyki.
. Andrzej Kuta — Prezes Izby Rzemie$lniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie.
Jan First — Czlonka Zarzadu Izby Rzemiosta i Przedsigbiorczosci w Nowym Saczu.
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PODSUMOWANIE PRAC KWSTIGM ZA ROK 2018.

Komisja Wspdlna Samorzaddéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski (KWSTIGM) jest ciatem opiniodawczo-
doradczym Zarzgdu Wojewddztwa, w zakresie polityki rozwoju gospodarczego wojewddztwa.

Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego powotat KWSTIGM 6 pazdziernika 2003 roku majgc na uwadze, ze realizacja zadan
Wojewddztwa powinna dokonywac sie przy wspoétpracy z organizacjami samorzgdu gospodarczego i samorzgdu terytorialnego
réznych szczebli. Istnienie KWSTIGM opiera sie na Ustawie o izbach gospodarczych i Ustawie o samorzadzie wojewddzkim.

Zadaniem Komisji jest wymiana informacji pomiedzy samorzgdami i uzgadnianie opinii, ktére sg wykorzystywane w procesach
decyzyjnych waznych dla polityki gospodarczej wojewddztwa. Od momentu powotania Komisji odbyty sie 63 posiedzenia,
w tym 2 spotkania w 2018 r.

W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele samorzadéw gospodarczych i samorzadow terytorialnych Wojewoddztwa
Matopolskiego. Obie strony Komisji sg rownorzednymi partnerami. Komisja sktada sie z 20 przedstawicieli, w tym 9 ze strony
samorzgdow terytorialnych i 11 ze strony samorzgdoéw gospodarczych. Czionkowie Komisji petnig swoje funkcje spotecznie.
Obie strony Komisji sg réwnorzednymi partnerami.

Tematy obrad KWSTIGM podejmowane w 2018 r. dotyczyly obszaréw rozwoju regionalnego, gospodarki i infrastruktury
transportowej — w ramach ktérych zaprezentowano:

1. Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Matopolskiego, w szczegdlnosci w kontekscie rozwigzan dla
regionu Sadecczyzny.

2. Projekt ,Made in Malopolska”.

3. Mozliwosci wspotpracy z Centrum Transferu Wiedzy ,Migkinia” w zakresie wdrazania innowacyjnych rozwigzan
w zakresie odnawialnych zrodet energii i efektywnos$ci energetycznej.
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4. Raport ,Realne skutki gospodarcze i spoteczne dla regionu Sgdecczyzny wynikajgce z braku nowej drogi na trasie
Brzesko — Nowy Sgcz — Muszynka”.

5. Wnioski z panelu ,Plaszczyzny wspotpracy w regionie, z punktu widzenia samorzadu terytorialnego i samorzgdu
gospodarczego” zorganizowanego w ramach IV Europejskiego Kongresu Samorzgdow.

W czasie obrad dokonano prezentacji wynikow badan dotyczgcych spraw gospodarczych i spotecznych w Matopolsce,
stuzgcych zidentyfikowaniu punktowych obszaréw niezbednej interwencji polityki regionalnej, a zrealizowanych na zlecenie
Matopolskie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego. Byty to nastepujace badania:

1. ,Przedsiebiorczos¢ studentéw w Matopolsce” — wyniki raportu odnoszg sie m.in. do stanu wiedzy i planéw studentow
w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej w wojewodztwie matopolskim, potencjalnych obszaréw wsparcia
oraz zakresu pomocy $wiadczonej przez instytucje powotane do rozwijania przedsiebiorczosci.

2. VI Badanie opinii mieszkancéw Matopolski — zdrowie i bezpieczenstwo”, ktérego gtéwnym celem byto uzyskanie
informacji w zakresie spraw spotecznych, w tym gtéwnie stanu zdrowia i poczucia bezpieczenstwa Matopolan.

GREMIA POWOLANE PRZEZ MARSZALKA WOJ. MALOPOLSKIEGO:

Rada Krakowskiego Szpitala Specjalistycznego im. J.P. Il w Krakowie.
Andrzej Zdebski — przewodniczgcy Rady.

Rada Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie w Prokocimiu.
Wactaw Andruszko — cztonek Rady.

Matopolska Rada Gospodarcza przy Marszatku Wojewodztwa Matopolskiego.
Andrzej Zdebski.

Rada Innowacji dla Wojewédztwa Matopolskiego.
Hubert Kardasz — cztonek Rady.

Rada Muzeum Archeologicznego w Krakowie.
Jadwiga Wisniowska — cztonek Rady.

Matopolska Rada ds. Spoteczenstwa Informacyjnego.
Krzysztof Deszynski — cztonek Rady.

Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Matopolski 2014-2020.
Marek Piwowarczyk — cztonek Komitetu.

INSTYTUCJE POWOLANE PRZEZ PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA:
Jadwiga Wisniowska — cztonek Zespotu Programowego ,Porozumienie na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w Krakowie”.

INNE ORGANIZACJE | GREMIA:
Leszek Rozdzenski — cztonek Prezydium Krajowej Izby Gospodarcze;j.
Andrzej Zdebski — cztonek Rady Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.
Andrzej Zdebski — wspétprzewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.
Marek Piwowarczyk — wspétprzewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, kanclerz Lozy BCC w Matopolsce.
Jerzy Wrzecionek — reprezentant IPH w Polsko-Stowackiej Komisji Miedzyrzgdowej ds. Wspotpracy Transgranicznej.
Emil Kocjan — cztonek Forum Matopolski Zachodnie;.
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VIl. DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU MALYCH | SREDNICH
PRZEDSIEBIORSTW

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie uczestniczy w realizacji projektow, ktorych celem jest prowadzenie dziatan na rzecz
przedsiebiorstw z sektora MSP. Przedsiebiorstwa te stanowig okoto trzech czwartych wszystkich firm zrzeszonych w IPH.
Szczegodtowe informacje dotyczace realizowanych projektéw znajdujg sie w sprawozdaniach poszczegdinych wydziatow.

\ HEN | KRAJOWY enterprise

— I8l Bl ) |SYSTEM europe
‘ Rokgmsﬂ ‘ ksu USLUG network

Izba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie Wsparcie dla biznesu w zasiggu reki

IPH od roku 2004 r. jest akredytowanym osrodkiem Krajowego Systemu Ustug dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw $wiadczacy
ustugi informacyjne i szkoleniowe. Dzieki temu moze uczestniczy¢ w konkursach ogtaszanych przez Polskg Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci. Z naszych ustug skorzystato klika tysiecy klientéw. Szczegodty znajdujg sie w sprawozdaniach z prac
poszczegolnych wydziatéw IPH.

Enterprise Europe Network—Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki—to jedno z najwazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej
wspierajgcych rozwéj gtéwnie matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) sieé powstata na bazie dotychczas istniejgcych Euro
Info Centres oraz Innovation Relay Centres. Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa
Polska, ktore tworzy 9 partneréw z czterech wojewodztw: matopolskiego, Slaskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego.
Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie matym i $rednim przedsiebiorstwom w rozwoju ich potencjatu
innowacyjnego i zwiekszanie swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskie;.

»,KAM2SouthPL2” Zarzadzanie kluczowymi klientami Instrumentu dla MSP oraz poprawa zdolnosci w zakresie zarzadzania
innowacjami w sektorze MSP jako nowych proinnowacyjnych ustug dla MSP w potudniowej Polsce.
Projekt finansowany z Programu Ramowego ,,HORYZONT 2020”.

W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

e wsparcie beneficjentdéw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizacji projektu, w tym w wyborze odpowiedniego
coacha projektu oraz komunikacji z nim;

e audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove, zakonczone raportem rezultatéw firmy, w oparciu o ktéry konsultant
przeprowadza z przedstawicielem bagdz przedstawicielami firmy warsztaty, ktérych celem jest optymalizacja jej proceséw
zarzadzania innowacjami, tak aby zapewnic jej maksymalng konkurencyjnos¢ i trwaty wzrost.

»KAM2SouthPL2”

Kontakt — Roman Cuprys$ 12 428 92 59, rcuprys@iph.krakow.pl
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VIIl. PRACA POSZCZEGOLNYCH WYDZIALOW W 2018 ROKU

1) WYDZIAL KOMUNIKACJI | PRZEDSIEBIORCZOSCI
Misjg wydziatu jest:
e koordynowanie dziatan zwigzanych z komunikacjg Izby z jej cztonkami, otoczeniem gospodarczym i administracyjnym
oraz mediami,
e aktywne ksztattowanie wizerunku Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,

e badanie rynku pod katem produktéw oferowanych przez Izbe oraz ich promowanie,
e wspieranie informacjg gospodarczg firm cztonkowskich i innych firm z regionu.

Informacja gospodarcza

Wystano 32 elektroniczne wiadomosci (newslettery) zawierajgcych 250 informacji gospodarczych oraz informacji z firm
cztonkowskich a takze informacji zawierajgcych zaproszenia na szkolenia organizowane w IPH i 12 newsletterow EEN.
Na stronie IPH odwiedzanej srednio 2 tysigce razy w miesigcu, zamieszczano na biezgco informacje gospodarcze oraz
informacje z firm cztonkowskich.

Obstuga i promocja firm czionkowskich

— Aktualizowanie bazy danych IPH, weryfikacja informacji dot. firm cztonkowskich na stronie www, w bazie mailowe;.
— Opracowywanie informacji od firm cztonkowskich do newslettera i zamieszczenia na stronie www.iph.krakow.pl.

—  Weryfikowanie dokumentoéw skfadanych przez firmy — kandydatéw na cztonkéw IPH, w omawianym okresie przyjeto
w poczet czionkéw IPH 7 firm i wykreslono z listy 10 firm.

— Przygotowywanie zaswiadczen o cztonkostwie, listow gratulacyjnych i adreséw okolicznosciowych.
— Udzielanie telefonicznie i poprzez poczte elektroniczng informacji dot. warunkéw uzyskania cztonkostwa w IPH.

— Opracowywanie kompletu dokumentéw dla potencjalnych czionkéw IPH, wykorzystywanych podczas akcji
promocyjnych IPH.

— Archiwizacja zdje¢ IPH.

— Prowadzenie archiwum prasowego z wycinkami z gazet dotyczgcych dziatalnosci IPH.

—  Przygotowanie rekomendacji firm cztonkowskich IPH do konkurséw, firmy — kandydaci do Krakowskiego Dukata.
— Opracowanie i uzupetnianie ankiet dot. IPH.

- Organizacja uroczystosci i imprez izbowych: Swieto Izby, Krakowski Dukat, Kultura-Media-Biznes, tj. wysytka
materiatéw, weryfikacja sktadanych dokumentéw, przygotowanie posiedzenia kapituty Krakowskiego Dukata,
organizacja uroczystosci w Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie. Przygotowanie i uzgadnianie promocji firm
podczas Swieta Izby.

ORGANIZOWANIE UROCZYSTOSCI | SPOTKAN IZBOWYCH:

SWIETO I1ZBY PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ w KRAKOWIE
23 LISTOPADA 2018 — 168 ROCZNICA POWSTANIA IZBY — AKADEMIA SZTUK TEATRALNYCH W KRAKOWIE.

Patronat honorowy:
Wojewoda Matopolski, Marszatek Wojewo6dztwa Matopolskiego, Prezydent Miasta Krakowa.

Patronat medialny:

TVP Krakéw, Dziennik Polski. DZIENNIK POI.SKI

W trakcie uroczystosci wrgczono m.in. wyréznienie przyznawane przez uczestnikéw spotkania z cyklu Kultura -
Media — Biznes, Najwyzsze Wyréznienie lzby — Honorowa Statuetke IPH, Nagrody Krakowskiego Dukata, a takze
Dyplomy im. Teodora Baranowskiego.

Uroczysto$é Swieta Izby mogta byé zorganizowana dzieki wsparciu firm cztonkowskich:
Sponsor Gtéwny: Philip Morris Polska

Pozostali sponsorzy: MPEC S.A., SAG Sp. z 0.0., BRK S.A,, Firma JANEX Sp. z 0.0., Mix Electronics, BGK, FTT Wolbrom,
ALSAL Sp. z 0.0., Projekt zdrowie cztowiek profilaktyka oraz UMWM
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WYROZNIENIE PRZYZNAWANE PRZEZ UCZESTNIKOW SPOTKANIA Z CYKLU KULTURA — MEDIA - BIZNES.

Kultura-Media-Biznes to spotkanie, na ktérym corocznie przyznawana jest nagroda dla osoby ze $wiata kultury za petne pas;ji
dziatania, ktére przez swojg nieszablonowos¢ i atrakcyjnos¢ przyczyniajg sie do promocji Krakowa i budowania wspaniatej
krakowskiej atmosfery. To honorowe wyréznienie w postaci specjalnie zaprojektowanej i za kazdym razem innej statuetki-dla
osoby zwigzanej z Krakowem, ktéra w sposdb szczegdlny i niecodzienny zaznacza w naszym miescie swojg obecnosc.

Zebrani na XVII — Jubileuszowym, spotkaniu ,Kultura — Media — Biznes” w grudniu 2017 r. jednogto$nie przyznali to Honorowe
Wyrdznienie za 2017 r. Pani Annie polony i Panu Jerzemu Treli za cafoksztaft tworczoS$ci artystycznej oraz sukces
i perfekcje w rolach z repertuaru nie do konca powaznego i pokazanie wspaniafego ,,variete” warsztatu aktorskiego
w spektaklu ,,Powré6émy do dawnych lat” w Teatrze Variete Krakow 2017.

CAVAAYF R AP

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie postanowita
przyzna¢ najwyzsze wyrdznienie Izby Statuetke Honorowg
IPH.

WACLAWOWI ANDRUSZKO

Dyrektorowi IPH w Krakowie w latach 1997- 2018. W dowdd
wdziecznosci i uznania za wieloletnig, petng zaangazowania
prace w rozwdj Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
oraz wktad w umacnianie samorzgdu gospodarczego.
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KRAKOWSKI DUKAT

Krakowski Dukat to nagroda przyznawana od 1991 roku z inicjatywy gazety ,Czas Krakowski’. Nagroda przyznawana byta
przedsigbiorcom wywodzgcym sie ze Srodowisk gospodarczych woj. krakowskiego za znaczgce osiggniecia w dziatalnosci
gospodarczej w okresie transformac;ji ustrojowej. W tym okresie patronat nad nagroda, obok ,,Czasu Krakowskiego”, objeta
IPH w Krakowie.

Od 1998 roku Izba Przemystowo-Handlowa stata sie jedynym fundatorem nagrody. Nagroda Krakowski Dukat ma charakter
promocyjny i przyznawana jest nie przedsiebiorstwu lecz osobie, kitéra je zatozyta lub nim zarzgdza. Nagroda wyrdznia
i honoruje osoby za osiggniete wyniki ekonomiczne, za inwencje, za umiejetno$¢ dzielenia sie sukcesami z otoczeniem,
w ktérym dana osoba prowadzi swg dziatalnosc.

D IZBY |
DLOWEJ W KRAKOWIE
_-‘ o

— 23 listopada 2018

KATEGORIA SAMORZADOWY KREATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI

BENEDYKT WEGRZYN — WOJT GMINY DOBRA

Benedykt Wegrzyn zarzadza Gming Dobra od 2002 roku.
Jako wéjt wyrdznia sie kreatywnos$cig oraz szczegdlnym
zaangazowaniem w rozw¢j lokalnej przedsigbiorczos$ci.
Skutecznie realizuje koncepcje zréwnowazonego rozwoju
Gminy Dobra. Pozyskane $rodki finansowe z funduszy unij-
nych pozwolity na realizacje szeregu prorozwojowych zadan
inwestycyjnych i wdrozenie wielu dziatan na rzecz ochrony
Srodowiska. Pan Benedykt Wegrzyn skutecznie wdraza i re-
alizuje Program Rozwoju Gospodarczego Gminy Dobra, kt6-
ry koncentruje sie wokoét utworzenia w gminie przestrzeni dla
rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz na budowaniu prze-
wagi konkurencyjnej gminy poprzez stworzenie warunkéw do
zatrzymywania zasobdéw ludzkich, stanowigcych potencjat
dla gospodarki. Gmina zarzgdzana przez Pana Wojta jest
laureatem wielu nagréd. W 2018 roku Gmina Dobra zajeta 9
miejsce w Polsce wsrod gmin wiejskich, w kategorii najlepszy
samorzad.
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ZLOTE KRAKOWSKIE DUKATY

Zioty Dukat (nagroda specjalna — tg nagrodg mogg by¢ uhonorowane osoby, ktére juz wczesniej otrzymaty Krakowskiego
Dukata i nieprzerwanie, minimum 15 lat zarzadzajg tg sama firmag, rozwijajac jg i utrzymujac jej wysokg pozycje na rynku.

Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.

FRANCISZEK GAIK — PRZEWODNICZACY RADY
NADZORCZEJ MPEC S.A. W KRAKOWIE

Franciszek Gaik jest absolwentem Akademii Ekonomicznej
w Krakowie. Doktor nauk ekonomicznych. Do 1989 roku
pracownik naukowy Akademii Ekonomicznej (obecnie
Uniwersytet Ekonomiczny) i Szkoly Gtéwnej Planowania
i Statystyki w Warszawie (obecnie Szkota Gtéwna Handlowa).
W roku 1989 — Minister — Kierownik Centralnego Urzedu
Planowania, Czionek Rady Ministrow i Prezydium Rzadu.
W latach 1989 do 1991 Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Przemystu RP. Wieloletni Prezes Zarzgdu Spotki ,Zasada”
SA - Grupa Zasada. Prezes Polskiego Klubu Biznesu
w Warszawie i Prezes Fundacji ,Akademia Polskiego
Sukcesu”. Aktualnie: Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
MPEC SA w Krakowie i Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice”
SA w Starachowicach.

KATEGORIA MENEDZER FIRMY

Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.

KRZYSZTOF NOWICKI - PREZES ZARZADU
ELEKTROMONTAZ S.A. W KRAKOWIE

Krzysztof Nowicki jest zwigzany z firmg Elektromontaz od
21 lat. Menedzer ds. Marketingu i Exportu, Dyrektor ds.
Marketingu, Czionek Zarzadu a od 2014 r. Prezes Zarzadu.
Prezes Nowicki poszerzat wiedze z zakresu zarzgdzania
przedsiebiorstwem w Polsko — Angielskiej Szkole Biznesu
(studia podyplomowe), dokonat restrukturyzacji firmy na
system Menadzerski w zakresie realizowanych kontraktow,
stworzyt Grupe Kapitatowg ELMONT skfadajacy sie z trzech
firm, sprawowat nadzér nad realizacjg wielomilionowych kon-
traktow dla inwestoréw bezposrednich i generalnych wyko-
nawcow w Kkraju i za granica.

Spotka specjalizuje sie w wykonywaniu instalacji elektrycz-
nych we wszystkich typach obiektow, zaréwno budownictwie
przemystowym, uzytecznosci publicznej, handlowo-ustugo-
wym i ogélnym, jak réwniez obiektach zwigzanych z ochrong
Srodowiska, a takze infrastruktury energetycznej i drogowe;j.

Elektromontaz pomaga branzowym szkotom $rednim (tech-
nika i zawodowki) poprzez wyposazanie pracowni elektrycz-
nej w materiaty i urzgdzenia do ¢wiczen praktycznych udziat
w corocznym biegu charytatywnym Krakow Business Run.
Od kilku lat pracownicy firmy uczestniczg w szczytnym celu.
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Rekomendacja — Sgdecka Izba Gospodarcza.

LESZEK KORDEK — PREZES ZARZADU NORLYS
SP.Z0.0.

Pan Leszek Kordek zarzadza firmg Norlys od 1993 od roku
jej zatozenia w Nowym Sgczu. Firma Norlys to polski produ-
cent, ktory wyspecjalizowat sie w wytwarzaniu opraw i lamp
ogrodowych, a swa produkcje kieruje gtéwnie na rynek skan-
dynawski. W ofercie sklepu odnajdg Panstwo zréznicowane
kinkiety, oprawy antywandalowe oraz lampy ogrodowe sto-
jace. Wszystkie artykuty wspdtpracujg z energooszczednymi
zrédfami Swiatta

Firma z kapitatem zagranicznym (norweskim). Pan Prezes
jest tworcg i wspodttworcg wielu patentow technicznych do-
tyczgcych rozwigzan innowacyjnych i inteligentnych w pro-
dukcji oswietlenia zewnetrznego, w odlewaniu i spawaniu
odlewow wysokoci$nieniowych. Jest Laureatem konkursu
Przedsiebiorca 2017 —M¢j Sposob na Biznes w Kategorii
Solidny Partner Sadeckiego Urzedu Pracy. Przedsigbiorca
Roku w Nowym Sgczu 2017.

Rekomendacja Izba Przemystowo-Handlowa w Tarnowie.
MICHAL ZYDRON — MTM BUDOWNICTWO SP. Z O.0.

Pan Michat Zydron — Wspétudziatowiec Spotki oraz Prezes
Zarzadu od lipca 2012 roku, Spoétki dziatajgcej w szeroko
pojetym sektorze budownictwa, $wiadczacej ustugi zaréwno
jako Generalny Wykonawca Inwestycji jak i Podwykonawca
Robdét Budowlanych. Atutem Spdéiki jest kadra inzynieryjno-
-techniczna z wieloletnim doswiadczeniem przy realizacji
czesto trudnych i wymagajgcych inwestycji, posiadajgca
wszelkie wymagane prawem uprawnienia do petnienia sa-
modzielnych funkcji technicznych w budownictwie. Zaréwno
osoby bedace udzialowcami Spéiki jak i zatrudniona kadra
kierownicza oraz liczne grono pracownikéw fizycznych po-
siada wieloletnie doswiadczenie w branzy budowlanej i jest
przygotowana do sprostania nawet najbardziej wygoéro-
wanym oczekiwaniom swoich Klientéw. Dzieki temu MTM
Budownictwo moze realizowaé kontrakty o duzym stopniu
ztozonosci, przy spetnieniu wysokich wymagan jakosciowych
i terminowych, od poczatku — wtgcznie z procesem plano-
wania i projektowania — do konca inwestycji, w tym rowniez
w zakresie ztozonych obiektéw technologicznych. W zakres
wykonywanych i $wiadczonych przez Spétke ustug wcho-
dzi realizacja inwestycji obejmujgcych sektory budownictwa
przemystowego (w tym energetyka i ochrona $rodowiska),
uzytecznosci publicznej (w tym obiekty sportowe), mieszka-
niowego, a takze infrastrukturalnego.
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KATEGORIA WLASCICIEL FIRMY
Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.

MALGORZATA LALOWICZ — DESA DZIELA SZTUKI
IANTYKI SP. Z 0.0

Matgorzata Lalowicz jest wiekszo$ciowym udziatowcem firmy
Desa jest takze zatozycielkg Stowarzyszenia Antykwariuszy
i Marszandéw Polskich (SAIMP) oraz jej aktywny dziatacz.
Stworzenie w ramach Stowarzyszenia Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej udzielajgcej pomocy potrzebujgcym jej czton-
kom Stowarzyszenia. Utrzymuje kontakty antykwaryczno
kolekcjonerskie z domami aukcyjnymi w kraju i za granica,
zwtaszcza dotyczace polonikéw m. in. Christie’s, Sotheby’s,
Dorotheum, Nagel, Drouot. Wspotpracuje w zakresie konsul-
tacji merytorycznych z muzeami krajowymi i zagranicznymi.

DESA Dzieta Sztuki i Antyki Sp. z o. o. jest najstarszg fir-
mg w Polsce na rynku sztuki nieprzerwanie od 1950 roku.
Prowadzi dziatalno$¢ handlowg i kulturotwoérczg, zabezpie-
cza cenne dzieta sztuki dla zbioréw muzealnych, prowadzi
promocje dziet sztuki wspotczesnej i jej tworcow poprzez
prezentacje wystaw w kraju i za granicg. Firma DESA uczest-
niczy w programie ,Leonardo da Vinci’, utworzonym w opar-
ciu o sie¢ wspotpracy obejmujgcg srodowiska akademickie,
przedsiebiorstwa, instytucje patronackie na terenie catej
Europy. DESA Dzieta Sztuki i Antyki Sp. z 0. o. figuruje w wy-
kazie Unii Europejskiej jako firma godna zaufania

Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.
WOJCIECH HUDYKA — ALSAL SP. Z O.0. SP. K.

Wojciech Hudyka — na przestrzeni 27 lat pracy wtozyt ogrom-
ny wysitek w stworzenie i rozwdj firmy, ktéra obecnie zdobyta
pozycje lidera na rynku Polskim w segmencie producentéw
konstrukcji aluminiowych. ALSAL to jeden z wiodgcych pro-
ducentow systeméw elewacyjnych wsrdéd polskich firm alu-
miniowych produkujgcych i montujgcych systemowe oraz
niesystemowe konstrukcje aluminiowo-szklane dla budow-
nictwa. Alsal to producent stolarki otworowej (okna i drzwi)
i Scian ostonowych. Jest obecnie liderem w dziedzinie projek-
towania, wykonawstwa i montazu elementéw budynkow jak
fasady aluminiowe, systemy aluminiowe dla budownictwa,
okna oraz drzwi Doskonata znajomos$¢ zasad funkcjonowa-
nia rynku budowlanego, wdrazanie najwyzszych standardéw
biznesowych, podejmowanie nowych wyzwan umiejetnosc
podejmowania ryzyka oraz wybér wiasciwych rozwigzan,
pozwolifo na zapewnienie stabilnych zrédet przychoddéw
w kolejnych latach oraz rozw¢j firmy Alsal. Odznaka ,Honoris
gratia” Prezydenta Miasta Krakowa, nagroda- Gazele
Biznesu, Wyroéznienia w konkursach Obiekt Roku w syste-
mach Aluprof, Tytut Partnera Roku w kategorii Najwieksza
Dynamika Sprzedazy -Aluprof, nominacja w kategorii Lider
Dobroczynnosci, Nagroda Samorzgdowa Gminy Zabierzéw
.Najlepsi z Najlepszych”, Certyfikat dla Pracodawcy na rzecz
rynku pracy Powiatu Krakowskiego.
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Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.
THEODOROS SIAKAS - GREK TRADE SP. Z O.0.

Theodoros Siakas zatozyt firme Greek Trade Sp. z 0.0. po-
nad 26 lat temu, woéwczas jej gldwng dziatalnoscig byt import
i sprzedaz owocéw swiezych. Ciezka praca, determinacja,
szybkie reagowanie na zmiany rynku i potrzeby konsumen-
téw oraz ciggty rozwdj zaplecza produkcyjnego, doprowa-
dzity do tego, ze dzisiaj Greek Trade Sp. z 0.0. jest liderem
w produkcji, imporcie i eksporcie przetworéw konserwowych
w Polce i na Swiecie. Jako producent marek wiasnych dla
sieci handlowych réwniez plasuje sie w czotéwce firm pro-
dukcyjnych. Firma dziata réowniez w sektorze HORECA,
zaopatruje Zaktady Przetwdrstwa owocowego, Piekarnie,
Cukiernie. Firma Greek Trade otrzymata wiele nagréd i wy-
réznien do najwazniejszych z nich mozna zaliczy¢: w 2018 r
po raz 13 zdobyta Gazele Biznesu — nagrode przyznawang
za wyniki finansowe, ciggly rozwéj Firmy zostat zauwazony
przez Kapitute Konkursu. Firma otrzymata réwniez nagrode
Diament Biznesu, przyznawang przez Miesiecznik Forbes,
Perte Rynku FMCG. Masa Makowa — jeden z topowych pro-
duktéw Firmy otrzymat nagrode Najlepszy Produkt 2014 r.

Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie,
oddziat w Olkuszu

MAREK JANUSZEK TES TECHNIKA EMALIA SZKtO
— OLKUSZ

(nagrode odbiera syn Bartosz Januszek)

Marek Januszek — absolwent Akademii Gérniczo-Hutniczej
w Krakowie. Praktycznie caty czas zawodowy zwigza-
ny z przemystem szklarskim. Najpierw praca w HSW
Jaroszowiec na wydziale hartowni szkta, a nastepnie w HS
Okiennego ,Szczakowa” S.A. gdzie dalej zdobywat doswiad-
czenie w hartowaniu szkta i przemystowym zastosowaniu farb
ceramicznych do szkta emaliowanego. Od 2000 roku wtasna
dziatalno$¢ gospodarcza w formie rodzinnej spotki cywilnej
zajmujgca sie przygotowaniem i produkcjg farb ceramicz-
nych do zdobienia szkta. Od 2006 roku kontynuacja dziatal-
nosci w formie rodzinnej Spoétki z ograniczong odpowiedzial-
noscig. Doswiadczenie zawodowe Prezesa pozwolito mu
na stworzenie wiasnej firmy produkujgcej emalie do szkfa.
Swoimi dziataniami przyczynit sie do jej rozwoju i wzrostu
w kolejnych latach zysku firmy. Poprzez udziat w targach za-
granicznych GLASSTEC wptynat na pozyskanie nowych ryn-
kow sprzedazy. Dynamiczny rozwoj firmy jest doceniany od
kilku lat prestizowymi Nagrodami takimi jak Gazele Biznesu,
Gepardy Biznesu czy Diamenty Forbes. W2004 roku dokonat
zakupu gruntu z budynkiem. W 2013 roku nastgpita budowa
nowego budynku biurowo-produkcyjno-magazynowego i sys-
tematyczne zwiekszanie parku maszyn i liczby zatrudnionych
pracownikow. Udziat w targach zagranicznych GLASSTEC
w Dusseldorfie w celu zwiekszenia sprzedazy eksportowe;j
na rynku zagranicznym oraz otrzymanie dotacji na zakup ma-
szyn i urzgdzen do produkcji.
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Rekomendacja — Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie.

JAN NIEMIEC - PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWE
EKOKAN SP. Z O.0.

Jan Niemiec Wtasciciel i Prezes Zarzgdu od poczatku ist-
nienia EKOKAN Sp. z o0.0. Przedsiebiorstwo Ustugowe
EKOKAN Sp. z 0.0. powstato w 1996 r. To wyspecjalizowana
firma podejmujgca sie najtrudniejszych prac inzynierskich,
wykonujgca rurociggi i sieci podziemne dla przemystu che-
micznego, petrochemicznego i energetycznego.

EKOKAN specjalizuje sie w projektowaniu i wykonawstwie
gazociggébw wszystkich cisnien, rurociggéw paliwowych,
cieptowniczych i chemicznych, a takze utrzymuje goto-
wos$¢ awaryjng instalacji gazowych Zaktadéw Azotowych
w Tarnowie i na terenie catej matopolski; Likwiduje powsta-
te awarie w Polskiej Spétce Gazowniczej Krakéw. Gtéwni
odbiorcy prac Spotki to: Grupa Azoty, Grupa Lotos, Gaz-
system, PGNIG, PSG Krakow a takze PERN-Ptock. Obecnie
spoétka wspotuczestniczy w budowie miedzynarodowej sieci
gazociggdw wysokocisnieniowych, ktorych tgczna diugosc¢ to
ok 2300 km, a zakres $rednic od 700-1000 mm. EKOKAN to
kadra inzynierska i ponad 70-ciu wysoko wykwalifikowanych
specjalistéw a wspétpraca z osrodkami naukowymi gwaran-
tuje im dostep do najnowszych osiggnie¢ i rozwigzan tech-
nicznych. Potencjat firmy umozliwia wykonanie ponad 80 km
rurociggéw o srednicy 1000 mm rocznie. Spotka EKOKAN
jako jedna z siedmiu w skali kraju, wdrozyta unikatowg tech-
nologie spawania orbitalnego rurociggdéw duzych $rednic ma-
gistralnych o $rednicy 1m. Firma posiada szereg referencji
unikatowych w skali catego kraju.

DYPLOMY IM. TEODORA BARANOWSKIEGO

(Prezesa Izby w latach 1874 — 1896. Wiasciciela jedynej wéwczas w kraju nowoczesnej fabryki oleju, w ktérej pracowata

pierwsza w Krakowie maszyna parowa).

Dyplomy przyznawane sg firmom, ktére w sposob szczegdlny wyrdzniajg sie na polu wdrazania i stosowania innowacyjnych

technologii.

Sag Sp. z o.0.

Produkt czton srodkowy tramwaju z niskg podtogg typu Ptb,
wyposazony w platforme dla oséb niepetnosprawnych, ktéry
zapewnia bezpieczenstwo i duzy komfort podrézy pasaze-
rom komunikacji miejskiej.

Jerzy Gas Prezes Zarzadu
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dla firmy KORELACJA Systemy Informatyczne Sp. z o. o.

za opracowanie i wdrozenie w kilkudziesieciu urzedach ad-
ministracji publicznej internetowego ,Portalu Interesanta”
— umozliwiajgcego mieszkancom zdalne zatatwianie spraw
urzedowych.

Krzysztof Deszynski Prezes Zarzgdu

DYPLOM OKOLICZNOSCIOWY Z OKAZJI JUBILEUSZU FIRMY CZL ONKOWSKIEJ IPH

65 — lecie MPEC S.A. w Krakowie
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POZOSTALE DZIALANIA

Legalizacja dokumentéow:

Dziatalno$¢ legalizacyjna wykonywana jest w imieniu Krajowej Izby Gospodarczej na podstawie ustawy o izbach gospodarczych
z dnia 30.05.1989 r., z pdzniejszymi zmianami, na rzecz podmiotéw zarejestrowanych w Polsce.

Ustuga legalizacyjna obejmuje réznego rodzaju dokumenty stosowane w handlu miedzynarodowym, od dokumentoéw autorstwa
wnioskodawcy, swiadectw i zaswiadczen urzedow panstwowych i samorzgdowych.

W roku 2018:
— potwierdzono 2197 réznych dokumentow eksportowych,
— wystawiono 137 swiadectw niepreferencyjnego pochodzenia towarow.

Z legalizacji korzystato ok. 95 firm.

Dodatkowych informacji dotyczacych legalizacji dokumentéw udzielaja:

Danuta Borowska, tel. 12 428 92 53
Ewa Sutkowska, tel. 12 428 92 58

Osoba do kontaktu:

Anna Czajka — Kierownik Wydziatu
Tel. (12) 428 92 50

e-mail: biuro@iph.krakow.pl
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2) WYDZIAL WSPOLPRACY Z UE | SZKOLEN

Misja Wydziatu jest przygotowanie przedsiebiorcéw, zwlaszcza sektora MSP do dziatania na Jednolitym Rynku Unii
Europejskiej oraz propagowanie idei ustawicznego ksztatcenia i dostosowywania kwalifikacji do aktualnych potrzeb rynku
pracy. Poza tym, jednym z gtéwnych dziatan Wydziatu jest przygotowanie i realizacja projektéw w ramach programoéw UE
i funduszy strukturalnych. Wydziat wspiera takze przedsiebiorcéw informacjami nt. prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
programéw pomocowych gtéwnie dla MSP oraz innych informacji potrzebnych do dziatania na Jednolitym rynku UE.

W ramach tego wydziatu dziata Enterprise Europe Network.

W biezgcym okresie sprawozdawczym przygotowano i przeprowadzono dziatania jak nastepuije:

. Szkolenia, konferencje i seminaria krotkoterminowe

1.

N oo o MW

10.
1.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

dn. 1.02.2018 r. — ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci przedsiebiorcy — stan obecny oraz zmiany po wejsciu
w zycie rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27.04.2016 r.” — 37 uczestnikdw,

dn. 7.02.2018 r. — ,Akredytywa — bezpieczna forma rozliczenia w handlu miedzynarodowym, ktéra rozwija nowe relacje
biznesowe” — 33 uczestnikow,

dn. 7.03.2018 r. — ,Nowe regulacje antykorupcyjne — wymogi i ryzyka dla firm” — 26 uczestnikow,

dn. 14.03.2018 r. — ,Ochrona wtasnosci intelektualnej w Chinach” — 15 uczestnikéw,

dn. 18.04.2018 r. — ,Projektowanie modeli biznesowych Business Model Canvas” — 18 uczestnikow,

dn. 26.04.2018 r. — ,Zarzadzanie odpadami opakowaniowymi w MSP w $wietle prawa UE i polskiego” — 25 uczestnikéw,

dn. 10.05.2018 r. — ,Rynek zaméwienh organizacji miedzynarodowych w zasiegu polskich firm: zaméwienia systemu
ONZ” — 7 uczestnikow,

dn. 14.05.2018 r. —,Business Model Canvas” — 18 uczestnikow,

dn. 16.05.2018r. — Europejskie oznakowanie ekologiczne EU Ecolabel — wprowadzenie do certyfikacji” — 16 uczestnikow,
dn. 16.05.2018 r. — ,RODO 2018 — ostatni dzwonek” — 47 uczestnikow,

dn. 5.06.2018 r. — ,Efektywnos$¢ energetyczna w przedsigbiorstwie” — 8 uczestnikow,

dn. 13.09.2018 r. — ,Wsparcie innowacji w przedsiebiorstwach — jak pozyskac srodki na ich realizacje?” — 16 uczestnikow,
dn. 11.10.2018 r. — ,Polski przedsiebiorca na rynku austriackim — zagadnienia praktyczne” — 15 uczestnikow,

dn. 15.11.2018 r. — ,Jak zdobywac rynki Azji Centralnej (Kazachstan, Uzbekistan, Mongolia) vs Kaukaz (Gruzja, Armenia,
Azerbejdzan)” — 29 uczestnikow,

dn. 16.11.2018 r. — ,Delegowanie pracownikéw do pracy za granicg w 2018 r.” — 19 uczestnikéw,

dn. 6.12.2018 r. — ,Wprowadzanie kosmetykéw do obrotu na rynku polskim i unijnym — nadchodzgce zmiany
i dotychczasowa praktyka” — 33 uczestnikéw,

dn. 11.12.2018 r. — ,Zmiany w podatku VAT oraz CIT/PIT od 1 stycznia 2019 r. — co czeka podatnikéw w 2019 r.?” — 24
uczestnikow,

dn. 13.12.2018 r. — ,Model biznesowy internacjonalizacji wraz z wdrozeniem strategicznym na rynkach zagranicznych”
— 13 uczestnikow.

Razem w 2018 r. zorganizowano i przeprowadzono: 18 szkolen, seminariéw, warsztatow, spotkan informacyjnych,
w ktorych uczestniczyto 399 oséb.

Il. Realizacja projektéw i przygotowanie aplikacji do konkurséw w ramach programoéw Unii Europejskiej i programow
krajowych

1. Styczen 2018 r. — kontynuacja dziatan w ramach osrodka Enterprise Europe Network, funkcjonujgcego od 2008
r. Partnerami projektu sg: Swietokrzyskie Centrum Innowagji i Transferu Technologii Sp. z 0.0. (Koordynator),
Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Centrum Transferu Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska
Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach, Fundusz Gérnoslgski S.A., Gérnoslaska Agencja Przedsiebiorczosci
i Rozwoju Sp. z 0.0., Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcéw
Przemystu Lotniczego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie.

2. Styczen 2018 r. — rozpoczecie realizacji projektu ,,KAM2SouthPL2” finansowanego z Programu Ramowego
LHORYZONT 2020”.
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W ramach projektu realizowane sg dwa modele bezptatnych ustug dla MSP:

e wsparcie beneficjentéw dziatania Instrument MSP w jak najefektywniejszej realizacji projektu, w tym
w wyborze odpowiedniego coacha projektu oraz komunikacji z nim,

e audyty innowacyjnosci oparte na metodologii IMP3rove i Health Check, zakohnczone raportem rezultatow
firmy, w oparciu o ktory konsultant przeprowadza z przedstawicielem badz przedstawicielami firmy warsztaty,
ktorych celem jest optymalizacja jej proceséw zarzgdzania innowacjami, tak aby zapewni¢ jej maksymalng
konkurencyjnos¢ i trwaty wzrost.

Styczen 2018 r. — Kontynuacja dziatan w ramach rozpoczetej w lipcu 2016 r. realizacji projektu CERlecon

(CENTRAL EUROPE Regional Innovation Ecosystems Network):

— Udziat w regionalnym finale 1 kohorty w styczniu, gdzie wytonione zostaty 2 start-upy z najlepszg biznesowg
i najlepszg spoteczng innowacja, ktére reprezentowaty Matopolske na miedzynarodowym finale 2 kohorty
w Stuttgarcie w lutym.

— Opiniowanie programu miedzynarodowego szkolenia dla pracownikow Playparku, ktére miato miejsce
w marcu 2018 roku w Brnie.

— Wspdtorganizacja spotkania z cztonkami Komisji Innowacji i Wykorzystania Funduszy Unijnych Rady Miasta
Krakowa w Playparku krakowskim w siedzibie Stowarzyszenia B1 w Nowej Hucie (5 kwiecien 2018 r.).

— Promocja rekrutacji do 2 kohorty start-upéw w marcu i kwietniu oraz do 3 kohorty we wrzesniu i pazdzierniku
2018 .

— Wytonienie wykonawcy szkolen z Business Model Canvas, organizacja szkolenia dla 1 i 2 kohorty oraz
pracownikow projektu w dn.15 maja 2018 r.

—  Wykonanie prezentacji promujgcej ustugi EEN i 1zbe wsrdd uczestnikow szkolenia z Business Model Canvas
i obstuga wyniklych z tego zapytan start-upoéw w zakresie mozliwosci podjecia wspotpracy z podmiotami
zagranicznymi.

— Udziat w spotkaniach komitetu sterujgcego projektu w Bratystawie w dniach 23-24.04.2018 r. oraz
w Stuttgarcie w dniach 28.11-29.11.2018 r. (zaprezentowanie dziatan i uczestnikow Krakowskiego Playparku
oraz zrekrutowanie na spotkania gtéwnego specjalisty Urzedu Marszatkowskiego w charakterze tzw. Regional
Policy Stakeholder, ktéry opiniuje zgodno$¢ dziatan projektu ze strategig rozwoju regionalnego), a takze
w konferencji IEES (International Entrepreneurship Education Summit), ktéra odbyta sie w dniu 30.11.2018 r.
w Stuttgarcie.

— Wspdtorganizacja wymiany z Playparku z Bratystawy, ktdra goscita w Playparku Krakéw w czerwcu 2018 r.
(w szczegolnosci organizacja spotkania stowackich start-upéw z wiascicielem firmy Cruising Krakow,
czyli krakowskim przedsiebiorcg z branzy turystycznej, ktéry odnidst sukces dzieki wspdtpracy z Izbag
i wykorzystaniu funduszy unijnych, jak réwniez udziat w warsztatach organizowanych w krakowskim
Playparku dla stowackich start-upow).

—  Opracowanie przewodnika ,How to build up a start-up in Malopolska” (czerwiec 2018 r.).

— Kontynuowanie wspotpracy z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Matopolskiego w zakresie projektu.

— Nadzorowanie wykorzystania aplikacji RIS3 Tool przez wszystkie 7 projektowych Playparkow, utatwianie
komunikacji managerow Playparkow z krakowska firmg Netigen Kluzowicz Sp. j. oraz dostosowanie
narzedzia do wymogoéw RODO.

— Komunikacja z partnerami projektu w zakresie organizacji wymiany krakowskiego Playparku do Stuttgartu
w czerwcu, finatu 2 kohorty we wrzesniu w Wenecji, Midterm Review oraz innych biezgcych spraw projektowych,
jak réwniez raportowanie i rozliczanie kolejnych okresow realizacji projektu przed tzw. kontrolerem krajowym,
ktorym jest Centrum Projektow Europejskich z Warszawy.

— Organizacja regionalnego spotkania grypy fokusowej CERIlecon dla partnerow konsorcjum EEN South
Poland (Kielce, 11.12.2018 r.).

Maj 2018 r. — przygotowanie i przedtozenie wniosku w ramach programu COSME dotyczgcego kontynuacji
dziatalnosci osrodka Enterprise Europe Network na rok 2019 oraz wniosku w ramach programu HORYZONT
2020 dotyczgcego kontynuaciji projektu ,KAM2SouthPL2” na rok 2019. Whnioski zostaty pozytywnie rozpatrzone.

Czerwiec 2018 r. — ztozenie w partnerstwie z osrodkami EEN z Wioch, Butgarii i Lotwy projektu Ready2Net
w ramach zamknietego konkursu adresowanego do sieci Enterprise Europe Network. Inicjatorem i koordynatorem
projektu jest EEN przy Izbie w Mediolanie, za$ polega¢ ma on na utworzeniu 10 konsorcjéw promocyjno-
eksportowych firm z branz: 1) tekstylnej (tkaniny i gotowe produkty), 2) maszyn dla przemystu tekstylnego, 3)
produkcji zaawansowanej technologicznie, 4) designu, 5) $rodowiskowej i ekologicznej chemii, 6) zywnosci
organicznej i wysokiej jakosci, a nastepnie na wsparciu ich promociji, poprzez szkolenia, budowe wspodlnej marki,
wyjazdy na targi, budowe ich strony internetowej z modutem e-commerce, wykorzystanie mozliwosci sieci EEN
itp. Planowany okres realizacji projektu: od 1.04.2019 r. do 31.03.2021 r. Wniosek zostat pozytywnie rozpatrzony.

Wrzesien 2018 r. — ztozenie 2 projektéw do poddziatania 3.3.1 Promocja gospodarcza Matopolski w ramach
Dziatania 3.3 Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego:

Krakow Metropolitan Area for Business (akronim: KMA4Business) jako partner w konsorcjum, ktérego liderem
jest Krakow Nowa Huta Przysztosci SA, razem z Urzedem Miasta Krakowa i Stowarzyszeniem Metropolia
Krakowska.
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Rolg Izby w projekcie bedzie zorganizowanie 5 misji gospodarczych, kazda dla 5 przedsiebiorstw, do San
Francisco na targi TechCrunch, do Dubaju na targi The Hotel Show Dubai, do Gomla na Biatorus, do Lwowa
i do Hannoveru na targi CeBIT oraz szeroko pojeta promocja gospodarcza Matopolski w tym przede wszystkim
krakowskiego obszaru metropolitarnego. Planowany okres realizacji projektu: od 01.02.2019 r. do 31.01.2022 r.
Projekt uzyskat pozytywng ocene formalng i zostat skierowany do oceny merytoryczne;j.

Smart Matopolska: Ready to Export and Innovate (akronim: Ready2Export&Innovate) — samodzielnie. Projekt,
ktérego nadrzednymi celami sg wzmocnienie wizerunku Matopolski, budowa jej pozycji gospodarczej oraz
zwiekszenie eksportu podmiotdw gospodarczych z Matopolski zaktada kompleksowe poszerzenie dziatalnosci
Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie prowadzonej przez nig w zakresie promocji gospodarczej regionu,
wsparcia ekspansji matopolskich MSP na rynki zagraniczne oraz promocji innowacyjnosci o nowe dziatania.

Planowany okres realizacji projektu: od 01.07.2019 r. do 30.06.2022 r. Projekt uzyskat pozytywng ocene formalng
i zostat skierowany do oceny merytoryczne;.

lll. Dziatalnos¢ informacyjna w ramach osrodka Enterprise Europe Network
przy IPH w Krakowie:

Informacje zwigzane z integracja europejska:

— Udzielanie informacji na temat prawa, standardéw i polityki Unii Europejskiej (Dyrektywy UE, znak CE).
— Udzielanie informacji na temat prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na Jednolitym Rynku UE.

- Udzielanie informacii nt. $rodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP.

IV. Uczestnictwo w organizacji konferencji, spotkan badz innych pracach IPH

1. Przygotowanie i ztozenie wniosku aktualizacyjnego do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w celu potwierdzenia
kontynuacji dziatalnosci szkoleniowej w ramach wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych (25.01.2018 r.).

2. Przygotowanie dokumentacji i uczestnictwo w audicie nadzoru przeprowadzonym w IPH przez ZETOM-CERT Sp.
z0.0. Wwyniku przeprowadzonego (w dniu 28.02.2018 r.) auditu utrzymano waznosc certyfikatu Systemu Zarzgdzania
Jakosci nr 137/6/SZJ/2017 potwierdzajgcego, iz spetniamy wymagania normy PN-EN ISO 9001:2015-10 w zakresie
Swiadczenia ustug informacyjnych i doradczych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze proinnowacyjnym.

3. Udziat w spotkaniu — wywiadzie grupowym podsumowujgcym dziatania w ramach projektu Matopolski Festiwal
Innowacji w dniu 06.08.2018 r.

4. Udziat w badaniu majgcym na celu identyfikacje mocnych i stabych stron 3 instytucji: Polskiej Agencji Inwestyc;ji
i Handlu, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci i Polskiego Funduszu Rozwoju, jak rowniez ich roli w systemie
innowacji w Polsce oraz ich wspétpracy z instytucjami otoczenia biznesu. Spotkanie miato forme wywiadu grupowego,
odbyto sie w dniu 24.09.2018 r.

5. Udziat w warsztatach pt. ,Przedsigbiorczos¢ i przemysty perspektywiczne w Matopolsce”, podsumowywujgcych na
poziomie regionalnym projekt badawczy realizowany przez Departament Rozwoju Gospodarczego UMWM wspéinie
z OECD, a dotyczacy stymulowania rozwoju perspektywicznych sektoréw i branz w Matopolsce poprzez rozwdj
przedsiebiorczosci i sektora MSP. Gtéwnym zatoZzeniem projektu byto zidentyfikowanie czynnikéw sprzyjajgcych
powstawaniu i rozwojowi perspektywicznych sektoréw i branz w catym wojewddztwie oraz wypracowanie rekomendacji
i propozycji dziatah do wdrozenia w celu wzmocnienia innowacyjnosci w regionie. Warsztaty odbyty sie w dniu
04.10.2018 r.; miaty forme prezentacji oraz konsultacji rekomendacji wystosowanych przez uczestnikow w trakcie
wywiadu pogtebionego przeprowadzonego w 2017 r.

6. Przygotowanie i przeprowadzenie ankiety nt. szkolen, ktorej wyniki pozwolity zidentyfikowac¢ potrzeby szkoleniowe
przedsiebiorcéw i opracowaé plan szkolen w okresie 1X.2018 r. — V1.2019 r. (wrzesien 2018 r.).

7. Przygotowywanie sprawozdan dla Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

8. Przygotowywanie sprawozdan Systemu Informacji Oswiatowej w ramach uzyskanego wpisu do ewidencji szkot
i placéwek niepublicznych.

V. Inne

a) regularne zamieszczanie in’formacji o realizowanych przedsiewzieciach, projektach, programach i wydarzeniach
adresowanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterze

b) spotkania w sprawie dziatann promocyjnych powigzanych z organizowanymi szkoleniami i spotkaniami.

W analizowanym okresie w sumie dziataniami edukacyjnymi objeto 399 uczestnikéw z Matopolski.

W tym czasie: kontynuowano realizacje 3 projektéw, przygotowano i ztozono wnioski o kontynuacje 2 projektow,
przygotowano i ztozono wnioski o realizacje 3 nowych projektow.

Udzielono udokumentowanych porad i konsultacji w wymiarze 183 ustug oraz ok. 930 informacji i porad telefonicznych.
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PROJEKT ENTERPRISE EUROPE NETWORK:

Enterprise Europe Network — Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki — o jedno z naj-
wazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej wspierajgcych rozwdj gtéwnie matych i sred-
nich przedsiebiorstw (MSP). Sie¢ powstata w roku 2008 na bazie dotychczas istnieja-

cych Euro Info Centres oraz Innovation Relay Centres.

Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa Polska,
ktore tworzy 9 partneréw z czterech wojewddztw: matopolskiego, slaskiego, Swietokrzy-
skiego i podkarpackiego.

Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie matym i $rednim przedsigbior-
stwom w rozwoju ich potencjatu innowacyjnego i w nawigzywaniu miedzynarodowych

enterprise
europe
network

kontaktéw gospodarczych oraz zwiekszanie ich Swiadomos$ci w zakresie polityki Komisji
Europejskiej.

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki

Do zadan o charakterze cigglym projektu EEN, zrealizowanych w 2018 roku nalezy
zaliczy¢:

wspotredagowanie i ttumaczenie ofert przedsiebiorcéw polskich oraz wprowadzanie ich do miedzynarodowej bazy
wspotpracy Partnership Opportunity Database, jak rowniez analiza zamieszczonych w niej zagranicznych ofert
wspotpracy adresowanych do rynku polskiego, ich ttumaczenie oraz zamieszczanie w sekgji ofert na stronie www.
iph.krakow.pl W roku 2018 wprowadzono do bazy 7 profili naszych klientéw za$ na naszej stronie opublikowano 122
oferty zagraniczne,

udzielanie odpowiedzi na zapytania kierowane do osrodka EEN z zakresu tj. Fundusze Strukturalne, dyrektywy
unijne i dostosowanie prawa polskiego do ich wymogéw, normy europejskie i oznakowanie CE, prawo gospodarcze
poszczegdlnych panstw cztonkowskich, oferta szkoleniowa oraz inne ustugi osrodka,

indywidualne spotkania z klientami celem zapoznania sie z ich problemami i udzielenia informacji pomagajacych je
rozwigzac, tj. regulacje jednolitego rynku UE, szczegotowe kryteria udzielania dotacji z funduszy strukturalnych — 33
klientéw w ciggu roku,

reprezentowanie EEN, jak rowniez Izby Przemystowo-Handlowej na spotkaniach z przedsiebiorcami, przedstawicielami
lokalnej wtadzy samorzgdowej i terytorialnej oraz przedstawicielami zagranicznych izb,

regularne zamieszczanie informacji o realizowanych przedsiewzigciach, projektach, programach i wydarzeniach
adresowanych do sektora MSP, jak réwniez tematycznych artykutéw rozwijajgcych kwestie wazne dla przedsigbiorcow
i spoteczenstwa Matopolski na stronie www.iph.krakow.pl,

uczestnictwo w spotkaniach konsorcjum BSN South Poland celem omdéwienia aktualnych probleméw zwigzanych
z realizacjg zadan konsorcjum i monitorowania wykonania planu, jak rowniez w spotkaniach z przedstawicielem
Swietokrzyskiego Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z 0.0., ktéry jest koordynatorem tego konsorcjum.

W 2018 roku koordynatorem projektu EEN przy IPH w Krakowie byta:

Agnieszka Czubak
tel. (12) 428 92 54

e-mail: aczubak@iph.krakow.pl

Konsultantami osrodka byli:

Marek Pustuta
tel. (12) 428 92 66
e-mail: mpustula@iph.krakow.pl

Michat Babij
tel. (12) 428 92 60
e-mail: mbabij@iph.krakow.pl

Roman Cupry$
tel. (12) 428 92 59
e-mail: rcuprys@iph.krakow.pl

Matgorzata Rak
tel. (12) 428 92 57
e-mail: mrak@iph.krakow.pl

lwona Jordan
tel. (12) 428 92 63
e-mail: szkolenia@iph.krakow.pl

Matgorzata Deka
tel. (12) 428 92 55
e-mail: targi@iph.krakow.pl

Anna Karolak
Tel. (12) 428 92 62
akarolak@iph.krakow.pl
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Wybrane najwazniejsze przedsiewziecia EEN, zrealizowane w 2018 roku:

1. Wspotpraca miedzynarodowa oraz w ramach sieci EEN

e \Wprowadzenie do europejskiej bazy SME Feedback 20 ankiet przeprowadzonych wsrdd przedsiebiorcow matopolskich.

Baza SME Feedback jest owocem inicjatywy Listening to Enterprise realizowanej przez Komisje Europejska. Jej ideg
przewodnig jest umozliwienie przedsigbiorcom z catej Europy aktywnego wspottworzenia polityk unijnych, a poprzez to
takZze srodowiska, w ktérym dziatajg. Rolg naszego osrodka jest przekazywanie Komisji Europejskiej problemow, z jakimi
borykajg sie przedsigbiorcy z Matopolski w kontekscie dziatalno$ci na Jednolitym Rynku UE, a wynikajgcych przede
wszystkim z niewtasciwej implementacji dyrektyw wspolnotowych do praw krajowych oraz przeprowadzanie posrod
przedsiebiorcéw ankiet sprawdzajgcych ich stanowisko wzgledem rozwigzan prawnych nad ktérymi aktualnie pracuje
Komisja Europejska. W 2018 r. badanie ankietowe dotyczyto tematow:

—  Wykorzystanie elektronicznych dokumentéw przewozowych przez MSP.

— Konsultacje spoteczne dotyczgce definicji mikro, matego i Sredniego przedsiebiorstwa.

— Konsultacje w sprawie zasad i wytycznych dotyczgcych wymiany danych miedzy przedsiebiorstwami (B2B).
Wspoditpraca z Agencjg Promocji Regionu Andaluzji przy organizacji misji przyjazdowej producentéw artykutow
spozywczych z Hiszpanii w dniu 07.06.2018 r. Do udziatu w rozmowach zrekrutowano 2 firmy. W ramach wspotpracy

jedna firma wzieta udziat w dofinansowanej misji handlowej do Hiszpanii w dniach 02-05.10.2018 r., podczas ktérej odbyta
rozmowy handlowe z hiszpanskimi producentami zywnosci ekologiczne;j.

Wspétpraca z CHINA IPR SME HELPDESK w ramach organizacji szkolenia nt. ,Ochrona wiasnosci intelektualnej
w Chinach”, ktére odbyto sie w Krakowie w dniu 14.03.2018 .

Wspotpraca osrodka EEN przy IPH w Krakowie jako partnera innych osrodkéw miedzynarodowej sieci EEN przy promocji
i rekrutacji uczestnikéw na takie wydarzenia jak:

— Spotkania B2B zorganizowane podczas miedzynarodowej misji wyjazdowej dla firm z sektora spozywczego Food &
Beverage do Wietnamu w dniach 29.01-03.02.2018 r. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 20 spotkan.

— Miedzynarodowe spotkania kooperacyjne zorganizowane w ramach Mobile World Congress 2018 — najwiekszego
mobilnego wydarzenia na Swiecie, odbywajgcego sie w dniach 26-28.02.2018 r. w Barcelonie. Wydarzenie byto
adresowane do start-upéw, firm z sektora MSP, instytucji badawczych oraz klastréw. Zrekrutowano 4 firmy, ktdre
odbyly 11 spotkan z potencjalnymi kontrahentami.

— Spotkania kooperacyjne w ramach misji wyjazdowej ,Aove & Nuts Experience” do Hiszpanii, zorganizowane przez
Izbe Przemystowo-Handlowg w Toledo w dniach 15-16.03.2018 r. Do udziatu w misji zostali zaproszeni przedsigbiorcy
z branzy spozywczej, zainteresowani nawigzaniem wspotpracy z hiszpanskimi producentami oliwy z oliwek oraz
orzechow. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 11 spotkan.

— Spotkania dla przedstawicieli branzy winiarskiej, zorganizowane w dniu 18.03.2018 r. w Dusseldorfie podczas
Miedzynarodowych Targéw Win i Wyrobéw Spirytusowych — ProWeine. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta
spotkania z 9 partnerami — zostata nawigzana wspotpraca gospodarcza.

— Spotkaniadlabranzy przemystowejw ramach dwéch odrebnych gietd kooperacyjnych zorganizowanych podczas targéw
Hannover Messe 2018: gietdy sieci EEN w dniach 23-27.04.2018 r. oraz gietdy kooperacyjnej , Technology&Business
Cooperation Days” w dniach 24-26.04.2018 r. Zrekrutowano 1 firme, ktéra odbyta 3 spotkania.

— Spotkania kooperacyjne dla przedsiebiorcéw z branzy owocowo-warzywnej zorganizowane podczas Targow Freskon
2018 w Salonikach w dniach 26-27.04.2018 r. Zrekrutowano 2 firmy, ktore odbyly 46 spotkan. W efekcie jedna z firm
nawigzata wspotprace z greckim kontrahentem.

— Miedzynarodowe spotkania kooperacyjne SUBCONTRACTING ITM Meetings 2018 zorganizowane w dniach
6-7.06.2018 r. w Poznaniu podczas Targow Kooperacji Przemystowej. Spotkania adresowane byty do dostawcow ustug
podwykonawczych oraz do zleceniodawcow poszukujgcych outsourcingu dla czesci swojej produkcji. Zrekrutowano
3 firmy, ktére odbyty 26 spotkan.

— Spotkania kooperacyjne gamesmatch@gamescom 2018 zorganizowane podczas Targéw Rozrywki i Interaktywnych
Gier GAMESCOM w dniach 21-23.08.2018 r. w Kolonii. Zrekrutowano 2 firmy, ktére odbyty 7 spotkan.

— Miedzynarodowe spotkania B2B zorganizowane podczas VIII Europejskiego Kongresu Matych i Srednich
Przedsiebiorstw w Katowicach w dniach 18-19.10.2018 r. Zrekrutowano 3 firmy, ktére odbyty 14 spotkan z partnerami
zagranicznymi.

— Gietda kooperacyjna dla firm z sektora zaawansowanych technologii Lisbon Beyond Summit 2018 zorganizowana
w dniu 7 listopada 2018 r. w Lizbonie. Przedsiewziecie towarzyszyto najwiekszemu wydarzeniu dla startupéw
w Europie — Web Summit. Zrekrutowano 2 firmy, ktére odbyty 5 spotkan.

— Spotkania dla firm i startupéw z branzy medycznej w ramach gietdy kooperacyjnej zorganizowanej podczas
Miedzynarodowych Targéow Branzy Medycznej MEDICA 2018 w dniach 12 — 15 listopada 2018 r. w Dusseldorfie
w Niemczech. Podczas targdw firmy miaty rowniez mozliwos¢ skorzystania ze stoiska narodowego, zorganizowanego
przez PARP. Zrekrutowano 1 firme, ktdra odbyta 20 spotkan.

W sumie zrekrutowano 21 przedsigbiorcow, ktérzy odbyli tgcznie 172 spotkania z potencjalnymi partnerami biznesowymi,
w wyniku czego zostaty podpisane 4 umowy o wspotpracy.

Udziat w spotkaniach konsorcjum EEN South Poland, ktére miaty miejsce w Krakowie w dniu 09.05.2018 r.; w Komborni
w dniach 26-27.09.2018 r.; w Kielcach w dniach10-11.12.2018 r.
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e Udziat przedstawiciela osrodka EEN przy IPH w migdzynarodowej konferencji sieci EEN (, The Enterprise Europe Network
Annual Conference 2018”), ktéra miata miejsce w Wiedniu w dniach 23-25.10.2018 .

e Udziat zatogi m.in. w szkoleniu pt. ,Innovation Health Check — narzedzie do skutecznej realizacji audytu innowacyjnosci”
(Kielce, 21.05.2018 r.); “Wsparcie polskich przedsigbiorcow w rozwoju ich ekspansji zagranicznej oraz dziatalnosci
eksportowej” (Warszawa, 13.03.2018); ,Komunikacja w zespole” (26-27.09.2018 r.).

e Udziat w Thematic Group Single Market meeting (Bruksela, 28.06.2018 r.).
e Udziat w spotkaniu grupy sektorowej Food & Agro Industries (Saloniki, 25-27.04.2018 r.).

e Udziat w spotkaniu w Eurochambres The Association of European Chambers of Commerce and Industry dot. wspotpracy
na rzecz realizacji projektow wspoifinansowanych ze srodkéw UE przez Izby zrzeszone w Eurochambres (Bruksela, 28-
29.06.2018r.).

o Wizyta przedstawiciela z EEN Manchester w osrodku EEN przy IPH w Krakowie w dniu 7.09.2018 r. Spotkanie
zorganizowane w ramach wspotpracy miedzy osrodkami Enterprise Europe Network miato na celu wymiane doswiadczen
personelu.

2. Dziatania informacyjne oraz promocyjne i medialne

e W roku 2018 r. kontynuowano $wiadczenie bezptatnej ustugi informacyjnej, jaka jest wysytka klientom, cztonkom Izby
oraz podmiotom zaprzyjaznionym Newslettera EEN. W przeciggu catego roku 2018 zredagowane i rozestane zostaty
2 numery Newslettera zawierajgcego artykuty na tematy istotne dla przedsiebiorcow takie jak: programy i dziatania,
poprzez ktére dystrybuowane sg w Polsce Fundusze Strukturalne, Europejskie programy wspétpracy, strategie Komisji
Europejskiej w zakresie zagadnien gospodarczych i spotecznych. Newsletter zawierat tez oferte szkolen, spotkan
biznesowych i misji gospodarczych organizowanych przez sie¢ EEN. Obok tego kontynuowano, tak jak w poprzednich
latach, dostarczanie notatek i artykutow o podobnej tematyce do Newslettera IPH w Krakowie.

e Kontynuowano ustuge Info Watch polegajgcg na monitorowaniu informacji na temat wybranych dziatan Funduszy
Strukturalnych i przesytaniu ich e-mailem okreslonej grupie przedsiebiorcow, ktorzy zadeklarowali zainteresowanie
tematem. W ciggu roku 2018 przygotowano i rozestano 2 numery Info Watch Service do 232 odbiorcéw.

e Promowano osrodek EEN poprzez ogtoszenia zaproszen na szkolenia realizowane w ramach osrodka EEN na stronie
www.business.krakow.pl oraz na portalu spotecznosciowym ,Facebook” Konsorcjum EEN South Poland.

¢ Wydano publikacje pt. ,Wprowadzanie produktow kosmetycznych do obrotu a nowa ustawa o produktach kosmetycznych.
Krotki podrecznik dla przedsiebiorcow” autorstwa dr Joanny Uchanskiej (grudzien 2018 r.) oraz publikacje pt. ,Delegowanie
pracownikow — praktyczne aspekty prawne, kadrowe i podatkowe” autorstwa Justyny Zajac-Wysockiej i Anny Stoktosy
(grudzien 2018 r.). Opracowania dostepne sg na stronie www.iph.krakow.pl.

e Przygotowano ogtoszenie promujgce o$rodek Enterprise Europe Network przy IPH w Krakowie oraz artykut nt. ,\Wsparcie
MSP i start-upéw w IPH”, ktére ukazaty sie w dodatku do Dziennika Polskiego ,Dziennik Izby Przemystowo-Handlowej”
(29.11.2018 r.).

e Prezentowano dziatalno$¢ i ustugi osrodka EEN na stoisku promocyjnym podczas konferencji ,Prawo do
Przedsiebiorczosci”, zorganizowanej w ramach cyklu konferencji Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci oraz
Ministerstwa Przedsigbiorczosci i Technologii. Tematyka konferencji poswiecona byta zagadnieniom Konstytucji Biznesu
(Krakow, 7.09.2018 r.).

e Zakupiono materiaty promujgce osrodek EEN (wrzesieh — grudzien 2018 r.).

e Wydano wspdlnie z konsorcjum BSN South Poland kalendarz ksigzkowy promujgcy wszystkie osrodki EEN nalezace do
konsorcjum (pazdziernik 2018 r.).

e Prezentowano role i zadania osrodka EEN podczas szkolen, seminariéw, konferenciji, i innych wydarzen majgcych miejsce
w IPH.

e Promowano osrodek EEN podczas corocznej uroczystosci Swieta Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie (Krakéw,
23.11.2018r.).

e Wzieto udziat w Matopolskim Festiwalu Innowacji, organizowanym i koordynowanym przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Matopolskiego, realizowanym w dniach 04-10.06.2018 r. W ramach wydarzenia zorganizowano szkolenie
pt. ,Efektywnosc¢ energetyczna w przedsiebiorstwie” (05.06.2018 r.).

e Wzieto udziat w Swiatowym Tygodniu Przedsiebiorczosci w Matopolsce organizowanym w dniach 12-18.11.2018 r.,
koordynowanym przez Urzgd Marszatkowski, majgcym na celu wsparcie przedsigebiorcow oraz promocje przedsiebiorczosci
wéréd ludzi mitodych. W ramach Tygodnia Przedsiebiorczo$ci zorganizowano szkolenie pt. ,Jak zdobywac rynki
Azji Centralnej (Kazachstan, Uzbekistan, Mongolia) vs Kaukaz (Gruzja, Armenia, Azerbejdzan)’ (15.11.2018 r.) oraz
,Delegowanie pracownikéw do pracy za granicg w 2018 r.” (16.11.2018 r.), a takze bezptatne konsultacje (z zakresu
podstawowych informacji o mozliwosciach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na Jednolitym Rynku UE; poszukiwania
zagranicznych partneréw biznesowych; pozyskiwania $rodkéw finansowych na rozwdj dziatalnosci gospodarczej
z programéw europejskich i krajowych; wsparcia podnoszenia innowacyjnosci) dla przedsiebiorcéw z sektora MSP (12-
16.11.2018 r.).

W 2018 r. osrodek EEN wykonat ustugi na rzecz 2415 klientéw tacznie. Ponadto osrodek Enterprise Europe Network brat
udziat zarbwno w przygotowywaniu i realizacji projektdw, jak i przeprowadzaniu szkolen wspodlnie z Placowkg Ksztatcenia
Ustawicznego przy IPH w ramach pracy catego wydziatu.
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4. WYDZIAL FINANSOWO-ADMINISTRACYJNY
SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA ROK 2018

BILANS na dzien 31.12.2018 r.

Sporzgdzony wg wzoru stanowigcego zatgcznik do rozporzgdzenia MF zdnia 15.11.2001 r. w sprawie szczegolnych
zasad rachunkowosci dla niektorych jednostek nie bedacych spétkami handlowymi, nie prowadzgcych dziatalnoSci

gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)
Symbol podstawowej dziatalnosci wg PKD 9411 Z

Numer identyfikacyjny — REGON 350544134

PASYWA

Stan Stan
AKTYWA na 31.12.2017 na 31.12.2018
(wyszczegolnienie) (z}) (z})
A. Aktywa trwale 48 682,63 46 322,87
I. Warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
Il. Rzeczowe aktywa trwate 48 682,63 46 322,87
[1l. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
IV. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 791 420,57 777 168,05
|. Zapasy rzeczowych aktywdw obrotowych 0,00 0,00
II. Nalezno$ci krétkoterminowe 249 064,04 544 362,35
1. Inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00
1. Srodki pieniezne 542 356,53 232 805,70
2. Pozostate aktywa finansowe 0,00 0,00
C. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
SUMA AKTYWOW 840 103,20 823 490,92

Stan Stan

na 31.12.2017

na 31.12.2018

(wyszczegolnienie)

(z)

(z)

A. Fundusze wtasne 574 644,61 579 828,76
I. Fundusz statutowy 551 552,24 558 552,24
Il. Fundusz z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
Ill. Wynik finansowy netto za rok obrotowy 23 092,37 21 276,52
1. Nadwyzka przychoddw nad kosztami (wielkos¢ dodatnia) 23 092,37 21 276,52
2. Nadwyzka kosztow nad przychodami (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B. Zobowiagzania i rezerwy na zobowigzania 265 458,59 243 662,16
I. Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu kredytow i pozyczek 0,00 0,00
Il. Zobowigzania krétkoterminowe i fundusze specjalne 34 059,18 36 296,15
1. Kredyty i pozyczki 0,00 0,00
2. Inne zobowigzania 34 059,18 36 296,15
3. Fundusze specjalne 0,00 0,00
Ill. Rezerwy na zobowigzania 31 740,93 19 916,68
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 199 658,48 187 449,33
1. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow 199 658,48 187 449,33
2.Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
SUMA PASYWOW 840 103,20 823 490,92
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RACHUNEK ZYSKOW | STRAT za okres 01.01.2018-31.12.2018

Sporzadzony wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do Rozporzgdzenia MF z dnia 15.11.2001 r. w sprawie
szczegoblnych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek nie bedgcych spdétkami handlowymi, nie

prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2001 roku nr 137, poz. 1539)

Rachunek zyskéw i strat (zf)

Wyszczegéinienie 01.01.2017- 01.01.2018-
31.12.2017 31.12.2018

A. Przychody z dziatalnos$ci statutowej 605 422,80 554 681,06
|. Sktadki brutto okreslone statutem 30 466,65 28 932,66
II. Inne przychody okreslone statutem 574 956,15 525 748,40
Ill. Zmiana stanu produktow 0,00 0,00
B. Koszty realizacji zadan statutowych 243 439,21 237 567,69
C. Wynik finansowy na dzialalnosci statutowej (wielko$¢ dodatnia
lub ujemna) (A-B) 361 983,59 317 113,37
D. Koszty administracyjne 287 584,26 248 758,97
1. Zuzycie materiatow i energii 1 228,85 144237
2. Ustugi obce 13 352,33 15 832,70
3.Podatki i optaty 43 729,96 28 230,62
4. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 219 989,59 183 367,62
5. Amortyzacja 1175,06 1 892,26
6. Pozostate 8 108,47 17 993,40
E. Pozostate przychody (nie wymienione w poz. A i G) 1196 124,03 1 581 458,57
F. Pozostate koszty (nie wymienione w poz. B, D i H) 1228 004,38 1631 361,27
G. Przychody finansowe 1 639,35 10 514,17
H. Koszty finansowe 20 573,96 7 326,35
I. Wynik finansowy brutto na catoksztalcie dziatalnosci (wielko$¢
dodatnia lub ujemna) (C-D+E-F+G-H) 23 584,37 21 639,52
J. Zyski i straty nadzwyczajne 0,00 0,00
|. Zyski nadzwyczajne-wielko$é dodatnia 0,00 0,00
Il. Straty nadzwyczajne-wielko$¢ ujemna 0,00 0,00
K. Wynik finansowy ogétem (I+J) 23 584,37 21 639,52
I. Réznica zwigkszajgca koszty roku nastepnego (wielko$é ujemna) 0,00 0,00
II. Réznica zwigkszajgca przychody roku nastepnego (wielko$é
dodatnia) 0,00 0,00
L. Podatek 492,00 363,00
L. Wynik finansowy netto 23 092,37 21 276,52

Osoba do kontaktu:
Ewa Sutkowska
Ksiegowa

tel. 12 428 92 58

Krakow, dnia 20.03.2019 .
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IX. KALENDARIUM WYDARZEN IPH w 2018 r.

Kalendarium wydarzen Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie w okresie od pazdziernika do grudnia 2018 r.

Szkolenia organizowane przez IPH:
1. Szkolenie w IPH nt. ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci przedsiebiorcy”.

2. Szkolenie nt. ,Akredytywa — bezpieczna forma rozliczenia w handlu miedzynarodowym, ktéra rozwija nowe relacje
biznesowe”.

3. Szkolenie w IPH nt. ,Ochrona wtasnosci intelektualnej w Chinach”.

4. Szkolenie nt. ,Zarzgdzanie odpadami opakowaniowymi w MSP w $wietle prawa UE i polskiego”.
5. Szkolenie nt. ,Europejskie oznakowania ekologiczne EU Ecolabel — wprowadzenie do certyfikacji”.
6. Szkolenie nt. ,RODO - ostatni dzwonek” w oddziale IPH w Olkuszu.

7. Szkolenie nt. ,Efektywnos¢ energetyczna w przedsigbiorstwie”.

8. Szkolenie w izbie pt. ,Polski przedsiebiorca na rynku austriackim — zagadnienia praktyczne”.

9

Szkolenie w IPH pt. ,Jak zdobywac¢ rynki Azji Centralnej (Kazachstan, Uzbekistan, Mongolia) vs Kaukaz (Gruzja,
Armenia, Azerbejdzan)”.

10. Szkolenie w IPH nt. ,Delegowanie pracownikéw do pracy za granicg w 2018 r.”

11. Szkolenie organizowane przez Matopolskie Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH nt. Mediacja gospodarcza dla
przedstawicieli sgdownictwa.”

12. Szkolenie w IPH pt. ,Wprowadzanie kosmetykéw do obrotu na rynku polskim i unijnym — nadchodzgce zmiany
i dotychczasowa praktyka”.

13. Panel dyskusyjny organizowany przez Matopolskie Centrum Arbitrazu i Mediacji przy Izbie Przemystowo-Handlowej
w Krakowie nt. ,Mediacja i jej korzysci z roznych perspektyw”.

14. Szkolenie w IPH pt. ,Zmiany w podatku VAT oraz CIT/PIT od 1 stycznia 2019 r. — co czeka podatnikéw w 2019 r.?".

Swieto Izby:

W dniu 23.11 — Jubileusz 168 — lecia powstania IPH — Swieto Izby, ktéry odbyt sie w Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie.
W trakcie uroczystosci wreczono m.in. wyrdznienie przyznawane przez uczestnikdw spotkania z cyklu Kultura — Media —
Biznes, Nagrody Krakowskiego Dukata, a takze Dyplomy im. Teodora Baranowskiego.

Spotkania i posiedzenia w IPH:

1. 19.01.2018 r. — spotkanie w IPH pt. ,Skazani na zyski”. Gosciem spotkania i prelegentem byt dr Piotr S. Wajda autor
m.in. ksigzki ,Podatek od ztudzen”.

Tematyka spotkania dotyczyta m.in. zagadnien:
— dlaczego inwestujac tracisz a posiadajgc zyskujesz?
— dlaczego 1600-letnia zasada zarzgdzania majgtkiem do dzisiaj nie ma sobie réwnych?
— co zaoferuje ci bankowiec a czego nie powie ci bankier?
2. 24.1.2018 r. — posiedzenie Prezydium Rady IPH.

3. 26.01. — Oddziat IPH w Olkuszu zorganizowat dla swoich czionkéw Spotkanie Noworoczne, ktére odbyto sie
w Restauracji Sorrento w Bolestawiu

4. 27.04. - Delegacja w IPH z Ukrainy z Dniepropietrowska i Kirowgradu oraz Homla z Biatorusi.

5. 21.05. — wizyta w IPH dyrektor BGK w Krakowie. Rozmowy dotyczyty cztonkostwa krakowskiego oddziatu banku
w IPH.

6. 23.05. — wizyta w IPH dyrektora Okregowego Inspektoratu PIP w Krakowie.

7. 4.06. — delegacja w IPH z miasta Hangzhou z Chin.

8. 12.06 — Wizyta w IPH radcy handlowego Ambasady Austrii pana Carla Schmidta.

9. 13.06. — wizyta w IPH delegac;ji zatozycieli start-updéw ze Stowacji w ramach realizacji projektu Ceriecon.

10. 20.06. — posiedzenie Rady IPH z udziatem dr hab. Andrzeja Betleja — dyrektora Muzeum Narodowego w Krakowie.

11. 28.06.—spotkanie wizbie zArturem Szopg prezesem zarzadu Regionalnego Centrum Administracyjnego , Matopolska”

Sp. z 0.0. — firmg cztonkowskg IPH.

12. 29.06. — wywiad w izbie wiceprezydenta IPH Michata Czekaja dla TVP Krakéw nt. podwdjnego Vatu — split payment
i jego wptywu na dziatalno$é firm z sektora MSP.

13. 4.07. — posiedzenie Komisji Wspolnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski. Prezydent IPH
Sebastian Chwedeczko przedstawit wnioski z panelu dyskusyjnego w ramach IV EKS dot. ptaszczyzn wspotpracy
w regionie z punktu widzenia samorzadu terytorialnego i samorzgdu gospodarczego. Zasadniczym tematem
posiedzenia Komisji byta prezentacja nt. ,Plan zagospodarowania przestrzennego Wojewoédztwa Matopolskiego —
jaki scenariusz rozwoju zaplanowano dla regionu Sgdecczyzny?”
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

14.08. — wizyta w IPH przedstawiciela izby w Sulaimanya w Iraku (SULCCI) Dabana Najmadeena.

13.09. — warsztaty w IPH organizowane przez Krajowg Izbe Gospodarcza, PKO oraz firme Stratego nt. ,Wsparcie
innowacji w przedsiebiorstwach — jak pozyska¢ srodki na ich realizacje.

20.09. — Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy Izbie zorganizowato panel dyskusyjny pt. ,Mediacja
w biznesie — czy warto?”. Panel dyskusyjny stanowit forum wymiany doswiadczen pomiedzy interesariuszami mediacji
w sprawach gospodarczych.

5.10. — w izbie odbyly sie spotkania B2B, w ktérych uczestniczyli przedsiebiorcy z Kijowa i Krakowa. Spotkania odbyty
sie w ramach Dni Kijowa w Krakowie.

W dniu 17.10 odbyto sie posiedzenie Rady IPH, podczas ktérego m.in. podjeto uchwate o przyjeciu sprawozdania
z dziatalnosci IPH wraz z bilansem za | pétrocze 2018 i powotaniu nowego dyrektora IPH.

W dniu 18.10 w siedzibie Izby odbyto sie inauguracyjne spotkanie Lozy Kobiet Biznesu, ktéra zostata powotana przy
IPH w Krakowie. Loza dedykowana jest przedsigbiorczym kobietom i ma stuzy¢ szeroko pojmowanym kontaktom
biznesowym w ramach Izby jak réwnie poza IPH. W dniu 22.11 odbyto sie kolejne spotkanie.

W dniu 08.11 odbyto sie w siedzibie Izby spotkanie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z radcg handlowym Cypru.

W dniu 13.11 IPH wraz z Zespotem Szkdt Techniczno — Informatycznych w Mszanie Dolnej zorganizowata spotkanie
w zwigzku z pilng potrzebg wprowadzenia na rynek pracy zawodu technik spawalnictwa. W spotkaniu uczestniczyli
przedstawiciele Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach, AGH — wydziatu Inzynierii Metali i Informatyki Przemystowe;j,
Urzedu Dozoru Technicznego, Polskiego Towarzystwa Spawalniczego, Stowarzyszenia Inzynierow i Technikow
Mechanikéw Polskich oraz reprezentanci przemystu: Polskiej Grupy Zbrojeniowej ,Bumar-tabedy”, Rafako, Newag
S.A., CFB Manufaktura, Rywal RHC, Lincoln Electric Bester, Doosan Bacock Energy Polska, celem omowienia potrzeb
rynku pracy w zakresie spawalnictwa. W wyniku spotkania podjeto rezolucje, w ktdrej upowazniono Izbe Przemystowo-
Handlowg w Krakowie do podjecia stosownych dziatan, celem jak najszybszej realizacji postulatéw w niej zawartych.
W $lad za spotkaniem wystosowane zostaty pisma do ponad stu instytucji w sprawie poparcia staran Izby i przestanie
opinii w sprawie uzasadnienia potrzeby ksztatcenia w tym zawodzie oraz informacji o potrzebach rynku pracy. Zostato
takze wystane pismo do Ministerstwa Przedsiebiorczosci i Technologii do Minister Jadwigi Emilewicz o wpisanie
na liste zawodow szkolnictwa zawodowego Ministerstwa Edukacji Narodowej zawodu technik spawalnictwa. Opinie
zawierajgce poparcie dziatan zmierzajgcych do utworzenia zawodu technik spawalnictwa przesytane sg na biezgco
do MPIT.

W dniu 14.11 odbyto sie posiedzenie Kapituty Krakowskiego Dukata, podczas ktdrego, na podstawie ankiet, ktére
przestaty rekomendowane firmy, zostali wytonieni laureaci Nagrody IPH Krakowski Dukat.

W dniu 27.11 — spotkanie Z Panem Marcinem Pulitem w sprawie oferty promocji IPH za pomocg nowych kanatéw np.
wykreowaniem kongresu gospodarczego w Krakowie.

03.12 — Wizyta w Izbie burmistrza Potanca Jacka Tarnowskiego. Celem wizyty bylo przedstawienie obszarow
inwestycyjnych Gminy Potaniec.

Wydarzenia, spotkania zewnetrzne:

1.

10.

4.01.2018 r. — wiedzanie wystawy pn. #dziedzictwo przez cztonkdéw izby, wystawa organizowana przez Muzeum
Narodowe w Krakowie.

14.02. — prezydent IPH Sebastian Chwedeczko i wiceprezydent IPH Leszek Rozdzenski spotkali sie w Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie z prezesem KIG Andrzejem Arendarskim oraz wiceprezesem KIG Markiem Kfoczko.
Spotkanie dotyczyto spraw organizacyjnych zwigzanych z IV Europejskim Kongresem Samorzadéw organizowanym
w kwietniu br. w Krakowie.

Spotkanie S. Chwedeczki i L. Rozdzenskiego w sprawie IV EKS z panem Stefanem Stantejsky z wydziatu handlowego
Ambasady Austrii w Warszawie.

16.02. — spotkanie prezydenta IPH S. Chwedeczki i wiceprezydenta L. Rozdzenskiego z konsulem generalnym
Francji w Krakowie w sprawie IV EKS.

Spotkanie prezydenta IPH S. Chwedeczki i wiceprezydenta L. Rozdzenskiego z konsulem generalnym Niemiec
w Krakowie w sprawie IV EKS.

27.02. — udziat dyrektora IPH Wactawa Andruszko w spotkaniu poswieconym Miedzynarodowym Targom w Kantonie
w Hotelu Sheraton w Krakowie.

8.03. — prezydent IPH Sebastian Chwedeczko spotkat sie z prezydentem Krakowa prof. Jackiem Majchrowskim,
aby zaprosi¢ go do udziatu w organizowanej przez izbe, w ramach IV EKS, konferencji poswieconej samorzgdowi
gospodarczemu.

26.04. — IV Europejski Kongres Samorzgdoéw w Centrum Kongresowym ICE Krakow pod hastem ,Samorzad strategig
dla przysztosci”. IPH w Krakowie w ramach IV EKS zorganizowata konferencje pn. ,Rola i znaczenie samorzgdu
gospodarczego w rozwoju regionu”.

3-5.06. — delegacja prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki do Kijowa i udziat w IV Krajowym Forum Eksportu oraz
w spotkaniu izb partnerskich.

13.06. — udziat prezydenta IPH w panelu pt. ,Wtadza i biznes. Jakie warunki dla firm powinny stworzy¢ samorzady
i rzgd” podczas IX Forum Przedsigbiorcow Matopolski organizowanego przez Dziennik Polski.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

15.06. — wystgpienie wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki w czasie konferencji organizowanej przez Panstwowg
Inspekcje Pracy pn. ,Od wieku na rzecz ochrony pracy”.

19.07. — spotkanie w siedzibie Spotki Krakow Nowa Huta Przysziosci w sprawie projektu ,Krakow Metropolitan Area
for Business ( KMA 4 Business)

24.09. — prezydent IPH Sebastian Chwedeczko i dyrektora IPH Wactaw Andruszko wzigli udziat w uroczystym
jubileuszu 65 — lecia firmy cztonkowskiej Izby MPEC S.A. w Krakowie.

27.09. — Izba wraz z Matopolskim Centrum Arbitrazu i Mediaciji przy Izbie objeta patronatem 2 — dniowg konferencje
pn. ,ADR — alternatywne sposoby rozwigzywania sporéw gospodarczych”, ktéra odbyta sie w Collegium Novum UJ
oraz na terenie UEK.

W dniu 10.11 — udziat Pana Sebastiana Chwedeczki Prezydenta IPH i Pana Rafat Kulczyckiego dyrektora IPH
w spotkaniu z delegacjag biznesowg z Zjednoczonych Emiratéw Arabskich

W dniu 20.11 — udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotkaniu z cyklu dyskusji w ramach Krakowskiego Forum
Nauka- Biznes- Samorzad — Mieszkancy, poswieconego dokumentowi ,Strategia Rozwoju Krakowa. Tu chce zyc¢.
Krakow 2030.”.

W dniu 22.11 — wizyta Pana Sebastiana Chwedeczki Prezydenta Izby i Pana Rafata Kulczyckiego dyrektora Izby
u Jacka Majchrowskiego Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie renegocjacji umowy dzierzawy pomieszczen IPH
i obszaréw dalszej wspotpracy pomiedzy IPH a Miastem.

W dniu 22.11 — udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w X Forum Przedsigbiorcow Matopolski pn.
,Biznes i praca. Jak przetamac bariery rozwoju”, aktywny udziat w panelu dyskusyjnym ,Chodzi o ludzi. Jak pozyskac¢
i utrzymac pracownika oraz co rzad i samorzgd mogg zrobi¢ dla matopolskiego rynku pracy?

W dniu 05.12 — Wizyta wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego, dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego oraz
b. dyrektora Izby Wactawa Andruszki w Krajowej Izbie Gospodarczej. Celem wizyty bylo spotkanie z prezesem
i wiceprezesem KIG, aby omowi¢ obszary dalszej wspotpracy.

W dniu 06.12 — Udziat prez'ydenta IPH Sebastiana Chwedeczki i dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w otwarciu Biura
Terenowego Rzecznika MSP w Krakowie.

Spotkania dotyczace planowanych dziatan i wspétpracy

1.

W dniu 22.11. — spotkanie z Panem Pawtem Panczyjem dyrektorem ABSL w sprawie przysztych obszaréw wspétpracy;
szkolenia, edukacja, wspdlny lobbing

W dniu 29.11 spotkanie w IPH z dyrektorem Oddziatu ZUS w Krakowie w sprawie potencjalnych obszaréw wspotpracy
takich jak wspdlne szkolenia i informacje dla przedsigbiorcéw.

W dniu 04.12 — Spotkanie dyrektora Rafata Kulczyckiego z prezesem firmy cztonkowskiej Zesp6t Doradcow
Podatkowych, Jackiem Czerneckim w celu oméwieniu propozycji zorganizowania przez Zespot Doradcow szkolenia
dla przedsigbiorcéw zrzeszonych w IPH.

W dniu 04.12 — Spotkanie dyrektora IPH z dyrektor Oddziatu Bankowosci Biznesowej i Korporacyjnej w Krakowie
Banku Santander Polska S.A. Anng Kubickg. Spotkanie dotyczyto omdwienia ptaszczyzn wspotpracy.

W dniu 06.12 — Spotkanie wiceprezydenta IPH Wojciecha Hudyki i dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z zastepca
dyrektora Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw Lucyng Gajdg. Tematem wizyty w wydziale byto
przedyskutowanie mozliwosci zorganizowania w IPH spotkania dotyczgcego zatrudniania cudzoziemcéw przez
polskie firmy.

Spotkania w sprawie przysziego czlonkostwa w IPH

1.

28.11 — spotkanie z Stanistawem Albrichtem prezesem firmy Pracownia Planowania i Projektowania Systemoéw
Transportu Altrans

28.11 — spotkanie z Panem Rafatem Kunaszykiem prezesem firmy EUROCREATOR

30.11 — spotkanie z przedstawicielami Kancelarii prawnej JWMS z siedzibg w Krakowie. Tematem spotkania byto
cztonkostwo kancelarii w IPH w Krakowie.

04.12 — Spotkanie z dyrektorem Salonu firmy Porsche Inter Auto Polska w Krakowie, Panem Rafatem Ulatowskim
i Panig Jolantg Hatatek-Skibg. Spotkanie dotyczyto omdwienia wstgpienia firmy Porsche do Izby.

07.12 — Spotkanie w izbie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z prezesem firmy Grid Dynamics w sprawie przystapienia
firmy do IPH.

58



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

X. PISMA Z PODZIEKOWANIAMI | GRATULACJAMI ROZNYCH INSTYTUCJI

SKIEROWANYMI DO IPH

[y UNIWERSYTET UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI CAM ulpP ( EKONOMICZNY
Y W KRAKOWIE - 1925 WERAKOWIE

PODZIEKOWANIA

o ©
__)-2;..\,\..0_‘-\/‘\ \\\ .

Sebastian Chwedeczko

Prezydent
Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

W imieniu Komitetu Organizacyjnego or:
pragng zlozy¢ na Pana rece serdeczne podzigkowania
za objecie patronatem
ogdlnopolskiej konferencji naukowej

~Alternatywne sposoby rozwiazywania sporéw
{ang. ADR) - wymiar prawny,
ekonomiczny i migdeynarodowy”

Krakéw, dnia 27-28 wrzednia 2018 roku

ganizatorey
nipftn Ongasizacyinegs

UNIWERSYTET UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI c%" U ; A‘ EKONOMICZNY
W KRAKOWIE ———— Lri] W KRAKOWIE

PODZIEKOWANIA

DLA

IZBY PRZEMYSELOWO-
HANDLOWE] W KRAKOWIE

PARTNERA
ogolnopolskiej konferencji naukowej

«Alternatywne sposoby rozwigzywania sporow
(ang. ADR) - wymiar prawny,
ekonomiczny i migdzynarodowy”

Krakéw, dnia 27-28 wrzednia 2018 roku

W imienin Komitetudinganizscyinegs

£ 4

OKREGOWY INSPEKTOR PRACY

W KRAKOWIE
J6zed Bajdel
Krakgw, /§ czerwea 2018 r.
O-0799-10/18

Pan
Sebastian Chwedeczp
Prezydent
31-019 Krakgw, ul Floriariska 3

Serdecznie dzigkuje Panu Precydemtowi za obecnost ma Kpuferencii jubileuszowef
Od wieky na rzecz ochiromy pracy — PIP w 100-lecie nigpodlegloicd Pasistwa Polifiego”,
gufznt wraz = .R:aurnr Wiceprezydentem Wojciechem .‘H"u@fg oraz G’.ﬂm Dryrektarem

fi Pamowie ¥
Deighj motliwaici wymiany e doswiadezest spotfanic to Gyfo ofasfy
mie tylkp do p ia naszef dotych of wepdlpracy, ale réwmies wikgzalo

Jej Kjerunky na Kolejne lata.
zezegilne pm{zw.&m,umu sﬁ_fadbm na Pana rece dla Pana Wiceprezydenta Wojciechia
FHudhy, za fe p dstaveiory gfos w dyskusfi na temat afualie
x}«rua(p am m{u pm(} z pmt{ur m.ﬁ.mm pmcatﬁmmw Stuchacze paneli Rynek,
fi szereg informacyi, mie tyllp o sytuaci
w firandy Momﬁuu_; ale takte o potrzebie zmian w prowie pracy, prowie zamiwien
pubificznyeli oraz edikgeii
To wydarzenie pofgzalo rbwnies, 2e malopolski rynek, pracy i rosmgea liezba
cudzoziemedw podefmujgeyeli tutaj prace, to ofszar, na Kedrego potrzeby wipdlnie
m:!r‘_y szukd nowyeh roswigzan | :{y!mn_w& dzialari prewencypnyeh,
acy udziaf w ky cf Hprace ras feszese

£

Lnr&"x
Jestem przekpnany, te wipdlnie = osobami = tak wielky zawodowyg pasia Okregowy
Inspefgorat Pracy w Krakgrie bpdzie migl realizowal jeszeze wiele projefydw i dzialasi

na rzecs ocirony pracy,
N,
il

30911 Kenite, P Szcompari & bl 1742408 50, fax 17 471 50 11, w-mat kpmcmris GAraicow 5 g o, w50 o .

OKREGOWY INSPEKTOR PRACY
W KRAKOWIE

Jozei Bajdel

C-0799- 19 /18 Krakpw, [ grudmia 2018 r

Szancwny Pan

Rafal Kulezycki

Dyrekor Izhy Przemysiowo —~Handlowej
w Krakpuie

W zwigzky = objeciem preez Fana funkgii Dyreftora Izby Preemysfowo-Handlowej
w Krakgwie shfadam serdeczne gratulace i 2yczg duzo satysfakghi zawodowey oraz
zapalu do realizaci nowryeli zadadi.
Wipdlpraca z Izbg stamoud wainy element w stuletnief historii Inspekighi Pracy,
a szezegifmie tu, w okregu owskim. Wipdlnie organi: szkplenia, debaty
i kampanic cieszq si¢ duZym zainteresowaniem wirdd czfomfgrw Izby § mafopolskich
pracodaweow. Prey tej ofasii deipkuje za zrealizowane wepdlnie projekty 1 gratuluge
Jubileuszu 168-lecia powstania, Etdry Izba obehodi w tym rofy.
Dynamiczna sytuaca na rynfy pracy to nowe wyswania dlo obu naszyel instytucsi,
a jednoczednic inspiracga do tworzenia nowych projeftéw na rzecs oclirony pracy.
Zyczg zatem wiely ciekgwych pomysfow 1 sif do ich  reafizacii oraz zapewmiam
© gotowodei wipdipracy ze strony naszego urzed.

%

29511 Kopii, P Srcoapatens 8 tel 17434 04 50 x 17 471 50 11, 4-mad karcanaarakow o g b, sww Lkw B9 g o
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REGIONALNA IZBA GOSPODARCZA
W KATOWICACH
CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY IN KATOWICE

Katowice, § listopoda 2018 7.
RIGAY11/2018/%0
Doy it
e i s Szanewny Pan
taly bt lom -\"\._J..L--V\ Sebastian Chwedectko
o L e ydent lzby Przemysh
gl f - w Krakowie
e

W imieniu  prredstawicieli  organdw o j  lzby w i
oraz wiasnym, pragniemy HoltyC na rece Pana Prerydenta najserdecrniejsze gratulacje @ okazji
168 hecla powstania keby Preemystowo-Handlowej w Krakewie.

W tym seczegdlngm, wrocrystym crasie proseg prryjgd dyczenia kolejmych, wielu lat preznego rorwoju
Paristwa Leby, w tym osiagania zamierzonych celdw i realizacii wielu ciekawych predsigwaied, kidre
beda sprzyjaly ] d: i i postaw.

lestedmy przekonani, te wieloletnia, wipanials tradycja Parstwa ltby oraz je] duly potencial
rorwojowy, tak jak dotychczas, odpowiednio peelegnowans, raowocujq jeszcee witkoma sukcesami,
matywujc do datszych, efektywnych diatan | proynoszac, tak waing, satysfakeje, crego jednocrednic
2 sevea ycayy.

Pragniemy zapewnic takie o stalej gotowodci Regi j by j w {
da i i 1 lzby Handlowy w Krakowie | do

Z wyrarami szocunku § uznania,

Tad Donocik Tomasz Zawiony
\ — T
\ o5l )
Honorawy Prezes = Fezes
RIG w Katowicach / RIG w Katowicach
—

]
£ RlPH @==

REGIONALNA IZBA PRZEMYSLOWO-HANDLOWA w GLIWICACH
REGIONAL CHAMBER OF C E AND INDUSTRY in GLIWICE

44100 Oliwice ul: Zwyeigrowa 36 tel: +4832 231 99 79 faka: #4832 230 96 30

Szanewny Pan Preaydent
Schastian Chwedeczho
Tzba Praemyshowo-Handbowa w Krakowic

9 listopada 2018 1.

Serdecanic drickujs za zaproszenic na Jubilewsz 168-kecia powstania lzby Przemysbowo-Handlowej
w Krakowie, kiéry odbedzie sie 23 listopada br. Niestety, z powodu wezedniei maplanowanych
i nie bde migh iczyt w tym i

Pogwoli Pan, 2¢ w imieniu Cxlonkéw Regionalne] lzhy Preemyslowo-Handlowe] w Gliwicach oraz
swoim whasnym zloze najserdecanicjsze tyczenia z okazji 168-lecia dzinkalnodei lzby Przemysiowo-
Handlowej w Krakowie.

Zyerg wiehs hat aktywne] drislalmodei oraz wizeliic] pomydinodei zandwno w kyciu zawodowym, jak
i osobistym. Pragng takze pracknzaé serdecane gratulacie dla wszysikich osdb, firm orsz instytucii,
magrodaonych poderas Urocaystoci.

NIP 6310024954,

tel. (032) 844 12 60, centrala (032) 844 23 (4, fax (032) 644 22 B8
WWW. mail: i i pl

pl e

Wolbrom, dnia 14 fstopoda 2018 roku

Szanowny Pan
Sebastian Chwedeczko

Prezydent lzby Pr; I dl 1]
w Krakowle

afp_uw a"—'b{'é b?&“g’ ((‘“{

Serdecnie dziekuje 2a zoproszenie na Jubileusz 188-lecia powstania

lzty P wo - Hondlowej, Niestety, z ode mnie niezaleinych nie
bedde mogt waige udziaty w tym wydorzeniu,

1e swej strony pragng pogratulowad Prezydentowi lzby i jej Czlonkom
tok istotne] dzotalnoici wspiergjace] rozwdj firm a ftym  somym  rozwdj
matopolskiego regionu.

Iycze Pafistwu udane] i radosnej uroczystobei oraz szeregu dakszych
sukcesdw w pracy na recz lepszego jula

Burmistrz Miasta i Gminy Wolbrom -3} ROZD o
ul. Krakowsla 1, 32-340 Wolbrom @THUN

Krakdw, 20 listopada 2018 r.

Pan

Sebastian Chwedeczko
Prezydent

lzba Przemysiowo-Handlowa
w Krakowie

Sranowny Panie Prezrydencie,

Serdecznie dzigkujg za zaproszenie na urocyste obchody 168-lecia lzby Praemystowo-
Handlowej w Krakowle. Niestety, z przykrodcly informuje, te bede w tym dniu poza granicami
kraju i nie jestemn w stanie osobitcie wiigd wdziatu w Paristwa wydarzeniu.

Z okaijl jubileuszu iyczg Paristwu dalszych sukcesdw, realizac]i zamlerzonych celéw oraz

FOTWOjU i inicjatyw, bowiem driatainodc lzby Przemyslowo-
Handlowej w Krakowie stuly nie tylko wemocnieniu polskich firm, ich konkurencyjnodei,
innowacyjnodci, ale takie w P rozwaju
i preedsigbiorczodei.
Korzystajac 2 okazfi, na Pana rece sktadam gratulacje laureatom tegoroczne) edyc)l nagrody
i Dukata®, i w cykdu spotkan _Kultura-Media-Biznes” oraz
asobom przez lzbe.
taczg wyrazy szacunku

SR /L 2035 Ak 05,025 40 11 538 2920, Brvenrathon an
Wwrh. kb, O, Sbiets, Himibert
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&-u mrrcn ,.;, Wojewbdzki Urzad Pracy

MALOPOLSKA o s
REKTOR
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO
Seanowny Pen WERAROWIE Krakiw, 23 listapada 2008 roku
<WWI(M
Prezydent Sumarny Pan
Iey 3 fandlowej Sebastion Chwedeczhe
w Krakpuiz

Izby Przemyslowo-Handlowej w Krakowie

Szamowny Pante Prezydencie,

.f.i.ft gfﬂtu&lc_)juy serdecznie dzighuje za zap L g JSuhil 168-lecla  dziatal
krakowskie]  Ishy P lowo-Handlowej, — Jedwoczesmi joi

¥ gz praszg
i ialaié dia mojef nicobeenotet spowodmwaneg kmilacig abowigskivw shebowych
w fym terminie.
Z ofazji jubile 168—fecia p ia Izby ¥ Handlowey w Krakpwie .I‘i_hn- Preemyslowo-Handlowa to erﬂn;}a zashzona i rozpoznawalng w micicie. Nic w fym
. i i r dziwmego m‘rm;l Juz prﬂ'u- 168 ! Wpisana w pejzaz Krakowa stamowi orgamizaciy
kfadam gratulace calemu Rady TEH oraz wszystRim osobom g interesy g wsplera ich rozwdj, kovkirencyfrodé
pracufgeym na rzecs wiprerania preedsipfiorezodcd § innewacyfasci polskich firm. i f""’:“““'ﬂ‘""’“"; "ﬂ:‘*‘:d!";";wm:hwﬂj i oz R:W“N':'ur Ifﬁ‘:‘mzwmv im\"ﬂrm
Dziph Paristwa iu mozffwe jest p ;: marek i firm i 'wmwk zardwno g gricie f fe fak . JSake rm
_ it s ol awafy driefalmedciy wmacnia M}l,l’c‘ polskich ,r"rm na gruncie
nie iyl w regionie, lecz takge na rynkach migdzynarodowyeh. Polski, Europy | Sieiata, 1 jest: strataitiem msad porsanceania slamatel peyeatiel
s ) ki : = i swobody gospodarczel. To cenme walory, dajgee Izbie wyfgtkowg pozyeie w polskicf
Wyratem uzmanie dla osigguipd Izby Przemysfowo-Handlowej w Krunfpuie. plosinedaatiy
N ssczeglie eyeszuiene zasligue datalok prey I orodRg Eterpris
Turope Network, w ramach kiorego mikyo, make i srednie preedsibiorstwa = Wnﬁnwﬁ{ Szavowny  Panie  Presydencie, = okasii  Jubil Izhy 1 fi fi
. o . w Krakowie, w imicniu Spofecznaici Akademickiej Uniwersytetn Jagiellofiskicgo oraz swoim
magq zyskac wiparcie we wemacniamiy swopef Sypmeder w Uit Europefakgey uhm)mpmhxzm gnmdm)r Mﬂ.ji m.tmgr: %wm. a Pami Prezyeentowi. kierownicrwn
i . il 5 araz kiego co najlepsze, w fym
Zoeor. Yunawn, by obefindsony o 2 B o styefukgi radaici 3 wykomywanej pracy | fef “Jwrlwmtk rm.u-nr oraz rozwoju firmy na miarg

= dotyeliczasowych osiggmipd oraz inspiracig do podeymowania Kplepmych wyzwan. XX wiekn.

2 f'm M“ Z wyrazami glebokiego ssacunky
e Praf. dr kab, med. Wajciech Nowak

Krukpu, 23 lintopada 2018 roke

PL31-D07 Krakdw, ul. Golgbia 24, vel, +[48112 663 1143, + (48112 663 11 70
448112 663 14 65, (48112 663 14 79, +[48112 422 66 89, fax + (48112 422 32 29, +14B112 422 63 06
w-mail: rebtorge).edu.pl

Przewodniczaey Sejmiku Krakiw, dnia 27 Hstopada 2008 . 7
Wojewidztwa Malopolskiego Narodowy Bank Polski
Rafal Bochenek
Ao Nea KS-LW-069.72018
Sebastian Chwedeczho Erakiw, 30 listopada 2018 r.
Prezpdent Izby Preemyslowo-Handlowe]
7 (=55 w Krakowie Pan
Serm "? e Sebastian Chwedeczko
Prezydent
Bardzo deighyje za skierowane na moje rgee Syezemio | grandacle = okazfi Izby Przemystowo-Handlowej
objgcta wrzgdie p drif Sejmikn Wofewdds) Malopalskt To dla mrie w Krakowie

wielhi zaszezy, ale § nie miiefsza fedsialnadé za losy nassef regionalnef wspdlon

semenrzgelnwe),
Jaky  preewodniczacy  Sejmiku  Wojewddsnea  Malopolskiego  deklarnj.
e wczymie wysyniko by wspdlpraca samorzgdy wojewddswa i imyeh samorzgdiw

o €y 8
_Vu...w) ‘Fa-a-r., ‘?mt‘-sob«.ml:

padarczych i dowych izacji  pozarzqdowych  oraz Z akazji 168-lecia powstania by Pr towe-Handlowe] w Krakowie

wizysikich podmiatiw pracujgcyeh na reees wofewddsnwa byla ewocna, W swajef pracy Wiadzom oraz Cazlonkom lzby wyrazy najglbszego uznania za dotychczasowe

semarzgdowej bedy zabivgal o sriwnewazony rozwdi calego regionn, diatego jednakowe osiagnigeia i whiad w rozwdj gospodarcey Polski.

waszne sq ella mnie sprawy kddege sakqika Malopolski, kezdy bowiem jest pigkny, bogaty Tak zacny jubileusz jest z | iciq powedem do dumy | satysfakji. Zycze Parstwu

pracy, kuiturg i iradyeiq miesskajgeyeh turaf ludsi, @ praez fo wart najwyzsze] nweagi, ynuaci h i pelnej sub dzistalnodci oraz udanej krajowej i
migdzynarodewe) wspdtpracy.

Jeszeze raz gorgeo dsiphuige za Swsemia § gratulacie, sachpcam do wapdlpracy
rozwaji b i Wszystkim firmom azrzeszonym w lzbie iycog
potendatu oraz zdobywania nowych rynkdw,

ovaz sglaszania imiciatyw, kidre prayezyni sig do roEwojl,

WL R, B
Q@f«/ Sfelat U fovidn B8

Lt gratubacyiey n

Odrial Oy i Krshiwie L Bt 5

sekretasist keabomegrabp.pt
4 Baariom 72 1118 Krsktem
adves 0o hovespondency ul Racuwia 8. 30617 Kiskim
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JACEK

Krakdw,

grudzien 2018 ¢

FREZYDENT MIASTA KRAKOWA
MAJCHROWSKI

zelkich staran, aby
rzy tu na co deien

XI. IZBA | FIRMY CZLONKOWSKIE W MEDIACH

MMSMMM
W FALEBDOK COMTZIERNIKPOLSK

DTIENNINPOLSKIZEPL
memswmm

GOSPODARKA | A9

FORUM®

W KOLEJNYCH WYDANIACH:
' @ Cata Polska strefg el Jak to mawygladac w pra
@ Codale] ze zmi iw j lata Gierka kodeksie pracy?
' PFZQdSIZbIOI’Céw ® Ja wfirmie ale trzebadalej p nad prawem
Hudyka: tani Ukraincy to mit. Oni sg konieczni | Skoriezy¢ z grami diuzmikow
uplynniajacych ma]atek zalzi
czerpaly si¢ krajowe zasoby pra- - Bez wqtpienia kolem ratun-  ca czgsto qﬂacmd:mkwape zZorganizowang czest
Rynek pracy cownikow. - Bezzwigkszeniapo-  kowym okazaf sig tutaj silny na-  rowanie, dojazdy do pracy, nie- | Prawo przedsigbiorstwa za 1 zi, co
W budowlance, zwtaszcza dazy rak do pracy wielu przed- pl)nvpmmmtkdwzubmny tzadko dofinansowuje positki, | BCCapeluje do resortuspra- wpmktwewuermhmalmn
mieszkaniowej, mamy boom i moze sobie nie pora-  Wpr ruchu b pumdmﬁrmmjewwotmia wiedliwoéci o zmiane przepi- jenie rosz-
niespotykany w dzlejach. Ale dzié - osmega Wojciech g0 2 krajami Unii Europejskiej  net yczne procedury. | séw, by lepiejzabezpleczytin-  czen. Pozostala czest firmy
mamy ted p dyk zydemkra dalo cudzoziemcom lepszq moz- 'Ibomaczawym anieniz- | teresywierzycieli. Chodzi nama zadnego majatku.
ma kto budowaé | rosng koszty. kowshe][zbyn WO~ it mnalezienic whPolsce.  sze koszty. 'onagmmohehm&m Zdaniem BCC, konieczna
Handlowej, szef firmy Alsal. Alezatrud beok v Mfmnjesfra}éefo,zecu g jestpﬂnazmjanaprzepim
Mieszkania sprzedajq sie w Pol- Brak pracownikéw jako migjestproste - podkresla prezes i prace Po- \ IKodeNsucywllnem. Kodeksu cywilnego, Kodeksu
sce lepiej niz cieple buleczki. glowny problem swej dzialal- Hudyka. Zwracauwaggnalicz-  lakom. Om wypeh!fajq Tuki kamegoi Prawa upadioSciowe-
Deweloperzyibudowlaficypo-  noéci podaje juz potowa firm  ne bariery biurokratyczne. Nie na:ynleZatn.ndnmﬂwubm Dhuznicy, ktérym zagrazanie-  go. Dziatania w celu uniknigcia
winni zacierac rece, asygnali-  w . Najbardziejodczuwa-  tylko jego zdaniem, trzeba je krcuawv:\ow me_;est na pewno wyplacalnost lub juz sy niewy-  splaty diugu trzeba objaé rygo-
zun. oglmlmmlemwmm jago, oproczbudowlanki, przed-  szybko znieSéw dobrze pojetym kosztéw | placalni, jeszcze preed oglosze-  rem . BCC propo-
Powod ustugoweiproduk-  interesie calej gospodarki. wﬁnme lecz homecmo&lq niem upadioscizawierja fikcyj-  nuje tez wprowadzenie sank-
1Imqu.kdopraqt cyjne, a wiecte, ktore decyduja W]ceprezydmmﬂpodlne- - méwi Wojciech Hudyka. ne czeSciowegozby-  cji kamej za naruszenie przez
Przy wysokim (5 proc.) orozwojucalej polskiejgospo-  $la przy tym, Ze pracownicy mw cia przedsiebiorstwa. Zmasy  diuznika norm. ©@®
wzroscie gospodarczym wy-  darkiijejsile. zUkrainy nie s3 tani. Pracodaw- | majatku firmy wyprowadzajg ~ Zbignlew Bartus
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Rozwin firme z ulga

WDEBATA

Cata Polska strefg ekonomiczna: czy to wystarczy do inwestycji?

DZIENNIKPOLSKI

Nigdy nie bylo tak latwo o wsparcie

Firma. ,Ulgi inwestycyjne? To nie dla nas” - uwazaja drobni przedsigbiorcy. Nie maj racji! Pomoe moze dostaé prawie kazdy. Radzimy, jak

Zbigniew Bartus Gdyby ktokolwiek mial problem _ Na terenie Malopolski (i po- nizacji gospodarczych, ustawo- WIdeﬁrmeLhdaogtwn
i ienni zwypelnieniem rubryk, pra-  wiatujedrzejowskiego) decyzje Organizacje dawca winien tg grupe bard ny wysitek whad. d
cownicy KPT mu pomogg, po- o udzieleniu wsparcia wydaje - iEﬂﬂTl,' zréznicowad, by wsparcie bylo  tronicznymi papierosami i no-
Pienigdze lezg na ulicy. Albo  informujg tez, co jeszcze musi  na wniosek przedsnebncncy - zatrud 300 iedliwiej watorskimi i tytonio-
na polu. Zaleky, gdzie zechce za- : KPT (w imieniu ministra os6b Bardzo waznym sektorem wymi, klore 53 produlttam
inwestowac przedsiebiorca. Du- - Pomoc i yczliwosé KPTjest  sigbiorczosci itechnologii). winny byé gospodarki w Malopolsce jest opotencj
Il i teniiete | R e sl et Zoogl  Swooma nweayasi LoD
emu  przys je  sig wyjasnic wszysti naco strof . Inwestorzy z teresie gospodarczo-spolecz-
wsparcie od pafistwa. Immniej- i Ulge podatkows moina dostac nlttezaotys. raushug tego typu tez cheieliby  nym naszego kraju jest promo-
sza firma, tym wigksze. e - mowi Marek Maj, tworcafir-  na utworzenie nowego korzystac z ulg, ale - przede  wanie przez rzad innowa-
- Wglowach przedsi ow iy Smay. Krak P rstwa, Zwi zdol-  bytytoniowe, stal, energie elek im za sprawg regulacji  cyjnosci i konkurencyjnosci,
P yje falszywy Jtra ST nDSCl pmdulu:y]rle], wprowa-  tryczngigaz. Wsparciemobjete  unijnych - nie mogg. szezegolnie jezeli moze mieé to
o wspieraniu inwestyji niejest  wentylacyjnychiprzeciwpoza-  dzenie nowych produktéw, s takie niektore firmy z sekto- Kolejnym filarem gospodar-  wplyw na poprawe zdrowia
dla nich, tylko dla duzychisred- rowychjakojedenzpierwszych  wdroZenieinnowacii. raushug: informatyczne, badaw- ki jest sektor tytoniowy, obej-  obywateli” - uwaza Izba Prze-
nich - méwi Wojciech Przybyl-  zdecydowat sig skorzysta¢  pomocy- zwolnieniazpodatku  czo-rozwojowe w dziedzinie  mujacy i rolnictwo, i przemysl, myslowo-Handlowa w Krako-
ski, pm&sl(ralwmluego?a:m z przepisow uchwalonej nie- du_‘ ego-naobszarzeob-  naukprzyrodniczychitechnicz-  ihandel. Daje prace 500tys. Po-  wie.
spelmmktemumsiawyprm:o— i przez KPTwynosi:  nych, rachunkowosci i kontroli  lakow, abudzetowi pmstwam Podobne s3 stanowiska
W ostatnich dniach KPT za- wanej haslem ,.Cata Polska stre- 35 proc. dla duzych firm, 45  ksiag, ksiggowosci (z wylgcze- nﬂdziromuexpodath&v Konfederacji Lewiatan, Praco-
twierdzil wsparcie dla dwoch 3 ekonomiczng”. proc. dla srednichiss proc. dla  niem deklaracii poc wych), dawcow RP, Krajowej Izby Go-
firm: duzejimikro. Tonajlepszy Znane od ponad 20 lat spe- malycmrmlmpmadsqhmstw badar i analiz bEl"J'Inlcmyd’l l)rpu, zgodnie zum]mpohtyka spodarczej, Zwigzku Przedsie-
dowdd, Ze kazdy moze wysta-  cjalne strefy ekonomiczne zo-  Cowaine, ulga obej centrow icznych, archi- _,produlrtytymrmowe biorcow i Pracodawcow... Ich
pic oulge w PITiCIT. Coistotne, zastapione Polska Strefa In non.akiadymwestyf:y]ne jak tektoniczneiinZynieryjne. j zdaniem rzad powinien zrewi-
najmniejsi majq teraz tatwiej. ji. Oferta panstwa dla pol- |]onsztyrl0\~'yd‘ll‘l‘llﬁj5!2pm¥ gulav:jom chlsceu'wa wte] dowac swoje spojrzenie na
- Przedsigbiorcy mogq liczy¢  skich i zagranicznych inwesto- prze- Do poprawki? chwili ostry spéroto, czy do-  branze tytoniows, zaréwno
na nasze doradztwo na kazdym  row zostala wigc rozszerzona te- Spore kontrowersje budzi tychczasowa strategia walki  wimig poprawy zdrowia pub-

etapie planowaniairealizacji in-
- wyjasnia Wojciech
Przybylski. Waor wniosku oulgi,
ktory moina Sciggnacd z inter-
netowej strony Parku (kpt.kra-
kowepl), liczy piec stron i zawie-
ra zrozumialy dla kazdego tresc.

na kraj i udostepniona wszyst-
kim,

pmwadmm wszystkich
renach prywatnych i publicz-
nych, a nie - jak dotad - na spe-
c;almewydzielmydlom
O ulge moga sie starac wszyst-
heﬁ:myzsdnoﬂuadmmgo

wspomniany podziat firm:
namikroimate, Srednie oraz du-
e, Do ostatniego worka zostaly
wrzucone zarowno podmioty
250-osobowe, jak i takie, ktdre
zai'mdnla]ql i dziesigt tysie-

natogiem jest skuteczna, sko-
:o - mimo restrykeji - hczbapa-
laczy nie maleje. Zwracajanato
uwage wszystkie najwazniejsze

licznego, }ak_ 1mteresu_gosp&
darczego kraju: mamy niepow-
tarzalng szanse na uruchomie-
nie inwestycji zaréwno wiel-

ze, popie-
Iajqc a]lematywnq strategie:
szkodliwosd.

oyp Zdaniem orga-

koncernow, jak i ich tysie-
C%thlm

W GRONIE EXSPERTOW

Fakty i opinie

d.zaecpohty‘knmna]lepsz.em
wigzania. Debaty Forum
Przedsigbiorcow sa dla tych,
ktorzy ceniq fakty i opinie ludzi
kompetentnych.
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Swietne nowe ulgi: kto sk

Debata. Zdecydowana wiekszo§¢ planujacych rozwdj przedsiebiorcow w Malopolsce, takze mikro i matych, moze sie zwrdci¢ do Krakowskiego Parku'

mw—wm

Leszek Ciesla: - Na poczatku

p gosp ychPol- W poczatkowe] fazie wiele inwe- pewnietez, ale kluczowe jest to,
ski, wtymNiemieciinnychkra-  stycjilokowano wPolsce zuwa- ze Polska byla zawsze nie tylko
jéw zachodniej Europy, napty- ginabardzo niskie koszty pracy. duzym rynkiem, ale i ogrom-
aja o jesci Ito bylo OK. Ale dzisiaj nie mu- nym hubem tytoniowym, czyli
bardziej ponure prognozy. simy juz walczyé o miejsca pra- miejscemn, z ktorego tra-
Wszyscyzastanawiajq, sie,czy ¢y zawszelks ceneg. Potrzebuje- fiaja do innych krajow. Polska
ichodza ad s i my wartosciowych, dobrze plat- jest dzis drugim producentem
Mm:wchuﬂuﬂwvm nych stanowisk. wyrobow ty'komowych w Unii
trzy Rafat Kulczycki: - Celem po- Europejskiej, tyton jest drugim
dznlyms gl.hnieelupon przedniego systemu wspama produktem  spoZywczym
Immm bylo tez przyciaganie kapitat pod wartosci ekspor-
Pierwszy jest teraz zag y, zagranicznego, bo mysmy tu. Nasz kraj dynamicznie sig
dn poPRL wia ynie mieli. Ten rozwija,atopodnosijegoauak—
]estmlqluurdeimestyﬂ. cel tez udalo sie osiggnac. cyjnoéé. Globalne korporacje
Naile ysy Marek Pi : - Celem doceniajg kapitat ludzki. Przy-
ich bylo takie przyciggniecie tech- pomnijmy, ze PMI ma w Krako-
Wo)dech?tzvbylskl. G%ow— nologn bonasze fabryki byly za- wie nie tylko fabryke, ale i cen-
nym celembyloprzycigganiein-  poznione okilkanascie, anawet trum ushug wspélnych, swiad-
westorow, zwlaszcza budu]a 1at. Roznie sie mé- czace wyspecjalizowane ustugi
cychod zera zaktady wioprywatyzacji, onabyla cza- finansowe, zakupoweiinforma-
ne zapewniajace duzo miejsc  semrobiona Zle, alebezniejnie  Pionier zmian: C B Ri Motorola S war pracaw tyczne oraz personalne spo
p{acy‘l‘obylaﬂ'ﬁodam]hztd byloby w Polsce nowoczesnych zaleinym PMI w ponad 60 kra
wysokimbezrobociemlat9o.  fabryk, nowoczesnych ushlg, Dzié E_'_" u chodniej stawld, a dzi§ prowa-  Wieleztychinwestygjinapedza  jach. Najwagniejszym impul-
1pu-z:ehornustulea. $]ask1wal miejsc pracy dla wyl = 0 muslmyl dzg zaawansowane biznesy, wy eksport. sem do zmian 53 j nowe
brzych po wygaszaniu kopali, wanych kadr. Inzynierowiernu-  Walczyé o miejsca magajace §wietnych kadr. Valeo ~Mniejsiprzedsigbiorcyztere-  technologie. Zainicjowalismy
Pomorze po upadku stoczni, sieliby szukac pracy za granica. mmm przy kazdym z trzech zakladow i, Ze syst jedng z wiekszych transforma-
Mielec, Tarnobrzeg czy wresz-  Rafal i: - Techn S w Matopolsce ma centrum ba- wspiu-himmmw cji spoteczno-biznesowych:
cie Krakiw, gdziehutaradykal-  donasdotarly, ale jui zich tran- ceng. tawiamy dawczo-rozwojowe. Sq tam pro- ¢l chcemy stworzy¢ ,,Przyszlosc
nie zmniejszyla zatrudnienie - sferem na zewnatrz, doreszty 1@ JakoS€ stanowisk jektowane produkty napotrze-  podziatynaPolskeAiB... bez dymu tytoniowego”.
powstaly tam specjalne strefy  gospodarki, bylo gorzej. i wm ptaoe by wszystkich fabryk grupy Janusz Strzeboniski: - W wielu  -Jak?
ekonomiczne, ktére walnie i:-Byloroz- oo n Preybylski, nacatym Swiecie. wypadkach fatwiej bylo stwo-  Leszek Ciesla: - Oferujgcnowa-
ity sie dorozwigzania  nie, ale prawds jest, Ze potrze- gm parkbﬂ -Globalne firmyodkrytywPol-  rzycspecjalne strefy tam, gdzie  torskie wyroby tytoniowe,
probleméw ekonomicznych bujemy dzis kolejnego skoku: sce potenciat byla infrastruktura. W Krako-  wktorych tytofi nie jest spalany,
ispolecznych okresu transfor-  automatyzacji, rebotyzacii, - Wojciech i:-Wiasnie.  wie, naSlaskuiinnychwspom-  tylko podgrzewany. Zbadarire-
macji. WKrakowieiokolicy nie-  cyfryzacii, ktorepozwolqpod sie u nas na poczatku lat 90. Idotyczy tonie tylko tak oczy-  nianych przez prezesa Przybyl-  nomowanych osrodkow nauko-
bagatelngrole odegratytezinne  nies¢ wydajnosc polskich firm,  za sprawg ulg iniskich kosztow  wistej juz branzy jak IT, ale tez miejscachonabyla. Poza  wychwynika, Ze ta technologia
inwestycje, np. PhilipaMorrisa.  awieciichkonkurencyjnogt. pracy, z czasem zmienili podej-  inZynierow. To spreyjainwesty- jalniinwestorzymie- - a zainwestowaliSmy w jejroz-
Efekt? Nawet tam, gdzie bezro-  -Czywprowadzonewzesztym  SciedoswejobecnoScwPolsce.  cjom, ktore zmieniajgstrukture  litam lepszy dostep do kadr. wioj miliardy dolaréw - sprawia,
bocie siegato 30 proc., jest ono i i Mamy liczne przykdady duzych  gospodarki. Trzeba pamietac, ze - globalny koncern, ze w tym, co wdycha uzytkow-
dzisj , niuinwestycji moga poméc? firm, ktore zaczynaly odproste]  w efekcie tych inwestycji pow-  jakim jest Philip Morris, zdecy-  nik, poziomy szkodliwych
~Czyli tamten cel zostat osigg- Przybylski: - Napew-  produkcji z absolutng domina-  staje tez wiele miejsc pracy dowatsiep Y stancji obnizone s3 090-95 pro-
nigtyiteraz trzeb innych  notak. Cho trzeba zaznaczy¢,  cja niebieskich kolnierzykéw  na zewnatrz, ukooperantw, Inwestycje akurat wPolsce? cent w poréwnaniu do dymu
form wspieraniainwestycji? Ze inwestorzy, ktorzy pojawili  pracujacych zajedng zwarta za- ow,dystrybutoréw.  Przezniskie koszty pracy?

LESZEK CIESLA, PHILIP MORRIS

papierosowego z papierosa

RAFAL KULCZYCKI, DYREKTOR IZBY

MAREK MAJ, CZt. ZARZADU MALOPOLSKIEGD

WOJCIECH PRZYBYLSKI, PREZES

INTERNATIDN.II. POLSKA: PRZEMYSLOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE: ZWIAZKU PRAG!JDAWCI:IW LEWIATAN I(RAI(CIWSKIEGIJ PﬁRKI.I TECHNIJI.DGICINEGCI
-Pr ..,,......, It nle -Pﬂedslqhiorcy niejsi, weigz uwazajg, padku firmy duz —Kryteria iiu szans.
tylko w tak oczywistych b jak infi g y ﬂrleriesqdlnrlch honlewlele dndlodowmwynnsll!&pmmumwd e jak Hyémy}ekl.arwnlenpisall wiadumonp co

czy gry komputerowe, ale i w tradycyjnej hnnty. oril:hwledu Trzebaich inf Jjawydam 100 min zt, to odlicze z podatku catoéé na d.mmterenie musl zrnblé pnedslghlnma,by
jak nasza. Taki przetom wymaga ogromnego Sadze, Ze najsilniej przemdwi do richto,ievﬁe naktadéw. Z naszych symulacji w Smay wynika, e ]enzmnk&m
kapitatu. PMI go ma. A Folska Jest dla PMl jednym  trzeba juz inwestowaé gdzies dalekowwydzielone]  to bedzie géra 35 min zt, czyli tylko czgsé k o potp z lokalnymi szkotami. Pomagamy
znajwainiejszych krajow... strefie, tylko mozna u siebie i kazdy moZe tozrobié.  Ale dobrze, Ze co$ mozna odliczy¢. To jest zach firmom te spetnié.

64



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

PPOLUB NAS & FACEBOORU
'WWW FACEBDOK COM/DZIENNIKPOLSKI

DTIENNIKPOLSNIZEPL
CIWARTEK, 7 LUTEGD 2019
DZIENNIK POLSKI

DEBATA | FORUM PRZEDSIEBIORCOW | 03

orzysta, a kto nie moze

referencyjnego. Iw tym kierun-
ku idzie tez Swiat. Polityka
mniejszej szkodliwosci w tyto-
niu jest popierana m.in. w USA
iWielkiej Brytanii. Torewolucja.
—W ktdrej Polska moie uczest-

rozwdj start-uy

badawc‘z:e k‘lore to dme—
dziny pafistwo polslne

Ale prawda jest taka, 2e najwick-
sze przelomy technologiczne sg
dzietem duzych koncerndw.

Wezmy Apple ziPhonem, ktory
wyznaczy}

nowy kierunek roz-
woju mediow, spofeczefistwa.
Pr'aei’omuwe mzwwaqe moga

branzach, jakinfor-
matyka czy gry kompubemwe
aleiwtradycyjnej branzy, jak na-
sza. Taki przelom wymaga

ogromnego kapitalu. PMI go W USA niezwykle rygorystycz- i i
ma. A Polska jest dlaPMIjed- ne nowa- spodarcze. Piteczka jest
nymz na;wazmz]myd] krajow...  torskich wyrobow ty'wruwyd'l po stronie rzadu. Zarazem
jeci maoddekady AgencjaZywnos-  od paru miesigcy funkcjonujg
westowat miliardy po to, by ciiLekow, czyli FDA. ktd
Cojest APolska? niainwestycji naterenie catego

niezbedne, by miejscem inwe-  LeszekCiesla: - Procedurtakich kraju. Was zachecily...
stycji statasig Polska? narazie nie ma. A chodzitylko  Marek Maj: - Dziglki wsparciu
Leszek CieSla: - Jak w kazdym  oto,abydac producentomszan-  panaprezesa iegoma-
kraju: racjonalnalegislacja, ktd-  se na rozwdj technologiczny, —my juz podpisang umowe i ru-
rauwzglednianp. wynikibadan  ktorego efektem bedzie pozy-  szamy zinwestycja na zakupio-
naukowych i i5 tywna zmiana cymhzacy]na nych 6 hektarach. Na
naprodukty. Chodziorzeczpro-  Ten rozwdj powinien sie odby-  bylo bardzo wiele niewiado-
sta, a zarazem waé we wspdlpracy z uni mych, bo przepisy sa noweinie

i doprecyzowanie zasadin-  tetami, jednostkamibadawczy-  do korica wiadomo bylo, jak je
formowania palaczy oalterna-  mi, polskimi naukowcami. stosowac. Stad wiele naszych

tywach, w przypadku gdy ich
mniejsza szkodliwosé zostanie
zwe;yﬁlgowana,lnp, przez nie-
zaleing instytucje panstwowa.

pytai doKPT, KPT dominister-
stwa itd. Ale udato sig. Nalezy-
my do pierwszych firm, ktére
przeszly t drogg.

MAREK PIWOWARCZYK, KANCLERZ LOZY
MALOPOLSKIEJ BUSINESS CENTRE CLUB

—Celem wspl W popr
latachhymamprmlegqumehmlogu.w
nasze fabryki byty zapdinione o wiele lat. Réznie
slg mﬁurlo_prywatyucﬂ algbezr&eirkhywby

JANUSZ STRZEBONSKI, PREZES
MALOPOLSKIEGO PORDZUMIENIA ORGANIZACJI
GOSPODARCZYCH:

~Wcale nie jest tak, Ze mali nie chcg inwestowac.
Cheg! Ale dla nich katda inwestycja i

~Chodzl o to, by daé
nam szanse na rozwdj
hedzhpmrtw:m
zmiana cywilizacyjna
Leszek Ciesla

Philip Morris International

mwe(pmezlsht.linaswp(ak

tycejestto10lat. Podrugie: odpo-
datku moéna odliczyc - znowu

czoscl - ,zainwestujesz 100 min

l'echnologicznego o wsparcie. Moga zainwestowaé pienigdze u siebie, a nie jak dotad w specjalnej strefie, i odliczy¢é od podatku nawet catosé wydatkow

walismy produkt i naliczy¢ ka-

ztiodpiszesz 1000 minzt”, Tylko  ry. Domnie moze preyjsc fiskus
ze ja bym musial produkowac  ipowiedziec: nie produkuje pan
pierscionki zbrylantami, zebyty-  zadnych okien, wiec nie nalezy
le odliczy€. W przypadku firmy  sie panu ulga w podatku CIT.
duaemakmoja, lﬂ@ wpoda!ku emncmpu;edm"a
dochodowym wynom?.s proc.  biorca, bowswietle prawatoon
Zsymulagjiwynika, Zejaodpisze  odpowiada za kwalifikacje to-
gor3zsminz, czylityloczeséna-  waru. OdpowiedZ GUS to tylko
kladow. Mimo to - mé do- yzacainformacia
brze, e wogole moge odh(zyr. ~Trzeba tozmienié?
-Natrafiliscienajakies przesz-  Marek Maj: - Najwyzszy czas!
kody, absurdy? Zwiaszcza ze PKWIU nie nada-
Marek Maj: - Tak. Aby skorzy-  #azatechnologicznymi zmiana-
staczulgl,ﬁxmmustzadekla miinie ma tam masy nowator-
rowac, co bedzie produkowata  skich produktéw, nie tylko na-
-wedle Polskiej jiWy-  szych. A przeciez chcemy, by
robéw i Ustug (PKWIL). Polska byla krajem innowacji!
~Topublikowanywformierza-  Potrzebny jest catkiem nowy sy-
gorozp 4 zarzg-  stem 8
dzany przez GUS, spiszawiera-  nialul YW -
Jacy wszelkie towary i ustugi pisy ustawy, ktdre mowia, ze ul-
oferowane w Polsce. gaprzystugujetylko odtych pro-
Marek Maj: - Teoretycznie. Wie-  duktow, ktore przedsiebiorca
Tuwytwarzanych przez SMAY pomdcuzadeklamwal Prze-
urzgdzen wPKWilUniema.GUS  ciez to jest zaprzeczenie idei
poproszony o wskazaniewkla-  innowacyjnosci. Swiat nie stoi,
syﬁkaquszychwymbowod- moje laboratoria caly czas pra-

powiedzial, ze pmdukowane

przeznas

cujg nad czyms nowym, nie
wiem do korica, co bedziemy

ty systemow m‘zemwpo‘zam oferowac za pigé lat. A ustawa

tosa... okmaidrzwil zaklada, ze ja zawsze bede pro-
~Acowam szkodzi tak napi- dukowat to samo, co dzis...
saé? Przybylski: - Moge za-
MarekMaj: - Popierwsze: toza-  pewnic, ze my jako KPT zadba-
falszuje: produkcjiiek- myo przedsig-
sportu. Naglewyjdzie, zePolska  biorcy w wypadku zmian w kla-
eksportujeosminokienwigeej.  syfikacji lub podobmych proble-
A przeciez to nie s3 okna. méw. Wartojednak zadbacoto,
Z punktu widzenia firmy naj- by w zezwoleniu zadeklarowac
wazniejsze jestto, zeodklasyfi-  produkty w sposob mozliwie
kacji zaleig stawki podatkowe.  szeroki. To ulatwi ewentualne
Pojakims czasie skarbowkamo-  negocjacje ze skarbowka.
zeuznac, ze blednie sklasyfiko-  Dokoficzeniena str. 04

GRZEGORZ m\mnwsxl DYREKTOR
TERENOWEGO BIURA RZECZNIKA MALYCH

| SREDNICH PRZEDSIEBIORCOW W KRAKOWIE:
—.!eéli Iﬂnknlwlelmaha slg, czy mpoczaé

tytanil:my wysitek. Po drugie: nawet jak ktos jui

h fabryk, jscp
imdr Inzynierowie srultallupmua g’anlnq

ma pienigdze na inwestycje, to sig boi, bo
o przyznaniu ulgi decyduje jednak urzednik.

j reakeji

POLSKA STREFA INWESTYCJI

S UCHWALDNA W MAJU 2018 R.USTAWA O WSPIERA-
NIUNOWYCH INWESTYCJI WPROWADZILA GRUNTOWNE
ZMIANY W DOTYCHCZASOWYM FUNKCJONOWANIU
SPECJALNYCH STREF EKONOMICZNYCH. Na jej pod-
stawie stworzono Polskg Strefe Inwestycji, w ra-
mach ktorej, po spetnieniu okreslonych kryteridw,
mozna uzyskac zwolnienie z CIT lub PIT na terenie
niemal catego kraju, a nie jedynie wydzielonych
stref.
®DECYZJE O WSPARCIU - NA PODSTAWIE WNIOSKU
PRZEDSIEBIORCY - WYDAJE KRAKOWSKI PARK TECH-
NOLOGICZNY w imieniu ministra wtasciwego ds. go-
spodarki. Wzor wniosku mozna Sciggnaé ze strony
kpt. krakow.pl w zaktadce Polska Strefa Inwestycji.
Sg tam rdwniez doktadne porady, jak skorzystaé ze
wsparcia

(TWOLNIENIA

CHODOWEGO CIT|

LUBF
] mrﬁmmm%mdl&ﬁhnhfm 45

""““J' J55[I'DC. m.
Kusztymwmtycjl.udktérychprzyslugmeulga nber
mnm i

$rodki mlze].;aklkmty nuwych rme_tsc pral:y.
®MINIMALNA WYSOKOSE NAKLADGW INWESTYCYJNYCH
zaleh- d stopy bezrobociaw p ie, w ktorymin-

mgdmuej jal(lellé doledlwoécize strony ap

to, by
Msp bmﬂit,lsku‘tewie namslgwlutuda]e

lizowana, od migjscal cji
orazudmelkuﬁmpﬂedsnebwrstwa
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Wspdlna fotografia laureatéw Gali Krakowskiego Dukata, kt6ra odbyta sie w krakowskiej Akademii Sztuk Teatralnych im. i w

Finat Krakowskiego Dukata

Najlepszym przedsiebiorcom Krakowa i Matopolski wreczone zostaty doroczne nagrody

W tym roku gremium oceniaja-
cefirmy nominowane donagro-
dy Krakowskiegoi Dukata brato
pod uwage nie tylko ich wyniki
gospodarcze, alerowniez aspek-
ty spotecznej odpowiedzialnos-
ci biznesu. Prestizowy Krakow-
ski Dukat - nagroda, ktérej jedy-
nym fundatorem od roku 1998
jest Izba Przemystowo-Handlo-
wa w Krakowie, trafia do rak
0s6b  przyczyniajacych sie
dorozwoju gospodarczego Ma-
topolski.

‘Wydarzenie, ktoremu patro-
nuje medialnie ,,Dziennik Pol-
ski”, uswietnita nagroda dla
tworcow. Uhonorowana zostata
nig para wspaniatych aktorow -
Anna Polony oraz Jerzy Trela -
wkategorii Kultura Media Biznes
podczasfinatowej gali, ktéra od-

byla siewgoscinnych wnetrzach
krakowskiej Akademii Sztuk Te-

ny jest w czterech kategoriach.
Pierwsza z nichjest samorzado-
wy kreator przedsiebiorczosci -
do tego tytutu rekomenduje
kandydatow marszatek woje-
wodztwa matopolskiego spo-
8rod starostow, burmistrzow
iwojtow matopolskich.
Nagroda honoruje tych
przedstawicieli wtadz samorza-
dowych, ktérzy osobiscie przy-
czyniaja sie dorozwoju lokalnej
spotecznosci poprzez tworzenie
korzystnych warunkow dlaroz-
woju i upowszechniana przed-
siebiorczosci oraz kreowanieno-
wych mozliwosci rozwoju go-

spodarczego. Druga kategoria
jest wiasciciel firmy (mikro, ma-
1ej, Sredniejiduzej ) trzecia - me-
nedzer firmy, a czwarta kreator
przedsiebiorczosci.

Najwyzszym wyroznieniem,
czyli honorowa statuetka Izby,
nagrodzony zostal Wactaw
Andruszko, szanowany i lubia-
ny dyrektor Izby w latach 1997-
-2018, kt6remu laur ten wreczyt
prezydent IP-H Sebastian Chwe-
deczkozwiceprezydentem Izby
Michatem Czekajem.

W gali uczestniczyt prezy-
dent Krakowa prof. Jacek Maj-
chrowski. Tradycyjnie wtrakcie
tego wydarzenia przyznawane
sa réwniez dyplomy im. Teodo-
1a Baranowskiego, prezesa Izby
w latach 1874-1896, whasciciela
jedynej wowczas wkrajunowo-

czesnej fabryki oleju, w ktorej
pracowata pierwsza w Krakowie
Maszyna parowa).

Dyplomami honorowane sg
firmy, ktore w sposob szczegdl-
ny wyr6zniaja sie na polu wdra-
Zzania i stosowania innowacyj-
nych technologii. W tym roku
dyplom otrzymata firma SAG
za produkt, ktérym jest czton
srodkowy tramwaju zniska pod-
toga Ptb, wyposazony w platfor-
me dla osob niepelnospraw-

23li 2018 roku

nych, co zapewnia bezpieczen-
stwo i komfort pasazerom ko-
munikacji miejskiej. Nagrode
odebrat Jerzy Gas, prezes zarza-
du SAG. Dyplom otrzymata tez
firma KORELACJA Systemy In-
formatyczne za opracowanie
iwdrozenie w kilkudziesieciu
urzedach administracji publicz-
nej internetowego Portalu Inte-
resanta, umozliwiajacegomiesz-
kancom zdalne zatatwianie
spraw urzedowych. Nagrode
odebrat Krzysztof Deszynski,
prezes zarzadu KORELACJA Sy-
stemy Informatyczne.

Z okazji jubileuszu 65-lecia
wyr6zniono dyplomem okolicz-
nosciowym Miejskie Przedsie-
biorstwo Energetyki Cieplnej
w Krakowie.

Janusz Michalczak

Fotografia Ztotego Krakow-
skiego Dukata, przyznawanego
przez Izbe Przemystowo-
-Handlowa w Krakowie od roku
1991. W gronie uhonorowanych
znajduje si¢ wiele wybitnych
os6b

66




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

02 | KRAKOWSKIE DUKATY | LAUREACI

DZIENNIKPOLSKI24.PL
CZWARTEK, 29 LISTOPADA 2018
DZIENNIK POLSKI

POLUB NAS NA FACEBOOKU
WWW.FACEBOOK.COM/DZIENNIKPOLSKI

Anna Polonyi Jerzy Trela, nagrody w kategorii Kultura Media Biznes

Mato kto tak promuje
Krakow, jak Ci artysci

Nagroda Kultura Media Biznes
W tym roku nagrode w dziedzi-
nie Kultura Media Biznes otrzy-
mali wybitni krakowscy artysci
Anna Polonyi Jerzy Trela.

Dorobek Anny Polony i Jerze-
go Treli jest powszechnie zna-
ny. S3 nie tylko wspaniatymi,
lubianymi aktorami, majacymi
w swoim dorobku wiele nieza-
pomnianych rél teatralnych
ifilmowych, ale rtéwniez Swiet-
nymi pedagogami, ktorzy wy-
chowali wielu znakomitych ar-
tystow. Nagroda, wreczona
przez Andrzej Zdebskiego -
prezydenta Izby wlatach 2001-

-2017, byta dla obojga mitym
zaskoczeniem, gdyz pointuje
udziat Anny Polony i Jerzego
Treli w nostalgicznym spekta-
Kklu ,,Powr6¢my do tamtych
lat”, wystawionym niedawno
w Krakowskim Teatrze Variete.
- Gdybym wiedziata, ze tak
wielkie uznanie przyniesie mi
rola wvariete, to zastanawiata-
bym sie nad aktorstwem dra-
matycznym - zartowata Anna
Polony podczas gali. - Na wia-
domosc, ze Anna Polony wyste-
puje w Krakowskim Teatrze
Variete zapytano mnie: A co ona
tam robi? Czy tariczy na rurze?
- zartowat rowniez Jerzy Trela.
(JM)

Wactaw Andri t

Izby Pr } j

Szanowany i lubiany
—w lIzbie oraz poza nig

Honorowa Statuetka IP-H
Najwyzszym laurem Izby Prze-
mystowo-Handlowej, czyliHono-
rowga Statuetka, nagrodzony zo-
stat Wactaw Andruszko, dyrek-
torIzby w latach 1997-2018.

Wactaw Andruszko wiele lat za-
1zadzat1zba Przemystowo-Han-
dlowa w Krakowie. Odpowiadat
miedzy innymi za organizacje
wymiany gospodarczej, a takze
licznych misji zagranicznych,
ktore odwiedzaty stolice Mato-
polski.

Zajmowat sie tez koordyna-
cja szkolen. - Izba znajduje sie
dziswczolowce pod wzgledem or-

ganizacji roznych przedsiewzie¢
adresowanych do przedsigbior-
cow - podkresla. - Jej sukces to
wduzejmierze zashiga wspotpra-
¢y zwladzami lokalnymi - z pre-
zydentem Krakowaprof: Jackiem
Majchrowskim, a takze kolejny-
mi marszatkami wojewédztwa.
To takze efekt Swietnego wspot-
dziataniaz Andrzejem Zdebskim,
prezydentem Izby wlatach2001-
-2017.

Efektem byto umiedzynaro-
dowienie projektow realizowa-
nychprzez Izbeifinansowanych
przez Unie Europejska, a takze
liczne kontakty ze Srodowiska-
mi gospodarczymi w Europie
oraz w Azji. (JM)

Franci Gaik, dz

laureat Ztotego Dukata

Cztowiek, ktory budowat
poczatki wolnego rynku

Ztoty Dukat

Nagroda Ztotego Dukata uho-
norowany zostat Franciszek
Gaik, przewodniczacy rady na-
dzorczej MPEC SA w Krakowie.

Franciszek Gaik jest absolwen-
tem Akademii Ekonomicznej
w Krakowie, doktorem nauk
ekonomicznych. Do 1989 roku
pracownik naukowy Akademii
Ekonomicznej (obecnie Uni-
wersytet Ekonomiczny)iSzko-
1y Glownej Planowaniai Staty-
styki w Warszawie (obecnie
Szkota Gtowna Handlowa).

W roku 1989 byt ministrem
- kierownikiem Centralnego

Urzedu Planowania, czton-
kiem Rady Ministrow i Prezy-
dium Rzadu.

W latach 1989-1991 sprawo-
wal funkcje podsekretarza sta-
nu w Ministerstwie Przemystu
RP. Wieloletni prezes zarzadu
spotki Zasada SA - Grupa Zasa-
da. Prezes Polskiego Klubu Bi-
znesu w Warszawie i prezes
Fundacji Akademia Polskiego
Sukcesu. Obecnie jest prze-
wodniczacym Rady Nadzor-
czej MPEC SA w Krakowieiwi-
ceprzewodniczacym Rady Na-
dzorczej Specjalnej Strefy Eko-
nomicznej ,,Starachowice” SA
w Starachowicach.

(JM)

Benedykt Wegrzyn, wéjt gminy Dobra

Gospodarczy
dziatajacy na

Krakowski Dukat

Benedykt Wegrzyn, wojt gminy
Dobra, otrzymat nagrode w ka-
tegorii Samorzadowy Kreator
Przedsighiorczoscizrekomen-
dacji marszatka wojewddztwa
matopolskiego.

Wojt Benedykt Wegrzyn zarza-
dza gming Dobra od 2002 roku.
Wyroznia sie kreatywnoscia
oraz szczegolnym zaangazo-
waniem w rozwoj lokalnej
przedsiebiorczosci. Skutecznie
realizuje koncepcje zrownowa-
zonego rozwoju, aktywnie za-
biega o podniesienie atrakcyj-

patriota
rzecz gminy

nosci gminy poprzez skutecz-
ne pozyskiwanie Srodkow
zewnetrznych, wtym m.in. na:
rozbudowe systemu wodno-
kanalizacyjnego w gminie Do-
bra (okoto 2 mln z1), remont
drogna terenie gminy (okoto 5
min z}) czy odnawialne zrodta
energii w gminie Dobra (zain-
stalowano blisko 700 instalacji
solarnych).

Gmina zarzadzana przez
wojta Wegrzyna jest laureatem
wielu nagrod. W 2018 roku za-
jeta 9. miejsce w Polsce wirod
gmin wiejskich, w kategorii
najlepszy samorzad.

(JM)

Leszek Kordek, prezes zarzadu spétki Norlys

Innowator, ktory zdobyt
rynek skandynawski

Krakowski Dukat

Leszek Kordek otrzymat nagro-
de wkategorii menedzer duzej
firmy, jako szef firmy Norlys,
specjalizujgcej sie w wytwarza-
niu opraw i lamp ogrodowych.

Produkgja firmy Norlys kiero-
wana jest gtéwnie na rynek
skandynawski. Wszystkie wy-
roby wspotpracujg z energo-
oszczednymi zrodtami Swiat-
1a. Leszek Kordek jest preze-
sem zarzaduiwiascicielem fir-
my. Studiowat na krakowskiej
AWF. W roku 1989 zatozyt
wlasne przedsiebiorstwo kon-

strukcyjno-produkeyjne Tech-
nopol, a w1993 - spotke Norlys
w Nowym Saczu, firme z kapi-
tatem zagranicznym (norwe-
skim). Jest tworca i wspottwor-
ca wielu patentow technicz-
nych, dotyczacych rozwigzan
innowacyjnych i inteligen-
tnych w produkgji oswietlenia
zewnetrznego, w odlewaniu
i spawaniu odlewow wysoko-
ciSnieniowych. Laureat kon-
kursu Przedsiebiorca 2017 -
MG6j Sposob na Biznes w Kate-
gorii Solidny Partner Sadeckie-
go Urzedu Pracy. Przedsigbior-
ca Roku w Nowym Saczu 2017.
(JM)

Krzysztof Nowicki, prezes zarzadu Elektromontaz Krakéw SA

Tworzy i z powodzeniem
restrukturyzuje firmy

Krakowski Dukat

Krzysztof Nowicki, prezes
zarzadu Elektromontaz Krakéw
SA, uhonorowany zostat
Krakowskim Dukatem

w kategorii menedzer firmy
Sredniej.

Spotka specjalizuje sie w wyko-
nywaniu instalacji elektrycz-
nych we wszystkich typach
obiektow, zarowno w budowni-
ctwie przemystowym, uzytecz-
nosci publicznej, handlowo-
ustugowymiog6lnym, jak row-
niez w obiektach zwigzanych
z ochrong Srodowiska, a takze

infrastruktury energetycznej
idrogowej.

Krzysztof Nowicki jest zwig-
zany z firmg Elektromontaz
od 211at. Poszerzat wiedze z za-
kresu zarzadzania przedsiebior-
stwem w Polsko-Angielskiej
Szkole Biznesu (studia podyplo-
mowe), dokonatrestrukturyza-
cji firmy na system menedzer-
ski w zakresie realizowanych
kontraktow, stworzyt Grupe Ka-
pitatowa ELMONT, sktadajaca
sie ztrzech firm, sprawowatna-
dzor nad realizacjg wielomilio-
nowych kontraktow dla inwe-
storéw bezposrednichi general-
nych. (JM)
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Michat Zydron, prezes zarzadu firmy MTB Budownictwo

Obejmujg catos¢ procesu
inwestycyjnego

Krakowski Dukat

Michat Zydron, prezes zarzadu
iudziatowiec firmy MTM Bu-
downictwo, otrzymat nagrode
Krakowskiego Dukata w kate-
gorii menedzer firmy Sredniej.

Spotka MTM Budownictwo
powstata w 2010 roku i dziata
w szeroko pojetym sektorze bu-
downictwa. Mocna strona spot-
ki jest kadra inzynieryjno-tech-
niczna z wieloletnim doswiad-
czeniem. Dzieki temu MTM Bu-
downictwo moze realizowac
kontrakty o duzym stopniu zto-
Zonosci, przy spetieniu wyso-
kich wymagan jakosciowych

iterminowych realizowanych
poczawszy od planowaniaipro-
jektowania az dokonca inwesty-
cji, w tym réwniez w zakresie
skomplikowanych obiektow
technologicznych.

Spotka realizuje inwestycje
glownie z obszarow budowni-
ctwa przemystowego, energety-
ki, ochrony srodowiska, obiek-
tow uzytecznosci publicznej (W
tym sportowych), mieszkanio-
wego, atakze infrastrukturalne-
go. Obecnie zajmuje sie rewita-
lizacje zabytkowych obiektow
Ogrodu Botanicznego Uniwer-
sytetu Warszawskiego, a takze
rozbudowa Zespotu Szkot Mu-
zycznych w Tarnowie. (JM)

Matgorzata Lalowicz, prezes firmy DESA Dzieta Sztuki i Antyki

Wychowawca kilku
pokolen marszandow

Krakowski Dukat

Matgorzata Lalowicz, prezes
firmy DESA Dzieta Sztukii An-
tyki otrzymata Krakowskiego
Dukata w kategorii wtasciciel
firmy matej.

DESA Dzieta Sztukii Antyki jest
najstarsza firma w Polsce dzia-
ajaca na rynku sztuki nie-
przerwanie od roku 1950. Pro-
wadzi dziatalnos¢ handlowa
ikulturotworczg, zabezpiecza
cenne dzieta sztuki dla zbioréw
muzealnych, prowadzi promo-
cje dziet sztuki wspotczesnej
ijej twbrcow poprzez prezen-
tacje wystaw w kraju i za gra-

nica. Posiada doswiadczonych
i wykwalifikowanych rzeczo-
znawcow, rowniez biegtych sa-
dowych wykonujacych ek-
spertyzy, ocenyiwyceny dziet
sztuki.DESA posiada salony
antykwaryczne na terenie ca-
tego kraju oraz Dom Aukcyjny
w Krakowie. Utrzymuje kon-
takty antykwaryczno kolekcjo-
nerskie zdomami aukcyjnymi
wkrajuiza granica, zwlaszcza
dotyczace polonikéw m. in.
z Christie’s, Sotheby’s,
Dorotheum, Nagel, Drouot.

Wspotpracuje w zakresie
konsultacji merytorycznych
zmuzeami krajowymi i zagra-
nicznymi. (JM)

Nagrode odbrat syn Marka Januszké -Eartnsz Januszek

Swiatowy lider w swojej
wyjatkowej dziedzinie

Krakowski Dukat

Marek Januszek, prezes firmy
TES Technika Emalia Szkto, zo-
stat uhononorowany w katego-
rii wtasciciel firmy matej.

0d poczatku produkcja TES
opierasie w100 proc. na produk-
tach firmy Johnson Matthey
Advanced Glass Technologies,
ktora jest swiatowym liderem
w produkcji materiatow cera-
micznych dozdobienia szkla.
Marek Januszek jest absol-
wentem Akademii Gérniczo-
Hutniczej w Krakowie. Praktycz-
nie caly swoj czas zawodowy
zwiazat z przemystem szklar-

skim. Najpierw pracowatw HSW
Jaroszowiec na wydziale har-
towni szkla, anastepnie w Hucie
Szkta Okiennego ,,Szczakowa”
SA, gdzie zdobywat doswiad-
czeniew hartowaniu szklaiprze-
mystowym zastosowaniu farb
ceramicznych do szkta emalio-
wanego. Od 2000 roku prowa-
dzit wiasna dziatalnosc gospo-
darcza w firmie rodzinnej jako
spodce cywilnej.

0d 2006 roku kontynuowa-
faona dziatalnosci w formie ro-
dzinnej spé6tki z 0.0.. Doswiad-
czenie zawodowe prezesa Mar-
ka Januszka pozwolito mu
nastworzenie wlasnej firmy pro-
dukujacej emalie do szkta. (JM)

Wojciech Hudyka, prezes firmy ALSAL

Najwyzsze standardy
budowlane i biznesowe

Krakowski Dukat

Wojciech Hudyka, prezes firmy
ALSAL otrzymat nagrode

w kategorii wtasciciel firmy
$redniej.

ALSAL jest obecnie liderem
w dziedzinie projektowania,
wykonawstwa i montazu ele-
mentéw budynkow jak fasady
aluminiowe, systemy aluminio-
we dlabudownictwa, okna oraz
drzwi. Wojciech Hudyka wio-
zyt, na przestrzeni 27lat pracy,
wilozyl ogromny wysitek
W stworzenie i rozwoj firmy,
ktora obecnie zdobyta pozycje

lidera na rynku Polskim w seg-
mencie producentoéw konstruk-
cji aluminiowych.

Doskonata znajomos¢ zasad
funkcjonowania rynku budow-
lanego oraz wdrazanie najwyz-
szych standardéw bizneso-
wych, umiejetnos¢ podejmo-
waniaryzyka oraz wybor wias-
ciwych rozwiazan, pozwolity
nazapewnienie stabilnych zr6-
detprzychodow wkolejnych la-
tach oraz rozwdj firmy Alsal.

Firma ta zostata uhonorowa-
na m.in. odznaka ,,Honoris
gratia” prezydenta Miasta Kra-
kowa i wieloma innymi nagro-
dami. (JM)

Theodoros Siakas, prezes firmy Greek Trade

Oferuja artykuty
spozywcze z wielu stron

Krakowski Dukat

Theodoros Siakas, prezes
Greek Trade, zostat uhonoro-
wany Krakowskim Dukatem
w kategorii wtasciciel firmy
$redniej.

Greek Trade jest liderem sprze-
dazy oraz produkji artykutow
spozywczych na rynek grecki,
rosyjski, szwedzki, estonski
iwiele innych. Specjalizuje sie
w towarach importowanych
z Grecji oraz Cypru. Posiada
w swojej ofercie Swieze owoce,
warzywa, warzywa i owoce
konserwowe, owoce prazone,

owoce w zelu, masa makowa,
kutia, nadzienia dociast, dzemy,
powidta, pasty warzywneiowo-
cowe, a takze bruschetty.

Theodoros Siakas zatozy? fir-
me Greek Trade ponad 26lat te-
mu, wowczasjej gtowna dziatal-
noscig byt import i sprzedaz
owocow swiezych. Ciezka pra-
ca, determinacja, szybkiereago-
wanie nazmiany rynkuipotrze-
by konsument6w oraz ciagty
rozwoj zaplecza produkcyjnego,
doprowadzity dotego, ze dzisiaj
Greek Trade jest liderem w pro-
dukgji, imporcie i eksporcie
przetworéw konserwowych
w Polce i na swiecie. (JM)

Jan Niemiec, prezes zarzadu firmy EKOKAN

Unikatowe referencije
w skali catego kraju

Krakowski Dukat

Jan Niemiec, prezes zarzadu
firmy EKOKAN, otrzymat
Krakowskiego Dukata

w kategorii menedzer firmy
Sredniej.

Przedsiebiorstwo Ustugowe
EKOKAN jest wyspecjalizowana
firma podejmujaca sie najtrud-
niejszych prac inzynierskich,
wykonujaca rurociagii sieci po-
dziemne dla przemystu che-
micznego, petrochemicznego
ienergetycznego. EKOKAN spe-
cjalizuje sie w projektowaniu
i wykonawstwie gazociggow

wszystkich cisnien, rurociagow
paliwowych, cieptowniczych
ichemicznych, a takze utrzymu-
je gotowos¢ awaryjna instalacji
gazowych Zaktadow Azotowych
‘wTarnowieinaterenie catejma-
topolski. Likwiduje powstate
awarie w Polskiej Spotce Gazow-
niczej Krakow. Giowni odbiorcy
prac tej spotki to Grupa Azoty,
Grupa Lotos, Gaz-system,
PGNIG, a takze PERN-Plock.
Obecnie wspotuczestniczy
w budowie miedzynarodowej
sieci gazociggow wysokocisnie-
niowych, ktorych faczna dhugosé
to ok 2300 km, a zakres Srednic
t0700-1000 mm. (JM)
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Wsparcie MSP i start-upéw w IP-H

Rozmowa z AGNIESZKA
CZUBAK, kierownik projektu
Enterprise Europe Network

w Izbie Przemystowo-Handlo-
wej w Krakowie.

Enterprise Europe Network
spotkaniach biznesowych na
wiodacych europejskich tar-
gach), czy profesjonalne audyty
innowacyjnosci. Ustugi te od
oferty z poprzednich lat roznity
sie tylko szczeg6towym zakre-
sem tematycznym doradztwa

—Kiedy rok temu rozmawiali- iszkolen.
Smyw ywiadzi -Aco tego
jektach wspierajacych mato- fTematykaszkbleﬁidoradztwa

polska przedsiebiorczosé naj-
wiecej miejsca poswiecita Pani
projektowi Enterprise Europe
Network. Co przez ten rok uda-
to sie w tym projekcie zaofero-
wac regionalnym mikro, matym
isrednim firmom?

- KontynuowaliSmy dziatalnos¢
osrodka wedhig sprawdzonych
ram, ktére od lat znajduja uzna-
nie zarowno naszych klientow -
MSP, jak i brukselskiej agencji
EASME i polskiej PARP, ktore
nas finansuja. Stad nasza oferta
dla firm to byto bezptatne do-
radztwoi szkolenia koncentruja-
ce sie na podnoszeniu interna-
cjonalizacji oraz innowacyjnosci
regionalnych firm, wsparcie
w poszukiwaniu zagranicznych

jest prosta konsekwencja zmian
sytuacji prawnej i rynkowej,
wijakiej funkcjonuja firmy. Wie-
le sposrod organizowanych
przez nas szkolen dotyczy
zmian prawnych na Jednolitym
Rynku UE, ktorym akurat mu-
sza stawic czota przedsiebiorcy.
Stad miedzy grudniem 2017
akwietniem 2018 zrealizowali-
Smy szereg szkolen dotyczacych
rozporzadzenia RODO1 tego, co
z niego wynika dla firm. Nie-
rzadko tez bywa tak, ze tematy
szkolen wynikaja z potrzeb zgto-
szonychnam przez same firmy,
poniewaz jesteSmy otwarci
na sugestie naszych klientow,
oiletylkozagadnienia mieszczg
sie w szeroko pojetej tematyce

Rynku UE. Przykladem tego
moze by¢ chocby cieszace sie
takze bardzo duzym powodze-
niem szkolenie na temat wias-
ciwego wykorzystania akredy-
tywy do zabezpieczenia tran-
sakcji eksportowych. Pomyst
na to szkolenie podsuneta nam
firma, ktora przy okazjilegaliza-
cji wizbie dokumentow ekspor-
towych zglositanam, ze akredy-
tywatonarzedzie, zktorym ek-
sportujace firmy maja sporo
problemow. Zajelismy sie tym
tematemiw efekcie znalezli sie
chetninaaznadwie edycjetych
warsztatow, co utwierdzito nas
w tym, ze warto stuchac gtosu
samych firm, bo one najlepiej
wiedza, jakiego wsparcia potrze-
buja.

—W takim razie, jakie tematy
Izba moze zaoferowac w naj-
blizszym czasie?

-13 grudnia zapraszamy na bez-
platne szkolenie dotyczace mo-
deli bimesomg/dl umiedzynaro-
dowienia MSP, zas 6 grudnia
na szkolenie nt. regulacji wpro-
wadzania na rynek produktéw
kosmetycznych. Zeby byc
na biezaco z nasza ofertg szko-

—Ajesli chodzioinne ustugi?

- Niezmiennie zapraszamy
do kontaktu z nami wszystkie
firmy, ktore nie wiedzg jak
wprowadzic swoje produkty
czy ushugi na Jednolity Rynek
UE, badz inne rynki zagranicz-
ne. Sie¢ Enterprise Europe
Network to ponad 600 osrod-
kow w Europieipozanig, z po-
moca ktérych mozemy poméc
naszym klientom w poszuki-
waniu zagranicznych partne-
16w biznesowych i wyjasnie-
niu probleméw dotyczacych
regulacji i praktyk rynkowych
wielu krajow.

—Ale Wasza oferta nie dotyczy
0s6b, ktore dopiero mysla o za-
tozeniu biznesu?

- Enterprise Europe Network
zzasady Swiadczy ustugi jedy-
nie firmomjuzistniejacym, jed-
nak tym, kt6rzy dopiero planu-
ja otwarcie dziatalnosci moze-
my zaoferowac¢ udzial we
wspdHfinansowanym z progra-
mu Interreg Central Europe pro-
jekcie CERIecon, wramach kto-
rego Urzad Miasta Krakowa
Znasza pomocy i przy scistej
wspolpracy ze Stowarzysze-

start-upoéw, zwane Playpar-
kiem. W jegoramach przeszko-
lonejuz zostaty 2 grupy osob za-
mierzajacych otworzyc wlasng
dziatalnos¢. Obecnie whasnie
rozpoczynamy  péiroczng
wspolprace z trzecig grupa, ale
dla oséb z ciekawym pomy-
stem, innowacyjnym bizneso-
wo lub spotecznie, miejsce
na pewno sie jeszcze znajdzie.
—Anaco moznaw tym pro-
jekcie liczyé?

-Centrum nazywa sie Play-
park, poniewaz autorzy projek-
tuwyszli z zatozenia, Ze nawet
rozwijania biznesu najlepiej
uczy sie poprzez zabawe.
Szczegolne miejsce w progra-
mie poSwiecone jest zajeciom
z autoprezentacji i wystapien
pod katem przekonywania
do swojego pomystu przysz-
tychinwestor6w i klientow. Be-
da takze warsztaty z modelo-
wania biznesowego, konsulta-
cje z prawnikiem i specjalista-
mi od promocji internetowej,
wyjazdy zagraniczne. Wszyscy
uczestnicy projektu beda tez
mogli korzystac z przestrzeni
coworkingowej w siedzibie

POLUB NAS NA FACEBOOKU
WWW.FACEBOOK.COM;DZIENNIKPOLSKI

SPONSOR GLOWNY

Izba Przemyslowo-Handlowa
w Krakowie

zdrowie

profilaktyka

partneréw gospodarczych, (tak- ~ wspierania innowacyjnosci, leniowa, wystarczy zapisac sie  niem B1z Nowej Huty otwart ~ Stowarzyszenia B1.
7e poprzez udziat naszych firm  umiedzynarodowienia MSP na newsletter poprzez nasza — w poblizu Placu Centralnego ~ Serdecznie zapraszamy!
w organizowanych przez sie¢  oraz wymogow Jednolitego  strone www.iph.krakow.pl. specjalne centrumwsparciadla  Rozmawiat Janusz Michalczak
RECLAME QraTsIEs
Y " del- B | | l' i al=l= 4 . 5
F-1F -t B - & — ) P g 4 =1%21
el Gl Al DILIICOU WY e - &

Kim jestesmy?

Slet Enterprise Europe Network to jedno
z najwazniejszych narzedzl Komisjl Europejskie]
wsplerajaoych rozwa] mikro-, mabych | Srednich

przedsigblorstw (M5P).

W Polsce dzlata 30 oSrodkéw zgrupowanych w 4
konsorcjach reglonalnych.

W sktad Konsorcjum Potudnlowa Polska
wchodzi osrodek Enterprise Europe Network
zlokallzowany przy IPH w Krakowle,

Oferujemy najszerszy zakres
bezptatnych ustueg wsparcia

dla mikro-, matych i Srednich
przedsiebiorstw, tj.:

poszukiwanle partnerdw blznesowych za
granicg, zwiaszeza w Innych panstwach UE
organizacja misjl gospodarczych | spotkan
brokerskich na targach

enterprise
europe
network

i

doradztwo w zakresle mozliwoscl pozyskania

dotacjl dia MSP

szkolenla | konferencje nacelowane

na podnoszenle innowacyjnoscl

| umledzynarodowienia przedsigblorstw
Informacje | doradztw o z zakresu regulacj!
Jednalitego Rynku UE oraz rynkéw krajow

cztonkowskich
audyty Innowacyjnoscl

Zachecamy do skorzystania z naszych ustug!

Cdzie sig znajdujemy?

Enterprise Europe Network
przy IPHw Krakowle

ul. Florlafska 3

31-019 Krakéw

tel.: 12 428 92 54 (55, 66)
www.lph.krakow.pl
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MALOPOLSKI
INSTYTUT
STUDIOW

PODATKOWYCH

Spotka z o.0.

Obowiazki dla podmiotéw powigzanych zwiazane
z cenami transferowymi zostaty odroczone.

W dniu 15 marca 2018 roku weszlo w zycie
rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie
przediuzenia terminéw wykonania niektérych
obowiazkow z zakresu dokumentacji podatko-
wej sporzadzanej przez podmioty powiazane.
Na mocy tego aktu prawnego przediuzono do
korica wrzesnia 2018 i korica wrzesnia 2019
(w stosunku do obowiazkéw dokumentacyj-
nych z tytulu transakcji za rok 2017 i 2018)
terminy:

= sporzadzenia dokumentacji podatkowej cen
transferowych o nowej znacznie rozbudowsa-
nej tresci;

« ztozenia urzedowi skarbowemu oswiadcze-
nia o sporzadzeniu ww. dokumentacji;

« dotaczenia do zeznania podatkowego za rok
podatkowy uproszczonego sprawozdania CIT/
PIT- TP.

Przediuzenie termindw to bardzo dobra wia-
domosé dla podatnikow. W uzasadnieniu do
rozporzadzenia wskazano, ze zmiana termi-
néw spowodowana jest sygnalami docieraja-
cymi do Ministerstwa Finanséw od podatni-
kow, ktdrzy nie moga w terminie dochowac
wszystkich obowiazkdw.

WIELE DOKUMENTOW

W TYM SAMYM CZASIE

1 stycznia 2017 roku weszta w zycie duza no-
welizacja przepisow dotyczacych cen transfe-
rowych wprowadzajaca szereg obowiazkow
na handlujacych ze soba powiazanych przed-
siebiorcéw. W zwiazku z jej wprowadzeniem
znaczna czes¢ podatnikéw wraz ze zioze-
niem rocznego zeznania podatkowego musi
przedstawi¢ oswiadczenie o sporzadzeniu
dokumentacji cen transferowych oraz sprawo-
zdanie CIT-TP/PIT-TP. Te nowe obowiazki zgod-
nie z pierwotnym zatozeniem ministerstwa po
raz pierwszy miaty zatem by¢ teoretycznie
wykonane do konca marca 2018 r. (dla podat-
nikéw podatku dochodowego oséb prawnych)
i do kofica kwietnia 2018 r. (dla podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych).
Czas na sporzadzenie dokumentacji tylko po-
zornie wydaje sie dosé dtugi. Termin wykona-
nia nowych obowigzkdw zbiega sie niestety
z innymi powinnosciami podatkowymi, co
znacznie utrudnia podatnikom ich spelnienie.
W szczegdlnosci dotyczy to mniejszych pod-
miotow gospodarczych.

Kolejnym argumentem przemawiajacym za
odroczeniem terminu jest to, ze zgodnie z no-
wymi przepisami wiele zapisow dokumentacji
wynika bezposrednio z zatwierdzonego spra-
wozdania podatkowego za rok dokumentowa-
ny. W przepisach umieszczono zapis, ze dane
wynikajace ze sprawozdania uzupeinia sie
w okresie 10 dni od jeqgo zatwierdzenia. Stad
tez stworzenie petnej dokumentacji do dnia
zlozenia rocznego zeznania podatkowego jest

niemozliwe. Tym samym podatnicy, sktadajac
oéwiadczenie o sporzadzeniu dokumentacji,
musieliby zaznacza¢ kazdorazowo, Ze jest
ona niepetna. Przediuzenie terminu powinno
rozwiazac ten problem.

ZMIANA PODEJSCIA FISKUSA

Odroczenie obowiazkéw w zakresie cen trans-
ferowych jest réwniez korzystne z uwagi na
tres¢ interpretacji ogélnej wydanej 24 stycz-
nia 2018 r. (DCT.82011.2018DCT.82011.2018).
Zgodnie z jej trescia, liczac limit transakcyjny,
nalezy sumowac transakcje jednego rodzaju
z wszystkimi podmiotami powiazanymi, a nie
z danym podmiotem powigzanym. Interpre-
tacja ta jest zaskakujaca z uwagi na to, ze
w trakcie roku 2017, w praktycznie wszystkich
interpretacjach indywidualnych organy wska-
zywaly, Ze limit transakcyjny odnosi sie osobno
do kazdego podmiotu powigzanego. Przykta-
dowo, w interpretacji indywidualnej z 13 grud-
nia 2017 r. (01M-KDIB1-2.4010388.20171.8D)
Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej stwier-
dzit, ze ,wskazany w art. 93 ust. 1d updop
w brzmieniu obowiazujacym od 1 stycznia
2017 r. limit nalezy odnosic¢ osobno do tacznej
wartosci kazdej transakcji danego rodzaju za-
wartej z danym podmiotem powiazanym i do
kazdego innego zdarzenia jednego rodzaju
ujetego w ksiegach rachunkowych zawartego
z danym podmiotem powigzanym”.

Wydajac te interpretacje ogdina, Ministerstwo
Finansow zanegowato tym samym interpreta-
cje do tej pory publikowane, do ktérych po-
datnicy sie stosowali. Wyktadania przepisow
zawarta w interpretacji ogolnej jest o tyle za-
skakujaca, ze nowe przepisy obowiazuja juz
od ponad roku i do tej pory nie bylo watpli-
wosci, a wrecz jednolite podejscie organdw
podatkowych w tym zakresie. Zmiana podej-
Scia spowodowata, Ze niektdrzy podatnicy
musza przygotowac wieksza ilos¢ dokumen-
tacji podatkowych dla transakcji z podmiotami
powiazanymi i zweryfikowac dotychczasowe
podejscie. Nalezy réwniez w tym zakresie
przeprowadzi¢ ponownie analize, czy firmy
podlegaja obowiazkowi dokumentacyjnemu.
Z uwagi na to, odroczenie terminu wydawato
sie niezbedne.

NIEJASNE REGULACJE

Przepisy dotyczace cen transferowych, ktére
weszly w 2ycie 1 stycznia 2017 roku, pozosta-
j@ w wielu miejscach niejasne. Nalezy wska-
zac chociazby na sytuacje spotek osobowych
wzgledem sprawozdan CIT-TP / PIT-TP czy tez
danych, ktore maja zosta¢ zawarte w doku-
mentacji grupowej (tzw. master file). W usta-
wie o CIT zostato wskazane, ze dokumentacje
grupows sporzadza sie dla grupy podmiotow
powiazanych. Nie zostato jednak zdefiniowane
to pojecie, a dla wiekszosci podatnikéw uzy-

S j'H‘{Ei
Doradztwa
Podatkowego

skanie danych potrzebnych do sporzadzenia
tego dokumentu jest w wielu przypadkach
niemozliwe.

Przyktad

Powiazanie pomiedzy podmiotami wystepuje
na poziomie zarzadczym, a dwie firmy nie
tworza grupy kapitatowej. W takiej sytuacji
uzyskanie danych odnosnie do ksztalttowania
polityki cen transakcyjnych jest niemozliwe.
Problem ten nie wystepuje natomiast na grun-
cie ustawy o PIT, gdzie wprost zdefiniowano
grupe kapitatowa. Natomiast w stosunku do
spotek osobowych, a w szczegdlnosci spotek
komandytowych, nie wiadomo, kto ma ztozy¢
oswiadczenie CIT-TP / PIT-TP, jakie dane na-
lezy umiescié¢ w tym dokumencie oraz ktory
podatnik ma podawac dane dotyczace catego
obrotu spatki.

Niejasnosci te nie sa niestety jedynymi, jakie
powstaly na podstawie znowelizowanych
przepisow. W zwiazku z licznymi watpliwos-
ciami podatnikéw wysoce wskazane byloby
odniesienie sie do nich przez Ministerstwo
Finansdw.

ZMIANY DOTYCZA TAKZE UBIEGLEGO ROKU
Rozporzadzenie weszto w zycie z dniem jego
ogtoszenia i dotyczy zaréwno obowiazkéw za
rok 2017, jak i za rok 2018. Czas, jaki pozostat
do korica pierwszego wydiuzonego terminu,
czyli do konca wrzesnia 2018 roku, zarowno
podatnicy, jak i Ministerstwo Finansdw powin-
ni wykorzystac do jak najlepszego przygoto-
wania sie do spetnienia nowych obowiazkéw
w zakresie cen transferowych.

Jarostaw Whoch
Radca prawny Zastepca Dyrektora w Matopol-
skim Instytucie Studiéw Podatkowych Sp. z 0.0.
w Krakowie
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Izba Przemystowo - Handlowa

w Krakowie

ROPE NETWORK
BER OF COMMERCE AND INDUSTRY
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XIll. LISTA FIRM CZLONKOWSKICH

WG STANU NA DZIEN 1 marca 2019 .

Agencja Reklamy WENECJA Sp. z o.0.

Air Liquide Polska Sp. z o.0.

Air Liquide Global E&C Solutions Poland S.A.
Air Tours Club Sp. z o.0.

Alf Sensor Sp. J.

ALSAL Sp. z 0.0. Sp. K.

Alstar J. Kotynia Sp. K.

Alti Plus S.A.

Alwernia S.A.

Antrans Group Sp. z o.0.

AP Group Sp. z o.0.

Apollo Film Sp. z 0.0.

Arcelor Mittal Poland S.A. Oddziat w Krakowie
»Archiwum” Sp. z o.0.

Arras Sp. z 0.0.

As Broker

ATC Sp. z 0.0.

AXELO Ostrowski Domagalski i Wspolnicy spétka
komandytowa

Berndson Sp. z o.0.

Biuro Doradztwa Majatkowego EUROINVEST
Biuro Rozwoju Krakowa S.A.

Bank BGZ BNP Paribas S.A. Oddziat Krakéw
BGK Region Matopolski

Boltech Sp. z 0.0.

Budownictwo i Zarzgdzanie Tomasz Francuz
BUMA S.A.

Centrum Druku Graf

Chatas i Wspélnicy Kancelaria Prawna
CLIFFSIDEBROKERS S.A.

Comarch S.A.

Dabster Sp. z o.0.

»,DESA” Dzieta Sztuki i Antyki Sp. z o0.0.

DG ELPRO Sp. j.

Dobrzanski Sp. z 0.0. Sp. K.

Dragon Poland Sp. z o0.0. Sp. j.

Drukarnia Wydawnicza im. W. L. Anczyca
DUKRA S.C.

ELAN-VITAL s.c.

el-logic Grzegorz Kulawik

EDF Polska S.A. Oddziat nr 1 w Krakowie
Elektromontaz Krakéw S.A.

Fabryka Maszyn i Urzadzen Omag Sp. z o.0.
Fabryka Tasm Transporterowych Wolbrom S.A.

Fabryka Wezy Gumowych i Tworzyw Sztucznych
Fagumit Sp. z o0.0.

Farmona Sp. z 0.0. Laboratorium Kosmetykéow
Naturalnych

Firma Janex Sp. z o.0.

FHU INSTBUD Stanistaw Boguta Sp. J.
FHU ,,Kemar” Emil Kocjan

Gemini Holding Sp. z o.0.

Gofarm Sp. z 0.0. Sp.k.

Greek Trade Sp. z o.0.

Green Suplements Sp. z o.0.

Gremi International S.A.R.L. Oddziat w Polsce
Grupa A-05 Sp. z o.0.

Grupa Doradcza Sp. z o.0. Sp. K.
Grupa Prof-Us

Heuresis Certyfikowani Trenerzy i Konsultanci
Zarzadzania Sp. z o.0.

Hotel ,,Victoria” Ryszard Kafel

Hotel ,,Rysy”

INSAP Sp. z 0.0.

Instytut Zaawansowanych Technologii Wytwarzania

Instytut Prawa Spoétek i Inwestycji Zagranicznych
Sp.zo.0.

INTech Agencja Techniczno-Handlowa A.A. Kramarczyk

INTERMAG Sp. z 0.0.
IMI International Sp. z o0.0.

Kaczor, Klimczyk, Pucher, Wypior- Adwokaci. Spétka
Partnerska

Kancelaria Adwokacka Bartlomiej Babij
Kancelaria Adwokacka Magdalena Makieta
Kancelaria Prawna Zielinski i Wspolnicy Sp. k.
Kancelaria Radcy Prawnego Jerzego Muzyka
KB Projekt Kancelaria Obstugi Inwestycji
Korelacja Systemy Informatyczne Sp. z o.o.
Kopalnia Soli ,,Wieliczka” S.A.

Korporacja Gospodarcza ,,efekt” S.A.

Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A. Biuro
w Krakowie

Krakchemia S.A.
Krakowski Park Technologiczny Sp. z o.0.
Krakowski Bank Spétdzielczy

Krakowskie Centrum Innowacyjnych Technologii
INNOAGH Sp. z 0.0.

Kurier Team 2000 Transport- Spedycja

Labe i Wspdlnicy Kancelaria Radcéw Prawnych
i Adwokatow Sp. j.
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Legal Concept Sp. z o0.0.

Magdalena Konik & Robert Konik MRK Radcowie
Prawni s.c.

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A.
Matopolski Instytut Studiéw Podatkowych Sp. z o.o.
Matopolskie Dworce Autobusowe S.A.

Margaret Sp. z o.0.

MARO Centrum Logistyczno-Magazynowe Roman
Chlosta

Marxam Project Marcin Bauer
MAYLAND Real Estate Sp. z o.0.
Mentor Oddziat w Krakowie
Metaloplast Andrzej Mysliwiec
Metimpex Sp. z o.o0.

MGT Corp. Sp. z 0.0.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
w Krakowie

Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne S.A.
w Krakowie

Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji
S.A. w Krakowie

Miedzynarodowy Port Lotniczy im. J.P. Il Krakéw —
Balice Sp. z o.0.

Mix — electronics S.A.
Molteni Farmeceutici Polska Sp. z 0.0.

Okregowe Przedsiebiorstwo Geodezyjno-
Kartograficzne Sp. z o.0.

Orlen Oil Sp. z 0.0.

Orlen Potudnie S.A.

Pakorex Sp. z 0.0. Sp. K.

Philip Morris Polska S.A.

Piekarnia J. B. Buczek Sp. j.

PMG Consulting Szymon tokaj

Polowiec i Wspdlnicy Spétka Jawna

Porsche Inter Auto Polska Sp. z o. o. oddzial Krakow
PROFI Sp. j. Robert Regucki, Stanistaw Jawor
PROINS S.A.

Przedsiebiorstwo ,,Marlibo 2000” Sp. z 0.0.
Przedsiebiorstwo Oszczedzania Energii ESCO Sp. z o.0.

Przedsiebiorstwo Produkcyjno — Ustugowe FARES
Sp.zo.0.

PPHU KEJ Sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Ustugowo Produkcyjno Handlowe
»OTECH” Sp. z 0.0.

Przedsigbiorstwo Wielobranzowe HETMAN Jé6zef Hojda

Przedsiebiorstwo Ustug Technicznych ,,Firmus”
Sp.zo.0.

Raiffeisen Bank Polska S.A.
Rakoczy & Wronski Spotka Prawnicza

Regionalne Centrum Administracyjne ,,Matopolska”
Sp. z o.0.

RENTHOFF Sp. z o0.0.

RK Consulting Rafat Koztowski
3S Fibertech Sp. z o.0.

safe it Agata Seredyka

S.A.G Sp.zo.0.

Skalski Sp. z 0.0. Sp. K.
Spoteczna Akademia Nauk

Staco Polska Sp. z 0.0.
STANISLAW OSIEKA

Studio Acord

Subopol Sp. z o0.0.

Super Krak S.A.

Szumera Sp. z o0.0. Sp. k.

Targi w Krakowie Sp. z o0.0.
Teletronic Sp. z o.0.
Telkom-Telos S.A. w Krakowie
Tes Technika Emalia Szkto Sp. z o.0.
Uber Poland Sp. z o.0.
Traditional Polish Style Sp. z o.0.
VERSUS agencja reklamy

Vistar Sp. z o0.0.

Vistula Group S.A.

Wawel S.A.

WESEM D.M.T. Hajduk Sp. j.
WISO GROUP Sp. z o.0.

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie

Zacharzewski i Wspolnicy Adwokaci i Radcowie Prawni
s.c.

Zaktad Badawczo-Produkcyjny TEBAMIX Sp. z o.0.
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Krakowie
Zaktad Systeméw Komputerowych ZSK Sp. z o.0.

Zespot Doradcow Podatkowych Jacek Czernecki
Sp. z o.0.

Zespot Ekspertow Manager s.c.
ZUE S.A.
Zaktady Mechaniczno- Kuznicze WOSTAL Sp. z 0.0.
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XV. DOKUMENTACJA FOTOGRAFICZNA

Marzec 2018.
Posiedzenie Rady IPH.

Kwiecien 2018.

IV Europejski Kongres
Samorzgdow. Panel
gospodarczy IPH.

Od lewej: Karl Schmidt —
Radca Ambasady Austrii,
Jacek Krupa — Marszatek
Woj. Matopolskiego,
Andrzej Arendarski — Prezes
KIG,

Dmytro Aftanas — Prezydent
IPH we Lwowie,

Elzbieta Koterba —
Wiceprezydent Krakowa,
Andrzej Zdebski — b.
prezydent IPH w Krakowie.
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Kwiecien 2018.

IV Europejski Kongres
Samorzadow. Spotkanie
w IPH z delegacjg z Homla
(Biatorus).

Maj 2018.

Udziat prezydenta IPH
Sebastiana Chwedeczko

W jubileuszu 90-lecia
Matopolskiej Izby Rzemiosta
i Przedsiebiorczosci.

| Czerwiec 2018.

"~ | Delegacja w IPH z miasta
Hangzhou z Chin.
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Czerwiec 2018.

Wystagpienie wiceprezydenta
IPH Wojciecha Hudyki

w konferencji nt. ,Od

wieku na rzecz na ochrony
pracy — PIP w 100-lecie
niepodlegtosci Panstwa
Polskiego”.

=

ap

VEREOWA INSPEKCIA PRACY

spektorat Pracy
akowie

Czerwiec 2018.

Posiedzenie Rady IPH

z udziatem Dyrektora
Muzeum Narodowego

w Krakowie Andrzeja Betleja.

Lipiec 2018.

Wizyta w IPH
wiceprezydenta IPH w Pune
— Indie.

A lzba Przemyslowo-Ha d .
W Krakowie
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Sierpien 2018.

Wizyta w IPH przedstawiciela
izby w Sulaimanya

w Iraku (SULCCI) Dabana
Najmadeena.

wK

=

Wrzesien 2018.

Warsztaty w IPH nt.
Wsparcie innowacji

w przedsigebiorstwach —
jak pozyskac $rodki na ich
realizacje.

Wrzesien 2018.

Panel dyskusyjny w IPH pn.
mediacja w biznesie, czy
warto?
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Wrzesien 2018.

Udziat przedstawicieli

IPH w uroczystosciach
Jubileuszu 65 lat firmy
cztonkowskiej MPEC S.A.
w Krakowie.

Pazdziernik 2018.

Spotkania B2B z firmami
ukrainskimi w IPH, w ramach
Dni Kijowa w Krakowie.

Listopad 2018.
Szkolenie w IPH nt.
Jak zdobywa¢ rynki Azji
Centralnej.
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Listopad 2018.

Swieto IPH. Wspoine
zdjecie pracownikéw
Izby z odchodzgcym na
emeryture Dyrektorem
Wactawem Andruszko.

Listopad 2018.

Swieto IPH. Prezydent
Krakowa prof. Jacek
Majchrowski na Swiecie Izby.

Listopad 2018.

Swieto IPH. Anna Polony
otrzymuje wyréznienie z
cyklu Kultura Media Biznes.
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Listopad 2018.

Swieto IPH. Wystep wokalny
studentéow Akademii Sztuk
Teatralnych w Krakowie.

Grudzien 2018.

Szkolenie w IPH nt.
Delegowanie pracownikow
do pracy za zagranica.

Grudzien 2018.

Spotkanie z cyklu Kultura
Media Biznes.
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