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Szanowni Panistwo, drodzy Koledzy i Przyjaciele.

Mamy za sobg ciekawy rok, ktéry obfitowat w liczne wazne dla nas wszystkich wydarzenia, w tym niosacg za
soba duze nadzieje zmiane wtadzy, szczyt i spadek inflacji oraz chaos zwigzany z Polskim tadem 3.0 i pogtebiajacy
go wzrost stawek podatku od nieruchomosci, minimalnego wynagrodzenia i sktadek na ZUS. Obserwowali$smy
takze narastajgce zmeczenie trwajacg od dwdch lat wojng w Ukrainie i pierwsze ktopoty we wspétpracy zwigzane
z preferencyjnymi dla tego kraju zasadami wymiany handlowej z UE. Widomym symbolem tego staty sie ktopoty
z zalewem rynku polskiego przez produkty z Ukrainy a co za tym idzie strajki rolnikéw i firm transportowych. Dla
gospodarki wazna byta takze dyskusja nad zapisami tzw. Zielonego tadu. Dzi$ wiemy juz, ze mozliwe sg korzystne
dla polskich przedsiebiorcéw modyfikacje tego unijnego dokumentu.

Wszystko to skutkowato stagnacjg gospodarcza, duzg ostroznoscig inwestycyjng polskich firm a ostatecznie
wptyneto na wyniki polskiej gospodarki. Jak oszacowat GUS, produkt krajowy brutto Polski wzrést w 2023 r.
realnie (tj. w cenach statych) o 0,2 proc. po zwyzce o 5,3 proc. w 2022 r. Nie liczac pandemicznego 2020 r., gdy
PKB zmalat o 2 proc., ubiegtoroczny wynik byt najnizszy od co najmniej 1996 r.

Nasza lzbowa Spotecznos$é koncentrowata swojg uwage na kwestiach zwigzanych z rozwojem technologii,
cyberbezpieczenstwie, wyzwaniach implementacji sztucznej inteligencji w biznesie i zyciu codziennym, a takze

budowaniu wsréd przedsiebiorcow swiadomosci czym dla firmy bedzie raportowanie ESG.

Realizujagc te cele zorganizowata konferencje ,Horyzonty Przysztosci”, ktéra zgromadzita ekspertéw,
przedsiebiorcéw ipraktykow, aby wspdlnie dyskutowaé natemat wspdtpracy naukizbiznesem, sztucznejinteligencji
i innowacyjnych strategii. Gtownym partnerem konferencji byto Miasto Krakéw, partnerami honorowymi byli:
Akademia Gorniczo- Hutnicza w Krakowie, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie oraz Wyzsza
Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie. Konferencja potgczona byta takze z wystaws ,Innowacje w praktyce”,
ktéra Izba zorganizowata w ramach wspoétpracy z Miastem Krakéw. Wystawa miata miejsce w klastrze Innowacji
Spoteczno- Gospodarczych UMK, Zabtocie 20. Na wystawie zostaty zaprezentowane innowacyjne technologie,
jak tazik marsjanski Kalman, roboty ABB i Astor, oprogramowanie firmy Codlake czy innowacyjne ogniwa

paliwowe. W wernisazu wzieli licznie udziat przedstawiciele Srodowiska naukowo-akademickiego i biznesowego.

Nasze firmy cztonkowskie zaangazowaty sie takze w organizacje szkolen z zakresu cyberbezpieczristwa, dzielac

sie swoja wiedzg i proponujac skuteczne rozwigzania.

Caty ubiegty rok toczyta sie takze w Izbie dyskusja na temat ESG w postaci szkolen, spotkan z ekspertami i dziatar
edukacyjnychzwigzanychztatematyka. lzbazorganizowatatakze we wspétpracy zHeuresis konferencje pn. , Strategia
ESG - nowe perspektywy”. Konferencja dotyczyta tematu zrGwnowazonego rozwoju i pomagata przygotowac sie
na nadchodzace zmiany. Podczas konferencji byty poruszane takie tematy jak: aktualna perspektywa strategii ESG,
opinie menadzeréw, ktérzy uwzgledniajg strategie ESG w swoim dziataniu, Zzrédta finansowania nowych inicjatyw

ESG, zostato przedstawione narzedzie, ktére utatwi tworzenie strategii i raportéw ESG.

Tradycyjnie waznym elementem aktywnosci Izby byty dziatania zwigzane z edukacjg probiznesowg mtodziezy.
Wizyty mtodych ludzi w firmach cztonkowskich, spotkania przedsiebiorcow w szkotach oraz kolejna edycja
konkursu ,Mdj Pierwszy Biznes” dajg nadzieje nalepsza przysztosc polskiej gospodarki. Bardzo ciekawg propozycja
okazat realizowany wspdlnie z AGH, ABB i BGK konkurs ,Biznesowa Grywalizacja”, ktéry taczyt tak lubiang przez
mtodych ludzi forme gry z symulacja zarzadzania przedsiebiorstwem.

Realizowalismy takze cztery projekty unijne i krajowe koncentrujgce sie na kwestii internacjonalizacji polskich
przedsiebiorstw oraz sukcesji. W ramach projektu EEN pomogliSmy zorganizowac udziat przedsiebiorcow
z Matopolski w 13 imprezach targowych i biznesowych w kraju i zagranica, tacznie umozliwiajac im odbycie
135 spotkan. Zorganizowali$my takze wraz z Ambasadag Pakistanu misje do tego kraju nawiazujac trwate relacje

z tamtejszym biznesem.

Niezwykle waznym wydarzeniem w roku ubiegtym byto spotkanie przedstawicieli ,Klubu Kijowskiego Izb
Partnerskich”. Klub Kijowski to miedzynarodowe stowarzyszenie biznesowe izb gospodarczych powotane
do zycia przez Kijowska, Wilenska i Krakowska lzbe Przemystowo-Handlowg. Obecnie Klub skupia ponad
dwadziescia izb z Austrii, Biatorusi, Gruzji, Wtoch, Litwy, Motdawii, Niemiec, Polski, Stowacji, Stowenii, Wegier,
Chorwaciji, Zjednoczonych Emiratéow Arabskich, Wielkiej Brytanii oraz Ukrainy. Celem jego dziatania jest pomoc
przedsiebiorcom zrzeszonym w Izbach cztonkowskich w poszukiwaniu partneréw, realizacja wspélnych projektéw
oraz promowanie potrzeb biznesu i jego szeroko rozumiany rozwdj. Przedstawiciele Klubu Kijowskiego byli takze
gosciem firmy ASTOR, cztonka naszej Izby i mieli okazje zwiedzi¢ siedzibe i Astor Technology Park oraz zapoznac
sie z jej oferta.

Ciekawa inicjatywa byto réwniez spotkanie cztonkin Lozy Kobiet Biznesu przy IPH z przedstawicielkami Izby
Biznesowej Kobiet ze Lwowa.

Waznym obszarem wspétpracy byty takze zabiegi wtadz samorzadowych kilku wojewddztwa, oraz Izb
gospodarczych Polski potudniowej oraz samorzadéw lokalnych i gospodarczych Stowacji, Rumunii i innych krajow
karpackich w sprawie powstania, w Unii Europejskiej, ,Podregionu Karpackiego”, na wzér pieciu podobnych w UE,
niezaleznie i obok Makroregionalnej Grupy Karpaty majacej bardziej charakter formalny niz gospodarczy. Latwiej
bytoby wéwczas, bez specjalnych porozumien miedzyrzadowych, zdoby¢ np. wsparcie na realizacje bezkolizyjnej
drogi z Krakowa daleko na potudnie Europy o wielkim znaczeniu dla gospodarki a szczegdlnie dla przedsiebiorstw
pracujgcych na rzecz turystyki.

Sebastian Chwedeczko

Prezydent IPH w Krakowie

Krakéw, marzec 2024 r.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

. FIRMY ZRZESZONE W IPH

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Struktura firm cztonkowskich Izby Przemystowo-Handlowej

w Krakowie w 2023 r. z podziatem na grupy wg zatrudnienia: ZESTAWIENIE PROCENTOWE

WG WIELKOSCI ZATRUDNIENIA

1.  Firmy mikro, zatrudniajace do 9 oséb 42 %

2. Firmy mate, zatrudniajace od 10 do 49 oséb 28 % 15%

3. Firmy $rednie, zatrudniajace od 50 do 249 os6b 15 % 15% = "1

4. Firmy duze, zatrudniajace 250 i wiecej oséb 15% ) z
m4

Zgodnie z przyjeta procedurg wyborcza kazda z firm posiada

28%

swoja reprezentacje w organach Izby.

Il. STRATEGIA DZIAtANIA

Ponizsza Strategia, uchwata nr 2/2021 Walnego Zgromadzenia IPH, zostata zatwierdzona w dn. 24 marca 2021 r. Jednoczesnie
uchwata tg WZ IPH upowaznito Rade IPH do jej ewentualnej modyfikacji. W wyniku konsultacji prezydenta IPH z cztonkami
Rady Izby powstat zmodyfikowany projekt Strategii IPH na lata 2021 - 2025.

MISJA | STRATEGIA
IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWE
NA LATA 2021 - 2025

MISJA

Reprezentowanie intereséw gospodarczych firm cztonkowskich wobec administracji publicznej i organéw Unii Europejskiej oraz
ich wsparcie w podnoszeniu konkurencyjnosci, innowacyjnosci i budowaniu relacji biznesowych poprzez wspoétprace ze $wiatem
nauki, izbami partnerskimi w kraju i za granica, organami administracji publicznej i mediami a takze kreowanie silnego i niezaleznego
samorzadu gospodarczego.

WSTEP

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie od ponad stu siedemdziesieciu lat realizuje strategie, ktére stuzg budowie silnego sa-
morzadu gospodarczego oraz udzielaniu wszechstronnej pomocy firmom cztonkowskim w rozwoju ich dziatalnos$ci gospodarcze;j.
Doéwiadczenie izby pokazuje jednak, ze strategie dziatania musza podlega¢ statym modyfikacjom i aktualizacji w zaleznosci od
zmieniajacych sie warunkéw dla prowadzenia biznesu i oczekiwan firm cztonkowskich IPH.

Obecnie w obliczu kryzysu wywotanego pandemig COVID -19 oraz pogtebiajacych sie tendencji nadmiernej regulacji i kontroli
dziatan firm, istotnym jest zbudowanie jak najszerszego frontu wspdtpracy zmierzajacego do stworzenia skutecznej i dtugofa-
lowej strategii walki ze skutkami kryzysu gospodarczego. Doswiadczenia pandemii pokazuja, ze nie da sie wytacznie z poziomu
centralnego zarzadzac kryzysem o takiej ztozonosci i skali jak pandemia COVID-19. Nie da sie réwniez skutecznie walczy¢ z jego
spotecznymi i gospodarczymi konsekwencjami, bez zgodnej wspdtpracy rzadu, samorzaddw, biznesu i srodowisk naukowych. Trud
stworzenia takiej strategii wymagac bedzie przemyslanej, wypracowanej i konsekwentnej wspotpracy biznesu, wszystkich szczebli
administracji i zaplecza eksperckiego. Przygotowanie, a co wazniejsze, wdrozenie takiego dokumentu bedzie wigzato sie bowiem
nie tylko z aktualizacjg istniejgcych przepiséw, ale réwniez ze stworzeniem nowych i skutecznych mechanizmoéw stymulujgcych go-
spodarke. Waznym zadaniem Izby bedzie w tej sytuacji wsparcie dla przedsiebiorcow w informowaniu i pozyskiwaniu niezbednych
w czasach kryzysu i koniecznych dla rozwoju firm, form wsparcia oferowanego przez Unie Europejska.

Niezaleznie od sytuacji pandemicznej statym zadaniem Izby bedzie trwanie w obronie poszanowania prywatnej wtasnosci i swobo-
dy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz propagowanie idei powszechnego samorzadu gospodarczego poprzez wspieranie
w budowaniu realnych relacji biznesowych pomiedzy cztonkami Izby a przedsiebiorcami w niej nie zrzeszonymi.

Priorytetowymi kierunkami dziatania Izby w latach 2021 - 2025, bedacymi jednoczes$nie dtugoterminowymi celami strategicznymi

jej dziatalnosci, beda:

- udziat w tworzeniu dtugofalowej strategii walki ze skutkami kryzysu gospodarczego a co za tym idzie nowych regulacji praw-
nych w oparciu o ekspercka wiedze firm cztonkowskich i ekspertow zewnetrznych,

- zacie$nienie wspétpracy z innymi izbami, organizacjami branzowymi i zrzeszajacymi pracodawcéw w celu prezentowania
wspolnego stanowiska i realizowania wspdlnych dziatan dla dobra przedsiebiorcéw,

- zacie$nienie wspotpracy z uczelniami i jednostkami samorzadu terytorialnego w celu skuteczniejszego uczestniczenia w pro-
jektach, pozyskiwania funduszy i realizowania wspdlnych zamierzen w nowej perspektywie finansowej unii na lata 2021
- 2027,

- wspotpraca ze szkotami krakowskimi i matopolskimi w celu propagowania wsréd mtodziezy edukacji gospodarczej i promowa-
nia wiasciwych etycznych postaw biznesowych,

- wspieranie firm cztonkowskich w dziataniach zmierzajacych do poprawy ich konkurencyjnosci i pomoc we wdrazaniu innowa-
cyjnych technologii, niezbednej cyfryzacji i dostosowaniu do post pandemicznych warunkéw prowadzenia dziatalnosci,

- wspieranie wszelkich dziatan zmierzajgcych do wprowadzenia w Polsce samorzadu gospodarczego o charakterze powszechnym,

- dbatos¢ i propagowanie wysokich standardéw etycznych w biznesie wsrédd firm cztonkowskich oraz dziatarn promujacych spo-
teczna odpowiedzialno$c¢ biznesu.

- wspieranie firm cztonkowskich w dziataniach proeksportowych na jednolitym Rynku Unii Europejskiej oraz rynkach trzecich,

- wymiana doswiadczen i wiedzy pomiedzy firmami zrzeszonymi w IPH a organizacjami samorzadu gospodarczego innych
krajow,

- stymulowanie rozwoju gospodarczego poprzez rozwigzania sprzyjajace powstawaniu nowych miejsc pracy, jak réwniez poszu-
kiwaniu przez pracodawcéw wykwalifikowanych pracownikéw,

- reprezentowanie i obrona intereséw srodowiska gospodarczego,

- ciggta aktualizacja i dostosowywanie oferty Izby do oczekiwan jej cztonkdw, rozwijanie kontaktéw biznesowych pomiedzy
cztonkami oraz integracja firm w ramach imprez i dziatan organizowanych przez IPH.

Dla osiagniecia celow strategicznych IPH w Krakowie w latach 2021 - 2025 nalezy zrealizowad dziatania w nastepujacych obszarach:

1. ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI | INNOWACYJNOSCI FIRM.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie kontynuowac bedzie dziatania na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci i wspotdziatac
w tym zakresie z instytucjami miedzynarodowymi, ogélnopolskimi i z naszego regionu zaangazowanymi w przedsiewziecia stu-
z3ace rozwojowi gospodarczemu i walce ze skutkami kryzysu. Dla zwiekszenia konkurencyjnosci rynkowe;j firm, IPH podejmie
dziatania na ich rzecz w kierunku budowy gospodarki opartej na wiedzy.

W tym obszarze dla realizacji celéw strategicznych nalezy:

- realizowad wspodtprace w ramach powotanego w 2020 roku Think - Tanku Samorzadowego z izbami, organizacjami pra-
codawcéw, samorzadami lokalnymi, Swiatem nauki i ekspertami,

- zacie$ni¢ wspoétprace z KIG, Konfederacjg Lewiatan, BCC, ABSL, ASPIRE, KKK, JIG, MIRZiP oraz innymi organizacjami
w kontekscie prezentowania wspdlnego stanowiska i propozycji do strategii dtugofalowej walki ze skutkami kryzysu
gospodarczego,

- kontynuowac realizacje z uczelniami Matopolski wspdélnych projektéw stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci i $cislejszej
wspotpracy przedsiebiorcéw i nauki, zwtaszcza poprzez cykliczng prezentacje na szkoleniach i webinariach potencjatu
uczelni oraz stworzenie na stronie Izby zaktadki prezentujacej oferte uczelni dla biznesu majacej formute banku pomystéw
i gietdy ofert,

- zacie$nia¢ wspotprace w realizacji umoéw zawartych z uczelniami oraz poszukiwac¢ nowych form wspoétdziatania zwtasz-
cza w obszarach pozyskiwania funduszy na rozwdj technologiczny przedsiebiorstw i edukacje,

- w ramach projektu Enterprise Europe Network wspotpracowac z Centrum Transferu Technologii AGH i PK w zakresie
promocji oraz wdrazaniu osiggnie¢ naukowych w przedsiebiorstwach.

- Zacies$ni¢ wspodtprace z organami panstwowymi i instytucjami takimi miedzy innymi jak: Ministerstwo Rozwoju, Urzad
Wojewddzki, Urzad Marszatkowski, Urzad Miasta Krakowa i urzedy gmin, w ktérych dziatajg firmy cztonkowskie, KAS,
ZUS, BGK, ARP, PFR w celu szczegétowego i natychmiastowego informowania cztonkéw Izby o wszelkich dziataniach,
zmianach prawnych i planach majacych wptyw na ich dziatalnos¢,

- organizowac szkolenia, webinaria, seminaria, konferencje poswiecone przedsigbiorczosci, nowym rozwigzaniom prawnym
w UE i w Polsce i podnoszeniu innowacyjnosci w firmach, w tym zwiekszenie udziatu platform e-learningowych.

- zwiekszy¢ liczbe $wiadczen w zakresie ustug informacyjnych, szkoleniowych oraz doradczych o charakterze
proinnowacyjnym,

- wzmocni¢ wspétprace z Krakowskim Parkiem Technologicznym i Matopolska Agencjg Rozwoju Regionalnego w zakresie
tworzenia infrastruktury sprzyjajacej zwiekszeniu liczby firm innowacyjnych.

2. INTERNACJONALIZACJA FIRM W MALOPOLSCE POPRZEZ ROZWOJ WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWE.

Wspétpraca miedzynarodowa Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie odbywac sie bedzie przede wszystkim poprzez dzia-
tania zwigzane z promocja firm cztonkowskich na rynkach miedzynarodowych zgodnie z ich celami strategicznymi, wspar-
ciem przy internacjonalizacji ich produktéw we wspodtpracy ze stosownymi agendami rzagdowymi i zaprzyjaznionymi izbami za
granica.

Dziatania zwigzane ze internacjonalizacja firm i wspétpracg miedzynarodowa, Izba podejmowac bedzie takze we wspétpracy
z Urzedem Miasta Krakowa i Urzedem Marszatkowskim zgodnie ze strategig regionu i Krakowa tak, aby wspdlne przedsiewzie-
cia przynosity wymierny efekt synergii i zwielokrotniaty mozliwosci i szanse dla przedsiebiorcow.

Dla realizacji celéw w tym obszarze nalezy:

- organizowac misje gospodarcze wyjazdowe i przyjazdowe wspdlnie z Urzedem Miasta Krakowa, Urzedem Marszatkowskim,
Polska Agencja Inwestycji i Handlu i MARR oraz we wsp6tpracy z partnerskimi izbami,

- rozbudowywac systematycznie angielskg wersjg strony lzby oraz stworzy¢é na niej wspdlnie z uczelniami wyzszymi
i Urzedem Miasta Krakowa oferty dla firm zainteresowanych nawigzaniem kontaktu z firmami cztonkowskimi,
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- sfinalizowac prace nad portalem ,RediscoverKrakow.com” dla firm medycznych i szeroko rozumianej branzy turystycznej
nastawiony na rozwoj turystyki medycznej i poszukiwanie klientéw dla firm cztonkowskich,

- zacie$ni¢ wspétprace w ramach Klubu Kijowskiego zrzeszajacego izby z 20 krajow w tym w szczegdlnosci poprzez misje,
wymiane informacji i poszukiwanie partneréw dla sekcji branzowych w tym Lozy Kobiet Biznesu IPH

- zacie$ni¢ wspotprace w dziataniach promocyjnych naszego regionu z nastepujgcymi instytucjami: Centrum Wspierania
Inwestorow i Innowacyjnej Gospodarki przy UMK, Business in Matopolska, MARR, Krakowski Park Technologiczny
i innymi

- wramach osrodka Enterprise Europe Network udziela¢ konsultacji, informacji i pomocy przedsiebiorcom zamierzajagcym
rozpoczac¢ dziatalno$¢ w krajach UE i poza Unia,

- kontynuowaé wspotprace z konsulatami generalnymi w Krakowie, ambasadami panstw w Warszawie oraz placowkami
dyplomatycznymi RP na terenie catego $wiata,

- uczestniczyc¢ aktywnie jako partner w organizowanych przez inne podmioty konferencjach, kongresach, webinariach i spo-
tkaniach, ktére umozliwiajg promocje i internacjonalizacje firmom cztonkowskim, w tym w spotkaniach organizowanych
przez PAiH, Business in Malopolska i OEES.

EFEKTYWNE WYKORZYSTANIE FUNDUSZY UE.

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie bedzie aplikowa¢ i sktada¢ wnioski na realizacje projektéw finansowych z UE za-
réwno z Funduszu Odbudowy jak i nowej perspektywy 2021 - 2027, tak aby utrzymac wysoki poziom ustug $wiadczonych
dla przedsiebiorcéw w zakresie udzielania konsultacji, doradztwa, organizacji szkolen i konferencji. Bedzie réwniez, wzorem lat
ubiegtych, udziela¢ informacji, wspiera¢ firmy cztonkowskie w zakresie pozyskiwania funduszy UE na dziatania innowacyjne
oraz realizacje projektéw inwestycyjnych.

Dla realizacji celéw w tym obszarze nalezy:

- podja¢ niezbedne dziatania pozwalajace firmom cztonkowskim uzyskac¢ wszelkie informacje i wsparcie przy staraniach
o $rodki z Funduszu Odbudowy na walke z konsekwencjami kryzysu i programéw nowej perspektywy 2021 - 2027,

- wramach osrodka EEN udziela¢ wszechstronnej pomocy przedsiebiorcom ubiegajacym sie o srodki finansowane z UE,

- kontynuowac dziatalnos¢ izby w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych na dziatalnos$¢ statutowa tj. szkolenia, doradz-
two, konferencje celem rozszerzenia oferty bezptatnych ustug $wiadczonych przedsiebiorcom,

- Scisle wspotpracowac z Urzedem Marszatkowskim w zakresie opiniowania projektéw finansowanych z UE a dotyczacych
poprawy infrastruktury w regionie i wspierajacych przedsiebiorczos¢,
- wramach osrodka EEN kontynuowac wspétprace z Komisjg Europejska.

UMOCNIENIE ROLI | ZNACZENIA IZBY JAKO INSTYTUCJI SAMORZADU GOSPODARCZEGO W ZYCIU
GOSPODARCZYM MALOPOLSKI.

IPH w Krakowie jest wiodacg organizacjg samorzadu gospodarczego Matopolski dziatajgcg na rzecz rozwoju gospodarki regio-
nalnej, reprezentujacy i wspierajaca przedsiebiorcéw nie tylko w regionie, lecz takze w kraju i zagranica.

Aby wzmocnic jeszcze bardziej i wypetniac ta funkcje Izby nalezy:
a) rozszerzyé, nadajac jej staty charakter, wspotprace z wtadzami administracji rzadowej i samorzadowe;j,

b) dazy¢ do wzmocnienia roli i pozycji samorzadu gospodarczego w Polsce m.in. poprzez nowelizacje ustawy o izbach gospo-
darczych z 1989 .,

c) powotacé zespot ekspertow przy Izbie

d) przedstawia¢ w miare potrzeb wspdlne z innymi organizacjami i izbami stanowiska, opinie, ekspertyzy, interwencje w spra-
wach i obronie przedsiebiorcéw,

e) wzmoc poprzez media spotecznosciowe i Srodki marketingu elektronicznego dziatania promocyjne wérdd przedsiebior-
cow pokazujacych role i znaczenie samorzadu gospodarczego w utatwianiu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Dla realizacji powyzszych celéw nalezy:

f)  kontynuowac aktywnosci Izby na forum Komisji Wspdlnej Samorzaddéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski,

g) wspdtpracowalé z instytucjami administracji panstwowej i samorzadowej w zakresie promowania firm krakowskich
i matopolskich, w szczegélnosci firm cztonkowskich IPH, jako potencjalnych wykonawcéow inwestycji realizowanych
w Matopolsce,

h) zabieraé gtos w formie wypowiedzi eksperckiej w mediach tradycyjnych i spotecznos$ciowych, poprzez komentarze, opinie
i inicjowanie dyskusji w zakresie problemoéw gospodarczych,

i) wzmocni¢ integracje i wspdtprace samorzadéw gospodarczych i wystepowac wspdlnie z innymi organizacjami i izbami
w sprawach waznych dla przedsiebiorcéw,

i) wspotpracowac z mediami ogdlnopolskimi i lokalnymi w zakresie promocji firm cztonkowskich z wykorzystaniem kanatéw
takich jak Youtube, telewizje medialne, Facebook.

k) prowadzi¢ statg promocje firm cztonkowskich IPH wsrdd cztonkow Izby,

)  wystepowac aktywnie w interesie firm cztonkowskich poprzez mozliwo$¢ brania udziatu w procesie decyzyjnym i opinio-
twoérczym przez radcéw IPH zasiadajacych w réznych gremiach powotywanych przez urzedy administracji panstwowej
i samorzadowej oraz inne instytucje publiczne,
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m) organizowac merytoryczne posiedzenia sekcji branzowych, spotkania firm cztonkowskich, seminaria majace istotny wptyw
na zaciesnienie integracji i lepszego udroznienia przeptywu informacji pomiedzy firmami cztonkowskimi,

n) wspiera¢ i pomagac firmom cztonkowskim w poszukiwaniu pracownikéw poprzez czynny udziat w targach pracy, wspot-
prace z biurami karier w ramach podpisanych uméw z uczelniami wyzszymi oraz wspétprace z polskimi placéwkami dyplo-
matycznymi za granica i zagranicznymi w Polsce.

0) wspiera¢ firmy cztonkowskie w procesie sukcesji miedzypokoleniowe;j

p) zrealizowaé dziatania pod wspdlng nazwa ,Krakowska Akademia Biznesu” polegajace na realizacji we wspétpracy z kra-
kowskimi szkotami dziatan propagujacych idee przedsiebiorczosci, wiedze o ekonomii i umiejetnosci biznesowe, miedzy
innymi poprzez kontynuowanie i rozwijanie konkursu ,Maéj Pierwszy Biznes” oraz organizacje szkolen, webinariéw i men-
toringu dla mtodziezy.

KREOWANIE POZYTYWNEGO WIZERUNKU PRZEDSIEBIORCOW ORAZ ZASAD SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI
BIZNESU.

Powinnoscia izby jest kreowanie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcéw w Polsce i na $wiecie a w szczegdélnosci w regio-
nie, w ktérym dziataja oraz propagowanie zasady uczciwosci kupieckiej i handlowej a takze dobrych praktyk w dziatalnosci
gospodarczej.

Dla realizacji powyzszego celu nalezy:

- promowac zasady spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

- promowac osiagniecia firm cztonkowskich na stronie internetowej Izby i w,jej mediach spotecznosciowych oraz poprzez
wyréznienie ich w ksiedze Nagréd i Wyréznien IPH w trakcie uroczystosci Swieta Izby,

- zaktywizowac dziatania CSR Izby poprzez organizacje wspdlnych akcji firm cztonkowskich i Biura IPH
- promowac zarzadzajacych firmami w konkursie nagrod ,Krakowski Dukat”,

- kontynuowac przyznawanie nagrody Izby w konkursie ,M6j Pierwszy Biznes” w kategorii najlepszy biznes plan w obszarze
CSR,

- kontynuowad udziat Izby jako wspétorganizatora i darczyncy wraz z konsulatem USA, Urzedem Miasta Krakowa
i Amerykanska Izbg Handlowa w Polsce w akgji charytatywnej ,Hoover Table”,

- propagowac i rozwija¢ centrum Mediacji i sadownictwo polubowne jako najbardziej skuteczng forme rozstrzygania spo-
réw gospodarczych.

WZMOCNIENIE AKTYWNOSCI | DZIALAN BIURA IPH W KRAKOWIE.

Biuro Izby odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie i pozyskiwanie funduszy
na jej dziatalnos¢. Zakres ustug $wiadczonych na rzecz przedsiebiorcéw, doswiadczona i wyksztatcona kadra Izby oraz liczne
kontakty z podobnymi instytucjami w kraju i za granica dajg gwarancje wszechstronnej i prowadzonej na wysokim poziomie
obstugi przedsiebiorcow

Majac jednakze na uwadze ciaggle rosnace wymagania biurokratyczne stawiane przedsiebiorcom, czeste zmiany prawa oraz pa-
nujacy obecnie kryzys niezbedne jest state doskonalenie jakosci $wiadczonych ustug a co za tym idzie podnoszenie kwalifikacji
pracownikéw Biura Izby tak aby na biezaco mozliwe byto udzielenie satysfakcjonujacego wsparcia przedsiebiorcom.

Skuteczne wsparcie udzielane firmom cztonkowskim bedzie takze mozliwe dzieki prowadzeniu przez Izbe od 2019 roku dzia-
talnosci gospodarczej pozwalajacej zdobywaé nowe fundusze na dziatania statutowe a co za tym idzie na podnoszenie jakosci
ustug, internacjonalizacje, promocje i lepszg infrastrukture stuzaca do kontaktéw i wsparcia firm cztonkowskich.

Dla realizacji powyzszego celu nalezy:

- stale doskonali¢ jakos¢ swiadczonych ustug oraz rozszerzac zakres oferty odpowiadajacej potrzebom przedsiebiorcow,

- nawigzac wspotprace z Urzedem Miasta Krakowa i samorzadami prawniczymi w celu stworzenia Punktéw Doradztwa dla
przedsiebiorcow w Krakowie

- organizowac profesjonalne szkolenia dla pracownikéw majacych bezposredni kontakt z przedsiebiorcami w celu $wiadcze-
nia ustug na najwyzszym poziomie,

- prowadzi¢ staty monitoring oraz badania satysfakcji klientéw korzystajacych z ustug naszej izby,

- doskonali¢ w sposéb ciggty system komunikowania sie z firmami cztonkowskimi, instytucjami otoczenia biznesu i urzedami
administracji samorzadowej poprzez uatrakcyjnienie strony izby www.iph.krakow.pl oraz o$rodka EEN a takze przesytanie
newsletterow i elektronicznego biuletynu ,Wiadomosci Gospodarcze”,

- prowadzi¢ aktywne dziatania na mediach spotecznos$ciowych Izby: YouTube, Facebook, LinkedIn, w postaci relacji, infor-
macji, komentarzy i podcastéw majace na celu promowanie dziatan poszczegélnych firm cztonkowskich i Izby

- prowadzi¢ w sposéb ciggty akcje pozyskiwania nowych firm cztonkowskich,
- wzmocni¢ wspoétprace z mediami ogdlnopolskimi i regionalnymi,

- wzmocni¢ wspodtprace z biurami lokalnych i ogélnopolskich izb i organizacji zrzeszajacych przedsiebiorcéw w celu skutecz-
nej realizacji wspoélnych dziatar zwtaszcza w dobie kryzysu,

- pozyskiwac fundusze z réznych zrédet dla rozszerzenia oferty ustug i dziatan izby.
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lll. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie jest organizacjg samorzadu gospodarczego. Jej najwazniejszym organem jest Walne
Zgromadzenie, ktére jest zwotywane w trybie zwyczajnym, co 4 lata do 31 marca.

Pozostatymi organami sg: Rada IPH, Komisja Rewizyjna, Sad Honorowy, Prezydium Rady oraz Rada Sadu Polubownego.

Dyrektor IPH podlega Prezydium Rady IPH, jemu z kolei podlegaja: Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci, Wydziat
Finansowo- Administracyjny, Wydziat Wspétpracy z UE i Szkolen oraz Oddziat IPH w Olkuszu.

Woydziaty wchodzace w sktad Biura Izby to:
- Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci.

- Woydziat Wspétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata osrodek informacyjno-doradczy ENTERPRISE EUROPE
NETWORK.

- Wydziat Finansowo-Administracyjny.
- Oddziat IPH w Olkuszu.

Schemat organizacyjny IPH w Krakowie

Walne Zgromadzenie

Komisja Rewizyjna Rada IPH S3d Honorowy

Prezydium IPH

Matopolskie Centrum

TR i Dyrektor IPH Sekcje Branzowe i Komisje
Arbitrazu i Mediacji

Sad Polubowny Oddziat IPH w Olkuszu

WYDZIALY

Wspotpracy z UE i Szkoleri | Komunikacji i Przedsiebiorczosci | Finansowo-Administracyjny

Enterprise Europe Network
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IV. DZIALALNOSC STATUTOWA ORGANOW IPH

Statut Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie jest dostepny na stronie Izby www.iph.krakow.pl w zaktadce o Izbie.

1) WALNE ZGROMADZENIE IPH

Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszym organem lzby. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Rada Izby w terminie
do 31 marca raz na 4 lata.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy m.in.:

- wybdr i odwotanie w tajnym gtosowaniu cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Saqdu Honorowego Izby,
- uchwalenie strategii dziatania Izby,
- uchwalenie zmian w Statucie Izby.

Ostatnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie odbyto sie w dniu 24 marca 2021 r. Wobec
obowigzujgcego wdweczas stanu epidemii, w mysl § 2 uchwaty nr 2 Rady Izby z dnia 30 wrzesnia 2020 roku, Walne Zgromadze-
nie odbyto sie w formie zdalnej, za posrednictwem aplikacji ZOOM.

Walne Zgromadzenie IPH poprzedzity wybory do nowych wtadz IPH na kadencje 2021-2025 w 4 grupach cztonkéw izby. Walne
Zgromadzenie IPH na podstawie listy oséb rekomendowanych do Rady, Komisji Rewizyjnej i Saqdu Honorowego IPH przez po-
szczegblne grupy cztonkdw, w gtosowaniu tajnym, dokonato wyboréw cztonkéw Rady, Komisji Rewizyjnej i Saqdu Honorowego
IPH w Krakowie.

Sktad osobowy Rady IPH w Krakowie jest dostepny na stronie iph.krakow.pl w zaktadce o Izbie.

2) RADAIPH

Rada Izby jest organem sprawujacym ogolny nadzér i ustalajagcym kierunki dziatania Izby.
Jest zgromadzeniem delegatéw cztonkoéw Izby wytonionych przez grupy cztonkéw.

W roku 2023 odbyto sie 5 posiedzen Rady IPH w Krakowie.
Posiedzenia Rady IPH odbyty sie w nastepujacych terminach:

29 marca - Podczas posiedzenia przedstawiono sprawozdanie z dziatalnosci IPH w roku 2022, odczytano uchwate nr 1 Komisji
Rewizyjnej w sprawie oceny dziatalnosci Izby za rok 2022, przyjeto uchwate nr 1 o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
Izby za rok 2022 oraz przekazania wyniku finansowego (nadwyzki bilansowej) za rok 2022, przyjeto uchwate nr 2 o powierzeniu
uchwalenia planu rzeczowo-finansowego dziatania Izby na rok 2023.

Uchwatanr 1
Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
z dnia 29 marca 2023 roku

Dziatajac na podstawie § 21 pkt 13 i 14 Statutu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie (dalej jako: ,lzba”), Rada Izby, na
whniosek Komisji Rewizyjnej:

§1
Zatwierdza sprawozdanie finansowe Izby za rok 2022 oraz ocene dziatalnosci Izby za rok 2022 dokonang przez Komisje
rewizyjna.

§2
Postanawia przeznaczy¢ wynik finansowy (nadwyzke bilansowa) za rok 2022 w kwocie 81 214,77 zt, w catosci na zwiekszenie
przychodéw dziatalnosci statutowej w roku 2023.
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Uchwata nr 2
Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
z dnia 29 marca 2023 roku

Dziatajac na podstawie § 21 pkt 2 Statutu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie (dalej jako: ,Izba”), Rada Izby,

§1
Zatwierdza rzeczowo-finansowy plan dziatania Izby na rok 2023.

26 kwietnia - Posiedzenie poswiecone tematowi wprowadzenia nowej Dyrektywy CSRD o raportowaniu w zakresie zréwno-
wazonego rozwoju, ktéra naktada na firmy obowigzek sktadania corocznych sprawozdan z zagadniern ESG (dane w obszarze
$rodowiskowym (E), spotecznym (S) oraz tadu korporacyjnego (G).

28 czerwca - Podczas posiedzenia gos¢ Rady Ambasador Ptn. Macedonii w Polsce llija Psaltirov przedstawit prezentacje o moz-
liwosciach biznesowych na rynku macedonskim.

20 wrzesnia - Podczas posiedzenia cztonkowie Rady przyjeli uchwate nr 1 o dokooptowaniu do sktadu Rady IPH Pana Krzysztofa
Roszczynialskiego. Nastepnie przedstawiciel firmy cztonkowskiej Izby SAG Sp. z o.0. zaprezentowat produkt firmy - nowy ty-
poszereg carportu.

Uchwatanr 1
Rady Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie
z dnia 20 wrzesnia 2023 roku

Wobec $mierci Prof. Wtodzimierza Roszczynialskiego i w zwigzku z tym utracenia przez niego mandatu cztonka Rady Izby
w mysl & 13 pkt. 2 lit. a), dziatajac na podstawie § 18 pkt 2 Statutu Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie (dalej jako: ,Izba”),
Rada Izby, niniejszym:

§1
dokooptowuje do sktadu Rady Izby Pana Krzysztofa Roszczynialskiego.

13 listopada - posiedzenie Rady Izby odbyto sie w Klastrze Innowacji Spoteczno-Gospodarczych Urzedu Miasta Krakowa
Zabtocie 20. Podczas posiedzenia Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa - Jerzy Muzyk przedstawit wizje rozwoju Krakowa.

13 grudnia - Swiateczne posiedzenie Rady.
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RADA IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Sebastian Chwedeczko
BRK Sp. z 0.0.
PREZYDENT IPH

Jadwiga Wisniowska
Jadwiga Teresa Wisniowska
Doradztwo
WICPEREZYDENTKA IPH
DS. UStUG

Wactaw Andruszko
RADCA IPH

Michat Czekaj

Dragon Poland Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT IPH
DS. PRZEMYStU

Leszek Rozdzenski
Legal Concept Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT
WYKONAWCZY IPH

Piotr Baran
Proins S.A.

Dyrektor IPHw latach 1997-2018 RADCA IPH

fi

Tomasz Francuz
Przedsiebiorstwo Budowlane TF
Sp. z o.0.

RADCA IPH

54

Tomasz Krawczyk
Agencja Reklamy Wenecja
RADCA IPH

Jerzy Gas
SAG Sp. z o.0.
RADCA IPH

i L L

Przemystaw Machynia
FSWO Sp. z o.0.
RADCA IPH

| P o
Wojciech Hudyka
Alsal Sp. z 0.0. Sp. K.
WICEPREZYDENT IPH
DS. BUDOWNICTWA

Jan Sady

MPEC S.A. w Krakowie
WICEPREZYDENT IPH
DS. HANDLU

Jan Buczek

Piekarnia J. B. Buczek Sp. j.

RADCA IPH

Wiestaw Hatucha
Alventa S.A.
RADCA IPH

7 4

Magdalena Makieta
Kancelaria Adwokacka
dr Magdalena Makieta
RADCA IPH

Hubert Kardasz
Intermag Sp. z 0.0.
WICEPREZYDENT IPH
DS. INNOWACIJI

Jadwiga Adam

Biuro Doradztwa Majatkowego
Euro Invest

RADCA IPH

Krzysztof Deszynski

Korelacja Systemy Informatyczne
Sp. zo.0.

RADCA IPH

Marek Januszek
Tes Technika Emalia Szkto

sp. z o.0.
RADCA IPH

Marcin Mazgaj
Cliffsidebrokers S.A.
RADCA IPH
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Arkadiusz Milka
Insap Sp. z 0.0.
RADCA IPH

i

Edward Nowak
Restrukturyzacja
RADCA IPH

Marek Piwowarczyk
Zaktad Systemow
Komputerowych Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Agata Seredyka
Safe it sp. z 0.0.
RADCA IPH

|

Jozef Misiaszek
Air Tours Club Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Wiestaw Nowak
ZUE S.A.
RADCA IPH

$. p. Wtodzimierz Roszczynialski
Wyzsza Szkota Zarzadzania
i Bankowosci w Krakowie
(do lipca 2023)

RADCA IPH

Tomasz Szczypinski
Expro Sp. z o.0.
RADCA IPH

Jan Mostowik
Elan Vital S.C.
RADCA IPH

Stanistaw Osieka
Firma STANISEAW OSIEKA
RADCA IPH

Krzysztof Roszczynialski
Wyzsza Szkota Zarzadzania
i Bankowosci w Krakowie
(kooptacja wrzesien 2023)
RADCA IPH

Daniel Wiezik

Homeware Products 1947
Sp. z 0.0.

RADCA IPH

Piotr Zietara

Andrzej Natkaniec
Miejskie Przedsiebiorstwo
Oczyszczania sp. z 0.0.
RADCA IPH

Magdalena Ostasz
Krakowskie Centrum
Innowacyjnych Technologii
INNOAGH sp. z o0.0.
RADCA IPH

Jozef Sarecki
Boltech Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Piotr Wilczek
Grupa A-05 Sp. z 0.0.
RADCA IPH

Ewa Woch Jerzy Wrzecionek Andrzej Zdebski
Targi w Krakowie Sp. z o.0. Firma Janex Sp. z o.o. Wodociagi Miasta Krakowa S.A. Krakchemia S.A.
RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH RADCA IPH
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3) PREZYDIUM RADY IPH

Do zadan Prezydium Rady nalezy m.in. biezacy nadzor nad dziatalnoscia Izby pomiedzy posiedzeniami Rady Izby.

W okresie sprawozdawczym posiedzenia Prezydium Rady IPH poswiecone byty, zgodnie ze Statutem IPH, biezacemu nadzorowi

nad dziatalnoscia Izby. Ze spraw istotnych, ktére byty omawiane na posiedzeniach nalezatoby wymienié:

- ustalanie tematyki i zwotywania posiedzen Rady IPH

- omawianie wytycznych do modyfikacji Strategii IPH

- opiniowanie scenariuszy réznych imprez organizowanych przez IPH wspéinie z UMK, Urzedem Marszatkowskim oraz

Wojewoda Matopolskim

- podejmowanie interwencji u wtadz lokalnych na rzecz firm cztonkowskich

- rekomendowanie sposréd firm cztonkowskich kandydatéw do nagrody ,Krakowski Dukat”
- przyjecie nowych firm do IPH

- analizowanie trudnej sytuacji na rynku pracy

- ustalenie listy oséb, ktére w imieniu wtadz izby beda reprezentowac IPH na jubileuszach firm, instytucji i innych

uroczystosciach.

PREZYDIUM RADY IPH

Sebastian Chwedeczko
PREZYDENT IPH

WICEPREZYDENCI IPH

Michat Czekaj
WICEPREZYDENT IPH
DS. PRZEMYStU

N o

Jadwiga Wisniowska
WICEPREZYDENTKA IPH
DS. UStUG

DYREKTOR IPH

Rafat Kulczycki

| 4P 2
Wojciech Hudyka
WICEPREZYDENT IPH
DS. BUDOWNICTWA

Leszek Rozdzenski
WICEPREZYDENT
WYKONAWCZY IPH

Hubert Kardasz
WICEPREZYDENT IPH
DS. INNOWACJI

Jan Sady
WICEPREZYDENT IPH
DS. HANDLU
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4) KOMISJA REWIZYJNA IPH

Komisja Rewizyjna kontroluje formalng zgodnos¢ sktadu oraz dziatalnosci Rady Izby ze Statutem i przedstawia Walnemu
Zgromadzeniu ocene dziatalnosci Izby ze szczegélnym uwzglednieniem jej gospodarki finansowej i dziatalnosci gospodarcze;j.

W 2023 r. odbyto sie 1 posiedzenie Komisji Rewizyjnej IPH. Ponadto cztonkowie Komisji Rewizyjnej byli zapraszani i uczestni-
czyli w posiedzeniach Rady Izby.

W dniu 29.03.2023 r. - poswiecone ocenie dziatalnosci Izby w roku 2022.

UCHWALAnr 1
KOMISJI REWIZYJINEJ 1IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE
z dnia 29 marca 2023 roku
w sprawie oceny dziatalnosci Izby za rok 2022

Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziatajac na podstawie § 21 pkt 13 Statutu Izby oraz Regulaminu
Komisji Rewizyjnej, po sporzadzeniu sprawozdania z oceny dziatalnosci Izby za rok 2022:

1. Akceptuje sprawozdanie finansowe Izby za rok 2022 i wnioskuje do Rady Izby o jego zatwierdzenie.

2. Whioskuje do Rady Izby o przekazanie wyniku finansowego (nadwyzki bilansowej) za rok 2022 w kwocie 81 214,77 ztna
zwiekszenie przychodéw dziatalnosci statutowej w roku 2023

3. Stwierdza, Ze podjete przez Izbe dziatania zrealizowane zostaty zgodnie ze Strategig Izby oraz Planem Rzeczowo-
Finansowym na rok 2022.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zobowigzany jest do przedtozenia niniejszej uchwaty Radzie Izby.

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie z oceny dziatalnosci Izby za rok 2022.

Wykonujac swoje obowiazki statutowe i regulaminowe Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie przedsta-
wia informacje dotyczace dziatalnosci Izby w okresie sprawozdawczym, tj. od stycznia 2022 r. do grudnia 2022 .

W okresie sprawozdawczym odbyty sie dwa posiedzenia Komisji Rewizyjnej poswiecone m.in. nastepujacym sprawom:

| posiedzenie:
e dokonania analizy Informacji finansowej i sprawozdania finansowego za rok 2021.
e ocenie stopnia realizacji przez Biuro IPH zaplanowanych dziatan za 2021 nakreslonych w Planie Strategicznym IPH
e analizie realizacji uchwat i ustalen podjetych w czasie posiedzen Rady IPH

Il posiedzenie

e omowienie propozycji zmian do regulamin Komisji Rewizyjnej w $wietle zaistniatych zmian w statucie Izby i zmian w ota-
czajacej nas rzeczywistosci.

Na swoim posiedzeniu w dniu 2023-03-29 Komisja Rewizyjna zajeta sie nastepujgcymi tematami:
e dokonata analizy Informacji finansowej i sprawozdania finansowego za rok 2022.
e ocenifa stopnien realizacji przez Biuro IPH zaplanowanych dziatan za 2022 nakreslonych w Planie Strategicznym IPH
e przeanalizowata realizacje uchwat i ustalen podjetych w czasie posiedzen Rady IPH.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym za rok 2022, Komisja Rewizyjna stwierdza, ze:
e bilans sporzadzony na dzien 31.12.2022 r. wykazuje po stronie pasywéw i aktywow sume 951 345,72 zt
e rachunek zyskow i strat za rok 2022 wykazuje dodatni wynik finansowy w wysokosci 81 214,77 zt netto.

W 2022 roku koszty uksztattowaty sie na poziomie 1 711 286,36 zt i w stosunku do roku poprzedniego zwiekszyty sie 0 5 %.
Suma wszystkich przychodéw wyniosta 1 792 810,13 zt i w stosunku do roku poprzedniego zwiekszyty sie 0 1%

Najwazniejsze Zrédta przychodéw to:

1. Dotacje ze $rodkéw Unii Europejskiej, ktore stanowia 24,46 % wszystkich przychoddw - w stosunku do ubiegtego roku
zmniejszyty sie 0 31%

2. Dotacje budzetu panstwa stanowia 33,81% ogdtu przychodéw - w stosunku do roku ubiegtego wzrosty o 39%

2. Przychody z tytutu legalizacji dokumentéw eksportowych stanowiag 11,07% przychoddw i zmniejszyty sie w stosunku do
roku poprzedniego o 9 %
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4. Pakiet ustug informacyjno-promocyjnych, ktéry stanowit 11,67% wszystkich przychodéw - w stosunku do ubiegtego
roku nastgpit wzrost 0 11%

Szczegotowe dane finansowo-ekonomiczne znajduja sie w rocznym sprawozdaniu Izby, ktére Komisja Rewizyjna ocenita jako
wystarczajace i wiarygodne.

Komisja Rewizyjna dokonata takze analizy realizacji przez Izbe zadan w 2022 r., bedacych czescia Strategii Izby na lata 2021-
2025, przyjetej przez Rade Izby w dniu 29 marca 2017 r.

Stwierdzono, ze w 2022 roku Izba wykonata zdecydowang wiekszo$¢ zaplanowanych i mozliwych do wykonania przedsiewzieé.

Dlatego tez Komisja Rewizyjna Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie zgodnie z § 21 pkt 13 i 14 Statutu Izby, wnioskuje do
Rady Izby:

e 0 zatwierdzenie sprawozdania finansowego lzby za 2022 r.

e przekazanie wyniku finansowego (nadwyzki bilansowej) za 2022 rok w wysokosci 81 214,77 zt na zwiekszenie przycho-
déw dziatalnosci statutowej w roku 2023

KOMISJA REWIZYJNA IPH

\
Kazimierz Stolarzewicz Bozena Raciborska Rafat Swierczyriski
PPHU Kej Sp. z 0.0. Centrum Biurowe VINCI MPK S.A. w Krakowie
PRZEWODNICZACY KR WICEPRZEWODNICZACA KR SEKRETARZ KR

Marcin Bauer Witold Stomka
Marxam Project Matopolskie Dworce Autobusowe S.A.
CZEONEK KR CZEONEK KR
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5) SAD HONOROWY IPH

Sad Honorowy rozpatruje spory pomiedzy cztonkami zrzeszonymi w Izbie a organami Izby a takze pomiedzy samymi cztonkami
dotyczace etyki i rzetelno$ci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jego organéw oraz nie
stosowania sie do zasad Statutu i regulaminu Izby.

Cztonkowie SH byli zapraszani i uczestniczyli w posiedzeniach Rady IPH.

SAD HONOROWY IPH W KRAKOWIE

prof. Andrzej SZUMANSKI Jozef Hojda Wojciech Gwiazda
Andrzej Szumanski Ekspertyzy i Konsultacje Przedsiebiorstwo Wielobranzowe HETMAN Philip Morris Polska
Prawne, Arbitraz Jozef Hojda SEKRETARZ SH
PREZES SH WICEPREZES SH

Wojciech Malkiewicz
Codlake Sp. z 0.0
CZtONEK SH
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6) BIURO IPH

Biuro Izby jest organem wykonawczym Izby, ktéry odpowiada za prowadzenie biezacej dziatalnosci Izby - w tym za polityke
finansowa Izby i pozyskiwanie funduszy na jej dziatalnos¢.

W okresie sprawozdawczym Biuro IPH realizowato cele strategiczne nakres$lone przez Uchwaty WZ IPH i Rady IPH. Ponadto w tym
okresie w siedzibie izby odbywato sie $rednio 20 spotkan miesiecznie z udziatem prezydenta IPH, wiceprezydentéw IPH, cztonkéw
Rady oraz dyrektora IPH. Gos¢mi izby byli gtéwnie prezesi firm cztonkowskich, przedstawiciele izb zagranicznych szukajgcych
informacji dotyczacych mozliwosci inwestycyjnych w miescie i regionie, ambasadorowie, konsulowie generalni oraz radcy handlowi
panstw z réznych stron $wiata, przedstawiciele urzedéw i organizacji gospodarczych z Europy i Polski, profesorowie wyzszych uczelni,
dziennikarze oraz przedstawiciele kultury i sztuki.

W Biurze IPH zatrudnionych jest 10 oséb na petnych etatach.
Dziatalno$¢ Biura IPH przedstawiono w sprawozdaniach poszczegélnych wydziatéw:

- Wydziat Komunikacji i Przedsiebiorczosci.

- Woydziat Wspétpracy z UE i Szkolen, w ramach ktérego dziata Krakowska Szkota Handlowa oraz Osrodek ENTERPRISE
EUROPE NETWORK.

- Woydziat Finansowo-Administracyjny.
- Oddziat IPH w Olkuszu.

Pracownicy IPH w Krakowie

Od lewej: Rafat Kulczycki - Dyrektor IPH, Anna Czajka, Roman Cuprys, Agnieszka Czubak, Danuta Borowska,
Anna Karolak, Matgorzata Rak, Ewa Sutkowska, Matgorzata Deka, Marek Pustuta, Michat Babij
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Dziatalnos¢ IPH w Krakowie w 2023 roku koncentrowata sie na 6 gtéwnych obszarach wytyczonych przez Strategie IPH na
lata 2021 - 2025 oraz jej modyfikacje zatwierdzong 24 marca 2021 r.

Najwazniejsze dziatania IPH w Krakowie zrealizowane zgodnie ze strategia IPH na lata 2021 - 2025 oraz zaleceniami w formie
uchwat Rady i Prezydium Rady IPH.

Rozwadj przedsigbiorczosci i innowacyjnosci firm.
1. Kontynuowanie wspotpracy z uczelniami AGH, PK, UP i UEK.

2. Regularne zamieszczarlie informacji o realizowanych przedsiewzieciach, projektach, programach i wydarzeniach adreso-
wanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterze izbo-
wym

3. Spotkanie w Izbie z panig Katarzyng Gajus- Wyrwicz ekspertem w temacie ESG, w sprawie nawigzania wspotpracy w zor-
ganizowaniu szkolenia w tym temacie.

4. Udziat Wiceprezydenta IPH Michata Czekaja oraz Dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w INFORum Gospodarczym or-
ganizowanym przez Dziennik Gazete Prawna w krakowskim salonie ekonomicznym NBP w Krakowie. Wydarzenie byto
poswiecone roli paniistwa, samorzadoéw i instytucji publicznych w pobudzaniu rozwoju gospodarczego i tworzeniu wtasci-
wych warunkéw dla przedsiebiorczosci. Pan Michal Czekaj brat udziat w panelu dyskusyjnym: Przedsiebiorcy pod presja
wielu kryzyséw. Jakich dziatar panstwa i samorzadéw oczekuja MSP, a jakich duze i wielkie firmy.

5. Posiedzenie Rady IPH poswiecone tematowi wprowadzenia nowej Dyrektywy CSRD o raportowaniu w zakresie zréw-
nowazonego rozwoju, ktéra naktada na firmy obowigzek sktadania corocznych sprawozdan z zagadnien ESG (dane
w obszarze $rodowiskowym (E), spotecznym (S) oraz tadu korporacyjnego (G)). Tematyke omoéwity ekspertki: Jolanta
Okonska-Kubica - Dyrektor Zarzadzajagcy w ENVIPOL - realizacja krajowych i miedzynarodowych projektéow zwigza-
nych ze zréwnowazonym rozwojem, przewodniczaca Komitetu ds. ESG Krajowej Izby Gospodarczej oraz dr hab. Joanna
Kulczycka - profesor Instytutu Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energia Polskiej Akademii Nauk, Kierownik Zaktadu
Gospodarki o Obiegu Zamknietym

6. Spotkanie w Izbie z Dziekanem Wydziatu Zarzadzania AGH Markiem Dudkiem w sprawie wspétpracy.

7. Spotkanie dyrektora IPH i Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w formule online z przedstawicielem Krajowej
Izby Gospodarczej w sprawie utworzenia przy Izbie oddziatu szkoty ESG.

8. Spotkanie otwierajace cykl spotkan dla uczestnikéw projektu Matopolska Sie¢ Sukcesoréw - MSS.

9. Spotkanie w izbie z dyrektorem firmy cztonkowskiej IPH Krakowskiej Szkoty Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie dr Marcinem Jedrzejczykiem. Rozmowy dotyczyty szeroko rozumianej wspdtpracy.

10. Udziat dyrektora IPH w spotkaniu organizowanym przez firme cztonkowska Izby Santander Bank pt. ,Jak rozwijac¢ biznes
w dobie wyzwan i zmian rynkowych”.

11. Udziat dyrektora IPH w Krakowie Rafata Kulczyckiego i wiceprezydenta IPH w Krakowie Leszka Rozdzenskiego w cy-
klicznym spotkaniu przedsiebiorcow w Oddziale Okregowym NBP w Krakowie.

12. Udziat Dyrektora IPH w konferencji podsumowujacej realizacje projektu ,Krakow Metropolitan Area for Business 2.

13. Posiedzenie Rady IPH w klastrze Innowacji Spoteczno- Gospodarczych UMK, Zabtocie 20. Gosciem spotkania byt Za-
stepca Prezydenta Miasta Krakowa - Pan Jerzy Muzyk, ktéry wystapit z prezentacjg dot. Miasta Krakowa w zakresie
realizowanych inwestycji, jak i wsparcia inwestoréw prywatnych przez miasto.

14. Wernisaz wystawy ,Innowacje w praktyce”, ktérg Izba zorganizowata w ramach wspoétpracy z Miastem Krakow. Wystawa
miata miejsce w klastrze Innowacji Spoteczno- Gospodarczych UMK, Zabtocie 20. Na wystawie zostaty zaprezentowane
innowacyjne technologie, jak £azik marsjanski Kalman, roboty ABB i Astor, czy innowacyjne ogniwa paliwowe. W werni-
sazu wzieli licznie udziat przedstawiciele sSrodowiska naukowo-akademickiego i biznesowego.

15.1zba zorganizowata w klastrze Innowacji - Spoteczno-Gospodarczych na Zabtociu 20, Konferencje pn. ,Horyzonty
Przysztosci” Konferencja zgromadzita ekspertow, przedsiebiorcéw i praktykow, aby wspodlnie dyskutowaé na temat
wspoétpracy nauki z biznesem, sztucznej inteligencji i innowacyjnych strategii, ktére otworzyty przed uczestnikami
nowe perspektywy. Gtéwnym partnerem konferencji byto Miasto Krakéw, partnerami honorowymi byli: Akademia
Gorniczo- Hutnicza w Krakowie, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie oraz Wyzsza Szkota Ekonomii
i Informatyki w Krakowie.

16.Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego i wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w Forum Przedsiebiorcow
Dziennika Polskiego. Wiceprezydent Leszek Rozdzenski byt uczestnikiem panelu dyskusyjnego pn. Technologia a roz-
woj regionu.

17. Udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki, wiceprezydenta IPH Michata Czekaja oraz dyrektora IPH Rafata Kulczyc-
kiego w roli prelegentéw w INFORum Gospodarczym Dziennika Gazety Prawnej w panelu dyskusyjnym Motory Rozwoju
- przedsiebiorczos¢.

18. I1zba zorganizowata konferencje pn. ,Strategia ESG - nowe perspektywy”. Konferencja dotyczyta tematu zréwnowazo-
nego rozwoju i pomagata przygotowac sie na nadchodzace zmiany. Podczas konferencji byty poruszane takie tematy jak:
aktualna perspektywa strategii ESG, opinie menadzeréw, ktérzy uwzgledniajg strategie ESG w swoim dziataniu, Zzrédta
finansowania nowych inicjatyw ESG, zostato przedstawione narzedzie, ktére utatwi tworzenie strategii i raportow ESG.
Miejscem konferencji byt Klaster Innowacji Spoteczno-Gospodarczych Zabtocie 20.22.
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Il. Internacjonalizacja firm w Matopolsce poprzez rozwoéj wspétpracy miedzynarodowe;j.

1. Spotkanie z dyrektorem biura Ukrainelnvest Sergiyem Tsikachem. Ukrainelnvest to ukrainskie rzagdowe biuro promociji
inwestycji utworzone w 2016 r. w celu przyciggniecia bezposrednich inwestycji zagranicznych i pomocy obecnym inwe-
storom w rozwijaniu dziatalnosci na Ukrainie.

2. Wideorozmowa z przedstawicielami Izby Przemystowo-Handlowej w Kijowie. Rozmowy dotyczyty spotkania w Krakowie
delegaciji Kijowskiego Klubu Izb Partnerskich, ktére zostato zaplanowane w dniach 15-17 czerwca 2023 r. Klub Kijowski
to miedzynarodowe stowarzyszenie biznesowe izb handlowych z 13 krajow z siedzibg w Kijowie. Klub Kijowski tworza
przedstawiciele izb Austrii, Biatorusi, Gruzji, Wtoch, Litwy, Motdawii, Niemiec, Polski (IPH w Krakowie), Stowacji, Stowe-
nii, Wegier, Chorwacji, Zjednoczonych Emiratéw Arabskich.

3. Goscilismy delegacje z Francji z Blois, w sktad delegacji weszli: Michel Pillefer CCl Blois, viceprezydent, Hervé Grumeau
MEDEF ( Ruch Przedsiebiorstw Francji - najwieksza federacja pracodawcéw we Francji, Prezydent, Janusz Ptak -wice-
prezes Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdw Polskich we Francji (SITPF) oraz firmy z Matopolski zajmujace sie produk-
cja elementow dla doméw drewnianych: firma ArtModul z Krakowa, PPUH DREW-DOM Kazimierz Dziur, ze Spytkowic
oraz firma Timbermoon z Krakowa.

4. Wizyta w Izbie Konsul Generalnej Francji w Krakowie oraz radcy handlowego Ambasady Francji w sprawie omoéwienia
wspodtpracy.

5. Wizyta w Izbie Radcy Ekonomicznego Ambasady Macedonii Pétnocnej petnigcego obowigzki ambasadora lliji Psaltirova.

6. Wizyta w Izbie przedstawicielek Izby Biznesowej Kobiet ze Lwowa. Panie spotkaty sie z cztonkiniami Lozy Kobiet Biznesu
przy IPH w Krakowie.

7. Izba wraz z Invest Region Leipzig zorganizowata Polsko-Niemieckie Sniadanie Biznesowe pt. ,Gospodarcze zréznicowa-
nie rynku niemieckiego. Region Lipska brama do sukcesu na rynku niemieckim. Celem spotkania byto zaprezentowanie
mozliwosci inwestycyjnych w regionie Lipska, a takze wspétpracy z sektorem wsparcia biznesu.

8. Wizyta w Izbie radcy handlowego Ambasady Pakistanu w Polsce.

9. Wizyta w Izbie przedstawicieli ,Klubu Kijowskiego Izb Partnerskich”. Klub Kijowski to miedzynarodowe stowarzyszenie
biznesowe izb gospodarczych powotane do zycia przez Kijowska, Wilenska i Krakowska Izbe Przemystowo-Handlowa.
Klub skupia ponad dwadziescia izb z Austrii, Biatorusi, Gruzji, Wtoch, Litwy, Motdawii, Niemiec, Polski, Stowacji, Stowenii,
Wegier, Chorwacji, Zjednoczonych Emiratéw Arabskich, Wielkiej Brytanii oraz Ukrainy. Celem jego dziatania jest pomoc
przedsiebiorcom zrzeszonym w lzbach cztonkowskich w poszukiwaniu partneréw, realizacja wspélnych projektéw oraz
promowanie potrzeb biznesu i jego szeroko rozumiany rozwdj. Przedstawiciele Klubu Kijowskiego byli takze gosciem firmy
ASTOR, cztonka naszej Izby i mieli okazje zwiedzi¢ siedzibe i Astor Technology Park oraz zapoznac sie z jej oferta.

10. Posiedzenie Rady Izby z udziatem ambasadora Ptn. Macedonii w Polsce lliji Psaltirova, ktéry przedstawit prezentacje
mozliwosci biznesowych na rynku macedonskim.

11. Wizyta w Izbie Konsul Generalnej Stowacji pani Zlaty Siposowej. Celem spotkania byto omoéwienie mozliwosci wspotpracy.

12. Rozmowa online dyrektora IPH z panig Martg Koztowska dyrektorem Londynskiej Izby Przemystowo-Handlowej. Roz-
mowa dotyczyta omdwienia mozliwosci zorganizowania wspdlnego spotkania dla ukrainskich, polskich i brytyjskich
przedsiebiorcow w Krakowie w uzgodnionym terminie.

13. Spotkanie biznesowe z firmami chinskimi - cztonkami Polsko-Chinskiej Gtéwnej Izby Gospodarczej SINOCHAM z sie-
dziba w Warszawie. W spotkaniu wziety udziat firmy cztonkowskie izby oraz firmy chinskie z branz: budownictwo, nowe
technologie, finanse, logistyka, elektromobilno$¢, nowa energia (fotowoltaika, energia wiatrowa).

14.Rozmowa online dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z Ambasadorem Pétnocnej Macedonii w Polsce llijg Psaltirovem.
Rozmowy dotyczyty wspdtpracy biznesowej miedzy naszymi krajami.

15. Spotkanie w izbie z dr tukaszem Jabtonskim z Katedry Makroekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. Pan
Jabtonski przedstawit dyrektorowi Izby mozliwosci wejscia firm z matopolski na rynek Texanski, we wspdtpracy z uczel-
niami Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie oraz University of Texas at Dallas.

16. Delegacja z I1zby Handlowo-Przemystowej Okregu Gyér-Moson-Sopron.

17. Spotkanie online z izbg w Londynie i Ukrainska Izbg Gospodarcza w sprawie organizacji trojstronnej misji handlowej do
Krakowa wiosng 2024 r.

18. Spotkanie w Izbie z radcg handlowym Ambasady Austrii w Warszawie panem Christianem Lassnigiem.

19. Udziat Dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotkaniu z przedstawicielami francuskiego stowarzyszenia przedsiebior-
céw - CPME, rozmowy B2B.

20. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w Targach Zywnosci i Rolnictwa w Karaczi w Pakistanie.

Ill. Efektywne wykorzystanie funduszy UE.

Kontynuacja dziatar w ramach oérodka Enterprise Europe Network, funkcjonujacego od 2008 r. Partnerami projektu sa: Swieto-
krzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z o.0. (Koordynator), Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Centrum
Transferu Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa w Kielcach, Fundusz Gérnoslaski S.A.,
Goérnoslaski Akcelerator Przedsiebiorczosci Rynkowej Sp. z o.0. (do 22.06.2021 jako Gérnoslaska Agencja Przedsiebiorczosci
i Rozwoju Sp. z 0.0.), Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcéw Przemystu Lotni-
czego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie.

Styczen 2023 r. - zakonczenie realizacji projektu Krakow Metropolitan Area for Business (akronim: KMA4Business) realizowane-
go od lutego 2019 r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 wspét-
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finasowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Poddziatanie 3.3.1 Promocja gospodarcza Matopolski. Partne-
rami projektu byli: Krakéw Nowa Huta Przysztosci S.A. (lider), Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie, Gmina Miejska Krakow
i Stowarzyszenie Metropolia Krakowska. Rolg Izby w projekcie byto zorganizowanie 5 misji gospodarczych dla przedsiebiorstw
oraz szeroko pojeta promocja gospodarcza Matopolski, w tym przede wszystkim krakowskiego obszaru metropolitarnego.
Marzec 2023 r. - ztozenie oferty na realizacje zadania publicznego Wojewddztwa Matopolskiego w obszarze ,,Dziatalno$¢ wspo-
magajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci” pod nazwa ,Matopolska Sie¢ Sukcesorow-KOM”. Projekt uzy-
skat pozytywna ocene formalna i realizowany byt w okresie czerwiec-grudzien 2023 roku.

Matopolska Sie¢ Sukcesoréw zostata stworzona w celu dobrego przygotowania firm z Matopolski do zaplanowania i przeprowa-
dzenia procesu sukcesji - przejecia firmy rodzinnej oraz wzmocnienia postaw przedsiebiorczych i rozwoju wiedzy i umiejetnosci
u potencjalnych sukcesoréw.

Wiecej na temat realizowanych i planowanych projektéw mozna przeczyta¢ w sprawozdaniu Wydziatu Wspétpracy z UE i Szkolen.

V.

V.

Umocnienie roli i znaczenia izby, jako instytucji samorzadu gospodarczego w zyciu gospodarczym Matopolski.
1. Aktywny udziat w pracach i posiedzeniach Komisji Wspdlnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.
2. Spotkania Lozy Kobiet Biznesu IPH - aktywne uczestnictwo, dzielenie sie wiedzg i wspieranie przedsiebiorczosci.

3. Udziat Prezydenta IPH i pozogtafych cztonkéw Prezydium w debatach gospodarczych online organizowanych przez:
Dziennik Polski, Fundacje Aby Zy¢, Miasto Krakéw, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Matopolskiego

4. Zaciesnienie wspotpracy w spawach istotnych dla przedsiebiorcow z Lewiatanem, BCC, ABSL, ASPIRE, Kongregacjg Ku-
piecka, Matopolskga Izbg Rzemiosta i Przedsiebiorczos$ci, AmCham, Francusko- Polskg I1zbg Gospodarcza, Polsko-Niemiec-
ka Izbg Gospodarcza, Polsko-Ukrainska Izbg Gospodarcza.

5. Posiedzenie Prezydium Rady IPH. Gos$ciem posiedzenia byt Senator RP Bogdan Klich. Senator przedstawit pakiet propo-
zycje dla przedsiebiorcéw: PIT tylko od optaconych faktur. Wprowadzenie kasowego rozliczenia podatku dochodowego
dla podatnikéw o przychodach ponizej 2 min euro. Przeniesienie obowiazku wyptaty catego zasitku chorobowego na ZUS
dla pracownikéw zatrudnionych w mikroprzedsiebiorstwach. Urzedy Skarbowe stang sie Centrami Obstugi Podatnika,
w ktérych przedsiebiorcy uzyskaja niezbedna pomoc. Wprowadzenie prostej i czytelnej sktadki zdrowotnej. Ukrécenie
absurdéw wywotanych przez Polski tad (np. ptacenie sktadki zdrowotnej od sprzedazy samochodu). Wydtuzenie vacatio
legis do 3 miesiecy, a do 6 miesiecy w przypadku zmian podatkowych. Przedsiebiorca musi mie¢ czas na zapoznanie sie
ze zmieniajacymi przepisami.

6. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotkaniu w UMWM w sprawie tegorocznego udziatu Izby w projekcie Ma-
topolska Sie¢ Sukcesoréw.

7. Udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w posiedzeniu Komisji Wspélnej Samorzadow Terytorialnych i Gospo-
darczych Matopolski. Tematem posiedzenia byty Fundusze europejskie dla Matopolski 2021-2027.

8. Udziat Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w posiedzeniu Polsko-Stowackiej Grupy Roboczej ds. Wspétpracy
Gospodarczej w ramach PL-SK Komisji Miedzyrzadowej ds. Wspétpracy Transgranicznej jako platformy gospodarczej
wspotpracy transgranicznej izb/stowarzyszen i regionéw przygranicznych. Posiedzenie odbyto sie w Nowym Saczu we
wspodtpracy z Sadecky I1zbg Gospodarczg oraz Wyzszg Szkotg Biznesu - NLU.

9. Udziat dyrektora izby Rafata Kulczyckiego w posiedzeniu inaugurujagcym dziatalnos¢ Matopolskiej Rady ds. Sukcesji
i Transferu Biznesu, do ktérej pracy zostat powotany. Rada zostata powotana jako gremium opiniodawczo- doradcze dla
Zarzadu Woj. Matopolskiego.

10. Udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki oraz dyrektora Izby Rafata Kulczyckiego w Krynica Forum. Prezydent IPH
wystgpit w roli moderatora w panelu ,Partnerstwo samorzadu gospodarczego i samorzadu terytorialnego we wspieraniu
rozwoju gospodarki” z okazji jubileuszu 20-lecia dziatalnosci Komisji Wspdlnej Samorzadow Terytorialnych i Gospodar-
czych Matopolski.

11. Udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Komisji Wspdlnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski. Tema-
tami posiedzenia byty inwestycje drogowo-kolejowe w Matopolsce a takze zostat zaprezentowany ,Plan Zarzadzania
Sukcesjg w Matopolsce 2030".

12. Podejmowanie interwencji na prosby firm cztonkowskich IPH:

a) Izba w imieniu firmy cztonkowskiej Philip Morris apelowata do Minister Zdrowia i premiera Mateusza Morawieckiego
w sprawie sprzeciwienia sie planom Komisji Europejskiej, ktéra wraz ze Swiatowa Organizacjg Zdrowia (WHO) plano-
wata podczas posiedzenia COP, w dniach 20-25 listopada 2023 roku w Panamie, wdrozy¢ plan likwidacji catej branzy
sektora tytoniowego.

b) Izba wiaczyta sie w zbieranie podpiséw pod Obywatelska Inicjatywag Ustawodawcza w sprawie wprowadzenia dobro-
wolnych sktadek na ubezpieczenia spoteczne przedsiebiorcéw.

13.1zba wydata pozytywne opinie ws uruchomienia nowych kierunkéw studiéw Logistyka, informatyka stosowana oraz
zarzadzanie w Wyzszej Szkole Ekonomii i Informatyki w Krakowie, ktéra jest cztonkiem Izby.

Kreowanie pozytywnego wizerunku przedsiebiorcow oraz zasad spotecznej odpowiedzialnosci Biznesu.

1. Kontynuacja konkursu, ktéry wyrdznia przedsiebiorcow nagroda Krakowski Dukat oraz nagradzanie przedsiebiorcow
innymi wyrdznieniami. Posiedzenie Kapituty nagrody ,Krakowski Dukat”, podczas ktérego cztonkowie Kapituty wytonili
laureatéw Krakowskiego Dukata sposrod zgtoszonych kandydatéw.

2. Organizacja kolejnej edycji konkursu dla mtodziezy krakowskich szkét $rednich pod nazwa ,Mdj Pierwszy Biznes” w part-
nerstwie z Miastem Krakéw i ABSL (Zwiazek Lideréw Sektora Ustug Biznesowych).
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VI

3. lIzba wraz z Wydziatem Zarzadzania AGH zorganizowata konkurs ,Biznesowa grywalizacja”. Konkurs miat na celu rozwi-
janie i promowanie postaw przedsiebiorczych wséréd mtodziezy. Konkurs odbywa sie w formie gry internetowej, gdzie
zespoty muszg zarzadzaé wirtualnym przedsiebiorstwem. Partnerem konkursu byt ABB i bank BGK.

4. Aktywna dziatalnos¢ Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie.

5. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w posiedzeniu Kapituty Konkursu Pracodawca - organizator pracy bezpiecz-
nej, organizowanego przez Okregowy Inspektorat Pracy w Krakowie.

6. Wieczor autorski w izbie z Andrzejem Zdebskim autorem pozycji ,Idealna Polska”. Podczas spotkania dyskutowano z au-
torem o jego wizji rozwoju Polski w obszarach bezpieczenstwa, zdrowia, edukacji i gospodarki, spotkanie byto takze
szansg na spotkanie sie cztonkow Izby.

7. Dyrektor Izby Rafat Kulczycki wziat udziat w nagraniu wypowiedzi dla Panstwowej Inspekcji Pracy z okazji jubileuszowej,
30-tej edycji konkursu PIP ,Pracodawca - organizator pracy bezpiecznej” - wypowiedz miata na celu dokonanie wspél-
nej analizy zmian zachodzacych i wiodacych trendéw na polskim rynku pracy, szczegélnie regionalnym - matopolskim.

8. Spotkanie online z dziekanem Wydziatu Zarzadzania AGH oraz z przedstawicielami banku BGK w sprawie oméwienia
wspétorganizacji konkursu Biznesowa Grywalizacja.

9. Spotkanie z cyklu Biznes- Kultura - Media. Spotkanie poswiecone zostato m.in. problematyce Krakowa jako miasta dzie-
dzictwa - dziedzictwa w rozwoju oraz transformacji jaka przeszto w okresie rzadéw ustepujacego w roku 2024 z urzedu
Prezydenta Miasta - Jacka Majchrowskiego.

10. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w jubileuszu 25 lecia Krakowskiego Parku Technologicznego. KPT przygoto-
wato dla gosci strefe rozrywki, w ktdrej mogli zobaczy¢, jak na przestrzeni ostatnich 25 lat zmienita sie technologia. Go-
$cie zostali zaproszeni do wspdlnej zabawy i przeniesienia sie w czasie do lat 90-tych, kiedy krélowaty Atari, Commodore,
Pegasus, czy klasyczne automaty do gier. To wszystko gospodarze zestawili z rzeczywistoscig i innymi rozwigzaniami
pokazujacymi przeskok technologiczny, ktory dokonat sie w ciggu ostatnich 25 lat.

11. Udziat dyrektora IPH w Jubileuszu 35 lecia firmy cztonkowskiej Izby ASTOR.

12. Udziat dyrektora IPH w uroczystym wernisazu wystawy prac meksykanskiego artysty rzezbiarza Juana Soriano organi-
zowanym w Instytucie Servantesa w Krakowie.

13. Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w Jubileuszu 70 lecia Uniwersytetu Rolniczego.

14. Spotkanie dyrektora IPH i przedstawicieli firmy Pfizer z wiceprezydentem Krakowa Andrzejem Kuligiem. Spotkanie doty-
czyto przedstawienia dziatan profilaktycznych - szczepienia Senioréw, propozycji nowego programu profilaktyki u oséb
z chorobami nowotworowymi, edukacji COVID-19 - gotowe materiaty i narzedzia dostep do rzetelnej wiedzy.

15. udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w debacie w ramach przedsiewziecia ARENA IDEI: Lepsza Europa, Lepsza
Polska, Lepszy Krakéw. Tematem spotkania byta zielona rewolucja, transformacja energetyczna i metropolizacja $wiata.
W debacie wzieli udziat: byty premier i przewodniczacy Parlamentu Europejskiego profesor Jerzy Buzek, byty wicepre-
mier RP profesor Jerzy Hausner oraz rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie profesor Stanistaw Mazur.

16. Udziat dyrektora IPH w Miedzynarodowym Biennale Architektury w ICE Krakéw.

17.Udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w Gali dla darczyrncow projektu Hoover Table. Izba od lat udziela
patronatu i wspiera projekt. Coroczna Gala jest okazja do podziekowania firmom, instytucjom oraz osobom prywatnym
za ich finansowe i organizacyjne wsparcie w realizacje tego projektu. Celem tegorocznego Hoover Table byto wsparcie
zagrozonych wykluczeniem spotecznym dzieci i mtodziezy z Zespotu Placowek Resocjalizacyjno-Socjoterapeutycznych
przy ul. Gérka Narodowa w Krakowie.

18. Udziat wiceprezydentki IPH Jadwigi Wisniowskiej w Barbdrce organizowanej przez firme cztonkowska Izby Kopalnie Soli
Wieliczka S.A.

19. I1zba zostata laureatem wyrdznienia ,Most do Przysztosci”. Wyrdznienie zostato przyznane Izbie przez Przewodniczacego
Miasta Krakowa za wktad w rozwijanie umiejetnosci i zdolnosci uczniéw krakowskich szkét ponadpodstawowych.

Wzmocnienie aktywnosci i dziatan Biura IPH w Krakowie.

1. Kontynuowanie aktywnosci na portalu spotecznosciowym Facebook. Na profilu mozna $ledzi¢ wszystkie informacje
dotyczace oferty szkolen, spotkan, konsultacji i misji gospodarczych w ramach realizowanych przez Izbe projektow.

2. Wyposazenie IPH w profesjonalne narzedzia do prowadzenia webinariow i telekonferencji.
Udziat przedstawicieli IPH w dyskusjach eksperckich Forum Przedsiebiorcow Matopolski Dziennika Polskiego.

4. Spotkania Lozy Kobiet Biznesu przy IPH. Gos¢mi Lozy Kobiet Biznesu byli m.in. Grzegorz Pigtkowski - petnomocnik
Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorstw, Justyna Zajac-Wysocka, ekspertka w dziedzinie zagadnien podatkowych,
radca prawny, doradca podatkowy, prezes zarzadu Matopolskiego Instytutu Studiéw Podatkowych Spétka z o.0. Przed-
stawicielki Izby Biznesowej Kobiet ze Lwowa. tucja Ktaniska-Kanarek- malarka, ktéra prezentowata swoja twérczos$é¢ na
ponad 50 wystawach indywidualnych. Nagrodzona medalem ,Honoris Gratia”. Wspoétzatozycielka klubu Lions Club Kra-
kéw Bona Sforza. Dziataczka na rzecz lokalnej spotecznosci, a w szczegdlnosci kobiet, ambasadorka miedzynarodowej
kampanii spotecznej zainicjowanej przez organizacje Soroptimist International Pierwszy Krakowski Klub ,Orange the
World”. Pani Ewa Zielinska i pani Agnieszka Kosakowska wtascicielki firmy cztonkowskiej izby Consiste dziatajgcej w bar-
dzo niszowej dziedzinie tj. konserwacji zabytkéw. Realizujg prace konserwatorskie w obiektach zabytkowych i prowadza
jedynag w Polsce pracownie kurdybanu. Patrycja Cyganek - wspdtwtascicielka i CEO firmy Syncret opowiedziat o swojej
drodze zawodowej, rynku kamieni szlachetnych i kruszcéw oraz o sytuacji w tej branzy.

w
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10.

11

13.

Spotkania w Izbie zespotu ds. uchwaty krajobrazowej powotanej do przygotowania uwag do ww. uchwaty krajobrazowe;.

Posiedzenie Prezydium Rady Izby w siedzibie nowej firmy cztonkowskiej I1zby Flora sp. z 0.0. w Krakowie, na zaproszenie
jej prezesa i wtasciciela Grzegorza Koziota.

Wiceprezydentka IPH Jadwiga Wisniowska uczestniczyta w spotkaniu z zastepca prezydenta Krakowa Jerzym Muzy-
kiem, podczas ktérego omawiano temat Uchwaty krajobrazowej (UCHWALA NR XXXV1/908/20 przygotowanej przez
Rade Miasta Krakowa w sprawie ustalenia ,Zasad i warunkéw sytuowania obiektéw matej architektury, tablic reklamo-
wych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen”). W trakcie spotkania zwrécono sie do Izby z prosba i propozycjg zgtasza-
nia uwag do tejze uchwaty. W zwigzku z powyzszym prezydent Izby Sebastian Chwedeczko powotat wewnetrzny zespot
Izby do przygotowania uwag do ww. uchwaty krajobrazowej i wyznaczyt na przewodniczacg Zespotu wiceprezydentke
IPH Jadwige Wisniowska. Prezydent Chwedeczko zwrdcit sie takze do zainteresowanych cztonkéw IPH o zgtaszanie
swojego akcesu do prac powotanego zespotu. Przedstawiciele Izby na posiedzeniu w UMK zespotu zadaniowego ds.
zmian w uchwale krajobrazowej przedstawili wyniki prac zespotu zadaniowego.

Udziat wiceprezydentki IPH Jadwigi Wisniowskiej w uroczystosciach Barbérkowych Kopalni Soli ,Wieliczka”.
Udziat Dyrektora IPH w inauguracji roku akademickiego Uniwersytetu Rolniczego.
Udziat dyrektora IPH w Jubileuszu 20 lat dziatalnos$ci Podkrakowskiej Izby Gospodarczej w Skawinie.

. Udziat Dyrektora Izby Rafata Kulczyckiego w otwarciu pierwszego biura J. Dauman w Unity Tower Krakow.
12.

Uroczystos¢ Jubileuszu 173 rocznicy powstania Izby - Swieto Izby, ktéra odbyta sie w Narodowym Banku Polskim Od-
dziat Okregowy w Krakowie, ul. Basztowa 20. W trakcie uroczystosci wreczono Nagrody Krakowskiego Dukata, wy-
réznienie - Statuetke spotkan Kultura Media Biznes oraz nagrody zwyciezcom konkursu ,Moj Pierwszy Biznes” oraz
konkursu ,Biznesowa grywalizacja”. W Swiecie Izby licznie uczestniczyli krakowscy i matopolscy przedsiebiorcy a takze
przedstawiciele $wiata kultury, nauki, wtadz rzagdowych i samorzadowych, dyplomaci oraz przedstawiciele mediéow. Go-
$ciem specjalnym uroczystosci byt ambasador Kolumbii w Polsce Assad Jose Jater Pena.

Spotkania w sprawie przysztego cztonkostwa w izbie:

e 20.01. - spotkanie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego oraz Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego z prezesem
i wtascicielem firmy PRE Edward Biel - producentem rozdzielnic elektrycznych, Edwardem Bielem.

e 26.01. - spotkanie z Rafatem Budkg - prezesem Rzemieslniczego Klubu Sportowego Juvenia Krakdéw.

e 1.02. - spotkanie z wtascicielem firmy Flora sp. z 0.0. Grzegorzem Koziotem.

e 8.02. - Spotkanie z prof. Tadeuszem Uhlem.

e 8.05. - spotkanie- rozmowa online z przedstawicielami Ernst & Young Ustugi Finansowe Audyt sp. z o0.0. Polska sp.k.
e 29.06. - Spotkanie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z dyrektorka firmy Especto panig Gabrielg Prokocka.

e 20.07. - Spotkanie dyrektora Izby z prezesem firmy Luxion w sprawie przystapienia do izby.

e 27.07. - Spotkanie dyrektora Izby z wtascicielkami firmy Consiste - kurdybany w sprawie cztonkostwa w IPH.

e 22.08. - Spotkanie dyrektora Izby z dyrektorem ds. Inwestycji Klientéw Domu Inwestycyjnego Xelion sp. z o.o.
w Krakowie w sprawie cztonkostwa w IPH.

e 20.09. - spotkanie dyrektora IPH z Konradem Koztowskim, prezesem firmy Aroca Safety P.S.A. w sprawie cztonko-
stwa w Izbie.

e 14.12. - spotkanie w sprawie cztonkostwa z dyrektorem banku Millenium.
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Krakéw, 14.09.2023 r.

Szanowna Pani
Katarzyna Soéjka
Minister Zdrowia

Szanowna Pani Minister,

Izba Przemystowo Handlowa zwraca si¢ do Pana z prosbg o sprzeciwienie sig
planom Komisji Europejskiej, ktéra wraz ze Swiatowg Organizacjg Zdrowia (WHO)
planuje podczas posiedzenia COP10 WHO FCTC, w dniach 20-25 listopada 2023 roku
w Panamie, wdrozy¢ plan, ktéry finalnie moze doprowadzi¢ do likwidaciji catej branzy
sektora tytoniowego. W tym celu zmieniajac dotychczasowe procedury KE planuje w
najblizszych tygodniach przyzna¢ sobie szeroki mandat do negocjacji na COP z
pominieciem paristw czlonkowskich. Z gtebokim niepokojem obserwujemy aroganckie
dazenia KE do uniknigcia dyskusji z Panstwami Cztonkowskimi oraz prébe stworzenia
niebezpiecznego precedensu w tworzeniu tak istotnego mandatu negocjacyjnego. To
dziatanie zauwazone zostato w trakcie posiedzenia Grupy Roboczej Rady ds. Zdrowia
KE w dn. 8 wrze$nia br., wéwczas Komisja zazadata od Panstw Cztonkowskich zmiany
sposobu przyjmowania mandatu negocjacyjnego z konsensusu na wigkszo$¢
kwalifikowang a takze prawa do podejmowania decyzji ad hoc na szczycie COP10 w
Panamie bez potrzeby uzgadniania z Radg UE. To podstepna i bezprawna préba
przywitaszczenia sobie kompetencji co finalnie przelozy sie na zwigkszenie sity
ingerencji m.in. w polskiej gospodarce.

Pana skuteczna interwencja pozwoli ochroni¢ pracg przeszio 100 tysigcy ludzi
zarabiajgcych w Polsce przy produkcji oraz sprzedazy wyrobéw tytoniowych a takze
wyroboéw alternatywnych. Nie moze by¢ zgody na omijanie przez KE Panstw
Cztonkowskich i nieuwzglednianie ich zdania przy tworzeniu stanowiska UE na szczyt
COP 10 WHO FCTC. Trzy dyrektywy Tobacco Products Directive (TPD), Tobacco
Advertising Directive (TAD — tzw. dyrektywa dot. reklamy) i Tobacco Excise Directive
(TED - dyrektywa podatkowa) sg regulacjami wspdlnie wypracowanymi przez Panstwa
Cztonkowskie. Ich zmiana nie moze sig odby¢ bez uczciwej i transparentnej dyskusji, w
ktorej to nauka a nie ideologia beda filarami podejmowanych decyzji.

Nalezy oprotestowa¢ propozycje dop ywania mandatu r jacyjnego UE w
czasie trwania Konferencji Stron Konwencji FCTC. To kolejny niezwykle bezczelny i
podstepny sposob ignorowania stanowiska uzgodnionego z Paristwami Cztonkowskimi.
Wypracowany mandat powinien, tak jak dotychczas powsta¢ w drodze konsensusu a
nie proponowang przez komisje wigkszoscig kwalifikowang. Nie widzimy racjonalnego
uzasadnienia, dla ktérego ta fundamentalna zasada miataby sig¢ zmienic.

Artykuty 289 i 299 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) wyraznie
wskazujg, ze tylko Rada i Parlament Europejski moga stanowi¢ prawo wspdlnotowe.
Stad préba delegowania uprawnier na urzednikéw KE pozostaje z tym prawem w
sprzecznosci i tworzy ryzyko podobnych manewréw ze strony Komisji w przyszio$ci.

To co zamierzajg wspdlnie wprowadzi¢ WHO i KE nie ma nic wspdlnego z walkg
o zdrowie Polakéw i uderzy w tysigce miejsc pracy w kraju jednocze$nie zahamowujac
rozwdj branzy w kierunku wyrobéw o mniejszej szkodliwosci. Nie moze by¢ zgody na
podporzadkowanie nauki ideologii. Przez dekady PRL Polacy wielokrotnie odczuli i
nadal odczuwajg konsekwencje takiego podejécia.

Bez Panstwa sprzeciwu proponowane przez WHO i KE rozwigzania szybka stang
sig obowigzujgcymi przepisami. W efekcie dojdzie do kaskady wypaczen:

= Ograniczona zostanie wolno$¢ stowa np. gdy mowa o publikacjach polskich
zwigzkow zawodowych

= Podkopane zostang zasady wolno$ci gospodarczej z pominigciem suwerennych
decyzji Panstw Cztonkowskich. Firmy nie bedg mogty publicznie informowac np.
o nowych ofertach pracy czy planach rozwojowych i inwestycyjnych. WHO chce
takze wskazywac prywatnym matym i duzym firmom, odprowadzajgcym podatki
do polskiego budzetu, jak i gdzie mogg inwestowac.

= Rodzi to réwniez powazne zagrozenie dla transparentnosci wielu procesow,
réwniez legislacyjnych. Jeszcze gorzej wyglada kwestia zamachu na zasady
wolnego rynku.

W zwigzku z powyZzszym prosimy o osobiste zaangazowanie si¢ Pana Ministra i
odrzucenie propozycji Komisji a takze zapewnienie aby stanowisko Polski na COP 10
WHO FCTC byto racjonalne czyli realizowato interes zdrowotny uwzgledniajgc interes
budzetu panstwa, oraz polskich przedsigbiorcow.

Z wyrazami szacunku,

Rafat Kulczycki

A e lev)

Dyrektor IPH w Krakowie
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Szanowny Pan

Mateusz Morawiecki

Prezes Rady Ministrow
Szanowny Panie Premierze,

Izba Przemysiowo Handlowa w Krakowie zwraca sie do Pana z prosba o sprzeciwienie sie
planom Komisji Europejskiej, kiéra wraz ze Swiatowa Organizacia Zdrowia (WHO) planuje podczas
posiedzenia COP, w dniach 20-25 listopada 2023 roku w Panamie, wdrozy¢ plan likwidacii catej branzy
sektora tytoniowego. W tym celu zmieniajac dotychczasowe procedury KE planuje w najblizszych
tygodniach przyznac sobie szeroki mandat do negocjacji na COP z pominigciem paristw czionkowskich.

szeroko j i kampanii
celem . Jestesmy $wiadomi, ze wyroby tytoniowe oprocz
skutkow spok maja wplyw na zdrowie obywateli. Jednak to

co zamierza wprowadzi¢ WHO nie ma nic wspoinego z walka o zdrowie Polakéw i uderzy w tysiace miejsc
pracy w Polsce zahamowuijac rozwoj branzy w kierunku wyrobow o mmejsze] szkodliwosci. Na tak
podejscie rozwoju branzy i owe badania

mieisch pracy ie mo%6 byt 5904y Tego typu rishy 26 Srony KE 1W/HO w fnale doprawadsh do reduke

miejsc pracy w Polsce, ktdra przez lata spore przemystu
przez WHO ktére Komisja j pozniej jako
obowiazujace przepisy, zakladaja ograniczenie wolnosci slowa m.in. zwiazkow zawodowych, glgboka

w proces przez Polske decyzji a takze powazne zaburzenie
inicjatyw gospodarczych. Sektor dajacy zarobek ponad 100 tysiacom ludzi w Polsce, nie bedzie mégt ich
publicznie informowat np. o nowych ofertach pracy czy planach rozwojowych i inwestycyjnych. Rodzi to
powazne zagrozenie dia transparentnosci wielu proceséw, rowniez legislacyjnych. Jeszcze gorzej
wyglada kwestia zamachu na zasady wolnego rynku. WHO chce takze wskazywa¢ prywatnym matym
i duzym firmom, odprowadzajacym podatki do polskiego budzetu, jak i gdzie moga inwestowac.

Polska ma za soba ciemne dekady PRL, gdzie centralne planowanie, cenzura i podwazanie
zasad $wiata i wolnego rynku nas do katastrofy. Dziatania
WHO to kalka tamtych lat i na to nie moze by¢ zgody.

W zwiazku z powyzszym prosimy o osobiste zaangazowanie si¢ Pana Premiera i zapewnienie
aby Polski bylo czyl interes zdrowotny interes budzetu
paristwa, malych i $rednich polskich przedsigbiorcow.

Z wyrazami szacunku,
Rafal Kulczycki

AL bee ey

Dyrektor IPH w Krakowie
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LEGALIZACJA DOKUMENTOW W ROKU 2023.

Dziatalnos$¢ legalizacyjna dokonywana jest w imieniu Krajowej Izby Gospodarczej na podstawie ustawy o izbach gospodarczych
z dnia 30.05.1989 r., z péZniejszymi zmianami, na rzecz podmiotéw zarejestrowanych w Polsce.

Ustuga legalizacyjna obejmuje réznego rodzaju dokumenty stosowane w handlu miedzynarodowym, od dokumentéw autorstwa
whnioskodawcy, Swiadectw i zaswiadczen urzedéw panstwowych i samorzadowych, do poswiadczen autentycznosci kopii, kse-
rokopii dokumentu na podstawie okazanego oryginatu wiacznie.

W roku 2023 zalegalizowano 1867 dokumentoéw.

Od dnia 2 marca 2015 r. w siedzibie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie przy ul. Florianskiej 3 wystawiane s3 przez upo-
waznionych przedstawicieli Krajowej Izby Gospodarczej, uniwersalne Swiadectwa pochodzenia towaréw. W 2023 r wystawiono
122 niepreferencyjne $wiadectwa pochodzenia towardw.

CERTYFIKATY POSIADANE PRZEZ IPH W KRAKOWIE

1. IPH posiada akredytacje Ministerstwa Edukacji Narodowej na wybrane szkolenia w ramach ksztatcenia ustawicznego.
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V. INSTYTUCJE DZIALAJACE PRZY IPH

SAD POLUBOWNY

Sad Polubowny przy Izbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie, dziata w ramach swoich statutowych kompetencji okreslonych
w § 5 ust. 1 pkt. f statutu Izby, jako staty sad arbitrazowy. Do jego zadan nalezy rozpatrywanie sporéw zaréwno pomiedzy
cztonkami IPH w Krakowie, jak réwniez innymi podmiotami, ktére ztozyty zapis na Sad Polubowny. Instytucja ta dziata na
podstawie uchwalonego regulaminu i szczegétowych taryf optat przewidzianych dla obrotu krajowego i miedzynarodowego.
Biezaca dziatalnos$¢ Sadu koncentruje sie przede wszystkim na rozstrzyganiu sporéw cywilnoprawnych, szczegélnie w zakresie
krajowego i miedzynarodowego obrotu gospodarczego.

Dbajac o wysoka jakos$¢ prowadzonej dziatalnosci, Sad wspdtpracuje z najwyzszej klasy specjalistami w dziedzinie prawa
handlowego, gospodarczego, prawa spotek, prawa budowlanego, autorskiego i innych.

Struktura wewnetrzna Sadu:

1. Prezydium Sadu Polubownego:

r.pr. Jerzy Muzyk - Prezes

adw. Janusz Dtugopolski - Zastepca Prezesa
r.pr. Mirostaw Chrapusta - Zastepca Prezesa
adw. dr Magdalena Makieta - Zastepca Prezesa

2. Rada Sadu Polubownego:
e adw. Andrzej Zacharzewski - Przewodniczacy Rady
e adw. Barttomiej Babij - cztonek Rady
e adw. Andrzej Zdebski - cztonek Rady

3. Sekretarz Sadu Polubownego:
e 1. pr. Michat Babij

kontakt: 12 428 92 60, arbitraz@iph.krakow.pl

SAD POLUBOWNY:

Lata 2017-2023

Liczba rozpoznanych spraw: 17

taczna warto$¢ przedmiotéw sporéw: 1 608 323 zt

Wiecej informacji na temat Sadu Polubownego przy IPH w Krakowie na stronie internetowe;j:
www.iph.krakow.pl w zaktadce ,Sad Polubowny”.

MALOPOLSKIE CENTRUM ARBITRAZU | MEDIACJI

CAM

MALOPOLSKIE
CONTRUM ARBITRALL § MEDIACH

Centrum Arbitrazu i Mediacji przy lzbie Przemystowo-Handlowej w Krakowie powstato w 2014 roku w ramach projektu pn.
»CentraArbitrazu i Mediacji - projekt pilotazowy” realizowanego przez Ministerstwo Gospodarki wspdlnie z sze$cioma Partnerami
z catej Polski. Projekt ten jest pierwszym tak prestizowym doniostym wydarzeniem promujacym idee mediacji i arbitrazu wsréd
przedsiebiorcéw. Gtéwnym celem Projektu jest upowszechnienie stosowania mediacji i arbitrazu, jako skutecznych metod
rozwigzywania sporéw gospodarczych. Projekt i przewidziane w nim inicjatywy umozliwia nie tylko realizacje zamierzonego
celu gtéwnego, ale réwniez wptyna w szerszej perspektywie na stworzenie dogodnych warunkéw polubownego rozwigzywania
sporéw pomiedzy przedsiebiorcami.

Na liscie statych mediatoréw centrum znajduja sie czynni adwokaci i radcowie prawni. Llista mediatoréw jest dostepna na stro-
nie internetowej izby.

Prezes Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji przy IPH w Krakowie - r.pr. Michat Babij
Kontakt: 12 428 92 60, mbabij@iph.krakow.pl

Wiecej informacji na temat Matopolskiego Centrum Arbitrazu i Mediacji mozna znalez¢ na stronie www.iph.krakow.pl oraz
www.malopolskiecam.pl.
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SEKCJE BRANZOWE

Podstawowym celem dziatania Sekcji Branzowych (SBR) jest dgzenie do wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez Cztonkéw
SBR poprzez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkoéw ich funkcjonowania w zakresie otoczenia: prawnego, ekonomiczne-
go, Srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Cztonkéw SBR jako firm stowarzyszonych w IPH

Regulamin dziatalnosci sekcji branzowych
dziatajacych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych

§1

. Zasady dziatalnosci Sekcji branzowych wyodrebnianych w ramach przedsiebiorstw zrzeszonych w Izbie Przemystowo-

Handlowej w Krakowie (IPH) zatwierdza Rada IPH.

. Przynalezno$¢ do danej Sekcji branzowej (SBR) okreslana jest deklaratywnie przez firmy - Cztonkéw IPH, przy czym

uczestnictwo danej firmy w jednej SBR, nie wyklucza jej przynaleznosci do innych SBR.

. Dziatalnos$¢ operacyjna prowadzona jest przez SBR z wykorzystaniem biura IPH, ktére bedzie udzielato wtadzom SBR

niezbednego wsparcia organizacyjnego oraz zapewni SBR petng obstuge biurowa, w tym takze organizacje i biezace
aktualizacje dedykowanej dla danej SBR strony internetowej i obstuge ewentualnej komunikacji elektroniczne;.

. Zarzadzajacy SBR powinni informowa¢ Dyrektora biura IPH oraz pozostate SBR o zgtaszanych inicjatywach i realizowa-

nych przedsiewzieciach, w celu koordynacji dziatan wszystkich SBR oraz wykorzystania inicjatyw i do$wiadczer umozli-
wiajacych jak najbardziej efektywna dziatalnos¢ IPH.

. SBR powinny prowadzi¢ efektywnag komunikacje w zakresie udostepniania posiadanych informacji, dostepnych analiz

i opracowan, ktore bedg mogty byc¢ przydatne w dziatalnosci innej SBR lub jej Cztonkdéw.

Organizacja i wtadze Sekcji branzowych

1.

4.

§2
Sekcje branzowe (SBR) obejmuja firmy (Cztonkowie SBR), ktorych zadeklarowanym dominujacym, badz istotnym rodza-
jem aktywnosci gospodarczej jest prowadzona na terenie Polski lub poza jej granicami:
a) dziatalnos$¢ produkcyjna w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Przemystu (SP),
b) dziatalno$¢ handlowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Handlu (SH),
c) dziatalno$¢ ustugowa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Ustug (SU),
d) dziatalno$¢ w zakresie budownictwa w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Budownictwa (SB),
e) dziatalno$¢ w zakresie ustug innowacyjnych w przypadku firm zakwalifikowanych do Sekcji Innowacji (SI).

. Cztonkami SBR mogg by¢ takze firmy prowadzace inny rodzaj dziatalnosci, jezeli przynalezno$¢ do tej grupy branzowej

uzasadniajg inne istotne przestanki wskazane przez Cztonka IPH.

§3

. Pracami SBR kieruje Przewodniczacy, powotywany przez Rade IPH na czas trwania jej kadencji oraz odwotywany przez

Rade IPH z wtasnej inicjatywy lub na wniosek przynajmniej potowy Cztonkéw SBR.

. Przewodniczacy SBR moze powotaé do wspdtkierowania SBR Wiceprzewodniczgcego i/lub Sekretarza SBR oraz okresli¢

zakresy ich obowiazkdéw.

. Przewodniczacy SBR zwotuje formalne spotkania z Cztonkami SBR, badz organizuje wymiane informacji i podejmowanie

ustalen w formie obiegowe;j.
Przewodniczacy SBR przedstawia Radzie IPH raz w roku sprawozdanie z dziatalnosci SBR.

lll. Cele i zakres dziatalnosci Sekcji branzowch

1.

§4

Podstawowym celem dziatania SBR jest dazenie do wspomagania dziatalnosci prowadzonej przez Cztonkéw SBR po-
przez poszukiwanie mozliwosci poprawy warunkéw ich funkcjonowania w zakresie otoczenia: prawnego, ekonomiczne-
go, Srodowiskowego itp., a takze umacniania wizerunku Cztonkéw SBR jako firm stowarzyszonych w IPH.

. SBR beda na biezaco komunikowa¢ sie z Cztonkami SBR w celu pozyskiwania i aktualizowania informacji na temat wa-

runkéw i ewentualnych problemoéw w dziatalnosci, ktérych poprawa, badz eliminacja mogtyby by¢ przedmiotem inicja-
tyw SBR, jako organu reprezentujacego Cztonkéw o okreslonym profilu dziatalnosci.

. SBR bedg podejmowac inicjatywy skierowane do odpowiednich osrodkéw wtadz lokalnych i centralnych oraz do innych

instytucji, poszukujgc mozliwosci usprawnienia proceséw i procedur oraz eliminowania barier wptywajacych na dziatal-
nos$¢ Cztonkéw SBR.

. SBR beda reprezentowaé wspélny interes Cztonkéw SBR przed urzedami i instytucjami, w przypadku podejmowania

przez wtadze SBR IPH powyzszych inicjatyw.
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§5
1. SBR we wspotpracy z Biurem IPH beda prowadzi¢ dziatalnos¢ marketingowa i promocyjng zmierzajaca do wspierania
wizerunku Cztonkdéw SBR jako uczestnikow IPH.

2. SBR beda prowadzi¢ dziatania zmierzajace do zwiekszenia integracji Cztonkéw SBR, organizowac spotkania tematyczne
oraz ptaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen pomiedzy Cztonkami SBR, atakze Cztonkami innych SBR dziataja-
cych w ramach IPH.

3. SBR z inicjatywy Cztonkéw SBR beda poszukiwac¢ mozliwosci rozwigzan konkretnych probleméw w dziatalnosci Czton-
kéw SBR, w oparciu o wymiane informacji wewnatrz SBR oraz na bazie zasobéw i mozliwosci IPH.

4. SBR bedg wspierac i propagowac wsérdd Cztonkéw SBR inicjatywy i przedsiewziecia podejmowane przez IPH.

§6

1. SBR bed3 prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng o realizowanych przedsiewzieciach takze wsréd innych firm niezrzeszo-
nych w IPH oraz propagowacd potrzebe integracji w ramach IPH jako organizacji mogacej zapewni¢ wsparcie, pomoc
i reprezentowanie w rozwigzywaniu mozliwych problemoéw.

2. SBR beda komunikowac sie z innymi organizacjami gospodarczymi, organizacjami przedsiebiorcéw itp. w celu poszuki-
wania mozliwosci zwiekszenia skutecznosci w realizacji celéw SBR i IPH.

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie na posiedzeniu w dniu 14 pazdziernika 2009 r. zatwierdzita regulamin Sekcji
Branzowych dziatajgcych w IPH jako wydzielone jednostki organizacyjne. Ponadto Rada IPH powotata na przewodniczacych
Sekcji Branzowych nastepujace osoby:

Wiceprezydent IPH ds. Budownictwa Wojciech Hudyka - Sekcja Budownictwa
Wiceprezydentka IPH ds. ustug Jadwiga Wisniowska - Sekcja Ustug
Wiceprezydent IPH ds. Handlu Jan Sady - Sekcja Handlu

Wiceprezydent IPH ds. Przemystu Michat Czekaj - Sekcja Przemystu
Wiceprezydent IPH ds. Innowacji Hubert Kardasz - Sekcja Innowacji.
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LOZA KOBIET BIZNESU

Rada Izby Przemystowo-Handlowej w dn. 21 marca 2018 r. na podstgwie § 21 pkt 10 i § 36 pkt 1 Statutu IPH oraz wniosku
Prezydium Rady Izby powotata jednostke organizacyjng pod nazwa LOZA KOBIET BIZNESU przy IPH w Krakowie i zatwierdzita
regulamin dziatania Lozy.

Loza Kobiet Biznesu powstata, aby wspiera¢ przedsiebiorczos¢ wsérdd kobiet, jej celem jest szeroko pojeta wymiana doswiad-
czen a takze nawigzywanie relacji biznesowych. Loza jest inicjatywa cyklicznych spotkan dedykowang przedsiebiorczym kobie-
tom dziatajacym w ramach cztonkostwa w IPH, jak réwniez poza Izba. Dziatania w ramach Lozy podejmowane sa na zasadzie
wspolnego zaangazowania cztonkdw w jej organizacje oraz rozwaj, korzystajac z ich wiedzy i doswiadczenia.

Na spotkania Loza zaprasza wszystkie przedsiebiorczynie, wtascicielki, wspotwtascicielki, pracownice firm cztonkowskich IPH,
jak rowniez wszystkie kobiety, ktérym bliska jest idea wspierania przedsiebiorczosci wsréd kobiet.

Prezydium Lozy: Jadwiga Adam - Biuro Doradztwa Majatkowego EUROINVEST
Magdalena Makieta - Kancelaria Adwokacka dr Magdalena Makieta
Agata Paciorek - Bank Spoétdzielczy Rzemiosta
Jadwiga Wiéniowska - JADWIGA TERESA WISNIOWSKA DORADZTWO

Przewodniczaca Lozy: dr Magdalena Makieta od marca 2018 do sierpnia 2021 roku
Elzbieta Wyrobiec od sierpnia 2021 do roku 2023

W ramach spotkan Lozy w 2023 roku, go$¢mi Lozy byli m.in.: Grzegorz Piatkowski - petnomocnik Rzecznika Matych i Srednich
Przedsiebiorstw. Petnomocnik przyblizyt instytucje Rzecznika, wymieniajac m.in. jakie sa zadania i mozliwos$ci kompetencyjne
Rzecznika. Justyna Zajgc-Wysocka, ekspertka w dziedzinie zagadniern podatkowych, radca prawny, doradca podatkowy, pre-
zes zarzadu Matopolskiego Instytutu Studiéw Podatkowych Spétka z o0.0. Przedstawicielki Izby Biznesowej Kobiet ze Lwowa.
tucja Ktanska-Kanarek- malarka, ktéra prezentowata swojg twoérczos¢ na ponad 50 wystawach indywidualnych. Nagrodzona
medalem ,Honoris Gratia”. Wspétzatozycielka klubu Lions Club Krakéw Bona Sforza. Dziataczka na rzecz lokalnej spotecznosci,
a w szczegdlnosci kobiet. Od trzech lat ambasadorka miedzynarodowej kampanii spotecznej zainicjowanej przez organizacje
Soroptimist International Pierwszy Krakowski Klub ,Orange the World". Pani Ewa Zielinska i pani Agnieszka Kosakowska wta-
Scicielki firmy cztonkowskiej izby Consiste dziatajacej w bardzo niszowej dziedzinie tj. konserwacji zabytkéw. Realizujg prace
konserwatorskie w obiektach zabytkowych i prowadza jedyng w Polsce pracownie kurdybanu.

Kontakt: Anna Czajka - IPH w Krakowie 12 428 92 50, biuro@iph.krakow.pl
nformacje o dziatalnosci Lozy sg dostepne na stronie izby https:/www.iph.krakow.pl/o-izbie/loza-kobiet-biznesu.html

Regulamin dziatalnoéci LOZY KOBIET BIZNESU IPH
dziatajacych w ramach Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

I. Organizacja dziatalnosci Sekcji branzowych
§1
1. LOZA KOBIET BIZNESU IPH, zwana dalej LOZA, jest jednostka organizacyjna dziatajaca w ramach Izby Przemystowo-
Handlowej (IPH) w Krakowie.

2. Zasady dziatalnosci LOZY KOBIET BIZNESU IPH zatwierdza Rada IPH.

3. LOZA jako platforma cyklicznych spotkar dedykowana jest gtéwnie przedsiebiorczym kobietom. Stuzy szeroko pojmo-
wanym kontaktom biznesowym w ramach IPH jak rowniez poza IPH.

4. Podstawa funkcjonowania LOZY s3 comiesieczne spotkania. LOZA dziata na zasadzie wspélnego zaangazowania czton-
koéw w organizacje spotkan oraz korzysta z ich inspiracji, wiedzy i umiejetnosci.

5. Dziatalno$¢ LOZY prowadzona jest z wykorzystaniem biura IPH, ktére bedzie udzielato LOZY niezbednego wsparcia organi-
zacyjnego oraz zapewni petng obstuge biurowg, w tym takze organizacje i obstuge ewentualnej komunikacji elektroniczne;j.

6. LOZA powinna informowa¢ Dyrektora IPH o zgtaszanych inicjatywach i realizowanych przedsiewzieciach, w celu koor-
dynacji dziatan oraz wykorzystania inicjatyw i doswiadczeh umozliwiajacych jak najbardziej efektywna dziatalnos¢ IPH.

Il. Organizacja i wladze LOZY KOBIET BIZESNU IPH
§2
1. Cztonkami LOZY moga by¢ tylko kobiety, bedace wfaécicielka'mi, wspotwiascicielkami badz pracownikami z firm czton-
kowskich IPH, ktére wypetnia deklaracje przystapienia do LOZY.

2. Na spotkania LOZY moga by¢ zapraszane osoby nie nalezace do LOZY, po uprzedniej akceptacji Prezydium LOZY.
§3

1. Pracami LOZY kieruje Prezydium LOZY, sktadajace siq z 4 Cztonkéw, wybieranych sposréd szronkéw LOZY zwykia
wiekszoscig gtoséw, przy czym pierwsze Prezydium LOZY sktada sie z Cztonkéw Zatozycielek LOZY.

2. Prezydium LOZY podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtosow.

3. Kadencja Prezydium jest zbiezna z czasem trwania kadencji Rady IPH. Prezydium moze by¢ odwotane z wtasnej inicjaty-
wy lub na wniosek potowy Cztonkéw LOZY.
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4. Prezydium LOZY moze powotaé do wspétkierowania LOZA Sekretarza LOZY oraz okresli¢ zakresy jego obowiazkdw.
5. Prezydium LOZY zwotuje spotkania z LOZY, o ktérych mowa w § 1 pkt. 4.

Il PRAWA | OBOWIAZKI CZEONKOW LOZY
§4

Cztonkowie LOZY dziela sie na zwyczajnych i honorowych.

§5.
1. Cztonkiem honorowym LOZY moze zosta¢ kobieta, ktéra wniosta szczegdiny wktad w rozwdj idei LOZY.
2. Cztonkostwo honorowe nadaje Prezydium LOZY na wniosek conajmiej 4 cztonkéw LOZY.

§ 6.
Cztonkostwo w LOZY ustaje na skutek:
1) $mierci cztonka,
2) pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do LOZY,
3) wykluczenia cztonka z LOZY.
§7.

1. Wykluczenie z LOZY nastepuje w przypadku:
a) nieprzestrzegania przez cztonka zasad dla ktérych LOZA zostata powotana,
b) podejmowania przez cztonka dziatan sprzecznych z celami LOZY.
2. Uchwata o wykluczeniu cztonka podejmowana jest przez Prezydium LOZY i musi zapas¢ jednogtosnie.

w

. Uchwata o wykluczeniu opisana w pkt. 2 zostaje dostarczona cztonkowi w drodze elektronicznej.
4. Odwotanie od uchwaty opisanej w pkt 2., kierowane jest do Prezydium LOZY, w terminie 7 dni od otrzymania uchwaty,
drogg elektroniczna.
§ 8.
1. Cztonkom zwyczajnym LOZY przystuguje:
a) bierne i czynne prawo wyborcze,
b) prawo wyrazania opinii i zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci LOZY,
c) prawo udziatu w pracach i innych formach dziatalnoéci LOZY.
2. Cztonkom honorowym przystuguja takie same prawa jak cztonkom zwyczajnym, z wyjatkiem biernego i czynnego prawa
wyborczego.
§9.
1. Cztonkowie zwyczajni LOZY maja obowiazek:
a) przestrzegania Regulaminu LOZY,
b) czynnego uczestniczenia w dziatalnosci LOZY i w realizacji jej celéw.
2. Cztonkowie honorowi maja obowiazek przestrzegania postanowieri Regulaminu LOZY.

IV. Cele i zakres dziatalno$ci LOZY KOBIET BIZNESU IPH
§11

1. Celem dziatania LOZY jest wspieranie przedsiebiorczosci wéréd kobiet, wymiana do$wiadczen a takze nawigzywanie
relacji biznesowych, realizacja szkolen i propagowanie innowacyjnosci.

2. LOZA w ramach swojej dziatalnosci re_alizuje misje i strategie Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie, ktére sg nad-
rzedne nad wszystkimi dziataniami LOZY.

3. LOZA realizuje swoje cele poprzez szereg dziatan, takich jak:
a) rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zwiekszenie udziatu kobiet w zyciu gospodarczym Regionu,

(=3

) platforme wymiany do$wiadczen przedsiebiorcow,

(g)

) coaching, mentoring, szkolenia, doradztwo gospodarcze,

o

kreowanie przedsiebiorczosci i innowacyjnosci wsréd kobiet,
wspétuczestnictwo w ksztatceniu i rozwoju biznesowym kobiet,

f) propagowanie wsrdd kobiet biznesu idei wspétudziatu w aktywnosci przedsiebiorcow poprzez uczestnictwo w dzia-
taniach IPH,

g) dziatalno$¢ opiniotwdrczg i lobbingowa na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci,
h) wspotprace z zagranicznymi instytucjami wspierajacym przedsiebiorczos$¢ kobiet.

§12

1. LOZAwe wspc?fpracy z Biurem IPH bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ marketingowa i promocyjng zmierzajaca do wspierania
wizerunku LOZY oraz IPH.

31



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

VI. OBECNOSC PRZEDSTAWICIELI 1ZBY W ORGANIZACJACH POWOLANYCH
PRZEZ WtADZE ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ, SAMORZADU
TERYTORIALNEGO | GOSPODARCZEGO Z REKOMENDACIJI IPH.

Doceniajac role Izby w stymulowaniu rozwoju gospodarczego i spotecznego Krakowa i Matopolski, lokalne wtadze samorzadowe
powotaty przedstawicieli IPH do petnienia spotecznych funkcji w réznych ciatach, zarzadzanych przez poszczegdlne wtadze
samorzadowe. W okresie sprawozdawczym wielu przedstawicieli rekomendowanych przez Izbe Przemystowo-Handlowa
w Krakowie zasiadato w gremiach powotanych przez wtadze administracji paristwowej i samorzadowej.

Ponizej instytucje i gremia, do ktérych Izba rekomendowata swoich przedstawicieli:

Komisja Wspdlna Samorzadéw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.

Komisja Wspdlna Samorzaddw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski (KWSTIGM) jest ciatem opiniodawczo-doradczym
Zarzadu Wojewddztwa, w zakresie polityki rozwoju gospodarczego wojewddztwa.

Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego powotat KWSTIGM 6 pazdziernika 2003 roku majac na uwadze, ze realizacja zadan
Wojewddztwa powinna dokonywac sie przy wspotpracy z organizacjami samorzadu gospodarczego i samorzadu terytorialnego
réznych szczebli. Istnienie KWSTiGM opiera sie na Ustawie o izbach gospodarczych i Ustawie o samorzadzie wojewddzkim.

Zadaniem Komisji jest wymiana informacji pomiedzy samorzadami i uzgadnianie opinii, ktére sg wykorzystywane
w procesach decyzyjnych waznych dla polityki gospodarczej wojewddztwa. Od momentu powotania Komisji odbyto sie
76 posiedzen, w tym 3 spotkania w 2023 r.

Tematy obrad KWSTiGM podejmowane w 2023 r. dotyczyty obszaréw rozwoju regionalnego, gospodarki i transportu - w ramach
ktérych debatowano na tematy dotyczace:

1. Funduszy europejskich dla Matopolski 2021 - 2027.

2. Projektu potaczenia kolejowego Podteze-Piekietko - informacja na temat aktualnego etapu inwestycji i planowanego
jego zakonczenia.

3. Mozliwosci wytypowania przejscia granicznego petno towarowego (dmc 40t) ze Stowacja w obrebie od Piwnicznej do
miejscowosci Muszynka.

4. Aktualnego stanu zaawansowania prac w zwigzku z realizacjg inwestycji - drogi krajowej nr 75 Brzesko - Nowy Sacz tzw.
,Sadeczanki”.

5. Prezentacja ,Planu Zarzadzania Sukcesjg w Matopolsce 2030".

Przypadajagce w tym roku XX-lecie prac Komisji Wspdlnej Samorzadu Terytorialnego i Gospodarczego Wojewddztwa
Matopolskiego stato sie inspiracja do podsumowania dotychczasowych dziatarn Komisji podczas Krynica - Forum 2023
w ramach panelu ,Partnerstwo samorzadu gospodarczego i terytorialnego we wspieraniu rozwoju gospodarczego”. Debata
pokazata jak istotna jest wspotpraca wtadz regionalnych z przedstawicielami przedsiebiorcéw, a takze data mozliwos¢ podjecia
dyskusji o perspektywach wspoétdziatania i wyzwaniach na kolejne lata. W ramach panelu podkreslono, iz wspdtpraca srodowisk
samorzadowych i gospodarczych jest kluczowa w kontekscie budowania ekosystemu przedsiebiorczoséci oraz tworzenia
warunkéw dla rozwoju przedsiebiorstw i instytucji otoczenia biznesu.

W sktad Komisji wchodza przedstawiciele samorzadéw gospodarczych i samorzaddéw terytorialnych Wojewddztwa
Matopolskiego. Obie strony Komisji sa rownorzednymi partnerami. Komisja sktada sie z 24 przedstawicieli, w tym 12 ze strony
samorzadow terytorialnych i 12 ze strony samorzadéw gospodarczych. Cztonkowie Komisji petnig swoje funkcje spotecznie.
KWSTIGM jest jedynym tego typu ciatem opiniodawczo-doradczym w Polsce na poziomie wojewddztwa.

Sktad osobowy reprezentacji samorzadow terytorialnych w Komisji Wspédlnej Samorzadéow Terytorialnych i Gospodarczych
Matopolski:

1. Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego: Witold Koztowski - Przewodniczacy Komisji,
2. Przedstawiciel Wojewddztwa Matopolskiego: J6zef Gawron - Wicemarszatek Wojewddztwa Matopolskiego,

3. Przedstawiciel Matopolskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. - Szymon Strzelichowski, Prezes Matopolskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A.,

Przedstawiciel Miasta Krakowa: Jerzy Muzyk - Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa,

Przedstawiciel Miasta Oswiecim: Janusz Chwierut - Prezydent Miasta Oswiecimia,

Przedstawiciel Miasta Tarnow: Roman Ciepiela - Prezydent Miasta Tarnowa,

Przedstawiciel Forum Waéjtéw, Burmistrzéow i Prezydentéw Matopolski: Matgorzata Matuch - Wéjt Gminy Sekowa,

Przedstawiciel Konwentu Starostow: Marek Kwiatkowski - Starosta Nowosadecki.

Y ®©® N o vk

Przedstawiciel samorzadu terytorialnego - Dawid Chrobak - Burmistrz Miasta i Gminy Zakliczyn,
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10. Przedstawiciel samorzadu terytorialnego - Grzegorz Gotfryd - Wojt Gminy Szerzyny,
11. Przedstawiciel samorzadu terytorialnego - Anita Zegler - Wojt Gminy Poronin,

12. Przedstawiciel samorzadu terytorialnego - Jan Dyda - Wéjt Gminy Kroscienko nad Dunajcem.

Sktad osobowy reprezentacji samorzadéw gospodarczych w Komisji Wspdlnej Samorzadow Terytorialnych i Gospodarczych
Matopolski:

1. Przedstawiciel Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie: Sebastian Chwedeczko - Prezydent Izby Przemystowo-
Handlowej w Krakowie, Przewodniczacy Komisji po stronie samorzadu gospodarczego,

N

Przedstawiciel Izby Przemystowo-Handlowej w Tarnowie: Ryszard Nejman- Dyrektor Biura Izby Przemystowo-Handlowe;j
w Tarnowie,

Przedstawiciel Jurajskiej Izby Gospodarczej: Gabriela Kucharska - Petnomocnik Zarzadu Jurajskiej Izby Gospodarczej,
Przedstawiciel Nowotarskiej Izby Gospodarczej: Marek Teper - Prezes Nowotarskiej Izby Gospodarczej,
Przedstawiciel Sadeckiej Izby Gospodarczej: Pawet Kukla - Prezes Sadeckiej Izby Gospodarczej,

Przedstawiciel Tatrzanskiej Izby Gospodarczej: Andrzej Laszczyk - Cztonek Zarzadu Tatrzanskiej Izby Gospodarczej,

N o ok ow

Przedstawiciel Matopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci: Janusz Kowalski - Prezes Matopolskiej Izby Rzemiosta
i Przedsiebiorczosci,

Przedstawiciel Krakowskiej Izba Turystyki: Marcin Zmigrodzki - Cztonek Zarzadu Krakowskiej Izba Turystyki,

9. Przedstawiciel Izby Rzemieélniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie: Andrzej Kuta - Prezes Izby
RzemiesIniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczos$ci w Tarnowie,

10. Przedstawiciel 1zby Rzemiosta i Przedsiebiorczo$ci w Nowym Saczu: Jan First - Zastepca Prezesa Izby Rzemiosta
i przedsiebiorczosci w Nowym Saczu,

11. Przedstawiciel Matopolskiego Porozumienia Organizacji Gospodarczych - Janusz Strzebonski - Prezes Matopolskiego
Porozumienia Organizacji Gospodarczych,

12. Koordynator samorzadéw gospodarczych: Rafat Kulczycki - Dyrektor Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

Sekretariat Komisji dziata w ramach Departamentu Nadzoru Whtascicielskiego i Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Matopolskiego. Funkcje Sekretarza Komisji petni Dyrektor Departamentu Nadzoru Wtascicielskiego i Gospodarki.

Debata patronacka Wojewodztwa Matopolskiego
— Partnerstwo samorzadu gospodarczego
i terytorialnego we wspieraniu rozwoju gospodarki

Jozef Gawron Malgorzata Matuch

Pawet Kukia Sebastian Chwedeczko
(Moderator)
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GREMIA POWOLANE PRZEZ MARSZALKA WOJ. MALOPOLSKIEGO:

Rada Krakowskiego Szpitala Specjalistycznego im. J.P. Il w Krakowie
Andrzej Zdebski - przewodniczacy Rady

Matopolska Rada Gospodarcza przy Marszatku Wojewdédztwa Matopolskiego
Andrzej Zdebski - cztonek Rady

Rada Innowacji dla Wojewédztwa Matopolskiego
Hubert Kardasz - cztonek Rady

Rada Muzeum Archeologicznego w Krakowie
Jadwiga Wisniowska - cztonek Rady

Matopolska Rada ds. Spoteczenstwa Informacyjnego
Krzysztof Deszynski - cztonek Rady

Wojewddzki Zespé6t Koordynacji Wojewdédztwa Matopolskiego
Krzysztof Roszczynialski - cztonek zespotu

Matopolska Rada ds. Sukcesji i Transferu Biznesu
Przedstawiciel IPH Rafat Kulczycki

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
Marek Piwowarczyk - Zwigzek Pracodawcow Business Centre Club - Wiceprzewodniczacy

Rada ds. EkoMatopolski
Sebastian Chwedeczko - cztonek Rady

Regionalna Rada Branzowa
Michat Czekaj - cztonek Rady
Wojciech Hudyka - cztonek Rady

Instytucje powotane przez Prezydenta Miasta Krakowa:

Jadwiga Wisniowska - cztonek Zespotu Programowego ,,Porozumienie na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w Krakowie’
Rafat Kulczycki - cztonek Kapituty Nagrody Mecenat Kultury Krakowa

Inne organizacje i gremia:

Leszek Rozdzenski - cztonek Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej
Andrzej Zdebski - cztonek Rady Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie
Jerzy Wrzecionek - reprezentant IPH w Polsko-Stowackiej Komisji Miedzyrzadowej ds. Wspétpracy Transgranicznej.

Rada Przedsiebiorcéw przy Rzeczniku Matych i Srednich Przedsiebiorcéw
Sebastian Chwedeczko, Rafat Kulczycki przedstawiciele IPH w Krakowie

Kapituta Konkursu Pracodawca - organizator Pracy Bezpiecznej
Rafat Kulczycki - cztonek Kapituty

Rada Interesariuszy kierunku Stosunki Miedzynarodowe Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
Rafat Kulczycki - cztonek Rady
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VIl. DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU MALYCH | SREDNICH
PRZEDSIEBIORSTW

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie uczestniczy w realizacji projektéw, ktorych celem jest prowadzenie dziatan na rzecz
przedsiebiorstw z sektora MSP. Przedsiebiorstwa te stanowig okoto trzech czwartych wszystkich firm zrzeszonych w IPH.
Szczegotowe informacje dotyczace realizowanych projektdw znajduja sie w sprawozdaniach poszczegélnych wydziatow.

B KRAJOWY enterprise
B ) |SYSTEM europe

[ga e
P
L\ ksu | USLUG network
Izba Przemyslowo-Handlowa i A b et s
P wzosiggu reki

w Krakowie

IPH od roku 2004 jest akredytowanym osrodkiem Krajowego Systemu Ustug dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw $wiadczacy
ustugi informacyjne i szkoleniowe. Dzieki temu moze uczestniczy¢ w konkursach ogtaszanych przez Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci. Z naszych ustug skorzystato okoto kilka tysiecy klientéw. Szczegdty znajduja sie w sprawozdaniach z prac
poszczegdlnych wydziatéw IPH.

Enterprise Europe Network - Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki - to jedno z najwazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej
wspierajacych rozwdj gtéwnie matych i érednich przedsiebiorstw ( MSP) sie¢ powstata na bazie dotychczas istniejacych Euro
Info Centres oraz Innovation Relay Centres. Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa
Polska, ktére tworzy 9 partneréw z czterech wojewddztw: matopolskiego, $laskiego, Swietokrzyskiego i podkarpackiego.
Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie matym i $rednim przedsiebiorstwom w rozwoju ich potencjatu
innowacyjnego i zwiekszanie swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskie;j.
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VIIl. PRACA POSZCZEGOLNYCH WYDZIALOW W 2023 ROKU
1) WYDZIAL KOMUNIKACJI | PRZEDSIEBIORCZOSCI

Misja wydziatu jest:
e koordynowanie dziatann zwigzanych z komunikacja Izby z jej cztonkami, otoczeniem gospodarczym i administracyjnym
oraz mediami,
e aktywne ksztattowanie wizerunku Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie,
e badanie rynku pod katem produktéw oferowanych przez Izbe oraz ich promowanie,
e wspieranie informacja gospodarcza firm cztonkowskich i innych firm z regionu.

Informacja gospodarcza
W 2023 roku wystano 42 elektroniczne wiadomosci /newslettery/ zawierajace informacje gospodarcze oraz informacje
z firm cztonkowskich.

Strona IPH w roku 2023 miata $rednio w miesigcu 5265 odston. Na stronie zamieszczano na biezaco informacje gospodar-
cze oraz informacje z firm cztonkowskich.

Uzytkownikéw strony srednio miesiecznie byto 1500.

Obstuga i promocja firm cztonkowskich

— Aktualizowanie bazy danych IPH, weryfikacja informacji dot. firm cztonkowskich na stronie www, w bazie mailowe;j.

— Opracowywanie informacji od firm cztonkowskich do newslettera i zamieszczenia na stronie www.iph.krakow.pl oraz
w mediach spotecznosciowych Izby tj. Facebook i Linkedin.

—  Weryfikowanie dokumentéw sktadanych przez firmy - kandydatéw na cztonkéw IPH, w omawianym okresie przyjeto
w poczet cztonkéw IPH 13 firm i wykres$lono z listy 6 firm.

— Przygotowywanie zaswiadczen o cztonkostwie, listéw gratulacyjnych i adreséw okoliczno$ciowych.
— Udzielanie telefonicznie i poprzez poczte elektroniczng informacji dot. warunkéw uzyskania cztonkostwa w IPH.

— Opracowywanie kompletu dokumentow dla potencjalnych cztonkéw IPH, wykorzystywanych podczas akcji promocyj-
nych IPH.

— Archiwizacja zdjec¢ IPH.
— Prowadzenie archiwum prasowego z wycinkami z gazet dotyczacych dziatalnosci IPH.
— Przygotowanie rekomendacji firm cztonkowskich IPH do konkurséw, firmy - kandydaci do Krakowskiego Dukata.

— Organizacja uroczystosci i imprez izbowych: Swieto Izby, Krakowski Dukat, tj. wysytka materiatéw, weryfikacja sktada-
nych dokumeptéw, przygotowanie posiedzenia kapituty Krakowskiego Dukata, Przygotowanie i uzgadnianie promocji
firm podczas Swieta Izby.

— Koordynowanie spotkan Lozy Kobiet Biznesu IPH.

ORGANIZOWANIE UROCZYSTOSCI | SPOTKAN IZBOWYCH:

SWIETO 1ZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ w KRAKOWIE
24 LISTOPADA 2023 r. - 173 ROCZNICA POWSTANIA IZBY

Honorowy Patronat nad uroczystoscia objeli Wojewoda Matopolski tukasz Kmita, Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego
Witold Koztowski oraz Prezydent Miasta Krakowa Jacek Majchrowski.

W trakcie uroczystosci wreczono m.in. Nagrody Krakowskiego Dukata oraz nagrody zwyciezcom konkursu ,Mdj Pierwszy
Biznes” oraz konkursu ,Biznesowa Grywalizacja”.

Serdecznie dziekujemy firmom cztonkowskim, dzieki ktérych wsparciu uroczystos¢ Swieta IPH mogta sie odby¢: PHILIP
MORRIS, Wodociagi Miasta Krakowa S.A., BGK, SAG sp. z 0.0., ABB, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie,
Agencja Reklamy Wenecja Sp. z o0.0., Consiste Kurdybany, ESPECTO, Zdrowie Cztowiek Profilaktyka, Miasto Krakéw, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego,

Patronat medialny: s ’
TIVIPI3 DZIENNIK POLSKI [N ) oL A

KRAKOW
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NAGRODY | WYROZNIENIA WRECZANE PODCZAS UROCZYSTOSCI:

STATUETKI KRAKOWSKIEGO DUKATA

Krakowski Dukat to nagroda przyznawana od 1991 roku z inicjatywy gazety ,Czas Krakowski”. Nagroda przyznawana byta
przedsiebiorcom wywodzacym sie ze Srodowisk gospodarczych woj. krakowskiego za znaczace osiggniecia w dziatalnosci
gospodarczej w okresie transformacji ustrojowej. W tym okresie patronat nad nagroda, obok ,Czasu Krakowskiego”, objeta IPH
w Krakowie.

Od 1998 roku Izba Przemystowo-Handlowa stata sie jedynym fundatorem nagrody. Nagroda Krakowski Dukat ma charakter
promocyjny i przyznawana jest nie przedsiebiorstwu lecz osobie, ktéra je zatozyta lub nim zarzadza. Nagroda wyrdznia i honoruje
osoby za osiggniete wyniki ekonomiczne, za inwencje, za umiejetnos¢ dzielenia sie sukcesami z otoczeniem, w ktérym dana
osoba prowadzi swoja dziatalnos¢.

KATEGORIA SAMORZADOWY KREATOR
PRZEDSIEBIORCZOSCI

z rekomendacji Marszatka Woj. Matopolskiego Witolda
Koztowskiego

JAROSEAW SZLACHETKA BURMISTRZ MIASTA | GMINY
MYSLENICE

Pan Jarostaw Szlachetka petni obowiagzki gospodarza gminy
Myslenice od roku 2018. Burmistrz od poczatku swoich dzia-
tan jest ogromnie zaangazowany w rozbudowe infrastruktu-
ry drogowej i kolejowej na terenie Matopolski. Jest jednym
z inicjatoréw prac nad potaczeniem kolejowym Krakowa
z Myslenicami. Bierze czynny udziat w pracach dotyczacych
przebudowy drogi krajowej nr 7 tzw. Zakopianki. Jest pomy-
stodawca budowy obwodnicy Myslenic. Inicjatywy te maja
bardzo duze znaczenie z punktu widzenia tworzenia warun-
kéw dla rozwoju i upowszechniania przedsiebiorczosci oraz
rozwoju gospodarczego.
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KATEGORIA KREATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI
Z rekomendacji - Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

MARCIN JEDRYCHOWSKI - DYREKTOR SZPITALA
UNIWERSYTECKIEGO W KRAKOWIE

Pan Marcin Jedrychowski jest specjalistg z zakresu zarzadza-
nia i rachunkowosci, absolwentem Akademii Ekonomicznej
w Krakowie. W roku 2016 r. objat funkcje petnomocnika rek-
tora UJ ds. budowy nowej siedziby Szpitala Uniwersyteckiego
w Krakowie-Prokocimiu. W kwietniu 2018 roku wiadze
Uniwersytetu wyznaczyty go do petnienia obowigzkéw
szefa tej lecznicy, zas§ w marcu roku 2019 wygrat konkurs
na Dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie. Od
momentu powotania na stanowisko Dyrektora Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie w kwietniu 2019 roku Pan
Marcin Jedrychowski z sukcesem zrealizowat postawione
przed nim zadania.

KATEGORIA WEASCICIEL FIRMY
Z rekomendacji - Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie

STEFAN ZYCZKOWSKI - WSPOEWEASCICIEL,
PRZEWODNICZACY RADY STRATEGICZNEJ ASTOR

Zatozyciel, wspétwiasciciel, wieloletni prezes ASTOR, obecnie
w funkcji przewodniczacego rady strategicznej spétki ASTOR.
Absolwent Wydziatu Mechanicznego Politechniki Krakowskiej.
Jego specjalnos¢ to komputerowe sterowanie i projektowanie
obrabiarek i robotéw. Odbywat praktyke w dziale czesci za-
miennych producenta silnikow Sulzer w Szwaijcarii. Pracujac
podczas studiéw w firmie komputerowej, poznat praktycznie
zagadnienia zwigzane z budows i oprogramowaniem kompu-
teréw osobistych. Od 1981 r. zajmowat sie programowaniem
oraz tworzeniem interfejsow i gier komputerowych (niektére
z nich udato sie z sukcesem sprzedac na rynku).

Z rekomendacji Sqdeckiej Izby Gospodarczej

WOJCIECH JAWOR - PREZES ZARZADU GLOBAL SYSTEM
Sp. zo.0.

Prezes Wojciech Jawor to tworca i zatozyciel Firmy GLOBAL
SYSTEM Sp. z o.0., ktéra oparta jest w 100% na polskim ka-
pitale. Firma jest wiodacym w Polsce producentem bram
i rolet przeciwpozarowych, kurtyn dymowych oraz systemow
przetadunkowych.

Dzieki ponad dwudziestoletniemu doswiadczeniu, firma
GLOBAL SYSTEM prowadzona z sukcesami przez Pana
Prezesa jest w stanie dostarczy¢ do klienta kompleksowe roz-
wigzania pozwalajace na wyposazenie budynku produktami
od jednego dostawcy. Dodatkowo GLOBAL SYSTEM zapew-
nia profesjonalny montaz swoich produktéw.
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KATEGORIA MENEDZER FIRMY
Z rekomendacji IPH w Krakowie

JAN SADY - PRZEWODNICZACY RADY NADZORCZE)J
WODOCIAGOW MIASTA KRAKOWA S.A.

Pan Jan Sady petni obowiazki Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Wodociagdéw Miasta Krakowa S.A. W trakcie swo-
jej kariery zawodowej Pan Jan Sady m.in. jako Prezes Zarzadu
MPEC S.A. doprowadzit do pozyskania 227 min zt dotacji unij-
nych na modernizacje sieci cieptowniczej w Krakowie, jako
Prezes Zarzadu Opakomet S.A. - uruchomit produkcje opako-
wan z tworzyw sztucznych, wprowadzit zintegrowany system
zarzadzania w oparciu o indywidualne dedykowanie opako-
wanie, a takze dokonat gtebokiej restrukturyzacji zakoriczonej
prywatyzacja firmy.

W imieniu pana Jana Sadego nagrode odebrata cérka Monika
Sady

STATUETKA KULTURA - MEDIA - BIZNES

Kultura-Media-Biznes to spotkanie, na ktérym corocznie przyznawana jest nagroda dla osoby ze $wiata kultury za petne pa-
sji dziatania, ktore przez swojg nieszablonowo$¢ i atrakcyjno$é przyczyniajg sie do promocji Krakowa i budowania wspaniatej
krakowskiej atmosfery. To honorowe wyrdznienie w postaci specjalnie zaprojektowanej i za kazdym razem innej statuetki-dla
osoby zwigzanej z Krakowem, ktdra w sposdb szczegdlny i niecodzienny zaznacza w naszym miescie swojg obecnos$¢. Autorem
wreczanych rzezb jest rowniez wspomniany juz Kazimierz Adamski. Do tej pory wyrdznienia takie zostaty przyznane i wre-
czone m.in. Annie Dymnej, Nigelowi Kennedy’emu, Andrzejowi Mleczce, Piwnicy pod Baranami, Krzysztofowi Pendereckiemu,
Mariuszowi Kwietniowi, Andrzejowi Sikorowskiemu, Operze Krakowskiej, Zespotowi SKALDOWIE, Markowi Stryszowskiemu,
Annie Polony, Jerzemu Treli, Joannie Kulig.

Uczestnicy spotkania Kultura Media Biznes w 2022 roku przyznali te Honorowa Nagrode

krakowskiemu Klubowi pod Jaszczurami ,za ponad 60 lat szerzenia twérczej kultury nie tylko dla studentow i nie tylko Krakowa”.
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KONKURS ,MOJ PIERWSZY BINES”

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie we wspétpracy z Gming Miejska Krakow, ABSL, Polska Fundacja Przedsiebiorczosci
oraz sponsorem Konkursu Bankiem Santander, zorganizowata konkurs ,Méj Pierwszy Biznes, do ktérego zaprosita uczniow
szkét ponadpodstawowych z Miasta Krakowa. Celem konkursu jest popularyzacja wiedzy na temat przedsiebiorczosci, pobu-
dzenie aktywnosci gospodarczej oraz ksztattowanie postaw biznesowych. Konkurs polegat na opracowaniu Biznesplanu prezen-
tujacego przedsiewziecie gospodarcze.

k = —

Nagroda Prezydenta Miasta Krakowa

Il miejsce

Nagroda Prezydenta Miasta Krakowa: Ill miejsce - 3 000 zt.

Biznesplan: Plan it - Twdj inteligentny asystent

Autorzy: Maksymilian Klita, Adrian Matykiewicz

Szkota: Technikum Ekonomiczno-Hotelarskie nr 4 przy Zespole Szkét Ekonomicznych nr 1 w Krakowie

Il MIEJSCE

Nagroda Prezydenta Miasta Krakowa: Il miejsce - 4 000 zt.
Biznesplan: Orbi - innowacyjny komunikator wewnetrzny
Autor: £ukasz Michno

Szkota: Zespét Szkot kacznosci w Krakowie

| MIEJSCE

Nagroda Prezydenta Miasta Krakowa: | miejsce - 5 500 zt.

Biznesplan: Uczorki

Autor: Aleksandra Pala, Matgorzata Sliwa, Gabriela Wesotowska

Szkota: | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Barttomieja Nowodworskiego w Krakowie

Nagroda dla opiekuna merytorycznego biznesplanu, ktéry otrzymat nagrode gtéwng - 2 500 zt.
Pan: Tomasz Wesotowski - opiekun merytoryczny biznesplanu Uczorki
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NAGRODA ABSL (Zwiagzek Lideréw Sektora Ustug Biznesowych) - za najbardziej innowacyjny biznesplan

Nagroda ABSL za najbardziej innowacyjny biznesplan - 3 000 zt

Biznesplan: Uczorki

Autor: Aleksandra Pala, Matgorzata Sliwa, Gabriela Wesotowska

Szkota: | Liceum Ogodlnoksztatcace im. Barttomieja Nowodworskiego w Krakowie

Nagroda IPH w Krakowie ,Mtody Przedsiebiorca Odpowiedzialny Spotecznie”

Nagroda IPH w Krakowie ,Mtody Przedsiebiorca Odpowiedzialny Spotecznie” - 3 000 zt.
Biznesplan: Barwy pod palcami

Autorzy: Julia Doktor

Szkota: 28 Liceum Ogodlnoksztatcace im. Wojciecha Bednarskiego w Krakowie

KONKURS BIZNESOWA GRYWALIZACJA

Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie wraz z Wydziatem Zarzadzania AGH zorganizowata konkurs ,Biznesowa grywaliza-
cja”. Konkurs ma na celu rozwijanie i promowanie postaw przedsiebiorczych wsréd mtodziezy. Konkurs odbywa sie w formie gry
internetowej, gdzie zespoty muszg zarzadza¢ wirtualnym przedsiebiorstwem

Il miejsce: Martyna Cwiklinska, Julia Ksiezyc, Julia Smieszkiewicz, 9 Liceum Ogolnoksztatcacego im. Zygmunta Wréblewskiego
w Krakowie

Il miejsce: Dominik Gazda, Jakub Podraza, Jakub Ruman, Zespét Szkét Energetycznych w Krakowie
I miejsce: Marek Chachlica, Oskar Dziuba, Jakub Kaczor, Zespdt Szkoét Energetycznych w Krakowie

MEDALE POLSKIEGO KLUBU EKOLOGICZNEGO

Medale otrzymali:
Barbara Matyaszek-Szarek
Prezes Zarzadu HEURESIS SP. Z O.0O.

Andrzej Zdebski
Prezes Zarzagdu KRAKCHEMIA S A.

Hubert Kardasz
Prezes Zarzadu INTERMAG Sp. z o.0.

Osoba do kontaktu:
Anna Czajka - Kierownik Wydziatu
Tel. (12) 428 92 50, e-mail: biuro@iph.krakow.pl
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2) WYDZIAL WSPOLPRACY Z UE | SZKOLEN

Misja Wydziatu jest przygotowanie przedsiebiorcow, zwtaszcza sektora MSP do dziatania na Jednolitym Rynku Unii Europejskiej
oraz propagowanie idei ustawicznego ksztatcenia i dostosowywania kwalifikacji do aktualnych potrzeb rynku pracy. Poza tym,
jednym z gtéwnych dziatan Wydziatu jest przygotowanie i realizacja projektéw w ramach programoéw UE i funduszy struktural-
nych. Wydziat wspiera takze przedsiebiorcéw informacjami i doradztwem nt. prowadzenia i rozwoju dziatalnos$ci gospodarczej
na Jednolitym Rynku UE, programéw pomocowych, gtéwnie dla MSP, oraz innych zagadnieri zwiazanych z miedzynarodowa
ekspansja biznesowa.

W ramach Wydziatu dziata osrodek Enterprise Europe Network.

W biezacym okresie sprawozdawczym przygotowano i przeprowadzono dziatania jak nastepuje:

I. Szkolenia, warsztaty i spotkania informacyjne
1. dn. 19.01.2023 r. - Webinar ,Podatek od $ladu weglowego CBAM - nowe wyzwanie dla importerow” - 20 uczestnikdw

2. dn.02.03.2023r. - Szkolenie ,Zmiany w kodeksie pracy w zakresie pracy zdalnej i kontroli trzezwosci pracownikow” - 28
uczestnikéw

3. dn. 10.03.2023 r. - Szkolenie ,Zarzadzanie ryzykiem walutowym” - 17 uczestnikéw

4. dn. 21.03.2023 r. - Szkolenie ,Przezornosc - odczaruj swoja sukcesje” - 12 uczestnikow

5. dn.23.03.2023 r. - Webinar ,Webwriting - jak pisa¢ do internetu, aby klienci chcieli czytac i kupowac” - 47 uczestnikow

6. dn. 18.04.2023 r. - Szkolenie ,Wdrozenie dyrektywy CSRD z perspektywy sektora MSP. Zréwnowazony rozwéj jako
czynnik sukcesu przedsiebiorstwa.” - 9 uczestnikow

7. dn. 27.04.2023 r. - Webinar ,Akademia Prawo Zamowien Publicznych” - 15 uczestnikdéw

8. dn. 24.05.2023 r. - Webinar ,Jak podnies$¢ efektywnos¢ energetyczng twojej firmy? Jak finansowaé innowacje?” - 10

uczestnikéw
9. dn. 06.06.2023 r. - Webinar ,Wideomarketing - buduj spotecznosé, przyciagaj klientow” - 20 uczestnikéw

10.dn. 04.07.2023 r. - Webinar ,Kredyt ekologiczny - jak podnies¢ efektywnos¢ energetyczng twojej firmy i finansowac
innowacje” - 14 uczestnikow

11.dn. 27.09.2023 r. - Webinar dla uczniéw szkét ponadpodstawowych w ramach konkursu ,Méj Pierwszy Biznes. Jak za-
tozy¢ firme?” - 5 uczestnikow

12.dn. 25.10.2023 r. - Szkolenie w ramach projektu Krakowska Akademia Cyberbezpieczenstwa dla Ambitnych i Przedsie-
biorczych KACAP 2023 ,Internet w firmie, czyli jak unikna¢ cyberzagrozen?” - 13 uczestnikéw

13.dn. 25.10.2023 r. - Szkolenie w ramach projektu Krakowska Akademia Mtodego Przedsiebiorcy KAMP 2023 ,Zarzadza-
nie instytucja kultury - specyfika, ryzyka, dobre praktyki” - 59 uczestnikow

14.dn. 06.11.2023 r. - Szkolenie KAMP 2023 ,Sztuczna inteligencja - czym jest, jakie s3 jej zastosowania, jakie niesie zagro-
zenia” - 58 uczestnikéw

15.dn. 16.11.2023 r. - Szkolenie ,KSEF 2022-2025" - 10 uczestnikéw

16.dn. 22.11.2023 r. - Szkolenie ,Ekologiczne podstawy funkcjonowania firmy. Obowigzkowe raportowanie ESG: jak sys-
temy ERP moga poméc Tobie i Twojej firmie?” - 15 uczestnikow

17.dn. 24.11.2023 r. - Szkolenie KAMP 2023 ,Nawiaz kontakt! Sposoby pozyskania partnera biznesowego” - 49 uczestni-
kow

18.dn. 29.11.2023 r. - Szkolenie KAMP 2023 ,Zawdd dziennikarz, youtuber, influencer”- 50 uczestnikéw

19.dn. 30.11.2023 r. - Szkolenie KACAP 2023 ,Cyberbezpieczenstwo: jak chroni¢ swoje dane i prywatnos¢” - 19 uczestni-
kéw

20.dn. 01.12.2023 r. - Szkolenie KACAP 2023 ,Cyberzagrozenia wséréd Mtodziezy”- 57 uczestnikow

21.dn. 14.12.2023 r. - Szkolenie KACAP 2023 ,Cyberprzestepczos¢: Na jaka pomoc organdéw panstwa moze liczy¢ przed-
siebiorca?”’- 11 uczestnikow

22.okres wrzesien-grudzien 2023 r. zrealizowano cykl 7 szkolen (w formie stacjonarnej badZz hybrydowej) w ramach pro-
jektu Matopolska Sie¢ Sukcesoréw - edycja 2023; obszary tematyczne: finansowo-podatkowy, prawny, zarzadzania
przedsiebiorstwem, psychologiczny, obszar wymiany do$wiadczen oraz spotkanie rozpoczynajace/podsumowujace pro-
jekt - 12 uczestnikow

Razem w okresie styczen - grudzien w 2023 r. zorganizowano i przeprowadzono
28 szkolen i webinaréw, w ktérych uczestniczyty 602 osoby.

Il. Realizacja projektéw i przygotowanie aplikacji do konkurséw w ramach programéw Unii Europejskiej i programow krajo-
wych
1) Styczen 2023r. - kontyquacja dziatarh w ramach os$rodka Enterprise Europe Network (EEN), funkcjonujacego od 2008 r.
Partnerami projektu s3: Swietokrzyskie Centrum Innowacji i Transferu Technologii Sp. z 0.0. (Koordynator), Izba Przemy-
stowo-Handlowa w Krakowie, Centrum Transferu Technologii Politechnika Krakowska, Staropolska Izba Przemystowo-
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-Handlowa w Kielcach, Fundusz Gérnoslaski S.A., Gornoslaski Akcelerator Przedsiebiorczosci Rynkowej Sp. z o.0. (do
22.06.2021 jako Goérnoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z 0.0.), Rzeszowska Agencja Rozwoju Regional-
nego S.A., Stowarzyszenie Grupy Przedsiebiorcow Przemystu Lotniczego ,Dolina Lotnicza”, Wyzsza Szkota Informatyki
i Zarzadzania w Rzeszowie.

W roku 2023 kontynuowano realizacje umowy grantowej tego projektu na okres styczen 2022 - czerwiec 2025. Zasady
zrealizowanego w roku 2021 przez Komisje Europejska naboru wnioskéw dla partneréw Enterprise Europe Network za-
ktadaty wkroczenie Sieci na wyzszy poziom wyspecjalizowania (w tematyce réznej dla réznych partneréw) oraz intensyw-
ne wsparcie digitalizacji i zréwnowazonego rozwoju sektora MSP. W $lad za postepujaca specjalizacja poszczegdinych
osrodkéw Sieci w réznych zagadnieniach tematycznych i$¢ ma czestsze wykorzystanie zasobéw merytorycznych i ludz-
kich catej Sieci do obstugi regionalnych klientéw w ramach tzw. modelu hub and spoke. Polega on na tym, ze osrodek be-
dacy gtéwnym opiekunem danego przedsiebiorstwa (czyli jego hub) bada jego potrzeby oraz potencjat do innowacyjnosci
i internacjonalizacji, a nastepnie w tych zagadnieniach, w ramach ktérych sam nie ma kompetencji przekierowuje reali-
zacje ustug do innych partnerdw, ktére w tych tematach s3 biegte (tzw. spoke). Wykorzystaniu tego schematu dziatania
towarzyszyto wdrozenie nowej platformy IT do komunikacji w Sieci, raportowania dziatalnosci jej cztonkéw, a docelowo
takze do uzgadniania zakresu realizowanych ustug bezposrednio z klientami. Platforma ta, pod nazwa Enterprise Europe
Network Community zostata sieci po raz pierwszy udostepniona na poczatku roku 2022 i sukcesywnie, takze w roku
2023 byty na niej uruchamiane kolejne funkcjonalnosci. £acznie w roku 2023 w ramach projektu EEN obstuzono 125
nowych klientéw instytucjonalnych (w przewazajacej wiekszosci MSP), z czego z 19 nawiazano szyta na miare wspét-
prace opartg o indywidualnie uzgodniony plan dziatania i ukierunkowang na dtugofalowy wzrost firmy dzieki wsparciu
starannie dobranych ustug projektu. Ponadto kontynuowano wspétprace diugofalowa z 28 MSP, ktérym rozpoczeto
Swiadczenie ustug szytych na miare w roku 2022, a takze $wiadczono ustugi dorazne informacyjne, doradcze lub szkole-
niowe wielu ze 158 firm i organizacji, ktére skorzystaty juz ze wsparcia projektu w roku 2022. Jednocze$nie w roku 2023
zrealizowano w projekcie 7 szkolen dla MSP, w ktérych wzieto udziat 143 uczestnikéw. W efekcie wsparcia udzielonego
MSP przez oérodek EEN przy IPH w Krakowie zainicjowano 7 miedzynarodowych wspétprac gospodarczych pomiedzy
klientami Sieci, oraz odnotowano 14 przypadkéw, gdzie wyswiadczone przez IPH w Krakowie ustugi doradcze przetozyty
sie na ilosciowe badz jakosciowe efekty w dziatalnoéci MSP oraz odczuwalna poprawe ich sytuacji konkurencyjnej na
rynkach miedzynarodowych, co firmy te zechciaty same potwierdzié. Pracownicy projektu wzieli udziat w 7 zdalnych i 2
tradycyjnych spotkaniach konsorcjum EEN South Poland, w dwéch Grupy Sektorowej Agri-Food w Splicie i we Wiedniu
oraz Grupy Sektorowej Creative and Cultural Industries we Wilnie i w Porto, a takze w licznych spotkaniach grup robo-
czych i szkoleniach stacjonarnych i zdalnych. Projekt byt promowany podczas regionalnej konferencji na temat nowych
Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 zorganizowanej w Krakowie 29.03.23 przez PARP, jak réwniez podczas IN-
FORum Gospodarczego zorganizowanego przez Dziennik Gazeta Prawna w Salonie Ekonomicznym NBP 20.04.23 oraz
w listopadzie w podczas Forum Przedsiebiorcéw Dziennika Polskiego oraz podczas Swieta IPH w Krakowie.

2) Styczen-Marzec 2023 r. - Zakonczenie realizacji projektu ,Krakow Metropolitan Area for Business” (akronim: KMA4Bu-
siness) trwajacego od lutego 2019 r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020 wspétfinasowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Poddziatanie 3.3.1 Promocja go-
spodarcza Matopolski. Partnerami projektu byli: Krakow Nowa Huta Przysztosci S.A. (lider), Izba Przemystowo-Handlowa
w Krakowie, Gmina Miejska Krakéw i Stowarzyszenie Metropolia Krakowska.

Rolg I1zby w projekcie byto zorganizowanie 5 misji gospodarczych dla przedsiebiorstw oraz szeroko pojeta promocja go-

spodarcza Matopolski, w tym przede wszystkim Krakowskiego Obszaru Metropolitarnego (KrOF).

Gtéwnymi celami projektu byty:

a) Wazrost zainteresowania oferta gospodarczg Matopolski, w szczegdlnosci Krakowskiego Obszaru Funkcjonalnego,
wsrdd potencjalnych inwestoréw zagranicznych i polskich - realizacja tego celu polegata na:

- zintegrowanej promoc;ji potencjatu gospodarczego Matopolski, ze szczegdlnym uwzglednieniem KrOF, wsréd po-
tencjalnych inwestoréw polskich i zagranicznych, a takze firm dziatajacych na tym terenie, zainteresowanych inten-
syfikacjg wspotpracy gospodarczej, w szczegdlnosci na arenie miedzynarodowe;j;

- stworzeniu systemu wspdtpracy instytucji zajmujacych sie wspieraniem rozwoju gospodarczego na obszarze KrOF
tak, by skutecznie promowac potencjat gospodarczy regionu, rozwija¢ standardy obstugi inwestoréw oraz zwiek-
sza¢ wsparcie dla lokalnych przedsiebiorstw w zakresie rozwijania dziatalnosci o nowe rynki zbytu, w tym dziatal-
nosci eksportowej.

W efekcie, oprécz wzrostu zainteresowania potencjatem gospodarczym inwestoréw, powstat sprawny i zintegrowany
systemu obstugi inwestora oraz promocji gospodarczej Matopolski i KrOF.

b) Zwiekszenie obecnosci matopolskich MSP na rynkach zagranicznych poprzez:

- organizacje misji gospodarczych matopolskich przedsiebiorcéw do krajéw wykazujacych sie stale rosnacym poten-
cjatem gospodarczym, wybranych pod katem mozliwego zwiekszenia wymiany handlowej;

- organizacje konferencji/spotkania promujacego potencjat gospodarczy matopolskich przedsiebiorcéw podczas tar-
gow branzowych zwigzanych z Inteligentnymi Specjalizacjami Matopolski;

- upowszechnianie wéréd matopolskich MSP wiedzy dotyczacej mozliwosci internacjonalizacji dziatalnosci za po-
Srednictwem platformy promocyjnej KrOF;

- stworzenie mechanizmdw wspdétpracy pomiedzy matopolskimi przedsiebiorcami, sprzyjajacych wymianie doswiad-
czen dotyczacych dziatalnosci miedzynarodowej.
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Realizacja tych celéw doprowadzita do:

- zwiekszenia zainteresowanie potencjalnych inwestoréow (polskich i zagranicznych) ofertg inwestycyjng Matopolski/
KrOF;

- upowszechnienia wiedzy na temat oferty matopolskich MSP na rynkach zagranicznych;

- zwiekszenia wiedzy matopolskich MSP na temat mozliwosci umiedzynarodowienia dziatalnosci;
- nawigzania bezposrednich kontaktéw pomiedzy przedsiebiorcami z Matopolski (networking);

- Wyzszego tempa rozwoju spoteczno-ekonomicznego wojewddztwa matopolskiego.

Do gtéwnych zadan partnera IPH w Krakowie nalezato zorganizowanie 5 misji gospodarczych w zaplanowanych we
whniosku projektowym destynacjach.

Zadanie udato sie w catosci zrealizowac oraz osiggna¢ wskazniki na wyzszym poziomie niz zaktadany we wniosku o do-
finansowanie - finalnie zorganizowano 6 misji, zamiast 5, dzieki zaangazowaniu personelu i mimo wielu przeciwnosci:
pandemia COVID, zamieszki na Biatorusi, wojna na Ukrainie, inflacja.

Zrealizowano nastepujace zadania (chronologicznie wg daty):

- wyjazdowa misja do Lwowa w terminie 16-19 wrzeénia 2019 r. W misji udziat wzieto 6 MSP z Matopolski, w sumie
odbyli 42 spotkania B2B (35 stacjonarnych, 7 wizyt studyjnych).

- wirtualna misja na TechCrunch w terminie 14-18 wrzeénia 2020 r. W misji wzieto udziat 5 MSP z Matopolski, w sumie
odbyli 29 spotkan B2B online.

- wirtualna misja na targi Hannover Messe w terminie 12-16 kwietnia 2021 r. W misji wzieto udziat 5 MSP z Matopolski,
w sumie odbyli 14 spotkan B2B online.

wirtualna misja na targi Medica w terminie 15-18 listopada 2021 r. W misji wzieto udziat 6 MSP z Matopolski, w sumie
odbyli 23 spotkania B2B online.

- dodatkowo, z wygenerowanych w efekcie realizacji wirtualnej zamiast wyjazdowej misji na TechCrunch (San Francisco)
oszczednosci zrealizowano wyjazdowa misje na Stowacje we wspoétpracy z Izbg Przemystowo-Handlowg w Koszycach
w terminie 31 maja - 3 czerwca 2022 r. W misji wzieto udziat 5 MSP z Matopolski, w sumie odbyli 19 spotkan B2B (16
stacjonarnych i 3 wizyty studyjne).

- wyjazdowa misja na targi Gitex w Dubaju w terminie 9-13 pazdziernika 2022 r. W misji wzieto udziat 5 MSP z Mato-
polski, w sumie odbyli 21 spotkan B2B.

Na organizacje misji sktadaty sie nastepujace dziatania:
- opracowywanie dokumentacji (regulaminy, formularze zgtoszeniowe, o$wiadczenia, umowy);

- opracowanie koncepcyjne misji; pozyskiwanie partneréw merytorycznych po zagranicznej stronie (izby handlowe,
przedstawicielstwa PAIHu, przedstawicielstwa targéw, osrodki EEN), ustalanie terminu w porozumieniu z zagraniczny-
mi partnerami oraz warunkdéw wspodtpracy, przygotowanie i ogtoszenie zapytania ofertowego w bazie konkurencyjno-
$ci, wytonienie operatora logistycznego, zorganizowanie naboru i rozstrzygniecie rekrutacji wéréd firm z Matopolski,
spetniajacych okreslone we wniosku projektowym kryteria (MSP z Matopolski dziatajace w obrebie ISWM), podpisy-
wanie umow i raportowanie pomocy de minimis, sprawdzanie parterow do rozméw B2B pod katem wiarygodnosci
i dostosowania do profilu polskiego przedsiebiorcy. Sporzadzanie grafikéw spotkan.

W przypadku misji wyjazdowych - wyjazd na misje i towarzyszenie przedsiebiorcom w spotkaniach, ewentualna pomoc
w ttumaczeniach.

W przypadku misji wirtualnych - pomoc w logowaniu do systeméw targowych i stworzeniu profilu przedsiebiorcy, po-
moc w wyszukiwaniu partneréw, wysytanie zaproszen, koordynacja spotkan. Po powrocie z misji praca z przedsiebiorca-
mi nad utrwalaniem nawigzanych kontaktéw, a takze pomoc w znalezieniu dodatkowych kontaktéw w oparciu o pozy-
skane kontakty.

Pracownicy zaangazowani do udziatu w projekcie realizowali takze dziatania zwigzane z promocja gospodarcza:
- udzielali informacji zainteresowanym przedsiebiorstwom,

- pozyskiwali kontakty biznesowe zagranicg, nie tylko podczas wydarzen zaplanowanych w projekcie ale przez caty okres
jego wdrazania,

- redagowali komunikaty na platforme KrOF,

- prowadzili aktywna komunikacje z partnerami - kompleksowo wspoétdziatano z partnerami w projekcie na rzecz wszyst-
kich typéw zadan.

Rezultatem organizacji misji i udziatu w nich przedsiebiorcéw (MSP) byto w szerszym aspekcie wzmocnienie pozytyw-
nego wizerunku gospodarczo-inwestycyjnego Matopolski i KrOF, m.in. poprzez nawigzanie wspodtpracy z globalnymi
instytucjami opiniodawczymi oraz dotarcie do firm poszukujgcych nowych miejsc do inwestowania, za posrednictwem
Srodowisk posiadajacych autorytet wérdd globalnych inwestoréw, a takze zwiekszenie zainteresowania Matopolska/
KrOF pod katem inwestycji, wymiany handlowej, rozwoju nowoczesnych produktéw i ustug oraz zwiekszenie aktyw-
nosci miedzynarodowej matopolskich MSP, a przede wszystkim zwiekszenie rozpoznawalnoéci Matopolski jako marki
gospodarczej.

Przeprowadzona w pazdzierniku 2023 r. kontrola na zakonczenie projektu wykazata, ze IPH w Krakowie wzorowo wy-
wigzato sie z wszystkich powierzonych zadan.
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3)

Marzec 2023 r. - ztozenie oferty na realizacje zadania publicznego Wojewddztwa Matopolskiego w obszarze ,Dziatal-
nos$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwadj przedsiebiorczosci” pod nazwa ,Matopolska Sie¢ Sukcesoréow”.
Projekt uzyskat pozytywna ocene formalng i realizowany byt w okresie czerwiec-grudzien 2023 roku.

Matopolska Sie¢ Sukcesoréw zostata stworzona w celu dobrego przygotowania firm z Matopolski do zaplanowania
i przeprowadzenia procesu sukcesji - przejecia firmy rodzinnej oraz wzmocnienia postaw przedsiebiorczych i rozwoju
wiedzy i umiejetnosci u potencjalnych sukcesoréw.

W ramach realizowanego projektu cztonkowie sieci uczestniczyli 5 warsztatach merytorycznych oraz panelach dysku-
syjnych, obejmujacych obszary takie jak podatki, prawo, zarzadzanie, psychologia, oraz wymiana doswiadczen. Projekt
stuzyt takze wymianie doswiadczen, networkingowi oraz tworzeniu sieci wspétpracy. Wzieto w nim udziat 12 mtodych
sukcesorow reprezentujagcych 12 firm rodzinnych z Matopolski, ktorzy juz przejeli lub tez planujg niedtugo przejaé te
rodzinne biznesy.

Maj 2023 r. - ztozenie oferty realizacji zadania publicznego ,Krakowska Akademia Mtodego Przedsiebiorcy KAMP2023"”
w ramach ,Realizacji zadan publicznych Gminy Miejskiej Krakéw w obszarze wspierania przedsiebiorczosci z pominie-
ciem otwartego konkursu ofert (2023 r.)". Projekt uzyskat pozytywng ocene i realizowany byt w okresie wrzesien-gru-
dzien 2023 .

W terminie realizacji zadania publicznego dokonano promocji postaw przedsiebiorczych wséréd mtodziezy wybranych
szkoét ponadpodstawowych na terenie gminy miejskiej Krakéw poprzez:

1. Organizacje cyklu 4 webinaréw dla uczniéw krakowskich szkét ponadpodstawowych o tematyce probiznesowej
z ekspertami oraz wtascicielami firm:

a. Spotkanie w Teatrze Bagatela w dn. 25.10; tyt. ,Wskazania specyfiki, ryzyk i dobrych praktyk w zarzadzaniu insty-
tucja kultury” - 59 uczestnikéw;

b. Spotkanie w ZSE nr 1 w Krakowie w dn. 6.11; tyt. ,Sztuczna inteligencja - czym jest, jakie sa jej zastosowania,
jakie niesie zagrozenia”, - 58 uczestnikdw;

c. Spotkanie w ZSE nr 1 w Krakowie w dn. 24.11. ,Nawiaz kontakt! Sposoby pozyskania partnera biznesowego”, -
49 uczestnikow;

d. Spotkanie w IX LO w dn. 29.11. ,Zawdd dziennikarz - influencer, youtuber”, - 50 uczestnikow.

2. Przeprowadzenie kampanii reklamowej promujacej przedsiebiorczo$¢ oraz sama Akademie w mediach spoteczno-
sciowych jako medium majgce najwieksze zasiegi w grupie docelowej. Kampania miata réwniez na celu angazowanie
innych podmiotéw zwigzanych z przedsiebiorczoscia oraz wychowaniem mtodziezy w Krakowie celem powiekszenia
zasiegow.

Osiagniete rezultaty realizacji zadania publicznego:

1. Organizacja 4 spotkan dla uczniéw szkét ponadpodstawowych z ekspertami oraz wtascicielami biznesu w celach
edukacyjnych i mentoringowych;

2. llo$¢ ucznidw szkdt ponadpodstawowych uczestniczacych w spotkaniach - 216;
3. Kampania promujaca przedsiebiorczo$¢ oraz samg Akademie w mediach spotecznosciowych - zasieg 22 347.

Maj 2023 r. - ztozenie oferty realizacji zadania publicznego ,Krakowska Akademia Cyberbezpieczenstwa dla Ambitnych
i Przedsiebiorczych KACAP2023” w ramach ,Realizacji zadan publicznych Gminy Miejskiej Krakow w obszarze wspiera-
nia przedsiebiorczosci z pominieciem otwartego konkursu ofert (2023 r.)". Projekt uzyskat pozytywng ocene i realizowa-
ny byt w okresie wrzesien-grudzien 2023 r.

W terminie realizacji Zadania publicznego podniesiono poziom kompetencji wsréd przedsiebiorcéw oraz ucznidéw szkédt
$rednich zgodnie z zatozeniem Zadania. W tym celu IPH zorganizowata 4 spotkania z ekspertami z dziedziny cyberbez-
pieczenstwa:

1. 25.10.2023 r. ,Internet w firmie, czyli jak uniknaé¢ cyberzagozen”. Szkolenie stacjonarne w siedzibie IPH. Liczba
uczestnikéw (przedsiebiorcy z Krakowa) - 13;

2. 30.11.2023 r. ,Cyberbezpieczenstwo: Jak chroni¢ swoje dane i prywatno$¢”. Szkolenie online. Liczba uczestnikéw
(przedsiebiorcy z Krakowa) - 19;

3. 01.12.2023r. ,Cyberzagrozenia wéréd mtodziezy”. Szkolenie stacjonarne w ZSE nr 1 w Krakowie. Liczba uczestnikéw
(uczniowie szkét $rednich) - 57;

4. 14.12.2023 r. ,Cyberprzestepczosc: na jaka pomoc organdw panstwa moze liczy¢ przedsiebiorca?”. Liczba uczestni-
kow (przedsiebiorcy z Krakowa) - 11.

W ramach realizacji Zadania publicznego wydarzeniom réwnolegle towarzyszyta kampania promujaca cyberbezpieczen-
stwo oraz samg Akademie w mediach spotecznosciowych.

Osiaggniete rezultaty realizacji zadania publicznego:

1. Organizacja 3 spotkan dla krakowskich przedsiebiorcéw oraz 1 dla uczniéw szkét ponadpodstawowych z ekspertami
z zakresu cyberbezpieczenstwa;

2. Liczba uczestnikéw w spotkaniach - 100;
3. Kampania promujaca cyberbezpieczenstwo oraz samg Akademie w mediach spotecznosciowych - zasieg 22 200.
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6) Maj 2023 r. - ztozenie jako partner miedzynarodowego konsorcjum projektu Smart-up Plus! do naboru wnioskéw reali-
zowanych w ramach programu Interreg Central Europe. W sktad konsorcjum wchodzito 10 partneréw z 7 krajow Euro-
py Srodkowo-Wschodniej koordynowanych przez Izbe Przemystowo-Handlowa Regionu Gyér-Moson-Sopron. Z Polski
poza IPH w Krakowie partnerem projektu byta Fundacja Krakéw Miastem Start-upéw. Zatozenia projektowe przewidu-
ja realizacje dziatan wspierajacych rozwéj regionalnych start-updw (tj. szkolenia, mentoring, hackathony) oraz miedzy-
narodowa wymiane doswiadczen zaréwno miedzy srodowiskami start-upowymi jak i ich otoczeniem instytucjonalnym,
stymulujgcym rozwdj regionalnych ekosystemow innowacji. Projekt niestety nie zostat wybrany do dofinansowania.

7) Maj - Listopad 2023 r. - Realizacja kolejnej, 5-€j juz edycji konkursu ,,Mdj Pierwszy Biznes” skierowanego do uczniéw
szkét ponadpodstawowych Miasta Krakowa.
Celem konkursu byta popularyzacja wiedzy na temat przedsiebiorczosci oraz promowanie przedsiebiorczosci wsrod
uczniow szkét ponadpodstawowych. Udziat w konkursie miat pobudzi¢ aktywnosé w kierunku zaktadania i prowadze-
nia dziatalnosci gospodarczej, ksztattowac postawy biznesowe, promowac idee spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
wsrdd ucznidow zachecajac do angazowania sie we wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi i w dialog spoteczny.
Przedmiotem konkursu byto opracowanie przez jego uczestnikdéw biznesplanu prezentujacego planowane przedsiewzie-
cie gospodarcze. Uczniowie mogli przygotowac projekt indywidualnie badz zespotowo (max. 3 osoby).

IPH w Krakowie organizuje konkurs wspdélnie z Gming Miejska Krakéw i ABSL, jak réwniez Zespotem Szkét Ekonomicz-
nych nr 1 w Krakowie, petnigcym funkcje koordynatora, juz od 2019 roku. Kazdego roku konkurs cieszy sie bardzo duzym
zainteresowaniem wsréd mtodziezy. Z roku na rok do udziatu w projekcie zgtaszaja sie uczniowie reprezentujacy coraz
to inne krakowskie szkoty, w tym zaréwno licea ogélnoksztatcace, technika, jak i szkoty branzowe. Nadestane projekty sa
niezwykle ciekawe i innowacyjne, niektére wrecz zaskakujace.

Autorzy 6 najlepszych biznesplanéw edycji 2023 zaprezentowali swoje pomysty przed Kapitutg Konkursowa, w ktérej
zasiedli przedstawiciele Miasta Krakowa, Matopolskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci, Krakowskiej Kongregacji Ku-
pieckiej, ABSL oraz IPH w Krakowie. W wyniku gtosowania Kapituty Konkursowej przyznano nagrody w nastepujgcych
kategoriach:

I.  Nagrody Prezydenta Miasta Krakowa

1 miejsce: nagroda w wysokosci 5 500 zt przyznana zespotowi z | Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Barttomieja Nowo-
dworskiego w Krakowie

2 miejsce: nagroda w wysokosci 4 000 zt przyznana uczniowi Zespotu Szkét tacznosci w Krakowie

3 miejsce: nagroda w wysokosci 3000 zt przypadta zespotowi z Technikum Ekonomiczno-Hotelarskiego nr 4 przy
Zespole Szkét Ekonomicznych nr 1 w Krakowie

II. Nagroda dla opiekuna merytorycznego biznesplanu, ktéry otrzymat nagrode gtéwnga 2 500 zt (opiekun merytoryczny
uczennic z | LO)

IIl. Nagroda ABSL za najbardziej innowacyjny biznesplan w wysokosci 3 000 zt przypadta ponownie zespotowi uczennic
z | Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Barttomieja Nowodworskiego w Krakowie. Panie byty niekwestionowanymi zwy-
ciezcami tej edycji konkursu.

IV. Nagroda IPH w Krakowie w kategorii Mtody Przedsiebiorca Odpowiedzialny Spotecznie w wysokosci 3 000 zt dla
uczennicy XXVIII Liceum Ogdlnoksztatcace im. Wojciecha Bednarskiego w Krakowie.

Ceremonia wreczenia nagréd miata miejsce dn. 24 listopada 2023 r. podczas Gali Jubileuszu 173 rocznicy powstania Izby
Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

8) Czerwiec - Wrzesien 2023 r. - przygotowywanie wizji i ram projektu Synera, ktéry miat by¢ ztozony do naboru HO-
RIZON-WIDERA-2023-ACCESS-04-01 w ramach Horizon Europe Coordination and Support Actions z inicjatywy nie-
mieckiej firmy doradczej ZENIT GMBH wraz z Uniwersytetem Masaryka w Brnie, Uniwersytetem Technicznym w Ko-
szycach, Politechnika Krakowska oraz Staropolska Izba Przemystowo-Handlowa z Kielc. Celem tego projektu w $lad za
wytycznymi naboru miato by¢ przygotowaniu organizacji, ktére zrealizowaty projekty badawcze w ramach programéw
regionalnych dostepnych dla krajéw, ktére dotaczyty do UE w roku 2004 lub p6Zniej do kontynuacji tych badan w ramach
miedzynarodowych konsorcjéw przy wykorzystaniu programu Horyzont Europa. Rolg Izby w tym projekcie uzgodniona
podczas cotygodniowych spotkan on-line partneréw organizowanych od czerwca az do wrzesnia miaty by¢ dziatania w
zakresie komunikacji z biznesem i promowania wypracowanych dobrych praktyk posréd polskich firm wspdétpracujacych
badZ gotowych do wspdtpracy z nauka. Ostatecznie wniosek ten nie zostat ztozony poniewaz uniwersytety biorgce
udziat w pracach przygotowawczych po wnikliwej analizie doszty jednak do wniosku, iz z uwagi na zbyt rozbiezne agendy
badawcze oraz dokonania przysztych projektéw nie sa w stanie przygotowac jednego spdjnego projektu badawczo-roz-
wojowego pod koordynacja ktérejs z tych 3 uczelni tak, aby w satysfakcjonujacym stopniu realizowac¢ ambicje badawcze
naukowcoéw, ktérzy poprzednio realizowali u nich projekty regionalne.

9) Wrzesien - Listopad 2023 r. - Realizacja Konkursu Biznesowa Grywalizacja wspdlnie z Wydziatem Zarzadzania Akade-
mii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.

Konkurs skierowany byt do uczniéw szkét ponadpodstawowych z terenu wojewddztwa matopolskiego. Przebiegat
w formie gry internetowej, w ktorej zespoty miaty za zadanie zarzadza¢ wirtualnym przedsiebiorstwem. Do udziatu
w konkursie zgtosito sie 29 zespotéw 3-osobowych reprezentujacych rozliczne krakowskie szkoty srednie.

W pierwszym etapie druzyny miaty za zadanie zatozy¢ i prowadzi¢ w wirtualnym $wiecie biznesowej gry wykreowane
przez siebie przedsiebiorstwo. Etap ten stanowit dtugi ponad miesieczny proces, w trakcie ktérego druzyny podejmowaty
kolejne decyzje i kroki dotyczace funkcjonowania ich wirtualnej firmy, reagujac na zachodzace w wirtualnej rzeczywistosci
zmiany.
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Po zakonczeniu pierwszego etapu organizatorzy wytonili pie¢ najlepszych druzyn, ktére zostaty zakwalifikowane do etapu
finatowego. Finatowe rozgrywki odbyty sie w formie stacjonarnej na Wydziale Zarzadzania AGH i polegaty na kontynuacji
grywalizacji biznesowej.

Zwyciezcami konkursu zostali uczniowie Zespotu Szkét Energetycznych w Krakowie, zajmujac zaréwno |, jak i Il miejsce
w konkursie. Jesli chodzi o Il miejsce to przypadto one druzynie Pan z IX Liceum Ogdlnoksztatcacego w Krakowie.

Nagrody w konkursie byty bardzo atrakcyjne: | miejsce - nagroda pieniezna w kwocie 3000 zt; 1l i Ill miejsce to nagrody
rzeczowe przekazane w formie bonoéw, kazdy o wartosci 3000 zt. Sponsorami konkursu byli: ABB Sp. z 0.0., Bank Gospodar-
stwa Krajowego oraz Izba Przemystowo-Handlowa w Krakowie. Ceremonia wreczenia nagréd miata miejsce dn. 24 listopada
2023 r. podczas Gali Jubileuszu 173 rocznicy powstania Izby Przemystowo-Handlowej w Krakowie.

10) Pazdziernik - Listopad 2023 - Ztozenie oferty realizacji zadania publicznego ,Szkota ESG” ztozona na podstawie
programu ,Fundusz Inicjatyw obywatelskich na lata 2023 -2030 NOWEFIO - Edycja 2024 - priorytety 2-4". W ramach
zadania Izba planuje zorganizowac dwa petne cykle szkoleniowo-warsztatowe dotyczace tematyki ESG (dziatanie o cha-
rakterze edukacyjnym). Konkurs ofert jest nadal w trakcie oceny merytoryczne;.

11) Grudzien 2023 r. - Ztozono oferte partnerska do projektu FUTURESKILL sktadanego przez Akademia Gérniczo-Hutnicza
w Krakowie do naboru z dziatania 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym programu FERS. W efekcie IPH w Krako-
wie zostato przyjete do konsorcjum projektowego i w tym samym miesigcu podpisato z AGH umowe o partnerstwie
a wniosek zostat ztozony do konkursu, ktérego rozstrzygniecie jest przewidywane na marzec roku 2024. Rolg Izby w tym
projekcie ma by¢ opracowywanie wraz AGH programéw branzowych szkolen dla pracownikéw tak, aby byty one zgod-
ne z potrzebami regionalnych przedsiebiorstw. Szkolenia te beda nastepnie realizowane przez AGH w oparciu przede
wszystkim o wykwalifikowang kadre naukowo-dydaktyczna tej uczelni.

Dziatalno$¢ doradcza i informacyjna w ramach osrodka Enterprise Europe Network przy IPH w Krakowie
Informacje zwigzane z integracja europejska:

- Udzielanie informacji na temat prawa, standardow i strategii Unii Europejskiej (np. Dyrektywy UE, znak CE, Zielony tad,
raportowanie ESG),

- Udzielanie informacji i porad na temat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na Jednolitym Rynku UE,
- Udzielanie informacji i porad nt. $rodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz innych zrédet wsparcia MSP.

. Uczestnictwo w organizacji konferencji, spotkan badz innych pracach IPH, reprezentowanie IPH w wydarzeniach i spotka-

niach oraz raportowanie w instytucjach

1. Przygotowanie i ztozenie wniosku aktualizacyjnego do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w celu potwierdzenia
kontynuacji dziatalnosci szkoleniowej w ramach wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych (styczen 2023 r.).

2. Udziat w spotkaniu on-line na temat oferty projektu DEESME zorganizowanym przez Krajowg Agencje Poszanowania
Energii (23.03.2023 r.)

3. Wygtoszenie prezentacji nt. wsparcia dostepnego dla MSP podczas regionalnej konferencji na temat dziatan realizowa-
nych na rzecz przedsiebiorstw w ramach Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 zorganizowanej przez PARP w hotelu
Andels w Krakowie (29.03.23 r.)

Udziat w spotkaniu z misjg gospodarczg ze Styrii w Konsulacie Generalnym Austrii w Krakowie (12.04.2023 r.)

Dwa spotkania z firma konsultingowa Crescendo Worldwide z Indii (13.04.2023 oraz 27.04.2023 r.)

Udziat w warsztatach diagnostycznych bedacych elementem wyjsciowym opracowywania regionalnego programu in-
tegracji migrantow w ramach projektu ,Matopolska Otwarta” realizowanego przez Urzad Wojewddzki w partnerstwie
z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego (18.04.2023 r.)

7. Udziat w warsztatach strategicznych w ramach tego samego projektu podczas ktérych przedstawiciele srodowisk spo-
tecznych i trzeciego sektora oraz biznesu i urzedéw pracowali wspélnie celami, kierunkami dziatan i propozycjami kon-
kretnych rozwigzan w zakresie wspierania integracji migrantéw m Matopolsce (18.05.2023 r.)

8. Przygotowanie i przeprowadzenie ankiety nt. szkolen, ktérej wyniki pozwolity zidentyfikowaé potrzeby szkoleniowe
przedsiebiorcéw i opracowac plany szkolen na okres 1X.2023 r. - VI. 2024 r.

ENECRFS

9. Udziat w badaniu ankietowym w zakresie dtugofalowych efektow projektow realizowanych w ramach programu INTER-
REG Central Europe, a konkretnie projektu CERlecon, w ktérym Izba byta partnerem w latach 2016-2019 (15.09.2023 r.)

10. Udziat w badaniu panelowym on-line w zakresie metod promocji zagranicznej polskich firm i programu Brand (10.11.2023 r.)

11. Udziat w konferencji podsumowujacej projekt ,Matopolska Otwarta” zorganizowanej przez Urzad Wojewddzki w part-
nerstwie z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego w Centrum Kongresowym Uniwersytetu Rolniczego
w Krakowie w dniu 15.11.2023 r.

12. Udziat w badaniu panelowym on-line nt. efektéw wdrazania Bonédw na Innowacje z RPO Wojewddztwa Matopolskiego
(21.11.2023r.)

13. Przygotowywanie sprawozdan dla Gtéwnego Urzedu Statystycznego z dziatalnosci Placowki Ksztatcenia Ustawicznego
(kwartalnie oraz na koniec roku kalendarzowego)

14. Przygotowywanie sprawozdan dla Systemu Informacji Oswiatowej w ramach uzyskanego wpisu do ewidencji szkét i pla-
cowek niepublicznych (kwartalnie oraz na koniec roku szkolnego)
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V. Inne

a) regularne zamieszczan’ie informacji o realizowanych przedsiewzieciach, projektach, programach i wydarzeniach adreso-
wanych do sektora MSP na stronie www.iph.krakow.pl, a takze rozsytanie powyzszych informacji w newsletterach;

b) spotkania w sprawie dziatarh promocyjnych powigzanych z organizowanymi szkoleniami i spotkaniami.

W analizowanym okresie kontynuowano realizacje 2 wieloletnich projektéow w konsorcjach partneréw, z czego jeden (KMA-
4Business) zostat w roku 2023 zakoriczony.

W ramach konsorcjum Enterprise Europe Network South Poland kontynuowano realizacje umowy wieloletniej z Komisjg Eu-
ropejskg na lata 2022-2025, w tym pomyslinie rozliczono podokres sprawozdawczy pierwszych 18 miesiecy umowy.

W projekcie tym tacznie 47 matopolskim MSP udzielono wsparcia dtugofalowego, opartego o uzgodnione z nimi plany dzia-
tania obejmujace wiele indywidualnie dobranych ustug doradczych i partneringowych, w tym m.in. audyty innowacyjnosci
metoda Innovation Health Check oraz audyty zréownowazonego rozwoju metoda Corporate Sustainability Navigator. 125 re-
gionalnych firm po raz pierwszy w ramach tej umowy grantowej skorzystato z doraznych udokumentowanych ustug informa-
cyjnych, doradczych, szkoleniowych badz w zakresie poszukiwania zagranicznych partneréw biznesowych, a wiele sposréd
158 podmiotdw, ktore korzystaty z nich w roku poprzednim, korzystato z nich takze i w roku 2023. Ponadto udzielono okoto
1000 drobnych porad i informacji telefonicznych oraz wsparto kilkadziesiat zagranicznych osrodkéw EEN w obstudze ich
klientow.

Ponadto opracowano, ztozono i zrealizowano 3 samodzielne projekty Izby, oraz przystapiono do projektu konsorcjalnego skta-
danego przez AGH, a takze zrealizowano 2 cieszace sie popularnoscia konkursy dla mtodziezy. ZtoZzono takze jeden wniosek
w miedzynarodowym konsorcjum, ktéry nie otrzymat finansowania, a takze samodzielng oferte realizacji zadania publicznego,
ktora jest nadal w trakcie oceny merytoryczne;j.

Dziataniami edukacyjnymi objeto w Izbie 602 uczestnikéw, w ramach 28 wydarzen.

PROJEKT ENTERPRISE EUROPE NETWORK:
enterprise
europe
network

Enterprise Europe Network - Wsparcie dla biznesu w zasiegu rekj - to jedno z najwazniejszych narzedzi Komisji Europejskiej
wspierajacych rozwdéj mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP). Sie¢ powstata w roku 2008 na bazie dotychczas istniejg-
cych Euro Info Centres oraz Innovation Relay Centres.

Osrodek Enterprise Europe Network dziata w ramach Konsorcjum Potudniowa Polska, ktére tworzy 9 partneréw z czterech
wojewddztw: matopolskiego, Slaskiego, swietokrzyskiego i podkarpackiego.

Celem sieci Enterprise Europe Network jest pomaganie mikro, matym i srednim przedsiebiorstwom w zréwnowazonym rozwoju
na rynkach miedzynarodowych, podnoszeniu ich potencjatu innowacyjnego i odpornosci na kryzysy rynkowe oraz zwiekszanie
ich Swiadomosci w zakresie polityki Komisji Europejskiej.

Do zadan o charakterze ciggtym projektu Enterprise Europe Network, zrealizowanych w 2023 roku nalezy zaliczy¢:

o Wspodtredagowanie i ttumaczenie ofert i zapytan ofertowych przedsiebiorcéw polskich oraz wprowadzanie ich do miedzyna-
rodowej bazy wspdtpracy Partnership Opportunity Database (POD). W roku 2023 wprowadzono do bazy 17 profili wspét-
pracy naszych klientow.

e Udzielanie odpowiedzi na zapytania kierowane do o$rodka EEN z zakresu tj. Fundusze Strukturalne, programy unijne adre-
sowane do przedsiebiorstw, dyrektywy unijne i dostosowanie prawa polskiego do ich wymogdw, normy europejskie i ozna-
kowanie CE, prawo gospodarcze poszczegdlnych panstw cztonkowskich, oferta szkoleniowa oraz inne ustugi osrodka.

e eprezentowanie EEN, jak réwniez Izby Przemystowo-Handlowej na spotkaniach z przedsiebiorcami, przedstawicielami lokal-
nej wtadzy samorzadowej i terytorialnej oraz przedstawicielami zagranicznych izb.

e Regularne zamieszc;anie informaciji o realizowanych przedsiewzieciach, projektach, programach i wydarzeniach adresowa-
nych do sektora MSP, jak réwniez tematycznych artykutéw rozwijajacych kwestie wazne dla przedsiebiorcéw i spoteczen-
stwa Matopolski na stronie www.iph.krakow.pl oraz na stronie konsorcjum www.een.net.pl.

e Uczestnictwo w spotkaniach konsorcjum BSN South Poland celem omoéwienia aktualnych probleméw zwigzanych z realiza-
cja zadan konsorcjum i monitorowania wykonania przyjetych w projekcie wskaznikéw i celéw.
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W 2023 roku koordynatorem projektu EEN przy IPH w Krakowie byta:
Agnieszka Czubak

tel. 12428 92 54

e-mail: aczubak@iph.krakow.pl

Doradcami o$rodka byli:

Marek Pustuta
tel. 12 428 92 66
e-mail: mpustula@iph.krakow.pl

Roman Cuprys
tel. 12 428 92 59
rcuprys@iph.krakow.pl

Matgorzata Rak
tel. 12 428 92 57
mrak@iph.krakow.pl

Michat Babij
tel. 12 428 92 60
mbabij@iph.krakow.pl

Anna Karolak
Tel. 12 428 92 62
akarolak@iph.krakow.pl

Wybrane najwazniejsze przedsiewziecia EEN, zrealizowane w 2023 roku:

1. Wspétpraca miedzynarodowa w ramach sieci EEN

e Promocja realizowanego przez Komisje Europejska w okresie maj-czerwiec ogélnoeuropejskiego badania ankietowego
jakosci ustug sieci EEN $wiadczonych w poszczegdlnych regionach oraz ich wptywu na sytuacje, w tym wzrost obrotow,
zréwnowazony rozwdj i innowacyjno$¢é MSP, ktére z tych ustug korzystaty. Badanie to wykazato, ze przedsiebiorcy z
Matopolski byli bardzo zadowoleni z jakosci i zakresu swiadczonych im w projekcie ustug, ktdre istotnie przyczynity sie
do poprawy ich sytuacji rynkowe;j.

e Dostarczanie zagranicznym osrodkom EEN informacji i porad potrzebnych im do obstugi ich klientéw, w szczegdélnosci z
zakresu regulacji rynku polskiego oraz danych kontaktowych firm polskich wyselekcjonowanych pod katem potrzeb firm
zagranicznych.

e Wspdtorganizacja wraz z zagranicznymi osrodkami sieci EEN szeregu miedzynarodowych spotkan biznesowych (gtéwnie
poprzez ich promocje oraz rekrutacje i obstuge firm z Matopolski). Byty to:

- Gietda kooperacyjna Technology & Business Cooperation Days 2023, ktéra miata miejsce w dniach 17-20 kwietnia
podczas targéw Hannover Messe oraz wirtualnie w dniach 4-6 kwietnia. Spotkania b2b skierowane byty do firm,
instytucji naukowych i uczelni wyzszych dziatajacych na rzecz szeroko pojetego przemystu 4.0. i miaty na celu na-
wigzanie kontaktéw biznesowych w zakresie takich zagadnien jak: smart factory, zrébwnowazona energia, mobilnos¢,
narzedzia pomiarowe i technologie wytwarzania efektywne pod wzgledem zasobéw i energii.

- Spotkania biznesowe dla branzy spozywczej CyberMatch 2023 w San Francisco, adresowane dla branzy cyberbez-
pieczenstwa, ktére odbyty sie w dniach 24-27 kwietnia w San Francisco oraz w dniach 1-5 maja wirtualnie. Gtéwnym
organizatorem wydarzenia byt holenderski osrodek EEN z Rotterdamu, ale poza delegacjg z Holandii brali w nim
udziat przedsiebiorcy z USA i wielu krajéw Europy (w tym Belgii, Hiszpanii, Niemiec i Polski) oraz Azji (np. z Korei
Potudniowej i Indii).

- Spotkania biznesowe podczas VIl Solar Energy Hybrid Business Mixer, ktére odbyty sie w dniach 29-31 maja 2023
r. w Warszawie i zdalnie. Wydarzenie to adresowane byto dla firm dziatajacej w zakresie technologii wykorzystania
energii stonecznej. Braty w nim udziat firmy z kraju i z Europy za$ z Matopolski zapisato sie na nie 6 firm.
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- Spotkania biznesowe podczas targéw Slavic B2Beauty 2023 w Kielcach w dniach 13-14 czerwca 2023. Gtéwnym
organizatorem spotkar byt koordynator konsorcjum EEN South Poland, czyli Swietokrzyskie Centrum Innowacji i
Transferu Technologii we wspotpracy z Targami Kielce. W ramach wydarzenia wystawiajacy sie na nim polscy produ-
cenci kosmetykdw mogli nawigzac kontakty z ponad 20 zagranicznymi dystrybutorami i innego rodzaju potencjalny-
mi kupcami produktow i potproduktéw kosmetycznych, ktérzy przyjechali do Kielc specjalnie po to, aby wzigé udziat
w tej imprezie. W wydarzeniu wzieto udziat 5 klientéw Izby, ktoérzy odbyli tacznie okoto 100 spotkan. Na targach
konsorcjum EEN South Poland miato wtasne stoisko promocyjne, gdzie 2 klientéw wieloletnich klientéw naszego
osrodka miato okazje wystawiac sie w charakterze tzw. Ambasadora Sieci EEN.

- Spotkania biznesowe ICT Spring 2023 w Luksemburgu, w dniach 29-30 czerwca 2023 r., ktérych gtéwnym organiza-
torem byt tamtejszy osrodek EEN, a Sciagnety one przedsiebiorstwa z catego $wiata.

- Gietda kooperacyjna Marketplace Austria Food 2023, ktére odbyty sie we Wiedniu w dniu 4 pazdziernika. Gtéwnym
organizatorem tego wydarzenia byta Austriacka Federalna Izba Gospodarcza, zas jego celem byto zainicjowanie
wspotpracy austriackich producentéw spozywczych z zagranicznymi dystrybutorami zywnosci i napojow z catego
Swiata. Dystrybutorzy uznani przez organizatoréw za perspektywicznych mieli pokryte koszty zakwaterowania i wy-
zywienia we Wiedniu. Z tego pakietu skorzystata 1 firma z Matopolski, ktora w efekcie udziatu w tym wydarzeniu juz
z poczatkiem roku 2024 rozpoczeta wspotprace z dwoma austriackimi dostawcami. Byto to wydarzenie promowane
w EEN przez Agri-Food Sector Group.

- Gietda kooperacyjna Greek Matchmaking Event podczas targéw Anuga 2023, ktéra organizowana byta przez osro-
dek EEN z Salonik, w ramach Agri-Food Sector Group, w dniach 8-10 pazdziernika celem zainicjowania wspdtpracy
greckich producentéw spozywczych z zagranicznymi dystrybutorami zywnosci i napojow z catego $wiata.

- Spotkania biznesowe Contact-Cotract w Brnie, organizowane w dniach 10-13 pazdziernika 2023 roku z mysla przed
wszystkim o branzach samochodowej, lotniczej, metalurgicznej, elektrotechnicznej, energetycznej i tworzyw sztucz-
nych podczas Miedzynarodowych Targéw MSV.

- Food&Drinks Mission2Sicily 2023 organizowana w ramach przez osSrodek EEN z Palermo na Sycylii, jako kolejne
wydarzenie Agri-Food Sector Group przy wsparciu innych cztonkéw grupy. Spotkania odbyty sie w dniach 25-28
pazdziernika w Palermo, zas IPH w Krakowie aktywna byta nie tylko w zakresie promocji wydarzenia w Matopolsce,
ale takze w zakresie dostarczania informacji o zgtoszonych udziatu regionalnych firm do celéw ich zakwalifikowania
do programu hosted buyers w ramach ktérego wybrani importerzy wina i produktéw spozywczych mogli mie¢ sfinan-
sowany przeloty i pobyt na Sycylii.

- Spotkania Smart Cities’ Challenges 2023, w ramach ktérych miaty spotkania biznesowe on-line w dniach 2-3 listo-
pada oraz konkurs Open Innovation Challenge 2023, ktéry odbyt sie w Barcelonie podczas Smart City Expo World
Congress 2023 w dniach 7-8 listopada. W ramach tego konkursu firmy chcace dostarczyé rozwiagzania mogace za-
radzi¢ wyzwaniom zgtoszonym przez korporacje badz miasta mogty do nich aplikowac on-line a nastepnie odby¢
z tymi podmiotami spotkania fizycznie w Barcelonie. W konkursie tym wziagt udziat wiodacy matopolski producent
rozwigzan z zakresu mobilno$ci miejskiej i mebli miejskich.

- Wirtualna gietda kooperacyjna Horeca, Gastrofood, Enoexpo 2023, ktéra miata miejsce w dniach 8-22 listopada
2023 r. towarzyszyta targom o tej samej nazwie odbywajacym sie w Krakowie. Gtdwnym organizatorem tych spotkan
byt osrodek EEN przy CTT Politechnika Krakowska, zas IPH w Krakowie zaprosita na nie firmy stale wspétpracujace
z naszym osrodkiem, ktérymi opiekuje sie w ramach swoje aktywnosci w grupie sektorowej Agri-Food. W wydarze-
niu tym brali udziat producenci i dystrybutorzy z catej Europy i w efekcie klient Izby nawigzat podczas tych spotkan
wspotprace z wioskim dostawca oliwy.

- Hybrydowa gietda kooperacyjna International Matchmaking Event 2023 Ready for change?, Iktéra odbyta sie
w dniach 26-27 pazdziernika jako wydarzenie towarzyszace Miedzynarodowemu Kongresowi MSP. Jego gtéwnym
organizatorem byt Fundusz Gérnoslaski S.A., zas wzieto w nim udziat 110 firm z catego $wiata, w tym 11 klientéw IPH
w Krakowie.

- Wirtualne spotkania biznesowe Lisbon Beyond Summit 2023, ktére miaty miejsce w dniach 20-22 listopada 2023
r., a ich gtébwnym organizatorem byta Portuguese Agency for Competitiveness and Innovation, za$ ich nadrzednym
celem byto inicjowanie kontaktéw i wspotpracy pomiedzy biznesem (w tym start-upami), podmiotami naukowo-ba-
dawczymi i inwestorami.

W wydarzeniach tych wzieto w sumie udziat 36 regionalnych firm, ktére odbyty tacznie 135 spotkan z potencjalnymi zagra-
nicznymi partnerami biznesowymi.

W ramach podnoszenia kompetencji pracownikéw i dziatan networkingowych miaty miejsce:

Udziat w warsztacie Prawo pracy w 2023 roku -co zmienia sie od stycznia (12.01.2023), Praca zdalna 2023-zmiany dla
pracownika i pracodawcy (13.01.2023) oraz Jak napisa¢ regulamin i pozostate dokumenty pracy zdalnej (16.01.2023)
zorganizowanych przez Polska Fundacje Przedsiebiorczosci on-line

Udziat w sesji informacyjnej nt. naboru do projektu EEN2EIC zorganizowanej przez EISMEA (08.02.2023)

Udziat w warsztatach ,Technologie informacyjne i komunikacyjne” zorganizowanych przez Matopolski Urzad Marszat-
kowski w jego siedzibie (13.02.2023)

Udziat w wirtualnym szkoleniu bazowym w ramach utworzonej Szkoty ESG KIGu we wspétpracy z ADN Akademia (15-
17.03.2023)

50

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

Udziat w szkoleniu Zrownowazony Rozwdj w matych i srednich przedsiebiorsywach (16.03.2023) zorganizowanym dla
Konsorcjum EEN Polska Potudniowa przez GAPR a przeprowadzonym przez TUV NORD Polska podczas spotkania kon-
sorcjum w Ogrodziencu (16-17.03.2023)

Udziat w konferencji Fundusze Europejskie na projekty rozwojowe przedsiebiorstw (Krakow Metropolitan Area for Bu-
siness. Nowa perspektywa - nowe perspektywy) zorganizowanej przez KNHP S.A. w Nowohuckim Centrum Kultury
(23.03.2023)

Udziat w regionalnej konferencji na temat dziatan realizowanych na rzecz przedsiebiorstw w ramach Funduszy Europej-
skich na lata 2021-2027 zorganizowanej przez PARP w hotelu Andels w Krakowie (29.03.2023)

Udziat specjalistek d.s. legalizacji dokumentéw eksportowych w cyklu warsztatéw na temat niepreferencyjnych swia-
dectw pochodzenia organizowanych przez KIG w dniach 20.03, 28.03, 12.04i 21.04.2023 .

Udziat w sesji informacyjnej nt. kosztéw unitowych w projekcie EEN zorganizowanej on-line przez EISMEA (21.04.2023)

Udziat w szkoleniu zdecentralizowanym (27.04.2023) na temat modeli biznesowych zréwnowazonego rozwoju i inno-
wacji bazujacych na wartosciach zrealizowanym podczas spotkania grupy sektorowej Cultural and Creative Industries
w Wilnie oraz w samym spotkaniu (26-28.04.2023)

Udziat w szkoleniu on-line na temat programu EIC Accelerator zorganizowanym przez CTT Politechnika Krakowska
(27.04.2023)
Udziat we wspdlnym spotkaniu grup sektorowych Agri-Food oraz Toursim w Splicie w Chorwacji (15-16.05.2023)

Udziat w cyklu szkolen on-line na temat rynku japonskiego i japonskiej kultury biznesowej zorganizowanych przez EU-
-Japan Centre for Industrial Cooperation (05.10, 17.10 oraz 24.10.2023)

Udziat w spotkaniu grupy sektorowej Agri-Food we Wiedniu (05-06.10.2023)

Udziat w spotkaniu grupy sektorowej Cultural & Creative Industries w Porto (16-17.10.2023)

Udziat w trzydniowych warsztatach Client Journey Coaches Continuation zorganizowanch on-line przez EISMEA przy
wsparciu doswiadczonych pracownikéw sieci EEN celem przeszkolenia wybranych przedstawicieli konsorcjéw EEN
w zakresie nowych zasad obstugi i badania wptywu ustug sieci na klientéw i ich satysfakcji, jak réwniez wykorzystania
w tym procesie platformy EEN Community oraz celem podzielenia sie przez partneréw projektu wpracowanymi dobrymi
praktykami (23-25.10.2023)

Udziat dwdch osob w Enterprise Europe Network Annual Conference, ktéra miata miejsce w dniach (15-17.11.2023).
w Bilbao oraz w spotkaniu polskiej sieci EEN, ktére odbyto sie w ramach konferencji (15.11.2023)

Udziat w spotkaniu konsorcjum EEN Polska Potudniowa na Politechnice Krakowskiej oraz przeprowadzenie tam dla
kolegéw z partnerskich osrodkéw EEN SP szkolenia podsumowujacego rekomendacje z EISMEA przekazane na pazdzier-
nikowych warsztatach dla Client Journey Coaches (07.12.2023)

Udziat w szkoleniu hybrydowym nt. Horyzontu Europa, w tym programu EIC (08.12.2023)

Udziat kierownik i pracownikéw os$rodka w spotkaniach zdalnych konsorcjum, ktére odbyty sie w dniach 17.01, 17.02,
03.04, 28.06, 20.07, 23.08, 19.09 2023 r.

Udziat w organizowanych w ramach grupy sektorowej sesjach Match2Achieve, ktérych celem byto zapoznanie sie z naj-
ciekawszymi profilami wspoétpracy klientéw grupy oraz wybér i dalsza promocja najlepiej rokujgcych sposrdd nich; sesje
te odbyty sie w dniach 14.02, 23.03, 12.04 oraz 20.09 2023 .

Udziat cztonkéw zespotu w wielu sposréd szkolen dla przedsiebiorstw organizowanych w ramach osrodka i Izby.

. Dziatania informacyjne oraz promocyjne i medialne

Kontynuacja $wiadczenia bezptatnej ustugi informacyjnej, jaka jest wysytka klientom, cztonkom Izby oraz podmiotom
zaprzyjaznionym newslettera EEN. W roku 2023 kontynuowano metode tworzenia newsletteréw w konsorcjum EEN
South Poland, w ramach ktérej jego cztonkowie udostepniajg sobie nawzajem stworzone przez nich artykuty infor-
macyjne, a nastepnie kazdy osrodek do wtasnej edycji newslettera EEN wybiera te z nich, ktére uwaza za adekwatne
i interesujace dla subskrybentéw ze swojego regionu. W przeciggu catego roku 2023 zredagowane i rozestane zostato
11 numerdéw newslettera zawierajacego artykuty na tematy takie jak: organizowane nabory wnioskéw do programéw
poprzez ktére dystrybuowane sa w Polsce Fundusze Strukturalne oraz do dostepnych dla MSP konkursach z programu
Horyzont Europa, artykuty o politykach Komisji Europejskiej w zakresie zagadnien gospodarczych i spotecznych, o or-
ganizowanych przez sie¢ EEN spotkaniach biznesowych, gietdach kooperacyjnych i misjach gospodarczych dla MSP,
jak réwniez o potencjalnie interesujacych dla nich wydarzeniach odbywajacych sie w Matopolsce. Obok tego konty-
nuowano, tak jak w poprzednich latach, dostarczanie notatek i artykutéw o podobnej tematyce do newslettera IPH
w Krakowie, do newslettera szkoleniowego Izby oraz do newslettera polskiej sieci EEN redagowanego i rozsytanego
przez osrodek przy PARP.

Publikowanie artykutéow informacyjnych o dziataniach osrodka oraz sieci EEN, zagadnieniach interesujacych dla regio-
nalnego sektora MSP, takich jak potencjalne zrodta finansowania z programéw i projektéw unijnych oraz o strategiach
i inicjatywach Komisji Europejskiej na stronie internetowej IPH w Krakowie. W ciggu roku artykuty zamieszczone tu przez
osrodek EEN miaty co najmniej niz 450 unikalnych odbiorcéw.

Publikacja zaproszen na szkolenia realizowane w ramach Enterprise Europe Network na stronie internetowej i koncie Fa-
cebook Konsorcjum EEN South Poland oraz na innych stronach zewnetrznych, m.in. na stronie www.business.krakow.pl.

Publikowanie informacji o dziataniach osrodka oraz sieci Enterprise Europe Network na kontach Facebook i LinkedIn
Izby.
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e Prezentowanie roli i zadan osrodka EEN oraz wyswietlanie filmu promocyjnego o$rodka EEN przy IPH w Krakowie pod-
czas organizowanych webinariow i innych wydarzen.

e Prezentacja promocyjna ustug osrodka EEN przy IPH i sieci EEN podczas regionalnej konferencji na temat dziatan re-
alizowanych na rzecz przedsiebiorstw w ramach Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 zorganizowanej przez PARP
w hotelu Andels w Krakowie w dniu 29.03.23 r.

e Promocja osrodka i sieci EEN podczas INFORum Gospodarczego zorganizowanego przez Dziennik Gazeta Prawna w Sa-
lonie Ekonomicznym NBP 20.04.23, gdzie film promocyjny EEN przy IPH w Krakowie byt wyswietlany w Sali konferen-
cyjnej jak rowniez w salach bufetowych, zas uczestnicy w ramach pakietu powitalnego dostawali ulotke informacyjng
projektu oraz podktadke pod kubek z logiem sieci oraz raport z Forum, w ktérym za oktadce zamieszczona byta reklama
osrodka przy lIzbie. We wszelkich materiatach o INFORum (w tym w Dzienniku Gazecie Prawnej i na stronie wydarzenia)
zamieszczone byto logo Izby, ktére w mediach elektronicznych przekierowywato do strony Izby. Paneliéci reprezentujacy
Izbe, czyli Wiceprezydent Michat Czekaj i Dyrektor Rafat Kulczycki powiedzieli uczestnikom m.in. o dziatalnosci Izby
i projektu EEN oraz ich roli we wsparciu regionalnego srodowiska biznesowego.

e Promocja ustug osrodka, konsorcjum i Sieci podczas targéw Slavic B2Beauty 2023 w Kielcach w dniach 13-14 czerwca
2023, gdzie pracownicy Izby wraz z przedstawicielami koordynatora, czyli Swietokrzyskiego Centrum Innowagiji i Trans-
feru Technologii prezentowali oferte EEN na konsorcjalnym stoisku oraz podczas rozméw z wystawiajacymi sie tam
firmami na ich stoiskach

¢ Promowanie osrodka EEN poprzez czynny udziat w Swiatowym Tygodniu Przedsiebiorczosci w Matopolsce organizowa-
nym w dniach 13-19.11.2022 r, koordynowanym przez Urzad Marszatkowski. Wydarzenie realizowane w ramach Global
Entrepreneurship Network ma na celu wsparcie przedsiebiorcéw oraz promocje przedsiebiorczosci wsrdd ludzi mtodych.
W ramach Tygodnia o$rodek EEN zaproponowat regionalnym przedsiebiorcom i ich pracownikom bezptatne szkolenie
jak przeciwdziata¢ negatywnym skutkom zagrozen psychospotecznych w pracy.

e Promocja EEN w ramach XX edycji Forum Przedsiebiorcow Dziennika Polskiego w listopadzie 2023 r., co obejmowato
publikacje aktualnej oferty osrodka przy IPH w papierowym wydaniu Dziennika Polskiego w dniu 23.11.2023, a takze
uwzglednienie loga sieci EEN, Komisji Europejskiej i IPH jako partneréw wydarzenia w promujacej je kampaniach w pa-
pierowych i internetowych wydaniach Dziennika Polskiego, Gazety Krakowskiej, w mediach spotecznosciowych, jak
réwniez wyswietlanie ich podczas samego Forum w dniu 23.11.2023 w siedzibie NBP w Krakowie oraz uwzglednienie
ich w papierowej i elektronicznej wersji Raportu z Forum.

e Promocja EEN podczas dorocznego Swieta IPH w Krakowie w dniu 24.11.2023 poprzez obecnos¢ na scenie roll-upu
projektu, jak réwniez spotkania bezposrednie z obecnymi tam firmami.

W 2023 r. osrodek EEN wykonat ustugi na rzecz 1349 klientéw tacznie. Ponadto pracownicy osrodka brali udziat w przygo-
towaniu i realizacji pozostatych projektéw i szkolen realizowanych w ramach wydziatu, dzieki czemu IPH w Krakowie mogto
zaoferowac regionalnym przedsiebiorcom szeroka palete komplementarnych i profesjonalnych ustug odpowiadajacych na
ich aktualne potrzeby.
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3) WYDZIAL FINANSOWO-ADMINISTRACYJNY

SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA ROK 2023

Bilans zgodnie z zat. Nr 4 ustawy o rachunkowosci

Wyszczegdlnienie 01.01.2023- 01.01.2022-
31.12.2023 31.12.2022
AKTYWA TRWALE 1653 637,79 951 345,72
A. Aktywa trwate, w tym Srodki trwate 36 234,10 36 234,10
srodki trwate 36 234,10 36 234,10
B. Aktywa obrotowe, w tym: 1617 403,69 915 111,62
zapasy 0,00 0,00
naleznosci krotkoterminowe 85 548,32 209 160,83
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz podstawowy) 0,00 0,00
D. Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00
PASYWA RAZEM 1653 637,79 951 345,72
A. Kapitat (fundusz) wtasny, w tym: 812 830,25 849 427,95
kapitat (fundusz) podstawowy 785213,18 768 213,18
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania, w tym: 840 807,54 101 917,77
rezerwy na zobowigzania 4042,50 43 424,74
zobowiazania z tytutu kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
Rachunek zyskéw i strat zgodnie z zat. Nr 4 do ustawy o rachunkowosci
Wyszczegodlnienie 01.01.2023- 01.01.2022-
31.12.2023 31.12.2022
A. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej i zréwnanie z 716 577,73 648 540,68
nimi, w tym:
zmiana stanu produktéw (zwiekszenie-wartos$¢ dodatnia, zminiejsze- 0,00 0,00
nie-wartos$¢ ujemna)
B. Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 645 849,24 611 973,67
Amortyzacja 0,00 265,58
Zuzycie materiatow i energii 46 388,31 44 474,80
Wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 368 647,87 409 977,00
Pozostate koszty 230 813,06 157 256,29
C. Pozostate przychody i zyski, w tym: 974 411,58 1144 269,45
aktualizacja wartosci aktywow 0,00 0,00
D. Pozostate koszty i straty, w tym: 1017 068,00 1099 312,69
aktualizacja warto$ci aktywow 0,00 0,00
E. Podatek dochodowy 455,00 309,00
Zysk/strata netto (A-B+C-D-E) dla jednostek mikro, o ktérych mowa |27 617,07 81214,77

w art. 3 ust.1a pkt 1,3 i 4 oraz ust. 1b ustawy

Osoba do kontaktu:
Ewa Sutkowska
Ksiegowa

tel. 12 428 92 58
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IX. KALENDARIUM WYDARZEN IPH w 2023 r.

Spotkania i posiedzenia w IPH:

11.01. - podpisanie porozumienia o wspoétpracy z Izbg Gospodarcza Dorzecza Raby z siedzibg w Dobczycach. Celem pod-
pisanego porozumienia byta wymiana wiedzy i doswiadczen, poszerzenie i umocnienie dziatan majacych na celu rozwdéj
gospodarczy, wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci matopolskich przedsiebiorcow, a takze skuteczne reprezentowanie
ich gtosu przed wtadzami samorzadowymi.

24.01. - spotkanie z dyrektorem biura Ukrainelnvest Sergiyem Tsikachem. Ukrainelnvest to ukrainskie rzadowe biuro pro-
mocji inwestycji utworzone w 2016 r. w celu przyciagniecia bezposrednich inwestycji zagranicznych i pomocy obecnym
inwestorom w rozwijaniu dziatalnosci na Ukrainie.

25.01. - posiedzenie Prezydium Rady IPH.

1.02. - spotkanie w Izbie z panig Katarzyna Gajus- Wyrwicz ekspertem w temacie ESG, w sprawie nawigzania wspotpracy
w zorganizowaniu szkolenia.

3.02. - Spotkanie dyrektora Izby z redaktorem Dziennika Gazety Prawnej Zbigniewem Bartusiem w sprawie mozliwosci
wspotpracy z DGP.

9.02. - Spotkanie Lozy Kobiet Biznesu przy IPH. Gosémi spotkania byli Grzegorz Pigtkowski - petnomocnik Rzecznika
Matych i Srednich Przedsiebiorstw, Sebastian Chwedeczko - Prezydent IPH i Rafat Kulczycki - Dyrektor IPH. Spotkanie
z wtadzami izby byto okazjg do wyrazenia pomystéw, oczekiwan cztonkin Lozy a takze do zapoznania sie planami dziatan
Izby w biezacym roku. Petnomocnik Rzecznika przyblizyt instytucje Rzecznika, przyblizajac jakie sg zadania i mozliwosci
kompetencyjne Rzecznika, wyjasnit, czym jest Dziesiatka Rzecznika MSP, na czele z rewolucyjnym postulatem wprowadze-
nia dobrowolnego ZUS dla przedsiebiorcow na wzér niemiecki.

9.03. - w izbie odbyta sie wideorozmowa z przedstawicielami Izby Przemystowo-Handlowej w Kijowie. Rozmowy dotyczyty
spotkania w Krakowie delegacji Kijowskiego Klubu Izb Partnerskich, ktére zostato zaplanowane w dniach 15-17 czerwca
2023 r. Klub Kijowski to miedzynarodowe stowarzyszenie biznesowe izb handlowych z 13 krajow z siedziba w Kijowie. Klub
Kijowski tworza przedstawiciele izb Austrii, Biatorusi, Gruzji, Wtoch, Litwy, Motdawii, Niemiec, Polski (IPH w Krakowie),
Stowacji, Stowenii, Wegier, Chorwacji, Zjednoczonych Emiratéow Arabskich.

9.03 - Spotkanie w izbie Lozy Kobiet Biznesu. Goscinig spotkania byta Justyna Zajac-Wysocka, ekspertka w dziedzinie za-
gadnien podatkowych, radca prawny, doradca podatkowy, prezes zarzadu Matopolskiego Instytutu Studiéw Podatkowych
Spétka z o.0.

21.03. - delegacja w Izbie z Francji z Blois, w sktad delegacji weszli: Michel Pillefer CCl Blois, viceprezydent, Hervé Grumeau
MEDEF ( Ruch Przedsiebiorstw Francji - najwieksza federacja pracodawcéw we Francji, Prezydent, Janusz Ptak wiceprezes
Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Polskich we Francji (SITPF) oraz firmy z Matopolski zajmujace sie produkcja ele-
mentéw dla doméw drewnianych: firma ArtModul z Krakowa, PPUH DREW-DOM Kazimierz Dziur, ze Spytkowic oraz firma
Timbermoon z Krakowa.

27.03. - wizyta w Izbie Konsul Generalnej Francji w Krakowie oraz radcy handlowego Ambasady Francji w sprawie omoéwie-
nia wspotpracy.

27.03. - sprawozdawcze posiedzenie Rady IPH.

19.04. - Wieczér autorski w izbie z Andrzejem Zdebskim autorem pozycji ,Idealna Polska”. Podczas spotkania dyskutowano
z autorem o jego wizji rozwoju Polski w obszarach bezpieczenstwa, zdrowia, edukacji i gospodarki, spotkanie byto takze
szansa na spotkanie sie cztonkéw Izby.

20.04. - udziat Wiceprezydenta IPH Michata Czekaja oraz Dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w INFORum Gospodarczym
organizowanym przez Dziennik Gazete Prawng w krakowskim salonie ekonomicznym NBP w Krakowie. Wydarzenie byto
poswiecone roli panstwa, samorzadoéw i instytucji publicznych w pobudzaniu rozwoju gospodarczego i tworzeniu wtasci-
wych warunkoéw dla przedsiebiorczosci. Pan Michal Czekaj brat udziat w panelu dyskusyjnym: Przedsiebiorcy pod presja
wielu kryzyséw. Jakich dziatar paristwa i samorzadéw oczekuja MSP, a jakich duze i wielkie firmy.

20.04. - spotkanie w Izbie zespotu ds. uchwaty krajobrazowej powotanej do przygotowania uwag do ww. uchwaty krajo-
brazowej.

26.04. - Posiedzenie Rady IPH poswiecone tematowi wprowadzenia nowej Dyrektywy CSRD o raportowaniu w zakresie
zrébwnowazonego rozwoju, ktéra naktada na firmy obowigzek sktadania corocznych sprawozdan z zagadnien ESG (dane
w obszarze $rodowiskowym (E), spotecznym (S) oraz tadu korporacyjnego (G)). Tematyke omowity ekspertki: Jolanta Okon-
ska - Kubica - Dyrektor Zarzadzajacy w ENVIPOL -realizacja krajowych i miedzynarodowych projektow zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem, przewodniczaca Komitetu ds. ESG Krajowej Izby Gospodarczej oraz dr hab. Joanna Kulczycka
- profesor Instytutu Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energig Polskiej Akademii Nauk, Kierownik Zaktadu Gospodarki
o Obiegu Zamknietym

9.05.- Spotkanie w Izbie z Dziekanem Wydziatu Zarzadzania AGH Markiem Dudkiem w sprawie wspotpracy.

12.05. - Wizyta w Izbie Radcy Ekonomicznego Ambasady Macedonii Pétnocnej petnigcego obowiazki ambasadora lliji Psal-
tirova.
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16.05. - wizyta w Izbie przedstawicielek Izby Biznesowej Kobiet ze Lwowa. Panie spotkaty sie z cztonkiniami Lozy Kobiet
Biznesu przy IPH w Krakowie.

6.06. - Izba wraz z Invest Region Leipzig zorganizowata Polsko-Niemieckie Sniadanie Biznesowe pt. ,Gospodarcze zréznico-
wanie rynku niemieckiego. Region Lipska brama do sukcesu na rynku niemieckim. Celem spotkania byto zaprezentowanie
mozliwosci inwestycyjnych w regionie Lipska, a takze wspotpracy z sektorem wsparcia biznesu.

13.06. - wizyta w Izbie radcy handlowego Ambasady Pakistanu w Polsce.

15-16.06. - wizyta w Izbie przedstawicieli ,Klubu Kijowskiego Izb Partnerskich”. Klub Kijowski to miedzynarodowe sto-
warzyszenie biznesowe izb gospodarczych powotane do zycia przez Kijowska, Wileriska i Krakowska Izbe Przemystowo-
Handlowa. Obecnie Klub skupia ponad dwadziescia izb z Austrii, Biatorusi, Gruzji, Wtoch, Litwy, Motdawii, Niemiec, Polski,
Stowacji, Stowenii, Wegier, Chorwaciji, Zjednoczonych Emiratéw Arabskich, Wielkiej Brytanii oraz Ukrainy. Celem jego dzia-
tania jest pomoc przedsiebiorcom zrzeszonym w Izbach cztonkowskich w poszukiwaniu partneréw, realizacja wspdlnych
projektéw oraz promowanie potrzeb biznesu i jego szeroko rozumiany rozwéj. Przedstawiciele Klubu Kijowskiego byli takze
gosciem firmy ASTOR, cztonka naszej Izby i mieli okazje zwiedzi¢ siedzibe i Astor Technology Park oraz zapoznac sie z jej
oferta.

28.06. - posiedzenie w Izbie Prezydium Rady IPH. Gosciem posiedzenia byt Senator RP Bogdan Klich. Senator przedsta-
wit pakiet propozycje dla przedsiebiorcow: PIT tylko od optaconych faktur. Wprowadzenie kasowego rozliczenia podatku
dochodowego dla podatnikéw o przychodach ponizej 2 min euro. Przeniesienie obowigzku wyptaty catego zasitku choro-
bowego na ZUS dla pracownikéw zatrudnionych w mikroprzedsiebiorstwach. Urzedy Skarbowe stang sie Centrami Obstugi
Podatnika, w ktérych przedsiebiorcy uzyskajg niezbedng pomoc. Wprowadzenie prostej i czytelnej sktadki zdrowotnej.
Ukrocenie absurdéow wywotanych przez Polski tad (np. ptacenie sktadki zdrowotnej od sprzedazy samochodu). Wydtuzenie
vacatio legis do 3 miesiecy, a do 6 miesiecy w przypadku zmian podatkowych. Przedsiebiorca musi mie¢ czas na zapoznanie
sie ze zmieniajacymi przepisami.

28.06. - posiedzenie Rady Izby z udziatem ambasadora Ptn. Macedonii w Polsce lliji Psaltirova, ktéry przedstawit prezenta-
cje mozliwosci biznesowych na rynku macedoriskim.

29.06. - Spotkanie dyrektora IPH i Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w formule online z przedstawicielem Krajo-
wej Izby Gospodarczej w sprawie utworzenia przy Izbie oddziatu szkoty ESG.

30.06. - Wizyta w Izbie Konsul Generalnej Stowacji pani Zlaty Siposowej. Celem spotkania byto omdwienie mozliwosci
wspbtpracy.

18.07. - wizyta w Izbie prezesa firmy cztonkowskiej Renthoff Daniela Chudego.

31.07. - dyrektor Izby Rafat Kulczycki wziagt udziat w nagraniu wypowiedzi dla Panstwowej Inspekcji Pracy z okazji jubile-
uszowej, 30-tej edycji konkursu PIP ,Pracodawca - organizator pracy bezpiecznej” -wypowiedz miata na celu dokonanie
wspolnej analizy zmian zachodzacych i wiodacych trendéw na polskim rynku pracy, szczegélnie regionalnym - matopolskim.

31.07. - rozmowa online dyrektora Izby z Marta Koztowska dyrektorem Londynskiej Izby Przemystowo-Handlowej. Rozmo-
wa dotyczyta omdwienia mozliwosci zorganizowania wspdlnego spotkania dla ukrainskich, polskich i brytyjskich przedsie-
biorcéw w Krakowie w uzgodnionym terminie.

1.08. - spotkanie dyrektora Izby z redaktorem Dzien'nika Gazety Prawnej Zbigniewa Bartusia w sprawie mozliwosci popro-
wadzenia przez redaktora tegorocznej uroczystosci Swieta Izby.

2.08. - Wizyta w Izbie przedstawiciela firmy Pfizer.
25.08. - Spotkanie w Izbie z prezes firmy cztonkowskiej IPH Heuresis.

31.08 - spotkanie biznesowe z firmami chinskimi - cztonkami Polsko-Chinskiej Gtéwnej Izby Gospodarczej SINOCHAM
z siedzibg w Warszawie. W spotkaniu wziety udziat firmy cztonkowskie izby oraz firmy chifskie z branz: budownictwo, nowe
technologie, finanse, logistyka, elektromobilno$¢, nowa energia (fotowoltaika, energia wiatrowa).

4.09. - rozmowa online dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z Ambasadorem Pétnocnej Macedonii w Polsce llijg Psaltirovem.
Rozmowy dotyczyty wspdétpracy biznesowej miedzy naszymi krajami.

8.09. - spotkanie online z dziekanem Wydziatu Zarzadzania AGH oraz z przedstawicielami banku BGK w sprawie omoéwie-
nia wspétorganizacji konkursu Biznesowa Grywalizacja.

12.09. - spotkanie w izbie z dr tukaszem Jabtonskim z Katedry Makroekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.
Pan Jabtonski przedstawit dyrektorowi Izby mozliwosci wejscia firm z matopolski na rynek Texanski, we wspotpracy z uczel-
niami Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie oraz University of Texas at Dallas.

12.09. - spotkanie w Izbie cztonkéw Rady Sadu Polubownego w sprawie naniesienia aktualizacji w regulaminie Sadu.
14.09. - spotkanie Lozy Kobiet Biznesu IPH.

20.09. - Delegacja z Izby Handlowo-Przemystowej Okregu Gyér-Moson-Sopron.

20.09. - Posiedzenie Prezydium Rady IPH.
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20.09. - posiedzenie Rady IPH.

26.09. - spotkanie online z izbg w Londynie i Ukrainska Izbg Gospodarcza w sprawie organizacji tréjstronnej misji handlowej
do Krakowa wiosng 2024 r.

26.09. - spotkanie otwierajace cykl spotkan dla uczestnikdw projektu Matopolska Sie¢ Sukcesoréw - MSS.
12.10. - Spotkanie uczestnikéw projektu MSS. Podczas spotkania zostaty poruszone zagadnienia z zakresu podatkéw.

12.10. - spotkanie Lozy Kobiet Biznesu przy IPH. Goscinami Lozy byty Pani Ewa Zielinska i pani Agnieszka Kosakowska wta-
Scicielki firmy cztonkowskiej izby Consiste dziatajgcej w bardzo niszowej dziedzinie tj. konserwacji zabytkow. Panie realizuja
prace konserwatorskie w obiektach zabytkowych i prowadza jedyna w Polsce pracownie kurdybanu.

13.10. - spotkanie online z dr tukaszem Jabtoriskim UEK i przedstawicielami University of Texas at Dallas.
17.10- posiedzenie kapituty nagrody Krakowskiego Dukata.

30.10. - spotkanie w Izbie z radca handlowym Ambasady Austrii w Warszawie panem Christianem Lassnigiem.
9.11- spotkanie lozy Kobiet Biznesu IPH.

10.11 - posiedzenie kapituty konkursu Moj Pierwszy Biznes.

22.11- Prezydium Rady IPH.

27.11. - spotkanie w izbie z dyrektorem firmy cztonkowskiej IPH Krakowskiej Szkoty Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie dr Marcinem Jedrzejczykiem. Rozmowy dotyczyty szeroko rozumianej wspdtpracy.

13.12. - $wiateczne posiedzenie Rady Izby.

19.12. - spotkanie z cyklu Biznes- Kultura - Media. Spotkanie poswiecone zostato m.in. problematyce Krakowa jako miasta
dziedzictwa - dziedzictwa w rozwoju oraz transformacji jaka przeszto w okresie rzagdéw ustepujgcego w roku 2024 z urzedu
Prezydenta Miasta - Jacka Majchrowskiego.

19.12. - Spotkanie zamykajace projekt Matopolska Sie¢ Sukcesorow.

Wydarzenia, spotkania zewnetrzne:

9.01. - udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotkaniu w UMWM w sprawie tegorocznego udziatu Izby w projekcie
Matopolska Sie¢ Sukcesorow.

12.01. - spotkanie Lozy Kobiet w firmie Synkret, Bracka 8. Patrycja Cyganek - wspétwiascicielka i CEO firmy Syncret opo-
wiedziat o swojej drodze zawodowej, rynku kamieni szlachetnych i kruszcéw oraz o sytuacji w tej branzy.

15.02. - Posiedzenie Prezydium Rady Izby w siedzibie nowej firmy cztonkowskiej Izby Flora sp. z 0.0. w Krakowie, na zapro-
szenie jej prezesa i whasciciela Grzegorza Koziota.

17.02 - Udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w jubileuszu 25 lecia Krakowskiego Parku Technologicznego. KPT przy-
gotowato dla gosci strefe rozrywki, w ktdrej mogli zobaczy¢, jak na przestrzeni ostatnich 25 lat zmienita sie technologia.
Goscie zostali zaproszeni do wspélnej zabawy i przeniesienia sie w czasie do lat 90-tych, kiedy krélowaty Atari, Commodore,
Pegasus, czy klasyczne automaty do gier. To wszystko gospodarze zestawili z rzeczywistoscia i innymi rozwiazaniami poka-
zujacymi przeskok technologiczny, ktory dokonat sie w ciggu ostatnich 25 lat.

23.02. - udziat wiceprezydentki IPH Jadwigi Wisniowskiej w spotkaniu z zastepca prezydenta Krakowa Jerzym Muzykiem,
podczas ktérego omawiano temat Uchwaty krajobrazowej (UCHWALA NR XXXV1/908/20 przygotowanej przez Rade Mia-
sta Krakowa w sprawie ustalenia ,Zasad i warunkdéw sytuowania obiektéw matej architektury, tablic reklamowych i urza-
dzen reklamowych oraz ogrodzen”). W trakcie spotkania zwrdcono sie do Izby z prosba i propozycja zgtaszania uwag do
tejze uchwaty. W zwiagzku z powyzszym prezydent Izby Sebastian Chwedeczko powotat wewnetrzny zespét Izby do przy-
gotowania uwag do ww. uchwaty krajobrazowej i wyznaczyt na przewodniczacg Zespotu wiceprezydentke IPH Jadwige
Wisniowska. Prezydent Chwedeczko zwrdcit sie takze do zainteresowanych cztonkéw IPH o zgtaszanie swojego akcesu do
prac powotanego zespotu.

16.03. - posiedzenie Prezydium Rady IPH w Skawinie - restauracja Venta.

29.03 - udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzerskiego w posiedzeniu Komisji Wspdlnej Samorzadéw Terytorialnych
i Gospodarczych Matopolski. Tematem posiedzenia byty Fundusze europejskie dla Matopolski 2021 - 2027.

20.04. - udziat wiceprezydenta IPH Michata Czekaja i dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w INFORum Gospodarczym orga-
nizowanym przez Dziennik Gazete Prawna.

22.04. - udziat dyrektora IPH w Jubileuszu 35 lecia firmy cztonkowskiej Izby ASTOR.

27.04. - udziat dyrektora IPH w spotkaniu organizowanym przez firme cztonkowska Izby Santander Bank pt. ,Jak rozwija¢
biznes w dobie wyzwan i zmian rynkowych”.

27.04.- udziat dyrektora IPH w uroczystym wernisazu wystawy prac meksykanskiego artysty rzeZzbiarza Juana Soriano or-
ganizowanym w Instytucie Servantesa w Krakowie.
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15.05. - udziat Dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w spotkaniu z przedstawicielami francuskiego stowarzyszenia przedsie-
biorcéw - CPME, rozmowy B2B.

16.05. - udziat Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w posiedzeniu Polsko-Stowackiej Grupy Roboczej ds. Wspot-
pracy Gospodarczej w ramach PL-SK Komisji Miedzyrzadowe] ds. Wspoétpracy Transgranicznej jako platformy gospodar-
czej wspotpracy transgranicznej izb/stowarzyszen i regiondw przygranicznych. Posiedzenie odbyto sie w Nowym Saczu we
wspotpracy z Sadecka Izbg Gospodarczg oraz Wyzsza Szkota Biznesu - NLU.

26.06. - przedstawiciele Izby na posiedzeniu w UMK zespotu zadaniowego ds. zmian w uchwale krajobrazowej. Na spotka-
niu zostaty przedstawione wyniki prac zespotu zadaniowego.

6.07. - udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w Jubileuszu 70 lecia Uniwersytetu Rolniczego.

26.07. udziat dyrektora izby Rafata Kulczyckiego w posiedzeniu inaugurujgcym dziatalno$¢ Matopolskiej Rady ds. Sukces;ji
i Transferu Biznesu, do ktdrej prac zostat zaprosz. Rada zostata powotana jako gremium opiniodawczo- doradcze dla Zarza-
du Woj. Matopolskiego.

1.08. - udziat dyrektora Izby w posiedzeniu kapituty konkursu ,Pracodawca - organizator pracy bezpiecznej”.
9.08-13.08. - udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w Targach Zywnosci i Rolnictwa w Karaczi w Pakistanie.

7.09. - udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczko oraz dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w konferencji ABSL Summit
w ICE Congress Center. To najwazniejsze wydarzenie biznesowe w Europie Centralnej i Wschodniej, w ktérym udziat bierze
ponad 1000 lideréw biznesu z najwiekszych swiatowych firm, a takze przedstawiciele rzadu, eksperci i naukowcy. To takze
wazne miejsce debat, rozmdw, spotkan i dyskusji oraz mozliwos¢ nawigzania nowych kontaktéw biznesowych.

14.09 - udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki oraz dyrektora Izby Rafata Kulczyckiego w Krynica Forum. Prezydent
IPH wystapit w roli moderatora w panelu ,Partnerstwo samorzadu gospodarczego i samorzadu terytorialnego we wspiera-
niu rozwoju gospodarki” z okazji jubileuszu 20-lecia dziatalnosci Komisji Wspdlnej Samorzadéw Terytorialnych i Gospodar-
czych Matopolski.

15.09. - udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego w debacie w ramach przedsiewziecia ARENA IDEI: Lepsza Europa, Lep-
sza Polska, Lepszy Krakow. Tematem spotkania byta zielona rewolucja, transformacja energetyczna i metropolizacja $wiata.
W debacie wzieli udziat: byty premier i przewodniczacy Parlamentu Europejskiego profesor Jerzy Buzek, byty wicepremier
RP profesor Jerzy Hausner oraz rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie profesor Stanistaw Mazur.

21.09. - dyrektor IPH na spotkaniu u prezydenta Krakowa Jacka Majchrowskiego.

21.09. - udziat dyrektora IPH w Krakowie Rafata Kulczyckiego i wiceprezydenta IPH w Krakowie Leszka Rozdzenskiego
w cyklicznym spotkaniu przedsiebiorcéw w Oddziale Okregowym NBP w Krakowie.

22.09. - udziat Dyrektora IPH w konferencji podsumowujacej realizacje projektu ,Krakow Metropolitan Area for Business 2",
5.10. - udziat Dyrektora IPH w inauguracji roku akademickiego Uniwersytetu Rolniczego.
6.10. - Udziat dyrektora IPH w Jubileuszu 20 lat dziatalnosci Podkrakowskiej Izby Gospodarczej w Skawinie.

10.10. - Spotkanie dyrektora IPH i przedstawicieli firmy Pfizer z wiceprezydentem Krakowa Andrzejem Kuligiem. Spotka-
nie dotyczyto przedstawienia dziatan profilaktycznych - szczepienia Senioréw, propozycji nowego programu profilaktyki
u 0s6b z chorobami nowotworowymi, edukacji COVID-19 - gotowe materiaty i narzedzia dostep do rzetelnej wiedzy.

13.10. - udziat dyrektora IPH w Miedzynarodowym Biennale Architektury w ICE Krakdw.

13.11. - posiedzenie Rady IPH w klastrze Innowacji Spoteczno- Gospodarczych UMK, Zabtocie 20. Gos$ciem spotkania
byt Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa - Pan Jerzy Muzyk, ktory wystapit z prezentacja dot. Miasta Krakowa w zakresie
realizowanych inwestycji, jak i wsparcia inwestoréw prywatnych przez miasto.

13.11. - Wernisaz wystawy ,Innowacje w praktyce”, ktorg Izba zorganizowata w ramach wspétpracy z Miastem Krakow.
Woystawa miata miejsce w klastrze Innowacji Spoteczno- Gospodarczych UMK, Zabtocie 20. Na wystawie zostaty zapre-
zentowane innowacyjne technologie, jak tazik marsjanski Kalman, roboty ABB i Astor, czy innowacyjne ogniwa paliwowe.
W wernisazu wzieli licznie udziat przedstawiciele srodowiska naukowo-akademickiego i biznesowego.

14.11. - Kolejnym wydarzeniem, ktére Izba zorganizowata w klastrze Innowacji - Spoteczno-Gospodarczych na Zabtociu
20, byta Konferencja ,Horyzonty Przysztosci” Konferencja zgromadzita ekspertow, przedsiebiorcéw i praktykéw, aby wspol-
nie dyskutowac na temat wspotpracy nauki z biznesem, sztucznej inteligencji i innowacyjnych strategii, ktére otworzyty
przed uczestnikami nowe perspektywy. Gtéwnym partnerem konferencji byto Miasto Krakéw, partnerami honorowymi
byli: Akademia Gérniczo- Hutnicza w Krakowie, Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowos$ci w Krakowie oraz Wyzsza Szkota
Ekonomii i Informatyki w Krakowie.

15.11. - udziat dyrektora IPH w $niadaniu ekonomicznych organizowanym przez bank Citi Handlowy z udziatem Piotra
Kalisza gtéwnego ekonomisty banku.

21.11. - udziat dyrektora IPH w spotkaniu organizowanym przez bank Santander pn. ,Biznes w czasie dynamicznych zmian
otoczenia rynkowego”. Tematy, ktore byty poruszane na spotkaniu, to m.in. wptyw wyboréw w Polsce na mozliwo$¢ pozy-
skiwania funduszy unijnych oraz uruchomienia srodkéw z KPO, perspektywy wzrostu gospodarczego i inwestycji, polityka
pieniezna i finanse publiczne, kondycja finansowa przedsiebiorstw.
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23.11. - udziat dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego i wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzernskiego w Forum Przedsiebiorcéw
Dziennika Polskiego. Wiceprezydent Leszek Rozdzenski byt uczestnikiem panelu dyskusyjnego pn. Technologia a rozwdéj
regionu.

23.11 - Udziat Dyrektora Izby Rafata Kulczyckiego w otwarciu pierwszego biura J. Dauman w Unity Tower Krakéw.

24.11 - uroczystos¢ Jubileuszu 173 rocznicy powstania Izby - Swieto Izby, ktéra odbyta sie w Narodowym Banku Polskim
Oddziat Okregowy w Krakowie, ul. Basztowa 20. W trakcie uroczystosci wreczono Nagrody Krakowskiego Dukata, wyrdz-
nienie - Statuetke spotkan Kultura Media Biznes oraz nagrody zwyciezcom konkursu ,M0oj Pierwszy Biznes” oraz konkursu
,Biznesowa grywalizacja”. W Swiecie Izby licznie uczestniczyli krakowscy i matopolscy przedsiebiorcy a takze przedstawicie-
le $wiata kultury, nauki, wtadz rzadowych i samorzadowych, dyplomaci oraz przedstawiciele mediéw. Gosciem specjalnym
uroczystosci byt ambasador Kolumbii w Polsce Assad Jose Jater Pena.

30.11. - Udziat wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego w Gali dla darczyncéow projektu Hoover Table. Izba od lat udziela
patronatu i wspiera projekt. Coroczna Gala jest okazjg do podziekowania firmom, instytucjom oraz osobom prywatnym za
ich finansowe i organizacyjne wsparcie w realizacje tego projektu. Celem tegorocznego Hoover Table byto wsparcie zagro-
zonych wykluczeniem spotecznym dzieci i mtodziezy z Zespotu Placoéwek Resocjalizacyjno-Socjoterapeutycznych przy ul.
Gorka Narodowa w Krakowie.

1.12. - udziat wiceprezydentki IPH Jadwigi Wisniowskiej w Barbdrce organizowanej przez firme cztonkowska Izby Kopalnie
Soli Wieliczka S.A.

5.12. - udziat prezydenta IPH Sebastiana Chwedeczki, wiceprezydenta IPH Michata Czekaja oraz dyrektora IPH Rafata
Kulczyckiego w roli prelegentéw w INFORum Gospodarczym Dziennika Gazety Prawnej w panelu dyskusyjnym Motory
Rozwoju - przedsiebiorczosc.

6.12. - Izba zorganizowata konferencje pn. ,Strategia ESG - nowe perspektywy”. Konferencja dotyczyta tematu zréwno-
wazonego rozwoju i pomagata przygotowac sie na nadchodzace zmiany. Podczas konferencji byty poruszane takie tematy
jak: aktualna perspektywa strategii ESG, opinie menadzeréw, ktérzy uwzgledniaja strategie ESG w swoim dziataniu, zrédta
finansowania nowych inicjatyw ESG, zostato przedstawione narzedzie, ktére utatwi tworzenie strategii i raportow ESG.
Miejscem konferencji byt Klaster Innowacji Spoteczno-Gospodarczych Zabtocie 20.22.

13.12. - udziat dyrektora IPH w posiedzeniu Komisji Wspodlnej Samorzaddw Terytorialnych i Gospodarczych Matopolski.
Tematami posiedzenia byty inwestycje drogowo-kolejowe w Matopolsce a takze zostat zaprezentowany ,Plan Zarzadzania
Sukcesja w Matopolsce 2030

Spotkania w sprawie przysztego cztonkostwa w IPH

e 20.01. - spotkanie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego oraz Wiceprezydenta IPH Leszka Rozdzenskiego z prezesem i wtasci-
cielem firmy PRE Edward Biel - producentem rozdzielnic elektrycznych, Edwardem Bielem.

e 26.01. - spotkanie z Rafatem Budka - prezesem RzemiesIniczego Klubu Sportowego Juvenia Krakéw.

e 1.02. - spotkanie z wtascicielem firmy Flora sp. z 0.0. Grzegorzem Koziotem.

e 8.02. - Spotkanie z prof. Tadeuszem Uhlem.

e 8.05. - spotkanie- rozmowa online z przedstawicielami Ernst & Young Ustugi Finansowe Audyt sp. z 0.0. Polska sp.k.

e 29.06. - Spotkanie dyrektora IPH Rafata Kulczyckiego z dyrektorka firmy Especto pania Gabrielg Prokocka.

e 20.07. - Spotkanie dyrektora Izby z prezesem firmy Luxion w sprawie przystapienia do izby.

e 27.07. - Spotkanie dyrektora Izby z wtascicielkami firmy Consiste - kurdybany w sprawie cztonkostwa w IPH.

e 22.08. - Spotkanie dyrektora Izby z dyrektorem ds. Inwestycji Klientéow Domu Inwestycyjnego Xelion sp. z 0.0. w Krakowie
w sprawie cztonkostwa w IPH.

e 20.09. - spotkanie dyrektora IPH z Konradem Koztowskim, prezesem firmy Aroca Safety P.S.A. w sprawie cztonkostwa
w Izbie.

e 14.12. - spotkanie w sprawie cztonkostwa z dyrektorem banku Millenium.
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X. PISMA Z PODZIEKOWANIAMI, GRATULACJAMI | WYROZNIENIAMI
ROZNYCH INSTYTUCJI SKIEROWANYMI DO IPH
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W imieniu Zarzqdu Podkrakowskiej Izby Gospodarczef
w Skawinje dzigkuje Pany serdecznie za udzial | preekazanie
Listu Gratulacyinega oraz pamigtki z okazji 20-lecia PIG .

Jeszcze raz proszg proyigé wyrazy  podzigkowania
podvktowane  nadzicig, fe jesli  Podkrakowska Izba
Gospodarcza ma tak Zyczliwe osoby wysoko postawione w
struktirach Samorzqdu Gospodarezego jak Pan, to  mozemy
spokojnie spogladad w przyszlosé z perspeknwg. na dalszy
rozwdf naszei IZBY .
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Zgodnie z Uchwalg nr 933/23
Zarzadu Wojewddzowa Malopolskiego
z dnia 23 maja 2023 r, oraz Zarzadzeniem Nr 68/2023
Marszalka Wojewodziwa Malopolskiego # dnia 5 lipea 2023 r.
w sprawic powdlania skladu osobowego
Malopolskie] Rady ds. Sukeesji 1 Transferu Biznesu

powoluje
Pana Rafata Kulczyckiego

do
MALOPOLSKIE] RADY DS, SUKCESJI I TRANSFERU BIZNESU
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XI. IZBA | FIRMY CZtONKOWSKIE W MEDIACH

DZENN[KPOLSKI — Wybory samorzadowe 2024 Wiadomodel  Sport  Turystyka

Pirienaik Polsid - aktualeoder - Prestidowe Krakowskie Dubaty wigezone. b Praemyshovi Handiowa

Prestizowe Krakowskie Dukaty wreczone. Izba
Przemystowa-Handlowa swietuje 173. rocznice
powstania i honoruje nadzieje matopolskiego biznesu

e Marek Diugopolgki 2% betopsda 2073 Ge

HEANDEOWE] W KRAKOWL

o stawlalgeych na nowoczesne i nnowacyjn

Krakowskie Dukaty trafify w tym roku do os8b ba o
by Praemysiowa-Hanmawe) w Krakowie ann

BT PIOMUIALYTR TOZWIGTANIE PTEemys 4,0 — pak

adozonych, & Zarazem mo
DA Chwedeezi Tydent 1z

Jarostaw Szlachetka, burmistrz miasta | gminy Myélenice; Marcin Jedrychawskl, dyrektor Szpitala
Uniwersvteckieao w Krakowie: Stefan Zvezkowski. wspdtwlasciciel. przewodniczacy Radv Strateaicznei ASTOR:
Waojciech Jawer, prezes zarzadu Global System oraz Jan Sady, przewodniczgcy Rady Nadzorczej Wodociagew
Miasta Krakowa. Oto zacne grono uhonorowanych 24 listopada prestizowymi Krakowskimi Dukatami, nagrodami
Izby Przemystowo-Handlowej.

Krakowskie Dukaty trafily w tym roku do.oséb bardzo deswiadczonych, a zarazem mocno
stawiajgcych na nowoczesne | innowacyjne rozwiazania oraz promujacych rozwiazania Praemysiu
4.0 - podkreslit Sebastian Chwedeczko, prezydent 12by Przemysiowo-Handlowej w Krakowie., -
Nagrodzili¢my rdwniet nadzieje malopolskiego i polskiego biznesu_ Ich prajekiy to bardzo realne
rozwiazania i zarazem realne pienladze = dodal, | to do ich rak trafity nagrody w konkursach M)
pierwszy biznes” i LGrywalizacja”.

173. rocznica powstania IPH byla rdwniez niezwykla okazig do spotkania swiata krakowskiego biznesu z
Kolumbiz, a wszystko 2a spravwg godcia honorowego, Assada Jose Jatera Peny, ambasadora Kolumbil w
Polsce. - W naszym kraju warle inwestowad, warlo wspélpracowad 2 kolumbijskimi przedsigbiorcami, To
sle oplaca - zachecal ambasador,

Krakowski Dukat - tradycyjny | zarazem nowoczesny

Dukat, czyli ,/moneta ksigeia” lub ;monata ksigstwa®, byt cenny i pozgdany juz przed wiekami. Tioczono
gow zlocie, choé niekiedy takze w srebrze, Pierwsze, o kibrych wiadomo, byly Jwihasnodcig” Rogera I,
kréda Syeylii i zarazem ksiecia Apulii | Kalabrii, a pojawily sie juz w X1 stuleciu. Pierwsze palskie dukaty
wybita w czasach Wiadyslawa Lokietka, a te najeenniejsza — takze obecnie — jak Jstwdukatdwka®
pochodzg z 1621 r, czyli okresu pancwania Zygmunta Il Wazy.

Krakowski Dukat, chad nie ze ziota | nie moazna nim placié, rdwnie? jest bardzo cenny, Weeczany byl od
1991 roku z inicjatywy gazety (Czas Krakowski™. Honorawano nim przedsiebiorcdw wywodzgcych sig ze
4rodowisk gospadarcrych wojewddziwa malopalskiego za rraczgce osiggniecia w dziatalnosci

gospodarcze) w okresie transformac) ustrojowej”, W tym okresie patranat nad nagrods, obok Czasu

0", objeta IPH w Krakowie

e

Przedsiebiorcy
powinni miec
wiekszy wptyw
na decyzje
panstwaiwladz
lokalnych

OdpowiedZ na pytanie, jakg skale
powinien miec interwencjonizm
paristwowy, wcale nie jest dzis
oczywista. Globalny kryzys wywofany
pandemig, przerwaniem tfaricuchow
dostaw i wojng w Ukrainie zmusit

wielu przedsiebiorcow do szukania
pomocy w paristwie i jego instytucjach.
Jak sie wydaje, systemowe dziatania
zaradcze na czas kryzysow powinny byc
uwzglednione w strategicznych planach
rzqdzqcych, tak samo jak istniejq

plany na wypadek powodzi, katastrofy
naturalnej lub wajny.

Na czas spokojnego gospodarowania najwazniejsza
rzeczg jest z kolei stabilne, w miarg mozliwosci
nieskomplikowane i przyjazne przedsiebiorcom
prawo. Jest to od wielu [at nasz postulat. Niestety,
wedle raportu TMF Group ,The Global Business
Complexity Index 20217, Polska uplasowata sig
na 2. migjscu w Europie i na 10. na swiecie wsrad
panstw posiadajgcych najbardziej ztozone prze-
pisy regulujace prowadzenie biznesu. Kolejnym
dowodem na lekcewazenie przez ustawodawce
naszego postulatu byto przeforsowanie przez rzad
w trakcie wywotanego przez pandemie kryzysu
pakietu ustaw zwanego Polskim tadem. Fatalnie i na
kolanie napisane przepisy wprowadzity niebywate
wprost zamieszanie w codziennym Zyciu milionow
pracodawcaw i ich pracownikéw.

prezy

Przemystowo-
Har
w KT

Dla przedsiebiorcow wazne jest, aby stanowienie
prawa w dziedzinie gospodarki odbywato sie bez
pospiechu w ramach rzeczywistych konsultacji
spotecznych i zmierzato do uproszczenia przepisow,
a nie kolejnych nadregulacji. Rzecznik MSP stusznie
postuluje, ze uchwalane zmiany winny byc objete
minimum szesciomiesiecznym vacatio legis, zeby
dac przedsigbiorcom czas na przygotowania.

Réwniez samorzady lokalne powinny sie starac
wspierac rozwdj przedsiebiorczosc poprzez stano-
wienie prorozwojewego prawa lokalnego, zwtaszcza
w obszarze planowania przestrzennego. Wazng
role majg do odegrania inwestycje infrastruktu-
ralne. Niezbedne jest jak najczestsze konsultowa-
nie z przedsiebiorcami zapisow wptywajgcych na
funkcjonowanie gospodarki. Nie zawsze tak sie
dzieje. WeZmy pormyst budowy metra. Krakdw jest
jednym z dwoch miast w Polsce, w ktarych liczba
mieszkancow wzrasta. To rodzi nowe wyzwania
transportowe - scisle zwigzane z generowaniem
nowych migjsc pracy oraz tworzeniem przez miasto
prorozwojowych impulsow. Mime to do dzis przed-
siebiorcy krakowscy nie doczekali sie zaproszenia na
rozmowy w tej sprawie, a decyzje wiadzy zapadaja
w ederwaniu od jasnych wynikdw referendum oraz
uchwalonych przez samo miasto w latach 2014
i 2018 dokumentow strategicznych.

Przedsiebiorcy mieliby znacznie wigkszy wptyw na
decyzje panstwa i wtadz lokalnych, gdyby istniat
w Polsce powszechny samorzad gospodarczy.
Z danych Ministerstwa Rozwoju i Technologii wy-
nika, ze na koniec- 2022 r. byto w Polsce 2,62 min
aktywnie dziatajgcych przedsiebiorstw, a zgodnie
z rejestrem REGON ponad 4.8 min podmiotdw
prowadzito dziatalnos¢ gospodarcza. Mamy tu
wiec do czynienia z ogromna grupa spoteczna,
ktora nie ma jednolitej reprezentacji zawodowej.
To powinno sie zmienic.

Sebastian
( hwedeczho

opinia
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Firmy rodzinne sg fundamentem
dostatnich spoteczenstw

W ostatnich latach polscy decydenci

. koncentrowali sie na kontrolowanych

przez panstwo firmach, czyniac z nich
synonim narodowej gospodarki. Rzadko
styszeliémy z ich ust, ze to prywatne
firmy rodzinne sg fundamentem krajow
i spoteczenstw o najwyzszej jakosci
Zycia.

- Z wszystkich prowadzonych na swiecie badan wynika
jasno, ze firmy rodzinne sg nastawione na szeroko rozumiany
diugafalowy sukces biznesu, a nie krdtkoterminowe korzysci
finansowe. Kwartalne zyski sg wa#ne, ale zdecydowanie nie
najwazniejsze. Fundamentainym celemn jest zréwnowazaony
rozwd]. Moina rzec, Ze ta idea, tak dzisiaj cczywista, wywodzi
sig wlasnie z firm rodzinnych - stwierdzil Bartlomiej Skrzy-
dlewski, prezes rodzinngj firmy Amplus, podczas pierwszego
panelu dyskusyjnego naszego INFORum Gospodarczego 2.0
w Krakowie.

Po pierwsze: wartosci

- Kiedy slyszg, #e nam, przedsigbiorcom, w Polsce cos
sig udalo, to sig buntuje, bo to sig nie wydarzylo za sprawsg
szczescia, tylko mysmy sig bardzo ciezko napracowa-
li. W firmach rodzinnych ta ciezka praca trwa dzien i noc.
Swigta, imieniny, urodziny, wakacje - to wszystko dobra
okazja, by rozmawiaé o rodzinnym biznesie. Jestesmy w pracy

. na okrggto, poniewaz zalezy nam na naszych firmach. W mojej
| fundacji jest ponad 1200 rodzin | podejscie kazde] jest

| podobne, chod kazda z nich ma swdj cdrgbny $wiat, kazda jest
| unikaina i kazda ma swoje wyzwania - méwiia Katarzyna Gier-

czak-Grupinska, prezeska Fundacji Firmy Rodzinne, szefowa
firmy przemystowej GELG LTD.

Bartlomigj Skrzydlewski podkreslit, ze firmy rodzinne od
zawsze aktywnie uczestnicza w 2yciu lokalnych spoleczno-
&ci | wspieraja je w rdzny sposdb w bardzo wielu obszarach.
- Bierzemy odpowiedzialnosé nie tylko za siebie, za wiasng
rodzing, ale tak samo za naszych pracownikdw i ich bliskich
oraz cale otoczenie, w ktorym funkcjonujemy jako firmy
i zyjemy - opisywal Bartlomie] Skrzydiewski.

- Dzialamy na bardzo Konkurencyjnym rynku, W branzy
chemii budowlane] | codziennego uiytku jestesmy jedyna
paolskag firma, ktdra pozostata na rynku na tak duzg skale. Moi

| rodzice zaczynali w latach B0, w przydomowym garaiu, potem
| byly szalone lata 90. i dynamiczny rozwaj. Wiedy nastapito

wejscie sieci hiper- i supermarketow do Polski, co wymusito

| w naszej firmy duze zmiany - wspominal Michal Czekaj, prezes

rodzinne] firmy Dragon Poland, wiceprezydent |zby Przemysto-
wo-Handlowej w Krakowie. Spolka musiala sie przystosowad
do pracy z migdzynarodowymi handlowymi gigantami, a jedno-
czesnie zaoferowad odpowiedn] asortyment produktdw,

- Ta wymagalo clgzkie] pracy nas wszystkich, w tym rozwi-
nigcia prac badawczo-rozwojowych, bo nowe technologie daja
rynkowyg przewage - akcentowal wiceszef krakowskigj IPH.
Wiyjasnil, e potrafi pordwnac spesdb funkcjonowania firmy

! rodzinnej do dzialania korporacji, poniewaz do pracy w Dragon

Poland czesto przychodzg osoby 2z wielkich firm. Wedle ob-
serwacjl prezesa mniej wigcej potowa z nich potrafi pracowad
w firmie rodzinnej, lgczge cenne doswiadczenie z korpora-

cji z charakterystycznym dia firm rodzinnych poczuciem misji

i odpowiedzialnosci za ludzi oraz nastawieniem na diugofalowy
sukces firmy.

Po drugie: sukcesja

Absolutnie podstawowym wyzwaniem - Z gatunku Joyé
albo nie by¢" - jest dzié dia firm rodzinnych sukcesja. To
proces, ktéry nigdy | nigdzie nie jest fatwy. Czesé firm rodzin-
nych zamyka sig z powodu braku nastepcow ojcdw zalozyciell
i matek zalozycielek. Wiele oséb sprzedaje biznesy bedace ich
dzietemn zycia.

- Sektor finansowy w Palsce ma do odegrania dwie funda-
mantalne role, Pierwsza jest rola doradey przedsigbiorey ro-
dzinnego, dzielgcego sie nigjako 2 bocznego fotela wiedzg na
temat aktualnych zjawisk i trenddw, pomagajgcego diagnozo-
wat wyzwania i problemy, wskazujgecego sciezki finansowania.
Druga rola to finansowanie dziatalnosci i rozwoju - wyjasnil
Krystian Drzal, dyrektor Biura Family Office w Banku Pekao
S.A.

Bank obslugujacy ponad polowe duZych polskich przed-
siebiorstw dostrzegl juz jakié czas temu trend zwigzany
z sukcesjg, czyli przekazywaniem przez twércow wlascicieli
firm calego biznesu w inne rece, i postanowil wspieraé polskie
firmy rodzinne w tym nielatwym procesie, otwierajac pierwsze
w Polsce bankowe family office.

- O sukcesji musimy rozmawiaé szczerze | czasem Wrecz
brutalnie. Trumna nie ma kieszeni, nikt ze sobg nie zabierze na
tamten $wiat tego, co tutaj stworzyl. Dlatego juz dzis trzeba
wspélnie, rodzinnie, szukad sensu tego, co robimy. On jest
w kazde] rodzinnej firmie nieco inny, wigc bardzo wazne, Zeby
ze sobg porozmawiac i sie poznaé. Wiem, Zze w biegu, w jakim
zyjemy, jest to piekielnie trudne, ale nie ma innego wyjscia -
podkreslita Katarzyna Gierczak-Grupinska.

Zauwazyla, 2e klienci firmy zalozonej przez jej ojca s3
w wieku jej dzieci, czyli wnukow tworcow najstarszych polskich
firm rodzinnych. Firmy rodzinne, aby przetrwad i sig rozwijag,
muszg to wiadziec i wsluchiwac sig wyraZnie w glos | potrzeby
miodych. tatwie) im bedzie wtedy zrozumied, Ze ides zrow-
nowazonego rozwoju, gospodarki cbiegu zamknigtego, ESG,
niemarnowania wszystkiego, ograniczania sladu weglowego,
niepozostawlania po sobie $mieci sg w miodych pokoleniach
rywe | bardzo waine.

- Miodzi niekoniecznie cheg mied, jak my cheielismy,
wigee] ciuchdw, butdw, torebek... Liczy sig dla nich jakosé,
trwatose oraz wplyw na srodowisko. Warto z miodymi
rozmawiac, bo potrafig wnieéé cod nowego, lepszegoe do
naszych uslug i produkeji - radzita prezeska GELG LTD.

- Sukcesja to jest w ogromnej mierze wyzwanie emocjo-
nalne. Jej powodzenie tylko czesclowo wigte sie z uwarun-
kowaniami prawnymi, finansowymi, majatkowymi | tak dalej,
poniewaz z firmy rodzinnej nie wychodzi sie o godz. 16 czy
17 jak z korpaoracji. O firmie, o tym, czy dobrze dziatamy,
rozmawia sig na okraglo, takze podczas Wigilii. W tym moze
thkwic sita, ale trzeba to rozumied | akceptowad - mdwil Michat
Czekaj,

- Sukcesja to nie jest przekazanie firmy dzieciom, tylko
przekazanie firmy w dobre rece, Zeby nasz dorobek sig nie
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ektor Biura Fomily Office

“Bﬂf@%m
iy Fioczinne

zmarnowal, Czasami trzeba przygotowad dzieci do tego,

2eby one potrafily byé wiascicielami firmy, 8 niekoniecznie
osobami zarzgdzajgcymi, poniewaz to jest inna kompetencja -
Zauwazyta Katarzyna Gierczak-Grupinska.

Krystian Drzat dodal, 2e wspalpracujac z setkami firm,
bankowi doradcy majg szanse poznac najwazniejsze problemy
i wyZwania przedsigbiorcow. Jednym z gldwnych jest pozy-
skanie odpowiednich specialistow na stanowiska kierownicze,
Czesto w firmach rodzinnych kadra menedzerska - dyrektor
finansowy, gldwny ksiegowy, szef HR itd. - towarzyszy wia-
scicielowi od pierwszego dnia funkcjonowania | réwniez tutaj
potrzeba nastepcow.

- Mamy wielkag luke na rynku pracy, wigc w interesie
przedsigbiorcy lezy intensywne ksztaklcenie osdb, ktdre
bylyby gotowe - w ramach systemu awansdw wewnetrznych
- obja¢ takie kluczowe stancwiska, a nawet przejgé firme,
gdyby sukcesja rodzinna byla niemozliwa, Jest 1o latwiej-
sze w wiekszych firmach z uwagi na znacznie szersze zasoby
kadrowe - tlumaczyl Krystian Drzal.

Z globalnych badan wynika, 2e w kolejnym pokoleniu
jedynie 9 proe, firm rodzinnych zachowuje charakter. Reszta
przechodzi w inne rece lub konczy byt. Zachowanie rodzinne-
go charakteru wymaga kontynuacji pawnej misji i wizji, wiec
jegli przedsigbiorcy na tym zalezy, winien zawczasu pozyski-
wad pracownikdw | wspdipracownikow podzielajacych te same
wartosci,

Po trzecie: innowacje

- Mgj tata wspdizakladal naszg spatke 30 pare lat temu,
2eby konsclidowad rynek malych producentow rolnych | eks-
portowad produkty gldwnie do krajow osciennych. Potam
jednak rynek sie zmienial, tata zauwazyl, ze pojawia sig nowy
kanal dystrybucii, czyli sieci. Jako pierwsi zaczelismy z nimi
wspolpracowad. PéZniej weszliémy do Unii Eurppejskiej. To tez
byl przelom, poniewa? zaczelismy konkurowaé z calg Europa -
z Hiszpanami, Wiochami, wiec musielismy byé konkurencyjni -
opowiadat Bartlomiej Skrzydlewski,

Pockreslit, 2e w czasie kazdego przetomu trzeba bylo
szukad nowych rozwigzan, dlatego wspdinicy siegneli po

najnowsze technologie pozwalajgce obnizad koszty produkcji
I dystrybucji, a zarazem zapewnié jakosd | bezpieczenstwo
Zywnosci, co jest dzisiaj bardzo wazne.

- Mamy m.in. wlasng produkcjg truskawek w nowocze-
snych tunelach sterowanych komputerowo, Wykorzystujac
algorytmy sztucznej inteligencji do analizy réznych czynnikow
pogodowych, jestesmy w stanie zapewnié roslinom optymalne
warunki rozwoju oraz przewidywad llosé zbioréw w kolejnych
dniach. Podobnie dziatamy w innych obszarach. W grupie
mamy juz osiem spotek. W tym roku osiggniemy ok. 2 mid z!
przychodu — opowiadal prezes Amplus.

Podkreslit kilka razy, ze jego zadaniem jako prezesa .nie
jest rozwigzywanie problemow dnia dzisiejszego”. Gdyby
tak bylo, to trzeba by uznag, Ze Zle wykonal swaja prace
weozesniej,

- Ja musze umied rozwigzywad praoblemy, ktdre pojawig
sie za dwa, trzy czy c2tery-pigc lat. Owszem, nie wiem, jak
bedzie wyalgdata przysziosd, ale wiem, jak ona na pewno
nie bedzie wygladata. Ma prezykiad z pewnoscia nie bedziemy
rmieli wystarczajgco duzo chetnyeh ludzi do zbioru truskawek,
Dotyczy to takze cudzoziemcdw. Diatego wspdinie z Uniwer
sytetemn Rolniczym w Krakowie | AGH staramy sie stworzys
robota do zhioru owocdw. Za kilka lat zespdi takich robotdw
Zastapi ludzi, ktdérzy nie cheg juz wykonywad takiej pracy -
ani na co dzien, ani jak kiedy$ dorywezo, aby sobie dorobié
w wakacje - wyjasnil Bartlomisj Skrzydlewski. Dodal, ze bycie
firma rodzinng nie zwalnia z takiego myslenia, bo w osta-
tecznym rozrachunku firmy rodzinne nie korzystajg z zadnej
taryfy ulgowej. Klienci cheg mied towar lub usluge najwy2sze]
jakosci, w konkurencyjnej cenie.

Po czwarte: finanse

Uczestnicy dyskusji zauwaiyli, ze w przemysdle obsarwu-
jemy intensywna relokacje produkeji do Polski. To budujgce,
ba ma pozytywny wplyw na gospodarke i na PKB. Ale dla firm
rodzinnych jest poteznym wyzwaniem. Mamy z jednej strany
silng presje placowa, stymulowang przez kolejne skokowe
podwyZki placy minimalnej | wcigz wysokg inflacje, a z drugiej
silne naciski na cbnizenie cen.
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- Przynajmniej tak jest w mojej branzy. To wszystko
powoduje, e my, przedsigbiorcy sredniej wielkosci, musimy
szukac rozwigzan pozwalajacych radykalnie zwigkszyc efek-
tywnosé. Do tego potrzebne s odpowiednio wyksztalcone
kadry, ktorych ciggle nam brakuje. Bardzo trudno nam o nie
konkurowac z globalnymi korporacjami - opisywal Michal
Czekaj.

Podkreslit, 2e jesli chcemy skorzystad z trendu polega-
jaceqo na przenoszeniu produkeji do Polski, a takze zyskad
na odbudowie Ukrainy, polskie firmy rodzinne musza prze-
prowadzi¢ ogromne inwestycje. | to takie, kidre wpisuja
sie w najnowsze trendy | wymogi transformac]i cyfrowe],
enaergetycznej, ESG, a jednoczesnie pozwalajg zwiekszad
efektywnosc,

= Ma to musi sig znaleZ¢ zewnetrzne finansowanie, bo my
tych pieniedzy nie mamy. Liczymy tu na zrozumienie panstwo-
wych instytucji rozwojowych | wsparcie nie tylko w postaci
dostepu finansowania czy ulg, ale tez szkolen i strategicznej
wiedzy - zaznaczyt Michat Czekaj.

- W Polsce mamy w nadchodzacych latach do zasypania
bardzo duig lukg inwestycyjng, szacowang na setki miliarddw
zlotych = przyznal Krystian Drzal, dodajae, e polski sektor
bankowy ma do odegrania niebagatelng role. Europa konty-
nentalna bardzo mocno rdint sie od Wielkie] Brytanii czy USA,
w ktdrych rozwdj przedsiebiorstw opiera sie w duzej mierze na
grodkach pozyskanych na gieldzie. U nas ten rozwdj finanso-
wany jest przede wszystkim diugiem bankowym.

- Banki powinny to robi¢ w sposéb prawidiowy. To o wiele
latwiejsze, jedli zna sie firmy | pracuje z nimi przez dziesigcio-
lecia, Wazne jest przy tym podejscie indywidualne, pochylenie
sig nad sytuacjg i potrzebami konkretnego przedsiebiorcy -
tiumaczyl dyrektor Biura Family Office w Banku Pekao S.A.

Piotr Natkanski, dyrektor Biura Rozwoju i Relacji Bizne-
sowych w Departamencie Gwarancjl | Porgczen Banku Go-
spodarstwa Krajowego, podkreélit, ze zadaniem BGK jako
panstwowego banku rozwoju jest tworzenie zachet do
inwestowania.

- Masza oferta ma przede wszystkim ulatwiaé dostep do
finansowania. Checemy w ten sposéb motywowaé polskich
przedsigbiorcéw do inwestycji, do rozwoju w pozadanym
kigrunku. Stuzg temu m.in. premie: technologiczna | - calkiem
nowa - ekologiczna. Aby je uzyskaé, wystarczy sig udad do
swojego banku komercyjnego, bo wiele z nich ma umowy
o wspotpracy 2z BGK. Tam przedsigbiorca uzyska informa-
cjg o warunkach udzielenia kredytu. MoZna otrzymaé dofi-
nansowanie nawet do 70-80 proc. kapitalu kredytu, zaleznie
od tego, w jakim regionie Polski realizowana |est inwestycja -
opisywal Piotr Natkanski.

Liczni przedsiebiorcy, szczegdinie z sektora MSP, nie
majg wyslarczajgeego zabezpieczenia splaty zobowigzan.
Wiedy BGK oferuje im bezplatng gwarancje splaty kredytu
nawet do 80 proc. Dzieki temu dostep do finansowania
diuznego w banku komercyjnym jest latwiejszy i takie finan-
sowanie jest udzielane na korzystniejszych warunkach, np.

z mniejszg prowizig czy marzg. To obniza rate kredytowa, -
Niektdre nasze produkty gwarancyjne, na przyklad Biznesmax,
a w przyszioscl Biznesmax Plus | Ekemax {na dzialania
Zwigzane ze zwigkszaniem efektywnosc energetycznej) prze-
widujg doplaty do kapitalu kredytu na poziomie 10 proc. lub
20 proc. wartosci kapitatu oraz doplaty do odsetek, gidwnie
w zakresie kredytow obrotowych. Dzigki temu przedsigbiorca
poprawia swoja kondycjg finansowa | ma zdecydowanie nizsze
zobowigzanie wobec swojego banku kredytu - wyjasnit przed-
stawiciel BGK.

Panstwowy bank rozwoju wspiera takze mocno finan-
sowanie obu kluczowyeh transfarmacji: zielonej | cyfrowe).

W przypadku ekoinnowac)i bad? zwiekszenia efektywnosci
energetyczne] moina liczyd na dofinansowanie na poziomie
70, BO proc. Natomiast w przypadku gwarancji Ekomax przed-
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W mojej fundacji jest ponad 1200
rodzin i podejscie kazdej jest podobne,
cho¢ kazda z nich ma swéj odrebny
swiat, kazda jest unikalna i kazda ma
swoje wyzwania - mowita Katarzyna
Gierczak-Grupinska, prezeska Fundacji
Firmy Rodzinne

sighiorca otrzymuje bezplatna gwarancje i do tege 20 proc,
doplaty do kapitaiu lub do odsetek.

Po piate: warunki

- Musi powstac klimat do tego, aby nie bad sie tworzyé, nie
bac sig rozwijacd, nie bac sig podejmowadc ryzyka. Kiedy prze-
stajemy tworzyé, stajemy sie historia. Swiadomosé tega musi
byé wérdd przedsiebiorcaw powszechna. Swiat przez ostatnie
20 lat pedzil i 2 pewnosciag sie nie zatrzyma, Raczej jeszcze
przyspieszy. Robotyzacja to jui dzisiaj nie jest innowacja,
tylko cos, co we wszystkich krajach rozwinietych stalo sig fun-
damentem gospodarki. Najmlodsze pokolenia to rozumieja.
Wiedza, ze trzeba patrzed, co bedzie za trzy czy pied lat
i dziatac juz dzis. Sukcesja jest nam zatem potrzebna nie tylko
po to, by firmy przetrwaly, lecz i po to, by upowszechnilo sig
w nich takie przysziosciowe spojrzenie. Starsze pokolenia
wykonaly juz swojg wspaniala prace, w swoich realiach. Teraz
realia 53 inne | wyzwamia inne. Dla kolejnych pokolen - ocenil
Barttomie| Skrzydlewski.

Michat Czekaj podkreslit w podsumowaniu, Ze kazdej firmie
rodzinnej bardzo potrzebne sg inwestycje w kapital ludzki,

To jest dzisiaj klucz do rozwoju, a wlasciwle do wszystkich
dziatan. Deficyt kapitalu ludzkiego lub nieadpowiedni jego
poziom stanowig zas gidwna barierg rozwolu.

- Jest tak w przewalajgce] wieksrzosci firm rodzinnych. Tan
problem musimy rozwigzac jak najszybcie], zeby peleton nam
nie odjechal. Bardzo pomocne w tym sa madrze prowadzo-
ne cyfryzacja, automatyzacja, robotyzacja, Z punktu widzenia
panstwa kluczowe jest prowadzenie takiej polityki, by przyby-
walo duzych i wielkich polskich firm rodzinnyeh o miedzynare-
dowym znaczeniy, bo to jest fundament dobrobytu w najbar-
dziej rozwinietych krajach - apelowal szef Dragon Poland.

Podkreslil, ze jest zdeklarowanym zwolennikiemn laczenia
sig firm | powszechnego samorzgdu gospodarczega, czyli
takie] reprezentacji przedsigbiorcdw, ktdra z jednej strony
wyraza wspolne postulaty, a z drugiej - bgdzie partneram dla
decydentdw. Na tyle silnym, ze oni bedg go sluchag.

Firmy rodzinne, z calym swym przeogromnym doswiadcze-
niem, ale tez pakietem postulatow, chcea byé wysluchane przez
nowy rzad w plerwsze| kolejnosci, Od tego zalezy przysziosé
nas wszystkich.

Debate moderowal Zbigniew Bartus O
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Bebostion Chwsdeczks, prazydent Lzby Praemysiowo-Hondiowe) w Krakixshe

Kareling Kolary, wicedziskan Rody Okregowe) izby Rodcdw Prawnych w Krokowss, Kancslaria
Jéasd Puzyna, dyrektor departomentu wspancia biznesu, Polska Agencia Inwestycji | Handiu
Krystyna Sadewsm, dyrekior dziolu bbshugi inwestord, Krakowskd Park Technalogiczny
m“mmmwmmqm
Stafon Syczkowsld, szof Rody Strotegiczne] ASTOR, Forum Automatyid | Robotyki Polskiel, BCC

te regiony swiata beda sig najbardziej rozwijaly | nasz biznes
moze na tym skorzystad, Staramy sig wspieraé polskich przed
siebiorcow w odnajdywaniu sig w tamtejszych realiach i pozy-
skiwaniu wiarygodnych partnaréw - mdwil Jozef Puzyna.

Krystyna Sadowska przypomniala, e wojewadztwo ma-
lopolskie, Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego SA
i Krakowski Park Technologiczny stworzyly Centrum Business
in Malopolska, wyjatkowa w skali kraju inicjatywe oferujaca
zintegrowany system obslugi inwestordw oraz eksporterdw.
Centrum jest partnerem PAIH.

- Masza agencja tez wkrotce otworzy w Krakowie swoje
centrum regionalne. Juz dzis zapraszamy wszystkich zaintere-
sowanych - zapowiedzial Jozef Puzyna,

Prawo do poprawki

Sebastian Chwedeczko, prezydent lzby Przemyslowao-
-Handlowej w Krakowie, zrzeszajacej i firmy z sektora MSP,
i te wielkie, w tym globalne korporacje, przyznal, ze mniejsze
przedsigbiorstwa majg powazny problem z podjeciem najbar-
dziej palacych wyzwan, rzadko mysla o inwestycjach i jeszeze
rzadzie] o ekspansji - poniewaz wiele z nich prébuje przetrwad
kolejny rok. Dane makroekonomiczne mowig o pogarsza-
jacej sie plynnosei finansowej | coraz wigkszych brakach
kadrowych, w najnowszych ankietach czlonkowie IPH wskazuja
tez wyjatkowo irytujgce i meczace obeigzenia biurokratycene.

- W tym pojeciu miesci sig zmiennosé przepisdw, ich
skomplikowanie i nigjasnosé. Nie chodzi tylke o kwestie
podatkowa, ale ogoine warunki prowadzenia biznesu, ktdra
znaczaco sig pogorszyly. O wiele dotkliwie) odczuwaja to
mniejsi przedsigbiorey, bo nie majg zasobdw, by sprostac biu-
rokratycznej mitredze - podkreslit Sebastian Chwedeczko,

Mecenas Karolina Kolary, wicedziekan Rady Okregowej
Izby Radcow Prawnych w Krakowie, zauwsazyla, 2e w dobie
wielu globalnyeh kryzysaw | innych wyzwan polscy przed-
siebiorcy oczekujg od panstwa przyjaznych warunkow, a nie
mnozenia problemow tworzonych na miejscu.

- Z tym bylo w ostatnich latach bardzo Zle. Wedle raportu
Grant Thornton, w pierwszym pétroczu 2023 r. wzbogaci-

ad

lismy sig” o 800 aktdw prawnych, ktére zajely okolo 20 tys.
stron maszynopisu. Mie wszystkie z nich dotyczyly samej go-
spodarki, ale istotne jest to, Ze bylo ich o 3b proc. wigcej

niz w pierwszym pdlroczu 2022 r. | 0 135 proc. wiecej niz

w pierwszym polroczu 2021 r. Mowige zgry2liwie, produktyw-
nogd bardzo nam sig tutaj podniosta. Niastety nie mozna tego
powiedziec o jakosci - ocenita mec. Karclina Kolary,

Zaznaczyta, #e $rodowisko radcdow prawnych,
adwokatow, doradcow podatkowych i cala reszta specjali-
stow w otoczeniu biznesu stara sig przedsigbiorcom pomée
w codziennym radzeniu soble z tym, co wytworzyla wladza
centralna, ale paruszanie sie po prawie zlej jakosci, niespdj-
nym, zawilym, chaotycznym - nigkonsultowanym z zaintere-
sowanymi oraz z ekspertami praktykami - jest trudne nawet
dla specjalistow.

- Mamy wielkg nadzieje, ze to sie teraz zmieni - stwier-
dzila wicedziekan krakowskiej OIRP. Dodala, ze politycy
jui wezesnie] dostrzegli problem, ktdry sami stworzyli | po-
stanowili pomdc przedsigbiorcom, upraszczajac przepisy.

W efekcie w parlamencie procedowano... rawnolegle dwa
odrebne projekty deregulacji - pierwszy opracowato Minister-
stwo Rozwoju, drugi sejmowa komisja nadzwyczajna ds. de-
regulacj. Jeden przewidywal, ze nowe przepisy dla biznesu
beda wchodzi¢ dwa razy w roku, 1 czerwea i 1 grudnia, a drugi
zaktadat miesieczne vacatio legis.

- Matychmiast pojawily sig dwie rézne interpretacje tego,
co zapisano w tych projektach, Pierwsza mawi, Ze bedziemy
wprowadzac przepisy tak, zeby one mialy miesigczne vacatio
legis, ale wehodzilty 1 czerwea i 1 grudnia. Druga glosi, Ze
przepis poZniejszy uchyli wozedniejszy, 8 wiec wszystko zalezy
od tego, co zostanie uchwalone wezesnief, a co pdEniej.
Intencje byly dobre, bo wszyscy chcieli poprawic otoczenie
prawne biznesu, a wyszlo jak zwykle - ocenila mec. Karolina
Kolary.

Podkredlila, e rownie wazna, co sam proces stanowienia
prawa, jest dla biznesu ocena skutkow juz przyjetych regulacji,
czyli tego, jak przepisy funkcjonuja w praktyce, - Powinien
to robi¢ biznes, a nie rzad, bo rzad zawsze bedzie cheiatl sie
pochwalic, jakie to fajne prawe uchwalil. A przecie? nie o to
chodzi - skwitowata wicedziekan OIRFP w Krakowie.
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Szkolcie siebie i kadry!

Stefan Zyczkowski, szef Rady Strategicznej ASTOR
i komisji ekspertdw Alliance Business Connect, wspdlinicja-
tor Forum Automatyki | Robotyki Polskiej, przez ponad trzy
dekady jeidzil po Polsce, by automatyzowad | robotyzowad
firmy. - Zauwezylem charakterystyczne zjawisko: statystycz-
ny Polak - menedzer | pracownik, zajmujgcy sig automatyzacis,
robotyzacjg w strukturach korporacji zachodniej - jest bardzig]
Swiadomy, bardzie] douczony, bardzie] kompetentny niz
podobnie wyksztalcony Polak, tak samo wyksztatcony, zatrud-
niony u polskiego pracodawcy. Ma podstawie licznych rozmaow
i obserwacji doszediem do wniosku, ze to wynika z sily inspira-
cji. Jezeli ktos pracuje w korporac|l zachodnig|, to pojedzie do
innych oddzialdw, do Niemiec, Danii, Ameryki | cod zobaczy.
W ramach peiskich globalnych korporacji tez to sig dzieje,
ale mamy ich wcigz ralatywnie malo, wige skala inspiracji jest
mniejsza - opisywal Stefan Zyczkowski.

Z jego doswiadczenia wynika, ze podpatrywanie dobrych
wzorcdw bardzo rozwija ludzi, dodaje im odwagi do zmian, -
Namawiam polskich przedsiebiorstw, 2eby dawali czas sobie
i swoim ludziom na inspiracje. Na poczatek niech to bedzie
udzial w szkoleniach. W zbyt wielu firmach ludzie nie chodzg
na szkolenia, bo nie zostato to zapisane w modelu bizneso-
wym. Sg na to nawet plenigdze, ale szef sadzi, Ze to niepo-
trzebne. To wielki blgd. Przedsigbiorca powinien dac swaoim
pracownikom minimum dwa, a najlepiej piec dni w roku na
szkolenia, zeby nauczyli sie czegos nowego, CZyms sig zain-
spirowali, Ja tak zawsze robitem i... 1o jest jedna z tajemnic
sukcesu nasze firmy - podkredlit zalozyciel ASTOR.

W Krakowie tatwiej o inspiracje, bo ASTOR i KPT, we
wspolpracy z uczelniami | innymi podmiotami, stworzyly hub
przemystu 4.0 7 fabryka przysziosci. Mozna tam na wlasne
oczy zobaczye urzadzenia | rozwigzania technologiczne
stuzgce automatyzowaniu procesow, roZezerzaniu produkcji,
podnoszeniu jakosci, optymalizacji kosztéw, windowaniu efek-
tywnosci. Kaidy przedsieblorca moze sie tym inspirowad pod
katem wilasnych potrzeb i plandw rozwojowych,

Skad braé¢ pracownikéw

Bezrobocie w Polsce zeszho do 2,6 proc., gdy w Hiszpanii
oscyluje wokot 12 proc. Réwnoczesnie wynagrodzenie za
godzing wynosi w naszym kraju £rednio 12 eurc, a w Niemczech
40 euro. - U naszych zachodnich sgsiadow tez wystepujg braki
kadrowe, {atwo wigc przewidziec rosnaca presje na naszych
pracodawcow. Ona w najwigkszym stopniu dotknie MSP. Wiele

| z nich tego nie wytrzyma - ocenita Krystyna Sadowska.

Problem widaé wyraZnie w Krakowie, gdzie Srednie wy-
nagrodzenie przebilo 10 tys. 2t | jest najwyzsze w kraju, bo
windujg |e bardzo wysokie ptace w sektorze GBS, zwlaszcza
w IT. Takich pienigdzy nie zarabia sig w innych czgsciach
ragionu, ani w firmach przemysiowych. - A przeciez mnigjsze
firmy taz potrzebujg specjalistow na poziomie. Bardzo trudno
ich pozyskac w realiach braku rgk i gidw do pracy. Tymczasem
firmy dzialajace w ramach KPT sygnalizuja, 2e afera wizowa
doprowadzita do zahamowania naplywu robotnikdw i specjali-
stdw 2 zagranicy. Jedynym wyjsciem wydaje sie w tej sytuac]i
radykalna zmiana modelu rozwoju w kierunku intensywnej ro-
botyzacji, automatyzacji, cyfryzacjl przedsigbiorstw - stwier-
dzila przedstawicielka KPT.

- Wszystkie narzedzia wsparcia programowang przez nowy
rzad powinny uwzgledniac opisane tu zjawiska, wyzwania
i problemy. Jesli polskie M3P majg konkurowac w skali
krajowej i globalnej, musza zyskad narzedzia, ktdre pozwolg im
sprostac aktualnym wyzwaniom. Potrzebuja do tego pienigdzy,
ale tez odpowiednigj wiedzy i kapitatu ludzkiego - skwitowala
Krystyna Sadowska.
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Zauwazylem charakterystyczne
zjawisko: statystyczny Polak -
menedzer i pracownik, zajmujgcy
sie automatyzacja, robotyzacja

w strukturach korporacji zachodniej
- jest bardziej $wiadomy, bardziej
douczony, bardziej kompetentny niz
podobnie wyksztatcony Polak, tak
samo wyksztatcony, zatrudniony

u polskiego pracodawcy - stwierdzit
Stefan Zyczkowski

Zmienié¢ definicie MSP

- Skad bierze sig lek malych firm przed innowacyjnoscia?
Obecnie niewyplacalnych jest ok. 6 proc. firm | sa prognozy, ze
ta liczba w przysziym roku wzrosnie do 10 proc., bo plynnosc
firm sig pogarsza | wiele z nich nie jest w stanie zwiekszyé
swoich rezerw gotowkowyeh w realiach diugotrwatego kryzysu
gospodarczego. To diatego wigkszosd firm nie mowi ani o in-
nowacjach, ani w ogoie o inwestycjach, tylko zastanawia sie,
jak przetrwad kolejny rok bez redukcji zatrudnienia. Male firmy
53 niginnowacyjne, bo nie przeznaczajg na innowacje zadnych
srodkdw. A nie przeznaczaja, bo ich nie majg. To bledne kolo,
bo staja sig przez to jeszcze mnie) konkurencyjne - opisywal
Sebastian Chwedeczko.

Podkresiidl, ze trudno mierzyé mikrofirmy | wigkszasé firm
malych ta samg miarg, co te zatrudnizgjgce 100, czy ponad
200 osdb, z wielomilionowymi obrotami. - To jest zupeinie
inna skala dziatalnodci | zarzgdzania, a wigc i reagowania na
to, co przynosi rzeczywistosc. Teraz w duzych firmach ab-
solutnie kluczowe jest przygotowanie do raportowania ESG,
bo wszyscy tam sg swiadomi, ze przenicuje to kazdy obszar
dzialalnosci. A w mikro | malych firmach widzimy w reakeji
na to haslo wzruszenie ramion, Robimy szkolenia 2z ESG,

a pojawia sig 10, 15, moze 20 oséb. Slyszymy: to nie dia

nas, nie ma czasu, a jesli nawet jest, Lo nie ma pienigdzy na
zmiany, To sie musi szybko zmienié! - apelowsat prezydent |PH
w Krakowie.

Jego zdaniem nalezy wyodregbni¢ najmniejsze podmioty
2 nomenklatury, matodologii i klasyfikacji, aby lepisj diagnozo-
wat ich specyficzne potrzeby i przygotowad adekwatne roz-
wigZania prawne oraz Instrumenty wsparcia. - Nie mozemy
pozwolic, by naszym mikre- | malym firmom umknely trendy,
takie jak ESG, od ktdrych zaleky ich byt. Musimy o tym mowic,
musimy je w tym zakresie edukowac | wspierac. Konigcina jest
tutaj kompleksowa pomoc ze strony panstwa i jego instytucjl.
Same organizacje gospodarcze tego nie unioss - zaapeiowal
Sebastian Chwedeczko. 6]

Rafat
Kulczycki

dyrektor Biura lzby Przemysiowao-
Handlowe] w Krakowie

Oczekiwanie ha zmiane, wspotprace, dialog

Mozliwodd wypowiedzenia sig tutaj jest dla nas wszyst-
kich atrybutemn wolnosci. Tej wolnosci, o ktére] wszyscy
myslimy, czasem za nig tgsknimy, czasem nam jej brakuje, ale
INFORum to jest takie misjsce, gdzie tg wolnoSé mozemy zre-
alizowaé. Podobnie bylo na swiecle naszej lzby (24 listopada
obchodzono 173, rocznice utworzenia organizacji - red.),
ktdra ma charakter powszechny. Zrzesza zardwno mikro-
przedsighiorcdw, jak i wielkie korporacje, W trakcie tego
dwieta mowilismy po trosze o tym, o czym rozmawiamy tutaj.
Shyszatem w kuluarach z wielkim uznaniem wypowiadane
slowa o 14 punktach, ktdre Lewiatan przygotowat jako pro-
pozycie dla nowo rzgdzacych, One w pewnym sensie oddajg
to, co mysla organizacje zrzeszajgce przedsigbiorcdw, Byla
tez mowa o Zyciu codziennym przedsigbiorcy, trudnosciach,

z jakimi sig muszg borykad, ale w gruncie rzeczy wiele byto taz
optymizmu, takiego cczekiwania na zmiang, na wspalprace,

na dialog. Rozrmawialiémy tez o tym, e mamy rézne problemy,
poszukujemy pracownikdw, zastanawiamy sig nad ekspansia,
nad innowacjami. Przewijat sie te2 bardzo ciekawy temat - dla
polskich firm bardzo czesto wartoscia dodang jest ohecnose
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korporacjl w Krakowie, Nie tylke dlatege, ze po prostu robia

2 nimi biznes, ale rdwnie dlatego, Ze na przestrzeni lat przy-
niosly one pewng kulturg robienia biznesu, zasady oraz MOy,
Dzisiaj sig ckazuje, Ze np. wszyscy od 2026 1. bedziemy
musieli raportowac ESG w taki czy inny sposdb. Takie
prayklady mo2na mnozyd | to réwniez wybrzmiewalo podezas
swieta |zby.

Wybrzmiewata takze bardzo silnie podkredlana potrzeba
lgczenia sie w konkretnym celu, wspdlpracowania przy realiza-
cji pewnych zadanh, My to robimy, wspdipracujemy z réznymi or-
ganizacjami, w tym zrzeszajacymi zawody zaufania publicznego,
& one z nami. Bez tego przedsigbiorcy byliby jak bez reki.

Konkludujae: pojawila sig nadzigja, ale tez wspoine obszary
do pracy. Myle, Ze to one budzg nawet wigksza nadzigjs.

Postulat do premiera: Pierwsza rzecz: potrzebna jest
spojna polityka panstwa, wiasciwie to moZe naweat strategia,
w stosunku do tege, co nazywamy Zrownowazonym rozwojem
gospodarczym. | to musi byé dla przedsiebiorcy jasne, nie
moze by watpliwodai.

Druga rzecz: tak malo pafistwa w gospodarce, jak to tylko
jest modliwe i dzialanie catej wiadzy zgodne z zasadami demo-
kratycznego pafistwa prawa.
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JMechnologia arvozwaj region” - nad tym zagadnieniem podezas Forum Prsedsiebioreow Malopolski zastanawiali sie Andrzej Barika,
Katarzyna Wisocka, Leszek RoZdzenski, Aleksandra Drabezyvk, Mateusz Szule, adyvskusie prowadzil de Krzysziof Raszuba

W Krakowie rodzg sie
perty | diamenty

Forum Przedsiebiorcéw Matopolski to wydarzenie,
ktore juz wpisato sie w kalendarz imprez
organizowanych przez redakcje ,Dziennika
Polskiego” i ,Gazety Krakowskiej”. Podczas
jubileuszowego, juz 20. spotkania zastanawialismy
sie nad ,Technologiczna moca Krakowa

i (Mato)Polski”. Jaka zatem moca dysponuje nasz

region?

talentowani, swiadomi
U wyzwail, zmotywowani

do dalszej nauki, otwarci
naswiat i nowe rozwiazania - ta-
cy s polscy programisci, infor-
matycy czy Inzynierowle siecio-
wi. Tozastugaich samych, ale tak-
ze uczelni, na ktorych sie ksztat-
ca. Nic wiec dziwnego, Ze sg roz-
chwytywani, naleza do Swiatowej
elity. To dlatego w Krakowie oraz
Matopolsce tak chetnie swoje
biznesy lokujg zaréwno koncer-
ny o globalnym zasiegu, jak row-
niez niewielkie start-upy, dopie-
ro pukajace do bram wielkiego
biznesu.

- Nasz region, a szczegolnie
Krakow, jest jak magnes przycia-
gajacy nowe inwestycje - podkre-
&lit podezas Forum Przedsiebior-
cow Matopolski Jozef Gawron,
wicemarszatek Wojewodztwa
Matopolskiego. - Miasto stato sie
potentatem, ktory - dzieki wy-
ksztalconej kadrze inzynierskiej

- skutecznie przycigga globalne
firmy, Swiadczace ustugi dla no-
woczesnego biznesu - dodat Je-
rzy Muzyk, zastepca prezydenta
Miasta Krakowa ds. Zrownowa-
zonego Rozwoju.

Technologia, edukacja,
etykaibiznes

- Swiatowe firmy przyjezdzaja
do nas po absolwentow - tak
obecng sytuacje Matopolski i Kra-
kowa podczas panelu ,.,Technolo-
gia - edukacja - etyka - biznes”
okreslit drinz. Jacek Kasz, dyrek-
tor Centrum Transferu Technolo-
gii Politechniki Krakowskiej.

- Idealne wrecz polgczenie
ambicji, zdolnosci, wielu talen-
tow, checi do nauki, ale takze nie-
szablonowego i innowacyjnego
myslenia - potwierdza to Jacek
Przybylski, szef krakowskiego Ci-
sco, giganta branzy technologicz-
nej od 11 lat obecnego w Krako-
wie, charakteryzujacswoja zato-

ge. I przypomina, ze w Krakowie
otwiera sie co ésmy start-up
w Polsce.

- Jesli za wzrostem plac idzie
wzrost kompetencji, nie mamy
sie czego obawiac. Praca musibyc
ciekawa, musi by¢ wyzwaniem;
wlasnie tak teraz mozna przycia-
gnac pracownika - dodaje.

Robert Easa, country manager
KSTAR New Energy Co, podkre-
§lil, ze Krakow przyciaga global-
ne firmy rowniez renoma naj-
wazniejszego osrodka akademic-
kiego w Polsce. - Krakow ksztal-
ci doskonatych inzynieréw - za-
znaczyl,

- W przypadku miasta, sztucz-
na inteligencja jest przydatna
do zarzadzania ruchem czy moni-
torowania zachowania kierow-
cow - ten m.in. watek w dyskusji
poruszyt dr Kamil Szpyt, adiunkt
na Wydziale Prawa, Administra-
cji i Stosunkow Miedzynarodo-
wych Krakowskiej Akademii im.
Andrzeja Frycza-Modrzewskiego.

Moderatorem ze swada pro-
wadzonej dyskusji o ,Technolo-
gii - edukacji - etyce - biznesie”
byta Agnieszka Wiktoria Siola.

»Sztucznainteligencja - szan-
sa czy zagrozenie?” - nad ta te-
matyka zastanawiat sie nasz gos¢
specjalny prof. Piotr Bula, kie-
rownik Katedry Zarzadzania Mie-
dzynarodowego Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie,
- Brak ram etycznych i prawnych
moze sprawic, ze algorytmy jesz-
cze bardziej niz dotychczasbedg
wplywac na nasze wybory i de-
cyzje albo jeszcze intensywniej
niz obecnie shuzyé jako narzedzie
dezinformacji - dodat.
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Strefa Biznesu / ZIMA 2023

Technologia a rozwoj regionu
- Eaczymy biznes, nauke iich po-
trzeby. W obrebie samorzadu bar-
dzo dobrze funkcjonuje wspot-
pracana rzecz innowacji - stwier-
dzit Andrzej Baiika, zastepca dy-
rektora Departamentu Nadzoru
Wtascicielskiego i Gospodarki
Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wadztwa Malopolskiego, otwie-
rajac dyskusje podczas panelu
»Technologia a rozwoj regionu”.

Katarzyna Wysocka, dyrektor
Wrydziatu ds. Przedsiebiorczosci
i Innowacji Urzedu Miasta Kra-
kowa przyblizyta zgromadzo-
nym rozwoj innowacyjnych idei
w sektorze publicznym.

- W Krakowie opracowano
projekty Smart City. Doskonatym
tego przykladem moze byé m.in.
wirtualny urzednik, ktory pod-
powie przysztemu przedsiebior-
cy, jak rozwiazac wszelkie zawi-
tosci, zwigzane z zaktadaniem
firmy - dodala.

- OtwarliSmy Klaster Innowa-
cji Spoteczno-Gospodarczych
na krakowskim Zabtociu, poka-
ZUjac zaawansowane wytwory
ludzkiego umyshu. Celem jest
wspotpraca nauki, biznesu i sa-
morzadu - przypomniat Leszek
Rozdzenski, wiceprezydent Izby
Przemystowo-Handlowej w Kra-
kowie.

- Jestesmy w Polsce od 1996
roku. Polska jest jednym z na-
szych najwazniejszych rynkow.
Firma zainwestowala miliardy
w badania naukowe, zatrudnia-
my ponad tysigc naukowcow.
Chodzi tu zardowno o zmiany
w obrebie produktu, jak i korpo-
racji. JesteSmy pionierem trans-

STREFA PRZEDSIEBIORCOW

formacji technologicznej! - za-
znaczyla Aleksandra Drabezyk,
Senior Manager Excellence De-
ployment F5, Philip Moris Inter-
national.

Mateusz Szulc, glowny eks-
pert w Departamencie Progra-
mow Europejskich Banku Go-
spodarstwa Krajowego, przypo-
mnial, ze BGK wspiera przedsie-
biorcow w kazdej sytuacji. - Poja-
wiamy sie czesto tam, gdzie inni
nie sg zainteresowani. Udziela-
my wsparcia poprzez dotacje
ipozyczki - dodat. Podkreslil tez,
ze do wielu konkurséw najwie-
cej firm zglasza sie z Matopolski.

Aw ten niezwylkdy Swiat wpro-
wadzil wszystkich dr Krzysztof
Kaszuba, prezes Zarzadu Polskie-
go Towarzystwa Ekonomicznego
Oddzial w Rzeszowie, a jednocze-
snie czlonek Zarzadu Krajowego
PTE.

Krakow

Jjak gigantyczny magnes

Krakéw blyskawicznie zamienia
sie w gigantyczny magnes, przy-
ciagajacy nie tylko Polakow, ale
coraz czesciej takze swiatowa in-
formatyczna elite - zgodnie stwier-
dzili goscie 20. Forum Przedsie-
biorcow Matopolski.

Jednak w stolicy Matopolski
od pewnego czasu mozna row-
niez zauwazyc bardzo interesu-
jacy trend - firmy nie tylko roz-
wijajg swoje kompetencje, szu-
kaja nowych rozwiazan, ale prze-
noszg je na zdecydowanie wyz-
szy poziom. To samo zresztg
dzieje sie z uczelniami - gwal-
townie podnosza poziom tzw.
kompetencji cyfrowych.
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Itojest wiasnie kolejna przewa-
ga Krakowa. To dzieki temu tak
wiele zagranicznych firm, ktore
maja siedziby wSzwajcarii czy Sta-
nach Zjednoczonych, w stolicy
Malopolski lokuje swoje kluczowe
zespoty. Wiedza, e tutaj znajda in-
formatyczne perly i diamenty. To
wszystko rodzi ozywczy ferment,
tak widoczny w przypadku Krako-
wa, ale tez Matopolski.

Krakow jest tez potega, jesli
chodzi o start-upy. Wiele z nich
juzbardzo mocno ,,rozpycha sie”
w zglobalizowanym Swiecie, czesc
zostala sprzedana za niewyobra-
zalne pieniadze, a niektore cie-
sz sie ze zdobycia imponujgce-
go finansowania na rozwoj dzia-
talnosci. Stolica Matopolski oka-
zata sie tez idealnym miejscem
dla rozwoju branzy gier, w tyle
nie pozostaje tez tajemniczy
swiat biotechnologii...

I mozna byloby jeszcze dhugo
tak wymieniac. Wystarczy wspo-
mmniec, ze w tej nowej branzy - kil-
kadziesigt lat temu zupeie nie-
obecnej w krajobrazie gospodar-
czym Matopolski - tylko w Krako-
wie pracuje juz ponad 100 000
osob. I nie jest to jej ostatnie sto-
wo,
Tak wiec Krakow tostolica nie
tylko polskiej Doliny Krzemowei,
ale Wojewodztwa Krzemowego,

Nasze spotkanie tradycyjnie
odbylo sie w goscinnych progach
Krakowskiego Salonu Ekono-
micznego Narodowego Banku
Polskiego, niezwyklym Swiecie
wykreowanym w swiatyni finan-
sow i bankowosci. Zapewniamy;
drugiego takiego miejsca na pew-
no nie ma na mapie Matopolslki!

CHAMATLISIE

FOT. WOICIE
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Xll. WYDAWNICTWA IZBOWE

INFORMATOR

Andrzej Zdebski

PARTNERSTWO
| WSPOLPRACA

EUROPEJSKI KONGRES SAMORZADOW

Izba Przemyslowo-
Handlowa w Krakowie
2000 - 2020

Mg Sqdu Polubownego
ﬁ? przy lzbie
Przemystowo-Handlowe]
w Krakowie
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WYSTAWA

INNOWACIE
W PRAKTYCE

"Niech bedzie madry, ale
nie lgnie nazbyt do ksiag,

nadmiar bowiem wiedzy
poraza chec czynu"
Stanistaw Lem, Bajki Robotow
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enterprise
europe

network

Mediacje
oospodarcze

Wspieramy MSP w rozwoju
innowacyjnosci i zdobywaniu
zagranicznych rynkow

P,

Enterprise Europe Netwark
lzba Przemystowo - Handlowa w Krakowie

M ed iaCje www.iph krakow.pl

Flonafiska 3

gospodarcze

i
' E K -"-- ‘ Izba Preemyslowo-Handlowa
. il o | . w Krakowis

™ i~
fllin D (,_* PLEN é

CENTRA ARBITRAZU | MEDIACJI

Mediacje c CAM

z udziatem sektora publicznego

3 e Praktyczny przewodnik
WY E [) | A( J l: przedsiebiorcy po przepisach
tarczy antykryzysowej

[) I\f&'\ Opuiblikowans: 02 kwiecien 2020
BIZNESU

Tarcza

Antykryzysowd

Przygotowalismy dia Parstwa opracowanie dotyczace tarczy antykryzysowe)
W naszym opracowaniu najdriecie Patstwo usystematyzowane informacje

wraz 2 proydatyrmi linkami,

’ KAMTAL VADZK]

Brajkt

Przewsednik jest do pobrania tutaj

B e e Aroftn
Spolecamags W ramach Programs Coerscyinets Kapts Ludes
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XIIl. LISTA FIRM CZtONKOWSKICH IPH W KRAKOWIE

WG STANU NA DZIEN 1 MARCA 2023 R.

ABB Business Services Sp. z 0.0.

Agencja Reklamy WENECJA Sp. z o.0.

Air Liquide Global E&C Solutions Poland S.A.
AIR FRANCE Oddziat w Polsce

Air Tours Club Sp. z o.0.

Alf Sensor Sp. J.

ALSAL Sp. z 0.0. Sp. K.

+ALTRANS" Pracownia Planowania i Projektowania
Systemow Transportu

Alventa S.A.

Andrzej Szumanski Ekspertyzy i Konsultacje Prawne,
Arbitraz

AP Group sp. z 0.0.

As Broker

ASPEL S.A.

ASTOR Sp. z 0.0.

Biuro Doradztwa Majatkowego EUROINVEST
BRK Sp. z 0.0.

Bank Gospodarstwa Krajowego Region Matopolski
Boltech Sp. z o.0.

Budownictwo i Zarzadzanie Tomasz Francuz
CAWI Sp. z o.0.

Citi Handlowy Bank Centrum Korporacyjne Krakéw
CLIFFSIDEBROKERS S.A.

Codlake S.A.

Comarch S.A.

Consiste Sp. z o.0.

Dabster Sp. z 0.0.

,DESA” Dzieta Sztuki i Antyki Sp. z o.0.

DG ELPRO sp.j.

Dobrzanski Sp. z 0.0. Sp. K.

DRABEST Sp. z 0.0.

Dragon Poland Sp. z o.0.

Dyskret Polska Sp. z 0.0.

ELAN-VITAL s.c.

EC Grupa

ESPECTO

Fabryka Tasm Transporterowych Wolbrom S.A.

Firma Janex sp. z o.0.

FHU INSTBUD Stanistaw Boguta Sp. J.
Finezja Sp. z 0.0.

Flora Sp. z 0.0. sp. k.

FSWO Sp. z 0.0.

Gemini Holding Sp. z o.0.

Gofarm Sp. z 0.0. Sp.k.

Greek Trade sp. z o.0.

Green Supplements sp. z 0.0.

Grupa A-05 sp. z 0.0.

Heuresis Certyfikowani Trenerzy i Konsultanci Zarzadzania
sp. z 0.0.

Homeware Products 1947 Sp. z o.o.

IBC Advisory S.A. oddziat w Krakowie

INNOLOGY p.s.a.

INSAP sp. z 0.0.

INTech Agencja Techniczno-Handlowa A. A. Kramarczyk
INTERMAG sp. z 0.0.

IMI International Sp. z o.0.

Jacek Gasiorek - przedstawiciel Xelion

JADWIGA TERESA WISNIOWSKA DORADZTWO
JPEmbedded Mazan Filipek Spétka Jawna
Kancelaria Adwokacka Barttomiej Babij

Kancelaria Adwokacka Magdalena Makieta
Kancelaria Radcéw Prawnych Ostasz i Stadnik sp. p.
Kancelaria tuc - Seweryn, Olender S.C.

Korelacja Systemy Informatyczne sp. z o.0.
Kopalnia Soli ,Wieliczka” S.A.

KCRI Sp. z 0.0.

Krakchemia S.A.

Krakowska Szkota Biznesu UEK

Krakowski Park Technologiczny sp. z o.0.
Krakowski Bank Spétdzielczy

Krakowskie Centrum Innowacyjnych Technologii INNOAGH
sp.z o.0.

Kurier Team 2000 Transport- Spedycja
Laboratorium Kosmetykéw Naturalnych Farmona Sp. z o.o.

Legal Concept Sp. z 0.0.
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Magdalena Konik & Robert Konik MRK Radcowie Prawni s.c.
Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A.
Matopolski Instytut Studiéw Podatkowych sp. z 0.0.
Matopolskie Dworce Autobusowe S.A.

Margaret sp. z o.0.

MARO Centrum Logistyczno-Magazynowe Roman Chtosta
Marxam Project Marcin Bauer

Metaloplast Andrzej Mysliwiec

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
w Krakowie

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie
Miejskie Przedsiebiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0.
Molteni Farmeceutici Polska sp. z o0.0.

NewTechLab Sp. z o.0.

Nutkraft Sp. z o.0.

Orlen Oil sp. z 0.0.

QUADRUM FOODS Sp. z o.0.

Pakorex Sp. z 0.0. Sp. K.

Pfizer Polska sp. z o.0.

Philip Morris Polska S.A.

Piekarnia J. B. Buczek sp. j.

Polowiec i Wspdlnicy Spétka Jawna

Pracownia Planowania i Projektowania ALTRANS
Pracownia MARBOU Matgorzata Staniek

PROINS S.A.

Przedsiebiorstwo ,Marlibo 2000” sp. z o.0.
Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Ustugowe FARES sp. z o.0.
Przedsiebiorstwo Wielobranzowe METAL

PPHU KEJ Sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Ustugowo-Produkcyjno-Handlowe
~OTECH" Sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Wielobranzowe HETMAN Jézef Hojda
Radwell International Poland Sp. z o.0.
RENTHOFF Sp. z 0.0.

Rysiak, Michalik, Wéjcik Kancelaria Radcow Prawnych
i Adwokata Sp. j.

RzemiesIniczy Klub Sportowy JUVENIA

safe it Agata Seredyka

SAFETEAM Sp. z 0.0.

SAG sp. z o.0.

SANTANDER BANK POLSKA

Staco Polska sp. z 0.0.

STANISEAW OSIEKA

Subopol sp. z 0.0.

Sliz, Curyto Adwokaci Spétka Prawna

Targi w Krakowie sp. z 0.0.

Tes Technika Emalia Szkto sp. z 0.0.

TIGGES Kancelaria Prawna

Tor -Krak Sp. z 0.0.

TUBERS Kanaty Dla Firm

VRG S.A.

Wawel S.A.

WESEM D.M.T. Hajduk sp. j.

WISNIOWSKA JADWIGA TERESA

WODOCIAGI MIASTA KRAKOWA S.A.

Wooden Story

Wyzsza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie
Woyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie
Zacharzewski i Wspodlnicy Adwokaci i Radcowie Prawni s.c.
Zaktad Systemoéw Komputerowych ZSK sp. z o.0.
Zespot Ekspertéw Manager s.c.

ZUE S.A.

Zaktady Mechaniczno- Kuznicze WOSTAL Sp. z o.0.
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10.03. - Szkolenie ,Zarzadza-
nie ryzykiem walutowym”.

XV. DOKUMENTACJA FOTOGRAFICZNA

11.01. - podpisanie porozu-
mienia o wspotpracy z Izba
Gospodarcza Dorzecza Raby
z siedzibg w Dobczycach.

21.03. - delegacja w Izbie
z Francji z Izby w Blois.
24.01. - spotkanie w Izbie

z dyrektorem biura Ukraine-
Invest Sergiyem Tsikachem.

29.03. - posiedzenie Rady
IPH

10.03. - szkolenie stacjonar-
ne pt. ,Zarzadzanie ryzykiem
walutowym”
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20.04. - Wiceprezydent IPH
Michat Czekaj (pierwszy od
prawej) na INFORum Gospo-
darczym. Panel dyskusyjny:
,Przedsiebiorcy pod presja
wielu kryzyséw. Jakich dzia-
tan panstwa i samorzadéw
oczekuja MSP, a jakich duze
i wielkie firmy”.

16.05. - Wiceprezydent

IPH Leszek Rozdzenski na
posiedzeniu Polsko-Sto-
wackiej Grupy Roboczej ds.
Wspodtpracy Gospodarczej

w ramach PL-SK Komisji Mie-
dzyrzadowej ds. Wspotpracy
Transgraniczne;j.

6.06. - Sniadanie Biznesowe
z regionem Lipsk pt. ,Gospo-
darcze zréznicowanie rynku
niemieckiego. Region Lipska
brama do sukcesu na rynku
niemieckim”.

16.06. - wizyta w Izbie
przedstawicieli ,Klubu Kijow-
skiego Izb Partnerskich”.

16.06. - wizyta w Izbie
przedstawicieli ,Klubu Kijow-
skiego Izb Partnerskich”.

16.06. - wizyta w Izbie
przedstawicieli ,Klubu Kijow-
skiego Izb Partnerskich”.
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16.06. - Klub Kijowski z wi-
zyta u wiceprezydenta miasta
Krakowa.

28.06. - Rada Izby z udziatem
Ambasadora Macedonii P6t-
nocnej lliji Plastirova.

9-13.08. - Dyrektor IPH
Rafat Kulczycki na Miedzyna-
rodowych Targach Zywnosci
i Rolnictwa w Karaczi Paki-
stan.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE
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31.08. - Spotkanie bizne-
sowe z firmami chinskimi

- cztonkami Polsko-Chinskiej
Gtownej Izby Gospodarczej
SINOCHAM.

14.09. - Prezydent IPH Seba-
stian Chwedeczko jako mo-
derator panelu ,Partnerstwo
samorzadu gospodarczego

i samorzadu terytorialnego
we wspieraniu rozwoju go-
spodarki” z okazji jubileuszu
20-lecia dziatalnosci Komisji
Wspdlnej Samorzaddw Tery-
torialnych i Gospodarczych
Matopolski podczas Krynica
Forum.

26.09. - Otwarcie spotkan
w ramach projektu Matopol-
ska Sie¢ Sukcesoréw.

82

83



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYStOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

12.10. - spotkanie Lozy Ko-
biet Biznesu przy IPH. Panie
Ewa Zielinska i Agnieszka
Kosakowska wtascicielki
firmy cztonkowskiej izby
Consiste prezentowaty firme
dziatajaca w branzy konser-
wacji zabytkow.

10.11. - posiedzenie Kapi-
tuty Konkursu Méj Pierwszy
Biznes.

13.11. - posiedzenie Rady
IPH w klastrze Innowacji
Spoteczno- Gospodarczych
UMK, Zabtocie 20. Gosciem
spotkania byt Zastepca Prezy-
denta Miasta Krakowa - pan
Jerzy Muzyk.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

13.11. - Wernisaz wystawy
Jinnowacje w praktyce”, ktéra
Izba zorganizowata w ramach
wspotpracy z Miastem Kra-
kow.

16.11. - Konferencja ,Hory-
zonty Przysztosci”. Partnerem
konferencji byto Miasto
Krakow, partnerami honoro-
wymi byli: Akademia Gérni-
czo- Hutnicza w Krakowie,
Wyzsza Szkota Zarzadzania

i Bankowosci w Krakowie
oraz Wyzsza Szkota Ekonomii
i Informatyki w Krakowie.

16.11. - Konferencja
,Horyzonty przysztosci”.
Uczestnicy panelu ,Sztuczna
inteligencja w przemysle i w
zyciu codziennym”. Od lewe;j:
dr hab. inz., prof. AGH Pawet
Malinowski - Moderator
panelu, dr inz. Michat Grega -
Akademia Gérniczo-Hutnicza,
Krzysztof Mecenseffi - Dy-
rektor Regionu, firma Soft-
Serve, dr inz. Marcin Szlosek
- R&D Department Manager
w ABB, Stefan Zyczkowski
- Wspétwiasciciel, Przewod-
niczacy Rady Strategicznej
ASTOR Sp. z 0.0.
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16.11. - Konferencja ,Hory-
zonty przysztosci”. Uczestnicy
panelu ,Innowacja sie optaca
- wspétpraca nauka biznes”.
Od lewej: Leszek Rozdzenski
-Wiceprezydent IPH - mo-
derator panelu, Prof. Tadeusz
Uhl - firma EC Grupa, Marcin
Jedrychowski- Dyrektor
Szpitala Uniwersyteckiego

w Krakowie, dr Daria Hem-
merling - AGH/SoftServe, dr
hab. inz., prof. PK Szczepan
Bednarz - Politechnika Kra-
kowska, Krzysztof Ambroziak
- szef R&D Intermag.

23.11.- Swieto Izby. Laureaci
nagrody ,Krakowski Dukat”.
Od lewej: Jarostaw Szlachet-
ka-burmistrz Myslenic, Stefan
Zyczkowski- wspotwiasciciel
firmy Astor, Monika Sady
(odbiera w zastepstwie
nagrodzonego Jana Sadego),
Marcin Jedrychowski-dyrek-
tor Szpitala Uniwersyteckiego
w Krakowie, Wojciech Jawor
-prezes zarzadu Global Sys-
tem Sp. z 0.0.

23.11. - Swieto Izby.
Laureaci konkursu ,Méj
Pierwszy Biznes”. Uczniowie
Technikum Ekonomiczno-
-Hotelarskiego nr 4 przy
Zespole Szkét Ekonomicznych
nr 1 w Krakowie, Zespotu
Szkot kacznosci w Krakowie,
| Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Barttomieja Nowodwor-
skiego w Krakowie oraz 28
Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Wojciecha Bednarskiego
w Krakowie.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI IZBY PRZEMYSEOWO-HANDLOWEJ W KRAKOWIE

23.11.- Swieto Izby. Laureaci
konkursu "Biznesowa Grywa-
lizacja”. Uczniowie 9 Liceum
Ogodlnoksztatcacego im.
Zygmunta Wréblewskiego

w Krakowie oraz Zespotu
Szkét Energetycznych

w Krakowie.

6.12. - Konferencja pn.
,Strategia ESG - nowe per-
spektywy”.

19.12. - Spotkanie Biznes
Kultura Media.
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